
DISPOZITIE numar 513 din 04/01/1999
stabilirea salariilor in inst. publice de cultura si culte
EMITENT:  Primar General             

 

 

PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI  BUCURESTI

 

 

                         D I S P O Z I T I E
                      
       privind stabilirea conditiilor de aplicare a prevederilor
      Legii nr. 154/1998 si ale Hotararii Guvernului nr. 125/1999 in
              institutiile publice de cultura subordonate

 

 

      Avand in vedere referatul nr. 3375/01.04.1999 al Directiei pentru Cultura si Culte;
      In aplicarea prevederilor Legii nr 154.1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a
indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de demnitate publica si ale Hotararii Guvernului nr. 125.01.03.1999 privind
aprobarea Metodologiei pentru stabilirea normelor de eveluare a performantelor profesionale individuale si de aplicare a criteriilor
de stabilire a salariilor de baza intre limite pentru institutiile publice de cultura;
      In temeiul prevederilor art. 44, alin. (1), lit. "g" si ale art. 48, alin. (1) din Legea nr. 69/1991 privind administratia publica
locala, republicata;

 

 

Primarul General al Municipiului Bucuresti

 

D i s p u n e;

 

Art.1. Cu incepere de la data de 1 martie 1999 la nivelul institutiilor publice de cultura subordonate se pot aplica prevederile Legii
nr. 154/1998 si ale Hotararii Guvernului nr. 125/1999.

 

Art.2. (1) Cresterea maxima a volumului cheltuielilor de personal aferente platii drepturilor salariale lunare ale personalului angajat
in fiecare din institutiile in cauza se va determina prin aplicarea unui coeficient de 1,5 la totalul chieltuielilor de personal pe unitate
aferente lunii precedente aplicarii actelor normative precizate in articolul 1.
          (2) Nu  se includ in baza de calcul a cresterii maxime a volumului cheltuielilor de personal lunare stabilit potrivit aliniatului
1 sumele platite de institutie pe baza de contract de colaborare si conventii civile de prestari servicii.
          (3)  In cazul unitatilor de cultura subordonate ale caror cheltuieli se finanteaza integral din venituri extrabugetare nu se aplica
coeficientul si mecanismul de determinare a cresterii precizate la alineatele 1 si 2, urmind ca majorarea cheltuielilor de personal ce
deriva din aplicarea actelor normative precizate la articolul 1 sa se stabileasca, in conditiile respectarii celorlalte prevederi ale
prezentei dispozitii, in functie de resursele financiare ale fiecarei institutii si repartizarea acestora in bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat potrivit prevederilor legale.

 

ART.3. (1) Se va considera ca data de aplicare la nivelul institutiei a prevederilor actelor normative precizate la articolul 1 data de
1 a lunii in care s-au finalizat procedurile de evaluare a posturilor si performantelor profesionale individuale ale personalului



angajat si s-au inregistrat fisele de evaluare corespunzatoare la Directia pentru Cultura si Culte.
            (2) In situatia in care evaluarea posturilor si a performantelor  profesionale individuale s-a realizat anterior datei prezentei
dispozitii, institutiile in cauza vor inregistra fisele de evaluare respective la Directia pentru Cultura si Culte in termen de 5 zile de la
data comunicarii acesteia.

 

Art.4.  (1) Pentru evaluarea posturilor si a performantelor profesionale individuale, in cazul directorilor unitatilor in cauza se va
considera ca si "conducator de compartiment" directorul Directiei pentru Cultura si Culte, iar, ca "sef ierarhic al conducatorului de
compartiment", primarul general al municipiului Bucuresti.
           (2) Pentru evaluarea posturilor si a performantelor profesionale individuale, in cazul directorilor adjuncti si contabililor sefi
ai unitatilor in cauza se va considera ca si "conducator de compartiment" directorul institutiei, iar ca "sef ierarhic al conducatorului
de compartiment" directorul Directiei pentru Cultura si Culte, respectiv seful Serviciului evaluare, prognoze, programe din cadrul
acestei directii.

 

Art.5. Pana la data aprobarii bugetelor de venituri si cheltuieli ale unitatilor in cauza, angajarile de personal la nivelul fiecarei
institutii se vor face in limita posturilor disponibilizate ca urmare a evaluarilor intreprinse sau a incetarii unor contracte de munca
sub conditia incadrarii in cresterea maxima a cheltuielilor de personal lunare stabilita postrivit art. 2 din prezenta dispozitie.

 

Art.6. Directia Generala Buget, Contabilitate, Financiar, Directia Personal, Directia pentru Cultura si Culte, Directia de
Administratie, precum si conducerile institutiilor interesate vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

 

 

 

 

PRIMAR GENERAL
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