
DISPOZITIE    608 din 05/06/2002

SE APROBA STATUL DE FUNCTII AL TEATRULUI MIC PE ANUL 2002

EMITENT : Primar General

 

PRIMARUL GENERAL AL  MUNICIPIULUI BUCURESTI

DISPOZITIE

 

            Avand in vedere adresa Teatrului Mic nr. 520/2002 prin care se solicita aprobarea statului de
functii al Teatrului Mic – propus pentru anul 2002- si repartizarea functiilor pe compartimente,
precum si referatul Directiei Resurse Umane si Protectia Muncii;

            In conformitate cu prevederile art. 24 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 281/1993,
privind salarizarea personalului din unitatile bugetare, ale Legii nr. 154/1998 privind sistemul de
stabilire a salariilor in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa functii de
demnitate publica, ale O.U.G. nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru
personalul contractual din sectorul bugetar si ale O.U.G. nr. 33/2001 privind unele masuri referitoare
la salarizarea functionarilor publici si a altor categorii de personal din sectorul bugetar, precum si a
personalului din organele autoritatilor judecatoresti;

            In aplicarea prevederilor Anexei 2.6 din H.C.G.M.B. nr. 326/2001 privind aprobarea statelor
de functii pentru institutiile publice de cultura ale Municipiului Bucuresti, prevederi referitoare la
aprobarea anuala a statului de functii in conditiile in care organigrama si numarul de posturi aprobat
(prin H.C.G.M.B. nr. 235/1999, privind aprobarea organigramei si a numarului de posturi ale
Teatrului Mic), nu se modifica si la repartizarea functiilor pe compartimente;

            In temeiul art. 68 alin. (1) lit. s, art.71 alin. (1) si art. 85 alin. (1) lit d din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001;

 

            PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI



DISPUNE:

 

            Art.1. Se aproba statul de functii al Teatrului Mic pe anul 2002 si repartizarea functiilor pe
compartimente din structura organizatorica (organigrama), in cadrul numarului total de 157 posturi
aprobat prin H.C.G.M.B. nr. 235/1999, conform anexei care face parte integranta din prezenta
dispozitie.

            Art.2. Directia Resurse Umane si Protectia Muncii, Directia Administratie Publica, Directia
pentru Cultura si Teatrul Mic vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

 

 

PRIMAR GENERAL,

TRAIAN BASESCU

Avizeaza pentru legalitate

Secretarul General

al Municipiului Bucuresti

Drd. ANTON PETRISOR PARLAGI

 

 

BUCURESTI

NR. 608/ 05.06.2002

ANEXA LA DISPOZITIA NR. 608/ 05.06.2002

 

 

STAT DE FUNCTII AL TEATRULUI MIC PE ANUL 2002



in conformitate cu H.C.G.M.B. nr. 235/1999 privind aprobarea organigramei si a numarului de personal al
institutiei

 

Nr. crt. COMPARTIMENTUL

FUNCTIA

        DE EXECUTIE                  DE CONDUCERE

NIVEL
STUDII
GRAD/TREAPTA
PROFESIONALA

NR.
POSTURI

Anexa la
O.U.G.
24/2000

si
O.U.G.
33/2001
in baza

careia se
stabileste
salariul
de baza

si
indemnizatia

de
conducere

 

               CONDUCERE
 

1 Consultant artistic Director S I 1 Anexa
IV/3

si
Anexa
VI/1

2 Consultant artistic Director adj. S I 1 Anexa
IV/3

si
Anexa
VI/1

3 Economist Contabil sef S SPEC.
IA

1 Anexa
IV/3

si
Anexa
VI/1

              BIROUL RESURSE UMANE SALARIZARE CONTENCIOS
 



4 Referent Sef birou M IA 1 Anexa
V/1 si
Anexa
VI/1

 

5 Referent - M I 1 Anexa
V/1  

6 Consilier juridic - S III
(deb)

1 Anexa
V/1  

           COMPARTIMENT ARTISTIC
 

7-24 Actor - S I 18 Anexa
IV/3  

25-42 Actor - S II 18 Anexa
IV/3  

43-49 Actor - S III 7 Anexa
IV/3  

50-53 Actor - S IV 4 Anexa
IV/3  

54-57 Actor - S V 4 Anexa
IV/3  

58 Regizor artistic - S I 1 Anexa
IV/3  

59 Regizor artistic - S IV 1 Anexa
IV/3  

60 Regizor artistic - S V 1 Anexa
IV/3  

61 Secretar


