ANEXA nr. 2 la Hotararea C.G.M.B. nr. 79 din 27.04.2004
CONSILUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA GRADINA ZOOLOGICA

STAT DE FUNCTII ADMINISTRATIA GRADINA ZOOLOGICA

NR. CRT. FUNCTIA DE EXECUTIE NIVEL GRAD SAU NR. Anexa la OUG nr. 24/2000, 33/2001 si 191/2002,
STUDII TR. PROFES POSTURI OUG nr. 123/2003 in baza careia se stabileste
salariul de baza
1 2 3 4 5 6
A. Functii de executie din activitatea zoo veterinara
1-2 Inginer S I 2 IV-8b
3 Biolog S Expert 1 V-8hb
4 Biolog S I 1 IV-8b
5 Biolog S deb 1 IV-8b
6 Inginer S Deb 1 IV-8b
7-8 Medic Veterinar S [ 2 IV-8b
9-10 Tehnician veterinar M 1A 2 IV-8b
11-12 Tehnician veterinar M [ 2 IV-8b
13-14 Medic veterinar S Deb 2 IV-8b
15 Tehnician zoo M 1A 1 IV-8b
16 Tehnician zoo M [ 1 IV-8b
17 Tehnician zoo M I 1 IV-8Db
18 Inspector de specialitate S 1A 1 IV-1b
B. Functii de executie din compartimentele contabilitate, financiar, aprovizionare, of. cercetare, juridic
19-21 Economist S Specialist 1 A 3 V-1b
22 Inginer S Specialist 1 A 1 V-1b
23 Referent %2 norma M 1A 1 V-1b
* Consilier juridic 1/2 S | V-1b
24 Consilier juridic S Il 1 V-1b
25 Consilier juridic S 1A 1 V-1b
26-31 Referent M 1A 6 V-1b
32 Contabil M | 1 V-1b
33 Merceolog M 1A 1 V-1b
34-35 Inspector de specialitate S 1A 2 V-1b




36-40 | Contabil | M | 1A | 5 | V-1b
C. Alte functii comune din sectorul bugetar B
41 Secretar dactilograf M [ 1 V-2b
42 Magaziner M/G [ 1 V-2b
43 Casier M I 1 V-2b
44 — 68 Muncitor calificat I 25 V-2b
69 — 99 Muncitor calificat 1] 31 V-2b
100 — 114 | Muncitor calificat v 15 V-2b
115 - 140 | Muncitor calificat V 26 V-2b
141 - 158 | Muncitor calificat VI 18 V-2b
159 - 188 Muncitor necalificat 30 V-2b
TOTAL 188

* Postul de consilier juridic se rotunjeste la poz. 23

Nr. Functia de conducere Nr. posturi Indemnizatii de conducere in procente din salariul de baza — limita maxima anexa V1/1
crt.
D. Functii de conducere, indemnizatii de conducere
1 Director 1 50
2 Director adjunct 1 40
3 Contabil sef 1 40
4 Sef serviciu 1 30
5 Sef birou 3 25
6 Sef sectie 1 30
7 Sef formatie muncitori 3 15

Nota: Nivelul salariilor de baza si al indemnizatiilor de conducere pentru fiecare functie este stabilit prin OUG nr 24/2000,
OUG nr 33/2001, QUG 191/2002 si OUG 123/2003 precum si prin metodologia de aplicare a criteriilor de stabilire a salariilor de baza

intre limitele si normele de evaluare a performantelor profesionale individuale, precum si pe baza modificarilor

salariilor, si se modifica conform actelor normative aparute ulterior statului de functii.
Salariile de merit se stabilesc o data pe an din dispozitia conducerii, conform art. 4 din HG nr 281/1993.
Denumirea functiilor de muncitori calificati este cea care corespunde muncii efective prestate potrivit indicatorului tarifar de
calificare (muncitor intretinere, sofer, zugrav etc.), structura acestor functii urmand a se stabili de catre Administratia Gradinii

Zoologice.

de indexare a



Nivelul salariilor de baza corespunzatoare functiilor, gradelor si treptelor profesionale, prevazute in prezentul stat de functii
precum si celelalte drepturi salariale aferente se incadreaza in sumele alocate prin buget, la titlul “Cheltuieli de personal”,
subdiviziunea “Cheltuieli cu salariile”.

Posturile vacante vor fi ocupate prin concurs organizat prin Biroul Resurse Umane la A.G.Z. cu respectarea prevederilor legale
in vigoare, a statului de functii aprobat si se va incadra in sumele alocate prin buget, la capitolul “Cheltuieli de personal”,
subdiviziunea “Cheltuieli cu salariile” .

Transformarile de posturi vacante vor fi aprobate de directorul Administratiei Gradina Zoologica.

Repartizarea functiilor pe structura compartimentelor, conform organigramei si numarul de posturi aprobat (respectand
normele de constituire aprobate (birou — minim 3 posturi din care 1 post conducere, serviciu — minim 6 posturi din care 1 post
conducere), se va face prin hotarare C.G.M.B.

In cazul in care organigrama (structura organizatorica) si numarul de personal aprobat prin Hotararea CGMB nu se modifica,
statul de functii ramane in vigoare pana la modificarea lui.



CONSILUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
ADMINISTRATIA GRADINA ZOOLOGICA

ANEXA nr. 3 la Hotararea C.G.M.B. nr. 79 din 27.04.2004

STAT DE FUNCTII PE ANUL 2004

ANEXA LA OUG 24/2000, 33/2001,
COMPARTIMENTUL NIVEL | GRAD/TREAPTA NR. OUG 191/2002, OUG 123/2003 IN
Nr. crt. FUNCTIA STUDII | PROGRESIONALA | POSTURI BAZA CAREIA SE STABILESTE
DE EXECUTIE DE CONDUCERE SALARIUL DE BAZA SI
INDEMNIZATIA DE CONDUCERE
1 2 3 4 5 6
CONDUCERE
1 Inginer DIRECTOR S | 1 IVIBb-VI/lh
2 Inginer DIRECTOR ADJUNCT S [ 1 IVIBb-VI/lh
3 Economist CONTABIL SEF S Specialist 1A 1 VI1b-VI/1b
AUDIT PUBLIC INTERN
4 | Economist | S Specialist 1A 1 V/1b
OFICIUL DE CERCETARE, EDUCATIE,
RELATII CU PUBLICUL
5 Biolog S Expert 1 IV/8 b
6 Biolog S I 1 IV/8 b
7 Inspector de specialitate S 1A 1 IV/8 b
8 Referent M 1A Y \Zi )
BIROUL DE RESURSE UMANE
9 Referent SEF BIROU M 1A 1 V/1b-VI/lb
10 Referent M 1A 1 \Zi )
* Consilier juridic %2 S [ \Zi )
11 Secretar dactilograf M, G I 1 VI2h
BIROU VETERINAR
12 Medic veterinar SEF BIROU S I 1 IVIBb-VI/1b
13 Medic veterinar S [ 1 IV/8 b
14 Tehnician veterinar M 1A 1 IV/8 b
15-16 Tehnician veterinar M [ 2 1V/8 b




17 Muncitor calificat \Y/ 1 V/2b
18 Muncitor calificat I 1 V/2 b
Oficiul juridic contencios
19 Consilier juridic S 1A 1 \Zi )
20 Consilier juridic S 11 1 VIlh
SECTIA INGRIJIRE ANIMALE INTRETINERE DOTARI

21 Tehnician zoo SEF SECTIE M 1A 1 IVIBb-VI/1b
22 Tehnician veterinar M 1A 1 VI8 b
23 Tehnician zoo M I 1 VI8 b
24 - 25 Referent M 1A 2 V/1b
26 Medic veterinar S I 1 VI8 b
27 Medic veterinar S Deb 1 VI8 b
28 Biolog S Deb 1 IV/8 b
29 Inginer S Deb 1 IV/8 b

Formatia Muncitori |

30 Muncitor calificat — sef formatie I 1 V/2b-VI/1b
31-41 Muncitor calificat I 11 V/2b
42 - 51 Muncitor calificat 1] 10 V/2b
52 - 62 Muncitor calificat v 11 V/2 b
6377 Muncitor calificat V 15 V/2b
78 — 87 Muncitor calificat VI 10 V/2 b
88 — 102 | Muncitori necalificati 15 V/2 b

Formatia Muncitori Il

103 Muncitor calificat — sef formatie I 1 V/2b-VI/1b
104 — 112 | Muncitor calificat I 9 V/2b
113 - 123 | Muncitor calificat 11 11 V/2b
124 Muncitor calificat v 1 V/2 b
125 - 128 | Muncitor calificat V 4 V/2b
129 Muncitor calificat VI 1 V/2 b

SERVICIUL APROVIZIONARE INVESTITII

130 Economist — Sef serviciu S Specialist I1A 1 V/1h,-VI/Ilb
131 Inginer S Specialist A 1 V/lh
132 — 133 | Inspector de specialitate S Specialist I1A 2 VIlh
134 Referent M 1A 1 V/1b
135 Merceolog M 1A 1 VIlh




136 Contabil M IA 1 V/1b

137 Tehnician zoo M I 1 IV/Ilb

138 Magaziner M-G I 1 VI2h
139 — 141 | Muncitor calificat 11 3 V/2 b

Sectorul Magazie Deservire generala

142 Muncitor calificat I 1 V/2b

143 Muncitor calificat 11 1 V/2b

144 Muncitor calificat v 1 V/2 b

145 Muncitor calificat V 1 V/2 b
146 — 160 | Muncitor necalificat 15 V/2 b

Formatie Paza PSI

161 Muncitor calificat — sef formatie I 1 V/2b-VI/1b
162 — 166 | Muncitor calificat 11 5 V/2b
167 — 171 | Muncitor calificat V 5 V/2 b
172 - 178 | Muncitor calificat VI 7 V/2b

BIROU CONTABILITATE FINANCIAR

179 Contabil SEF BIROU M 1A 1 V/1b-VI/1b
180 — 182 | Contabil M 1A 3 V/1b

183 Contabil M | 1 V/1b

184 Referent M 1A 1 V/1b

185 Casier M I 1 V/2 b

SECTORUL CASIERII

186 Muncitor calificat M 11 1 V/2 b

187 - 188 | Muncitor calificat M v 2 V/2 b
TOTAL 188

Nota: Nivelul salariilor de baza si al indemnizatiilor de conducere pentru fiecare functie este stabilit prin OUG nr. 24/2000,
OUG nr. 33/2001, OUG 191/2002 si OUG 123/2003 prin metodologia de aplicare a criteriilor de stabilire a salariilor de baza intre
limite si normele de evaluare a performantelor profesionale individuale, precum si pe baza modificarilor de indexare a salariilor, si se
modifica conform actelor normative aparute ulterior statului de functii.

Salariile de merit se stabilesc o data pe an din dispozitia conducerii, conform art. 4 din HG nr. 281/1993.

Denumirea functiilor de muncitori calificati este cea care corespunde muncii efective prestate potrivit indicatorului tarifar de
calificare (muncitor intretinere, sofer, zugrav etc.), structura acestor functii urmand a se stabili de catre Administratia Gradinii
Zoologice.



Nivelul salariilor de baza corespunzatoare functiilor, gradelor si treptelor profesionale, prevazute in prezentul stat de functii
precum si celelalte drepturi salariale aferente se incadreaza in sumele alocate prin buget, la titlul “Cheltuieli de personal”,
subdiviziunea “Cheltuieli cu salariile”.

Posturile vacante vor fi ocupate prin concurs organizat prin Biroul Resurse Umane la A.G.Z. cu respectarea prevederilor legale
in vigoare, a statului de functii aprobat si se va incadra in sumele alocate prin buget, la capitolul “Cheltuieli de personal”,
subdiviziunea “Cheltuieli cu salariile” .

Transformarile de posturi vacante vor fi aprobate de directorul Administratiei Gradina Zoologica.

Repartizarea functiilor pe structura compartimentelor, conform organigramei si numarul de posturi aprobat respectand normele
de constituire aprobate (birou — minim 3 posturi din care 1 post conducere, serviciu — minim 6 posturi din care 1 post conducere), se
va face prin hotarare C.G.M.B.

In cazul in care organigrama (structura organizatorica) si numarul de personal aprobat prin HCGMB nu se modifica, statul de
functii ramane in vigoare pana la modificarea lui.
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