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DISPOZITIE

Nr O/Q’t din 07060y

Avand in vedere Referatul de specialitate al Directiei Managementului Resurse Umane privind acordarea sporulu
pentru conditii vatamatoare personalului Centrului de Calcul ;

in aplicarea prevederilor art. 14 din Ordonanta Guvernului nr. 10 /2007 privind cresterile salariale ce se vor acorda i in
anui 2007 personalului bugetar salarizat potrivit Ordonantel de urgenta a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a

salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului salarizat potrivit anexelor nr. 1l i lll fa Legea

nr. 154/1998 privind sistemul de stabﬁlre a salariilor de baza in sectoru! bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane care ocupa
functii de demnitate publica;

Tindnd seama de adresa CLentrqui de Caleul nr, 678/27.06.2007, precum si de avizul Inspectoratului Teritorial de
Munca al Municipiutui Bucuresti nr. 19391/R/05.06.2007 din cadrul Ministerului Muncii, Familiei i Egalitatii de Sanse, buletinul
de determinare prin expertizare nr.- 36/2007 eliberat de Autoritatea de Sanatate Publicd a Municipiului Bucuresti -Biroul
Supraveghere si Control Boli Profesionale si buletinului de masuratori nr.106/21.03.2007 emis de MAAIN — UM.02512 G
Bucuresti;

in temeiul prevederilor art. 61 alin(5), art.63 alin(4) lit. a) si art.68 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr.
215/ 2001, republicats;

PRIJI\ARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
DISPUNE:

Art. 1 incepand cu data de 01.07.2007 se acordd un spor de 10% din salariul de baza pentru conditi
vatamatoare personalului Centrului de Calcul, care isi desfasoara activitatea in locurile de munca stabilite in anexa
la prezenta dispozitie, care face parte integranta ; ~

Art. 2 Sporul pentru conditi vatamatoare prevazut la art.1 se acordd in functie de durata de
expunere(numarul de ore in care salariatii isi desfagoara activitatea in locurile de munca aflate in locatiile stabilite la
art1 ), conform fiselor colective de prezentd certificate in privinta realitatii, regularitatii si legalitati de catre
conducatorul institutiei;

Art. 3 Directia de Administratie Publica, Directia Managementul Resurselor Umane si Centrul de Calcul vor
aduce |a indeplinire prevederile priezentei dispozitii.
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