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Anexa la H.C.G.M.B. nr ... / ..•I&-~

GRILA DE SALARIZARE *
A PERSONALULUI UNIVERSITATATII POPULARE lOAN I.DALLES

Nr.crt. FUNCTIA Nivelul Coef.de multiplicare

studiilor Minim·· Maxim

A. Functii de executie pentru activitatea de specialitate:
(denumirea functiilor este echivalenta cu denumirea functiilor din ax.vIl/4 la Legea
154/1998)
a) functii de executie pe grade profesionale

Referent
1 gradull S 1,381 4,000
2 gradulll S 1,360 3,392
3 gradullli S 1,340 3,215
4 debutant S 1,270 0,000

b) functii de executie pe trepte profesionale

Referent
5 treapta I A 1,330 3,215
6 treapta I 1,320 2,640
7 treapta II 1,280 2,285
8 debutant 1,200 0,000

B. Functii de executie comune :
(denumirea functiilor este echivalenta cu denumirea functiilor din ax.vIlI/1 la Legea
154/1998)
a) functii de executie pe grade profesionale

9 Economist gradul specialist I A S 1,490 4,000
10 Referent gradul I SSD 1,380 3,570

b) functii de executie pe grade profesionale din serviciile de contencios

11 Consilier juridic gradull A S 1,490 4,000

c) functii de executie pe trepte profesionale

12 Tehnician ,contabil, referent I A ... .~-. lVI,;- 1,440 3,215
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Nr.crt. FUNCTIA Nivelul Coef.demultiplicare
studiilor Minim** Maxim

C. Alte functii comune din sectorul bugetar
(aenumlrea TUnCtlllOreste eCnlvalenta cu aenumlrea TUnCtillOram ax. VillI:.! Ja Legea
154/1998)
a) functii de executie pe trepte profesionale

:

13 Secretar, secretar dactilograf I M,G 1,280 2,250
14 Secretar ,secretar dactilograf II M;G; 1,260 2,142
15 Administrator I M 1,310 3,215
16 Administrator II M 1,280 3,000
17 Casier, magaziner I M 1,280 3,000
18 Casier, magaziner II M;G; 1,260 2,321
19 Functionar ,arhivar I M 1,310 2,125
20 Sef formatie paza, pompier 1,240 2,000
21 Portar, paznic,ingrijitor I 1,520 2,000
22 Muncitor calificat I 1,380 2,500
23 Muncitor necalificat 1,240 1,550

CAPITOLUL II : Indemnizatii de conducere comune

Indemnizatie de conducere in
procent din salariu de baza - Iimita

maxima

Nr.crt. FUNCTIA

(denumirea functiilor este echivalenta cu denumirea functiilor din ax.IX/1 la Legea
154/1998) "

1 DIRECTOR 50%
2 CONTABIL SEF 40%
3 SEF SERVICIU 30%
4 SEF BIROU 25%

Salariile de baza se stabilesc prin negociere individuala intra angajator ~i salaria\i ~i este
*) cuprins intre Iimitele date de :

valoarea de referinta (k) inmultita cu coeficientul de mUltiplicare minim, respectiv maxim.

**) Pentru fiecare func\ie , se va asigura cel pu\in nivelul minim corespunzator salariilor
oferite pentru activita\i similare de institu\iile finan\ate din bugetul local.


