Anexa la Dispozitia :

STAT DE FUNCTII PE ANUL 2009

CENTRUL DE CALCUL
NR COMPARTIMENTUL NIVEL GRAD/ NUMAR ANEXA LA OG 10/2008 APLICABILA IN
Crt. FUNCTIA STUDI TREAPTA POSTURI 2009 cf. OUG 41/2009 IN BAZA CAREIA
Poz DE EXECUTIE DE CONDUCERE PROFESIONALA SE STABILESTE SALARIUL DE BAZA SI
INDEMNIZATIA DE CONDUCERE
CONDUCERE
1 Analist Director S 1A 1 V/1b si VI/1b
2 Analist Director adjunct (1) S 1A 1 V/1b si VI/1b
3 Analist Director adjunct (2) S 1A 1 V/1b si VI/1b
TOTAL 3
ATELIER STRATEGIE
4 Analist Sef atelier S 1A 1 V/1b si VI/Ib
5 Analist S 1A 1 V/1b
6 Analist S 11 1 V/1b
7 Analist S 111 1 V/1b
8 Analist aj. M 1A 1 V/1b
9-10 Operator M 1 2 V/1b
TOTAL 7
SECTIA BANCA DE DATE URBANE
11 Analist Sef sectie S 1A 1 V/1b si VI/1b
12 Analist S I 1 V/1b
13 Analist S It 1 V/1b
14 Analist aj. M 1A 1 V/1b
15 Programator aj. M 1 1 V/1b
16-19 | Operator M 1 4 V/1b
TOTAL 9




SECTIA PROIECTARE

20 Analist Sef sectie S IA 1 V/1b si VI/1b
21 Analist S 1 1 V/1b
22 Analist aj. M IA 1 V/1b
23-27 | Operator M 1 5 V/1b
28 Operator M I 1 V/1b
TOTAL 9
SECTIA INTERNET-INTRANET
29 Analist Sef sectie S 1A 1 V/1b si VI/1b
30 Analist S 1 1 V/1b
31 Inspector de sp. S 11 1 IIb
32-33 Analist aj. M 1A 2 V/1b
34 Analist aj. M 1 1 V/1b
35-36 | Operator M v 2 V/1b
TOTAL 8
SECTIA EXPLOATARE
37 Analist Sef sectie S 1A 1 V/1b si VI/1b
38 Analist S 1 1 V/1b
39-40 | Analist ajutor M 1A 2 _V/lb
41 Programator aj. M 111 1 V/1b
42 Operator M 11 1 V/1b
TOTAL 6
ATELIER INSTRUIRE
43 Analist Sef atelier S 1A 1 V/1b si VI/1b
44 Analist S I 1 V/1b
45-46 | Analist aj. M 1A 2 V/1b
47 Programator aj. M 1A 1 V/1b
TOTAL 5
BIROU APROVIZIONARE ADMINISTRATIV P.S.I.
48 Inspector de sp. Sef birou S 1A 1 IIb si VI/1b
49 Inspector de sp. S 111 1 IIb
50 Magaziner M 1 1 V/2b
51 Muncitor calificat 1 1 V/2b
52 Ingrijitor 1 1 V/2b
153 . Sofer 1 V/2b
’ - TOTAL 6




COMPARTIMENT JURIDIC CONTENCIOS

54 Consilier Juridic S TIA 1 1Ib

55 Inspector de sp. S IA 1 IIb
TOTAL

BIROU RESURSE UMANE

56 Inspector Sef birou M 1A 1 IIb; si VI/1b

57 Inspector M 1A 1 1Ib

58 Inspector M 1A 1 1Ib
TOTAL 3

SERVICIU CONTABILITATE FINANCIAR

59 Inspector de sp. Sef serviciu S 1A 1 IIb si VI/1b

60-62 | Inspector de sp. S 11 3 IIb

63 Inpector M 1A 1 IIb

64 Inspector M 111 1 ITb
TOTAL 6

NOTA:

Nivelul salariilor de baza si al indemnizatiilor de conducere pentru fiecare functie este stabilit pe baza O.G 10/2008 aplicabila in 2009 conform OUG 41/2009 privind cresterile salariale ce
se vor acorda in anul 2009 personalului bugetar potrivit OUG 24/2000, privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
salarizat in baza Leg. 154/1998 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoanele care ocupa functii de demnitate publica,
metodologiei de aplicare a criteriilor de stabilire a salariilor de baza intre limitele si normele de evaluare a performantelor profesionalc individuale, precum si pe baza modificarilor de
indexare a salariilor si se modifica conform actelor normative aparute ulterior aprobarii statului de functii.

Salariile de merit se stabilesc o data pe an din dispozitia conducerii conf. art. 10 din OG 10 /2008 aplicabila in 2009 conform OUG 41/2009.

Transformarile de posturi vacante vor fi aprobate de Primarul General.

Nivelul salariilor de baza corespunzator functiilor, gradelor si treptelor profesionale prevazute in prezentul stat de functii, precum si al celorlalte drepturi salariale, se incadreaza in sumele
alocate prin bugetul institutiei in anul 2009 la “titlul — cheltuieli de personal”, subdiviziunea “ cheltuieli cu salariile”.
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