STAT DE FUNCTII AL TEATRULUI ION CREANGA PE ANUL 2011
(in conformitate cu organigrama si numirul de posturi aprobate prin H.C.G.M.B.nr.60/2007)

Anexa -~
laDP.G.nr__| 03’( / 03 02 2))

cu aplicabilitate de la 01.01.2011

N : . Grad/ Anexa la Legea nr.284/2010 in baza careia se
r. Compartimentul Nivel . . Nr. . . . T
poz. Functia studll Treapta | Clasa®) posturi stabileste remuneratia managerului
’ prof. (director)/salariul de baza
1 2 3 4 5
|. CONDUCEREA INSTITUTIEI
1. Manager (Director) S Il 88 1 anexa |V, Cap.| @)
2. Director adjunct S Il 84 1 anexa IV, Cap.| a)
3. Director adjunct S Il 84 1 anexa IV, Cap.| a)
4. Contabil sef S Il 84 1 anexa IV, Cap.| a)
Il COMPARTIMENT RESURSE UMANE, JURIDIC, CONTENCIOS
5. Consilier juridic S 1A 48 1 anexa |, Cap.ll C| b)
6. Referent M IA 22 1 anexa |, Cap.ll C| b)
Ill. COMPARTIMENT ARTISTIC
7. Regizor artistic S 1A 5 1 anexa |V, Cap.| b)
8--20. |Actor teatru S IA 75 13 anexa |V, Cap.| b)
21-35. |Actor teatru S | 70 15 anexa IV, Cap.l b)
36-47. |Actor teatru S [l 60 12 anexa IV, Cap.| b)
48-49. |Sufleor - | 51 2 anexa |V, Cap.l b)
50. Coregraf S | 70 1 anexa |V, Cap.| b)
51-52. |Scenograf S IA 75 2 anexa IV, Cap.l b)
IV.COMPARTIMENT SECRETARIAT
LITERAR
53. Consultant artistic S 1A 66 1 anexa |V, Cap.l b)
54. Consultant artistic S I 58 1 anexa IV, Cap.l b)
V.BIROU MANAGEMENT EDUCATIONAL P.R
56. Sef birou S Il 81 1 anexa |V, Cap.| a)
56. Consultant artistic S I 58 1 anexa |V, Cap.| b)
57, Consultant artistic S Il 55 1 anexa |V, Cap.| b)
58. Secretar M;G 12 1 anexa |, Cap.ll D b)
59, Referent M | 18 1 anexa |, Cap.ll C1b)
VI. COMPARTIMENT REGIZORAT SCENA
60-64. |Maestru lumini -sunet - | 43 5 anexa IV, Cap.| b)
65. Regizor scena (culise) S | 58 1 anexa |V, Cap.l b)
66. Regizor scend | 42 1 anexa |V, Cap.| b)
67-72. |Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole | 40 6 anexa |V, Cap.| b)
73. Referent M IA 22 1 anexa |, Cap.ll C|b)




. . Grad/ Anexa la Legea nr.284/2010 in baza cédreia se
Nr. Compartimentul Nivel " e Nr. . . .
- Functia studii Treapta | Clasa®) posturl stabileste remuneratia managerului
’ prof. (director)/salariul de baza
1 2 3 4 5
VIl. FORMATIE MUNCITORI SCENA
74. Sef formatie muncitori Il 58 1 anexa IV, Cap.l a)
75-85 |Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole | 40 11 anexa |V, Cap.| b)
VIil. BIROU ORGANIZARE SPECTACOLE
86. Sef birou S Il 81 1 anexa |V, Cap.| a)
87-88 |Referent M I 18 2 anexal, Cap.ll Clb)
89. Supraveghetor sala M;G 23 1 anexa |V, Cap.| b)
90. Controlor bilete M;G 23 1 anexa |V, Cap.l b)
91. Casier M;G 13 1 anexa |, Cap.ll D b)
IX.COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
92 Economist S sp. |A 48 1 anexa |, Cap.ll Clb)
X. ATELIER PRODUCTIE
93. Sef atelier S 1] 81 1 anexa IV, Cap.l a)
94, Pictor S Il 55 1 anexa IV, Cap.|l b)
95, Artist plastic I 51 1 anexa |V, Cap.l b)
96-105. [Muncitor din activitatea specifica institutiilor de spectacole I 40 10 anexa IV, Cap.l b)
XI.COMPARTIMENT SECURITATEA S| SANATATEA MUNCII
106. Referent M [ 18 1 anexa |, Cap.ll Clb)
XI.COMPARTIMENT ADMINISTRATIV ;
107-108 [Referent M 1A 22 2 anexa |, Cap.ll C1b)
109. Administrator M i 15 1 anexa |, Cap.ll D b)
110 Sef formatie pompieri ‘ 15 1 anexal, Cap.ll D b)
111-113 |Portar 12 3 anexa |, Cap.ll D b)
114-118 |Pompier 12 5 anexa |, Cap.ll D b)
18 Curier 12 1 anexal, Cap.ll D b)
120 Sofer | 15 1 anexa |, Cap.ll D b)
121-122 |Muncitor calificat | 15 2 anexa |, Cap.ll D b)
123-124 |Garderobier M:G 19 2 anexa |V, Cap.| b)
125-126 |Plasator sala M:G 19 2 anexalV, Cap.| b)
Xlil. COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE
127-129.| Economist S b osp. A 48 3 anexa |, Cap.ll Clb)
130. Economist s ; I 38 1 anexa |, Cap.ll C1b)
131-133.|Contabil M C 1A 22 3 anexa |, Cap.ll C1b)
134. Referent M LA 22 1 anexa |, Cap.ll CIb)
TOTAL ! 134
[Din care de canducere 8




NOTA:

*) Clasele de salarizare pentru functiile de executie corespund nivelului minim al fiecarei functii, la care se adaugé,dupa caz, 5 gradatii corespunzéatoare trangelor
de vechime in munca, in conditiile legii. '

Nivelul salariilor de baza corespunzator functiilor,gradelor si treptelor profesionale prevazute in prezentul stat de functii, precum si al celorlalte drepturi salariale
aferente se vor Incadra Tn sumele alocate prin bugetul institutiei la Titlul | "Cheltuieli de personal", subdiviziunea "Cheltuieli cu salariile”.

Anexele la Legea nr. 284/2010 utilizate Tn prezentul statde functii sunt in concordanta cu atributiile cuprinse in figele de post.

Posturile prevazute in statul de functii pot fi incadrate cu fractiuni de norm, in functie de necesitatile institutiei, conform legislatiei in vigoare.

Denumirea functiilor de muncitori calificati este cea care corespunde muncii efectiv prestate (ex.costumier, electrician iluminare scend, lacatus mecanic,

electrician, etc.) si se stabileste de cétre institutie.



