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STAT DE FUNCTII AL CENTRULUI DE PROIECTE S| PROGRAME EDUCATIONALE SI SPORTIVE PENTRU
COPII SI TINERET BUCURESTI PE ANUL 2011

(in conformitate cu organigrama si numarul de posturi
aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 266/2009
cu aplicabilitate de la 01.01.2011

Nr. Compartimentul Nivel Grad/ Nr.
" - % ) Anexa la L284/2010 in baza careia
poz. Functia studii Treapta Clasa®) posturi se stabileste salariul de baza
prof.
1 2 3 4 5 6
1 Director S ] 78 1 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. a)
2 |Director adjunct S Il 76 1 Anexa |, Cap. I, A, pct. |, lit. a)
Serviciul Juridic, Resurse Umane si Securitatea Muncii, Relatii Publice
3 |Sef serviciu S Il 74 1 Anexa |, Cap. II, A, pct. |, lit. a)
4-6 |Inspector de specialitate S 1A 48 3 Anexa |, Cap. I, A, pct. |, lit. b)
7  |Consilier juridic S 1A 48 1 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. b)
8-11 |Referent M 1A 21 4 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. b)
Serviciul Programe si Proiecte Educationale

12 |Sef serviciu S I 74 1 Anexa |, Cap. II, A, pct. |, lit. a)
13-18 |Inspector de specialitate S 1A 48 6 Anexa |, Cap. I, A, pct. |, lit. b)
19-20 |Inspector de specialitate S | 38 2 Anexa |, Cap. I, A, pct. |, lit. b)
21-23 |Referent M 1A 21 3 Anexa |, Cap. |l, A, pct. |, lit. b)

Serviciul Tineret si Sport

24 |Sef serviciu S 1] 74 1 Anexa |, Cap. II, A, pct. |, lit. a)
25-30 |Inspector de specialitate S 1A 47 6 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. b)
31-32 |Referent M 1A 21 2 Anexa |, Cap. I, A, pct. |, lit. b)

Serviciul Economic Administrativ

33 [Sef serviciu S Il 74 1 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. a)
34-37 |Inspector de specialitate S 1A 48 4 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. b)
38-40 |Referent M IA 21 3 Anexa |, Cap. II, A, pct. |, lit. b)

41 |Muncitor calificat - | 15 1 Anexa |, Cap. Il, D, lit. b)

42  |ingrijitor . . 12 1 Anexa |, Cap. Il, D, lit. b)

Serviciul Voluntariat Comunitar .

43 |Sef serviciu S Il 74 1 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit. a)
44-46 |Inspector de specialitate S 1A 48 3 Anexa |, Cap. II, A, pct. |, lit. b)
47-48 |Referent M 1A 21 2 Anexa |, Cap. Il, A, pct. |, lit.b)

TOTAL 48
din care 7 posturi de conducere
NOTA:

*) Clasele de salarizare pentru functiile de executie corespund nivelului minim al fiecdrei functii, la care se adauga,
dupa caz, 5 gradatii corespunzétoare transelor de vechime in munca, in conditiile legii.

- Nivelul salariilor de baza corespunzator functiilor, gradelor si treptelor profesionale prevazute in prezentul stat de
functii, precum si al celorlalte drepturi salariale aferente se vor incadra in sumele alocate prin bugetul institutiei la
Titlul | “Cheltuieli de personal”, subdiviziunea “Cheltuieli cu salariile”.

- Anexele la Legea nr. 284/2010 utilizate in prezentul stat de functii sunt in concordanta cu atributiile cuprinse in
fisele de post.

- Posturile previzute in statul de functii pot fi incadrate cu fractiuni de norma, in functie de necesitatile institutiei,
conform legislatiei in vigoare.

- Denumirea functiilor de muncitori calificati este cea care corespunde muncii efectiv prestate (ex. lacatus mecanic, €



