
, . 

 MARIA B#UNIC:Ip 
Primar General 

Nr.: 

AvGnd in vedere Referatul Direcfiei Managementul Resurselor Umane nr. 334611112 05.201 1;  

in  conformitate cu prevederile Legii nr. 18811999 privind Statutul funcfionarilor publici, 
republicata, cu modificarile gi completarile ulterioare gi ale Hotararii Guvernului nr. 83312007 priv~nd 
normele de organizare gi functionare a comisiilor paritare gi incheierea acordurilor colect~ve, 
modificata; 

i l ,  

Tinand seama de prevederile Legii nr.2412000 privind normele de tehn~ca leglslativa pentru 
,! elaborarea actelor normative,. republicata, cu modificarile gi completarile ulterioare; 

In temeiul art. 61 alin. (1) gi art. 68 alin. (1) din Legea nr. 21512001 a administratiei publice 
locale, republicatz, cu modificarile gi complet3rile ulterioare; 

PRIMARUL GENERAL 

DISPUNE: 

Art. 1. Anexa la Dispozitia Primarului General nr. 1456104.10.2007 se modifica 71 va avea 
cuprinsul prevazut i n  anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie. 

Art. 2. Pentru activitatea desfagurata in  cadrul comisiei paritare, pregedintele, membr~~  $ 1  

secretarul comisiei paritare au dreptul la un spor lunar de l0/o, care se aplica la salariul de baza a1 
fiecaruia gi se acorda doar in  lunile i n  care comisia paritara igi desfagoara activitatea, pe baza 
proceselor verbale ale gedinfelor acesteia. 

Art. 3. Celelalte prevederi ale Dispozitiei Primarului General nr. 1456104.10.2007 rarnan 
neschimbate. 

Art. 4. Dispozitia Primarului General nr. 1354/03.11.2009 791 inceteaza aplicab~litatea 

Art. 5. Directia Managementul Resurselor Umane, Directia Generala Economica - Directia 
Financiar Contabilitate, persoanele mentionate i n  Anexa, celelalte compartimente Implicate 91 DII-ect~a 
Administratie Publica vor aduce la indeplinire prevederile prezen-tei dispozitii 
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