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- DISPOZITIE o
Nr.: »g\‘f din }) ”;*wi_

Avand in vedere referatul de specialitate comun al Directiei Generale Dezvoltare si
Investitii - Directia Cultura, Invatamant, Turism si Directiei Managementul Resurselor Umane
sinr. i 1220 M/ Ad ¢l 2012

In aplicarea prevederilor O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice

de cufturd, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile
ulterioare, précum si ale Hotérérii Guvernului nr.  1.301/2009 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele de management, pentru
institutille publice de cultura;

Avand in vedere Ordinul Ministrului  Culturii si  Patrimoniului  National nr.
2689/24.11.2010.

in aplicarea prevederilor art. 5 alin (2), art. 61 alin. (5), art. 63 alin. (1) d), alin. (4) lit. a)
si alin. (5) lit.a) si c) si art. 68 alin. (1) din Legea‘administra’giei publice locale nr. 215/2001,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- PRIMARUL GENERAL
DISPUNE:

Art. 1 Se aproba Regulamentul de organizare si desfasurare a concursurilor
pentru analizarea noilor proiecte de management ale managerilor institutiilor publice de
culturad de interes local al municipiului Bucuresti care au obtinut, in urma evaluérii finale a
managementului pentru perioada 2008-2010, rezultate peste nota 9, prevazut in anexa 1

care face parte integranta din prezenta dispozitie.
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Art. 2 Se aproba calendarul concursurilor pentru analizarea noilor proiecte de
management ale manager//or institutiitor publice de culturd de interes local a/ municipiului
Bucuresti care au obt/nut in urma evaluarii finale a managementu/w pentru per/oada 2008-

|

2010, rezultate peste nota 9, conform Anexei nr. 2 la prezenta dlspozme. }
Lo
Art. 3 Toate documentele ce decurg din organlzarea Si desfa§urareafconcursurllor

precizate la art.2 se inregistreaza la Directia Managementul Resurselor Umane - h P M.B.

\
Art. 4 Regulamentul prevazut la art. 1 si calendarul prevazut la art. 2 vbr ft aduse la

cunostintd publica prin afisarea la sediul Primariei Munici‘piului Bucuresti i§i pe site-ul

www.pmb.ro — sectiunea Acte normative. g :
: }

Art. 5 Institutile publice de culturd de interes Iocal al Mumaplulul Bucuresti
prevazute la art. 1 si art. 2 si conducatorii acestora care pot participa la concurs sunt
prevazuti in Anexa nr. 3 |a prezenta dispozitie. 1 ';

Art. 6 Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integranta din preZenta dispozitie.

Art. 7 Directia Administratie Publica, Directia Managementul Resurselor Umane,
Directia Generala Dezvoltare si Investitii - Directia Cuiltura, Invatamant Turlsm precum si
institutiile publice de cultura de interes local al Municipiului Bucure§t| si conducatoru acestora

prevazuti la art. 5 vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Secretaé General
al Municipiului Bucuresti
TUDOR TOMA
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