
la D.P.O.. Nr...?'(£((t.m:~L 

STAT DE FUNCTII AL ADMINISTRATIE FONDULUl IMOBILIAR PE ANUL 2012 
(in eonformitate eu organigrama si numarul de posturi aprobate prin H.C.G.M.B.nr.174 din 06.08.2010) 

ell aplieahilitate de la 01.01.2012 

r Anexa la Legca -cadru nr.284f2010 . I '. I
1;1 COMP ARTIMENTUL I NumarNnicl Grad/treapta I CI .), asa'XCrt. 
Studii profcsiollal(a) F'unctia posturi Iu baza careia se stabilestc salariul dePoz. 

baza I 
64 52 3 71 _ .... _ .. _.- - ...  I 

II. CONDUCKRE..... _..... _... _.. _.. _.. _._- J. 
I [)]RECTOR GENERAL II 80s Ane"a I Cap.lI A peLl.a 

2,3 !DIRECTOR 78 2s Il Anexa I CapJI A peLI.a 

'II. BIROUL RESURSE UMAN.!!: J 
4 II I~EF BIROU S n Ane,a I Cap.!1 A pet.l.a.•_-r 

5-6 REFERENT _ M !A 21 2 Ane"" I Cap.ll A pcLl.b _ .. __ .- _... _ .... _ .... _.__ .. _ ... _ .... _ .. _.- - ... _ .... - - _.. _.... _.... - .. - ._ .... _. _... _.... _ .... _' .. _ .... _ .. _.- _... _ .... _... _ .... _ .... _._-  _ .. - - . 

III. SERVICIUL JURIDIC LEGISLA' IE CONTENCIOS 14 
l;;;EF SERVICIU II 

'i 
74 Ane"a I Cap.n A pet. La 

8·'1 CONSILIERJURIDIC ±S± I 38 4 AnexalCap.IIApctl.h 

1_12i~ 5~)NS~If'R ~JRIDIS.___..._____ .__... ___ S _ I __1_'___J, 33 8 __AI.'e," 1 Cap.I! A pel. I.b 

L '0 KH t: RfN 1 _____,___" .. _____ .___ • _ M _L ___'~____._J----,,!.. Ane," I Cap.I! A pet.!.h 

1 


7 



, 


I ~ Ancxa la Legca -cadru nr.284/2010 II, Nr. \ IN' I• lyeCOMP ARTlMENTUL Grad/treapta CI ' NumarI Crt. I profcsionaJ(a) \Studii ,asa") I posturiFunctia In baza careia se stabilcstc salariul de Poz. 
baza 

~. 1 64 5 72 3 
IV. SERVICIUL SISTEME INJ;'ORMATICE SI SERVICE l! 

II 74 1S Anexa I CapJI A pcL! ,a 21 ~EF SERVICIU 
I 38 1S Anexa I Cap.!l A pct,l.b22 INSPECTOR de SPECIALlTATE 
II 33 I Ane,a ! Cap,If Apc!.l.bINSPECTOR de SPECIALlTATE S23 
lA 3 

. 
Anexa! Cap.ll A pet.l.b24-26 REFERENT .... M_ . _ ~1. .- .. - - ... _. - ..- - - ... - ..- 

V. SERVICIUL }<'ON)) LOCATIV 
27 ~EF SERVIClU 

28 INSPECTOR de SPECIALlTATE 
29 INPECTOR de SPECIALlTATE 

30-32 REFElmNT 
33 REfERENT . 

S 

S 
S 
M 
M 

. 

II 
I 
[l 

IA 
II 

- ..  _.. 

7 
74 I 
38 I 
33 ! 
21 3 
13 I _... _ .. _.. _ .... _ -_ .... _._ ... _ ..  _ .... _. - ..  -

Anexa I Cap.!1 A pct.l.a 
Anexa I Cap.ll A pet.l.b 
Anexa I Cap.1l A pct.l.b 
Anexa I Cap.n A pet-I.b 
Anexa I Cap.1I A pct.l.b 

VI. SERVICIUL INTOCMIRE 81 tJRMARIRE CONTRACTE INCHIRIERI SAD 
II 

35 

$EF SERVICIU S34 
S 1INSPECTOR de SPECIALITATE 
M IA36-39 REFERENT 

____ ItMREFERl'NT40 - _.- .. _ ....- _... - .. .~ 

74 

38 
21 
l3 

7 

1 
I 
4 
! 

Anexa I Cap.!! A pet. La 

Anex. 1Cap.n A pct.l.b 
Anexa I Cap.ll A pct.lb 

. _ Ancxa I Cap.!! A pet I.b 

8VII. SERVICIUL VANZARl _.. -_. _... _ .. _.. -_. -... -= 

41 ISEF SERVICIU 
 S II 74 

43 IINSPECTOR de SPECIAL/TATE S II 33 

~.:! ISUBlNGINER Anexa 1 
I 4',41\ IREPERFNT c "'-n,ce',,c,,-'1-,,'-'c:-'-'--'==------i 

- ..---T- ..-- ..------- ..---. ....-.----'-""..:::..:..::..::tc.:.:..:.:.=:c.:.;.:'-____--1 
L.. __4_~,~~~~EN r :: Anc:-:n 1 

L 



- - --

• 

A nexa I.a Lcgea -cadru nr.284/2010 

Numar 
posturi In baza careia se stabilcste salariul de 

I I haza 
6 7 

I r=-rlNr. 
COMPARTlMENTlJL INivcll Graditreapta ('I *) ICrt. • • > asa

Functia Studit profesional.(a) 1 

Poz. 

1 2 3 4 5 

4VIII. BIROUL TEHNIC AMPLASAMENTE EVALUARI 
S fI 72 i Anexa rCap,l! A peL!.a 49 SEF tHROU 

33S II 1INSPECTOR de SPECIALITATE Anexa I Cap.1I A pct.!.b50 

SSD I 26 ISlJB1NG!NER Anexa I Cap.ll A pcU.h51 
M IA 21 I ________ Anexa reap.ll A pcLl.b 52 REFERENT _ .... - _....- _.... __ ... - _... _._.. _._.. _._.. _- '-

IX. SERVICIUL COMENZI REPARATlI. URMARlHE LUCRA-IU RECEPTII ~ 
S II 74 ISEt SERVICIU Anexa I Cap.1l A poLl.a53 

38 2INSPECTOR de SPECIALlTATE S I Anexa I Cap.ll A pct,1.b54-55 
SS!) IA :137 Anexa I Cap.I1 A pct.l.b56-58 SUBlNGlNER 
M IA 21 2 ______ Anexa I eap.lI A pcLl.b59-60 REFERENT 

- - - - .. - .. - .. - .. _._._.. -

X. SERVICIUL FINANCIAR 12 

61 SEF SERVIClU S II 74 I Anexa I Cap.1I A pet. La 
62 INSPECTOR de SPECIALlTA TE S I 38 I IInex. I Cap,lI A pct.l.b 

63-64 INSPECTOR de SPECIALITATE S II 33 0 

" Ane,xa I Cap.!l A pct.l.b 

65 REfERENT M IA 21 I Anexa I Cap.II A pct.l.b 

66 REFERENT M II 13 I Anexa I Cap. [! A pet. Lb 

67-72 CASlER 
- _ .... _ M 11 6 AII~x-" I 0ap.lI D lit.b 

22XI SERVIClllL CONTABILITATE C.F.P. 
74s II~EF SERVICIU Anexa I Cap.1f A pct.l.a73 

INSPECTOR de SPECIIILI rArE s 38 3 Anexa I Cap II A pet. I.bt i4-76 
Tl~81 INSPECTOR d,,-~"§\:,IALITATc '~al J] I ___7__ J 
R4-C)2 g EFCR[NT M lA 21 9 i AIlt::xa I J 

_-. 9'- 1~fl,:j{E-NI,____ ==-,==_____ _-'~- ____I ===_____I2.._i__ I_ -_.- \=_--=- ___AI10'a I Cap,11 /\ pcLl.h [ 
1k--. _"~~_.JB-!~:-.!~RL~~ _,________•. ______,___________ ._____ .__ ___ __ ~1 1 U -L 13 1 1 ,- \!1~~!_Cl1pJl A pet. i .h 

3 



,r i, Anexa la Legea -cadru nr.284/20 1 0 
Nr. Nivcl GradltrcaptaCOMPARTIMENTUL Numar

Clasa*)Crt. I d"Funetia !Stu II profesiona\(a) , posturi In baza eareia se stabileste salariul de Poz. 
baza 

63 4 52 71 

]5XII. COMPARTlMENTUL ADMINISTRATlV SI SECURlTATEA MUNCH 
21M IA 5REFERENT Anex. I CapJI A pet.l.b_95.99 

13 IREFERENT M II Anexa I Cap.II A pet.l.blIlO 

12 I Anexa I Cap.ll D lit.b CURlER101 I 

I 
, 

, 

12M;G I I Anexa 1 Cap.J! D litbSECRETAR·DACTILOGRAF102 

M I3 IFUNCjlONAR Anexa I Cap.I1 D lil.h 103 

12iNGRIJITOR 2 Anexa I Cap.1[ D lit.b ID4-105 

15 2I Anex. ! Cap.ll D lit.b 106-107 ~OFER 
]0 1MUNCITOR C ALlflCAT·ELECTlUCIA N ll! Anexa I Cap.l! D lithlOS 

MUNCITOR CALlFICAT-INSTALATOR 1Il , 10 1 Anex. I Cap.ll D lit.b 109 

XIH. OFICIUL DE ADMINISTRARE NR.l ~ 
72 1oS II Anexa I Cap.n A pet.l.a110 SEFOFICIU 

33INSPECTOR DE SPECIALlT A TF S II I Anexa I Cap.l! A pct.l.b- III 

IA 21 3REFERENT M ___ Anexa 1 Cap.1I A petl.b112·114 _._._.. _ .... .. _ - ._... _ ... _ ...- ...- - .- .. _ ... - .... - ...  . - ,-  _......._......_......_......_ ..... _........

XIV. O.
115 

FICIUL DE ADMINISTRARf£ NR.2 
$EF OFICIU S II 72 

HI 
I Anexa I Cap.I! A peL I.a 

116·124 REFERENT. M IA 21 9 - _ .. _ ... _.... _......- Anex. I Cap.f1A_pet.l.b

r'/. OFICillL DE ADMINISTRARE NR.3 . 
[120. ~£Q~I(IL, __..___~_________ ._ S ___11______+ __.___ 
-I :r~~~_ !~ISP~CT~2:'~J_)_E_ ~_I_!F_,~:~~!_r_i\_T~____..__ .,_____________ S .___ -,...:Il, ___f--_=_,_ 

!28 130 flU _'-'--'-c.,___'--- ___.•• _. __•_________. _________+-_-"--'---j

li~I.-0.~~~[i~_'I_([~'T_ .. , __,__ __. __ ,_ .___, 
4 



I I I -

I~ 
Ancx.a la Legea -cadru nr.284/2010 

COMPARTIMENTUL Numlir
Crt. NiVCl! Gradltrcapta CI *) 

Functia 8tudii profcsiollaJ(a) asa posturi In baza carcia se stabileste salariul de Poz. 
baza 

1 2 3 4 5 6 7 

XVI. OFICIUL DE ADMll"<ISTRARE NRA 8 
133 

134 
135-140 

_.... _._.

~EF OHem S II 72 I Anexa I Cap.n A pet. La 

INSPECTOR DE SPECIALIT ATE S II 33 J Anoxa I Cap.1l A pet. Lb 
REFERENT M lA 21 (, Anexa I Cap.ll A pet. Lb 

TOTAL: 140 

I 
I 
I 

I 

I 
! 
I 

NOTA 
Nive!uI saJariilor de haw este eel stahiJit in baza Ancxci I Cap.!! A pet.! a. peL I b si cap.l! D lit.b din Legca-cadru nr.28412010. Salariile de baza se 
diferentiaza pc functii in rap011 eu nivelul pregatirii profesionale, cxpcrienta si raspunderca in munca, precum si eu nivelul de complexitate a aetivitatii 
specifice fiecarui post. In cadrul fiecarei funetii, salariile de baza se difercntiaza pe grade in cazul stl.ldiilor sllperioare, studiilor superioare de seurta durata si 
pe trepte profesi()nale in caml studiil()r medii. 

C!aselc de salarizare pentru tllllc(iile de executie c()respund nivdului minim al fiecarei functii, la care se adauga, dupa caz, 5 grada!ii coreSpWlzatoare 
tran~c1or de vcchimc 1n munca, In conditiile legii. 

Nivelul salariilor de baza cOl'espunzator nmcliilor, gradel()r 8i [rcptelor profesionale prevazute in prczentul stat de funetii precum si al eelorlaltc drcpruri 

salariale afercnte se Incadroaza in sumole alocate prin bugetul instiultiei tn anul 2012 la Tillul "Cheltuieli de pers()nal", subdiviziunca "Cheltuieli 

eu salariile" 


Posturile prcvazute in statuI de functii pot fi Incadrate eu frac\iuni de norma, In functie de neeesillitilc institutici, c()nform legisla\ici In vig()arc. 


Transformarile de p()sturi vacante ~i permutarile de posruri Intre compartimentele func\iOllalc vor fi ap1'()bate de Primarul General. 

In cazu! fn care orgalllgrama (structura orgamzat()rIca) SI numarul de postun aprobate pnn H()tararea ConSlllulm lieneral a! MUlllclpmlUJ tlllCurC~tJ nu se 

modifica, statuI de functii se va aproba anual prin dispozitia Primarului General. 


5 


