Avand in vedere referatul de specialitate comun al Directiei Managementul Resurselor Umane

si Direciiei Genera %e Dezvoltare si Investiti — Directia Cultura, invé;éméntg Turism nr.
356, f@fﬁ?ﬁ%:@?f?fé../f?...2@12 privind aprobarea statului de functii pe anul 2012 al Teatrului C.I.
Nottara,

in aplicarea prevederilor Legii — cadru nr. 284/28.12.2010 privind salarizarea unitard a
persanalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ultericare;

in conformitate cu Hotdrdrea CGMB nr. 223/2009 privind aprobarea organigrarei, numarului
de posturi, statului de functii si reguiamentuivi de organizare gi funciionare afe Teatrului C.I. Nottara.

Tinand seama de adresa Teatrului C.l. Nottara nr. 108 din 20.01.2012, inregistratd |a Direclia
Managementu! Resurselor Umane cu nr. 336 din 20.01.2012, prin care a fost fransmisé propunarea
privind projectul statului de functii pe anul 2012 al institutiel, in conformitate cu Legea 284/2010, cu
modificérile si completdrile ulterioare,;

In temeiul art. 81 alin, (2), art. 83 alin, (1) iit. ¢) si e) si alin. {4) lil. a), precum si art. 68 din
Legea administratiei publice locale nr, 215/2001, republicata, cu modificarile gi completarile ulterioare;

PRIMARUL GENERAL
DISPUNE:

Art.1 Se aproba statul de functii, pe anul 2012, al Teatrului C.I. Nottara - institutie publica de
culturd de interes local al municipiuiul Bucuresti cu personalitate juridicd, conform anexei la prezenta
dispozitie, care face parte integrant@ din aceasta.

Art.2 Directia Managementul Resurselor Umane, Directia Administratie Publica, Direclia
Generald Dezvoltare §i Investitii - Directia Culturd, Inva{mant, Turism gi Teatrul C.I. Nottara vor
aduce la indeplinire prevederile prezentel dispozitii.
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