STAT DE FUNCTII AlL. ARCUB PE ANUL 2012
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{in conformitate cu organigrama si numarul de posturi

aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 2B7/2010)

Hr. Compartimentul Nivet Gracdf Nr.
. . i Anexa la LZB4/2010 Tn baza clirsia
poz. Functia sty Treaptd Clasa™} postun se stabileste salariul de bazd
prof.
1 4 3 4 5 3]
tionducerea institutiei
1 |Director 5 i 78 1 I, Cap. Il A pet Lt a)
2 |Director adjunct S H 78 1 L Cap. 1, A, oot 1)L &)
3 |Director adjunct 5 i 76 1 I, Cap. il, A, pot. | i, &}
giroul Resurse Umans, Juridic
4 |Sef birou S i 72 1 1, Cap. 0, Cpet. 1L I &)
5 [Consilier juridic S 1A 48 1 i, Cap lf, O, nch LIt b}
6 |Referent M 1A 2z 1 I, Cap. }, C, pet. 4, L b}
Serviciul Prolecte si Programe Culturale, Imagine si Mediatizare
7 15ef serviciu ) 11 74 1 I, Cap. #, A, nct, it a)
8 [Consilier = (A 48 1 L Cap. LA, pet | it by
g {Consilier 3 1A 48 1 I, Cap. IL, A, pot. | lit. b)
10 {Consilier S A 48 1 I, Cap. I, A, pct. | lit. b)
11 |Consilier S 1A 43 1 L Cap. LA, get LIIL D)
12 |Inspactor de specialitate 8 1A 45 i i, Cap. Il, A, pet. 1, 1t b)
13 {Inspecior de specialiiate s |A 48 1 [, Cap. I, A, pat. |, lit. b}
14 {Inspector de specialifate 8 1A 48 1 |, Cap, LA, pet. |, it b}
Compartimentul Financiar-Contabilitate
1§ |Economist 5 spec. 1A 48 1 I, Cap. 1|, C, pot. |, it b}
16 |Economist S Il 32 1 I, Cap. i, G, pet. §, lit. b)
17 |Contabil M A 2z 1 I, Cap. 1§, C, pct. |, lit. b)
18 {Referent M 1A 22 1 L Cap. 1L, C opet | L B)
1§ iCasier MG - 13 1 I Cap i, D, it b
Serviciul Tehnic, Administrativ $i Achizitii Pub]uca
20 |Sef sanviciu 5 i 75 1 I, Cap. I, C, pct, |, it @)
21 |Consilier juridic 6] i 4R % |, Cap. I, T, pet L it b)
22 |Economist S spec, [A 48 1 I, Cap. i, G, pet. |, it b)
23 iTehnician M 1A 22 1 L, Cap I, C, pct. |, L. B}
24 [Referent M ] 18 1 L Cap 1L C, pet L liL )
25 |Referent M ! 18 1 L Cap It G, pok | it b)
26 |Adminigtrator M I 15 1 I, Cap. 1, D 1L B)
27 IMagaziner M; G - 13 1 I, Cap. I, D, lit, b}
28 |Mungcitor calificat - | 15 1 I, Cag, i, D, It b)
28 |Muncitor calificat - i 15 1 I, Cap. I, D, lit, b}
30 iMuncitor calificat - | 15 1 I, Cap. i, D, lit. b}
31 {Muncitor calificat - | 15 1 |, Cap. i, D, L b)
32 |Muncitor catificat - | 15 1 I, Cap. 81, &, i b}
33 |lnginer S spec.) A 4§ 1 I, Cap. I}, C, pet. |, Tit. b}
34 |Tehnician M [ A 22 1 [, Cap. I, G, pet. I, lit. b}
35 |Pompier - “ - 12 1 LGap 0, D it b
TOTAL 35
din care condugere &
1




NOTA:
*} Clasele de salarizare pentru funciiile de executie corespund nivelului minim al fiecdret functii, iz care se
adauga, dupd caz, 5 gradatii corespunzatoare trangelor de vechime In munca, In conditiile legil.

- Nivelul salariilor de baza corespunzétor funciilor, gradelor gi treptelor profesionale prevézute In prezentul stat
de functif, precum gi al celorlalte drepturi salariale aferente se vor incadra In sumele alocate prin bugetul
institutiei la Titlul | *Cheltuleli de personal’, subdiviziunea "Cheltuieli cu salariile”.

- Anexele la Legea rr, 284/2010 utilizate in prezentul stat de functil sunt In concordanta cu atributiile cuprinse in
fisele de post.

- Posturile prevazute n statul de funclii pot fi Tncadrate cu fractiuni de norma, Tn functie de necesitatile institutied,
conform legistatiei in vigoare.

- Denumirea functilor de muncitori calificali este cea care corespunde muncii efectiv prestate (ex. costumier,
electrician dluminare scend, lachtus mecanic, electrician, &1c.) gt se stabileste de cétre inshitutie,



Nr. 648/1/06.02,2012
Referat de specialitate

privind aprobarea statului de functii al Cenfruiui de Proiecte Culturale al Municipiului
Bucuresti — ARCUB pe anui 2012

Centrul de Projecte Culturale al Municipiului Bucuresti - ARCUB este un serviciu public de
interes local al Municipiului Bucuresti, cu personalitate juridicd, finantat din subventii la bugetul local
al Municipiului Bucuresti si din venituri proprii.

Structura organizatoricd, numarul tetal de posturi si Statul de functii ale Cenfrului de Prolecte
Culturale al Municipiului Bucuregti - ARCUB au fost aprobate prin H.C.G.M.B. nr. 287/2010 privind
modificarea Anexelor 17a si 17b din Hotdrdrea CGMB nr. 174/06.08.2010, prectum §i reorganizarea
Centrului de Profecte Cufturale al Municipiufui Bucuresti - ARCUB ca serviciu public de interes local al
Municipiuiui Bucuregti §i aprobarea Regulamentului de organizare $i functionare.

Conform notel prevzutd in anexa 3 din Hotardrea CGMB nr. 287/2010, statul de functii se
aproba anual prin Dispozitia Primarului General Tn cazul in care organigrama si numdrul total de
posiuri aprobat institutiei prin hotararea CGMB nu se modifica.

Centrul de Proiecte Culturale al Municipiviui Bucuresti - ARCURE a transmis, prin adresa nr, 122
din 23.01.2012, inregistrata la Directia Managementul Resurselor Umane cu nr. 396 din 24.01.2012,
completatd cu adresa nr. 221 din 02.02.2012, nregistratd la Directia Managementul Resurselor
Umane cu nr. 849 din 03.02.2012, propunerea privind proiectul statuiui de functii pe anul 2012 al
institutiei, in conformitate cu prevederiie L.egii — cadru nr. 284/28.12.2010 privind salarizarea unitara a
personalului piatit din fonduri publice, cu modificarite si completarile ultericare.

Avand in vedere cele de mai sus, in temeiul art. 81 alin. (2), art. 63 alin. (1) ¢} si e} i alin. (4}
aj, precum gi art. 68 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificérile
si completérile ulterioare se supune spre aprobare proiectul de dispozitie alaturat privind aprobarea
statului de funclii al Centruiui de Profecte Cufturale al Municipiulul Bucuresti - ARCUB pe anul 2012,
conform prevederilor Legii — cadru nr.284/28.12.2010 privind salarizarea unitard a personalulul platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ultericare.
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