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Avand in vedere referatul de specialitate comun al Directiei Managementul Resurselor Umane
si Directiei Generale Dezvoltare si Investiti - Directia Cultura, invatamant, Turism nr.
MH5 11 631 1 23.02.20t2

In aplicarea prevederilor Legii — cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice;

In aplicarea prevederilor O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, aprobata prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale
Hotararii Guvernului nr. 1.301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfagurare a concursului de proiecte de management, Regulamentului-cadru de organizare i
desfagurare a evaludarii managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al
raportului de activitate, precum $i modelului-cadru recomandat pentru contractele de management,
pentru institutiile publice de cultur,

fn conformitate cu prevederile Dispozitiei Primarului General nr. 133/06.02.2012 privind
aprobarea rezultatului final al concursului pentru analizarea noilor proiecte de management ale
managerilor institutiilor publice de culturad de interes local al municipiului Bucuresti care au obtinut, in
urma evaludrii finale a managementului pentru perioada 2008-2010, rezultate peste nota 9,

in temeiul art. 61 alin. (5), art. 63 alin. (1) d), alin. (4) lit. a) si alin. (5) lita) si c)
si art. 68 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Nr.:

PRIMARUL GENERAL
DISPUNE:

Art.1 Se aprob3a proiectul de management la Teatrul ,Jon Creangd” al domnului Cornel
Lucian Dan Todea, prevazut in anexa la prezenta dispozitie care face parte integranta din aceasta.

Art.2 Se numeste domnul Cornel Lucian Dan Todea in functia de manager (director) S
gradul profesional ll, clasa de salarizare 88, anexa nr. IV, Cap. |, lit. a) din Legea-cadru nr. 284/2010
la Teatrul ,lon Creanga”, in baza unui contract de management incheiat, in conditile legii, pe
perioada cuprinsa intre data semnarii acestuia si data de 31.12.2015, corespunzator duratei
proiectului de management aprobat conform art.1.

Art.3 Drepturile salariale ale domnului Cornel Lucian Dan Todea vor fi stabilite in contractul
de management incheiat conform art. 2.

Art.4 Directia Administratie Publica, Directia Managementul Resurselor Umane, Directia
Generald Dezvoltare si Investitii - Directia Culturd, Invatamant, Turism, Teatrul ,lon Creanga” si
domnul Cornel Lucian Dan Todea vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
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