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PLAN DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE
DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI PENTRU ANUL 2013

;\\]\\ . Nr. maxim | Nr.maxim de
:y Nr.maxim de Nr. maxim | de functii functii
o Nr. Nr.de | Nr.de | = functii Nr. maxim de | de functii publice | publice care
. Ry maxim de| functii | functii | publice care | functii publice;  publice rezervate vor fi
e functii | publice | publice vor fi supuse rezervate | promovirii | ocupate prin
- Functia publica publice | ocupate| vacante inﬁn;ateI reorganizz'u'ii2 promovﬁrii3 rapide recrutare
“Rlsecretar al judetului 0 0 0 0 0 0 0 0
. |secretar al consiliului local 1 1 0 0 0 0 0 0
N director general 6 6 0 0 0 0 0 0
director general adjunct 0 0 0 0 0 0 0 0
Si director executiv in cadrul aparatului propriu al
& autoritatilor administratiei publice locale 23 20, 3 0 0 1 0
director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al '
autoritdtilor administratiei publice locale 7 6 1 0 0 0 0 1
sef serviciu 59 51 8 0 0 3 0 5
sef birou 4 3 1 0 0 0 0 1
functii publice de conducere specifice -0 0 0 0 0 0 0 0
Total categbriafuncti,onari publici de conducere. .. .. .[.. 100 .. 87 |... 13 . 0 | I 4. 0 9
auditor clasa I grad profesional asistent 2 0 2 0 0 0 0 0
auditor clasa I grad profesional principal 2 2 0 0 2 0. 0 0
auditor clasa I grad profesional superior 1 9 2 2 L0 o2 -0 2
consilier juridic clasa ] grad profesional debutant . |-~ 0 | 0 0 0 S0 0. 0 0
consilier juridic clasa I grad profesional asistent 16 | 9 7 0 4 0 0 5
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Yy R ()\ o Nr. maxim | Nr.maxim de
S A Nrumaxim de Nr. maxim | de functii functii
- \ Nr. Nr. de Nr. de Sfunctii ' \r maxim de | de functii publice publice care
-./ |maxim de| functii | functii | publice care |functii publice publice rezervate vor fi
: functii | publice | publice vor fi supuse rezervate | promovirii | ocupate prin
Functia publlca o publice | ocupate| vacante infmgatel reorganiz:?lrii2 promovirii’ rapide recrutare
Jconsilier juridic clasa I grad profes1ona1 ‘princiffal 20 14 6 4 ' 4 4 0 2
consilier juridic clasa [ grad profesional superior 30 21 9 4 0 4 0 5
consilier clasa I grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0 0 0
consilier clasa I grad profesional asistent 30 24 6 0 20 0 0 4
consilier clasa I grad profesional principal 40 34 6 20 15 20 0 3
consilier clasa I grad profesional superior 61 52 9 15 0 15 0 5
expert clasa I grad profesional debutant 1 0 1 0 0 0 0 1
expert clasa I grad profesional asistent 77 .61 16 0 31 0 0 7
expert clasa I grad profesional principal 74 63 11 - 31 36 31 0 6
expert clasa I grad profesional superior 158 145 13 36 0 36 0 6
inspector clasa I grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0 0 0
inspector clasa [ grad profesional asistent 3 3 0 0 3 0 0 2
mspector clasa I grad profesional principal 22 19 3 3 11 3 0 2
inspector clasa [ grad profesional superior 101 81 20 11 0 11 0 8
functii publice specifice clasa I 0 0 0 0 0 0 0 0
alte functii publice specifice (managen pubhc1) 0 0 0 0 0 0 0 0
Total functii publice clasal* i 648 7|7 837 1 11 e 126 126 126 0 58

referent de specialitate clasa II grad profesional debutant 0 0 0 0 0 0 0 0
referent de specialitate clasa II grad profesional asistent I 1 0 0 1 0 0 0
referent de specialitate clasa Il grad profesional principal 0 0 0 1 0 1 0 0
- {referent de specialitate clasa II grad profeswnal superlor 11 10 ! 0 S0 0 0 |
functii publice specifice clasa II ‘ 0 0 0 0 0 - 0 0 0
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. | Total functii publice clasa. I

Nr. maxim |Nr.maxim de
Nr.maxim de Nr. maxim de functii functii
Nr. Nr.de | Nr.de ~functii | Nr. maxim de | de functii publice | publice care
maxim de| functii | functii | publice care | functii publice|  publice rezervate vor fi
functii | publice | publice vor fi Supuse rezervate | promovarii | ocupate prin
Functia publica publice ocupate vacante . mﬁntate reorganizirii2 promovﬁrii3 rapide recrutare

referent clasa III grad plofesmnal debutant 0 0
(Alreferent clasa 1T grad profesional asistent 8 4 4
Nreferent clasa III grad profesional principal 4 2 2
referent clasa I1I grad profesional superior 65 54 11
“functii publice specifice clasa III 0 0 0

Total functii publice executie
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1) Infiintarea se referd la posturile de nivel inferior transformate in posturi de grad superior in urma promovarii, prin indeplinirea condltulor prevazute de lege.
?) Prin reorganizare se inteleg posturile care se desfiinteaza prin transformare in urma promovarii.

3) promovarea se refera la promovarea in grad, ca urmare a indeplinirit conditiilor prevazute de lege si cu avizul Primarului General.
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Redactat: 2 exemplare
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