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incheiat intre: ﬂ
1. Directia Generali de Asistenti Social 3 4V niciplm Bucuresti, cu sediul in municipiul Bucuresti,
strada Foisorului nr. 56-58, sector 3, reprezentati prin Director General, Cosmina Ioana SIMIEAN
NICOLESCU,
2. Asociatia ,,Agentia Adventisti pentru Dezvoltare, Refacere si Ajutor” — ADRA Roménia, cu sediul
in Bucuresti, b-dul Pache Protopopescu, ar:-85; Sector 2, Bucuresti, cod fiscal 14355291 inscris in Registrul
Asociatilof si Fundaiilor de la Judecitoria sectorului 2 Bucuresti cu nr. 92/2001, reprezentatd prin Director
Executiv, Marius Robert GEORGESCU,
denumite in continuare “pérti” au convenit in vederea implementarii in comun a proiectului au convenit

‘ asupra sustinerii ,Centrului de primire in regim de urgent3 a victimelor violentei in familie - Casa Adra”.
Cap. 1. Obiectul acordului
Art. 1. Obiectul acordului il constituie sustinerea financiari a »Centrului de primire in regim de urgent3 a
victimelor violentei in familie — Casa Adra”, destinat exclusiv persoanelor cu domiciliul in municipiul
Bucuregti. ‘
Obiectivul general al proiectului este punerea in practica a prevederilor Legii nr. 217/2003 republicata
pentru prevenirea si combaterea violentei in familie fata de grupul tinta, precum si dezvoltarea cc;laborarii
dintre organizatiile neguvernamentale si institutiile de stat/autoritatile publice locale responsabile pentru
asigurarea masurilor speciale de protectie, in vederea realizarii interesului superior al familiei, in special al
femeii si al copilului din grupul tinta.
Cap. 2. Durata acordului

. Art. 3. Acordul de asociere se incheie pentru o perioadi de 4 luni $i 1si produce efectele de la data semnirii
acestuia de citre parti.
Art. 4. Municipalitatea Bucuregti, prin Directia Generali de Asistenti Sociald se obligd si indeplineasc

calitatea de autoritate coordonatoare._
Cap. 3. Contributia partilor la realizarea obiectului acordului

Bucuresti, se obligi:

a. Sd indeplineasci calitatea de autoritate coordonatoare;




Art. 6. ,,Agentia Adventistd pentru Dezvoltare, Refacere si Ajutor” —- ADRA Rominia se obligi:

a. Sé utilizeze finantarea numai in scopul realizirii proiectului,
b. S& puni la dispozifie, in vederea realizirii obiectului acordului personal specializts AS,STELRT iCTTé: -
IcA 3

C. S puni la dispozitie mijloace logistice necesare realizirii obiectului acordulg, préfafd si%
achizitioneze, conform legislatiei achizitiilor publice si a celorlalte prevederi legale in mater: ~
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d. S& puni la dispozifia Directiei Generale de Asistenti Sociald a Municjpjulyj f rapoarte
CONFORM CU ORIGINALUL

asupra activititii desfiigurate in cadrul proiectului;
e. S& puni la dispozitia Directiei Generale de Asistent3 Sociald a Municipinlui Bucuresti deconturile

justificative;
f. - S& respecte termenul de predare al deconturilor justificative, §i anume, p4ni la data de 15 a lunii in
curs (pentru luna anterioara).
g S respecte termenele de derulare a Proiectului conform prevederilor art. 3 al prezentrului Acord.
h. S furnizeze la solicitarea Directiei Generale de Asistentd Socialid a Municipiului Bucuresti orice
. informatie, date, documente in leg#tura cu proiectul pe toati durata de implementare a acestuia;
i S& indosarieze si si pistreze in bune conditii toate documentele aferente proiectului.
Cap. 4. Dispozitii finale
Art. 7. Partile vor fi deplin responsabile de indeplinirea obligatiilor previzute in prezentul acord.
Art. 8. Partile se vor informa reciproc asupra tuturor actiunilor intreprinse pentru derularea proiectului §i isi
vor garanta §i promova reciproc imaginea pe parcursul derulérii proiectului care face obiectul prezentului
acord de asociere. |
Art. 9. Orice modificare a clauzelor prezentului acord se face in baza Hotirdrii Consiliului General al
Municipiului Bucuregti.
Art. 10. Solutionarea neintelegerilor ce se ivesc in derularea acordului se realizeaz3 prin conciliere directi
intre reprezentantii partilor contractante.
' Art. 11. Forta majora, astfel, cum este definiti de lege, apari partile de rispundere.
Art.12. Prezentul acord a fost redactat in 2 exemplare originale, in limba romani, cite unul pentru fiecare

parte.

Directia Generali de Asistenti Sociali a Agentia Adventistii pentru Dezvoltare, Refacere
Municipiului Bucuregti ‘ si Ajutor

Cosmina Ioana SIMIEAN NICOLESCU Marius Robert GEORGESCU

Director Executiv
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»Centrul de prim}
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im de urgent a victimelor violentei - Casa ADRA”

Laman?

Nr.crt

Itemi

Unitate

Cost/Unitate

Unitafi

Nr luni

Total RON

Manager proiect 50%
1890.5 4 7562
] 3 l a
Asistent social 100% 7 un as09| o 4 14036
Administrator 100% lund 3760 1 4 15040
Asistent manager 35% luna 1308.3 1 4 52332
Contabil 30% 1
i o
Servicii hrani beneficiari
4
Servicii medicale/igiens per proiect
600 4 2400
Transport beneficiari per protect 400 4 1600
Afterschool/gridiniti copii per proiect 500 4 2000
Cursuri reorientare per proiect
profesionali beneficiari 1200 4 4800
Activititi socio-culturale per proiect
recreeative 2500 4 10000
Campanie sensibilizare per proiect
privind VD 4500 1 4500
Materiale didactice per proiect 250 4 1000
. per proiect

Telefonie fixd/fax

I

per proiect

0]

per proiect 150 4 600

Produse curitenie per proiect 350 4 1400
Echipamente securitate per proiect 3000 1 3000
Cheltuieli protocol - per proiect 3000 1]- 3000
Mici reparatii Adi 18000

4
Telefonie mobili item - 40 4 960
Servicii mentenanti IT per proiect 1500 1 1500
‘ lund 100 | 2 4 800
lund | 120 /—-- 4 480
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Victimele Violentetin Familie, Casa
2017-2018

SORM CU ORIGINALUL

L.INFORMATII DESPRE APLICANT

TITLUL PROIECTULUL - Centrul de Primire in Regim de Urgenta a Victimelor Violentei in Familie, . .
: : Casa ADRA R j '

Agentia Adventista pentru Doltare, Refacere si Ajutor, ADRA Romania
NUMELE INSTITUTIE!
APLICANTE

Bd. Pache Protopopescu, nr. 85, Sector 2, Bucuresti, cod postal 021408
DATE DE CONTACT
(ADRESA POSTALA)

0212525 117
NUMAR DE TELEFON

www.adra.ro
ADRESA WEB SITE

329,068.80 lei
VALOAREA TOTALA A
PROIECTULUI

160889.6 lei
VALOAREA FINANTARII
SOLICITATE

Persoana juridica fara scop patrimonia/lONG
FORMA LEGALA DE
INREGISTRARE

4 luni
PERIOADA DE
IMPLEMENTARE
PENTRU CARE SE
SOLICITA FINANTARE

Valentina Sturzu-Cozorici
COORDONATOR
PROIECT

Manager proiect
POZITIE IN INSTITUTIE

valentina.cozorici@adra.ro
EMAIL

0746 081 315
NUMAR TELEFON
MOBIL

12.11.2001
DATA FONDARII

Georgescu Marius-Georgescu
REPREZENTANT LEGAL

11
NUMAR DE ANGAJATI

TARI

S
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INSTITUTIA APLICANTA:

Descrieti misiunea, programele
principale implementate in ultimii
doi ani, tip si numar de beneficiari,
rezultate pentru fiecare program.

ADRA este o organizatie neguvernamentala iﬁWMa in peste
139 de tari. ADRA Romania a fost infiintata in a \avénd misiunea de
sprijini comunitatea in mod activ.

Misiunea ADRA este de a lucra in favoarea persoanelor care se confruntd cu
sdrdcia sau care se afld In situatii vulnerabile.

Prin programele sale specifice, ADRA are ca oblectlv determinarea unor
schimbdri pozitive si adecvate, prin crearea de parteneriate si prin actluni
responsabile, in vederea atingerii scopului propus.

ADRA are in atentie omul aflat in dificultate, rdspunzénd nevoilor sale
Jfundamentale. Din acest motlv, cele cinci portofolii de interes ADRA confirmd
prezenta membrilor ei acolo unde este semnalaté o nevoie.

defavorizate prin cinci portofolii de activitate:

1.Dezvoltare economica ca modalitate de combatere a saraciei prin
valorificarea resurselor materiale de care dispun familiile defavorizate si prin
imbunatatirea abilitatilor in vederea dezvoltaril de activitati generatoare de
veniturl.

2. Lupta Importiva violentel in familie prin interventie complexa in vederea
reintegrarii soclale a victimelor, activitate dezvoltata in ultimii sapte ani.
3.Educatle si sanatate de baz¥ cu accent pe prevenirea abandonului scolar
pentru copili cu rezultate bune la invatatura, dar care provin din familii
defavorizate.

4.Asistarea victimelor dezastrelor naturale si interventia in regim de urgenta
prin conslliere psihologica si ajutor umanitar, succedat de sustinerea in
reconstructia locuintelor.

S.Asistarea categoriilor sociale defavorizate in vederea integrarii sociale

Principalele programe si proiecte din ultimil dol ani

Titlul prolectulul: Step-by-step In business, Antreprenoriat pentru tineril din
Sud-Vest Oltenla sl Bucuresti-lifov

Oblectivul prolectulul: Promovarea culturii antreprenoriale in randul a 400 de
persoane peste 18 ani care doresc sa Initieze o activitate independenta, in
special persoane intre 18-25 de ani, inmatriculate in sistemul de invatamant
superior, prin consiliere, orientare, formare profesionala, asistenta pre si post
Infiintare a 40 de firme in regiunile Sud-Vest Oltenia si Bucuresti-lifov si
crearea a minim 80 de noi locuri de munca.

Rezultate: 446 persoane consiliate/401 persoane formate/40 de firme nou
infiinfate/89 de locuri de munc3 nou create/3 centre de sprijin pentru
Initierea afacerilor infiintate;

Numar beneficiari: 500

Buget: 8 536 825,25 lei

Numele institutiel finantatoare: OIR POSDRU

-Titlul prolectulul: Centrul de Primire In Regim de Urgenta pentru Victimele
Violentel In Familie, Casa ADRA

Oblectivul proiectului: Reintegrarea social3 a victimelor violentei in familie
prin asigurarea de servicii complexe specializate

Rezultate: Incepand cu anul 2009, ADRA Romania implementeaza proiectul
Casa ADRA, prin care anual 84 de victime ale violentel in familie sunt asistate
si sustinute In procesul de reintegrare social3, astfel:

» cel putin 84 dintre beneficiarl se afla in afara riscului de expunere la violenta
In familie;

-Astfel, angajamentul—social al organizatiel vizeaza sustinerea categoriilor |

e cel putin 84 de victime ale violent,emg‘[&\beneﬂciaza de
b 4
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adapost/hrana/igiena/mediu securizant; DIRECT),
o cel putin 84 de victime beneficiaza anual d it&i B urgents
e cel putin 84 de victlme ale violentei in fami e—ber?éﬂciu@ pie;

unui loc de muncd, a unei locuinte, a unui centru de zi/gradinitd/scoald
pentru copiil aflati In grij&;

Numar beneficlarl: 84 beneficiari anual

Numele Institutiel finantatoare: Directia Generala de Asistenta Sociala a
Municipiului Bucuresti, Ministerul Muncli, Famillei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, United Way

Titlul prolectuiul: Vreau la scoala

Oblectivul prolectulul: Prevenirea abandonului scolar pentru 460 de copii
aflati in situatie de risc, prin sprijin material, prin consiliere parentala cu
scopul corectaril atitudinii parintilor vizavi de educatia institutionala si prin
meditatii/activitati socio-recreative desfasurate cu ajutorul voluntarilor.
Acesti copil evita abandonul scolar ca urmare a consilierii, a stimularii
materiale si a participarii la activitatile desfasurate de voluntarii ADRA
Rezultate: In urma implementarii, 460 de copii aflati in pragul abandonului
scolar vor finaliza anul scolar 2016-2017.

1.460 de copil vor evita abandonul datorita sprijinulul material primit
2.Parintii a 460 de copii vor fi consiliati privind importanta educatiei
3.Meditatii si activitati socio-recreative pentru cei 460 de copii prin implicarea
unui grup de voluntari.

Numar beneficlari: 460 in anul scolar 2016-2017

Buget: 300 000 lei/an

Numele institutiei finantatoare: AS| Romania, Raiffeisen Bank, donatori

privati, etc.

Titlul proiectulul: Gradini roditoare

Oblectivul prolectului: Imbunatatirea nivelului de trai pentru 15 familii
defavorizate din zonele rurale ale judetelor 1lasi si Vaslui prin
instruirea/asigurarea sprijinului material necesar, in vederea desfasurarii unor
activitati generatoare de venituri in agricultura si demararea unor mici afaceri
de familie.

Rezultate:

1. 15 familii au fost instruite in legumicultura de solar

2.15amilii au fost instruite in antreprenoriat

3.15 familii au primit cu titlu de donatie materialele necesare construirii unui
solar

4.15 solarii au fost construite/plantate/ingrijite/recoltate cu implicarea activa
a beneficiarilor

5.15 familii primesc consultanta permanenta privind dezvoltarea de mici
afaceri

6.10certificate de producator au.-fost obtinute de catre beneficiari

7.15 familli au cunoscut o imbunatatire a situatiel financiare in urma
comercializarii produselor

Numar beneficiari: 75 beneficiari

Buget: 17 100 euro

Numele institutiel finantatoare: Petrom Romania

Titlul proiectulul: Campania de informare si constientizare asupra
fenomenulul violentel in famille ,,E treaba tal”
Oblectlvul prolectului: Facilitarea accesu Ulyl--ta
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victimele violentei in familie din judetul Vrancea P
de Informare si constientizare a populatiei in do
dar si a consecintelor abuzulul.

Rezultate:

1. 10.000 flyere si 20.000 pliante distribuite populatiei pentru informare si
constientizare a fenomenului violentel in familie

2, 1 clip difuzat pe postul local de televiziune

3. 3 articole tematice publicate in presa local3

4. 2 comunicate de pres3

5. 18 de parteneriate publice si private semnate (primériile locale, DGASPC
Vrancea, Asoclatia Anals)

6. 80 reprezentanti al Institutillor locale (din 16 localittl) Instruiti
7. 500 de ghiduri distribuite in seslunile de training

8. 30 victime ale violentel in familie consiliate

9. 10 certificate medico-legale decontate victimelor

Numar beneficiari: minim 500 persoane

Buget: 7000 euro

Numele Institutiel finantatoare: Telekom Romania

TRANSPARENTA:

Descrieti pe scurt instrumentele
care asigura transparenta
organizatiei in relatie cu audientele
(donatori, beneficier, public larg) si
modul in care acestsa asigura
transparenta in utilizarea
fondurilor.

Transparenta organizatiel si a administrarii fondurllor este asigurata prin
instrumente precum: auditare anuala externa, prin auditare per proiect cand
acest lucru este solicitat de catre finantator, prin raportare financiara si
narativa periodica specifica fiecarul finantator in parte sl prin raport anual
care cumuleaza toata activitatea, raport care este pus la Indemana publiculul
larg sl fiecarui donator in parte.

De asemenea, se realizeaza un update saptamanal al proiectelor prin
intermediul emisiunilor radio, TV, al comunicatelor de presa, pe pagina web a
organizatiei www.adra.ro si prin intermediul retelelor de socializare.

PARTENERI:
Numiti si descrieti rolul partenerilor
in proiect (daca exista)

Parteneri relevanti {institutii si organizatii neguvernamentale):

1. DGASMB ca finantator si partener din 2013 pana in prezent

2. Directiile Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului din sectoarele
6, 4 sl lifov - recomandare de cazuri

3. Inspectoratul de Politie al Judetulul lifov - recomandare de cazuri, schimb
de bune practici si colaborare in campanii de constientizare privind violenta in
familie

4. Directia Generala de Politie a Municipiului Bucuresti - recomandare de
cazuri, schimb de bune practici si colaborare in campanii de constientizare
privind violenta in familie

5. Spitalul Clinic de Urgenta Sf. Pantelimon, etc.

Organizatii neguvernamentale:

7. Necuvinte- asigura consiliere juridica in regim pro bono pentru victimele
din cadrul centrului

8. Solwodi- recomandare beneficiari si colaborare in vederea solutionari
cazurilor

9. Casa loana- actiuni comune de combatere si prevenire a violentei in familie
10. Diaconia- informare victime cu privire la organizatiile si institutiile care
asigura servicii/forme de asistenta si protectie a victimelor

11.5ensiblu- recomandare beneficiari si colaborare in vederea solutionarii
cazurilor

12. Ateliere fara Frontiere- sprijin in identificarea locurilor de munca

13. CMI Rosca-Nastasescu Carmen- medic de familie

ACOPERIRE GEOGRAFICA:
Numiti localitatea sau locaiitatile in
care se va desfasura prolsctul.

S

Activitatile prolectului se desfasoara in Bucuresti sl lifov, iar beneficiarii sunt
femel st copil, victime ale violentei in familie, de pe raza Municipiului
estl,

'

n urmﬁ studiului fdcut de Organizatia Mondiali a Sanatatii ,éi partenerii s§i in
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NEVOIE:

Descrieti nevoia identificata in
comunitate. Va rugam sa
mentionati si grupurile afectats,
solutia identificata si impactul pe
termen lung.

partener intim sau nonpartener. Studiul a s at faptul cd violenta
provocatd de partenerul este cea mai comund forma de violentd impotriva
femeii, afectdnd un procent de 30% la nivel mondial. Efectele sunt atit de
natur3 fizic, cit si psihics, devenind o problem3 mondial: omoruri si ranire,
depresie, probleme de dependentd de substante (femeile cu istoric de abuz
sunt de aproape 2 ori mai vulnerabile decét alte femel s aib3 probleme cu
folosirea alcoolului), contactarea de boll cu transmitere sexuald (femeile care
experimenteazy violenta fizic3 si/sau sexuald a partenerulul sunt de 1,5 mai
vuinerabile la a contacta sifills, clamidia sau gonoreea), sarcini nedorite si
avorturi, nasteri de bebelusi subponderali.

Violenta domestica constituie o problema sociala majora in Romania, iar
strategiile guvernamentale nu sunt dezvoltate suficient incat sa faca fata
numarului crescut de cazuri.

Astfel, doar In primul semestru din 2016, conform ANES, s-au inregistrat un
numar de 798 victime. De asemenea, potrivit aceleiasi surse, in perioada
2010-2015, numarul deceselor anuale cauzate de violenta in familie a fost
intre 138 si 186 victime. Sociologii explica violenta prin modelul traditional al
familiei in care barbatul are inclusiv dreptul de a-si abuza fizic partenera, iar
victimele accepta aceasta situatie, deoarece nu cunosc o alta alternativa sau
din cauza rusinii si a excluderii sociale. De multe ori, violenta in familie este
asociata cu alcoolismul si saracia ridicata, dar totusi prezenta acestora nu
reprezinta un tipar, fiind un fenomen din spatele usilor inchise

Sistemul public de asistenta sociala face pasi mici in abordarea si identificarea
solutiilor la aceasta problema. Organizatiile neguvernamentale au, de muite
ori, o abordare complexa si eficienta, dar infima, raportat la cazuistica. In
Romania, In Raportul Violenta domestica impotriva Femeilor, doar 68% dintre
respondenti considera cd violenta este inacceptabild si trebuie sa fie
pedepsita de lege. Astfel, in tara exista cca 55 de centre care se ocupa de
integrarea sociala a victimelor violentei in familie si care asigura gazduire si
consiliere, cu o capacitate de cca 700 de locuri. Doar in perioada 2010-2012,
sectiile de politie au inregistrat peste 65 000 de cazuri de violenta conjugala,
dar avand in vedere ca doar 1 victima din 40 ajunge sa beneficieze de
interventie complexa in vederea integrarii sociale, situatia devine

ingrijoratoare.

Evaluarea nevoilor a fost facuta pe baza experientei acumulare In uitimii 7 ani
de implementare. ADRA Romania sustine victimele violentei domestice din
anul 2009, iar pana in prezent peste 600 de femei si copii au beneficiat de
interventie complexa implicand asigurarea unui mediu securizant pentru
victime, asistenta medicala de urgenta, consiliere psihologica si sociala atat
pentru mame cat si pentru copiii care le insotesc, in vederea protejarii
victimelor si a integrarii in societate.

In acest moment, cea mai buna interventie pentru cazurile disperate in care
femeile sunt amenintate permanent de partener este asigurarea unui mediu
securizant si apol consilierea lor sociala, psihologica si juridical in vederea
scaderii gradului de excludere sociala. De asemenea, gradul de constientizare

a problemel de catre populatie face necesara ﬁgr;{fde campanii de
AL

sensibilizare a opiniel publice si educare sociala. .
3 4'
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In urma implementarii acestui proiect din anu 09?’AWﬁo ;
unul din liderii importanti din domeniu) *aqsgw t!.:md.
imbunatatindu-si metodele si tehnicile de inte i fiecare an. De
asemenea, echipa de lucru are o componenta constanta, iar membril ei au
avut cadrul necesar sa isi dezvolte abilitatile necesare in abordarea cazuisticii.

SCOP:
Descrieti schimbarea urmarita prin
implementarea proiectului.

Scopul proiectulul consta in reintegrarea sociala a victimelor violentei in
familie, femei si copii. .

Prin oferirea serviciilor precum consiliere psihologica si consiliere soclals,
indrumare cétre jurist pentru consiliere si reprezentare gratuit3 in Instantd,
addpost si hrand, asistentd medicald de urgent3 sl sprijin in obtinerea unui
serviciu sau a unul nou nivel de calificare, se urmareste scoaterea din circuitul
violentei a persoanelor care doresc si solicitd acest sprijin. Indirect, tintim
schimbarea-mentalitstilor si perceptiilor-sociale existente-inceeace priveste
violenta in cadrul intim al familiel. :

Strategia programulul este una simpla si vizeaza In primul rand scoaterea
victimei din mediul abuziv si izolarea impusa de agresor. Prin asumarea
pastrarii confidentlalitatii, victimelor le este asigurat un adapost in care sa
loculasca sl in care sa isi inceapa o noua viata. Pe langa acoperirea nevoilor
bazale de locuire, victimele sunt incluse in programe de consiliere in vederea
redobandirii demnitatii si a drepturilor legale oferite de lege. Pe parcursul
celor 60 de zile de gazduire in centru, femeile sunt ajutate sa isi continue viata
si sa se reintegreze pe plata muncil; dupa aceea sunt sustinute sa gaseasca o
noua locuita cu chirie. De multe ori, lipsa de neinformare cu privire la
drepturile pe care le au victimele constitue principala cauza pentru care
beneficiarele prefera sa ramana in relatii abuzive, cu pretul vietii. De
asemenea, copiii sunt inclusi in programe de consiliere. In majoritatea
situatiilor, victimele reusesc sa parcurga acest program de interventie, dar
sunt si ocazii in care, din varil motive (criza economica, grad de instruire
scazut, etc) este necesara prelungirea celor 60 de zile pana la solutionarea
situatiilor financiare sau locative.

Din 2009 pana in prezent, peste 600 de femel si copli au beneficiat de
serviciile organizatiei. Adapostul numit Casa ADRA este situat la o distanta de
15 kilometri, langa Bucuresti si are o capacitate de 14 locuri in camera de cate
doua persoane.

Oblective:

1. Asigurarea unui mediu securizant (adapost, hrana, servicil medicale) pentru
cca 84 de victime ale violentei in familie (femei si copii) pe parcursul unui an
2. Consiliere sociala si juridica in vederea insertiei sociale/profesionale pentru
cca 40 victime ale violentel domestice din adapost pe parcursul unui an

3. Asistarea a cca 40 victime In procesul de crestere a autonomiei, a gradului
de independenta si a capacitatll decizionale individuale prin. terapie si
consiliere psihologica.




CONFORM CU ORIGINALUL

BENEFICIARL

Mentionati numarul (aproximativ)
de beneficiar, varsta, aite
caracteristici relevants pentru
proiect. Daca exista grupuri tinta
diferite de beneficiari, listati-le si pe

ace.stea.

Grupul tintd este constituit din persoanele in familie
{femei si copli) din Bucuresti. Cazurile raportate n nivel socio-
economic scizut, desi fenomenul de violents este manifestat in toate p3turile
soclale. Se observd prevalenta cazurilor cu patternuri comportamentale §i
emotionale preluate din familia- de baz, de gestionare- a- conflictelor
disfunctional. Victimele de sex feminin preiau cu precidere mentalitatea si
comportamentul de victimé ale mamel, iar agresoril sau béietii agresorilor
sunt orientati incongtient asupra modelulul pattern observat in familia de
bazi. Abilitdtile de negociere a conflictelor, de sustinere asertivi a
drepturilor, de incredere in propria viziune sunt elemente slab dezvoitate in
ceea ce priveste victimele. De asemenea, sistemul de perceptii asupra rolului
femeil in familie 5i societate influenteazs acceptarea si rimanerea intr-o
relatie abuzivd. De reguld aceste victime fac parte din familii destrimate sau
dezorganizate, al ciror membri prezintd diverse traume emotionale. Aceste
persoane abuzate chiar de citre factorii centrali de incredere se afl§ in
permanent pericol. Abuzul poate fi fizic (violent ce le pune in pericol viata),
sexual (violuri repetate), psihic (amenintsri) si chiar economic (furt si
télhdrie). De cele mai multe ori nu au puterea s3 pariseascs acest mediu ostil
intrucit nu au alternativi chiar dacj le este amenintat viata. increderea in
capacitétile proprii este inexistentd. Cunoasterea drepturilor juridice si sociale
este limitatd, avind in vederea triirea n izolare informationals, emotional¥
(efect al abuzului). De asemenea, de cele mai multe ori, persoanele abuzate,
nu au un loc de munca si nicl un venit propriu. Datorit3 acestui complex de
factori victimele depind de agresor §i nu au puterea de a rupe acest tip de
relatie.

Criteril de selectie a beneficiarilor:

-persoana sé fle victima a violentei in familie

-situatia de abuz s3 prezinte caracter urgent

-victima poate fi insotit4 de copit

-s3 nu prezinte tulburiri de comportament sau psihiatrice

-sa fie apta pentru incadrarea in munca

Anual, Casa ADRA ofera servicii specializate in adapost pentru 84 de victime
(mame si copii) si cca 40 de beneficiari in monitorizarea post-gizduire. Acest
numar de 84 de beneficiari este alcatuit pe baza unei medii lunare de 7
beneficiarl gazduiti in centru. Dificultatile cu care se confrunta acestia
determina de multe ori prelungirea perioadei legale de 60 de zile prevazuta
de lege, astfel incat cei 84 de beneficiari nu sunt unici, ci reprezinta pachetele
de servicii sociale oferite anual in cadrul centrului.

CALENDAR SI ACTIVITATI
Includeti activitatile legate do
fiacare oblectiv in parte. Descrieti
activitatile pentru a ofari o imagine
clara despre pasii necesari pentru
implementarea proiectului, resurse

necesare si timp.

%m\

1. Asigurarea unui mediu securizant (adapost, hrana, servicil medicale) pentru
84 de victime ale violentel in familie {femei sl copii) pe parcursul unui an

2. Consiliere sociala si juridica In vederea insertlel sociale/profesionale pentru
cca 40 victime ale violentei domestice din adapost pe parcursul unui an

3. Asistarea a cca 40 victime in procesul de crestere a autonomiel, a gradului. .
de independenta si a capacitatii decizionale individuale prin terapie si
tonsiliere psihologica.

Activitatile de baza oferite de catre centru sunt:

-gézduire pe o perioad3 cuprinsd intre 1-60 zile, sau pan4 in momentul in care
victima dobandegste autonomie proprie
-aslgurarea hranel,

-asigurarea unul mediu securizant,
-asigurarea conditlilor de igiena personal;

i 1A ) 5
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inchelat un protocol de colaborare (control m ﬂ'%‘?fﬁl,'f}f{g@i adriiljistrare de
tratament, monitorizarea stirii de sindtate) \& g, | NCA 3

o URIDICA -
-activitat! educativ-recreative pentru copiii afla}{ {p cadrul céntr
Lomamn
Evaluarea cazulul §i intocmirea unul plan de Inte - la primirea in
centru se intocmeste pentru fiecare caz o evaluare initial3, urmats de citre o
evaluare complexd, si un plan de asistenty si ingrijire potrivit nevoilor
specifice, implementat de citre echipa multidisciplinary (asistent social,
psiholog, Jurist, asistent medical).
Consiliere psihologica Individuald si/sau de cuplu in vederea descoperiril
resurselor individuale §i de cuplu care poate conduce la imbunititirea
climatulul afectiv-relational al cuplulul, Identificarea pattern-urilor
comportamentale preluate din familia de origine §i evidentierea
functionalitatii sau disfunctionalit#ii acestora) si de familie (evaluarea relatiei

— parinte-copil §i detensionare afectivi), intalniri de grup pe diverse teme

(parenting, responsabilizare, reducerea sentimentului de neputint3) si
activititi educative cu copiil.

Consiliere juridica-indrumare ciitre un jurist pentru conslilere/reprezentare
in instantd. Beneficlarul este consiliat de citre juristi apartinind asociatiei
ANAIS In vederea informarii privind drepturile legale, iar in unele cazuri,
reprezentare in instantd. Tn cadrul consilierii juridice, beneficiarii se
familiarizeaza cu informatii despre modul in care si pot exercita drepturile si
cu procedurile juridice aplicabile.

Asistenta soclala - asistent#/medlere soclali In vederea reintegrarii sociale -
flecdrui caz | se acordd servicii de asistent3/indrumare social¥ pentru gisirea
unui loc de muncd, sustinere Tn identificarea unei locuinte, ajutor in
attualizarea documentelor personale, medierea relatiilor dintre beneficiari si
diferitele institutii - centre de zi, gridinite, scoli; informarea privind drepturile
sociale gi activititi de monitorizare dupj pirisirea centrului pe o perioad$ de
un an, a unul loc cu chirie, a unui centru maternal, centru de zi pentru copii;
intermediere cu diverse institutii publice ori private etc, in functie de nevoile
specifice. Serviciile de asistenta sociald sunt prestate de citre un angajat
ADRA, specializat in asistent sociald.

- Monitorizare post-gdzdulre: acegstia intr in perioada de monitorizare post-
gdzduire pentru 1 an de zile, intrucdt (re)cistigarea autonomiei si a
independentei este un proces indelung, nefinalizat la plecarea din addpost.
Monitorizarea post-gizduire se realizeazd prin vizite la domiciliul
beneficiarului, convorbiri telefonice si intalniri de grup.

Activitatl specifice din punct de vedere social:

- Sesizdri la Directlile Generale de Asistent3 Sociali si Protectia Copilului locale
privind situatia copiilor gézduiti in centru;

- Sesizdrl/solicitdri privind diverse probleme/aspecte sociale ale beneficiarilor
centrulul, adresate Directiilor Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului locale;

-~ -Evaluarea situatiel sociale a beneficiarilor. Identificarea nevoilor sociale sl
conceperea unor directil de actiune privind solutionarea lor. Tn functie de caz,
aceastea au constat in:

-Conslliere privind gésirea unul loc de muncy;

-Indrumare privind gisirea unui spatiu locativ pentru perioada post-g3zduire;
-Indrumare pentru obtinerea actelor de identitate/stare civil§;

-Indrumare spre unitati de invitimant; '
-Identificarea/directionarea spre centre de zi pentru copii prescolari si scolari;
-Intermedierea interinstitutionald (politie, instante de judecats, institutii de
asisteniy sociald, de invitdmant s.a.).
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Actlvitati specifice din punct de vedere psihologi&

- Psihoterapie individuald pentru beneficiarii afla ost, pe
termen scurt si ilung — demers pentru autocunoagtere gi autodezviluire;
evidentierea unor mecanisme de coping functionale pentru situatiile de
crizd viitoare (demers pe termen lung — prin programul de monitorizare
post-gdzduire);

- Psihoterapie de cuplu pentru persoanele ce solicitd acest demers
pentru intelegerea situatiei de violenta si diminuarea acesteia;

- Psihoterapie de famille atat pentru beneficiarii aflati in Centru, cit §i
pentru cei din perioada de monitorizare post-gdzduire (consiliere
pentru diada pdrinte-copil, cu sau fird consiliere de cuplu);

- Formularea unor strategil pentru gdsirea metodelor de a iesi dintr-o
situatie de crizd dupd pédrisirea addpostului (plan de siguranti si de
evaluare a riscurilor)

- Psihoterapie cu copiil, ai ciror mame sunt in perioada de monitorizare
post-gdzduire;

- Grup parenting: intdinire de 2 ore, in care mamele aleg activititi ludice
pe care s3 le realizeze impreun3 cu copiii. La sfarsit, urmeazi o discutie
Tmpreunad cu psihologul Centrulul cu privire ia activitétile realizate, care
au fost punctele tari/slabe ale intdlnirii, cum/de cine au fost luate
initiativele, care au fost lucrurile invétate.

Activitati specifice din punct de vedere medical:

- controale medicale conform contractulul de colaborare;
- Interventii in caz de accidentdri gi alte urgente;

- indrumare la medici specialisti;

- analizele obligatorii la intrarea in colectivitate

ECHIPA PROIECTULU!
Descrieti expertiza, dezvoltarea
profesionala si rolul in proiect al
fiecarui membru al echipei.

Manager proiect — jumatate de norma, asistent social cu studii
postuniversitare in asistenta sociala si soclologie (masterat in managementul
serviciilor sociale si dezvoltare comunitara), experienta in sistemul public de
asistenta sociala (3,5 ani) si ca manager proiect (peste 5 ani). Coordoneaza
activitatile de la Casa ADRA incepand cu anul 2012.

Psiholog - norma intreaga, studii universitare si postuniversitare in psihologie
( masterat in Psihodiagnoza Cognitiva si Consiliere Psihologic), la care se
adauga xperienta in lucrul cu victimele violentei in familie si voluntariat in
domeniu, atat in tara cat sl in stainatate. .
Aslstent soclal — norma intreaga, AS Specialist, studii universitare in asistenta
sociala, masterat in probatiune, experienta de peste 4 ani in asistenta sociala,
atat in sistemul public cat si cel al organizatiilor neguvernamentale, cursuri de
formare in consiliere vocationala si formator.

Administrator- norma intreaga, studii superioare in asistenta sociala si
experienta vasta in lucrul cu diferite categorii defavorizate. Locul de munca
anterior acestuia (parinte iritr-o famille sociala) i-a dezvoltat abilitati care il
ajuta sa fie eficient in administrarea centrului si in comunicarea cu victimele.
Nucleul echipei de impiementare este stabil, iar experienta este acumulata in
cei sapte ani de existenta si desfasurare a proiectului.

Aslistent manager — 35%, studil superioare, activitati de secretariat

Contabila — 30%, studii superioare, activitati de contabilitate

ColaboratWﬁ in proiect sunt: avocat, medic
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Voluntari - aproximativ 20 de persoane, in general stu

SUSTENABILITATE.

Descrieti modul in care organizatia
ve asigura sustenabilitatea
financiara a proiectulul dupa ce
finantarea Avon va inceta.

De-a lungul celor sapte ani de implementare, organizatia si-a dezvoltat
diferite instrumente prin care asigura sustenabilitatea prolectulul. In primul
rand, baza o constituie parteneriatele pe termen lung cu diversi finantatori,
urmate de alte forme specifice de fundraising.

ADRA acceseaza Incepand cu anul 2012 fondurl publice prin Legea 34/1998.
De asemenea, DGASMB este unul din finantatorii de baza din ultimii ani,
vizand costurile directe pentru beneficiari (hrana, transport, servicii medicale,
etc)

Prolectul este gandit astfel incat, daca nu vor fi acoperite integral costurile, sa
poata fi adaptat si reajustat. . ____

EVALUARE

Descrieti metodele de evaluare
prin care vefi inregistra schimbarile
produse in viata beneficiarilor si a
comunitatilor. Creati o lista de
indicatori specifici (calitativi si
cantitativi) pe cars ii veti folosi.

Evaluarea indicatorilor cantitativi este una din metodele prin care este
apreciat gradul de indeplinire a obiectivelor si scopului prolectului si vizeaza
numarul de persoane care primesc servicii sociale precum cele bazice
(adapost, hrana, asistenta medicala, etc) si continua cu serviclile speclalizate
de consiliere si forme de sprijin in procesul de reintegrare sociala.

De asemenea, utilizam si forme de evaluare calitativa care urmaresc
schimbarile pe termen scurt si lung in viata beneficlarelor noastre (persoanele
care isi gasesc un loc de munca si care il pastreaza dupa plecarea din centru,
persoanele care reusesc sa evite noile relatii abuzive, persoanele care isi
gasesc chirie si se implica activ in educatia copiilor lor, persoane care reusesc
sa de dezlege de trecut si sa inceapa alta viata, etc)

O alta forma de evaluare a servicillor pe care le oferim este chestionarul de
masurare a satisfactiei care este completat de beneficiare la finalul perioadel
de gazduire in centru. o

Prin monitorizare post gazduire se observa impactul interventiei noastre in
viata mamelor si a copiilor lor.

In ceea ce priveste progresele din punct de vedere social si psihologic, acestea
sunt masurate individual, prin instrumente specifice celor doua domenii
precum, teste, interviuri initiale si finale, evaluarl, fise de observatie, fise de
consillere vocationala, plan de servicil, plan de economisire, etc.

REZULTATE (PE TERMEN
SCURT).

Descristi rezultatele estimate la
finalul proiectului. Rezultatele
trebuie sa Indice schimbarea
generata in randul beneficiarilor.
Nu va limiteti la indicatori de
proces (ex: numar de participanti la
intalniri). Identificati schimbarile
generate ca rezultat al activitatilor.

Rezultate de proces sau pe termen scurt: . ‘

Cel putin 84 de victime ale violentei in familie vor fi asistate si sustinute in
procesul de reintegrare social3, astfel:

* cel putin 84 de beneficiarl vor beneficia de asistent medical3 de urgents;
* cel putin 84 de victime ale violentei in familie vor beneficia de
adapost/hrana/igiena intr-un mediu securizant si departe de situatiile de
abuz;

* cel putin 84 de victime ale violentei in familie vor beneficia de terapie
individuald/de cuplu/de grup;

* cel putin 84 de beneficiari vor primi consiliere sociala si Juridicd;

* cel putin 84 victime ale violentei in familie vor fi sustinute in identificarea
unui loc de munc3, a unei locuinte, a unui centru de zi/gradinitd/scoal}
pentru copiii aflati in grij§;

* cel putin 40 de persoane vor fi monitorizate dupa plecarea din centru

Schimbarile Incepute in cadrul centrului continua si victimele tematoare s
neincrezatoare in fortele proprii devin persoane responsabile si echilibrate
emotional, persoane care stiu sa se respecte pe ele insele, persoane care si-au
gasit valoarea proprie, persoane care reusesc sa de dezlege de trecut si sa
Inceapa alta viata, persoane care reusesc sa evite noile relatil abuzive,
persoane care isi pastreaza locul de munca dupa plecarea din centru,
persoane care reusesc sa isi castige independenta financiara si care se implica
activ in educatia copiilor lor, persoane care incearca sa stearga efectele
violentel din comportamentul copiilor, persoane care invata sa Isi gestioneze

’c&“gb At Intelept ve 7 Pgrsoane care continua sa isi imbunatateasca conditiile de
ARSI vrf?-’ i viata creasca in fiecare domenlu din viata lor, persoane car¢ isi deschid
3 N
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noi orizonturi si lista pgatecenttnia. g ,DIRECTIA °

Activitatile de promovare a proiectului si cele de infd maref?yﬁﬁfmtiv' ilor
' vor avea ca obiective generale: \g DICA <
1.asigurarea unel bune vizibilitati a profectului i a un ogwnicé’rl eficighte

cu factorii interesati; ZIL
2.comunicarea eficienta cu toti actorii implicati, de la grupu rma; din
victimele violentei in familie, pana la partenerii sl finantatorii din etapa de
PROMOVARE PROIECT. implementare. panalap P
Descristi ’"0;’”’ in care "‘7" g Pentru acest prolect vom utiliza urmatoarele canale de promovare:
pm;ggvadpm actul -canaie & 1. Emisiuni radio si TV in care sa fie descris concret proiectul si noile
Zl,;a 6 de comunicare, grupur imbunatatiri realizate cu ocazia noil finantari
) 2. Retelele de soclalizare - cu min 50 000/an vizualizari unice

3. Pagina web www.adra.ro care va fi actualizata permanent cu informatii
privind implementarea proiectului (stirl, articole, comunicate de pres3) —cu
minim 8 000 de vizualizari/an unice.

4. Raport anual — cca 5 000 exemplare tiparite

Bugetul total al proiectului: 329,068.80 fei

Suma solicitata: 160889.6 lei-- - - e

1.Aceasta suma a fost propusa pentru a acoperi cheltuieli cu resursele umane
BUGETUL PROIECTULUI implicate in proiect, cu cheltuielile deirecte si cu cheltuielile administrative,

' conform bugetului atasat.

’ Buget ,Centrul de primire n regim de urgenti a victimelor violentei — Casa ADRA”
Nrert | Itemi C Unitate Cost/Unitate Unitdti | Nrluni Total RON
nager proi T S
4
Psiholog 100% lund 3509 1 4 14036
Asistent soclal 100% lund 1
3509 4 14036
Administrator 100% lund : 3760 1 4 15040
Asistent manager 35% lund 1
. 1308.3 4 5233.2
Contabll 30% lund 1095.6 1 4| 43824
Servicil hrana beneficiari per proiect
3000 4 12000
' Servicil medicale/igiend per proiect
600 4 2400
Transport beneficlari per project 400 4 1600
Afterschool/gradinit3 copli | per proiect 500 4 2000
Cursuri reorientare- - - - per prolect
profesionald beneficiari
1200 4 4800
Activititi socio-culturale per proiect
recreeative 2500 4 10000
Campanie sensibilizare per proiect
privind VD T 4500
Materiale didactice _—] Pe" Prolect 1000
UtllitsH Adspos”” ber profect 32000
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DIRECTIA té
ASISTENTA TEHNICA D
SLURIDICA <

Consumabile office per proiect 4
Produse curifenie per proiect 350 4 1400
Echipamente securitate per proiect 3000 1 3000
Cheltuiell protocol per proiect 3000 1 3000
Mici reparatii Adsipost per proiect 18000 1 18000
Telefonle fix3/fax lund 70 2 4 560
Telefonle mobii3 item 40 ) 6 4 960
..} Servicll mentenant31T - tperproiect— |— 1500 1] 1500
Servicil internet lund 100 2 4 800
Servicil pazi lund 120 4 480




