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Capitolul I- DISPOZIT! GENERALE

Art. 1. - Consiliul Consultativ pe Probleme de Tineret, denumit in continuare CCPT,este
structurd consultativi pe probleme de tineret, fird personalitate juridics, ce functioneaz3 pe

langd Consiliul General al Municipiului Bucuresti.

Art. 2.- CCPT isi desfisoard activitatea in baza H.CG.M.B.......de infiinfare si a
prevederilor prezentului Regutament de Organizare si Functionare, denumit in continuare ROF si

in conformitate cu reglementirile legislatiei nationale i europene in vigoare

Art. 3. — CCPT reprezintd forul consultativ pe langd Consiliul General al Municipiului
Bucuregti, care functioneazi pe baza dialogului structurat in ceea ce priveste elaborarea si

monitorizarea aplicirii politicilor publice in domeniul tineretului la nivel local.

Capitolul - COMPONENTA

Art. 4, - Din cadrul CCPT pot face parte cdte un reprezentant al structurilor de si pentru

tineret cu activitate la nivelul Municipiului Bucuresti, astfel:

a) Un reprezentant al Fundatiei pentru Tineret a Municipiului Bucuresti;

b) Cate un reprezentant al organizatiilor studentesti;

c) Cate un reprezentnt al organizatiilor neguvernamentale de si pentru tineret;

d) Céte un reprezentant al organi;g__tjjjgr/structurifor sindicale adresate ting ,g .
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CONFORM CU ORIGINALUL
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g) Céte un reprezentant din partea fiecirui grup informal de tineret recunoscut de Primsria

Municipiului Bucuresti, conform normelor intocmite de CTMB si aprobate de Primarul General;
h) Cate un reprezentant din partea structurilor de tineret ale partidelor politice;
i) Un reprezentant din aparatul de specialitate al Primarului General;

1) Un reprezentant al Centrului Comunitar de Servicii Integrate pentru Tineret al Municipiului

Bucuresti

Art 5.1.- Tnscrierea in CCPT se va face prin adeziune scrisd, depus3 la Secretariatul cerT,
in formd scrisd sau prin postd electronicd la adresa oficial3 a secretariatului CCPT

Art 5.2.- Cererile de adeziune depuse conform art. 5 vor fi discutate in sedinta de plen
imediat urmdtoare si votate in sensul acceptdrii sau respingerii acestora in urma prezentdrii in
fata plenulul a activititii desfasurate fa nivelul Municipiului Bucuresti.

Capitolul ill- COMPETENTE

Art. 6. - (1) Principalele domenii de lucru abordate de CCPT sunt in conformitate cu
Strategia Nationald in domeniul politicii de tineret a Roméniei 2015-2020 promovind incluziunea

saciald a tinerilor prin:
a} Muncd si antreprenoriat;
b) Educatie nonformal3 si cultura;
¢) Séndtate, sport si recreere;
d) Participare si voluntariat.

(2) In functie de prioritatile stabilite, CCPT poate stabili alte domenii de lucry,




Art. 8. - Structurile cu reprezentare in CCPT au urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a desemna reprezentantl delegati, cu drept de vot, in cadrul plenului CCPT;
b) dreptul de a vota, prin reprezentantii lor, in cadrul plenului CCPT;

¢) dreptul de propune si de a participa la activitatea CCPT;

d) dreptul de a fi informat cu privire la CCPT;

e) dreptul de a se retrage din CCPT

f) dreptul de a desemna membrii pentru Comisiile de lucru CPT.

Art. 9. - Structurile cu reprezentare in CCPT au urmétoarele obligatii:
a) obligtia de a respecta prezentul Regulament;
b} obligatia de a desemna reprezentanti la sedintele plenare CCPT;

c) obligatia de a- si informa membrii cu privire la problemele dezbitute in cadrul

sedintelor CPT;

d) obligatia de a respecta deciziile CCPT, In cazul in care acestea nu contravin statutelor
proprii;
e) obligatia de a rdspunde convocirilor de sesiuni, la termenul stabilit;

f) obligatia de a nu actiona fn numele CCTP fird a avea un mandate in acest sens;




Capitolul V- STRUCTURA ORGANZATORICA

Sectiunea 1
CONFORM CU ORIGINALUL
Structuri interne <> /
Art. 10. - Structurile interne ale CCPT sunt urmatoarele: &CZ L7 j

a) Plenul;
b) Comisiile de lucry;
c) Secretariatul.
Sectiuneaa2-a
Plenul
Art. 11. - (1) Plenul este structura internd de conducere, un rol deliberativ, a CCPT.

{2) Plenul este format din totalitatea reprezentantilor structurilor ce intr3 in componenta CCPT,

dupd cum urmeaza: cte un reprezentant din partea tuturor structurilor de tineret la nivel local,

¢tu sau fard personalitate juridicd.

(3) sedintele de plen sunt prezidate de citre presedintele ales dupa constituirea CCPT,

Art. 12.- Plenul are urmdtoarele atributii:

a) propune Consiliului General al Municipiului Bucuresti modificarea prezentului

Regulament;
b) stabileste componenta comisiilor de lucry;

¢) adoptd rezalutii si recomandiri privind temele de interes dezbitute cu incidentd in




d) Alege presedintele CCPT al cirui mandat este de 1 an calendaristic.

Art. 13. (1) Plenul se intruneste o dat3 pe luni, preferabil in ultima zi de joi a fiecdrei luni, sau in
sesiunea extraordinard ori de cdte ori este necesar, convocarea se va face in scris de citre

Primdria Municipiului Bucuresti, de citre Secretarul CCPT sau de cel putin 1/3 membrii-cu drept

de vot.
CONFORM CU omcw
Art. 13 indice 1 B

(1)Absenta nemotivaté in decursul unui an calendaristic la trei

incetarea calititii de membru al plenului §i implicit al comisjéi.difi care face parte.

(2) Prin absen{3 nemotivaty, in sensul alin. (1), se infelege situatia in care un membru al
respectivei structuri nu participi la o adunare regulamentar convocati §i:

(a) nu comunicd in scris, impreund cu dovezi relevante, un motiv obiectiv al impiedicirii cu cel
putin doud zile fnaintea adunirii;

(b) nu numeste ca mandatar un alt membru al plenului. O persoana fizica poate reprezenta
maximum 3 dintre structurile amintite Ia art 4.

(3) Centralizarea comunicirilor transmise de membrii care nu pot participa la o adunare, precum

si finerea evidentei absentelor nemotivate, in baza tabelelor de prezents ale adundrilor, semnate

de participanfi, sunt in competenta Secretariatului.

(4)La doud absente nemotivate secretariatul o s3 transmiti o notificare in care se va atrage atentia
ca in cazul unei a 3 a absen{e nemotivate strucutra in cauzi isi va pierde calitatea de membru al

plenului
(5) Incetarea calitifii de membru pentru motivul previizut la alin. (1) se constat3 de adunarea

respectivei structuri, la sesizarea celui care o prezideazi,

(2} Convocarea plenului in sesiunea ordinard se face cu cel putin 7 zile calendaristice inaintea
datei stabilite pentru desfisurarea acestula, iar in sesiunea extraordinars cu cel putin 3 zile

calendaristice inainte; convocarea poate fi programat3 de citre Primaria Municipiului Bucuresti

din motive obiective.




CONFORM CU ORIGINALUL

(3) Sesiunea plenului se consider3 regulamentars, la prima %un 7 nuMmai in prezenta a

minimum jumdtate plus unu din membrii au drept de vot, a doua intrunire in prezenta a
minimum 1/3 plus unu din numérul de membrilor cu drept de vot. In cazul in care nu se intruneste
cvorumul necesar, sesiunea se va améina pentru o dat3 ulterioard, ce va fi comunicatd de

Secretariatul CCPT.

(4) La sesiunile ordinare sau extraordinare ale plenulul pot participa, ca invitai cite un
reprezentant din partea aricdrei structuri/pentru tineret care isi manifests interesul de aparticipa
la respectiva sesiune, precum si alte personane care primesc acest statut in plen; acestia nu au

dreptul de vot si pot interveni in dezbateri numai cu acordul conducStorului de sedinta,

(S) Reprezentantii Primdriei Municipiulul Bucuresti, ai Consiliuilul General al Municipiului
Bucuresti §i ai Centrului de Servicii Integrate pentru Tineret al Municipiului Bucuresti sunt

participanti de drept la sedintele plenului.
Art.24.1
(1) Plenul adoptd hotéréri in vederea exercitdrii atributiilor sale.

(2) Hotdrarile plenului se adoptd prin consens. in cazul in care nu poate fi realizat consensul

hotdrdrile se vor adopta cu votul majoritatii.

(3) Modificarea ROF se face cu avizul PMB, la propunerea a minim 1/2 din membri cu dreptul de

vot al plenulul, iar pentru aprobare este necesar votul majoritatii.

Art.14.indice 1

(1)in cazul in care urgenta ludrii unor hotlireri 0 impune , Pregedintele prin intermediul
Secretariatului poate decide realizarea adundrii in spatiul virtual §i luarea hotArdrilor prin vot
electronic . In acest caz, el comunic membrilor structurii, individual prin posta electronici sau,
dupi caz, prin scrisoare;

(a) decizia sa privind acest mod de realizare a adunirii;
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CONFORM CU ORIGINALU

{

(c) hotirérea/hotirari le care trebuie luatd/luate;
(d) termenul pani la care membrii i5i pot exercita votul pe cale electronic¥5au,

intervalul orar afectate votarii;
(e) adresa de pogti electronic3 la care trebuie transmis votul electronic sau coordonatele de acces

la portalul dedicat sistemului de votare, dupi caz.

(2) In cazul hotérérilor Iuate prin vot electronic:
(a) cvorumul de prezentil previizut prin prezentul Regulament se determina la inchiderea sesiunii

de vot, in baza numarului celor care au votat pan3 la expirarea termenului sau, dupi caz, a

intervalului orar stabilit pentru votare;
(b) trebuie si fie prezentate toate documentele necesare, cum ar fi: rapoarte ce sunt votate,

hotiirari, linii directoare §i justificarea acestora etc.

(3) In cazul in care se stabilesc o dati determinati §i un interval orar pentru votare, acesta din

urmi nu poate fi mai mic de 10 ore.
(4) Daci sistemul informatic utilizat asigur3 anonimitatea votului, modalitatea previzuti la

alin.(1) se poate aplica §i pentru hotéirérile care se iau prin vot secret, precum si pentru alegerile
pentru ocuparea structurilor §i functiilor de conducere, in acest din urmi caz nefiind ceruti

conditia urgentei.
(5)Nu se pot supune votului electronic hotararile plenului privind:

a) Alegerea presedintelui CCPT si a coordonatorilor de Comisii;

b) Modificarea Regulamentului de Organizare 5i Funcfionare.

Art 14 indice 2

(1) Cu exceptia adundrilor realizate in modalitatea prevazuti la 14 indice 1, alin. (1), nicio altd
adunare nu va fi considerata valabild dac3 nu s-a oferit participantilor posibilitatea dezbaterii
punctelor aflate pe ordinea de zi a acesteia. Dovada se face cu procesul-verbal sau, dupi caz, cu

inregistrarea audio a adundrii.
(2) Membrii care se abtin d éa:mtﬁsaq voteaza impotriva ludrii unei hotiirdd au dreptul de a cere
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secretariatului adundrii s3 consemneze lucrul aceasta in procesul-verbal al sedintei

CONFORM CU ORIGINAL

Sectiunea a 3-a

Comisiile de lucru

Art. 15. - (1) Comisiile de lucru sunt structure interne de specialiate, fiecare dintre acestea

actionand pe cite un domeniu de lucru prevazut in ROF de plen.
(2) Structurile cu reprezentare in CCPT pot desemna cite un reprezentant in fiecare
comisie de lucru.
{3)Se elimina

(2) O comisie de lucru este formatd din reprezentanti alesi din randul membrilor plenului.
(3) Un membru al plenului nu poate face parte dim mai multe comisii de lucru.

Art. 16. - Comisiile de lucru au ca atributie principal3 elaborarea strategiilor si politicilor in
domeniile de lucru prevazute in ROF, precum si in alte domenii considerate prioritare de catre

plen. ‘

Art. 17. — Modul de desfasurare a activitatii Comisiilor se stabileste de citre plen.

Art. 18. - Pe langa comisiile de lucru prevazute mai sus, se poate hotari infiintarea unor comisii
cu caracter temporar, pentru a lucru pe teme specific, considerate prioritare de citre plen, pe

domenii de interes care nu sunt prevazute in ROF.




Sectiunea a 4-a CONFORM CU CRIGINALYU

Secretariatul

Art. 19. —Secretariatul este asigurat de catre Centrul Comunitar de Seryi

Tineret al Municipiului Bucuresti

Art. 20.- Secretarul are urmdatoarele atributii:
a) alcituieste procesele verbale ale sesiunilor plenului;
b) tine evidenta documentelor CCPT;

¢) convoaci sesiunile de lucru conform Art. 13

Capitolul IV

DISPOZITIILE TRANZITORII S FINALE

Art. 21. - Secretariatul CCPT verificd dacd structurile aplicate respecta conditlile de
eligibilitate previzute la art. 4 pentru a intra in component CCPT, pe baza documentelor

justificative inaintate.

Art. 22. - Prevederile prezentului ROF au la baz3 Legea tinerilor nr. 350/2006 §i se

completeazd cu alte documente legislative in vigoare.
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