Organigrama Administratiei Municipale pentr.
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
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ANEXA nr. 2 la HCGMB nr, Z-9 2/Z01F
STAT DE FUNCTI

ADMINISTRATIA MUNICIPALA PENTRU CONSOLIDAREA CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

Nr. Compartiment Nivel Grad/treapta Numar Anexa la Legea nr. 153/2017
posturi in baza cireia se stabileste
/,_g_t.\\ Functia studii profesional(a) salariul de baza
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|17 [Expert | s ] superior 1 VIIL; cap. 1, lit. A, pet. III; lit. b) |

Serviciul pentru Relatia cu Proprietarii 13

18 |Sef Serviciu S Il 1 VIIE cap. |, lit. A, pet. lit; lit. a)

19 |Expert S superior 1 VII; cap. 1, lit. A, pet. 111 lit. b)

20 |Expert S superior 1 VIHI; cap. 1, lit. A, pct. 1I; lit. b)

21  [Expert S superior 1 VUI; cap. 1, lit. A, pet. IIi; lit. b)

22 _}Inspector de specialitate S A 1 VI, cap. I, lit. A, pct. 1V: lit. b)

23 {lInspector de specialitate S 1A 1 VII; cap. I, lit. A, pct. IV lit. b)

24  |Expert S asistent 1 VIUII; cap. |, lit. A, pct. I lit. b)

25 |Referent M debutant 1 VIl cap I, it A, pet. IV; lit. b)

26 |Expert S superior 1 VIIl; cap. |, lit. A, pct. III; lit. b)

27 |Expert S superior 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. III; lit. b)

28~ |Expert S superior 1 VUL, cap. |, lit. A, pet. [t lit. b)
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44 |Expert S superior 1 VI, cap. |, lit. A, pct. 1l lit. b)
45 |Expert S superior 1 VII; cap. |, tit. A, pct. Hi; lit. b)
46 [Consilier Juridic S superior 1 VINI; cap. |, lit. A, pet. Il; lit. b)
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47 |Sef Serviciu S 1] 1 VI, cap. 1, lit. A, pet. 1I; lit. a)
48 Expert S superior 1 VIl cap. |, lit. A, pct. Ill: lit. b)
49 [Expert S superior 1 VIUI; cap. |, lit. A, pet. 1II; lit. b)
50 |Referent M asistent 1 VI cap. |, lit. A, pet. HI; lit. b)
51  |Expert S principal 1 VIIE; cap. |, lit. A, pet. lII; lit. b)
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69 _ [Inspector de specialitate S IA 1 VIII; cap. 11, lit. A, pet. 1V: lit. b)

/0 _{Inspector de specialitate S 1A 1 VUL cap. (1, lit. A, pet. V- lit. b)

71 _|Inspector de specialitate S 1A 1 VIII; cap. I, lit. A, pet. 1V: lit. b)

/2 |Expert S 1A 1 VIIE cap. |, lit. A, pct. 1V; lit. b)

73 |Expert S 1A 1 VIIL; cap. |1, lit. A, pct. IV lit. b)

74 |Expert S 1A 1 VHI; cap. I, lit. A, pct. 1V lit. b)

/5 Expert S IA 1 VIII; cap. |1, lit. A, pct. V- lit. b)

/6 |Expert S IA 1 VIIL; cap. I, lit. A, pet. IV: lit. b)
Compartimentul Relatia cu Publicul si Registratura S

/1 __{Inspector de specialitate S 1] 1 VIIL; cap. I, lit. A, pet. IV: lit. b)

78__|Inspector de specialitate S debutant 1 VIIL; cap. Il lit. A, pet. IV: it. b)

79 _lInspector de specialitate S debutant 1 VIII; cap. 11, lit. A, pet. 1V; lit. b)

80  |Referent M debutant 1 VI cap. |1, lit. A, pet. IV: lit. b)

_—t—84—~]Expert S principal 1 VUI; cap. |, lit. A, pet. III: lit. b)
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Sef.Serviciu S Il 1 VIIE cap. |, lit. A, pet. HI; it a)

Expe;h S superior 1 VHI; cap. |, lit. A, pet. lII; lit. b)

Experw S principal 1 VIII; cap. |, lit. A, pet. Il lit. b)

Experf S asistent 1 VI cap. 1, lit. A, pct. I lit. b)

Expeft S superior 1 VI cap. |, lit. A, pct. 1lI: lit. b)

N Expert S superior 1 VI cap. |, lit. A, pet. lIt; lit. b)
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88 |Expert S debutant 1 VIII; cap. |, lit. A, pct. H: lit. b)

89 _|Inspector de specialitate S 1A 1 VIII; cap. Il lit. A, pct. 1V: it b)
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95 [Magaziner M.G 1 VU cap I, lit. A, pet. IV: it b)
96 |Muncitor calificat ! 1 VIII; cap. It lit. A, pet. IV: lit. b)
97 _|lnspector de specialitate S 1A 1 VIl cap. I lit. A, pct. IV: lit. b)
98 _|Inspector de specialitate S 1A 1 VI cap. N, lit. A, pet. IV: lit. b)
total 98
din care conducere 11
NOTA

Nivelul salariilor de baza este cel stabilit in Legea-cadru nr 1532017,

Nivelul salariilor de baza corespunzator functiilor, gradelor si treptelor profesionale prevazute in- prezentul stat de functii precum st al celorlalte dre
salariale aferente se incadreaza in sumele alocate prin bugetul institugici la Titlul <Cheltuieli de personal™, subdiviziunca <Cheltuicli cu salariile
Posturile prevazute in statul de functii pot i incadrate cu fractiuni de norma. in functic de necesitdyile institutiei. conform legislatiei in vigoare.
Franstormarile de posturi vacante st permutdrile de posturi intre compartimentele functionale vor fi aprobate de Primarul General .

Incazul in care organigrama (structura organizatorica) si numéirul de posturi aprobate prin Hotararea Consiliului Gene

ral al Municipiului Bucuresti
maodilicd. statul de functii se va aproba prin dispozitia Primarului General,
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REGULAMENT de ORGANIZARE si FUNCTIONARE
al

ADMINSTRATIEI MUNICIPALE pentru CONSOLIDAREA CLADIRILOR
cu RISC SEISMIC

CAPITOLULI

DISPOZITII GENERALE

Art.1.  Administratia Municipald pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic este
serviciu public de interes local al Municipiului Bucuresti cu personalitate juridica, finantat din
bugetul local al Municipiului Bucuresti, din venituri proprii, precum si, dupa caz, din fonduri de
la bugetul de stat, infiintat prin Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti.

Art. 2. Administratia Municipald pentru Consolidarea Clddirilor cu Risc Seismic este
organizata si functioneazd in baza Legii Administratiei Publice Locale nr. 215/2001, republicatd
cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art. 3. Sediul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
se afld in Bucuresti, b-dul Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, avind punct de lucru in Bucuresti, b-
dul Natiunile Unite nr. 1, bloc 108A, sc. 1, parter, sector 5.

CAPITOLUL Il

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. Obiectul de actlwtate al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic il constltute :
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1} Reducerea riscului seismic al constructiilor existente In uresti, in ¢
atenuarii efectelor unui eventual cutremur si actioneaza pentru realizarea masurilor de
interventie la constructiile care prezintd niveluri insuficiente de protectie la actiuni seismice;

2) Elaborarea de programe de actiuni pentru punerea in sigurant3 din punct de vedere seismic
al constructiilor existente in Municipiul Bucuresti si monitorizarea actiunilor de interventie
pentru reducerea riscului seismic, respectiv: expertizarea tehnic3, proiectarea si executia
lucrdrilor de consolidare;

3) Programarea, pregétirea, contractarea, urmdrirea, executarea, decontarea si receptia
lucrarilor de interventii-consolidari si punere in siguranta aferente constructiilor cu
destinatia de locuint3 (in baza prevederilor OUG 20/1994 si ale H.C.G.M.B. 607/2017) si a
spatiilor cu altd destinatie decat cea de locuinta (in baza prevederilor H.C.G.M.B. 607/2017)

4) Programarea, pregatirea si contractarea serviciilor de relocare de la imobilele la care

’

urmeaza sa se execute lucrari de interventie — consolidare pana la locuintele de necessitate.

CAPITOLUL Il
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 5. Administratia Municipal3 pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic cuprinde in
structura sa functionala si organizatoric compartimente de specialitate si compartimente
suport/functionale, dupa cum urmeazs:

in subordinea Directorului Executiv:

- Serviciul Achizitii Publice;

- Compartimentul Audit Public Intern;

- Biroul Juridic;

- Serviciul Resurse Umane cuprinzand Compartimentul Sinatatea si Securitatea Muncii
si Compartimentul Managementul Calitatii si Mediului;

- Biroul Consultant3 si Expertizi;

- Serviciul Urmarire, Derulare Contracte de Investitii;

- Compartimentul Relatia cu Publicul si Registratur3;

- Director Executiv Adjunct (cu atributii tehnice) avand in subordine Serviciul Tehnic
cuprinzand Compartimentul Avizare si Serviciul pentru Relatia cu Proprietarii;

- Director Executiv Adjunct (cu atributii economice) avand in subordine Serviciul
Financiar, Contabilitate, Buget cuprinzdnd Compartimentul Rate Consolidari si
Compartimentul Administrativ.
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CAPITOLUL IV
ATRIBUTH SI RESPONSABILITATI

ATRIBUTIILE GENERALE

o s JURIDICA
Z,

ALE ADMINISTRATIEI MUNICIPALE PENTRU CONSOLIDAREA

CLADIRILOR CU RISC SEISMIC

Art. 6. In vederea realizirii obiectivului siu de activitate Administratia Municipala
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conlucreazi cu toate compartimentele aparatului

de specialitate al Primarului General si are urmatoarele atributii:

1) Avizeaza, fundamenteazd si inainteazi propunerile privind structura organizatoric3,

reorganizarea, restructurarea, in conditiile legii, avizeaz statul de functii, regulamentul de

organizare si functionare, schimbarea, dupé caz, a sediului institutiei, in vederea aprobdrii

prin Hotdrdre a Consiliului General al Municipiului Bucuresti;
2) Exercitd atributiile si competentele ce decurg din calitatea de titular
tertiar de credite;

3) Controleaza si rdspunde de modul de utilizare a fondurilor alocate;

de buget si ordonator

4) Raspunde de patrimoniul propriu, aflat in administrare stabilit si/sau intregit, dupd caz, prin

Hotdrare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

5) Initiazd procese si proceduri de lucru aplicabile obiectului sau de activitate;

6) Demareazad si/sau organizeazd proceduri, proiecte si parteneriate
optime si eficiente a obiectului de activitate.

ATRIBUTIILE DIRECTORULUI EXECUTIV §i

in vederea realizarii

ALE SERVICIILOR/COMPARTIMENTELOR COORDONATE DE ACESTA

Art. 7.

(1) Conducerea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic se

asigura de catre Directorul Executiv al acesteia, numit in conditiile legii;

(2) Directorul Executiv al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc
Seismic isi desfdsoard activitatea pe baza actelor normative in vigoare (Hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, Dispozitii ale Primarului General, Legi, Hot3rari

si Ordonante ale Guvernului, Ordine si a prezentului regulament etc);

(3) Directorul Executiv al Administra;iei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc
Seismic conduce actlwtatea chrenta d acesteia si reprezinta Administratia Municipald pentru
Consolidarea Cladirilgrcu Risc Se[smlcm relatiile cu autoritatile publice centrale si locale, cu

alte persoanejur:d!ce precv’ 1. 5l.cu per§oane fizice in limitele de
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prin lege, prin Hotardri ale Consiliului General al Municigtaty Fresti 5i Dispeeas—le

Primarului General.

-

Art. 8. DIRECTORUL EXECUTIV al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic are urmatoarele atributii si competente:

1) Conduce si coordoneaz3 intreaga activitate a Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic;

2) Elaboreazd si aplica strategii specifice, in masurd s& asigure desfdsurarea in conditii de
performante si eficientd a activitatii curente si de perspectivs ale Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic:

3) Este ordonator tertiar de credite;

4) Stabileste, prin fisa postului, atributiile conducatorilor compartimentelor din subordonare si
le poate modifica/completa in functie de necesitati, pentru a asigura buna functionare a
institutiei;

5) Dispune administrarea legald si eficientd a intregului patrimoniu;

6) Fundamenteazd si propune proiectul bugetului pentru consolidarea, in conditiile legii, a
cladirilor cu risc seismic, precum si pentru administrarea, protejarea, intretinerea,
conservarea si valorificarea eficientd a patrimoniului propriu, pe care il inaiteaz3
ordonatorului principal de credite;

7) Intocmeste si fundamenteazd propuneri privind proiectele de hotirari in domeniul de
activitate a Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic si le
inainteaza in vederea supunerii spre aprobarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
precum si proiectele de dispozitii ale Primarului General, conform legii;

8) in limita competentelor acordate, aprobd incheierea contractelor, necesare pentru
derularea activitatii curente, cu terti, in conditiile legii;

9) Dispune organizarea licitatiilor pentru achizitionarea de bunuri materiale si servicii,
conform prevederilor legale;

10) Fundamenteazd si propune proiectul de Organigramd, Stat de functii si Regulament de
organizare si functionare ale administratiei, sau, dupa caz, proiectul de modificare ale
acestora, in vederea supunerii spre aprobare, conform reglementarilor legale;

11) Aproba Regulamentul intern al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu
Risc Seismic, propus de catre Biroul Juridic si Serviciul Resurse Umane;

12) Verifica si rdspunde de aplicarea normelor de protectia muncii, a normelor de securitate si
sandtate, paza si stingerea ince;_gdi}_lor, conform prevederilor legale;

13) Verificd modul de ?nttéfatjinga‘re'af,f'*cm«\durilor banesti, mijloacelor fixe, materiilor prime,
materialelor si a tuturor valori
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14) Exercita controlul direct asupra tuturor actelor si f
veniturile si cheltuielile;

15) Exercitd atributiile legale, rezultate din calitatea de angajator pentru personalul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic, respectiv
angajeaza, promoveazd, sanctioneazi, inceteaz raportul de serviciu/contractul de munc3
personalului institutiei, stabileste atributiile acestuia prin fisa postului pe care o aprob4;

16) Asigurd respectarea disciplinei muncii, indeplinirea atributiilor de serviciu de c3tre
personalul angajat;

17) Aprobd planul de formare si perfectionare profesionald a salariatilor, urmirind pregatirea
specificd si reorientarea unor categorii de salariati in contextul mutatiilor ce intervin in
obiectul de activitate al institutiei, potrivit cerintelor de eficientizare a activitatii;

18) Urmdreste cresterea calitatii serviciilor/prestatiilor realizate in vederea consolidarii
eficiente si la termenul stabilit a clidirilor cu risc seismic;

19) Verifica si aproba propunerile de proiecte de investitii care fac obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

20) Emite decizii de recuperare a pagubelor aduse Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

21) Asigura activitatea de investitii, privind dotarea cu mijloace fixe (aparatura, mijloace de
transport, etc.), necesare bunei functioniri a institutiei;

22) Conlucreaza cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
General pentru asigurarea conditiilor optime de desfasurare a activitatii de consolidare a
cladirilor cu risc seismic din Municipiul Bucuresti;

23) Analizezd si fundamenteazs, impreuns cu compartimentele de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului General, dupd caz, nevoile de investitii pentru
derularea proiectelor/programelor de consolidare a cladirilor cu ri'sc seismic.

24) Dispune mdsuri privind activitatea curentd a institutiei, Tn conditiile legii, Hotararilor
Consiliului General al Municipiului Bucuresti si Dispozitiilor Primarului General;

25) Aproba statul de plata al Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic;

26) Raspunde de asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea activitdtii de audit public
intern, de control financiar preventiv si de organizarea sistemului de control managerial;

27) indeplineste si alte atributii cu caracter specific ce decurg din actele normative in vigoare,
Hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti si Dispozitii ale Primarului General;

28) n perioada cand Directorul Executiv nu este prezent in institutie, atributiile functiei sunt
exercitate de catre unul din directorii executivi adjuncti/unul dintre sefii de serviciu,
desemnat catre Directorulgijg@qufgiy;

29) Tn situatia cand postul de Diréctor Eie;utiv este vacant, atributiile functiei vor fi exercitate,
in baza Dispozitiei Pfim"artﬂuiV:Ge'r}eral;'ré‘o‘h‘form legii.
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Art. 9. Atributiile serviciilor/compartimentelor din subordinea Directorului

Art. 10. SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

ATRIBUTI SI COMPETENTE:

1)

4)

5)

6)

intreprinde demersurife necesare pentru ?nregistrarea/re?nnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) sau pentru
recuperarea certificatului digital, daci este cazul;

Elaboreaza si, dupi caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, strategia de contractare si programul anual al
achizitiilor publice; Elaboreaz sau, dupd caz, coordoneazi activitatea de elaborare a
documentatiei de atribuire si a documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de
solutii, a documentatiei de concurs, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de
specialitate;

Stabileste conditiile specifice de incadrare in procedurile de atribuire reglementate de lege,
aplicabile pentru atribuirea contractelor de achizitie publici/acordurilor-cadru sau
organizarea concursurilor de solutii;

Aplica procedurile de atribuire reglementate de lege pentru atribuirea contractelor de
achizitie publicd/acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de solutii, cu respectarea
principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru Si
a organizarii concursurilor de solutii;

Organizeazd, dupa caz, consultiri ale pietei in vederea pregatirii achizitiei, prin raportare Ia
obiectul contractului de achizitie publicd/acordului-cadru, prin intermediul SEAP;
indeplineste obligatiile referitoare I3 publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de lege,
prin transmiterea spre publicare in SEAP si, dupa caz, in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene
(JOUE), a anunturilor de intentie, anunturilor de participare, si anunturilor de atribuire;
Asigurd, prin mijloace electronice, prin intermediul SEAP, accesul direct, complet,
nerestrictionat si gratuit al operatorilor economici la documentele achizitiei incepand cu
data publicarii anuntului de participare;

Raspunde, in mod clar si complet, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, la orice
solicitare de clarificari sau informatii suplimentare primite din partea oricarui operator
economic interesat, in legaturs cu documentatia de atribuire, la termenele si in conditiile
prevazute de lege; e

Propune conducatorului éutc?ritéjtii Cd;vt(\evctante persoanele responsabile pentru evaluarea
ofertelor, care se consti’tuie'fr]'t_r,c__r\coniﬁié\de evaluare, in conditiile prevazute de lege;
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10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
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Asigura conditiile necesare in vederea exercitarii de citre comisia de evaluare 3 a
prevazute de lege;

Persoanele desemnate, responsabile cu aplicarea procedurii de atribuire, fac parte, in
calitate de membru/presedinte, din comisiile de evaluare a ofertelor pentru atribuirea
contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru;

Asigura, cu respectarea regulilor aplicabile comunicdrilor, informarea
candidatilor/ofertantilor cu privire la deciziile luate in ceea ce priveste rezultatul selectiei,
rezultatul procedurii, respectiv atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru,
la termenele si in conditiile prevazute de lege;

Rdspunde de completarea si actualizarea Formularului de Integritate privind instituirea
unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a
contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru, in conformitate cu Legea nr. 184/2016;
Finalizeaza procedurile de atribuire reglementate de lege prin incheierea contractului de
achizitie publica/acordului-cadru sau, daca este cazul, prin anularea procedurii de atribuire;
Intreprinde demersurile necesare in vederea restituirii garantiilor de participare constituite
de ofertanti, la termenele si in conditiile previzute de lege;

Inainteazd citre compartimentele interne cu atributii in urmarirea deruldrii contractelor,

contractele de achizitie publica/acordurile-cadru incheiate, anexele la acestea, precum si
dovada constituirii de cdtre contractant a garantiei de buna executie;

indeplineste demersurile necesare in vederea modificdrii, dacd este cazul, a contractelor de

achizitie publica/acordurilor-cadru, cu respectarea conditiilor previzute de lege;

Realizeaza achizitiile directe de produse, servicii sau lucrari, pe baza necesitatilor transmise
de celelalte compartimente ale autoritatii contractante;

Transmite in SEAP notificdrile cu privire la achizitiile directe, la termenul si in conditiile
prevazute de lege;

Asigurd incheierea contractelor de achizitie publicd/acordurilor-cadru intre autoritatea
contractanta si entitati din sectorul public, cu aplicarea dispozitiilor legale specifice, prin
modalitatea de atribuire aprobatd prin Hotdrari ale Consiliului General al Municipiului
Bucuresti;

Transmite spre publicare in SEAP documentele constatatoare care contin informatii
referitoare la indeplinirea sau, dupd caz, neindeplinirea obligatiilor contractuale de cadtre
contractant, elaborate de compartimentele interne cu atributii in urmarirea derul3rii
contractelor;

Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice, in conditiile previzute de lege;

Raspunde de indeplinirea obligatiilor legale ce revin autoritatii contractante, aferente
procedurii de solutionare.a eentestatiilor, respectiv:

a) primireasi aneg}sﬁﬁaré\a‘ nétiﬁc’éﬁi prealabile/contestatiei:

b) adoptarea, dup&'caz, de,masuri de remediere;
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€} comunicarea siimplementarea masurilor de remediere. aca es ul; g “, e
Pora
d) publicarea contestatiei in SEAP, in conditiile previzute de lege; QmantE
e) elaborarea si transmiterea punctului de vedere asupra contestatiei si a documentelor

necesare solutiondrii contestatiei;

f) elaborarea si transmiterea raspunsului la orice solicitare a Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor si transmiterea cdtre acestea a oriciror documente care
prezintd relevant3 pentru solutionarea contestatiei;

g) primirea si ducerea Ia indeplinire a deciziej cu privire  la  solutionarea
contestatiei/mdsurilor de remediere.

24) Urmidreste aparitia/modificarea/completarea actelor normative in domeniul achizitiilor
publice si informeazi conducerea autoritatii contractante despre modalitdtile si termenele
de aplicare a dispozitiilor legale respective.

25) Colaboreazd cu autoritatile cu atributii de reglementare, monitorizare sau control in
domeniul achizitiilor publice si raspunde la orice solicitare a acestora.

Atr. 11. BIROUL JURIDIC

ATRIBUTII S| COMPETENTE:

1) Asigura conditiile de legalitate a tuturor actelor, faptelor si masurilor intreprinse de
Administratia Municipal3 pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic in ndeplinirea
tuturor atributiilor specifice;

2) Acorda consultant juridicd tuturor compartimentelor din cadrul Administratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

3) Colaboreaza la intocmirea proiectelor actelor administrative emise de catre Administratia
Municipald pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic (decizii, regulamente, ordine si
instructiuni etc.), precum si ale altor documente elaborate de institutie;

4) Avizeaza pentru legalitate proiectele de decizii, regulamente si instructiuni elaborate in
cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

5} Asigurd consultantd de specialitate/avizeazd asupra legalitatii masurilor ce urmeaza a fi
luate, in desfasurarea activitatii, precum si asupra oriciror acte care pot angaja raspunderea
patrimoniala a Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

6) Avizeaza si intocmeste proiecte de contracte sau proiectele oriciror acte cy caracter juridic,
in legdturd cu activitatea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic; e

7) Reprezintd interesele ’(iﬁ“S:t/lI%éttiE_?‘] n fata instantelor judecatoresti, ori in fata oricaror
autoritati, precum si Tg\r:eTat{i[eigg ggrte 'perﬁoane fizice sau juridice, dupa caz;
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institutiei potrivit acestor reglementari legale, comunicand saptamanal, sau ori de cate ori
este necesar, sub semndtura persoanelor interesate, actul normativ nou aparut;

9) Organizeaza saptamanal sau ori de cate ori este necesar, prezentarea actelor normative noi
si instruirea celor de interes general, la solicitarea compartimentelor din cadrul institutiei;

10) Solutioneazd orice lucrdri sau situatii cu caracter juridic (petitii, cereri, sesizari, etc.);

11) Indeplineste orice alte atributii la solicitarea superiorilor ierarhici pentru bunul mers al
activitatii institutiei;

12) Pentru asigurarea exercitarii atributiilor care decurg din obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conlucreaza la
intocmirea de conventii si contracte cu persoane fizice/juridice in conditiile legii, raspunde
de legalitatea acestora in vederea supunerii spre aprobarea Directorului Executiv Si
urmdreste rezolvarea lor;

13) Pentru asigurarea exercitarii atributiilor care decurg din obiectul de activitate al
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic participd la
intocmirea de conventii si contracte cu persoane fizice/juridice in conditiile legii, spre a fi
supuse spre aprobare Directorului Executiv si urmadreste rezolvarea lor;

14) Asigurd consultantd juridica direct sau prin serviciile juridice contractate;

15)in indeplinirea sarcinilor/atributiilor de serviciu, va colabora cu compartimentele de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, cu oricare alte servicii, institutii,
agentii, dupd caz, care detin acte sau informatii necesare desfasurdrii activitatii specifice;

16) Fundamenteaza propuneri privind proiecte de hotdrari ale Consiliului  General al
Municipiului Bucuresti proiecte de Dispozitii ale Primarului General si proiecte de decizii ale
Directorului Executiv;

17)Thdepline$te si alte atributii cu caracter specific, ce decurg din actele normative in vigoare
sau dispuse de conducerea institutiei, in domeniul siu de activitate.

Art. 12, SERVICIUL RESURSE UMANE

ATRIBUTI S| COMPETENTE:

1) Colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Municipiutui Bucuresti,
in vederea intocmirii si fundamentarii propunerilor privind proiectele organigramei,
numarului total de posturi, statului de functii si regulamentului de organizare si functionare
ale administratiei;

2} Creaza, administreazd 51 exploateazd baza sa de date cuprinzand evidenta tuturor

categoriilor de angajap\ar Admrmstratler Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic;
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3) Intocmeste profectul statului de functii si statul de personal (schema de incy
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic si le supune spre
aprobare DirectoruluiExecutiv:

4} Monitorizeazd posturile vacante/temporar vacante si raspunde de orgénizarea
concursurilor pentru ocuparea acestor posturilor, n conditiile legii, intocmeste
documentele privind incadrarea in muncé a candidatilor declarati admisi, pe baza
proceselor verbale ale comisiilor de examen/concurs, in conformitate cu prevederile legale;

5) Tntocmeste, tine evidenta, pastreazs si completeaza dosarele de personal ale angajatilor;

6) Tntocmeste proiectele de decizii si tine evidenta deciziilor Directorului Executiv privind
drepturile salariale si de personal ale angajatilor, precum si cele de numire si eliberare din
functie a personalului, de sanctionare, de detasare, de trecere temporard in altd muncs,
etc.;

7) Tntocmeste sinteze, analize si informari referitoare |a actele administrative din evidenta
compartimentului;

8) Tine evidenta concediilor de odihnd, a invoirilor, a concediilor pentru evenimente
deosebite, a concediilor medicale, a concediilor pentru studii, a concediilor pentru ingrijirea
copiilor, etc. si verificd intocmirea fiselor de prezents pentru personalul din cadrul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

9) Tntocmeste si tine evidenta legitimatiilor angajatilor Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

10) Intocmeste documentele necesare in cazul pensiondrilor pentru limitd de varstd si
invaliditate;

11) Tntocmeste si elibereaza adeverinte sau alte documente solicitate de persoanele care au
sau au avut calitatea de angajat al institutiei, conform legii si in limita competentei;

12) Asigura si rispunde de ducerea la indeplinire a tuturor prevederilor legale privind angajarea
personalului, executarea raporturilor de serviciu/contractelor de munca, dupd caz,
modificarea sau incetarea acestora si ale celor prin care se reglementeaza relatiile de muncs
ale angajatilor;

13) Tntocmeste Regulamentul Intern, il supune spre aprobare Directorului Executiv Si
urmareste respectarea acestuia;

14) Asigura aplicarea masurilor disciplinare propuse de conducitorii compartimentelor din
structura organizatorici a institutiei, aprobate de catre Directorul Executiv cu respectarea
prevederilor legale in vigoare privind legislatia muncii:

15) Raspunde de intocmirea rapoartelor de serviciu/contractelor individuale de munca, dupa
€az, cu respectarea drepturiloryr§>i’_orlr_q!iga§iilor care decurg din acesta, in conformitate cu

3,

legislatia muncii in vigoare; - O
16) Raspunde de infiintarea,$i’fnregi5,trarea ia;,aytoritatea publicd competents a Registrului
general de evident3 a'sata?fé'gilor; o
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17) Gestioneza fisele postului si fisele de evaluare a performantelor profesionale indiv!
angajatilor, intocmite de catre conducatorii compartimentelor din structura organizatoricd a
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, conform legii;

18) Propune si fundamenteazd planul de formare profesionals a angajatilor Administratiet
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, in concordantd cu necesitatile
institutiei si urmdreste derularea sa, in conditiile legii;

19) Tn indeplinirea sarcinilor/atributiilor de serviciu, va colabora cu compartimentele din cadrul

Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic precum si cu alte

compartimente de specialitate din cadrul Prim3riei Municipiului Bucuresti, cu orice alte

servicii, institutii, agentii, dupa caz, care detin acte sau informatii necesare desfiasurdrii

activitatii specifice.

Art. 13. COMPARTIMENTUL SANATATEA SI1 SECURITATEA MUNCH
Se afla in subordinea Serviciului Resurse umane.
ATRIBUTI SI COMPETENTE:

1) Asigura si raspunde de luarea tuturor misurilor de sinitatea si securitatea muncii pentru
personalul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cl3dirilor cu Risc Seismic,

conform legii;

2) la mdsuri pentru asigurarea fiecirui loc de munci cu instructiuni tehnice si de protectie a
muncii specifice activitatii;

3) Organizeaza instruirea periodicd, la locul de muncd, a personalului cu privire Ia
functionarea, exploatarea si intretinerea echipamentelor tehnice in conditii de siguranta,
cunoasterea si aplicarea normelor siinstructiunilor de lucru si protectia muncii;

4) Asigura efectuarea instructajelor de securitate si sanatate in munca la angajare pentru noii
angajati din cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

5) Verifica efectuarea lunara, trimestrial3, semestrial3 si anuald instructajului periodic de
securitate si sandtate in munca, precum si a instructajului la locul de munca si intocmeste
rapoarte cu privire la cele constatate;

6) Tine legatura cu Inspectoratul Teritorial de Muncd in legatura cu activitatile din cadrul
Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic pe linie de
securitate si sdnatate in munca;

7) Colaboreaza cu medicul/serviciul medical de medicina muncii la identificarea si evaluarea
factorilor de risc si la fundamentarea programului de masuri de Securitate si sanatatea
muncii;

8) Asigura completarea fiselor de expunere la riscuri si efectuarea controlului medical la
angajare pentru toti sala%i‘atii Admiﬁi-siﬁé;iei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu

Risc Seismic; : ) \
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9} Asigurd demararea procedurilor prevazute de lege in vederea asigurarii conditiilor™
focul de muncé;
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10) Asigura efectuarea instructajului colectiv de securitate si sanatate in munca pentru

grupurile de student care efectueazd practica in cadrul insitutiei, precum si pentru
persoanele care lucreazi ca voluntari in cadrul  Administratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic.

Art. 14. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII S| MEDIULUI

Se afla in subordinea Serviciului Resurse umane.

ATRIBUTH S| COMPETENTE:

1)

2)

10)

11)

12)

13)

Art.

Elaboreazd, implementeazs, mentine si imbunatateste continuu sistemul de management
integrat (calitate, mediu, sinitate $i securitate ocupational3 si control intern/managerial);
Asigurd obtinerea si mentinerea certificsrii sistemului de management calitate, mediu,
sdnatate si securitate in munc3, acordat de organismul de certificare;

Participa |a elaborarea politicii sistemului de management integrat;

Elaboreazd si actualizeazs programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial;

Gestioneazd sistemul de proceduri generale si operationale aferente sistemului de
management integrat;

Elaboreaza Manualul sistemului de management integrat;

Elaboreaza procedurile generale si operationale corespunzatoare activitatilor privind
calitatea, mediul si controlul intern/managerial;

Acorda consultantd personalului celorlalte compartimente interne in elaborarea
documentatiei sistemului de management integrat; '

Identificd neconformitatile privind sistemul de management integrat si urmareste modul
de rezolvare a acestora; initiazd actiuni corective care si conducd la imbun3tatirea
activitatii;

Instruieste personalul in domeniul sistemului de management integrat si al protectiei
mediului;

Raporteazd periodic citre conducere modul de functionare a sistemului de management
integrat;

Sustine activitatile reprezentantului managementului pentru calitate-mediu privind
functionarea sistemului de management integrat;

Asigurd respectarea de citre organizatie a cerintelor legale si a altor cerinte in domeniul
controlului intern/managerial si al protectiei mediului.

15. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN
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ATRIBUTII S COMPETENTE:

1)

8)
9)
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Elaboreaza planul anual privind activitatea de audit public intern a institutier
normelor metodologice de exercitare a activititii de audit public intern si legislatiei in
vigoare, la nivelul Intregii structuri organizatorice a institutiei;

Asigura, prin activitatea desfdsuratd, evaluarea sistemelor de management si control Ja
nivelul intregii structuri organizatorice a institutiei;

Asigurd, prin activitatea desfdsuratd, ca sistemele de management financiar si control ale
institutiei sa fie transparente si conforme cu legalitatea, regularitatea, economicitatea si
eficacitatea;

Informeaza conducdtorul institutiei despre eventualele deficiente aparute in functionarea
sistemului si propune mdasuri operative de eliminare a acestora;

Informeaza periodic structura similard din cadrul Primiriei Municipiului Bucuresti despre
activitatea desfasuratd, despre deficientele constatate, dupd caz, recomandarile si misurile
propuse conducatorului institutiei si despre consecintele neimplementdrii acestora, dac3
este cazul, in cadrul sistemului;

Raporteaza trimestrial structurii similare din cadrul Primiriei Municipiului Bucuresti
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatea de audit;

In cazul identificarii unor eventuale nereguli sau prejudicii, informeaz3 operativ conducerea
institutiei si structura auditatd, in vederea ludrii masurilor de stopare si/sau recuperare a
prejudiciilor;

Efectueaza audituri de regularitate, de performantd si de sistem, conform legii;

indeplineste si ale atributii dispuse de conducatorul institutiei si/sau de structura similara

din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti.

Art. 16. BIROUL CONSULTANTA SI EXPERTIZA

ATRIBUTII S| COMPETETE:

1)

Analizeaza, centralizeazd si gestioneaza informatiile privitoare la riscul seismic al cladirilor
existente in Municipiul Bucuresti;

Stabileste datele relevante, necesare in protejarea cladirilor la riscul seismic si informeaza
conducerea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic asupra

acestora;

Intocmeste si actualizeaza, in colaborare cu organismele specializate, “Harta de hazard

seismic”, care trebuie sd contind, pentru fiecare zon3 a Municipiului Bucuresti, analiza

miscarii seismice a terenului;
Efectueazd analiza rlsculut care tme’ de structura de rezistentd a cladirilor si stabileste

vulnerabilitatea seismica a acestora'
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date, mentionate mai sus, si analizeaza riscul seismic al fiecirei cladici in parte din
Municipiul Bucuresti;

6) Realizeaza si gestioneazs baze de date CuU aceste informatii, concludente pentru perioade
lungi de timp, respectiv 10-20 de ani, fiind un reper pentru evolutia in timp a riscului seismic
asupra cladirilor din Municipiul Bucuresti;

7) La solicitarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, furnizeazs datele si informatiile
necesare in stabilirea si aplicarea restrictiilor din punct de vedere al riscului seismic,
datorate conditiilor locale de amplasament, impuse prin documentatiile de urbanism Si
amenajarea teritoriului, in conditiile legii;

8) Prezintd la cererea Directorului Executiv, rapoarte si informari privind constatdrile ficute,
propundnd modalitati de eficientizare a activitatii, precum si de initiere si derulare a unor
programe necesare pentru realizarea obiectivelor in domeniul de competenta al serviciului;

9) Analizeazd concluziile rapoartelor de expertizd transmise institutiei si colaboreaz§ cu
Serviciul Tehnic pentru monitorizarea actiunilor in vederea reducerii riscului seismic;

10) Asigura consultant3 pentru numirea comisiei de receptie a rapoartelor de expertiza tehnic3;

11)Tndepline5te si alte atributii dispuse de conducitorul institutiei, rezultate din Dispozitiile
Primarului General si din Hot&rari ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti, precum
si din actele normative in vigoare;

12) Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in legatura cu
procedurile de lucru stabilite la nivelul institutiei, precum si orice riscuri neprevazute ce ar
putea afecta rezultatele activititii;

13) Pastreaza confidentialitatea asupra informatiilor si documentelor de care ia cunostintd in
exercitarea atributiilor de serviciuy, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 17. SERVICIUL URMARIRE, DERULARE CONTRACTE DE INVESTII!
ATRIBUTI S| COMPETENTE:

1) Gestioneaz3 contractele (de executie, prestari servicii , acorduri cadru, contracte incheiate
in vederea realizarii obiectului de activitate);

2) Analizeazd documentele in vederea efectudrii plitilor aferente contractelor de prestdri
servicii privind expertizarea tehnica, proiectarea lucririlor de interventie - consolidare,
punere in sigurantd, relocare locatari din imobilele ce urmeazi a fi consolidate si le
transmite la Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget;

3) Analizeaza si intocmeste documentele necesare receptiei la terminarea lucrarilor/receptiei
finale a lucrérilor de consolidare sau punere in sigurant3, convoacs membrii comisiilor, in
acest sens si difuzeazd in“termen pfbée-sgle-verbale de receptie la toti factorii care au
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4) Verifica modul de intocmire si decontare a situatiilor de lucrdri conform prevederilor din
documentatie, acte normative tehnico-economice, contracte si a conditiilor de finantare cu
incadrare in plafoanele de decontare si respectarea termenelor;,

5) Stabileste modul de intocmire si tinere a evidentelor, stadiilor fizice, decontarii productiei,
termenelor contractuale si centralizarea acestor date,

6) Verifica si certifica privind realitatea, regularitatea si legalitatea, facturile pentru decontarea
situatiilor de lucrari lunare realizate;

7) Verificd documentele pentru eliberarea partiald sau totald a garantiilor de bun3 executie
sau alte retineri pentru lucrari de proasts calitate, penalitati de intarziere, daune, etc;

8) Verifica lucrdrile din punct de vedere a incadririi in preturile din ofertd, in vederea
decontarii;

9) Urmadreste realizarea lucrdrilor, din punct de vedere tehnic, in conformitate cu prevederile
contractelor, proiectelor, caietelor de sarcini si a altor reglementdri in domeniu, Si asigura
admiterea la platd numai a lucririlor corespunzatoare din punct de vedere calitativ;

10) Solicita executantului, dup3 caz, sistarea executiei, demolarea sau refacerea lucrarilor
executate necorespunzator, in baza solutiilor proiectantului sau ale persoanelor abilitate in
acest sens,

11) Stabileste necesarul de fonduri pentru executarea lucrarilor de consolidare, punere 1n
siguranta, reparatii locuinte necesitate - impreuna cu Serviciul Tehnic (pregatire executie);

12) Asigurd transmiterea citre proiectant a sesizirilor proprii sau ale participantilor la realizarea
lucrarilor privind neconformitatile constatate pe parcursul executiei,

13) Urmareste rezolvarea problemelor constatate de comisia de receptie si intocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a masurilor impuse de aceasta, precum si sesizirile
si reclamatiile locatarilor privind lucririle executate si termenele stabilite pentru
solutionarea acestora;

14) impreund cu proiectantul si executantul asigurd predarea citre asociatia de proprietari a
documentatiei tehnice si economice a lucrdrilor, impreuna cu cartea tehnics a constructiei;

15) Urmdreste modul de indeplinire a conditiilor si a tuturor clauzelor contractelor de achizitie
si a obligatiilor asumate de contractant, de la data intririi lor in vigoare, pe durata de
executie a lucrdrilor, prestare a serviciilor, cat si in perioada de garantie, informand,
periodic si detaliat, in timp util, Directorul Executiv prin rapoarte cu privire la situatia
constatatd si a respectdrii tuturor dispozitiilor legale ce reglementeaza derularea
contractelor de achizitie publicd, propunand solutii de eficientizare si respectare a clauzelor
contractuale de cdtre contractanti si participdnd la receptia obiectivelor de investitii, a
lucrarilor si a serviciilor; \ o .

16) Colaboreaza cu organele atéilit'ate s verifice alitatea lucrarilor, cat si a operatiunilor de
finantare si de decontare a,gcestbvfé;'.} B \
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implicate in derularea contractelor de achizitie publici) pe parcursul derularii; \.\i'_“;«//

18) Asigura colaborarea permanenta intre prestatorul de servicii si executantul de lucrari,
pentru realizarea obiectivelor de investitii in parametrii tehnico-economici programati;

19) Participa la predarea amplasamentelor si urmareste respectarea termenului de incepere si
terminare a lucrdrilor, face receptiile lucririlor executate fa imobile cu risc seismic, aflate in
proces de consolidare de citre prestatori, constructori, executanti;

20) Urmdreste comportarea lucririlor puse in functiune pe perioada de garantie prezentand
note de constatare si dispune efectuarea eventualelor remedieri de citre executant,
constructor, prestator, dupa caz;

21)Tndeplineste orice alte sarcini care ii revin, trasate de Directorul Executiv al Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic, precum si orice alte atributii
prevdzute de lege sau stabilite prin Hotdrari ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti
si Dispozitii ale Primarului General;

22) Colaboreaz3 cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date si informatii cu acestea,
precum si cu compartimentele din cadrul Primiriei Municipiului Bucuresti, pe domeniul s3u
de activitate;

23) Tine evidenta scrisd a tuturor lucririlor ce au fost repartizate si raspunde la sesizdrile pe
problemele specifice de activitate ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, pe domeniul sdu de competenta.

Art. 18. COMPARTIMENTUL RELATIA CU PUBLICUL SI REGISTRATURA
ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Organizeazd si rdspunde de activitatea de arhivd, secretariat siregistratura;

2) Primeste, inregistreazs, se ingrijeste de rezolvarea petitiilor, Tnainteazd petitiile inregistrate cdtre
compartimentele de specialitate, in functie de obiectul acestora, cu precizarea termenului de
trimitere a rdspunsului, urmareste soiutionaréa si redactarea in termen a rdspunsului, expediaza
raspunsurile catre petitionari, se ingrijeste si de clasarea si arhivarea petitiilor;

3) Raspunde de organizarea, ordonarea si pastrarea tuturor documentelor intrate in depozitul
de arhiva;

4) Tntocmeste nomeclatorul arhivistic;

5) Elibereaza copii de pe documentele din arhivi Adminstratiei  Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

6) Elibereaza, la solicitare, copii de pe documentele aflate in arhiva Adminstratiei Municipale
pentru Consolidarea Cladikilor cu Risc Seismic;

7) Asigurad punerea la dispozitie a dé’r'/:ts"r‘nentelor spre consultare, ori de cate ori se solicita,
. . \. .. v e O "
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8) Raspunde la corespondenta cu privire la sesizari ale unor petenti, persoane fiz)
Cu priviere la autenticitatea unor documente din arhiva:

9) Asigura evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivd pe baza
registrului de evidenta curentd;

10) Verifica integritatea documentelor imprumutate dupad restituire;

11) Reactualizeaza, ori de cate ori este necesar Nomenclatorul Arhivistic al Admnistratiei
Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

12) Organizeaza evidenta materialelor documentare, intocmind instrumentele de evidenta
prevdazute de instructiunile mentionate, supravegheazd folosirea instrumentelor de
evidenta si se ingrijeste de conservarea in bune conditii a acelor instrumente;

13) Asigurd secretariatul comisiei de selectionare a documentelor in vederea analizirii
dosarelor cu termene de pastrare expirate;

14) Organizeazd depozitul de arhiva dupi criterii prealabil stabilite;

15)Informeaza conducerea institutiei si propune madsuri in vederea asigurarii conditiilor
corespunzdtoare de pdstrare si conservare a arhivei;

16) Asigura activitatea de secretariat la nivelul conducerii Admnistratiei Municipale pentru
Consolidarea Clddirilor cu Risc Seismic, stabilit3 prin fisa postului aprobati de catre
Directorul Executiv al admnistratiei:

17) Asigura respectarea normelor de protectie a muncii si PSI pentru depozitul de arhiva pe care
il gestioneaza;

18) Asigurd respectarea normelor legale privind secretul de serviciu si confidentialitatea in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta, dupa caz;

19) Verifica si preia de la compartimente, pe bazd de inventare, dosarele constituite:

0) Administreaza solicitarile de acces |3 informatiile de interes public, conform prevederilor
legale;

21) Raspunde la sesizarile de problemele specifice de activitate ale Admnistratiei Municipale
pentru Consolidarea Clddirilor cu Risc Seismic, pe domeniul sdu de activitate/competenta;

22) Indeplineste orice alte sarcini transmise de conducerea Admnistratiei Municipale pentru
Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic: Construieste si consolideaza imaginea institutiei atat
in plan intern, cat si in plan extern;

3) Elaboreazd si coordoneazs activitatile specifice protejarii si consolidarii imaginii institutiei,
inclusiv prin actualizarea permanent$ a site-ului propriu;

4) Asigurd reprezentarea institutiei in relatia cu mass-media;

5) Organizeaza diverse actiuni mediatice (conferinte de presa, briefing-uri si alte mijloace de
comunicare ale conduceru msmtutlel) $i asigura conditile si materialele necesare
desfasurarii acestora, redacteaza smte,zele sau rapoartele privind aceste actiuni:

26) Participa la elaborarea ss actuahzarea mamualului de identitate vizuald a institutiei;
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27) Monitorizeaza materialele ce vizeazs instim“m“é”s‘?rﬁeﬁ?amgi--?il alte mNSsE e
comunicare, informeazd conducerea instituties;

28) Stabileste programe de comunicare, stabilind si bugetele acestora;

29) Gestioneaz§ crizele de imagine ale institutiei, dac3 este cazul;

30) Efaboreazad materiale informative pentru mass-media;

31)

Actualizeaza sursele de informare actuale si identificd noi surse pentru ldrgirea bazei de
date care cuprinde contactele mass-media;
32) Gestioneazd adresa de email office@amccrs-pmb.ro;

33) Realizeazd indeplinirea obligatiilor ce decurg din prevederile Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public;

34) Coordoneazs activitatile specifice privind publicarea unor anunturi in presa;

35) Tntocmeste rapoarte saptdmanale, lunare, semestriale si anuale, dup3 caz, privind sesizirile
si reclamatiile primite pe toate canalele de comunicare;

36) Implementeaza politici de comunicare interna si externs.

Art. 19. DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT (cu atributii tehnice)

Directorul Executiv Adjunct (cu atributii tehnice) coordoneazi activitatea
urmdtoarelor structuri: Serviciul Tehnic cuprinzand Compartimentul Avize si Serviciul pentru
Relatia cu Proprietarii,

Art. 20. SERVICIUL TEHNIC

ATRIBUTIL SI COMPETENTE:

1) Asigurd verificarea documentatiilor tehnice privind respectarea continutului cadru al
caietelor de sarcini si al contractelor de prestdri servicii de expertizare tehnicd si proiectare
pentru lucrari de interventie-consolidare si de punere in siguranta a imobilelor;

2) Intocmeste liste de prioritdti in vederea stabilirii necesarului de fonduri ce urmeazs 3 fi
transmise catre Ministerul Dezvoltsrii Regionale si Administratiei Publice privind proiectarea
si executia lucrarilor de interventie - consolidare in vederea elaboririi Programelor anuale
de actiuni aprobate prin hotdrare a Guvernului, in colaborare cy Serviciul pentru Relatia cu
Proprietarii si Serviciyl Financiar, Contabilitate, Buget;

3) Pregateste datele sj documentele in vederea elaborarii documentatiilor de atribuire pentru
achizitiile publice privind expertizarea tehnicd, proiectarea si executia lucrdrilor de
interventie — consolidare, punere in siguranta a imobilelor, reparatii locuinte de necesitate

u demararea procedurilor;
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sigurantd a imobilelor;

5) intocmeste documentele necesare inaintdrii spre aprobare prin Hotdrdre a Consiliului
General, a Documentatiilor de Avizare a Lucrarilor de Interventie pentru consolidarea
imobilelor aflate in programe anuale de actiuni, in colaborare cu Serviciul Financiar,
Contabililitate, Buget si Biroul Juridic;

6) Transmite Serviciului pentru Relatia cu Proprietarii datele tehnice in vederea modificarii s
completdrii Listei imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului seismic;

7) Stabileste necesarul de fonduri pentru executarea lucririlor de interventie - consolidare,
punere in sigurantd a imobilelor, reparatii locuinte de necesitate in colaborare cu Serviciul
Financiar Contabilitate, Buget si Biroul Juridic;

8) Participa, dupd caz, la intocmirea caietelor de sarcini, impreund cu proiectantul pentru
organizarea licitatiilor privind efectuarea lucririlor de interventtie - consolidare si punere in
siguranta a imobilelor;

9) Raspunde de intocmirea programelor de finantare a obiectivelor de investitii si promoveaza
propunerite de cheltuieli aferente obiectivelor de investitii in colaborare cu Serviciul
Financiar Contabilitate, Buget;

10) Colaboreaza permanent cu proiectantii in procesul de elaborare a documentatiilor tehnico-
economice si receptioneaza documentatiile tehnico-economice verificate de verificatorii
atestati;

11) Pregdteste datele si documentele in vederea elaborsrii documentatiilor de atribuire pentru
achizitiile publice privind lucrarile de reparatii ale locuintelor de necesitate in care urmeaz3
a fi relocati locatarii din imobilele ce urmeazj s fie consolidate;

12) Pregdteste datele si documentele in vederea elabor3rii documentatiilor de atribuire pentru
achizitiile publice privind serviciile de relocare a locatarilor din imobilele ce urmeaza a fi
consolidate;

13) Participa ca membri In toate comisiile de evaluare a ofertelor privind proiectarea, executia
lucrarilor de interventie — consolidare, punere in sigurantd, reparatii si relocare;

14) indeplineste orice alte sarcini care ii revin, trasate de Directorul Executiv al Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic, precum si orice alte atributii
prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti
si Dispozitii ale Primarului General;

15) Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date si informatii cu acestea,
precum si cu compartimentele din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti, pe domeniul s3u
de activitate; R
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Art. 21. COMPARTIMENTUL AVIZE =

Se afla in subordinea Serviciului Tehnic.
ATRIBUTII S} COMPETENTE:

1) Asigura si urmareste completarea documentelor in vederea obtinerii certificatului de
urbanism pentru imobilele cuprinse in programe de actiuni (lista de investitii);

2) Asigurd si urmireste completarea documentelor in vederea obtinerii avizelor si acordurilor
solicitate in certificatul de urbanism:;

3) Asigurd si urméreste completarea documentelor in vederea obtinerii autorizatiei de
construire-consolidare pentru imobilele cuprinse in programe de actiuni (lista de investitii);

4) Verifica proiectul pentru obtinerea autorizatiei de construire elaborat de proiectanti pentru
imobilele cuprinse in programe de actiuni lista de investitii).

Art. 22. SERVICIUL PENTRU RELATIA CU PROPRIETARII

Punerea in sigurantd din punct de vedere al riscului seismic a clddirilor incadrate prin raport
de expertiza tehnica / nota tehnic3 justificativa in clasa | de risc seismic se face in conformitate
cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 20/1994 privind mdasuri pentru reducerea riscului
seismic al constructiilor existente, republicata cu modificarile si completdrile ulterioare
(denumita in continuare ordonantd), a Normelor Metodologice de aplicare a ordonantei
(denumite in continuare norme metodologice) si a Hotararii Consiliului General al Municipiului
Bucuresti nr.607/2017 (denumit3 in continuare hotararea consiliului general).

ATRIBUTH $I COMPETENTE:

1) Inventariaza constructiile existente in raza administrativ — teritorial3 a Municipiul Bucuresti
(imobile care prezintd avarii in urma seismelor) in baza informatiilor solicitate de la
primariile de sector, directiile de impozite si taxe locale ale primiriilor de sector Si
institutiilor care au in administrare clidirile aflate in proprietatea Municipiului
Bucuresti/proprietatea statului:

2) Notificd/renotificd anual in scris proprietarii — persoane fizice si juridice - ai spatiilor cu
destinatia de locuinta/spatiilor cu alt3 destinatie decat cea de locuinta, asociatiile de
proprietari ai constructiilor’gxp.eﬁtg‘z,a_tg tehnic si incadrate in clasa | de risc seismic — Rs1,
privind abligatiile si réspt{ﬁdéri!e pe cér_:e;'sj\le asumd in cazul in care nu-si exprimd acordul
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8)

9)
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11

Asigura notarea In cartea funciara a opligatiilor stabilite prin-t A& Tenctificarie
proprietarilor/asociatiilor de proprietari:
Asigura o permanenta legdtura cu proprietarii — persoane fizice si juridice —si cu asociatia
de proprietari in vederea aprobérii deciziei de interventie — consolidare, centralizarea Si
verificarea documentelor ce trebuije depuse de proprietari, conform prevederilor legale
(expemplificam, dar fara a ne limita: Hotdrarea asociatiei proprietarilor privind luarea
deciziei de interventie (autentificat3 notarial), Lista proprietarilor si destinatia spatiilor din
cladire (intocmitd de catre asociatia de proprietari); Declaratiile notariale privind
angajamentul continudrii lucrarilor de consolidare (proiectarea si executia lucrdrilor de
interventie), declaratii date de fiecare proprietar — persoana fizica sau juridica; Actele de
proprietate (in copie legalizat3); Documentatiile cadastrale (fotocopie); Inscrierea bunului
imobil in cartea funciard prin incheiere de intabulare (fotocopie).

intocmeste documentele necesare includerii imobilelor Tn programele anuale de actiuni,
programe aprobate prin Hotdrdri de Guvern, potrivit reglementarilor legale in domeniu;
Monitorizeaza toate modificérile privind situatia juridica a spatiilor din cladirile pentru care
urmeazd a se elabora expertize tehnice, proiecte tehnice si executia lucrdrilor de
consolidare;

Transmite Compartimentului Avize documentele proprietarilor (in original) in scopul
obtinerii autorizatiilor de construire/desfiintare, conform legislatiei in vigoare in acest
domeniu;

Asigura perfectarea tuturor demersurilor in vederea si pentru incheierea documentelor
(conventii civile) in vederea constituirii asociatiei contractante si stabilirii surselor de
finantare pentru atribuirea contractelor de servicii: expertizarea tehnicd si proiectarea
lucrdrilor de consolidare, respectiv contractelor de lucrari, executia lucrarilor de
consolidare, raspunzand de incheierea (conventiilor civile) in vederea constituirii asociatiei
contractante;

intocmesc contractele pentru finantarea cheltuielilor privind executarea lucrdrilor de
interventie si contractele de restituire, la terminarea lucrdrilor, a sumelor alocate din
transferuri de la bugetul de stat/bugetul local, respectiv bugetul local, cu fiecare proprietar
in parte din imobilul pentru care s-a incheiat contractul de executie, in baza listei
proprietarilor si sumele defalcate pe proprietari din totalul calorii contractului de executie si
al contractului de asistentd tehnic;

Intocmeste si transmite compartimentului de specialitate (Servicul Spatiu Locativ si cu Alta
Destinatie — Directia Patrimoniu — Primaria Municipiului Bucuresti) documentatiile necesare
pentru repartizarea locuintelor de necesitate persoanelor din imobilele unde se demareaz

~—

executia lucrarilor de interventie; ..
) Transmite contractele maf.sus mentionate, in vederea urmaririi si incasdrii ratelor lunare,
i
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12} Asigura, prin imputernicitul institutiei ~ angajat al compartimentullti, wotared di

creantd n cartea funciard a sumelor alocate din transferuri publice pentru
lucrarilor de interventie precum si emiterea documentelor in vederea radierii notarii
dreptului de creantd Ia data platii integrale a sumelor datorate de beneficiarii lucrdrilor de
consolidare executate, precum si de inscrierea in cartea funciari a celorlalte notari. conform
prevederilor legale (notificiri, proces verbal de constatare a refuzului de incheiere a
contractului de restituire);

13) Dupé receptia la terminarea lucrdrilor se solicitd Serviciului Tehnic din cadrul institutiei
valoarea finald a fucrarilor real executate, valoare in baza cireia se intocmesc actele
aditionale la contractele de finantare a cheltuielilor a sumelor finale alocate din transferuri
de la bugetul de stat/bugetul local, respectiv bugetul local, cu fiecare proprietar in parte din
imobilul pentru care s-a incheiat contractul de finantare, in baza listei proprietarilor si
sumele defalcate pe proprietari conform valorii finale a lucririlor de consolidare executate,
acte aditionale care se transmit compartimentului de specialitate in vederea urmaririi si
incasdrii ratelor lunare;

14) Furnizeaza permanent informatii de interes public (in domeniul de activitate) in scris,
telefonic si personal la solicitirile petentilor — persoane fizice / juridice / institutii publice /
agentilor comerciali, privind masurile pentru reducerea riscului seismic al cladirilor existente
in municipiul Bucuresti, potrivit reglementarilor legale in domeniu, precum §i consilierea
acestora in vederea luirii acestor masuri;

15) Actualizeazi periodic listele imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului
seismic, in baza datelor furnizate de Serviciul Tehnic, liste publicate pe site-urile Primariei
Municipiului Bucuresti si Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc
Seismic. Listele imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului seismic sunt
informatii de interes public si sunt publicate pe site-ul Primiriei Municipiului Bucuresti din
anul 2006 in baza prevederilor Legii nr.544/2001, sunt modificate periodic in functie de
modificarile care survin (incadrare/reincadrare in class de risc seismic, consolidare,
demolare/autodemolare, s.a.m.d.) si completate cu imobile cu altd destinatie decat cea de
locuintd expertizate tehnic siincadrate in clase de risc seismic corespunzatoare.

Art. 23. DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT (cu atributii economice)

Directorul Executiv Adjunct (cu atributii economice) coordoneazi activitatea urmatoarelor
structuri:  Serviciul Financiar, Contabilitate, Buget cuprinzdnd Compartimentul Rate
Consolidari si Compartimentul Administrativ;

Art. 24. SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE BUGET

ATRIBUTII SI COMPETENIE: . ! <O ’ULgl-\
: o R \ Al )
P Al ) ZATEINN
P e TN
G : - [ SECRETAR g|| A& i 22
) ; 12 GENerRAL &) /2, ADMNsTR,
By E " - ~7 SI M’""’F. 'Ji PE 47.:’4
A\ N/ 3 a4




8)
9)

"\.\u!p!{‘:[s':\
A ey, ’I((//

~
;]
i v‘x:_o‘ e

~ <
zy Bt eria

12
ANINTE T Ez
TeWNICh g, Em

Juiimica e @,
R

Asigurd 3i rdspunde de inregistrarea actelor justificative si intocmirea docuM
contabile, cu respectarea dispozitiilor legale;

Organizeaza si exercitd controlul gestionar prin sondaj a gestiunilor institutiei;
Intocmeste lunar balanta de verificare pentru conturile sinteitce si cele analitice si
urmareste concordanta dintre acestea:

intocmeste lunar executia bugetarg;

Tntocmegte trimestrial si anual bilantul contabil si raportul explicativ la acestea:

Prezinta spre aprobare Directorului Executiv, bilantul contabil si raportul explicativ, participa
la analiza rezultatelor economice si financiare, pe baza datelor din bilant si urmareste
aducerea la indeplinire a sarcinilor ce-i revin;

Asigura si raspunde de efectuarea corects si la timp a inregistrarilor contabile privind
mijloacele fixe si circulante, mijloacele banesti, fondurile proprii si alte fonduri, debitori,
creditori si alte decontdri, investitii, cheltuielile bugetare si veniturile;

Raspunde de organizarea si intocmirea evidentei contabile a patrimoniului;

Organizeaza si raspunde de inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale ale
institutiei si urmareste definitivarea, potrivit legii, a rezultatelor inventarierii;

10) inregistreazs in evidentele contabile sumele privind obiectivele de investitii;
11) Tine evidenta veniturilor incasate pe categorii de venituri, conform clasificatiei bugetare si

raporteazd, la sfarsitul lunii, veniturile incasate sivirate la bugetul de stat si local;

12) Analizeaza activitatea economico-financiara pe baza de bilant si propune masuri concrete Si

eficiente pentru imbundatitirea continu3 a activitatii economico-financiare;

13) intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale ale institutiei potrivit normelor legale,

14)

raspunzand de realitatea si exactitatea datelor cuprinse; prezintd situatii financiare
periodice, verifica si avizeazd, in prealabil, platile din conturi la trezorerie si banci, dupd caz;
'Raspunde de intocmirea proiectului de buget anual al Administratiei Municipale pentru

Consaolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

15) Intocmeste anual propunerile de necesar de fonduri;

16)

17)

18)

19)

20)
21)

Adoptd masurile necesare ca institutia sd-si desfiasoare activitatea, astfel incat, cheltuielile
sd nu depdseasca prevederile anuale de la buget;

Asigurd si rdspunde de respectarea strict3 a nivelului de cheltuieli stabilite prin creditefe
bugetare aprobate de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti;

Raspunde pentru imobilizirile financiare existente si ia masurile necesare pentru prevenirea
formarii de noi imobilizari;

Urmareste permanent si rispunde de utilizarea eficientd a alocatiilor bugetare si ia masuri
pentru diminuarea lor;

Mobilizeaza rezervele exis;ent\e si urmareste cresterea eficientei financiare a institutiei;
Rdspunde de Tntocmire‘a‘ ?aportulu( é}(plicativ al ddrii de seama si bilanturilor contabile

funare, trimestriale, anuale si a _executi'if'oﬁ\bugetare potrivit prevederilor legale;
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22} Asigura, in baza documentelor prezentate de Serviciul Juridic, FATTE,
Compartimentul Sanatatii si Securitatatii Muncii, efectuarea corectd a calculului privind
drepturile banesti ale salariatilor, a retinerilor din salarii si a obligatiilor fata de bugetul de
stat si local, asigurarile sociale, alte fonduri speciale;

23) Intocmeste si depune lunar, declaratiile privind obligatiile de plats ale angajatorului si
angajatului pentru CAS, somaj, sinitate:

24) Intocmeste adeverintele privind venitul realizat;

25) Asigurd respectarea incadririi in limitele cheltuielilor de investitii aprobate, atat cantitativ
cat si valoric pe obiective de investitii;

26) Asigurd desfisurarea ritmic3 a operatiunilor de decontare cu furnizorii in activitatea curent3
si investitii;

27) Monitorizeaza derularea programelor/proiectelor de consolidare a cladirilor cu risc seismic
finantate;

28) Verifica si analizeaz3 sursele de venituri ale bugetului local, care vor sta la baza intocmirii
bugetului de venituri si cheltuieli, identificAnd noi surse de venituri, in conformitate cu
legislatia in vigoare, inclusiv fonduri europene, dupa caz;

29) Urmdreste si stabileste baza legald a cheltuielilor, cresterea eficientei in utilizarea resurselor
bugetare;

30) Verifica si analizeaz legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare in
cursul anului a bugetului Administratiei pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic;

31) Efectueazd, in conditiile legii, controlul respectérii disciplinei financiare si bugetare;

32) Adoptd masurile corespunzatoare pentru incasarea in termenul legal a contravalorii
lucrarilor de consolidare executate Sau a serviciilor prestate, taxelor debitorilor, conform
legii, etc.;

33) Exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate din casierie si asigurd incasarea la
timp a creantelor, lichidarea obligatiilor de plat3, propunand masurile necesare pentru
stabilirea rdspunderilor atunci cand este cazul;

34) intocmeste documentatia necesar3 deschiderii finantdrilor la Trezoreria Statului;

35) Asigurd, controlul financiar preventiv ce consta in verificarea sistematic3 a proiectelor de
operatiuni care fac obiectul acestuia din punct de vedere al legalitatii si regularitatii,
incadrarii in limitele angajamentelor bugetare stabilite prin bugetul anual aprobat potrivit
legilor in vigoare;

36) Raspunde de intocmirea fisei de post si a fiselor performantelor profesionale individuale
pentru salariatii din subordine;

37) Asigurd masurile si raspunde de organizarea protectiei muncii, de securitatea muncii,
precum si masurife de prevenire si stingere a incendiilor in cadrul serviciului;

38) Rdspunde petitiilor care sunt Pegate de domeniul siu de activitate;

39) indeplineste Si a!tg g;tr\ibu;ﬁ.sta_b_ilite (je Directorul Executiv i eniul sdu de activitate;
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Art. 25, COMPARTIMENTUL RATE CONSOLIDARI
Se afld in subordinea Serviciului Financiar Contabilitate Buget.
ATRIBUTH S| COMPETENTE:

1) incaseazd ratele din contractele pentru finantarea cheltuielor privind executarea lucririlor
de consolidare si restituirea la terminarea lucrarilor a sumelor alocate din transferuri de la
bugetul de stat, incheiate cu persoane fizice;

2) Incaseazd suma totald din contractele pentru finantarea cheltuielilor privind executarea
lucrdrilor de consolidare si restituirea la terminarea lucririlor a sumelor alocate din
transferuri de la bugetul de stat, incheiate cu persoane juridice;

3) intocmeste baza de date specificd domeniului de activitate;

4) Stabileste obligatia de plat3 in baza contractelor avute in urmarire si intocmeste fisele de
urmarire ale acestora;

5) Intocmeste si emite nota de plata catre casierie;

6) Urmadreste si inregistreaza zilnic incasarea obligatiilor de platd in baza extraselor de cont sia
incasdrilor prin casierie;

7) Intocmeste pentru fiecare partener contractual, acolo unde este cazul, conform
prevederilor legale in vigoare, documentatia pe baza declaratiei de venituri nete depuse de
partenerul contractual pentru acordarea scutirii de la plata ratelor aferente contractelor de
consolidare avute in urmdrire, o supune aprobarii ordonatorului principal de credite si tine
evidenta scutirilor acordate;

8) Transmite intreaga documentatie aferenta scutirii de |a plata ratelor spre contabilizare;

9) Calculeazd majorari de intarziere si penalitati, in functie de clauzele contractuale si de
prevederile legale in vigoare;

10) intocmeste dosare cu intreaga documentatie in vederea recuperdrii ratelor neachitate in
termen si le transmite in vederea executdrii silite ale acestora;

11) Efectueaza compensari si restituiri de sume la cererea partenerilor contractuali in conditiile
legii;

12) intocmeste si transmite la solicitare, puncte de vedere in instanta, aferente contractelor
avute in urmarire;

13) intocmeste calcule detaliate |a solicitarea instantelor judecatoresti;

4)intocmeste referate de scidere debite in baza unor sentinte definitive si irevocabile,
conform prevederilor legale in vigoare si le supune spre aprobare ordonatorului de credite;

15) intocmeste anual sau ori de cate ori este nevoie situatii centralizatoare operative privind
debitele aferente contractelor avu;e m urmdrire, a scutrr)):— date de la plata ratelor, a
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16) Cuantificd sumele ce urmeazs 3 se incasa anual, cu defa iAestriald, pe baza
contractelor avute in urmarire si le transmite la solicitare pentru a fi avute in vedere |
fundamentarea si intocmirea bugetului propriu;

17) Permanent verifica modificirile legislative aparute in vederea aplicdrii-acestora in timp util.

Art. 26. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Se afld in subordinea Serviciului Financiar Contabilitate Buget.
ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Deruleazd planul de aprovizionare al Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc Seismic;

2} Tine evidenta fizici a mijloacelor fixe si obiectele de inventar din patrimoniul institutiei;

3) Rdspunde de intocmirea fiselor de magazie si ale celor de inventarin programul de
contabilitate;

4) Asigurd dotarea Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic cu
mijloacele materiale necesare desfasurdrii in bune conditii a activitdtilor conform cerintelor
sefilor de departamente;

5) Verificd, in mod obligatoriu, ca materialele propuse spre aprovizionare si nu existe ca
stocuri in magazie , evitdndu-se crearea de stocuri fara miscare;

6) Asigurd gestionarea (achizitionare, depozitare, distribuire) materialelor consumabile
procurate;

7) la madsuri in vederea contractirii cdt mai multor furnizori, obtine oferte si propune
conducerii furnizorii cu preturile cele mai avantajoase, tindnd seama si de calitate;

8) Tntotmeste, fundamenteaza, vizeazs propunerile pentru reparatii ale bunurifor, mijloacelor
materiale, masinilor, aparatelor din patrimoniul institutiei, urmdreste, receptioneazs Si
vizeaza lucrdrile;

9) Asigura, dup3 caz, verificarea structurald a imobilului in care isi desfisoard activitatea
institutia si informeaz3 asupra necesitatii masurilor de reabilitare, Tn timp util, in vederea
asigurarii functionarii in bune conditii a activitatii;

10) Urmareste si receptioneazj lucrdrile de remediere operativa a defectiunilor aparute la
instalatiile din dotarea clidirii in care isi desfasoard activitatea institutia, a instalatiilor
(electrice, sanitare, termice), a operatiilor de zugraveli ale suprafetelor interioare si
exterioare a imobilului din patrimoniu;

11) Organizeaza si supravegheaza efeguarea si intretinerea curateniei in sediyl Administratiei
Municipale pentru Consolida[@?;a:—(}lédi\ﬁfpr cu Risc Seismic pe

spatiile verzi aferente, inclusiv dezdpezirea; >
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12} Asigura desfasurarea in bune conditii a activitagii de igicnr
institugiei;

13) Emite comenzi, pe linia aproviziondrii cu materiale de intretinere si gospodarire citre
furnizori, pe baza referatelor, aprobate in mod obligatoriu de conducerea Administratiei
Municipale pentru Consolidarea Clddirilor cu Risc Seismic:

14) Asigura colaborarea cu responsabilii de paza imobilului, stabileste si urmareste respectarea
reglementarilor privind accesul cetatenilor in institutie, precum si prevenirea si stingerea
incendiilor, inclusiv asigurarea materialelor necesare;

15) Conlucreaza cu celelalte compartimente ale Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladirilor cu Risc realizdnd un schimb permanent de date si informatii cu acestea, pe
domeniul sau de activitate;

16) Coordoneaza si raspunde de activitatea P.S.1,;

17) indeplineste orice alte sarcini care i revin, dispuse de catre Directorul Executiv, sau stabilite
prin legislatia in vigoare, Hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucuresti, Dispozitii

ale Primarului General.

DISPOZITH FINALE

Art. 27. Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic este titulara
de buget si ordonator tertiar de credite.

Art. 28. Cheltuielile pentru activitatile desfasurate de catre Administratia Municipald pentru
Consolidarea Clddirilor cu Risc Seismic, in indeplinirea obiectului siu de activitate, ale
atributiilor ce {i revin, se finanteaza de la bugetul local al Municipiului Bucuresti, din venituri
proprii, precum si, dupd caz, din fonduri de Ia bugetul de stat, conform legii.

Art. 29. Administratia Municipal3 pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic, in conditiile
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strdindtate, sub form3 de donatii si sponsorizari, cu respectarea dispoziti

Art. 30. Activitatea de audit public

intern este asiguratd de citre compartimentul de
specialitate din cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor cu Risc Seismic
aflat in subordinea directa a Directorului Executiv.

Art. 31. Compartimentele din cadrul Administratiei Municipale pentru Consolidarea Cladirilor
Cu Risc Seismic, dupd caz, participa si/sau intocmesc

$i fundamenteazs propuneri privind
proiecte de hotdrari ale Consiliului General al Munici

piului Bucuresti, proiecte de Dispozitii ale
Primarului General si proiecte de decizii ale Directorului Executiv in domeniul sju de
activitate/competents.

Art. 32, Atributiile si competentele Directorilor executivi adjuncti (

cu atributii tehnice, cu
atributii economice) se stabilesc de cdtre Directorul Executiv,

in baza prezentului Regulament
de Organizare si Functionare, cu incadrarea in prevederile legale aplicabile.

Art. 33. Neindeplinirea de citre personalul a sarcinilor de s
fegal,

erviciu, in totalitate si in termen
precum si comiterea de abateri de la normele de conduits si discipling, stabilite in
Regulamentul Intern si in aplicarea prevederilor Legii nr. 7/ /2004, modificatd si completatd -

Codul de Conduitg a functionarilor publici, precum si ale Legii 477/2004 - Codul de conduitd a

personalului contractual din autoritatile siinstitutiile publice se sanc
in vigoare.

tioneaza conform legislatiei

Art. 34, Litigiile de orice fel in care Administratia Municipald pentru Consolidarea Cladirilor
cu Risc Seismic este parte, sunt de competenta instantelor judecdtoresti, potrivit legii.

Art. 35. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeazd cu
reglementarile legale in vigoare si se modifica si completeazd ori de cate ori intervin
modificdri in structura organizatorica a Administratiei Municipale pentru Consolidarea
Cladiritor cu Risc Seismic, sau modificidri sj

st completari ale legislatiei aplicabile,
ulterioare aprobirii acestuia.
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