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Art. 1 PARTILE ACOBDULUI

s =

Municipiul Bucuresti prin Centrul pentru Tineret al Municipiului Bucuresti - CTMB, str

, nr , sector , Bucuresti, reprezentat prin doamna Georgiana TRIFU,
Director, denumit in continuare CTMB; .
Si . '

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, Str. Icoanei, nr. 19, sector 2, Bucuresti, reprezentata
prin Prof. loana Mihaela Neacsu, INSPECTOR SCOLAR GENERAL, denumita in continuare ISME&;

Art. 2 OBIECTUL ACORDULUL:
Implementarea in comun a proiectului “Am ales sa fiu profesor - Tinerii profesori sdrbatoriti in an

centenar”.

ART. 3 DREPTURILE S| OBLIGATIILE PARTILOR
3.1 Municipiul Bucuresti prin Centrul pentru Tineret al Municipiului Bucuresti - CTMB:
a) s& sustina financiar proiectul ”Am ales sa fiu profesor- Tinerii profesori sarbatoriti in an
centenar”, conform specificatiilor prezentate in cererea de parteneriat , in limita sumei de
50000 lei, sumele necesare derulrii proiectului vor fi alocate din bugetul anual al CTMB sub
forma de premii pentru tinerii profesori;
b) sa acorde un premiu individual de 1000 lei net, pentru un numar maxim de 50 de cadre
didactice;
c) sa nu intreprinda activitati si sa se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii de
imagine sau patrimoniale ISMB;
d) are dreptul de a participa la activitatile din calendarul proiectului;
e) drepturile CTMB se constituie in obligatii ale inspectoratului scolar, respectiv obligatiile
CTMB se constituie in drepturi ale ISMB.

3.2 Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti - ISMB: _ :

a) s& asigure managementul proiectului, sa deruleze toate activitatile proiectului asa cum au fost
propuse si aprobate, respectand, totodata, activitatile propuse, si s& asigure cheltuielile asumate in
cererea de parteneriat; _

b) s& promoveze CTMB si Municipiului Bucuresti prin toate mijloacele de care dispune;

d) s& puna la dispozitia CTMB programul de desfasurare al proiectului;

e) s3 ofere reprezentantilor CTMB acces gratuit la activitatile organizate in cadrul proiectului si sa-i
informeze ori de cate ori apar modificari;

f) s3 nu intreprinda activitéti si s8 se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii de imagine
sau patrimoniale Municipiului Bucuresti si CTMB;

g) ISMB va pune la dispozitia CTMB materialele audio, foto si video ce decurg din implementarea
proiectului si cesioneaza in regim de neexclusivitate folosinta acestora;

h) s& notifice CTMB pentru orice modificare a calendarului propus fn maximum 24 de ore de la
modificare, dar nu mai tarziu de 48 de ore pana la data implementérii/desfasurarii activitatii;

) drepturile ISMB se constituie in obligatii ale CTMB, respectiv obligatiille ISMB se constituie in
drepturi ale CTMB.

ART. 4 DURATA ACORDULUI

a) Prezentul acord intr3 in vigoare la data semnarii sale de catre parti
decembrie 2018;
b) Acordul poate inceta inainte de termerf,

ART. 5 FORTA MAJORA ﬂ
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a) Nici una dintre partile semnatare nu raspunde péntru executarea necoresp gé;tgageo%ba)} pentru
neexecutarea totald sau partiala a oricareia din obligatiile asumate, daca aceasta __:__gigafé‘re/élzé fortei
majore, aga cum este ea definita prin lege;
b) Partea care invoca forfa majora va notifica celeilalte parti imposibilitatea de executare in termen
de 3 (zile) de la producerea evenimentului.

ART. 6 CLAUZE FINALE

a)- Modificarea prezentului acord se face numai in scris, in conditiile legii, dupa aprobarea prin
Hotarére a Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

b) Orice notificare este valabil indeplinitd daca este facuta in scris si transmis3 la sediul declarat in
prézentul acord.

Prezentul acord a fost incheiat astazi la Bucuresti, in trei exemplare originale
in limba romana, cate un exemplar pentru fiecare parte, avand aceeasi valoare.

PARTENER, PARTENER,
Centrul pentru Tineret al Municipiului Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti
Bucuresti - CTMB INSPECTOR SCOLAR GENERAL

DIRECTOR




