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TITLUL PROIECTULUI : DOCTORI PENTRU BUCURES:

BENEFICIAR :
Municipiul Bucuresti prin Administratia Spitalelor §i Serviciilor Medicale Bucuregti

OBIECTIVUL GENERAL

Obiectivul proiectului "DOCTORI PENTRU BUCURESTI” il reprezinti asigurarea
unui sprijin financiar pentru dezvoltarea profesionala a 100 de medici din Bucuresti si
facilitarea accesului acestora la cursuri de specialitate sustinute de clinici de renume din
Europa, Statele Unite si Israel.

Participarea medicilor la cursuri de educatie si formare profesionald continui are in vedere
dobandirea unor abilitati in utilizarea unor tehnologii inovative din domeniul medical cu scopul

dezvoltarii lor profesionale si implicit furnizirii de servicii medicale de calitate pent

din Municipiul Bucuregti. i

JUSTIFICARE
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Unul dintre obiectivele Primariei Municipiului Bucuresti il reprezinti crester:
asistenfei medicale in spitalele din administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale.

Utilizarea la potential maxim a aptitudinilor medicilor si perpetua lor dezvoltare

reprezintd principalele preocupéri la nivelul societatii, cu scopul facilitarii accesului la cursuri

de perfectionare in domenii mai putin dezvoltate din medicina roméaneasca.

endoscopice, aparifia de specnallta i noi, tra amentele moderne cu echip
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medicale din spitalele noastre si, desigur, vo erd cresterea calitafii actului medical.

La nivelul spitalelor aflate in administrarea Administratiei Spitalelor si Serviciilor
Medicale Bucuresti sunt angajati 1259 de medici incadrati fir3 garzi, din care 580 de medici cu
varste sub 45 de ani.

Avind in vedere ci peste 46.06 % din medici au virste sub 45 de ani, considerim
oportund acordarea unui sprijin financiar pentru 100 de medici cu scopul stimulirii participarii
acestora la programe de dezvoltare profesionala.

Dupé absolvirea facultafii este indicat ca medicii si desfisoare activititi de formare
profesionald pe toatd durata carierei pentru a-si dezvolta cunostinjele si abilitatile fafi de
practica profesionala.

Dezvoltarea profesionala continui urmireste imbundtitirea permanenti a competentelor
medicale §i non-medicale, inclusiv a profesionalismului §i a abilitatilor interpersonale,
manageriale si de comunicare.

Responsabilitatea medicala include mentinerea standardelor profesionale adecvate dupa
titularizare. In acest sens, necesitatea dezvoltarii profesionale devine esentiala pentru prestarea
atributiilor de serviciu.

Fiecare medic trebuie si identifice metode adecvate de invéjare, documentare,
implementind cunogtinfele acumulate in procesul de desfisurare a activitatii. Este indicata
incurajarea dezvoltarii profesionale prin participarea la cursuri externe, acordarea de sprijin
prin toate mijloacele specifice si dobéndirea de cunostinfe care vor fi puse in practicd in
unitdfile medicale in care profeseazi.

in acest sens propunem realizarea unui proiect de sprijinire a medicilor din spitalele
aflate in administrarea ASSMB, prin acordarea unui sprijin financiar in cuantum de 10.000 lei

pentru participarea la cursuri de dezvoltare profesionald cu o durati de minim o saptimand, in

4 din Europa, Statele Unite ale Americii si Israel. A\:’L S
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GRUP TINTA
Beneficiarii proiectului sunt 100 de medici cu vérste sub 45 de ani, angajati ai spitalelor
din administrarea Administratiei Spitalelor i Serviciilor Medicale Bucuregti, care au domiciliul

in Bucuresti.

ACTIVITATILE PROIECTULUI

Al Constituirea echipei de proiect

in cadrul acestei activitifi se va desemna o echipi de implementare a proiectului,
denumita in continuare UIP, ce va fi constituiti in baza unei Decizii a Directorului General al
ASSMB.

UIP va elabora o procedura operafionald privind inscrierea si circuitul documentelor in
cadrul proiectului. Procedura operationald va fi asumata de catre toate directiile implicate in
proiect i aprobata de catre Directorul General ASSMB.

Echipa va fi constituita din 8 experfi cheie pentru implementarea proiectului si
monitorizarea activitatilor.

v Manager proiect
Consilier juridic
Responsabil financiar
Responsabil CFP
Inspector administrativ
Responsabil executie contract
Secretar
Responsabil GDPR

AN N N N NN

In termen de 45 de zile de la aprobarea Proiectului "DOCTOR! PENTRU
BUCURESTI” de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti, ASSMB va elabora

Regulamentul privind implementarea proiectului.

o
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A2 inregistrarea grupului tinta
Medicii interesati se pot inscrie ca beneficiari in cadrul proiectului prin intermediul

aplicatiei online pe site-ul www.assmb.ro in cadrul secfiunii dedicate proiectului "DOCTORI

PENTRU BUCURESTI”,

Proiectul se va adresa oricarui medic cu vérsta sub 45 ani, angajat in spitalele din

Bucuresti.

A3 Selectia dosarelor de candidaturi

Dosarul se va inregistra online pe site-ul www.assm ul secfiunii dedicate

proiectului ’7DOCTORI PENTRU BUCURESTI”.

UIP va verifica continutul dosarelor si eligibilitatea beneficiarilor, avand la bazi

regulamentul de implementare a proiectului,

Dosarele eligibile vor fi analizate pe baza criteriilor de selectie stabilite prin

regulamentul de implementare a proiectului.
in cazul in care pentru unii din cei 100 de candidati declarati admisi exista situatii

din clasamentul final.

A4 Informare si publicitate

la nivelul tuturor spitalelor din Municipiul Bucuresti aflate in subordinea ASSMIg.

Municipiul Bucuresti impreund cu ASSMB si spitalele din subordinea ASSMB vor
publica pe site-urile propii comunicate de presa privind demararea proiectului, stadiul de
implementare, precum si diseminarea rezultatelor finale.

Beneficiarii sprijinului financiar au obligatia de a respecta prevederile Regulamentului
nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general
privind protectia datelor) precum i prevedenle Directivei 2002/58/CE pnvmd v(&%}zrea
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Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr.
190/2018 Legea nr. 190/2018 privind privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare

a Directivei 95/46/CE (Regulamentu! general privind protectia datelor).
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Valoare totala buget : 1.008.500,00 lei CONFORM CU ORIGINALUL N\
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o BUGET PROIECT - "DOCTORI PENTRU BUCURESTI”

sz ASSM

Administratia Spitalelor si Serviciilor Medicale Bucuresti

Strada ST. Ecaterina, N1. 3 Sector 4, Bucm resti
CUI 25502860
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Trezoreria Municipiulul Bucur esti
TelFax: 021310 1059/ 021 310 10 69
Email: contacti@assmb.ro

Anexa 2
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ANULI - 2019
Tipuri de cheltuieli Unitate de | unitéti | Cost unitate Total
masura

CHELTUIELI'PE ACTIVITATI _ s e s '

1 Sprijin financiar —+_ Buc 100 10,000.00 1,000,000.00

2 Realizare aplicatie % \\»Gfﬁ@\ Buc 1 4000 4,000.00

3 Hosting z e junf3 12 375 4,500.00
[ A 1,008,500.00

Dlrcctor General

INTYNIOIFO NS ;:ir\

Director General Adjunct Medical
Dr. Turkes ABLACHIM
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ANEXA 3
GRAFIC GANTT HCEN.G i Podfopr
Anl-2019 An1-2020
Activitatea 1]2|3|]4|5|6]{7] 8 9 |10|11)12(13|14|35f16] 17 18] 19 201 21 (22| 23| 24

A1 Conslituirea echipei de proiect X

A2. Inregistrarea grupului tinta X| x| x| x

AJ Seleclia-dozarelor de candidatura X[X|X]|X
/ﬂlnformaresipublicilate XIX|X|X{X]|xX]|x]| X X X X X X X X X X X X X X X X X

Director General
Fe. Daniela BLINDY




