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PROTOCOL DE COLABORARE

Tntre:

MINISTERUL MUNCII ;I SOUDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucure;ti, str. Dem I. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1 , cod fiscal 4266669, telefon 021 /315.85.56, email
relatjicuF,ublfcul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Drago; lonu; BANESCU, in
calitate de Secretar general,

(-
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA (UAT)
cu sediul Tn ___._. ___..__....„.___.__.__._.____...__.________.______.. . ., judejul
cod fiscal ............_....._ , telefon ... . ....._._,......,.,.... , email: ____._._______..
reprezentat5 de citre doamna/domnul
in calitate de reprezentant legal, u /

fl

Avanti in vedere cadrul tegal apUcabil:
'HUB de servicii MMSS - S7 Contractul de finan\are nr. 13/2,3.1./29.04.2021 privind proiectul

//MMSS'’ cod SM iS 2014+ 130963

v Legea asistent;et sociale nr. 292/2011, cu modificirile }i completirile ulterioare
a Legea administra;fei publice locale nr. 215/2001, Republicat5, cu modificirile ;i completirile

ulterioare
a Legea nr. 197/2012 privind asigurarea caliti;it in domeniul sewiciitor sociale, cu modificirile ii

completirf te ulterioare;
/ Hotirarea Guvernu lui nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederitor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calit5;it in domeniul serviciitor sociale, cu
modiffcirile $i complet5rite ulterfoare;

J H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorutui serviciitor sociale, precum ;i a
regulamentelor-cadru de organizare ;i func;ionare a servicttlor sociale, cu modificirite ;i
completirite;

/ Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea ;i func\ionarea Ministerului Mundi ;i
SoUdarit5t;ii Sociale;

J Hotirarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regularnentelor-cadru de organizare ;i
func;ionare ale serviciilor pubiice de asisten;a sociati $i a structurii orientative de personal, cu
modificirile ;i comptet5rile ulterioare;

J Ordonan;a de urgenji a Guvernului nr.57/2019 privind Codul admfnistrativ, cu completirile
ulterioare;

/ Ordonanji de urgen$ a Guvernutui nr. 113/2011 privind organizarea ;i fun/8ionarAa Agen;iei

(

Na;ionale pentl lspec;fe Sociala, cu modificirile ;i complet5rileitc
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/ Regularnentul {UE) 2016/679 al Parlamentu tui European si at Consitiului din 27 apriite 2016 prtvtnd
protectia persoanelor fizice in ceea ce pr{ve§te prelucrarea datetor cu caracter personal §i privlnd
libera clrcula;ie a acestor date $i de abrogare a Directivei 95/46/CE

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind m3suri de punere in apHcare a Regulamentutut- (UE)
2016/679 at Parlamentului European §i at Cans{liului din 27 aprilie 2016 prtvind protec;la
persoanelor fjzice in ceea ce prive§te prelucrarea datelor cu caracter personal ;i privind libera
circula;ie a acestor date 9t de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protec\ia datelor)

S-a fnchelat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoare ie:

(
1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1
UAT
jude;ul,
, HUB de Servlcii MMSS

Obiectul protocolului ll constituie asigurarea coldborarii interinstitutionale a MMSS cu

Sit MMSS“, Cod MySmis 130963.
h+••gP• & gI In cadrul proiectutu1

in acest sans. Ministerul Muncii §i Solidarit5;ii Sociale (MMSS) va pune la dispoziTia Unita Iii
Admjnistrat iv Teritor late urmatoarete echipamente: imprimanta multifunc\ionala, calculator,
tableta J precum sj documenta\ja tehnici, instatarea §i configurarea echipamentelor hardware,
Integrarea componentelor §f opera\ionalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeaza si ia parte la implementarea eficienti a
la pct. 1.1., si coopereze, si efectueze §i si Indeplineasci, prompt 91 la timp, toate
ii revin in temeiul acestui protocol, care ii pot fi soltcttate in mod rezonabit ;i
bu IIi-credinji. cu respectarea prevederilor legate in vigoare.

Proiectul
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2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perloada de derulare a protocolutui de colaborare este de !a data semnirit prezentu
de c3tl'e ambele pirti. p8na la data finatizarll perloadei de sus.tenabilitate a protect.u lui,
decembrle 2028.

(

2.2, Prevederlle prezer\tutui protocol intra in vigoare la data semnirii de c3tre pil-y ,

3 . PREVEDERI GENERALE

3.1. PartenerlaEul rezultat dIn semnarea prezentului Protocol se desfa§oara in conformitate cu
tegislajia in vigoare
3.2. Orice romunicare intre parql, referitoare la Indeplinirea prezentului protocol, trebuie si fie
trarlsrnisa in scris.
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3.4. Adrese Ie la care se transmit comunicirtle sunt urm5toarele:

, Mjnjsterul Muncji sj Solidar{tatii Sociale - Str.Dem I.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti
• U AT-...............................................................

3.5. Ortce document scris trebufe Inregistrat atat in momentul transmiterii cat §i Tn momentut
prlrnlr11.

4. OBLIGATIILE PARTILOR

4.1. OBLIGATIILE MINISTERULU[ MUNCII §l SOLIDARITXTII SOCIALE

4.1 . 1 . MMSS asigura managementul §i implementarea proiectului „HUB de Servicli MMSS -
Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de parteneriat;

4.1.2. MMSS asigur5 furnizarea de servic li electronice prin crearea faciHta;ii de depunere
cererjlor prjvind acordarea de beneficii de asistenji sociali ;i de servicii sociale pNn
unuj sjngur punct de contact cu ceta;eanut - portatul MMSS, modulul e-Aslsten\i Sociali, ;i
posjbjtjtate de consultare on-IIne a dosarelor de catre orice cetl;ean sau intreprindere;

4. 1.3. MMSS asiguri furnizarea de sewicii e[ectronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficjarilor de serv{cit soctale §i implicit optimizarea ii modernizarea activitaTii speciall;tilor prin
{mplementarea unui modul de management de caz;

4.1.4. MMSS creeaza un instrument informatic de verific5ri incruci§ate care si asigure mecanisme
de prevenTte, de semnalare automata a suspiciunii de fraud5 §i care sa furnizeze date corecte puse
la djspozj\{a celor care gestioneaz3 fondurile publice;

4.1.5. MMSS asfgura interoperabilitatea slstemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS ;j Institu\tile aflate Tn subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), najional (intre MMSS
it jnstitutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS ;i alte inst Itu;il centrale §i
locate) ;i european (cu ststeme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene);

4.1.6. MMSS aslgur3 proiectarea, modetarea, !ivrarea, instalarea ;i punerea Tn func{lune a
echipamentetor ;i a infrastructurii hardware necesare funcjionirii sistemului informatic. in acest
sens, MMSS va pune la dispozi\ia Unita;ii Admlntstrativ Teritoriale echipamentele (imprlmanta
mulUfunc\iona la, calculator, tableta), docurnenta\ia tehnica, instalarea §i configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor ;f opera;ionalizarea infrastructurii instalate,
precum §i datele de identlficare ale operatorului economic care urmeazi si livreze ;i si instaleze
aceste echipamente;

4.1,7. MMSS asiguri activitilile de Intretinere 9i mentenanli destinate menlinerii func\ionalitatli
echipamentelor, precum it procedurile de utitizare a apttca\iitor inform#{ce pe perioada de
implementare a proiectului;
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4.1.8. MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solu\tei iTrformatice.
derulate activiti\t de configurare, customizare (definire fluxurt, dezvoltare
dezvoltare interfe\e/procese arhivare/back-up/restaurare solujie ii date etc.).

A5tfet
module/com

4.2 OBLIGATIILE UNITATll ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4.2. 1 . Asjguri sprijlnul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicli MMSS - SII
Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii ii prin asigurarea
procesele relevante pentru activiti\ile proiectutut;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echlpamente transferat de MMSS la sediul UAT-utui, precum
si procedurile de utitizare a aptica\iilor informatice;

4.2.3. in situatia in care. pe raza teritoriala a UAT-ului. exista o forma de organizare a serviciitor
soctale cu personalitate jurtdica, respectiv Direc\iile Generale de A$istenTi Sociali §i Protec\ia
Copilului (institu;ii publice cu personalttate juridici ce funcjioneazi in subordinea consiliului
jude;earl, respectiv a constliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucure$ti) sau Direc£iile de
Asistenji Soclali {institu;it pubtice specializate in administrarea }i acordarea beneflciilor de
asistent3 socia15 si a serviciilor sociale, InfiinLate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor). pachetul de echipamente men;ionat la art.4.2.2 se va transfera ta sediut acestora.

(

4.2.4. Asigur3 nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel pu;in unul este asistent
social/tehnician asistenji sociata care si-l prirneasci in folosin$, sa-l utitizeze numat in legitura
cu activltatea pentru care a fost pus la dispozijie;

4.2.5. Asigura condi;iiIe necesare pentru func;ionarea pachetului de echipamente ce va fi transferat
de MMSS prin punerea la d$spoziTte a unui spa;iu de lucru optim, cu acces la utillta Ti generate, inctusiv
acces la internet. Spa;it tehnice in care vor fi repartizate echtpamentele in vederea implementirii
protectului trebu Ie si fie ltbere de orice sarcini sau interdic;it ; I si nu fac3 obiectul unor litigti aftate
in curs de solujionare la instanjeie judecitore§ti;
4.2.6. Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activlt31i de Intre\inere §i mentenanla pe perioada de implementare a proiectului, precum §i pentru
alte actlvit5\1 legate in perioada post implementare a proiectului;

4.2.7. Colaboreaza permanent cu echipa de Management a Proiectu lui MMSS st rispunde cu ceteritate
tuturor solicit5rilor acestora;

(

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesut la pachetul de echipamente in vederea
ver{ficarii la fata !ocutui si pentru intocmirea rapoartelor de audit.

4.2.9. Va a5igura toate masurile necesare respectarii normelor prlvind protec;ia datetor cu caracter
personal imF>use de Regulamentul IUC) 2016/679 at Partamentului European §i al Consiliulul din 27
aprilie 2016 prtvfnd protec gia persoanelor fizice in ceea ce prive§te prelucrarea datelor cu caractbr
personal Pi privind libera circulajie a acestor date §i de abrogare a Direct iwei 95/46/CE iI legista gia
interna in vlgoare
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5 . FORTA MAJORX

5.1. Forja majorS este constatata de o autoritate competenta.

5.2. Forla major3 exonereazi pir Vile din protocol de indeplinirea obliga;iitor asumate prin prezentul
protocol, pe toata perioada in care aceasta acjioneazi.

5.3. ’indepljnirea protocolului va fi suspendati in perioada de ac;lune a forTei majore, dar fari a
prejudjcia drepturile ce li se cuveneau p5r;ilor pani la apari{ia acesteia.

5.4. Partea dIn protocol care invoc3 for{a majora are obliga;fa de a notifica celellalte p3rTi, imediat
Pi in mod complet, producerea acesteia }i sa ia orice m5suri care ii stau la dispozi;ie in .vederea
lirnit5rii conseclntelor.

f- 5.5. Partea dIn protocol care jnvoci for;a majori are obliga;ia de a notifica celeilalte pirji Tncetarea
cauzei acesteia Tn maximum 15 zile de la Incetare.

5.6. Daca forta major5 ac\ioneazi sau se estimeaza ca va ac Fiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parji Tncetarea de pUn drept a prezentului
protocol, firi ca vreuna din parTi si poat3 pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. Parjite se obtfgi si pastreze confiden\ialitatea asupra datelor ;i informa;nlor objinute Tn baza
prezentului protocol §i si le utilizeze Tn scoput implementirii obiectivetor asumate.
6.2. Pirtjte se angajeaza si respecte dispoziTiile Regulamentulul (UE) 2016/679 at Parlamentutui
European ji al Consiliulu{ European din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice Tn ceea ce
priveste preLucrarea datelor cu caracter personal ;i privind libera circula Tie a acestor date ;i de
abrogare a Direct ivel 95/46/CE ( Regulament General privind ProtecTla Datelor)

(

7. TNCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol Tnceteazi de drept prin Imptinirea termenului;

7.2. Prezentul protocol poate Tnceta 91 in urmitoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al p5r;ilor;

b) pr in rez}Uerea de citre o parte, ca urmare a neTndepUnirii sau indepUnirii in mad
a obligajiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte part;i.

[‘G
neco

8. SOLUTIONAREA LITIGlILOR

8.1. Partenerit prezentulul protocol vor depune toate efo
prin tratative directe, orice neln\elegere sau disputa care
legitur5 cu Indeplinirea protocoluiui.

turlle pentru a rezol' pe cale
se poate ivi Tntre ace; :ac

amfabili,
rul sau in
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8.2. in cazul in care litig{ul nu este solu{ionat pe cale amiabili, acesta va fi solu;ionat de c3tre
instan{ele judecitore§ti competente din Romania.

9. ALTE CLAUZE

9.1 , Par;ite se obliga si i§i execute cu t)una credinla ot)liga;tile asurnate.

9.2. Prezentul protocol poate fi modiflcat sau completat prin act adilional la solicitarea oricareta
dlntre pir;ile semnatare. cu acordul celorlalte pir;1.

9.3. Fiecare partener va !ua misuri pentru a asigura acurate;ea orlcaror informa Vii sau materiale pe
care le furnizeaza cetorlatte pirji.r-
9.4. Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la Tncheierea prezentutut
persoanele de contact responsabile de punerea in aphcare a protocotului.

prC

+
IO.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform tegllor din Romania.

11. DISPOZITll FINALE

P
a

ezentul protocol, reprezinti voin;a par{itor ;i Tnlatura ortce alta injelegere verbala dintre acestea
rterioara sau ulterioar3 Tncheierii tui

PBr Tile au in;eles si Incheie azt.__................prezentul protocol, in 2 (doui) exemptare originale, cate
unut perltru ftecare parte semnatar3.

(. MINISTERUL MUNCiI sl SOLIDARITATII .
SOCIALE

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA

Locaiitatea..............._.,..........,...

Judetul ....__._.,..._._..__,_....

Secretar general

Drago;-loriu! BANESCU
Reprezentant legal
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Declara Tie pe propria rispundere privind loca fia in care se implcmenteaz tX
proiectul §i repartizarea echipamentelor achizijionate prin proiect

Subsemnata /Subsemnatul
posesoare/posesor a1 Cl seria ..... . , nr............, eliberata de ...._...._._._......_._.............. . . _.._,
CNP ............_......._..........._.._........ . . .. .... ..............._..„., ’irl calitate de reprezentant legal
at UAT ........_._...._.........._....__...._._...._.._............_.._......_.. _.........._...._._...__...................._._._.. ,
privitor la profectul „ HUB de Servicii MMSS - SII MMSS”, cunoscand ca fatsul in declara;ii
este pedepsit de legea penati, va confirm urmitoarele:

(-

1. Mi angajez sa pun la dispozi Vie spa;ful necesar instalirii, si asigur condijif le de
funclionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin profectul „HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” ;i sa.I utiUzez pentru scopul pentru care a fost
achfzi;ionat in protect;

2. Imobilul Tn care se amenajeazi spa;file tehnice uncle se va repartiza pachetul de
echipamente in vederea Implementarii proiectului este liber de orice sarcini sau
interdic;ii it nu face obiectul unor littgii aflate Tn curs de solu;fonare la instan\ele
judecatore§ti .

Declar pe propria raspundere ci tocajia uncle va fi g3zduft pachetul de ech{pahente
primit prin Ordin de transfer de la MMSS Tn cadrul proiectului „HUB de Servicii MMSS - SIt
MMSS”, este str....................................................., nr......, 1ocalitatea...............................,
judejul

(
Numele ;i func;ia reprezentantutui legal:

Semn3tura yi §tampila:

Data intocmf rif :

li

Ite 2074Prdiect co.fi ,
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