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CI VI TTA

1. ABORDARE METODOLOGICA

Strategia de Dezvoltare Lacali Integrati si Durabili a Sectorului 2 (SDLID 52) pentru perioada 2021-2027,
avand ca orizont anul 2027, actualizeazi Strategia de Dezvolta re Locala Integrati $i Durabili a Sectorului 2
pentru perioada 2016-2025, principalul document strategic al Sectorului 2 al municipiului Bucure$ti.

Strategia de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabili a Sectorutui 2 pentru perioada 2016-2025 a fost
actualizati Tn cantextut Tn care, Tn aceast3 perioada, institu+iile la nivel european $i najional traseazi cadrul
strategic de imptementare a politicilor europene pentru perioada 2021-2027, precum $i bugetul aferent
operajionalizirii priorita;ilor $i politicilor definite, inclusiv prin conturarea prioritililor na;ionale $i locale
de dezvoltare pentru perioada 2021-2027 ii pe termen lung $i adaptarea acestora la contextul straW
european $i la instrumentele de suport (financiar, cu precidere) disponibile, in acest context, actualizarea
SDLIDS2 a avut rolul de a:

• Atinia dezvoltarea Sectorului 2 la cadrul strategic aferent perioadei de programare 2021-2027 la
nivel local $i suprateritorial;

( • Constitui un instrument care permite Primiriet Sectorului 2 luarea unei decizii adaptate la
contextul strategic ii nevoile locale pe baza informa;iilor $i datelor relevante ii actualizate;

• Promova un proces transparent de consultare a actorilor relevanti din Sectorul 2 pentru
identificarea corecta a nevoilor $i a$teptirilor comuniti Vii prin intermediul lucrului Tn parteneriat;

• Reprezenta viziunea comunitiTii cu privire la dezvoltarea sa viitoare, fiind astfel Tmpirta$ita de to;i
actorii relevanji de la nivel de sector $i transpusi Tntr-un set de obiective specifice fi un plan de
ac;iuni concret;

• Alinia politicile $i instrumentele de dezvoltare ale Sectorului 2 la instrumentele de sprijin nalionale
Pi ale Uniunii Europene in domeniu, respectiv la cerin\ele programelor opera;ionale }i sectoriale
aferente perioadei de programare 2021-2027;

• Analiza efectele implement3rii documentelor strategice corespunzatoare perioadei anterioare ii a
determina provocirile $i necesitilile de acjiune pentru perioada care urmeazi.

in ultim ii ani au fest realizate la nivel na;ional gi european numeroase ghiduri $i metodologii privind
managementul $i planificarea strategici sau dezvoltarea locali, oferind o bazi solidi pentru definirea
procesului de planificare strategici $i a etapelor acestuia Tn cazut elaboririi unei strategii integrate de
dezvoltare la nivel local. cateva exemple Tn acest sens, avute Tn vedere Tn elaborarea Strategiei de
Dezvoltare Locali Integrati ;i Dunk>iII a Sectorului 2 pentru perioada 2021-2027, includ: Ghidul pentru
planificarea $i fundamentarea procesului decizional din administra;ia publici locali (Ministerul Dezvoltirii
Regionale gi Administra+iei Publice, 2018), Metodologia privind planificarea strategic5, prioritizarea,
implementarea $i monitorizarea proiectelor de investi;ii publice Tn zonele urbane (Banca Mondiali, 2021),
Manualul pentru Strategii de Dezvoltare Urbana Sustenabila (Comisia Europeana, 2020), Manualul pentru
guvernanji urbana multi-nivet Tn Europa (European Urban Knowledge Network - EUKN, 2011), $i altele.

(

Conform acestor ghiduri, planiflcarea strategici reprezinti un proces sistematic,
stabile$te anumite prioritiji esenjiale pentru Tndeplinirea misiunii ei, in acord
aceasta iii desfa$oari activitatea. Planificarea strategici este o activitate
obiectivele de dezvoltare fi etapele necesare realizarti acestora.
continuu, utilizat de comunitilile locale pentru a se asigura ci politicile $i
necesiti;ilor de dezvoltare socio-economici, in contextul limitarilor impuse
Pornind de la aceste metodologii, s-a conturat un proces integrat de
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Astfel, actualizarea SDLID 52 a urmirit principalii pa$i ai unui proces integrat de planificare strategici, de
la analiza potenjiatului local, la stabilirea obiectivetor de dezvoltare si a cailor de ac;iune, la identificarea
surselor pentru finanjarea obiectivelor de investilii propuse Tn cadrul strategiei. Principalele etape,
activiti;i $i instrumente utilizate pentru actualizarea SDUD S2 sunt prezentate Tn continuare:

F16URA 2 A80RDAREA METODOLOGlcA PENTRU ACTUALtZAREA SDUD s2
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Din punct de vedere al con}inutului strategiei, metodologia pentru actualizarea SDLID S2 are in vedere
prevederile CPR1, care oferi primele indica Vii privind componenla strategiilor integrate de dezvoltare
urbana:

• Zona geografic3 vizati de strategie;

• O analiz5 a necesitililor de dezvoltare fi a poten;ialului zonei;

• O descriere a unei abordiri integrate care rispunde necesiti;ilor de dezvoltare }i potenTialului

identificat;

• O descriere a implicarii de parteneri, in pregatirea $i implementarea strategiei;

• Poate si con;ini, de asemenea, o listi a opera;iunilor care urmeazi si lie sprijinite,

Totodata, metodologia pentru actualizarea SDUD 52 este aliniati prevederilor Manualului pentru Strategii
de Dezvoltare urbana Sustenabili (Comisia European& 2020), care define$te o serie de $ase componente

de bazi (building blocks) ale strategiilor integrate de dezvoltare urbana:

FIGURA 3 COMPONENTELE DE BAZA ALE STRAT£GlILOR INTEGRATE DE DEZVOLTARE URBANA
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Actualizarea strategiei porne$te de la un set de probleme, nevoi $i elemente de poten Vial identificate la
nivelut Sectorului 2, pentru a actualiza cadrul strategic de dezvoltare pentru urrnitarii ani. in acest context,



FIGURA 4 DOMENII-CHEIE ANALIZATE iN CADRUL SDUD s2
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Totodati, avand in vedere nivelul de dezvoltare $i abordarea competitiva a Sectorului 2, precum $i
contextul socio-economic ii sanitar actual $i nevoia de aliniere la tendinlele ii politicile europene, demersul
de planificare strategic3 urmarit a vizat $i o serie de cancepte camplementare, care Tnsa sunt din ce in ce
mai importante pentru o dezvoltare sustenabili. in acest sens, un prim palier abordat a fost cel al
dezvoltirii inteligente, care a fast evaluat in raport cu toate domeniile de interes pentru strategie, fiind un
concept care presupune, de asemenea, o abordare integrata:

FIGURA 5 PILONll URMARITl PRIN ABOROAREA INTE6RATA A D£ZVOLTARll INTEL16ENTE
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Nu in ultimul rand, pentru a contribui la dezvoltarea capacita;ii teritoriului de adaptare si de men;inere a
continuit3;ii Tn cazul apariliei unor $ocuri si, in acela$i Hmp, de aliniere la principiile dezvoltirii durabile, la



FIGURA 6 PILONll URMARITl PRIN ABORDAREA INTEGRATA A 081ECTIVELOR DE R£ZIUENTA
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Astfel, SDUD 52 2021.2027 define;te cadrul pentru dezvoltarea urbana integrati la nivelul Sectorului 2 in
perioada 2021-2027 $i reprezinti un instrument util la dispozi;ia actorilor de la nivel local $i central, fie ei
instituTionali, privaji sau non-guvernamentali, pentru planificarea fi corelarea intervenTiilor realizate din
diferite surse de finan;are. Mai mutt, asumarea $i implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala Integrat5
$i Durabili actualizati va sprijini cre$terea nivelului de predictibilitate a acliunilor, managementul eficient
al politicilor publice, crearea conexiunii dintre planificarea politicilor publice $i elaborarea bugetelor locale
multianuale, respectiv cre$terea coeren lei si eficien lei in cheltuirea fondurilor publice.
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2.CONTEXTU L ACTUALIzARI I STRATEG IEI
DEZVOLTARE LOCALA A SECTORULUI 2

DE

2.1. CONTEXTSTRATEGIC

Modificarea ii actualizarea Strategiei de Dezvoltare Locala Integrati $i Durabili a Sectorului 2 pentru
perioada 2016-2025 este marcat5 de necesitatea actualizirii obiectivelor $i prioritalilor de dezvoltare ale
Sectorului 2, in contextul perioadei de programare 2021-2027. Noua perioadi de programare vizeaza $i
actualizarea politicilor europene pentru perioada de referin Vi, precum ii bugetul aferent operalionalizirii
priorit5+ilor fi politicilor definite. Totodata, in calitate de Stat Membru, Romania se aliniazi acestor
prioritili $i politici atat la nivel najional, cat $i la nivel local, Hind urmiriti adaptarea la contextul strategic
european, cat $i la instrumentele de suport disponibile.

Astfel, demersul actualizarii Strategiei de Dezvoltare Locali Integrata ii Durabili a Sectorului 2 pentru
perioada 2016-2025 cu orizontul de timp 2027 urmire fte corelarea cu documentele de planificare
strategic3 relevante de la nivel global, european, na;ional, regional $i local, Hind vizate obiectivete }i
direc;iile ce ghideaz3 dezvoltarea la nivel macro, cat 9i cele specifice, orientate citre teritoriul studiat.

in acest context, Sectorul 2 al municipiului Bucure sti trebuie si beneficieze de un nou document strategic
care si rispundi pravocarilor actuale ;i sa stabileasci principalele direc iii de ac;iune pentru perioada
2021-2027, noua strategie reprezentand un document cadru de referinji care stabile$te obiective clare
pentru viitarul Sectorului 2 ii at cet5jenilor acestuia, Hind conceputi pentru a r5spunde nevoilor
reprezentanlilor autoritijii locate ii comunita;ii, cu scopul imbun5talirii caliti;ii vie;ii cetajenilor $i
prosperiti;ii mediului economic local.

(\

2.2. CONTEXT GLOBAL $1 EUROPEAN

2.2.1. CONCEPTUL DE DEZVOLTARE URBANA SUSTENABILA iN CONTEXT GLOBAL $1
EUROPEAN

La nivel global, politicile de dezvoltare urbana durabiti se Tncadreaz5 Tntr-un demers strategic mai larg al
Natiunilor Unite, respectiv Obiectivele de dezvoltare durabili ale Organiza;tei Naliunitor Unite 2030
(UNSDG2030). Acestea au fost definite in cadrul Summit-ului privind dezvoltarea din septembrie 2015, in
urma ciruia a rezultat Agenda 2030 pentru dezvoltare durabili, un program de ac;iune globali Tn
domeniul dezvoltarii cu un caracter universal $i care promoveazi echilibrul Tntre cele trei dimensiuni ale
dezvoltarii durable - economic, social $i de mediu. in cadrul acestui demers au fost identificate o serie de
17 obiective de dezvoltare Tn toate domeniile esen}iale ale societi+ii umane,

(

Prin intermediul Obiectivelor Globale se stabile ite o agenda de ac+iune ambiTioasi pentru orizontul de
Hmp 2030 in vederea eradicarii siraciei extreme, combaterii inegaliti;ilor }i a injustiliei $i protejirii
planetei. A$a cum era de a$teptat, subiectele de mediu $i cele privind reducerea disparitililor prin
Tmbunit31irea infrastructurii $i a accesului la sewicii mai bune pentru toU ceti;enii au primit un caracter
strategic

Obiectivul de dezvoltare durabili care integreazi Tn cea mai mare masuri interven;iile care vizeazi
dezvottarea urbana este Obiectivul de dezvoltare durabili ll, care include obiective specifice precum:

• 11,2 – asigurarea accesului
pentru toli, Tmbunititind

la sistem.

slguran
accesibile, accesibile $i sustenabile

extinderea transportului public,

VIZAT
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acordand o aten;ie deosebiti nevoilor celor din situa;ii vutnerabile, femeilor $i copiilor, persoanele
cu dizabilitijI $i persoanele Tn etate, pani in 2030;

11.3 – consotidarea urbanizirii incluzive ii durabile ii a capacitalii de planificare §i gestionare a
a$ezirilor umane pe baze participative, integrate }i sustenabilein toate +irile, pana Tn 2030;

11.6 – reducerea impactului negativ asupra locuitorilor ora$elor, inclusiv acordand o aten Vie
deosebiti calita{ii aerului }i gestionarti municipale a de$eurilor;

11.A – susjinerea legaturilor economice, sociale $i de mediu pozitive intre zonele urbane, peri.
urbane ii cete rurate prin consolidarea capacita;ii de planificare a dezvoltirii la nivet na;ional si
regional;

11.B – cre}terea substan;iali a numirului de ora ie $i a$eziri umane care adopti si implementeaz5
politici ii planuri integrate in vederea incluziunii, eficienjei resurselor, atenuirii ii adaptiril la
schimbirile climatice, rezilienja la dezastre $i dezvoltarea ii punerea Tn aplicare, in conformitate
cu Cadrul Sendai pentru Reducerea Fiiscului de Dezastre 2015-2030, a politicilor de gestionare
holistici a riscului de dezastre la toate nivelurile

•

•

•

•

FIGURA 7 OBECTIVELE DE DEZVOLTARE DURABILA
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Obiectivele de Dezvoltare Durabili au fast adoptate Tn cadrul Conferin;ei Habitat Ill a ONU sub denum+rea
de Noua Agenda Urbana. Aceasta conline orientarile necesare pentru ca ora$ele din toat3 lumea sa fie mai
favorabile incluziunii, mai ecologice, mai sigure $i mai prospere. Noua Agenda Urbana a UE a fost adoptati

Comista Europeani prin intermediut a trei angajamente;

apllcare a Noii Agende Urbane prin intermediul Agendei Urbane a UE – Agenda
UE a fost conceputa astfel incat ora$ele si aibi un cuvant de spus in procesul de etaborare

Cu cele 14 teme prioritare, guvernan\a pe mai multe niveluri $i accentul pus asupra
Agenda Urbana a UE contribuie la punerea inaplicare a Noii Agende Urbane in

Agenda Urbana a UE a fost lansati Tn mai 2016 prin Pactul de la Amsterdam
dintre statele membre, ora$e, Comisia Europeani si al;i actori interesa;i
calitatea locuirii si inovarea Tn ora$ele Europei }i imbunitijirea calititii

cele 14 teme prioritare au fost elaborate $i inspiri politicile $i
programele perioadei de programare 2021-2027 – Acestea includ recomandiri Tn materie de
politici, bune practici gi proiecte/ ac;iuni ce pot fi implementate in parteneriate }i aplicate pe scari

{tTy



mai largi Tn UE. Planurile de actiune vizeaza, printre altele, Tmbunitilirea reglementarilor, a
mecanismelor de finantare }i a cuno$tinjelor Tn domen tile vizate, dar $i politicile publice,
guvernanja $i practicile locale;

• Elaborarea unei defini+ii armonizate ta nivel mondial a no+iunii de ora; – Crearea cadrulul pentru
ca ora pele din toat5 lumea sa poata compara date, stabili criterii de referin;a ii astgura o mai buni
monitorizare a dezvoltirii urbane.

Declan fia Ministeriali de la Geneva pe Locuire $i Dezvoltare Urbana Durabili susline prioritalile Agendei
Urbane – Habitat III $i Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabili ii evidenliazi provoc5ri precum:
accesibilitatea locuinjelor (din punct de vedere financiar), combaterea schimb5rilor climatice, Tntirirea
legiturilor urban rural $i planificarea orientati citre cet3;ean. Pentru a r5spunde acestor provociri,
Declara Via de la Geneva promoveazi:

•

e

•

•

e

•

•

•

•

Locuirea accesibila;

Inovarea, incluziunea $i ameliorarea perspectivelor de viitor pentru tineri;

Ameltorarea $i eficientizare serviciilor publice pentru a sus;ine dezvoltarea durabila si echilibru de
gen

Locuire incluzivi care ;ine cont de persoane cu dizabilitali $i varstnici;

Integrarea provocirilor de mobilitate $i sinitate publici Tn procesul de planiftcare;

Ora9e verzi, compacte $i reziliente;

Revitalizarea fondului construit, eficientizare termici yi transferul c5tre surse regenerabile de
energle;

Integrarea solu Viiior TIC in gestiunea ora$elor ;inand cont de confidenjialitate $i securitate;

Tntirirea guvernan;ei, mai ales la nivel de comunitate (asocia;ii de proprietari etc.).

(

Agenda Teritoriali a UE este un document strategic de ptanificare spa;ian la nivel european, lansat Tn anul
2007 $i actualizat Tn 2011, respectiv Tn anul 2020. Ultima versiune a Agendei teritariale vizeaza orizontul de
Hmp 2030 $i porne ite de la o suita de provocari cu care teritoriul european se confrunti, respectiv:

e Dispariti Tile sociale Fi teritoriale sunt Tn cre$tere, evidentiindu-se cre$terea dezechilibrelor $i
inegalitalilor Tn domenii precum: calitatea vie;ii, serviciile de interes general, dezvoltare socio-
demografic3, digitalizare gi a 4-a revolu;ie industrta13, for;a de munci gi dezvoltare economic3,
interdependenle Intre locuri sau interconectarea la nivel global.

(

• Presiunea Tn continui cre$tere Tn ceea ce prlve$te dezvoltarea sustenabi13 ii schimbarile climatice,
pierderi ale biodiversita;ii, utitizarea/ consumul terenului, calitatea apel solului ii aerului, energie
sigura, accesibila $i sustenabila, tranzi;ie justi, Ian;uri vatorice circulare sau patrimoniu natural,
cultural $i peisaj

Pentru a combate provocirile enumerate mai sus, Agenda Teritoriali 2030 stabile$te doui obiective
generale, ’inso;ite de o serie de prioriti;i, dupi cum urmeazi:

e O Europa Justa, care oferi perspective de viitor pentru toate locurile $i persoanele:

o O Europa echilibrati – Dezvoltare teritoriali mat birte echilibrati folosind dtversitatea
Europei;

o Regiunt func;iI
Tntre locuri;

o Integrare dina

mai pu;ina inegalitate

\cia peste grani;ele na;ionale;
societali:e O Europa Verde, care
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: Mediu sinitos – Mijloace de trai ecologice mai bune, ora ie $i regiuni reziliente ii neutre
din punct de vedere climatic;

' Economie circulari – Economii locale puternice si sustenabile intro lume globalizati;

) Conexiuni sustenabile – Conectivitate sustenabili fizici si digitala a locurilor

2.2.2. CONTEXTUL EUROPEAN PRIVIND PERIOADA DE PROGRAMARE 2021-2027

Pactul Verde European (European Green Deal) reprezinta strategia post-2020 a Uniunii Europene fi este
parte din demersurile Comisiei Europene de a implementa Agenda 2030 a Na;iunilor Unite. Prin Pactul
Verde European, UE a stabilit o agenda ambifioasi pentru a atinge neutralitatea din punct de vedere
climatic para in 2050, sprijtnind tranzi lia catre o economie verde $i circulari competitivi, decuplata de
utilizarea resurselor nere8enerabile. Pactul Verde European include un set de masuri legislative, ac;iuni $i
mecanisme de finanlare care acoperi domeniile; energie durabila, economie circulari, transport curat,
natura $i biodiversitate, alimenta;ie $i agriculturi, finan+e ecologice $i industrie. Pactul este sus;inut de un
plan de ac+iune concret fi de un angajament privind transformarea abiectlvelor Tn obliga;ii din punct de
vedere juridic, prin Legea europeana privind clima. Dupa cum se precizeazi Tn foaia de parcurs privind
Pactul Verde European, se urmire ite elaborarea de „politici profund transformative" $i integrarea
sustenabiliti fit $i ac;iunilor climatice Tn toate politicile $i programele UE.

(

Printre principalete provoc5ri ale urmitoarei decade, transpuse in seturi de misuri de politici in cadrul
Pactului Verde European, se reg3sesc o serie de elemente direct relevante pentru prezenta strategie:

• ENERGIE CURATA I Eliminarea utiliz3rii cirbunelui ca sursi de energie reprezint5 un pas crucial in
atlngerea obiectivelor climatice in 2030 si 2050. Astfel, eficienla energetici devine o prioritate la
nivel comunitar, Tnsa bazati pe surse regenerabile, concomitent cu reducerea contribu;tei
carbunelui }i gazului natural. Pentru asigurarea unei alimentiri cu energie siguri $i la un pre;
acceptabil pentru toate tipurile de consumatori, pia;a europeani trebuie si devlni mai integrata,
interconectata fi digitalizata;

INDUSTRIE DURABIIA I Economia circulari joaci un roI central in transformarea industriali la
nivel european, viitorul fiind construit in jurul modernizirii ii cre$terii eficien;el, in special in
industriile mari consumatoare de energie;

©

e CONSTRUIREA Sl RENOVAREA I Cre$terea eficien;et energetice a ctadirilor reprezinta o
oportunitate atat prin prisma reducerii consumului de energie, cat ii prin cea a susjinerii
econorniitor locale, antrenand sectorul imobiliar sustenabil. Comisia Europeani a lansat o
ptatformi dedicati acestui sector, reunind to;i actorii relevanli suslinerii acestui demers, pentru
identificarea unor tdei creative, mecanisme de finanlare ii abordiri inovatoare care si valorifice la
maximum resur5ele existente;

(

e MOBILITATEA DURABILA I Reducerea emisiilor de carbon ca urmare a transportului trebuie si tie
de cel pu;in 90% pentru a contribui semnificativ la atingerea obiect
climatici. Comisia European3 are in plan si adopte o strategie pe
inteligente si durabile Tn 2020, avand Tn centru nevoile utilizatorito
alternative de transport, nepoluante, mai sigure fi accesibile.

STRATEGIA DIGITALA EUROPEANA (EUROPEAN D161TAL STRATEGY - SH
FUTURE) a fost intocmiti Tn februarie 2020 la nivelul Comisiei Europene
programatic referitor la digitalizare pentru o perioadi de 5 ani. Totodati, a
suveranitate digitali la nivel european ii sa permiti statelor membre si dezvo
valorilor europene comune. Aceasti strategie define}te 3 obiective majore:



• Tehnologie care funcjioneaza pentru oameni – dezvoltarea, implementarea ii utilizarea
tehnologiei care poate aduce o diferen;i pentru oameni Tn via;a de zi cu zi, incluzand, in acela}i
timp, o economie puternici ce sa reflecte valorile europene;

• Economie corecta $i competitivi – crearea unei pie;e unice, uncle com paniile de toate dimensiunile
se pot dezvolta ii pot concura Tn corldi;ii egale. Dar, in acela§i timp pot comercializa, pot crea gi pot
utiliza tehnologii, servicii }i produse digitale ta o scari care Ie cre ite productivitatea $i
competitivitatea globala, LInde si consumatorii pot fi siguri c5 drepturile lcr sunt respectate si
protejate;

• O societate deschisa, democratici }i sustenabili – Crearea Ia nivel european a unui mecliu de
Tncredere, uncle drepturtle cetijenilor asupra datelor pe care le furnizeaz3, atat online cat $i offline,
sunt definite !i respectate. Un mod european de transformare digitala care Tntire$te valorile
democratice, respecti drepturile fundamentale §i contribuie Ia un rnediu sustenabil, cu o amprenta
climatici neutri $i eficienti din punct de vedere al utilizirii resurselor

Politica de Coeziune (PC) reprezinti politica regionala §i principala politici de investi+ii a UE $i modeleaza
peisajul finanjirii europene pentru dezvoltare urbana. Priorit31ile europene de finanjare pentru perioada
de programare 2021-2027 sunt descrise Tn Propunerea de Regutament al Parlamentului European $i al
Consiliului de stabilire a unor dispozi yi comune privind Fondul european de dezvoltare regionali, Fondul
social european plus, Fondul de coeziune $i Fondul european pentru pescuit }i afaceri maritime, $i de
instituire a unor norme financiare aplicabile acestor fonduri, precum fi Fondului pentru azil $1 migralie,
Fondului pentru securitate interni fi Instrumentului pentru managementul frontierelor $i vize, din mai
2018, prin care Comisia Europeani propune o noui abordare strategic5 pentru Politica de Coeziune. in
cadrul regulamentului sunt evidenfiate noile obiective de politici, acestea Hind rezultatul corelirii ii
simplificarii celor ll obiective tematice utilizate Tn perioada 2014-2020. Astfel, perioada 2021-2027 va fi
ghidata de urm5toarele cinci obiective principale:

(

• O Europa mai inteligenti – o transformare economici inovatoare fi inteligenta;

• O Europa mai ecologica, cu emisii scizute de carbon;

• O Europa mai conectata – mobilitate ii conectivitate TIC regionala;

• O Europa mai sociali – implementarea Pitonului european al drepturilor sociale;

• O Europa mai aproape de ceti+eni – dezvoltarea sustenabi15 gi integrati a zonelor urbane, rurale
§i de coasti.

Tn 4 dintre cele 5 obiective de politici se regasesc obiective specifice relevante dIn perspectiva Regiunii de
Dezvoltare Bucure$ti - llfov, dupi cum este subliniat Tn tabelul de mai jos:

(

TABEL I OBIECTIVELE POLITICll DE COEZIUNE PENTRU PERIOADA 2021.2027

OBIECTIVE DE
POUTICA

a Europa maI1

inteligenti

(ii) Fructificarea avantajelor digitalizirii, 'in beneficiul ceti;enitar, al companiilor gi al
guvernelor

(iii) Impulsionarea cre$terii ii competitiviti;ii IMM-urilor

2. O Europi mai
ecologici



OBIECTIVE DE
POUTICA

OBIECTIVE SPECIFICE

(iii) Dezvoltarea la nivel local a unor sisteme energetice, re;ele ii sisteme de stocare
inteligente

(iv) Promovarea adapt3ril la schimb3rile cllmatice, a prevenirii riscurilor $i a rezilien;ei
in urma dezastrelor

(v) Promovarea gestionirii durabile a apelor

(vi) Promovarea tranzijiei Ia o economie circulari

(vii) Dezvottarea biodiversiti;ii, a infrastructurii ecologice Tn mediul urban ii reducerea
poluirii

(i) Tmbun3tijirea conectivitijit digitale

(ii) Dezvoltarea unei rejete TEN-T durabita, rezilienti in fa;a schimbirilor climatice,
inteligenti, siguri si intermodali

(iii) Dezvoltarea unei mobilititi naTionale, regionale si locale durabile, reziliente in faja
schimbirilor climatice, inteligente +i intermodale, inclusiv imbunitijirea accesului la
TEN-T gi a mobiliti;ii transfrontaliere

(iv) Promovarea mobiliti;ii urbane multimodale durabile

(i) Sporirea eficienfei pie;elor for lei de munca ii facilitarea accesului la locuri de munci
de calitate prin dezvoltarea inovarii $i a infrastructurii sociale

(ii) Tmbunati;irea accesului la servicii de calitate fi favorabile incluziunii in educa;ie,
formare $i invi;area pe tot parcursul vie;ii prin dezvoltarea infrastructurii

(iii) imbuniti;irea integririi socio-economice a comunititilor marBinalizate, a
migrajilor ii a grupurilor dezavantajate prin misuri integrate care si includi asigurarea
de locuin Ve 9i servicii sociale

(iv) Asigurarea eBaliti;ii de acces la asistenj5 medicali prin dezvoltarea infrastructurii,
inclusiv Ia aUstenli primari

(i) Promovarea dezvoltirii integrate in domeniul social, economic $i al mediului, a
dezvoltirii patrimoniului cultural Pi a securiti;ii in zonele urbane

3. O Europa mat
conectat3

4. O Europa maI
socia15

5. O Europa maI
aproape de
cet5;enB

Politica de Coeziune post-2020 continui investi;iile Tn toate regiunile, pe baza a trei categorii: mai pu;in
dezvoltate, in tranzilie, mai dezvoltate. Metoda de alocare a fondurilor se bazeaza inca, in mare misura,

pe PIB-ut pe cap de locuitor. Se introduc noi criterii - $omajul Tn randul tinerilor, nivel scazut de educa;ie,
schimbiri climatice, primirea $i integrarea migra+ilor –, pentru a ilustra mai bine realitatea de pe teren.
Politica de coeziune continui si sprijine strategiile de dezvoltare ini;iate fi coordonate la nivel local. Cre}te
$i dimensiunea urbana a politicii de coeziune, prin alocarea a 8% din FEDR dezvoltirii urbane durabile $i
printr-un nou program de colaborare Tn retea gi de consolidare a capaciti;ilor dedicat autoriti;ilor urbane.
Cooperarea interregiona13 §i transfrontaliera va fi facilitati de noua posibilitate ca o regiune sa utilizeze
par;i din propria alocare pentru a finan;a proiecte Tn alta parte a Europei, ’impreuna cu alte regiuni. Noua
genera;ie a programelor de cooperare interregiona13 ii transfrontaliera (Interreg) va ajuta statele
sa depi$easci obstacolele transfrontaliere $i si dezvolte sewicii comune.

(

Perioada post-2020 marcheaza o cre$tere substan;iali a resurselor alocate pentru
inovare $i tehnologii digitale, dar $i pentru domenlile atenuirii schimbirilor
inconjuritor, oferind astfel oportunita li semnificative pentru dezvoltarea urbana
finan;area va avea o concentrare tematica Tn jurul Obiectivului Prioritar I . O
Obiectivului Prioritar 2 - O Europa mai ecalogici, cu emisii reduse de
$i la nivel naTional si regional.

Dezvoltarea in perioada post 2020 va fi sus;inuti si de instrumentul temporar da
:atele membre Tn procesul de redresIre dup3 pandemia de COVID

Bpm 118 scllilllbare
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19. Elementut central al acestui instrument este Mecanismul de redresare ;i rezilien Vi, avand un buget de
672,5 miliarde EUR pentru Tmprumuturi ii granturi disponibile pent:ru sprijinirea reformelor ;i investi;iilor
realizate de catre Statele Membre. Pentru accesarea Tmprumuturilor }i granturilor, fiecare Stat Membru a
elaborat un plan na+tonal de redresare ii de rezilient5 care si prezinte principatele reforme ii interven;ii
previzute pentru perioada post-pandemie. Scopul principal al mecanismului este de a atenua impactul
socio-economic at pandemiei $i de a orienta eforturile post-pandemie catre o dezvaltare durabili,
rezilienti, pregititi pentru oportuniti;ile oferite de tranzi;ia citre o economie verde ii citre digitalizare.

Astfel, mecanismul se bazeazi pe 6 piloni principali, respectiv:

• Tranzi;ia verde;

• Transformarea digitali;

• Cre$tere inteligenti, sustenabili }i favorabili incluziunii;

• Coeziune sociali ii teritoriala;

• S5nitate, precum $i rezil ten;i economic3, sociala $i instituTiona15;

e Politici pentru genera;ia urmatoare, copii $i tineret.

Mecanismul este bazat, totodati, pe direc;iile $i prioritilile promovate prin Pactul Verde European ca
strategie de dezvoltare sustenabili a teritoriului european. Astfel, mecanismul este menit si contribuie
semnificativ la integrarea ac;iunilor climatice fi a sustenabiliti;ii mediului, Statele Membre trebuind si
asigure cel pu;in 37% din alocarea tota15 a planului de redresare fi rezilienli citre acliuni care si contribuie
la tranzi;ia verde. Totodati, mecanismul vizeazi digitalizarea la nivel european, cu cel pu;in 20% din
alocarea planurilor de redresare $i rezilien+a destinata cheltuielilor Tn acest domeniu.

r

2.3. CONTEXTUL NATIONAL

2.3.1. CONTEXTUL PROGRAMATIC 2021-2027

Implementarea politicii de coeziune 2021-2027 la nivel na;ional se va realiza prin intermediul a 9 programe
opera+ionale, respectiv:

• Programul Opera;ional Dezvoltare Durabili (PODD);
• Programul Operajional Transport (POT);
• Programul Operational Cre$tere Inteligenti, Digitalizare $1 1nstrumente Ftnanciare (POCIDIF);

Programul Opera;ional Sinitate (POS);
(

•

• Programul Opera;ional Educa;ie ii Ocupare (POEO);

Programut Opera;ional Incluziune §i Demnitate Sociala (POIDS);•

• Programete Opera;ionale Regionale (POR);

Programul Opera;ional Asisten;i Tehnica (POAT);

Programul Operajional Tranzi;ie Justi (POTJ).

•

•

Programul Opera+ional Regional pentru Regiunea Bucure;ti - llfov reprezinti principalul document de
orientare a investi;iilor cofinanlate din fondy{+€qFjperje':din regiune si, implicit, a celor din municipiul
Bucure itt, in perioada 2021-2027. Prioriti BK>oR Rdgiuhda Bj&ure$ti - llfov, pentru perioada 2021-2027,
sunt urm5toarele

• Prioritatea I – O regiune

• Prioritatea 2 – O regiune

• Priorttatea 3 - O regiune
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•

•

•

©

•

Prioritatea 4 – O regiune cu mobilitate ridicata $i emisii scizute de carbon;

Prioritatea S - O regiune accesibili;

Prioritatea 6 – O regiune cu infrastructuri educa;ionali moderni;

Prioritatea 7 – O regiune atractiv5 $i +ncluzivi;

Prioritatea 8 – Asisten;a tehnica.

Planul Na+ional de Relansare $i Rezlllenji (PNRR) al Romaniei, un document strategic extrem de important
pentru perioada de programare 2021-2027, acesta stabitind domeniile fi prioritifile de investi+ii de la nivel
na;ional, precum $i a direcliilor de reformi Tn contextul crizei pandemiceexistente. Documentul se bazeaz3
pe cei 6 piloni principali ai Mecanismului de redresare $i rezilien;a european ii propune alocarea a 41.1
miliarde EUR (141% din alocarea Romaniei din granturi $i Tmprumuturi) pentru reformele na+ionale.

(

2.3.2. CONTEXT STRATEGIC NATIONAL

in ceea ce prive$te documentele strategice relevante de la nivel naTional, propunerile privind dezvoltarea
municipiului Bucure;ti post 2020 includ, far3 a se limita Ia:

•

•

•

•

Planul de Amenajare a Teritoriului NaTional;

Strategia de Dezvoltare Teritoriali a Romaniei, 2035;

Planul Investi;ional pentru Dezvoltarea Infrastructurii de Transport pentru perioada 2020-2030;

Alte strategii sectoriale la nivel naTional (care acoperi sectoare cheie ale dezvoltirii).

PLANUL DE AMENAJARE A TERITQRIULUI NATIONAL (PATN). SECTIUNEA I - RETELE DE TRANSPORT a
PATN propune urm3toarele intewen;ii de interes pentru municipiul Bucure$ti ii, implicit, pentru Sectorul
2

•

e

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Autostrada Nidlac – Arad – Timi}oara – Lugoj - Deva – Sibiu –
– Cernavodi – Constanja;

Pite$ti - Bucure$ti – Lehliu – Fe!

Autostrada Sibiu – Fagira$ – Bra$ov – Ploie$ti – Bucure$ti;

Autostrada Bucure$ti – Giurgiu;

( )
Centura Bucure Sti;

Autostrada Craiova – Bucure itt;

Drum expres / cu 4 benzi Craiova – Alexandria – Bucure$ti;

Drum expres / cu 4 benzi Buz5u – Bucure$ti;

Drum expres / cu 4 benzi Bucure sti – Giurgiu;

Linie de cale ferati conven;ionala (vitezi de pani ta 160 km/h
Bucure$ti – Fete$ti – Constan;a;

Linie de cale ferati conven;ionali (vitezi de pani Ia 160 km/h) Vin;u de Jos – S+biu – Ramnicu
valcea – valcele – Pite}ti – Bucure$ti;

LinIe de cale ferati convenjionala {vitezi de pani Ia 160 km/h) Craiova – Ro$iori – Videle
Bucure gti / Giurgiu;

Linie de cale ferata convenjionali (vitezi de pani Ia 160 km/h) Criste}ti Jijta - taii – Pascant - Baciu
– Fociani – Buzau – Ploie$ti – Bucure$ti – Giurgiu;

Linie de cale ferati conven;ionali (vitezi de pani Ia 160 km/h) Bucure$ti – Urziceni – Fiurei;

Curtici - Arad

Port nou pe raul Dambovi;a la Bucure gti (Glina);



' Modernizare Aeroportul Bucure}ti Baneasa ;i Aeroportul Bucure$ti Henri Coanda;

• Modernizare terminal de transport combinat Bucure stit Noi.

De asemenea, SECTIUNEA A Ill-A - ZONE PROTEJATE prevede mai multe elemente din municipiul Bucure Sti
Tncadrate drept valori de patrimoniu cultural de interes na;ional, Dintre acestea, pe teritoriul Sectorului 2
se afli Casa Melik, Palatul Ghica Tei, $coala Centrali de Fete, Biserica Marcu;a, Ansamblul Manistirii
Plumbuita $i Moara lui Asan. Totodati, municipiul Bucure$ti este Tncadnt drept UAT cu concentrare foarte
mare a patrimoniului construit cu valoare cultura13 de interes na+ional.

Nu in uttimul rand, SECTIUNEA A V.A - ZONE DE RISC NATURAL, clasifica municipiul Bucure$ti ca Hind in
zoni cu intensitate seismici VIII (grade MSK).

STRATEGIA DE DEZVOLTARE TERITORIALA A ROMANIEI (SDTR)3 este documentul strategic care vizeazi
dezvoltarea teritoriului na;ional pentru orizontul de timp 2035, prezentand viziunea ii obiectivele de
dezvoltare la nivel na;ional, regional $i interregional, precum $i aspecte ce privesc dezvoltarea la nivel
transfrontalier $i transna;ional.

Conform viziunii SDTR, „Romania in 2035 este o ;ari cu un teritoriu funcltonal, adrninistrat eficient, care
asigura condi;ii de via fi si locuire pentru cet51enii sai ;i are un roI important in dezvoltarea zonei de sud-
est a Europei". SDTR include S obiective generale, dupi cum urmeazi:

(

e Asigurarea unei integriri func;ionale a teritoriului nalionat Tn spa;iul european prin sprijinirea
interconectirii eficiente a relelelor energetice, de transporturi $i broadband;

e Cre$terea calita;ii vie;ii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitari $i a serviciilor publice Tn
vederea asigurarii unor spa;ii urbane ii rurale de calitate, atractive ii incluzive;

Dezvoltarea unei relele de localitili competitive $i coezive prin sprijinirea specializ5rii teritoriale $i
formarea zonelor func;ionale urbane;

•

• Protejarea patrimoniului natural $i construit $i valorificarea elementelor de identitate terttoriali;
• Cre 9te rea capacitiTii institu;ionale de gestionare a proceselor de dezvoltare teritoriaii.

Pentru concretizarea viziunii, Strategia propune un $cenariu de dezvoltare pentru anul 2035, concentrat
pe dezvoltarea unei Romanii policentrice. Scenariul urmire fte dezvoltarea unor nuclee de concentrare a

resurselor umane, rnateriale, tehnologice $i de capitaluri, Hind vizate ora$ele mari $i medii. Scopul unei
astfel de dezvoltari este de a conecta eficient zonele de dezvoltare de la nivel najional cu teritoriile
europene, in vederea integrarii mai bune a Romaniei in cadrul Uniunii Europene atat din punct de vedere
economic, cat $i regional.

(

PLANUL INVESTITIONAL PENTRU DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT PENTRU PERIOADA
2020.2030, este un document relevant care propune actualizarea Masterplanului General de Transport al
Romaniei. in cadrul acestuia, sunt previzute urmitoarete proiecte de interes pentru Sectorul 2:

•

•

•

•

•

Inel Bucure sti (Nord) + drumuri radiale, cu o valoare estimati de 1232,6 mil, EUR;

Inel Bucure}ti {Sud), cu o valoare estimati de 603,7 mil. EUR;

Drum expres Giurgiu – Bucure§ti, cu o valoare estimata de 344,9 mil. EUR;

Drum expres A3 – Aeroport Henri Coandi – DNI, cu o valoare estimati de 51,3 mil. EUR;

Drum expres AO – Bucure Sti – Ta

Modernizare CF

mit. EUR

EUR•



e Modernizare, electrificare $i dublare CF Complex feroviar Bucure$ti, cu o valoare estimata de 1190
mil. EUR;

Modernizare ii electrificare CF Giurgiu Frontieri - Bucure}ti, cu o valoare estimati de 687,4 mil.
EUR

Modernizare CF Bucure$ti – Craiova, cu o valoare estimata de 1492,3 mil. EUR;
e ReTnnoire CF Bucure sti – Pite sti – Sibiu – Vin;u de Jos, cu a valoare estimati de 1247,1 mil. EUR j
• Trenul metropolitan Bucure}ti (aflat pe primul Ioc in lista prioritizirii trenurllor metropolitane la

nivel na;ional) – 5 linii vor avea cap5tul la Gara Obor;

Dezvoltarea noilor magistrale de metrou – relevante pentru Sectorul 2 fiind magistratele S (Eroilor
–Universitate – Pantelimon) }i 7 (Voluntari -Bragadiru);

• Extensia magistralelor de metrou – relevanti pentru Sectorul 2 fiind extensia M2 Pipera – Petricani;

Finalizare Canalul Dunire – Bucure$ti – Bra;ul Arge}, cu o valoare estimata de 700 mil. EUR.

Finalizarea acestor proiecte va conduce la Tmbunita;irea accesibiliti;ii spre ii dinspre municipiul Bucure$ti
pe cale rutiera, feroviara si navali, precum ii la cre$terea conectiviti;ii acestuia Tn teritoriu, aspect ce va
avea un impact direct asupra dezvoltirii Sectorului 2, in special prin prismaelementelor de infrastructuri
major5 ce urmeaza si fie dezvoltate pe teritoriul administrativ al sectorului.

(

2.4. CONTEXT STRATEGIC REGIONAL $1 LOCAL

Municipiul Bucure$;i, Tmpreuna cu jude;ul llfov, reprezinti cea mai dezvoltati regiune a Romaniei, cu un
PID per capita ce inregistra, in anut 2019, 160% din media UE (PCS, 20192 )4. Dezvoltarea accelerati a
Bucure$tiului, din ultimii ani, a contribui la consolidarea statutului de cel mai important centru urban al
;irii Hind, totodati, $i principalul centru politic, administrativ, economic, ftnanciar, bancar, educalional,
;tiinjific ii cultural din Romania.

Urmitoarele documente strategice cu impact la nivelul Regiunii Bucure}ti - llfov au fost luate in calcul Tn
procesul de modificare ii actualizare a prezentei strategii:

• Planul de Dezvoltare Regionali (PDR Bl) Bucure$ti-llfov 2021-2027;

• Strategia de Specializare Inteligenti (RIS3 Bl) a Regiunii de Dezvottare Bucure§ti-llfov 2021-2027.

(

PLANUL DE DEZVOLTARE REGIONALA (PDR Bl) BUCURE$Tl-ILFOV
care prezinta prioriti Tile regiunii de dezvoltare Bucure;ti-llfov Tn
sociali ;i dezvoltare durabili $i rispunde provocirilor specifice
relevant pentru dezvoltarea Sectorului 2 al municipiului
solu;iilor strategice propuse la nivet de sector cu
precum: infrastructura de transport, medicI,

STRATEGIA DE SPECIALIZARE INTEUGENTA A

este un document strategic cu rot de fundamentare ii direc;ionare
cheie, in vederea dezvolt3rii atuurilor, avantajelor competitive ii a
fiind aliniat prioriti}ilor Planului de Dezvoltare Regionali Bucure$ti-llfov 2021-2027 (PDR Bl) - reprezentand
principalul document de planificare elaborat la nivel regional si asumat de citre factorii de decizie din
regiunea Bucure$ti-llfov. 5 Prin intermediul RIS3 Bl se propune ca Regiunea Bucure$ti-llfov si se menjina
pe a traiectorie ascendenti din perspectiva performanjelor Tn materie de inovare astfel Tncat pani in anul

4 Date provizori} pentru anul 2019 conform Eurostat - baza de date: NAMA_10R_2GDP
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2030 si ajungi Ia cel pu;in 70% din media UE. in vederea atingerii acestui obiectiv, Regiunea Bucure$ti-
llfov si, implicit, Sectarul 2 al municipiului Bucure$ti, trebuie si Tndeplineasci urmitoarele obtective
strategice, corelate cu obiectivele opera;ionale ale SDLID S2 :

• Dezvoltarea capacita;ii regionale de cercetare-dezvoltare-inovare;

• Sus;inerea unei economii regionale competitive;

• Transformarea digitali a economiei $i societijii;

• Consolidarea cooperirii Pi a competen;elor actorltor din ecosistemul regional de CDI.

La nivelul municipiului Bucure$ti exist3 mai multe strategii integrate $i sectorial elaborate, sau Tn lucru, a
ciror valabilitate se Tntinde dupi anul 2021, dintre care cele mai importante vor fi luate in considerare Tn
cadrul procesului de formulare a obiectivelor fi direc;iilor de ac;iune aferente Strategiei de Dezvoltare
Locali Integrat3 ii Durabiti a Sectorului 2. Actualizarea prezentei strategii a tuat Tn considerare $i }i a
coordonat obiectivele $i direcliile de acTiune previzute in cadrul tuturordocumentelor strategice Tn vigoare
la nivelul municipiului Bucure$ti, pornind de la urm5toarele documente, ce au caracter integrator pentru
domeniile pe care le abordeaza:

•

•

e

•

•

•

•

@

e

•

•

•

•

e

•

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Bucure iti 2021 – 2030;

Planul de Mobilitate Urbana Durabili 2016-2030 Regiunea Bucure§ti – llfov;

(,

Strategia de Dezvoltare a Jude;ului llfov 2020-2030;

Strategia Locali de Dezvoltare a Servictilor Sociale Sector 2, 2021 – 2027 {’in lucru)

Planul de ac;iune pentru diminuarea zgomotului Tn Municipiul Bucure$ti (2030);

Planul Integrat de Calitate a Aerului pentru Bucure§ti 2018 - 2022;

Strategia de dezvoltare ii func}ionare pe termen medicI $i lung a serviciului public de salubrizare Tn
Municipiul Bucure gti (2014-2030);

Strategia de alimentare cu energie termica in sistem centralizat a consumatorilor din Municipiul
Bucure sti (2018-2028-2038);

Strategia Culturali a Municipiului Bucure;ti 2016 – 2026;

Programul “Sinitate §i Dezvoltare prin Sport" (2022);

Master Planul pentru sistemul de management integrat al de§eurilor la nivelul Municipiului
Bucure}ti (2046);

Strategia de dezvoltare a infrastructurii de transport cu metroul in Bucure itt (2040);

Programul multianual „Bucure$tiul Digital" -Tehnologia Informa;iei pentru servicii publice (2022);
(

Master Planul serviciului de alimentare cu api ii canalizare pentru Municipiul Bucure}ti (2049);

Strategiile de Dezvoltare ale celorlalte sectoare ale municipiului Bucure sti.

\

STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI BUCURE STI 202r - 2030 „pr„i„ti
principalul document strategic care propune o viziune si dtrec;ii de ac;iune asupra dezvoltirii municipiului
Bucure$ti in mod incluziv, strategic, sustenabil $i pe termen lung. Strategia propune o serIe de 5 obiective

strategice si specifice, precum ii un obiect transversal, relevante pentrudezvoltarea Sectorului 2

• Ora$ul conectat: Obiectiv specific 1. Promovarea mobiliti Vii urbane durabile §i cre$terea
accesibiliti;ii la re;ele de transport, energie, comunica;ii;

• Ora suI inovativ: Obiectiv specific 2. Sus;inerea tranzi;iei ta o econornie inteligenta ii competitivi Tn

oniului natural, reducerea poluirii, a
r riscurilor (inclusiv ale celor asociate

VIZ/+T
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• Ora$ul incluziv: Obiectiv specific 4. Promovarea incluziunii sociale ii a diversiti Vii, asigurarea
accesului nediscriminatoriu la infrastructuri $i servicii publice;

• Ora 9ul atractiv: Obiectiv specific S. Utilizarea ef}cienti a terenurilor ii a fondului construit, punerea
in vatoare a patrimoniului istoric ii a peisajului urban;

Obiectiv transversal:

• Ora suI btne administrat: Obiectiv transversal 6. Consolidarea capaciti;ii administrative pentru o
dezvoltare integrati.

PLANUL DE MOBILITATE URBANA DURABILX 20r6-2030 RE61UNEA BUCUR£$TI - ILFOV este documentul
strategic care vizeaza indeplinirea viziunii de dezvoltare a mobiliti;ii, la nivelul regiunii Bucure$ti - llfov,
prin abordarea urmitoarelor obiective strategice relevante pentru dezvoltarea municipiului Bucure$ti fi a
sectoarelor acestuia:

•

e

•

•

8

ACCESIBILITATE - Asiguri ci to;i ceta\enii au opjiuni de transport, care Ie permit accesul la
destina;ii ii servicii esen;iale;

SIGURANTA Sl SECURITATE –Tmbunatijirea siguran;ei ii securita;ii in circula;ie;

MEDIU - Reducerea polu3rii aerului $i fonice, a emisiilor de gaze cu efect de sera }i a consumului
de energie;

EFICIENTA EcoNOMICA - imbuniti;irea eficien;ei $i rentabiliti;ii transportului de persoane $i
marfuri;

CALITATEA MEDIULUI URBAN - Contribuie la cre$terea atractivititii ii caliti;ii mediului urban ii la
proiectarea unui mediu urban in beneficiul ceti;enilor, economiei $i societitii Tn general.

(

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A JUDETULUI ILFOV 2020.2030 este principalul document strategic de
dezvoltare a jude;ului pe orizontul de timp 2030, ce propune o viziune de dezvolta re construiti Tn jurul
conceptelor de Zon5 Metropolitani ii de Zoni Urbana Func;iona15, avand urmitoarele obiective
strategice:

• Consolidarea competitivitijii +lfovene Trl contextul vecinita;ii cu rnunicipiul Bucure$ti;

• Cre$terea caliti;ii vieTii pentru reziden;ii jude;ului llfov;

• Asigurarea unui grad de mobilltate ii accesibilitate ridicat pentrureziden;ii }i mediul de afaceri din
jude;ul llfov;

• Cre$terea capacita;ii institu;ionale Tn vederea Tmbunitalirii caliti;ii $i promptitudinii procesului
administrativ.

Dezvoltarea judetului llfov ca zoni metropolitana a capitalei este importanti prin prisma nevoii de
asigurare a unei coeren;e teritoriale a tuturor programetor de investijii $i a planificirii pe termen lung, prin
cooperarea intre Consiliul Jude;ean llfov, autoritifile locale din jude;ul llfov, CGMB $i
Bucure$tiului.

in cadrul Obiectivelor Strategice care fac parte din Strategia de Dezvoltare a
regisesc urmatoarele obiective specifice, relevante pentru dezvoltarea
Sectorului 2:

(

•

•

•

• Promovarea incluziunii sociale



STRATEGIA LOCALA DE DEZVOLTARE A SERVIClILOR SOCIALE SECTOR 2, 2a21 - 2a27 (in I„,ru) este

documentul care stabile;te cadrul general al direcliilor de acjiune pentru crearea unui sistem eficient de
servicii sociale adaptat nevoilor prezente ii previzionate ale grupurile vulnerabile care oferi un cadru viabil
pentru elaborarea planurilor anuale de acjiune locala, coordonarea fi integrarea strategiilor tuturor
serviciilor sociale de la nivel local. Documentul strategic este relevant pentru trasarea ac;iunilor $i solu;iilor
la problemele sociale intalnite Tn sector.

PU\NUL DE ACTIUNE PENTRU DIMINUAREA ZGOMOTULUI iN MUNICIPIUL BUCURE STI (2030) este
documentul relevant pentru SDLIDS2, din perspectiva identificirii problernelor ii a situa;iilor care necesiti
o ameliorare din punct de vedere al reducerii poluirii fonice, la nivelul Sectorului 2 al municipiului
Bucure$ti, coordonat cu misurite aplicate irt celelalte sectoare.

PLANUL INTEGRAT DE CAUTATE A AERULUI PENTRU BUCURE STI 2018 - 2022 cuprinde misurile de
imbunitijire a caliti;ii aerului propuse de PMB in vederea reducerii poluirii $i incadririi concentrajiilor de
poluan;i in limitele stabilite de Legea nr. 104/2011 privind calitatea aerului Tnconjuritor. Conform
reglementirilor existente, misurite propuse sunt selectate pentru a asigura reducerea Tn cel mai scurt timp
posibil a nivelurilor de poluare pana la atingerea valorilor limiti, in condi;iile unei eficien;e optime cost-
beneficiu ii permit o estimare cantitativa a efectelor aplic3rii lcr. Principatele misuri cuprinse Tn Planul
Integrat de Calitate a Aerului pentru Bucure sti 2018 – 2022, cu care au lost corelate misurile }i propunerile
cuprinse Tn SDLID S2, sunt:

(-‘

• M5suri

0
pentru reducerea emisiilor din traficul rutier:

Limitarea $i gestionarea mai eficienta a traficului Tn zona centrala a municipiului;

Salubrizarea mai eficienta a strizilor;

Promovarea, Tmbunitijirea si extinderea transportului public;

Continuarea implementirii proiectelor majore de infrastructuri;

pentru reducerea emisiilor din Tncalzirea in sectorul reziden;ial:

Reabilitarea re;e

Continuarea pro6

pentru reducerea

Tntre;inerea Si ex

0

0

0

Masurie

• M3suri

a

STRATEGIA DE DEZVOLTARE SI
SALUBRIZARE iN MUNICIPIUL BU

prin H.C.G.M.B. nr. 501/2017,
dezvoltare a serviciului public de salubrizare Tn municipiul Bucure$ti Tn perioada 2014-2030, Prevederile
stipulate in strategie se aplici pentru toate activiti;ile serviciului public de salubrizare avand la baza
urmitoarele principii: conservarea ;i protecjia mediului Tnconjuritor, protecfia siniti;ii publice,
responsabilitatea fa;a de cetajeni, dezvoltarea durabili.

STRATEGIA DE ALIMENTARE CU ENER61E TERMICA TN SISTEM CENTRAUZAT A CONSUMATORILOR DIN

MUNICIPIUL BUCURE$TI (2018-2028-2038) propune o serie de misuri politice, administrative $i de
reglementare specifice perltru suslinerea programului strategic privind alimentarea cu energie termici a
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consumatorilor urbani din municipiul Bucure$ti, in condi;ii de eficienji tehnici $i economici ridicata, cu
respectarea stricti a tuturor restricliilor de mediu impuse de legisla jia interni $i internalionali Tn vigoare.

STRATE61A CULTURALA A MUNICIPIULUI BUCURE$TI 2016 - 2026 reprezinti un document de referin;a $i
lansarea unui proces de decizie si ac;iune strategici }i consecvent5 pentru o dezvoltare sus;inut5 pe
termen lung, care si contribuie la dezvoltarea prin culturi a municipiului Bucure$ti. Obiectivele strategice
propuse pentru dezvoltarea prin culturi a ora$ului:

•

•

•

•

•

•

Tnscrierea culturii ca motor al dezvoltirii urbane durabile;

Asigurarea accesului ii Tncurajarea unei participiri generalizate ii echilibrate a tuturor cetalenilor
ora$ului la sistemul cultural;

Pozilionarea Bucure$tiului ca o capitali cutturali atractivi a spaliului european;

Transformarea paradigmet de gandire in ceea ce prive ite antreprenortatul creativ;

Bucure$tiul – ora$ V „conectiv”;

(

Cre$terea capaciti Iii $i sustenabiliti iii VI sectorului cultural

PROGRAMUL “sANATATE Sl DEZVOLTARE PRIN SPORT” (2022), apnbat prin
Prin HCGMB nr. 350/2018, are ca scop Tncurajarea $i dezvoltarea sportutui de masa $i educarea publicului
prin sport, cu precidere copii ii tinerii cu domiciliul in municipiul Bucure;ti.

MASTER PLANUL PENTRU SISTEMUL DE MANAGEMENT INTEGRAT AL DE$EURILOR LA NIVELUL
MUNICIPIULUI BUCURE$Tt (2046) reprezinti o componenti a proiectului de asistenji tehnica pentru
pregitirea proiectului “lnstala;ie de tratare termici $i valorificare energetici a de$eurilor municipale din
municipiul Bucure$ti”. Conform PMB, Master Planul propune strategia municipiului Bucure$ti in domeniul
gestionarii de$eurilor, precum $i planul de investi Vii pe termen lung care si asigure atingerea tuturor
+intelor previzute Tn Tratatul de aderare a Romaniei ta UE, in legisla;ia actuali $i in pachetul economiei
circulare adoptat ii publicat Trl Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

( STRATEGIA DE DEZVOLTARE A INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT CU METROULiN BUCURE STI (2040) este

un document strategic de planificare a sistemului de transport de
principiile de ierarhizare a re}elelor fi de tratare multi nivel a
Dezvo tta re a Infrastructurit de Transport cu Metroul Tn Bucure$ti se

instrument decizional pentru un mod de transport urban de mare

are la bazi
iia d

PROGRAMUL MULTIANUAL „BUCURE$TIUL

PUBUCE (2022) se deruleazi Tn perioada 2018 - 2022, fiind derutat
Tehnologia Informajiei. Programul vizeazi realizarea unui sistem
multe componente tehnologice strans interconectate $i interdependente, care sa acopere nevoile
colaborative intra $i interinstitujionale la nivelul Tntregii municipalitili, ce urmeazi a deseNi toate
compartimentele funclionale ale Prim5riei Municipiului Bucure$ti, toate unitalile subordonate, precum ;i
companiile ce fac parte din Holdingul municipal.



MAST£R PLANUL SERVICIULUI DE ALIMENTARE CU APA $1 CANALIZARE P£NTRU MUNICIPIUL BUCURE STI
(2049) „revizuie ste $i define§te strategia de dezvoltare Tn sectorul de alimentare cu api $i api uzati, in
contextul asiguririi protec;tei mediului, in particular, a calita;ii apei raurilor ii a apel subterane, pentru
asigurarea conformarii cu angajamentele negociate de Romania in cadrul procesului de integrare si post-
integrare $i conformirii cu legisla;ia in vigoare Tn domeniu. Master Planul aplici o abordare integrata
privind extinderea gi modernizarea sistemului de alimentare cu api $i canalizare, atat la nivelul municipiului
Bucure$ti cat $i al localiti;ilor limitrofe."6

STRATEGIILE DE DEZVOLTARE ALE CELORLALTE SECTOARE ALE MUNICIPIULUI BUCURE STI sunt relevante
in cadrul procesului de actualizare $i modificare a Strategiei de Dezvoltare Locali Integrat5 ii Durabi13 a
Sectorului 2, din perspectiva nevoii de corelare a masurilor propuse, pentru ca Sectorul 2 at municipiului
Bucure$ti si beneficieze de o dezvoltare coerenta cu teritoriile Tnvecinate, in acord cu planul de dezvaltare
a municipiului Bucure sti.

fI

6 https://www3.prnb.ro/storage/proiecte/ 566996955PH_%20privind_aprobareajnaster_planului 2019_20149,pdf
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CI VI TTA

3.EVALUAREA IMPLEMENTARII STRATEGIEI DE

DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA SI DURABILA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 - 2025

ANALIZA DE IMPACr PRIVIND MASURILE TNTREPRINSE IN PERIOADA DE REFERINTA A STRATE61€1 DE
DEZVOLTARE 2016-2025

Scopul unei analize de impact este acela de a estima Tntr-o misura ridicati, poten;ialul intervenjiilor $i a
ac;iunilor de a-$i atinge obiectivele propuse. Avand Tn vedere specificul analizei care are la bazi deciziile
publice, cu impact asupra cetijenilor, metodologia va fi caracterizati de o orientare socio-economici.
Rezultatele analizelor de impact raportate la sectorul public pot face obiectul unor poten;iale direc;ii
viitoare de ac;iune }i a unor recomandiri esen;iale, pot face obiectul evitirii unor investi+ii $i proiecte
neviabile, precum $i cre$terii Tncrederii ceti;enilor asupra misurilor lntreprinse.

(

Procesul de monitorizare a Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati si Durabili a Sectorului 2 pentru
perioada 2016 - 2025 prevede atat etapa de analizi a gradului de imptementare a acesteia, precum $i
actualizarea strate8iei de dezvoltare locali ca urmare a actualizirii contextelor strategice fi oportunitalllor
de dezvoltare locali. Avand Tn vedere acestea, in contextul actualizirii strategiei de dezvoltare, este
demarat procesul de analizi de impact. Prezentul capitol reprezinti o analiza intermediara fi vizeaza
procesul de evaluare a situa;iei $i efectelor privind misurile intreprinse pani la momentul actual, precum
$i estimarea asupra impactului proiectelor aflate Tn curs de implementare sau aprobate pentru
implementare din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati ;i Durabili a Sectorului 2 pentru
perioada 2016 – 2025. Astfel, se dore$te conturarea unei imagini de ansamblu asupra intervenliilor de
dezvoltare ale Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabili a Sectorului 2 pentru perioada 2016 -
2025 desfi$urate sau Tn curs de implementare, in special pnn gradul de implementare al proiectelor
propuse Tn portofoliul aferent acestuia $i identificarea prioriti;itor ce pot fi preluate 'in urmatoarea
perioadi de programare, respectiv in actualizarea documentului strategic. Noua perioadi de programare
vizeaza actualizarea politicilor europene pentru perioada de referin;i, precum si bugetul aferent
opera;ionalizirii priorita+ilor $i politicilor definite. in calitate de Stat Membru, Romania se aliniazi acestor
prioritiji $i politici atat la nivel najional, cat ii la nivel local, Hind urmiriti adaptarea la contextul strategic
european, cat $i la contextul strategic najional gi local.

in primul rand, pentru analiza contextului actual $i a gradului de implementare a misurilor fi a proiectelor
propuse, este necesari analiza a ceea ce s-a propus ini;ial in cadrul strategiei. in continuare, pornind de la
lista de proiecte aferenti Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabili a Sectorului 2 pentru
perioada 2016 – 2025 care propune o serie de intervenf ii sectoriale, distribuite pe obiectivele strategice,
este prezentati atat situa;ia momentan3 pentru fiecare obiectiv, cat si situa+ia generali a proiectelor,
precum }i stadiului de implementare, fiind posibila identificarea situa;iei din prezent,

(

in al doilea rand, in cadrul acestei secjiuni se urmire}te evaluarea rezultatelor $i tmpactului asupra
proiectelor deja finalizate. De altfel, fiecare proiect demarat din cadrul portofoliului de proiecte aferent
Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati ii Durabila a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025 urmire$te
si produci rezultate, Tmbun5taliri gi dezvoltare in cadrul obiectivelor specifice din care fac parte. Astfel,

vor fi clasificate Tn func;ie de domeniul asupra ciruia au produs sau produc un impact
situa+iei $i performan;ei de la nivelul Sectorului 2.

proi1
IC)

de planificare, provocarilor identificate Tn cadrul Strategiei de Dezvoltare
a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025 le sunt asociate obiective strategice
a conduce la atingerea viziunii de dezvoltare. Totodata, misurile intreprinse $i

unui obiectiv general. Prin urmare, obiectivele generale care stau la baza
2015-2025 sunt prezentate in figura urmitoare:



FIGURA 8 OBIECTIVELE CARE STAU LA BAZA VIZIUNll DE DEZVOLTARE A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE

LOCALA INTE6RATA SI DURABILA A SECTORULUI 2 PENTRU P£RIOADA 20r6 - 2025
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GENERAL I Cele S obiective propuse pentru perioada 2016-2025 forrneazi portofoliul de proiecte al
Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati ii Durabila a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025. in cadrul
portofoliului au fost propuse 311 proiecte, dintre care Primiria Sectorului 2 este solicitant sau partener Tn
cadrul a 88,1% dintre acestea. Bugetul planiHcat pentru aceste proiecte este de 31 mId. de lei, respectiv 7
mId. de Euro7.

Dupa cum poate fi observat in imaginea de mai jos, cele mai multe proiecte, 47,6% dintre acestea sunt
propuse in cadrul Obiectivului I - Locuire, sewicii $i culturi adaptate unei comunitiji active $i implicate.
Dupa acest obiectiv, cele mai mult proiecte, 19,9% sunt propuse Tn cadrul Obiectivului 3. Infrastructuri
urbana adaptati la nevoile actuale fi viitoare. Obiectivul 4 - Sector 2 - model de dezvoltare sistem albastru-
verde Tnsumeaza cel mai scazut numir de proiecte propuse, respectiv 11,9% din totalul portofoliului.

(

FIGURA 9 PONDEREA PROIECTELOR PROPUS£ AFERENTE FIECARUI 081Ecrlv GEN£RAL, STRATEGI A DE

DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA $1 DURA81LA A SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 20r6 - 2025

• Ol. Locuire, servicii $i culturi adaptate unei
comuniti ii active $i implicate

• 02. Sector cu atractivitate crescuta pentru
for;a de munci }i companii

47,6'y© • Q3. Infrastructuri urbana adaptati la nevoile
actuate $i viitoare

It:+ 9l; t.
04. Sector 2 - model de dezvoltare sistem
albastru-verde

(

6.1%
' C)5. Administra;ie publici performanti

Din perspectiva bugetelor, cea mai ridicati sumi este alocati Obiectivului general 3 - Infrastructur3 urbana
adaptati la nevoile actuale }i viitoare, proiectele de infrastructura fiind 9i cele mai costisitoare din
totalitatea proiectelor propuse. Restul Obiectivelor generale, respective Ol, Q2, 04 $i OS Tnsumeazi
impreuna un buget de aproape 5% din totalul bugetului aferent portofoliului de proiecte.

prin Progra
7 Rata de schimb RON/EUR utilizati este de 4.43 RON/EURO, in concordanji cu rata de schimb utilizati pentru proiectele finanjate

114-2020 (conform Ghidului Solicitantului)
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FIGURA ro PONOEREA BUGETELOR PROPUSE AF£RENTE FIECARUI 081ECTIV 6£NERAL, STRATE61A OE

OEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA SI DURABILA A S£CTORULUt 2 PENTRU PERIOADA 20r6 - 202S

• Ol. Locuire, servicii }i culturi
adaptate unei comunitiji active ii
implicate

• 02. Sector cu atractivitate crescuti
pentru for;a de munci si companti

1.1% • Q3. Infrastructuri urbani adaptati la
nevoile actuale $i viitoare

3.2%

04. Sector 2 - model de dezvoltare
sistem albastru-verde

0.1%

I OS. Administrajie publici
performanti

(

in cadrul acestui subcapitol se urmare ite evaluarea rezultatelor ii impactutui asupra proiectelor deja
finalizate. De altfel, fiecare proiect demarat din cadrul portofoliului de proiecte aferent Strategiei de
Dezvoltare Locali Integrata }i Durabili a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025 urmire fte sa produca
rezultate, Tmbuniti+irt $i dezvoltare Tn cadrul obiectivelor specifice din care fac parte. Astfel, proiectele
demarate vor fi clasificate Tn fur\c;ie de domeniul asupra ciruia au produs sau produc un impact pozitiv Tn
vederea imbuniti;irea situaliei ii performanlei de la nivelul Sectorului 2.

or. LOCUIRE, SERVICll Sl CULTURA ADAPTATE UNEI COMUNITATl ACTIVE $1 1MPLICATE I Obiectivul
general 1 propune rnisuri si investilii prin 148 de proiecte, dintre care Primiria Sectorului 2 este solicitant
sau partener pentru 132, respective 89,2% dintre acestea. Bugetul totalalocat celor 132 de proiecte este
de 993 de milioane de lei, respectiv 224 de milioane de euro. Acestea au ca scapcrearea de facilitili pentru

ca toTi locuitorii ora$ului si aibi condi;ii bune de trai $i si poat5 participa activ la dezvoltarea cultura13 si
sociali a Sectorului 2.

Raportat la nivelul de implementare al proiectelor, conform informaliilor, 8,1% (12 proiecte) dintre cele
148 de proiecte specifice acestui obiectiv au fost deja implementate, iar 23,6% (35 de proiecte) sunt in
implementare. Despre restul de 68,2% nu se cunosc informa+ii cum ci ar fi desf3$urate activitaTi de
implementare sau finalizate pana la acest moment.(



FIGURA ll GRADUL DE IMPLEMENTARE AL PROIECTELOR SPECIFICE OBIECTIVULUI GENERAL 1 . LOCUIRE,
SERVICII SI CULTURA ADAPTATE UNEI COMUNITATI ACTIVE SI IMPUCATE

• Proiecte irnplementate

• Proiecte in curs de implementare

• Proiecte neimplementate/ situa;ie
nespecificati

Cele 12 proiecte finalizate din cadrul obiectivului General 1. Locuire, servicti $i culturi adaptate unei
comuniti li active $i implicate sunt prezentate Tn tabelul de mai jos. Conform datelar, bugetul total estimat
al acestora previzut in portofoliul de proiecte al strategiei reprezinti suma de 33.511.746 milioane de lei,
respectiv 3,4% din bugetul total alocat obiectivului I.

r.

TABEL Z PROIECTELE FINALIZATE IN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 1 - LOCUIRE, S£RVICII SI CULTURA
ADAPTATE UNEI COMUNITATl ACTIVE $1 1MPLICATE

8UGETUL ALOCAT PROIECTELOR IN STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTtGRATA SI DURABILA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 – 2025 33.511.746 MILIOANE DE LEI

•

•

Modernizarea ii reabititarea centrului de zi
Pinocchio

•

@

Eficientizare energetica, prin reabilitare/
modernizare a Liceului Teoretic Lucian Blaga ReabHitarea $i modernizarea unitalilor

rezidenjiale de tip familial si a und case de tip
familialConsolidare $i reabilitare Gridini la Albinu ia

Consolidare ii reabilitare imobil din str.
Rahmaninov nr. 25 - Gridini;a „Albinula”
{fosta Gridini;a nr.253)

• Reabilitarea, modernizarea $i dotarea

centrului de servicii pentru copii cu Handicap
din Str. Traian nr. 144

e

•

•

Consolidare $i reabilitare Gradini Ia nr. 134 ( )

Construlre cre;i in cartierul Tei
•

•

•

Prolect con$tientizare popula TIe cu privire la
riscul seismic

Construire cre;i in zona Colentina
Elaborarea ii implementarea unei agende
culturale multianuale a Sectorului 2standardelor de calitate in

specia15 in regim de
$i modernizarea Stabilirea de parteneriate cu institu;iile

culturale pentru organizarea de evenimente Tn
aer liber (piese de teatru, expozi;ii, ateliere de
crea lie, concerte etc.)

TI

culturi iMa
35 de proiecte specifice Obiectivulut general 1 - Locuire, sewicii $i

unei comunitili active $i implicate care se afli la momentul actual in curs de
implementare. 80% dintre acestea previd investitii Tn Tmbunita;irea, modernizarea, reabilitarea sau
extinderea infrastructurii de Tnvalimant, iar restul au la bazi investi;ii in Tmbun3ti;irea seNiciilor si

infrastructurii soJc e, IKr cum $i un proiect de derulare a unor companii de informare
TGtPIU



TABEL 3 PROIECTELE iN CURS DE IMPLEMENTARE iN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 1 . LOCUIRE,

S£RVICII SI CULTURA ADAPTATE UNa COMUNITATI ACTIVE $1 1MPUCATE

e

•

Eficientizare energetici, prin reabilitare/
modernizare a Scolii nr.64 Ferdinand I

•

•

•

•

Extindere si construire sali de sport la $coala
Centrali

Eficientizare energetici, prin reabilitare/
modernizare a Uceului Tehnologic lon 1.C.
Br5tianu $i a ciminului aferent

Construiresali de sport la $coala Gimnaziali
nr. 4

Construire saII de sport la $coala Gimnaziali
nr. 51

• Reabilitarea, modernizarea, dezvoltarea $i
echiparea infrastructurii educalionale
preuniversitare a Colegiului Tehnic Dimitrie
Leonida

Construire saII de sport la $coala Gimnaziati
nr. 28

©

•

•

•

@

•

•

•

e

•

Gridinila Licurlci (fosta Gridinili nr. 51}
consolidare, reabilltare

e

•

•

Construire sata de sport la $coala Gimnaziali
nr. 27

Consolidare ii reabilitare Gridini Ia 133 {fosta
Gridiniji nr. 258)

Consolidare $i reabititare vestiare saII de

sport Liceul Tehnologic Sfintul Pantelimon

(

Consolidare $1 reabilitare Gradini Ia Alice (fosta
Gridini ia nr. 59)

Reabilitare, modernizare - inctusiv acoperire $i
dotare baHn de Tnot aferent Liceului Teoretic
C.A. Rosetti

Consolidare $i reabilitare Gridini ia Alice (fosta
Gr5diniji nr. 257)

• Proiect de cornbatere a abandonului $colar ii
a pirisirii timpurii a copiilor aflali in risc de
excluziune 50ciali prin informare, orientare $i
conslliere Tn cadrul unor centre dedicate
aflate in $colile fi liceele cu rate mari de
abandon

Consolidare $1 reabilitare Gr5dinila Castel

Consolidare $i reabilitare Gridini;a nr. 133

Consolidare $i reabititare Gridini Ia nr. 137

Consolidare fi reabilitare Gridlni Ia nr. 138
e Derularea unor campanii pentru informarea,

prevenirea $i con$tientizarea in $coali, familie
$i comunitate a riscului efectelor consumului

de substan{e care creeazi dependenli
Consoltdare fi reabilitare Gridini;a nr. 256

Consolidare si reabititare Gridini ja nr. 113
Consolidare si reabilitare imobil din str. Popa
Nan nr. 47 - Uceul Teoretic „Waldorf’ –
Gr3dini;a nr.113

•

•

•

Crearea unui nou centru pentru persoane cu
dizabiliti Ii,

Centru de respiro pentru persoanele cu
dizabilit51i

(

•

•

•

e

Consolidare ii reabilitare Gridini Ia nr. 15

Consolidare $i reabilitare Gridinila nr. 147 Extinderea, modernizarea fi reabilitarea
Centrului Pilot de Proteclie a Copilului Victimi
a Traficului de Flirtle Umane GavrocheGr3dini ja nou5 la $coala gimnaziali nr. 40

Construire Gridini Ia nr. 150 •

•

•

Program reabilitare termici a locuinjelor
colective din Sectorul 2

Program reabilitare termici a locuin;elor
colective din Sectorul 2 (continuare)

Reabilitare ad3posturi de Protec Vie Civiti Tn
Sectorul 2

$i intervenTii cu impact asupra mai multor domenii
proiectele finalizate pani la acest moment in cadrul

obiectivului general 1 corespund urmitoarelor obiective specifice, iar cete prezentate in tabelul urmitor
urmeazi sa fie



1.1 Dotari $i servicii conexe locuirii dezvoltate in toate zonele Sectorului 2 - proiecte finalizate:

•

•

e

Eficientizare energetica, prin reabilitare/ modernizare a Liceului Teoretic Lucian Blaga;

Consolidare }i reabilitare Gridinila Albinu[a;

Consolidare $i reabilitare Imobil din str. Rahmaninov nr. 25 -Gradini;a .,Albinu{a" (fosta
Gr5dini;a nr,253);

• Consolidare ii reabilitare Gridinila nr. 134;

• Construire cre ii in cartierul Tei;

• Construire cre si in zona Colent tna.

Prolectul de Eficientizare energetic& prin reabilitare/ moderniz3re a Uceului Teoretlc Lucian Blaga are
scoPul de a reduce consumul de energie in cele 2 corpuri de c13dire ale liceului Teoretic „Lucian Blaga” prin
anveloparea acestora, introducerea de surse de energie alternativi precum }i cre$terea randamentului $i
optimizarea sistemului de incilzire. Proiectul a produs rezultate dupi cum poate fi obsewat Tn tabelul de
mai jos atat din perspectiva sciderii gazelor anuale cu efect de sera, cat $i prin sciderea consumului de
energie primari.

(

TA8EL 4 REZULTATELE A$TEPTATE TN CADRUL PROIECTULUI OE EFICIENTIZARE ENERCETICA, PRIN
REABILITARE/ MODERNIZARE A UCEULUI TEORETIC LUCIAN BLAGA

CORP
VALOARE LA iNCEPUTUL

IMPLEMENTARll PROIECTUtUI
VALOARE LA FINALUL

IMPLEMENTARll PROIECTULUI RATA DE scADERE {%)

Nivel anual e5timat al gazelor cu efect de sera

176,22 62,45

121.69 37,83

Consumul anual de energie primari

1.049.688,33 366.802,02

721.926,67 222.739,6

Corpul Cl

Corpul C2

-64,6%

-68,9%

-65,1%

-69,1%

Corpul Cl

Corput C2

Consolidarea $i reabilitarea Gr3dlnilei Albinu Ia are un impact asupra eficientizirii energetice $i
consolidarea construc;iei, precum $i in transformarea acesteia Tntr.a clidire cu aspect estetic favorabil si o
func;ionalitate eficienti.

Proiectul de construlre a cre feI in canlerul Telul Doamnel ofera o capacitate tatali de 85 de locuri. De
asemenea, conform PS2 cre sa este amenajati $i dotata corespunzator pentru a oferi ingrijire $i educa+ie
conform particulariti;ilor de varsti ale copiilor, ce beneficiazi de servicii de calitate adecvate. Prin
intermediul acestor sewicii se oferi supraveghere, Tngrijire $i educa;ie in clasele de educa;ie ii terapie
ludici, precum $i spa;ii destinate odihnei copiilor. Pentru aceasti construc;ie, in anul 2018 a fast
identificati o c13direa pe strada Teiul Daamnei nr. 99, care a fost amenajat5 cu spr}jinul Prim5riei Capitalei
$i a fast Tnfiin;ati Cre$a Teiul Doamnei.

(

Proiectul de construire a cre$el in zona Colentina a fost finalizat Tn anul 2020 $i r3spunde unei mari nevoi
de la nivelul comuniti;ii Sectarului 2 de asigurare a educa;iei timpurii uncle in acela$ an peste 490 de cereri

este esenliali la nivelulse aflau Tn a$teptare. Astfel, identificarea $i dezvoltarea unor astfel de servicii
Sectorului 2

Toate proiectele finalizate au un impact asupra dezvoltirii
teritoriul urban sa fie deservit de dotari $colare de proximita
interesali de procesul educajional, si Ii orienteze Tn carier3
domeniile cerute pe piaja muncii, ;inand cont totadati de Im

astfel Tncat tot
sa men;ini tinerii

Tnle performan Vi
lediu

fm1
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1.2 Asistenli $i servicii sociale integrate pentru toate categoriile de utilizatori- proiecte finalizate:

• tmplementarea standardelor de calitate Tn serviciile de protec;ie speciali Tn regim de urgenti
prin reabilitarea $i modernizarea CPRU Cire$arti;

•

•

e

Modernizarea $i reabilitarea centrului de zi Pinocchio;

Reabilitarea $i modernizarea unitalilor rezidenliale de tip familial si a unei case de tip familial;

Reabilitarea, modernizarea $i dotarea centrulut de servicii pentru copii cu Handicap din Str
Traian nr. 144.

Proiectele finalizate realizeazi extinderea, diversificarea $i adaptarea infrastructurii de sewicii sociale la
nevoile comunitalii, avand ca scop cre$terea integrarii persoanelor defavorizate alituri de cre$terea
capacit5 iii institulionale de a oferi aceste sewicii.

1.3 Fond de loculn fe sigur fi de calitate - proiecte finalizate:

• Proiect con$tientizare popula;ie cu privire la riscul seismic.

(

Proiectul propune misuri de reducere a vulnerabiliti;ii populajiei la riscul seismic. Acest proiect este
desfi$urat anual cu elevi si personal didactic din 10-15 unitali de Tnvilimant fi cu angajali din 4 institujii
sau sewicii publice locale.

1.4 Cultura - catalizator al dezvoltirlt urbane- proiecte ffnalizate:

• Elaborarea si implementarea unei agende culturale multianuale a Sectorului 2;

• Stabilirea de parteneriate cu institu;iile culturale pentru organizarea de evenimente in aer
liber (piese de teatru, expozi;ii, ateliere de crea;ie, concerte etc.).

Rezultatele proiectul de elaborare $1 1mplementare a agendei culturale multlanuale a Sectorulul 2 sunt
descrise printr-o agenda care va cuprinde evenimente organizate atat la nivel municipal, cat ii de c3tre
instituliile din Sectorut 2: Centrul Cultural "Mihai Eminescu", Centrul Teritorial Veterinar, Galeria
"Luceaf3rul", Galeria Dialog, Centrul de zi „Mihail $i Gavril", Centrul de zi „J. L. Calderon", Complexului
pentru Activitiji Recreative si Educative “Sf. Pantelimon", Centrul de Servicii Socio-Educative pentru Elevi
„sfanta Maria" $i altele. Centrul Cultural Mihai Eminescu deruleazi anual proiecte culturale adresate
comunita;ii Sectorului 2, cu adresabilitate pe diverse paliere de varsta $i preocupiri. Evenimentele
culturale organizate implici mediul artistic, mediul academic, asocia;ii $i ONG-uri cu activitate specifici $i
arti$ti independenli din diverse domenii. Proiectele realizate au o structura diversi, acoperind o largi arie
a mediului cultural: literatur3, arte plastice, muzica, arte vizuale, tradifii populare, precum $i altele.

( 1 De asemenea, proiectul de stabilire de parteneriate cu Institutiile culturale pentru organlzarea de
evenlmente fn aer IIber este corelat cu activiti;ile culturale desfi$urate de citre Centrul Cultural Mihai
Eminescu care au avut drept parteneri institufii culturale sau operatori culturali priva Ii, impreuni cu care
au fost realizate o serie de proiecte comune: concerte muzicale de diverse genuri, evenimente ce
promoveazi artele vizua Ie $i altete de acest tip (ex: stagluni ale unor teatre bucure$tene, ale Operei Comice
pentru Copii, Corul Na;ional de Camera '’Madrigal - Marin Constantin", organizatori ii impresari de
concerte muzicale, Asocia;ia ARCEN, Daisler, Arte del Anima etc.)

Proiectele finalizate produc un impact in dezvoltarea infrastructurii culturale fi de
liber in randul comunitiTii, prin diversificarea $i dezvoltarea ofertei de
efect direct asupra dezvoltirii urbane.

Avand Tn vedere acestea, se remarci faptul c3 prin proiectele deja finalizate din

1- Locuire, servicii ii culturi adaptate unei comunitiji active Si implicate,
au fost abordate Tn proporTii de 100%.



02. SECTOR CU ATRACTIVITATE CRESCUTA PENTRU FORTA D£ MUNCA Sl COMPANll I Obiectivul general
2 propune misuri $i investiTii prin 19 proiecte, dintre care Primiria Sectorului 2 este solicitant sau partener
pentru toate, Bugetul total alocat celor 19 proiecte este de 116 milioane de lei, respectiv 26 de milioane
de euro

Obiectivul general 2 are Tn vedere dezvoltarea mediului de afaceri la nive luI Sectorului 2, prin dezvoltarea
de proiecte cu efect de multiplicare economici asupra agenjilor economici de pe raza teritoriului sectorului,
in vederea cre5rit de noi locuri de munci, a cre;terii nivelului de trai al locuitorilor fi a sporirii veniturilor la
bugetul local. Din totatul proiectelor prev3zute in cadrul portofoliului, 10,5% dintre acestea, (2 proiecte)
au fast implementate, iar despre restul de 89,5% nu existi suficiente informa+ii care indici faptul ci sunt
Tn curs de implementare sau finalizate pana la acest moment.

FIGURA 12 GRADUL DE IMPLEMENTARE AL PROIECTELOR SPECIFICE OBIECTIVULUI GENERAL 2 - SECTOR

CU ATRACTIVITATE CRESCUTA PENTRU FORTA DE MUNCA SI COMPANII

• Proiecte implementate
(

• Proiecte Tn curs de implementare

• Pniecte neimplementate/ situajie
nespecificatiBy ,5%

Cele 2 proiecte finalizate din cadrul Obiectivului general 2 - Sector cu atractivitate crescuti pentru for}a
de munci $i companii sunt prezentate Tn tabelul de mai jos. Conform datelor, bugetul total estimat al
acestora prevazut in portofoliul de proiecte al strategiei reprezinti suma de 886.000 de mii de lei, respectiv
0,8% din bugetul total alocat acestui obiectiv.

TABEL 5 PROiEcrELE FINAUZATE iN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 2 . SECTOR cu ATRACTIVITATE

CRESCUTA PENTRU FORTA OE MUNCA SI COMPANII

BU6ETUL ALOCAT PROtECTELOR IN STRAT£GIA DE DEZVOLTARE LOCALA INT[6RATA SI DURABItA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 - 2025 - 886.000 DE MII DE LEI

• Organizarea unor targuri dejoburi,
evenimente Tn cadrul cirora si fie promovate
ofertele de munci precum ;i instrumentele
disponibile pentru gisirea unui Ioc de munc5

• Dezvoltarea de programe Tn parteneriat cu
unitalile de Tnvijimant in vederea suslinerii
particip5rii la educajie

Proiectele propuse Tn cadrul prezentului obiectiv general sunt defalcate pe 4 obiective specifice la
Tndeplinirea carara contribuie. Prin urmare, analizand proiectele deja finalizate, acestea fac parte din
urmitoarele obiective strategice:

2.1 Un sector cu o dezvoltare economici echilibrati a tuturor zonelor - proiecte finalizate:

e Organizarea unor targuri de
munca precum ;i instrumen

joburi, evenil
ele dispo

sa fie promovate ofertele de
Ioc de munci;
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• Dezvoltarea de programe in parteneriat cu unita;ile de inv51arnant Tn vederea susjinerii
participirii la educa;ie,

Proiectul de Organizare a unor targurl de joburl, evenlmente in cadrul carara si fle promovate ofertele
de munci precum $1 1nstrumentele disponlblle pentru gisirea unul Ioc de munci a fost inaugurat pentru
prima data in anul 2018 prin conceptul de “Joburi pentru comunitatea Sectorului 2". Acesta este dedicat
ceti[enilor Sectorului 2, cu prec3dere persoanelor cu dizabilitili $i celor tn ciutare de reconversie
profesiona13, Hind o oportunitate pentru aceltia si ocupe un Ioc de rnunc3 potrivit abilit51ilor $i
competenlelor dobandite. Targul de joburi este organizat de c5tre Primiria Sectorului 2, Consiliul Local al
Sectorului 2 in parteneriat cu Autoritatea Nalionali pentru Persoane cu Dizabllitali.

Aceste proiecte produc un impact in eficientizarea utilizirii resurselor umane prin promovarea
oportuniti;ilor de munci inclusiv3 $i prin demararea diferitelor programe Tn parteneriat cu unita;ile de
Tnvi;amant pentru a facilita astfel accesul atat companiilor la potenliale resurse umani calificati, cat $i
formarii forjei de munc3 specializati Tn concordan;a cu nevoile sectoriale.

in cadrul urmitoarelor obiective strategice nu se cunosc pani Tn acest rnoment al realizirii analizei
intermediare iniliative de debut al poten;ialelor proiecte, dar pot face obiectul urmitoarelor direc;ii de
ac;iune:(
2.2 Un sector atractiv pentru mediul de afaceri Tn cadrul Regiunii Bucure$ti-llfov;

2.3 Facilitarea callficirii/recalificirii for Sei de munci Tn conformitate cu cerinlele pielei;

2.4 Promotor al cercetirii, dezvoltirii }i inovarii.

03. INFRASTRUCTURA URBANA ADAPTATA LA NEVOILE ACTUALE Sl VlITOAREI Obiectivul general 3
propune misuri $i investi+ii prin 62 de proiecte, dintre care Primaria Sectorului 2 este solicitant sau
partener pentru 66,1% dintre acestea. Bugetul total alocat celor 62 de proiecte este de 29 de miliarde de
lei, respectiv 6 miliarde de euro. Prezentul obiectiv general are la bazi proiecte de tipul infrastructurii grele
care necesita cele mai ridicate sume pentru investi+ii, fapt remarcat si prin ponderea ridicata care este
atribuiti acestui obiectiv din bugetul total propus Tn cadrul portofoliului de proiecte. De asemerlea,
infrastructura ii serviciile de transport sunt gestionate Tntr-o mare misuri de Prim3ria Municipiului
Bucure$ti, astfel doar o parte din proiectele de acest tip intra in responsabilitatea Primiriei Sectorului 2
de$i ele deservesc utilizatorti Sectorului 2, motiv pentru care fac parte din prezenta strategie.

in raport cu rezultatele acestui obiectiv, dupi cum poate fi observat $i in figura de mai jos, 6,5% (4 proiecte)
din totalul proiectelor alocate acestuia au fost finalizate, in timp ce circa 22,6% (14 proiecte) sunt in curs
de implementare. Totodata, restul de 71,0% din proiecte nu se reg3sesc in eviden Vi ca fiind finalizate sau(
in curs de implementare oment.

;int

K(
22

ICE :
He

/ r r :

\ ;b



FIGURA 13 GRADUL DE IMPLEMENTARE AL PROIECTELOR SPECIFICE OBIECTIVULUI GENERAL 3 -

INFRASTRUCTURA URBANA ADAPTATA LA NEVOILE ACTUALE SI VIITOARE

• Proiecte implementate

• Proiecte Tn curs de implementare

71 ,0%
• Proiecte neimplementate/ situa;ie

nespecificati

( J
Cele 4 proiecte finalizate din cadrul Obiectivului general 3 - Infrastructuri urbana adaptata la nevoile
actuale fi viitoare sunt prezentate Tn tabelul de mai jos. Din bugetul total estimat obiectivului general 3,
acestea Tnsumeazi conform strategiei circa 2,0%, respectiv 597.607.000 de milioane de lei.

TABEL 6 PROIECTELE FINALIZATE iN CADRUL OBl£CTIVULUI GENERAL 3 - INFRASTRUCTURA URBANA

ADAPTATA LA NEVOILE ACTUAL£ SI VIITOARE

BUGETUL ALOCAT PROIECTELOR IN STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA SI DURABILA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 - 2025 597.607.000 DE MILfOANE DE LEI

• Extindere si modernizare Str. $tiucii

• Lirgire str. Fabrica de Glucozi

• Reconfigurare Str. Gherghijei

• Racordare str. Fabrica de Glucoz3 cu ultimul
tronson din A3

in tabelul de mai jos sunt prezentate cele 14 proiecte aflate Tn curs de implementare Tn cadrul Obiectivului
general 3 - Infrastructur3 urbana adaptati la nevoile actuale $i viitoare. Acestea vizeazi atat interven;ii de
reabilitare si extindere a infrastructurii de utilitali publice, cat ii programe, proiecte, sanc;iuni }i faciliti;i
in raport cu activiti;ile de colectare selectivi. Pe langa acestea, mai sunt previzute lucriri de amenajare a
zonei autogarii $i de amenajare a parcartlor reziden;iale.

()

TABEL 7 PROIECTELE TN CURS DE IMPLEMENTARE IN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 3

INFRASTRUCTURA URBANA ADAPTATA LA NEVOILE ACTUALE SI VIITOARE

•

e

•

•

Plan coordonator relele tehnico-edilitare la
nivelul Sectorului 2 {2018 - 2023)

•

•

•

Oferirea de facilitili fiscale {reducere taxi
salubritate) pentru asociajtile de proprietari
unde colecta rea selectivi este realizati corect

Program reabilitare infrastructur3 apa-canal
la nivelul Sectorului 2 Aplicare sanc;iuni pentru nerespectarea

Hotirarilor Consiliului Local cu privire la
gestiunea de$eurilor pe teritoriul Sectorului 2

Program extindere infrastructuri apa-canal
pe strizile unde aceasta lipse}te la nivelul
Sectorului 2 (circa 9 km) Program de deratizare cu frecven;a

semestriali la nivelul Sectorului 2

canalizare pluvial
zona salbei de la

j3FTDt

Program extindere sisteme separate
:ierele din Campanii !ur•

voluminoase
are de colectare a de$euritor
/DEEE



•

•

•

Platforme depozltare zipadi Tn Sectorul 2:
identificare terenuri }i amenajare

•

•

e

Refacerea sistemului de colectare a de}eurilor
municipale stradale

Program colectare selectivi a de$eurilor la
nivelul Sectorului 2

Amenajare autogari Tn zona Cara Obor

Proiect de con}tientizare a populajiei cu
privire la importan;a colectirii selective a
de$euri lcr menajere

Program multianual de amenajare de parciri
rezidenltale multietajate

Pentru abordarea obiectivului general, proiectele propuse stau la baza celor 5 obiective specifice. in cadrul
acestora, pang la momentul actual sunt finalizate urmatoarele proiecte, iar proiectele prezentate Tn tabelul
anterior urmeaza si fie finalizate:

3.2 Infrastructuri rutieri care si asigure o buni conectivitate la nivelul sectorului - proiecte flnalizate:

• Extindere ii modernizare Str. $tiucii;

(

• Lirgire str. Fabrica de Glucozi;

• Racordare str. Fabrica de Glucozi cu uttimul tronson din A3;

• Reconfigurare Str. Gherghilei.

Extlnderea ;i modernizarea str5zll $tlucil a fost realizat conform informa;iilor pani la Comuna Dobroe}ti,
iar proiectul de largire a strizii Fabrica de Glucoza $i de racordare a strizil Fabrlca de Glucozi cu ultlmul
tronson din A3 reprezinti unul dintre cele mai mari proiecte de infrastructuri rutieri din Nordul Capitalei.
Protectul presupune lirgirea Ia 4 benzi, doui pentru fiecare sens de circulajie, a arterei de 1,8 km lungime,
Tntre $oseaua Petricani – Nod A3 $i Calea Floreasca. Fiecare banda are 3,5 metri laiime, iartrotuarele includ
$i o pi5ta pentru bicicli$ti cu o Ii lime de 1,5 metri pentru fiecare sens. De asemenea, a fast realizati $i
legatura dintre autostrada A3 $i strada Gherghllei prin reconflgurarea acesteia.

Proiectete finalizate contribuie la rezolvarea problemelor de conectivitate prin extindere, modernizare,
racordare sau reconfigurare, astfel Tncat legiturile rutiere sau pietonale sa faciliteze o conexiune eficienti
ii performanti la nivelul Sectorului 2.

Despre restul obiectivelor specifice prezentate, nu exist5 date care si ateste proiecte deja finalizate la
nivelul Prim5riei Sectorului 2, dar totu$i, Tn cadrul acestora exist3 proiecte Tn curs de implementare care
urmeazi si fie finalizate. De asemenea, acest lucru nu exclude implementarea unor proiecte de citre
Primiria Municipiului Bucure}ti, avand Tn vedere faptul c3 aceasta gestioneaz5 cea mai mare parte a
arterelor, strizilor ii strizilor cu transport public.

(

3.1 Infrastructuri tehnico-edilitara ce rispunde nevoilor populajlei;

3.3 Infrastructuri adecvati care si susjini modalitalile de deplasare cu emlsii scizute;

3.4 Gestiune eficlenti a mobilita gi prin utillzarea de instrumente de Tehnologia Informaliei
Comunicajiilor (TIC);

3.5 Rejea de parcaje rezidenjlale $1 de transfer care sa satisfac3 nevola de parcare.

04. SECTOR 2 - MODEL DE DEZVOLTARE SISTEM ALBASTRU-VERDE I Obiectivul general 4

$i investijii prin 37 de proiecte, dintre care Primaria Sectorului 2 este solicitant sau partener
acestea. Bugetul total alocat celor 37 de proiecte este de 353 de milioane de lei, respectiv 79
de euro fri :-! I
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Obiectivul general 4 are in vedere o dezvoltare a Sectorului 2 bazata pe crearea unui sistem verde albastru
coerent, care si valorifice poten;ialul oferit de cadrul natural (salba de lacuri de pe raul Colentina) ii si
consolideze releaua de spa;ii verzi $i baze sportive gi de agrement existent5 pe teritoriul Sectorului.

in cadrul direcliilor de ac;iune cu scopul concretizirii viziunii specifice obiectivului general 4 au fost
implementate pani la acest moment 5,4% (2 proiecte) din totalul proiectelor propuse Tn cadrul strategiei,
32,4% (12 proiecte) se afli Tn curs de implementare, iar referitor la restul de 62,2%, nu existi informa;ii
care si susjini realizarea activitililor care stau la baza implementarii acestora pani la acest moment.

FIGURA 14 GRADUL DE IMPLEMENTARE AL PROIECTELOR SPECIFICE OBIECTIVULUI GENERAL 4 . SECTOR

2 . MODEL DE DEZVOLTARE SISTEM ALBASTRU-VERDE

• Proiecte implementate

32.4% • Proiecte Tn curs de implementare
(

62 2% • Proiecte neimplementate/ situatie
nespecificati

Proiectele deja finalizate din cadrul Obiectivului general 4 sunt prezentate Tntabelul de mai jos, iar alocarea
acestora din totalul bugetului estimat dedicat obiectivului este de 4,6%, respectiv 16.391.000 mil. tei.

TABEL 8 PROIECTELE FINALIZATE TN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 4 . SECTOR 2 - MODEL DE
DEZVOLTARE SISTEM ALBASTRU-VERDE

BUGETUL ALOCAT PROI£CT£LOR IN STRAT£GIA DE DEZVOLTAR£ LOCALA INTE6RATA SI DURABILA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 - 2025 16.391.000 RnILIOANE DE LEI

• Reabilitare Parcul Sticlgriei - parc ecologic
• Realizare ax3 verde Arena Na;ionali - Parcul

Florilor - Parcul Morarilor - Parcul stictariei
(

Cele 12 proiecte din cadrul Obiectivului general 4 - Sector 2 - model de dezvoltare sistem albastru-verde
aflate Tn curs de implementare sunt centralizate Tn tabelul de mai jos, iar acestea vizeaza in special
amenajarea zonelor de maI, amenajarea spaliilor verzi, amenajarea parcirilor din cadrul zonelor rezidente,
precum $i extinderea sistemelor de iriga Vii $i reabilitarea Parcului Na+ional.

TABEL 9 PROIECTELE TN CURS DE IMPLEMENTARE IN CADR
MODEL DE DEZVOLTARE SISTEM ALBASTRU-VERDE

JL OBIECTIV

e

•

Program complex de amenajare maluri - etapa
I Lacurile Fundeni Si Dobroe}ti (inclusiv insuli
lac FurIdent)

e

•

•

•

Alei piet

Parcuri

Strizi +
Program complex de amenajare maluri - etapa
II Lacurile Tei ii Plumbuita Parciri

mp



•

•

e

Revitalizare scuaruri existente ii amenajare
aliniamente stradale - axa Str. Vasile Lascir -
Str. Viitorului . Str. lcoanei

@

•

Program de extindere sisteme de iriga Iii in
spa;iile verzi publice din Sector - etapa I
parcuri

Revitalizare scuaruri existente ii amenajare
aliniamente stradale - axa Str. Tepe$ Vodi -
Str. Frunzei

Extindere sisteme de iriga Vii in spajiile verzi
publice din Sector - etapa ll scuaruri,
platbande, spalii verzi din zona locuinjelor
colective

Realizare parteneriate cu asocia;iite de
proprietari in vederea amenajirii spaliilor
verzi dIn cartlere

• Reabilitare Parcul Na;ional

Dintre cele 3 obiective specifice prezentului obiectiv general, proiectele deja finalizate stau la baza
obiectivului specific pentru realizarea unui sistem de spa;ii verzi la nivelul Sectorului 2 extins ii consolidat:

4.2 Sistem de spa;iI verzl la nlvelul Sectorulul 2 extins $1 consolidat- proiecte finalizate:

• Reabilitare Parcul Sticliriei - parc ecologic;

(
• Realizare axa verde Arena Na;ionali - Parcul Florilor - Parcul Morarilor - Parcul sticlariei.

Proiectul Parcului Sticliriei reprezinti un parc ecologic si astfel, este dedicat naturii $i activiti+ilor de
agrement. Aceasta zona a fost reabilitati prin intervenlii minimale deoarece triiesc numeroase specii de
pasiri ii animale avand un important impact ecologic fi cu potenTial educa[ional pentru cei care pot
descoperi $i studia o multitudine de specii de animale $i plante. Investiliile proiectului au presupus
salubrizarea zonei, lucriri de iluminat public, amenajarea aleilor $i montarea mobilierului urban.

Aceste proiecte produc un impact prin consolidarea sistemului de spa;ii verzi la nivelul Sectorului 2 ;i prin
crearea unor legaturi Tntre spa;iile verzi de dimensiuni mai mari existente ;i pentru a raspunde nevoilor
populaTiei atat din punct de vedere cantitativi, cat $i din punct de vedere ca}itativ.

Totodat5, urmitoarele 2 obiective specifice urmeaz3 si fie abordate de c3tre proiecte prezentate Tn tabetul
anterior care sunt in implementare $i urmeazi a$adar si fie finaFizate:

4.1 Salba de lacuri de pe raul Colentina - axa de concentrare a actlvitiINor de agrement $i loisir;

4.3 Sectorul sportului.

(

OS. ADMINISTRATIE PUBUCA PERFORMANTA I Obiectivul general 5 propune misuri $i investi;ii prin 45
de proiecte, dintre care Prim3ria Sectorului 2 este solicttant sau partener pentru toate acestea. Bugetul
total alocat celor 45 de proiecte este de 41 de milioane de lei, respectiv 9 milioane de euro.

O pondere de 22,2% (10 proiecte) din totalul proiectelor planificate care au la bazi Obiectivulul general 5
- Administra;ie publici performanti au fost implementate pan5 in prezent. De asemenea, alte 15,6% (7
proiecte) sunt in curs de implementare, iar Tn cadrul celorlalte 62,2% nu au fast demarate inca.
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FIGURA IS GRADUL DE IMPLEMENTARE AL PROIECTELOR SPECIFICE OBIECTIVULUI GENERAL S
ADMINISTRATIE PUBLICA PERFORMANTA

• Proiecte implementate

• Proiecte Tn curs de implementare

62 2Cb
• Proiecte neimplementate/ situa;ie

nespecificati

Cele 10 proiecte finalizate din cadrul Obiectivului general 5 Administra Vie publici performanti sunt
prezentate Tn tabelul de mai jos. Din bugetul total estimat obiectivului general 5, acestea insumeazi
conform strategiei circa 7,1%, respectiv 2.939.500 de milioane de lei.

(

TABEL ro PROIECTELE FINALIZATE TN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 5 - ADMINISTRATI£ PUBUCA
PERFORMANTA

BUGETUL ALOCAT PROIECTELOR IN STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA SI DURABILA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 – 2025 - 2.939.500 MlllOANE DE LEI

• Realizarea $i implementarea unui plan de
perfeclionare continui a salarialilor, prin
cursuri. Dezvoltarea unor programe de
instruire proprii care si includi ;i cursuri
online realizate cu personal propriu acolo
uncle este posibil, care si asigure minimul de
specializare a personalului angajat inca din
primele luni ale angajirii $i pe parcurs

• Informatizarea sewiciului DGASPC Sector 2.
inclusiv bazi de date unici pentru toTi
beneficiarH de servicii $i presta Iii sociale

•

•

Informatizarea st3rii civile

• ParUciparea angajajIIar la un curs de formare
pentru coordonarea $i managementul
proceselor ;i implicarea cetajenilor

Reabilitarea termici a sediului Direcliei
Publice de Evidenli Persoane $i Stare Civi13

Sector 2 Bucure gti din strada Olari nr. 19
(

Proiect complex de cre$terea competenTelor
tililor publice locale in dezvoltareaT:bd

M lmie sociali Tn
rsonal $i

•

•

Stagii de practici pentru studenjii in
administra lie publici

Sewicii de scanare ii arhivare
fizica/electronica a documentelor din arhiva
istorici a CTV S2

tililor
• Introducerea semniturii digitale in cadrul

direcliilor prirn5riei

Pentru Tndeplinirea Obiectivului general 5 . Administra+ie publici performanti, sunt in curs de
implementare cele 7 proiecte prezentate Tn tabelul de mai jos. Acestea vizeazi atat interven+ii de
reabilitare, consolidare $i modernizare ale sediilor administrative, cat $i misuri de digitalizare, de informare

Bugetare participativi.$i de implementa !canismului de
a:Tim
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TABEL 11 PROIECTELE TN IMPLEMENTARE IN CADRUL OBIECTIVULUI GENERAL 5 . ADMINISTRATIE
PUBLICA PERFORMANTA

• Dezvoltarea ii Implementarea Bugetirii
participative prin care membrii comunit5;ii iii
pot manifesta $i transforma iniliativele Tn
realitate, propunand proiecte pentru
dezvoltare urban5 fi cre$terea calit3 iii vielii in
Sectorul 2

e

e

Reabilitare, consolidare, modernizare $i
extindere sediu administrativ DGASPC Sector
2

Reabilltare, consolidare, modernizare }i
extinderea sediului Serviciului Protec lia
Copilului al DGASPC Sector 2 din Str, Dimitrie
Racovi;a nr. 22

•

•

e

Servicii de scanare ii arhivare electronica a
documentelor din arhiva istorici a DVBL 52

Informalia=Siguranji !
• Reabilitare, consolidare, modernizare fi

extinderea sediului Serviciului pentru
PersoaneAdulte cu Handicap al DGASPC
Sector 2 din Calea Mo$ilor nr. 229

Informatizarea serviciului DPEPSC Sector 2,
inclusiv arhivare electronica

(- Cu scopul cre$terii performan;ei administrative, 10 proiecte au fost finalizate pani la acest moment, iar
acestea au la bazi urmitoarele obiective specifice:

5.2 Administrajie cu resurse umane competente care gestioneazi fondurile publice in mod eficient -
proiecte finalizate:

• Realizarea $i tmplementarea unui plan de perfecjionare continui a salaria;ilor prin cursuri.
Dezvoltarea unor programe de instruire proprii care si includi $i cursuri online realizate cu
personal propriu acolo unde este posibil, care si asigure minimtuI de specializare a personalului
angajat inca din primele tuni ale angajarii ii pe parcurs;

•

e

Participarea angajalilor Ia un curs de formare pentru coordonarea }i managementul proceselor
$i implicarea cetilenilor;

Proiect comptex de cre$terea competenjelor autoriti;ilor publice locale in dezvoltarea
serviciilor sociale $i de economie sociali Tn comunitate prtn formarea de personal $i schimb de
experienji internalional;

• Informatizarea st3rii civile;

• Implementarea $i promovarea modaliti;ilor disponibile de plata de la distan Vi a impozitelor
ii taxelor locale in randul contribuabililor;

(

• Informatizarea serviciului DGASPC Sector 2, inclusiv baza de date unici pentru toli beneficiarii
de servicii $i presta iii sociale;

• Reabilitarea termica a sediului Direcltei Publice de Evtdenli Persoane $i Stare Civili Sector 2
Bucure itt din strada Olari nr. 19.

Proiectele implementate Tn cadrul acestui obiectiv strategic au scopul de a cre ste eficien;a activiti;ilor
administra+iei publice prin asigurarea $i gestionarea eficienta a resurselor materiale utilizate,
de p}anificare ii programare a resurselor financiare, in stransi legituri cu prioritalile
nevoile cet3+enilor, avand ca efect utilizarea responsabita a acestora pentru a
a oferi sewicii publice de calitate.

capacitatea

5.3 Administra ge participativi - proiecte flnalizate:

• Stagii de practic3 pentru studenlii in administra lie publici

Proiectul de Stagil de practlci pentru studenjii in administrajle publlci a fost
care a demarat colaborari cu institutiile de inva;amant Tn vederea tncheierii de conven;ii

imple IPG
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desfa;urarea stagiului de practica la nivelul institutiei. Proiectul de implicare a studen}ilor Tn stagii de
practici Tn cadrul administra}iei publice are scopul de a implica tinerii in sistemul administrativ, de a ajuta
la 'injelegerea proceselor $i mecanismelor care stau la baza acestuia $i de a crea un mediu favorabit pentru
atragerea forlei de munc3 tanari $i calificat5 superior.

5.4 Administrajie orientata spre beneficiar - proiecte finalizate:

@ Servicii de scanare fi arhivare fiztca/electronica a documentelor din arhiva istorici a CTV S2;

• Introducerea semn5turii digitale in cadrul direcliilor primiriei.

Proiectul de Arhivarea electronica, inclus5 Tn sistemul de management al documentelor, asiguri o
modalitate de gestionare simpli $i eficienti a documentelor care conduce la scurtarea timpului de rispuns
la solicit3rile ceta;enilor fi la reducerea costurilor. De asemenea, proiectul de Introducere a semn3turll
digitale in cadrul direcliilor primiriei a fast implementat la nivelul Primiriei Sectorului 2 cu 0 costuri.

Aceste proiecte au scopul de a simplifica procesele care stau la baza administra;iilor publice Tn ceea ce
prive$te tangenfele cu beneficiarii prin de birocratizarea $i simplificarea procedurilor de furnizare a
serviciilor oferite atat citre cetaleni $i mediul de afaceri, cat $i in cadrul administrajiei locale ii au ca efect
eficientizarea activitilii, reducerea costurilor, cre$terea gradului de transparenji, contribuind la gradul de
satisfacjie at cetijenilor faji de autoritilile locale.

(

in cadrul obiectivului specific 5.1 nu sunt inregistrate proiecte finalizate pana Tn acest moment, dar sunt
demarate proiecte Tn curs de implementare, iar scopul acestora e de implementare a unui management
performant Tn cadrul administraliei, ce presupune o abordare coerent3 ii coordonati a aspectelor legate
de procesul decizional, resurse umane, tehnologia informajiei, asigurarea calitalii, derularea proceselor
interne, precum $i receptivitatea la solu Iii inovative, ca premise ale dezvolt5rii viitoare.

5.1 Administra jie deschisi }i receptivi la solu;ii inovatoare

SURSELE DE FINANTARE I Din perspectiva surselor de finanjare a proiectelor implementate sau Tn curs de
implementare din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala Integrati si Durabi13 a Sectorului 2 pentru
perioada 2016 - 2025, au fost o identificate o serie de surse principale propuse Tn portofoliul de proiecte
aferente acestora:

•

•

e

•

•

Bugetul local;

Alte surse;

Programul Operajional Regional 2014-2020;

Programul Na;ional de Dezvoltare Locala;

POCU 2014-2020:

Buget Primaria Municipiului Bucure gti;

Grant-uri;

mul Operalional

onal

la de

al p€

Infrastructuri Mare 2014-2020;

Capacitate Administrativa 2014-2020;

Investilii;

ntru promovarea culturii;

• Finanlari Administra;ia Fondului Cultural NaVtonal;
iWclid
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• Buget de stat.

CONCLUZII I Luand Tn considerare gradul de imptementare de la nivelul celor S obiective generale, se
remarc5 faptul ci din totalul proiectelor propuse, cea mai mare pondere a proiectelor finalizate pani la
efectuarea analizei, 22,2% au fost implementate in cadrul Oblectivului general 5 - Administra+ie public3
performanti. Astfel, proiectele care au vizat capacitatea administrativi au cea mai bura rapidi de
implementare, acest lucru putand fi influen;at $i de perioada relativ scurti de implementare al acestora,
prin compara;ie cu restul tipurilor de proiecte care necesita perioade mai lungi de timppentru a fi finalizate.

FIGURA 16 PONDEREA PROIECTELOR IMPLEMENTATE DIN TOTALUL PROIECTELOR PROPUSE LA NIVELUL

FIECARUI OBIECTIV 6ENERAL DIN STRATE61A DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA SI DURABILA A
SEcroRULui 2 PENTRU PERIOADA 2016 . 2025

Ol. Locuire, servicii $i culturi adaptate unei
comunitili active ii implicate

Q2. Sector cu atractivitate crescuti pentru for;a de
munci $i companii

8.1%

10.5%

(

Q3. Infrastructuri urbana adaptati la nevoile
actuale $i viitoare

04. Sector 2 - model de dezvoltare sistem albastru-
verde

OS. Administra Tie pubtici performanti 22.2%

Din perspectiva implernentirii, cea mai ridicati pondere a proiectelor Tn curs de implementare, 31,4% din
totalul proiectelor propuse sti la baza Obiectivului general 4 - Sector 2- made de dezvoltare sistem
albastru-verde. in cadrul Obiectivului general 2 - Sector cu atractivitate crescuti pentru foRa de munca si
companii nu sunt Tnregistrate pani la acest moment proiecte Tn derulare.

FIGURA 17 PONDEREA PROIECTELOR iN CURS DE IMPLEMENTARE DIN TOTALUL PROIECTELOR PROPUSE

LA NIVELUL FIECARUI OBIECTIV GENERAL DIN STRATEGIA DE OEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA SI
DURABILA A SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 20r6 - 2025

(

C)1. Locuire, servicii $i culturi adaptate unei
comunit5ji active ii implicate

23.6%

Q2. Sector cu atractivitate crescut5 pentru forja de
munci $i companii

Q3. Infrastructuri urbana adaptati la nevoile
actuale }i viitoare

22,6%

32.4%

15.6%

$i finalizate, figura de mai jos eviden;iaz3 cat % din bugetul total
obiectiv s-a cheltuit cu acestea. Cu toate ci numeric, cele mai mari SLime sunt

general - Infrastructuri urbana adaptati la nevoile actuate $i viitoare,
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raportat la bugetul total propus pentru fiecare obiectiv, cea mai mare pondere din acesta, 7,09% a cheltuie
Obiectivul general S . Administralie publici performanti.

FIGURA 18 PONDEREA BUGETULUI PROIECTELOR FINALIZATE DIN TOTALUL BUGETULUI PROPUS LA

NIVELUL FIECARul OBIECTIV GENERAL DIN STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA INTEGRATA $1 DURABILA
A SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 - 2025

Ol. Locuire, servicii ii culturi adaptate unei
comunitili active ii implicate

Q2. Sector cu atractivitate crescuti pentru for;a de
munci }i companit

03. Infrastructuri urbana adaptata la nevoile actuale
$i viitoare

3.4%

2.0%

04. Sector 2 - model de dezvoltare sistem albastru-
verde

4.6%

OS. Administra;ie publici performanti 7.09%
(

in figura de mai jos sunt reprezentate Tn prima imagine ponderea proiectelor propuse Tn portofoliul
strategiei pentru fiecare obiectiv, iar Tn a doua imagine sunt reprezentate ponderea proiectelor finalizate
sau Tn curs de implementare aferente fiecirui obiectiv pana la momentul realizarii analizei. Avand Tn vedere
acestea, se observa o tendin;i constanti de implementare a proiectelor si astfel, dac3 cele mai multe
proiecte (47,6%) au fost propuse ini;ial in cadrul obiectivului general 1, s-a men;inut acest fapt ii la nivel
de implementare ii Tn cadrul acestuia au fost implementate cele mai multe proiecte (48,0%). in cadrul
obiectivului 2 au fost propuse cel mai sc3zut numir de proiecte (6,1%) ii astfel, cele mai pu jine proiecte
implementate sunt specifice acestuia (2,0%).

(
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FIGURA 19 PONDEREA PROl£CTELOR PROPUSE AFERENTE FIECARUI 081ECTIV (1) $1 PONDEREA
PROIECTELOR FINAUZATE SAU iN CURS DE IMPLEM£NTAR€ AFERENTE FIECARul OBIEcrlv (2)

1.
• Ol. Locuire, servicii ii

cultur3 adaptate unei
comunitili active }i
implicate

2.

• 02. Sector cu
atractivitate crescuti
pentru forla de munci
$1 corr)parlll

17.3%

• Q3. Infrastructuri
urban3 adaptat5 la
nevoile actuale fi
viitoare

14.3%

04. Sector 2 - model
de dezvoltare sistem
albastru-verde

I OS. Administra;ie
publici performanti

Conform datelor prezentate Tn tabelul de mai jos, cea mai mica rata de implementare a proiectelor este
specifici Obiectivului general 2 - Sector cu atractivitate crescuti pentru for;a de munci $i companii (10,5%).
Prin urmare, misurile cu impact economic au fest prioritizate cel mai pu fin, prin compara;ie cu restul
misurilor propuse. De asemenea, cea mai mare rata de implementare este observati Tn cadrul Obiectivului
general 4- Sector 2 - model de dezvoltare sistem albastru-verde (37,8%) ;i in cadrul Oblectivului general
5- Administrafie publica performanti (37,8%). Astfel, raportat la planificarea Strategiei de Dezvoltare
Loca15 Integrati $i Durabili a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025, pini in acest moment, cele mai
prioritare au fost misurile de mediu gi misurile de cre$tere a performan;ei administrative.

( TABEL 12 PROIECTELE PROPUSE iN STRATEGI A DE DEZVOLTARE LOCALA INTECRATA $1 DURABILA A
SECTORULUI 2 PENTRU PERIOADA 2016 - 2025 vs PROIECTELE FINALIZATE SAU iN CURS DE FINALIZARE

OBIECTtVE
PROIECTE TOTALE

PROPUSE

PROIECTE

FINALIZATE SAU iN

IMPLEIVENTATE

% DIN TOTALUL
PROIECTELOR

PROPUSE

Of. Locuire, servicii fi culturi
adaptate unei comunitali active ii
implicate

02. Sector cu atractivitate crescuti
pentru foRa de munca ii companii

03. Infrastructuri urbana adaptat5 la
nevoile actuale si viitoare

04. Sector 2 - model de dezvoltare
sistem albastru-verde

148

19

62

37

45

31,8%

10,5%

29,0%

37.8'

Q5 . Administ ra;ie
performanti

publici 37,8'

spre IIe 3chlrlb3re
ScenE TAn GE\:ERAL



TOTAL

% proiectelor finaIizare sau in
implementare

Avand in vedere aceste aspecte, la momentul efectuirii analizei intermediare fi conform informaTiilor, mai
mult de 1/3 din totalul proiectelor propuse in cadrul portofotiului de proiecte aferent Strategiei de
Dezvoltare Locali Integrat5 fi Durabi13 a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025 au fost deja
implementate sau ini;tate.

Ca urmare a analizelor gradului de implementare a proiectelor, domeniul care necesiti un impuls prin
abordarea de noi proiecte pentru a se plasa pe a pozi+ie favorabili e specific in special Obiectivul general
2 – sector cu atractivitate crescuti pentru forji de munci.

Totodati, este necesar de men+ionat faptul ci situa jia prezenti reprezinta doar un parcurs din
implementarea portofoliului de proiecte realizat in cadrul actualiz5rii strategiei de dezvottare, orizontul
acestora fiind anul 2025. Prin urmare, o serie de proiecte care pani la momentul actual nu au fost ini;iate
fac obiectul unor poten;iale direcjii de acjiune capabile si influen;e nivelul de dezvoltare socio'economic
al Sectorului 2. in plus, tinand cont de durata procesului de ob;inere a finan;irii, !inand cont de durata de
implementare pentru majoritatea proiectelor $i de numirul ridicat de proiecte care se afta la momentul
actual in curs de demarare sau planificate, acestea vor avea un impact semnificativ Tn dezvoltarea
Sectorului 2 prin imbun5tilirea caliti Iii locuirii, prin Tmbunit3;irea infrastructurii, prin Tmbunata;irea
calit3+ii mediutui, a zonelor verzi gi a zonelor de agrement $i prin Tmbunit3tirea performan;ei de la nivelul
administra;iei publice.
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4. ANALIZA SITUATIEI EXISTENTE

4.1. PROFIL SOCIO-CULTURAL

4.1.1. DEMOGRAFIE

STRUCTURA SI EVOLUTIA POPULATIEI
Sectorul 2 este unul din cele 6 sectoare ale municipiului Bucure$ti $i ocupi locul 3 in func;ie de numirul de
locuitori domiciliali in anul 2021, dupi Sectorul 3 $i Sectorul 6. Conform Direcliei Regionale de Statistici a
municipiului Bucure$ti, in anul 2021, popula;la Sectorului 2 era de 368.601 de persoane, ceea ce reprezenta
17,05% din popula Via capitalei. Din numirul total de locuitori, 169.742 (46,1%) erau birbali, respectiv
198.859 (53,9%) erau femei. La Recensimantul General al Populaliei }i Locuin;elor din 2011, popula;ia
Sectorului 2 era de 345.370 de locuitori.

C\
in perioada 2015-2021, popula;ia dupi domiciliu a Sectorului 2 a scizut cu 1,88%, peste media na;ionala
de descre}tere (-1,07%) ii in contradictoriu cu cre$terea popula;iei municipiului Bucure}ti din aceea$i
perioadi (+2,47%). Aceast5 descre$tere reprezint5 o caracteristici demografici inca de la inceputul anilor
2000, iar declinul accentuat din anii 2020 $i 2021 poate fi explicat prin prisma mortalitilii ridicate, cauzate
de pandemia de COVID-19.

FIGURA 20 EVOLUTIA POPULATIEI SECTORULUI 2 iN PERIOADA 2015-2021

375,645

73,045

371,348
371,936 372’218

371,332

68,601

(,

2015 2018 2019 2020 2021

O analizi mai detaIlati a structurii populajiei Tn func;ie de sexe }i varste scoate in evidenji o pondere mai
mare a persoanelor de sex feminin (53,9%), aceasta accentuandu-se in rindul persoanelor de peste 65 ani,
in contextul unei longevttiji mai mari in randul femeilor. Totodati, pirarnida varstelor popula;iei din
Sectorul 2 indica o scidere brusci a nataliti;ii, in special dupi anul 1989, $i o pondere mare a persoanelor
cu varsta Intre 30 ii 54 de ani, care corespund generaTiilor n3scute in anii 1967-1989, cand existau diverse
politici de incurajare a nataliti;ii. Aceasti situa+ie este reprezentativi la nivelul 'intregii ;ari, inclusiv fi la
nivelul municipiului Bucure+ti. Prin urmare, numirul persoanelor cu varsta de peste 65 de ani va cre$te
intr-un ritm accelerat pani Tn anul 2030, pe misuri ce persoanele care corespund genera;iilor din anii 60
vor atinge varsta de pensionare.



FIGURA 21 PIRAMIDA VARSTELOR POPULATIEI DIN MUNICIPIUL BUCURE STI, IN ANUL 2021
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La nivelul Sectorutui 2, precum $i la nivel na;ional fi european este Tnregistrat un proces de Tmbitranire
demografici, care urmeazi si se accentueze Tn anii urmitori pe fondul natalitalii sc3zute ii at migraliei
externe, in special in randul populaTiei tinere. in urmitorii 20 de ani, o astfel de structuri demografica va
avea efecte negative pe plan economic $i social, pe fondul cre$terii numirului de pensionarl (popula+ia care
in prezent are Tntre 40 $i SS de ani) }i al deficitului forjei de munca care nu va putea si-i susjina economic
(popula jia care in prezent are Tntre 10 $i 19 ani). Altfel zis, numarul persoanelor care in curand se vor
pensiona este superior numirului de tineri care, teoretic, urmeazi si se incadreze Tn campul muncii. Totu$i,
aceste date trebuite interpretate cu acurate Ve metodologici, deoarece datele reflecti doar populaTia cu
domiciliu stabilit in Sectorul 2, iar luand in considerare faptul ci municipiul Bucure$ti este cel mai important

pol economic $i universitar din fara, care atrage anual un numir mare de tineri, situa+ia din teren diferi de
imaginea creati de datele respective. Acest fapt poate fi pus fi pe seama unei puteri slabe de cumpirare a
locuin;elor, ceea ce prin urmare duce Ia o stabilire a multor tineri Tn apartamente Tnchiriate, fir3 a se
domicilia efectiv, ceea ce reduce din veridicitatea datelor cu privire la realitatea demografica din teren.
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FIGURA 22 PIRAMIDA vARSTELOR POPULATIE} DIN SECTORUL 2, iN ANUL 2021
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exprimat ca un raport Tntre popula;ia in varsti
(0-14 ani) era de 161%, cu mult peste media municipiului Bucure$ti de

119,3%. Astfel, ponderea persoanelor Tn varsti (peste 65 de ani) in totalul
de 21,1%, peste media municipiului Bucure sti (18%) si cea najionali (17%). De

partea cealalta, ponderea copiilor (0-14 ani) este de doar 13,1%, sub media na;ionala (15%) $i cea a
capitalei (14%). Aceste date indici un raport de dependen}a demografici foarte Tnalt, de 519%D la nivelul
Sectorului 2, cu mult peste media Tnregistrata la nivel najional {470%,) $i municipal (480%o). Un alt aspect
important este valoarea mare a coeficientului de dependenji a persoanelor in varsta (320%.), care
urmeazi si Tnregistreze cre$teri tot mai mari in urmitorii ani. Aceste date trebuie interpretate cu referire
la realitatea socio-economici, in contextul Tn care raportul de dependen;a demografici ridicat va duce la
o reducere a forjei de munci $i o cre$tere a numirului de persoane Tntrelinute financial ceea ce Tntr-un

final va crea o presiune asupra sistemului de servicii sociale $i de sinitate. Nu in ultimul rand, aceasti
situa Vie va avea un impact negativ semnificativ asupra dezvolt5rii economice, din cauza reducerii forlei de
munca Tn timp.

(

TABEL 13 PRINCIPALII INDICATORI DEMOGRAFICI LA NIVELUL SECTORULUI 2, MUNICIPIUL BUCURESTI SI

LA NIVEL NATIONAL, iN ANUL 2021

NDICATOR SECTORUL 2 MUNIC}PIUL BUCURE§TI ROMANIA

Propor;ia persoanelor de
O - 15 ani din total

populajie {%)
13

21

14

18

15

17
Propor;ia persoanelor de

65 de ani ii peste din total
popula Vie (%)



INDICATOR SECTORUL 2 MUNICIPIUL BUCURE STI ROMANIA

Raportul de dependenli
demografFci (%,)

519

199

320

480

207

273

470

214

256

Coeficientul de
dependenji a

persoanelor tinere (%,)

Coeficientul de

dependen+i a
persoanetor varstnice (%,)

Ml$CAREA NATURALA A POPULATIEI
Cele mai recente date cu privire Ia mi$carea naturali din Sectorul 2 $i municipiul Bucure}ti fac referire la
anul 2020. Astfel, Sectorul 2 a Tnregistrat o rata a natalitilii cu mult sub media capitalei fi a ;irii, ceea ce
respectiv a dus Ia o rata negativi a sporului natural, de -5,7%. Rata mortaliti;ii infantile mai redus3 la
nivelul municipiului Bucure}ti (2,4%,) fa;i de media Romaniei (5,5%,) poate fi explicata de calitatea
superioari a serviciilor medicale din capitali, comparativ cu multe regiuni din !ari. in ceea ce prive$te
nup;ialitatea gi divor}ialitatea, Sectorul 2 Tnregistreazi valori modeste a ratei de nup+ialitate (3,4), fa;a de
media capitalei $i cea na;ionali. De partea cealalti, rata de divor;ialitate este superioar3 municipiului
Bucure$ti gi a ;irii, Astfel, in viitor va cre$te varsta medie a popula;lei, respectiv vor sc3dea resursele de
munch atat la nivelul Sectorului 2, cat $i la nivelut municipiului Bucure$ti, ceea ce va crea un dezechilibru
pe piaja forTei de munca. Prin urmare, va fi nevoie de politici de atragere a fonei tinere de munc3 Tn
capitali, in vederea menjinerii echilibrului.

(

TABEL 14 PRINCIPAUI INDICATORI AI MI$CARII NATURALE OIN ROMANIA, MUNICIPIUL 8UCURE STI $1
SECTORUL 2, iN ANUL 2020

INDICATOR SECTOR 2 BUCURE§TI ROMANIA

N5scu;i vii (nr.) 2.846

7,7

4.954

13,3

6

22.520

10,4

25.895

12

201.849

Rata Nataliti;ii (%.) 9,1

298.651Decedali - total (nr.)

Rata mortalit31ii (%,) 13,5

1107

(

DecedaTi - sub un an (nr,) SS

Rata mortalit5;ii infantile
(%O)

2, 1 2,4

-1,6

9.407

5,5

Rata sporului natural (%.) -5,7

1.256

3,4

423

1, 1

-4,4

81.343

3,7

22.785

Cisitorii (nr.)

Rata de nupTialitate (%.)

Divorjuri (nr.)

Rata de divorjialitate (%,)
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Totu$i, dupi cum este men;ionat mai sus, aceste date trebuite Interpretate cu acurate;e metodologici,
deoarece fol05esc ca $i bazi de raportare popula;ia cu domiciliu din zonele respective, care nu corespunde
cu num5rul real al populatiei din arealul respectiv. Acestui fapt se adaugi $i impactul puternic al pandemiei
de COVID-19 asupra acestor indicatori: rata ridicati a mortaliti;ii comparativ cu anii preceden;i, rata rnai
mica a nup;ialit3;ii, din cauza restric;iilor cauzate de pandemia de COVID-19, etc.

DEZVOLTARE LOCALA SI COMUNITATI DEZAVANTAIATE
Conform datelor furnizate de Banca Mondiala, la nivelul anului 2011, 19% din popula;ia Sectorului 2 locuia
in comunitiji dezavantajate simultan dupi trei criterii: dezavantajate pe capital uman, calitatea locuirii $i
ocuparea forTei de munc3. Fa;a de celelalte sectoare, Sectorul 2 ocupa a1 3-lea Ioc, dupi Sectorul S $i
Sectorul I.

Informa;ii mai recente, furnizate de citre Direc lia Generali de Asisten Vi Sociali $i Protec Via Copllului
Sector 2, arati urmitoarea situa;ie in ceea ce prive;te popula Via care triie ite Tn condi;ii de marginalizare,
la nivelul Sectorului 2:

(
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ZON A PANTELI MON

Aleea Pantelimon

Delimita re teritoriala: Str. Ion Vlad - Sos. Pantelimon – Str. SaId. Zambi13 loni Vi.

M3rime zoni (estimare nr. de locuitori): 12 blocuri, respectiv 29 sciri de bloc, aprox. S. 800 locuitori.

Conform ultimelor date disponibile, in evidenja S.A.S. Pantelimon, se aflau aproximativ 328 familii,
respectiv aproximativ 1.000 locuitori, firi a fi identificate persoane de etnie roma (declarate), Tn timp ce
in realitate procentul acestora ajunge Ia 40-50%.

Locuin;ele sunt de tip garsoniera (15-16 m2) ii apartamente 2 camere (22-25 m2), previzute cu bucitirie
$i punct sanitar propriu. Acestea sunt racordate la sistemut centralizat deenergie termici, energie etectric5
$i canalizare.

in urma evaluirilor socio-economice a persoanelor $i familiilor marginalizate sau cu risc de rnarginalizare
social, au fast identificate urmitoarele probleme:

(

•

•

•

•

•

•

Suprafaji locativi necorespunzatoare – spa;ii de locuire mici raportate la numirul locuitori;

Venituri reduse;

Un procentaj ridicat al locuitorilor care desfa$oar3 activiti;i lucrative fira forme Fegale, datorate
nivelului de $colarizare scizut cat $i a lipsei calificirilor profesionale;

Nivel de $colarizare redus la nivelul copiilor fi adul;ilor;

Tendin;e crescute de abandon $colar, absenteism $colar, etc.;

Din cauza veniturilor reduse ale locuitorilor $i a nivelului scizut de educa;ie sunt acumulate
restan Ve la plata utilitiTilar, care au ca repercusiuni debran$area anumitor scari de bloc de la
sistemul centratizat de energie termica, tar izotat debran$area unor apartamente de la furnizarea

lllonatiapei menajere (aproximativ S blocuri,
anterior)

4 C-J

Sos

ZONA BAICULUI

Aleea Lunca Florilor

Delimitare teritoriali: Str. Stolnicul Vasile -

(

M3rime zona (estimare nr. de tocuitori): -7 blocuri,

Conform ultimelor date disponibile, in anul 2017, in eviden;a S.A.S. Baicului, se aflau aproximativ 520
familii, respectiv aproximativ 1.300 locuitori.

Ca $i in cazul Aleei Pantelimon, in urma evaluarilor periodice nu au fest identificate persoane de etnie
rroma (declarate), dar procentul estimativ al popula+iei de etnie rromi este de peste 70%.

Aici locuiesc diferite minoriti Vi din diferite culturi ii religii, fapt ce a dus la aparijia unui fenomen de
segregare sociali $i la apari;ia unor conflicte inter-etnice.

La nivelu} anului 2017, 2 din cele 7 imobile erau mansardate }i compuse Tn totalitate din locuin+e de tip
garsoniere (14 m2) care apar;ineau Direcliei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector
2. Acestea erau previzute cu bucitirie fi punct sanitar propriu, fiind racordate la sistemul centralizat de
energie termici, energie electrica $i canalizare.

Celelalte imobile au apar;inut fondului locativ de stat $i au fast repartizate familiilor sau persoanelor
singure care erau angajaji in Uzina Aversa. Conform ultimelor informa;iI, to;i locatarii au achizi;ionat
imobilele fi au devenit proprietari. Locuin;ele sunt de tip garsoniera ii apartamente 2 camere $i sunt
racordate la sistemul centralizat de energie termic3, energle electrici $i canalizare.
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Strada Rodlca

Delimitare teritoriali: Strada Plutonier Ion NiVa - Strada Ceptura.

Mirime zoni (estimare nr. de locuitori): -strada Rodica aproximativ 100 locuitori.

in eviden;a S.A.S. Baicului, la nivelul anului 2017, ultimul pentru care existi astfel de date, se aflau
aproximativ 20 familii, respectiv aproximativ laD locuitori.

in urma evaluirilor din perioada 2016-2017, nu au fost identificate persoane de etnie rroma (declarate),
dar estimativ procentul de populajie de etnie rromi la nivelul zonei este de 90%. Din numirul total de
locuin;e, peste 90% era u racordate Ia re;eaua de energie electrica gi apa curenta.

Principalele probleme care exista la nivelul comunitilii:

e

e

•

•

Locuirea supraaglomerat5 (mai multe familii Tntr-un apartament};

O buni parte din imobile nu sunt dotate cu bucitarie sau punct sanitar propriu, acestea fiind fte
improvizate, fie la comun;

Preponderent, persoanele din zona respective nu sunt angaja Ti $i sunt beneftciari ai prestajiilor
sociate, iar Tn randul tineritor abandonul §colar }i ne$colarizarea sunt printre principalele probleme,
alituri de probleme legate de sinitate din cauza condi;iilor sanitare improprii;

De 9i locatarii actuali sunt proprietarii locuinlelor, acestea au fost achizitionate in urma unei
chitan;e scrise de mani

(

ZONA PLUMBUITA

Plumbulta . Tel Toboc

Delimitare teritoriala: Str. Petricani – Str. Steaua Ro$ie; 29 strizi.

Mirime zoni {estimare nr, de locuitori): - 800 case, aprox. 3.500 locuitori.

Conform estimarilor DGASPC Sector 2, cartierul Plumbuita-Tei Toboc este o peninsula urbana de tocuire
individua13 relativ izolati, Tnconjurati de tacurile Tei $i Plumbuita. Fondul locativ este caracterizat de
locuin+e foarte vechi, ai ciror locatari nu au acte de proprietate, acestea fiind de obicei mo$tenite de la
bunici prin hartii de mani $i de construe;ii improvizate, fir3 acces ta re;elele de utiliti;i, in care locuiesc
Tnghesuit foarte multe persoane. Majoritatea familiilor se alimenteazi cu api potabili de la a singuri
ci$mea publici.

(

La nivelul anului 2017, ultimul pentru care exista astfel de date, Tn eviden;a S.A.S. Ma$ina de Paine, se aflau
aproximativ 300 familii, respectiv aproximativ 1.800 locuitori. Ca $i in celelalte comunitali dezavantajate,
Tn urma evaluarilor periodice nu au fost identificate persoane de etnie rromi (declarate), dar procentul
estimativ al populajiei de etnie rromi la nivelul zonei era de 85%, la nivelul anului 2017.

Principalele probleme identificate la nivelul comuniti;ii:

@

•

•

©

Locuin;e achizijionate pe bazi de chitanji scrisi de mani;

ConstrucTii foarte vechi, din paianta, acoperite cu tab15 sau carton bituminos, uncle Tncalzirea se
face cu temne;

Lipsa condiliilor sanitare minime ;i a grupurilor sanitare, precum si a bucatariilor, acestea Hind
improvizate Tn cur;ile caselor;

De9i majoritatea tocuin;elor au
canalizare, o buni parte din ele
multe cazuri se recurge Ia bran$a

!rgie electrici api curenta $i
Prin urmare, in

mp
DE URGe\I

(Ii 6
DIRECTI& rTISltCI IfI

''a



Strada Soldat Figari$anu

Delimitare teritoriali: Strada Maior Bicili – Strada Padina Ro$ie – Strada Peisajului.

Mirime zona (estimare nr. de locuitori): strada Soldat Fig3r5}anu - aprox. 25 locuitori.

Conform evidenfelor, S.A.S. Baicului din anul 2017, in zona respectivi se aflau aproximativ 6 familii,
respectiv aproximativ 25 locuitori.

in urma evaluirilor periodice nu au fest identificate persoane de etnie rromi (declarate), dar estimativ
procentul de popula;ie de etnie rromi la nivelul zonei este de 90%.

Principalele probleme identificate la nivelul comunita;ii dezavantajate:

• Locuin;e achizijionate pe bazi de chitanji scrisa de mani;

• Locuirea supraaglomerati (mai multe familii Tntr-un apartament);

• Lipsa bucitiriilor gi a punctelorsanitare proprii, acestea fiind improvizate pe holuri sau Tn exterior,
ii se afli Tn comun;

• $omaj gi abandon §colar Tn randul locuitorilor;

Totu gi, majoritatea tocuinlelor sunt racordate la releaua de energie electric3 $i api curenti.
(

MAICA DOMNULUI - ZONA DE CASE

Delimitare teritoriali: Str. Maica Domnului este o strada care leag3 Str. Lizeanu }i B-duI Lacul Tei.

Conform eviden;elor D.G.A.S.P.C. Sector 2 din anul 2017, ultimul pentru care existi astfel de date
disponibile, in zona respectiva se aflau aproximativ 25 familii, respectiv aproximativ 98 locuitori.

in urma evaluirilor periodice nu au fost identificate persoane de etnie rromi (declarate), dar estimativ
procentul de popula;ie de etnie rroma la nivelul zonei este de 80%- 90%.

Principalele probleme identificate la nivelul zonei marginalizate:

• Existen;a construc;iilor improvizate aflate Tn stare avansati de degradare, care pun in pericol via;a
it sinitatea locuitorilor;

• Lipsa racordirii acestor construcTii la reTeaua de api $i canalizare, $i existen;a unor bran$ari
improvizate la re;eaua electrici, ceea ce reprezinti un alt pericol irnens;

• Locuirea informali (din 13 familii identificate, doar 2 locuiesc cuforrne legale ;i de;in contracte de
Tnchiriere);

• Unita;ile de Tnvijimant din apropriere ($coala Gimnaziali nr. 31, Gradini;a de copi+ nr. 7, $coala
de Muzici $i Arte Plastice nr. 4) sufera de poluare fonici $i pertubiri din cauza locuitorilor din zona

(

respectivi

$omaju1 $i ne$colarizarea sunt alte PVg€mt
marginalizate a

e a
@\stente la nivelul zone

7'
urbane

STR. EPISCOPRADU / )

Delimitare teritoriali: Str. Episcop Radu, Tntre

Numir estimativ de locuitori Tn anul 2017: 70

ocupate abuziv. Procentul estimativ al popula;iet de etnie rromi - 90%.

®£S\,. A,d,I,,i

de locui nIe 20, din care 15 Tn cladiri

CALEA MO$1LOR

Delirnitare teritoriala: Calea Mo$ilor, in preajma intersectiei cu Str. Stefan Luchian.
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Estimare nr. de locuitori, conform DGASPC, in anul 2017: 60 persoane - numir total de tocuin;e 25, din
care 20 in clidiri ocupate abuziv.

Procent popula;ie de etnie rroma (estimare) - 90%.

Cele mai importante probleme identificate:

• Locuin;e vechi aflate Tn stadii avansate de degradare;

• Preponderent locuiesc famitii fira ven}turi sau cu venituri reduse;

• Copiii sunt expu§i riscului de abandon $colar fi familial, prezen;aviolen rei domestice;

• Existen;a copiilor care locuiesc supraaglomerat cu bunicii, din cauza faptului ci pirin Vii sunt in
inchisoa re.

STR. VIITORULUI

Delimitare teritoriali: Str. Viitorului, Tntre Str. Ardeleni fi Str. Alexandru Radovici.

Estimare nr. de locuitori, conform DGASPC, in anut 2017: 30 persoane - numir total de locuin;e 10, din
care 7 in clidiri ocupate abuziv.

Procent populajie de etnie rroma (estimare) - 90%.

(

BD. BASARABIA

Delimitare teritoriu: Spitalul Clinic JudeFean de Urgen;a llfov - Stadionul Nalional - Str. Cerniu;i.

Mirime zoni (estimare nr. de locuitori): -2 blocuri, respectiv 2 sc3ri, aprox. 500 locuitori

Conform eviden;elor S.A.S. Pantelimon din anul 2017, in zona respectiv5 se aflau aproximativ 20 familii,
respectiv aproximativ 50 locuitori.

in urma evaluarilor periodice nu au fost identificate persoane de etnie rromi {declarate), dar
estimativ procentul de popula jie de etnie rrom5 la nivelul zonei este de la - 20%.

Principalele probleme identificate:

• Locuin;ele sunt de tip amin, fira a fi dotate cu bucatirie sau punct sanitar propriu, deseori acestea
Hind improvizate;

• Locuinjele nu sunt racordate la sisternul centralizat de energie termici;

• Unele locuin Ve erau racordate doar la reteaua de energie electrica ii canalizare;

• Locuirea supraaglomerata, in camere cu suprafa;a de circa 12 rn2.

(

BD. PROF. DIMITRIE POMPEIU

Delimitare teritoriali: Sos. Pipera yi Sos. Fabrica de Glucozi.

Mirime zoni (estimare nr. de locuitori) - 2 blocuri - 200 camere, aproximativ - 500 persoane.

Ultimele date din cadrul S.A.S. Ma$ina de Paine, din 2017, indic5 prezen Ta a aproximativ 22 famitii, respectiv
55 locuitori.

in urma evaluarilor periodice nu au fost identificate pers
procentul de popula;ie de etnie roma la nivelul zonei este

Principalele probleme identificate:

• Locuirea supraaglomerata Tn camere de 12 mp;
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• Lipsa bucitiriilor }i a punctelor sanitare proprii, acestea Hind improvizate pe holul palierului sau in
carnere;

• $omajul $i expunerea la abandonul $colar in randul copiilor;

Delimitare teritoriali: Sos. Fabrica de Glucoza $i Str. Petricani.

Mirime zoni (estimare nr. de locuitori Tn anul 2017) - la adresa se aflau 2 blocuri. Un bloc, tip cimin, cu
aproximativ I00 camere apar+inea S.C. Electronica $i era oferit spre Tnchiriere. in eviden Va S. A.S. Ma fina de
Paine se afla o familie compusi din 6 persoane $i nu se cunoa ite cate persoane sunt de etnie rromi.

Celilalt bloc cu trei niveluri, in care au fost locuin;e de serviciu cuprindea apartamente compuse din doui
carrie re .

in eviden;a S.A.S. Silvestru, din anul 2017, se aflau aproximativ 190 familii, respectiv aproximativ 480
locuitori.

in urma evaluirilor periodice nu au fost identificate persoane de etnie rromi {declarate), dar estimativ

procentul de popula Vie de etnie rrom3 la nivelul zonei este de 80%- 90%.

Locuin;ele sunt de tipvagon, firi etaj, neprevizute cu bucitirie $i punctsanitarpropriu. Nu sunt racordate
la sistemul centralizat de energie termici, electrici $i canalizare.(

A



CIV 1 TT/\

4.1.2. SERVICll PUBUCE

ASISTENTA socl ALA

La nivelul Sectorului 2, cel mai mare furnizor de servicii sociale este Direcjia Generali de Asisten;i Sociali
$i Proteclia Copilului. Aceasta este o institujie publici cu personatitate juridica, infiin;ata in baza Hotararil
nr. 43 din 17.12.2004, in subordinea Consiliului Local al Sectorului 2 al municipiului Bucure itt.8 Pentru a
asigura cet5jenilor din Sectorul 2 sewicii de asisten;a sociali de calitate, DGASPC Sector 2 Tndepline}te
func;ii de strategie, coordonare, administrare, colaborare, execu Vie ff reprezentare. Conform raportului
„Cartografierea serviciilor sociale Tn Sectorul 2 Bucure$ti", principalele direcTii de furnizare a serviciilor
sociale prestate de DGASPC Sector 2 sunt9:

• Protec;ia copilului'. copii afla Vi in risc de separare de p5rin;i, copii separaji de pirin;i, copii pirisili
in unitali sanitare, tineri beneficiari ai unei misuri de protec;ie, copii abuzali, neglija;i sau supu;i
exploatarii, copiii strizii, copiii delincvenji, copiii cu dizabilita Ii, infecta Vi HIV / bolnavi de SIDA ii
boII cronice grave, copiii cu tulburari de comportament, copiii aparjinand minoritalilor etnice;

• Protec jia persoanelor adulte'. persoane cu dizabilitili, persoane varstntce, persoane aflate Tn
dificultate;

' Prevenirea si combaterea violenjei domestice'. victimele violenTei domestice, agresorii familiati .

in Strategia Locali de Dezvoltare a Serviciilor Sociale din Sectorut 2 pentru perioada 2021.2027, DGAPSC
Sector 2 a identificat un $ir de abiective $i direc;ii strategice, dasificate in mai multe domenii. Astfel,
principalele obiective fi direc;ii strategice conform strategiei respective, suntlo:

(

•

@

•

Dezvoltarea unui sistem integrat, multisectorial }i participativ de prevenire $i reducerea a riscului
de rnarginalizare sociali }i/sau de institu;ionalizare;

Protec;ia $i promovarea drepturilor copilului ii dezvoltarea serviciilor de protectie speciali pentru
Tmbunatijirea calita{ii viejii copilului/tan5rului cu misura de protec;ie/alternativa de protec;ie;

Dezvoltarea unui sistem de misuri de asisten;a sociali centrat pe valorificarea potenlialului
persoanetor cu dizabiliti;i, dezvoltarea de not competen;e ;i recuperare a deficitului func;tonal, in
vederea participirii depline $i efective, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vie;ii $i
in cadrut unui mediu accesibil $i rezilient;

Dezvoltarea capacitijii de intervenlie imediat5 ii multidisciplinari Tn vederea sprijinirii persoanelor
care reprezinti urgen;e sociale;

Dezvoltarea infrastructurii sociale in vederea cre;terii gradului de acoperire cu servicii sociale }i
Trnbunitijirea accesului la serviciile sociale pentru grupurile vulnerabile sau categorii de persoane
insuficient deservite;

Dezvoltarea fi asigurarea de resurse umarle calificate, cu competen Ve profesionale adecvate Tn

domeniul serviciilor sociale, in vederea furnizirii unor servicii sociale de calitate, integrate ii
inovative;

Dezvoltarea unei re;ele de asisten;a $i sprijin la nivelul Sectorutui 2 formati din furnizori publici ii
privaji de servicii sociale, unitali de Tnv5Tamant, furnizori de sewicii rnedicale $i alli actori sociali
releva nli;

Asigurarea surselor de finan;are necesare susjinerii serviciilor sociale }i dezvoltirii de noi proiecte
in domeniul reduceril siriciei ii reducerii excluziunii sociale.

•

•

e

B

•

(

Pentru ali Tndeplini obiectivele propuse in domeniul asisten;ei sociale,
urmitoarea infrastructura11:

'QDr© e deN
W'+

a
8 https://socia12.ro/despre-noi/prezenta re-generala/
9 Cartografierea servic}itor sociale in Sectorul 2 Bucure sti
10 Strategia Locali de Dezvoltare a Serviciilor Sociale Sector 2 2021-2027
11 Cartografierea serviclilor sociale in Sectorul 2 Bucure}ti
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@ in domeniul protec;iei copiilor;

0 Centre reziden;iale'. 17 apartamente sociale; 1 centru maternal, 1 centru de primire a
copilului Tn regim de urgen;a „Cire$arii”; 1 Centru pilot de protec;ie pentru copilul victima
a traficului de nin;e umane „Gavroche”; 1 Centru de tip rezidenjial pentru copiii cu
dizabiliti;i (Centrul de Servicii pentru Copilul cu Handicap);

Centre de zf: „Pinocchio", „Ursule;ul de plug”, „sfanta Maria", ,,Pantelimon", „Floare de
camp", Centrul de zi de recuperare ;i resurse pentru copii cu dizabilita;i multiple ii familitle
lor;

1 Centru de Tngrijire $i gizduire "Col; Alb" {copii semi-interni semiacuzici);

0

0

0 1 Centru de Tngrijire $i gizduire “Cal; Alb“ (copii interni);

1 Centru de Tngrijire si gizduire ’'Neghini;a";0

o 1 Ad3post de zi $i de noapte pentru copiii str3zii ’'Danili Prepeleac”;

o Doui centre de consiliere pentru copilul abuzat (Centrul “Caroteni” }i Centrul “Floare de
col;”);

in domeniul protec;iei adul;ilor $i varstnicilor:

(
•

a Centre de zi: Centru de zi pentru persoane varstnice “Basarabia; Centru de zi pentru
persoane varstnice “Plumbuita”; Centrul de servicii “Ion Creangi”; Complexul de servicii
pentru persoane adulte cu handicap neuropsihic ’'Balotului";

5 locuinle protejate;0

0 Un adipost de noapte;

0 Un centru de recuperare;

4 centre rezidenTiate: Centrul de Tngrijire ;i asistenTI Nr 2; Centrul de recuperare $i
reabilitare neuropsihiatrici nr 1; Centrul de recuperare ii reabilitare neurop5ihiatrici nr 2;
Centrul reziden;ial pentru persoane varstnice “SperanTa”.

0

Situa;ia unitalilor de servicii sociale care aparjin DGASPC Sector 2 este prezentati Tn urmitorul tabel:

TABEL is INFRASTRUCTURA CENTRELOR SOCIALE DIN CADRUL DGASPC SECTORUL 2, iN ANUL 2021

NR

CRT
DENUMIRE CENTRU/ADRESA

NR. BENEFICIARI

LA 31. 12.2021
CAPACITATE

1

2

3

4

5

Centrul Maternal "Maria"

Str. Gheorghe $erban nr. 7A, Sector 2
Centrul de Primire Tn Regim
Str. Aaron Florian nr. S, Sector 2

Centrul Pilot de Proteclie pentru Copiii Victima a Traficului de Fiinle
Umane "Gavroche"
Str. Caroteni nr. 21-23, Sector 2

Centrul de Servicii pentru Copilut cu Handicap
Str. Traian nr. 144, Sector 2

Centrul de Tngrijire $i Gizduire "Col! Alb" (copii semi-interni
hipoacuzici)
Str. Austrului nr. 37, Sector 2

Centrul deTngrijire $i Gizduire CoI; Alb {copii interni}
Str. Austrului nr. 37. Sector 2

Centrul de Tngrijire $i Gizduire "Neghinij3"
Str. Viitorului nr. 52, Sector 2
Adipostul pentru Copiii Strizii K Dinili Prepeleac »
Str. Aaron Florian nr. 5, Sector 2
Centrul de Zi "PINOCCHIO"

Str. Ripiceni nr. 6 A, Sector 2

3 cupluri mama-
copil Fi 2 gravide

18

10

24

24

55

(

de Urgen;i"Cire$arii'

20

36

88

6

7

8

9

10 Centrul de zi „Ursulje uI de Plu$”
rp

15 20



NR.

CRT
DENUMIRE CENTRU/ADREsA

NR. BENEFICIARI

LA 31.12.2021
CAPACITATE

11

12

13

14

Str. Gheorghe $erban nr. 7 A, Sector 2
Centrul de Zi "Floare de camp"
Str. Gheorghe $erban nr. 7 A, Sector 2
Centrul de Zi pentru Copii '’Sf. Maria”
Str, Oituz nr. 9, Sector 2
Centrul de Zi '’sfantul Pantelimon”
Sos. Pantelimon nr. 301, Sector 2
Centrul de Zi de Recuperare $i Resurse pentru Copii cu
Dizabilit31i Multiple $i Familiile lor
Str. Oituz nr. 9, Sector 2
Centrul de Consiliere Caroteni
Str.Tepe} Vodi nr. 7, Sector 2
Centrul < Floare de Col; »
Str. Gheorghe $erban nr. 7A, Sector 2
Centrul de Zi pentru Persoane varstnice “Basarabia’
B-duI Basarabia nr.96. Sector 2
Centrul de zi Pentru Persoane varstnice “Plumbuita”
Sos. Colentina, nr. 55 F, Sector 2
Centrul de Sewicii “Ion Creangi"
Str. Valer Dumitrescu nr. 33, Sector 2
Complexul de Servicii pentru Persoane Adulte cu Handicap Neuropsihic
- Centrul de Zi Balotului
Str. Balotului nr, 42, Sector 2
Adipostul de Noapte pentru Persoane Adulte
Sos. Pantelimon nr. 500, Sector 2

Centrut de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu
Sos. Pantelimon nr.301, Sector 2
Cerltrul de Tngrijire $i Asistenli Nr. 2
Str. Mihai Eminescu nr. 87, Sector 2

Centrul de Recuperare 9i Reabilitare Neuropsihiatrici Nr. 1
Str. Balotului nr. 42, Sector 2

Centrul de Recuperare ii Reabilitare Neuropsihiatric5 Nr, 2
Str. Gheorghe $erban nr. 7, Sector 2
Centrul Reziden;ial pentru Persoane varstnice SperanTa
Str. Sf. Ecaterina nr. 7, sector 4

19

31

27

30

20

40

30

30

15

16

17

18

19

20

42

39

51

143

15

6

60

150

100

15

(\

21

22

23

24

25

26

60

14

40

72

SO

42

48

20

45

90

50

42

Din datele disponibile reiese ci o parte semnificativi din infrastructura de servicii sociale din Sectorul 2
este suprasolicitati, fapt ce o expune uzurii. De asemenea, pe langa presiunea exercitat3 asupra
infrastructurii, suprasolicitarea institu;iilor de servicii sociale creeazi o presiune a5upra personalului din
instituliile respective, deseori acestea din urmi Tntampinand probleme de personal. in cazul direc;iei
Protec;ia Copilului din cadrul DGASPC, se observ5 o presiune mare asupra centre;or de zi, a adipostului
(unic) si a centrelor de primire sau maternale.

(

O alta problema Tntalnit5 in cazul infrastructurii reprezinti slaba izolare termici a clidirilor. Astfel, conform
datelor DGASPC Sector 2, majoritatea clidirilor care gazduiesc servicii sociale necesiti lucriri de reabilitare
termic3, a buna parte mind' deja planificate spre realizare Tn perloada de programare 2021-2027. Este
importanta realizarea acestor proiecte deoarece acestea ar reduce cheltuielile de incilzire din perioada de
iarni ji ar permite redirec;ionarea acestor sume citre Tmbunita;irea caliti;ii serviciilor sociale. De
asemenea, in sezonul rece, in unele clidiri confortul scade, ceea ce afecteaz3 negativ beneficiarii de servicii
sociale

Pe lang5 serviciile sociale prestate in centrele mai
de ambulanla sociali, Principalele atribu;ii $i tipul

2 existi servicii
li de ambulan;i
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socia13 sunt asigurarea permanenti a dispeceratului $i asigurarea interven+iei imediate, in cazul in care, din
motive sociale via;a solicitanjilor este amenin;ati, $i anumelz:

• Identifica 9i evalueazi situa;ia persoanelor fira adipost;
• Evalueazi $i propune misurl in cazul persoanelor 5ingure dependente;
• Evalueaza $i propune misuri in cazul persoanetor cu tulburiri psihice care sunt in situa iii de risc;
• Interven;ii de urgenji in cazul persoanelor cu diFerite adic Vii sau victime ale violenlei domestice;
• Asiguri transportul persoanelor tara adipost care nu necesiti sewicii medicale Ia centre

rezidentiale, sau alte institu;ii/ servicii de asistenji sociali;

Acordi misuri de sprijin (distribuirea de pachete de hrana, b5uturi nealcoolice calde, paturi, haine,
Tncal;aminte, acordarea de tratament medical de urgenji, 9.a.);

Furnizarea serviciilor socio – medicale ta domiciliul persoanelor aflate in situa;ii de risc, inclusiv
cele cu handicap psihic $i/sau mintal sau diagnosticate cu boli psihice §i/sau mintale, in vederea
men;inerii acestora in propriul mediu de via fi, prin; evaluarea socio-medicali; stabilirea
eligibilitiTii ii planului de interven;ie; furnizarea de servicti specifice (ac;iuni medicale ii sociale);
monitorizare periodica }i transport asistat;

e

( • Efectuarea de ac;iuni de screening, campanii de preven;ie $i educa Vie pentru sinitate Tn randul
popula;iei in vederea sc5derii morbidita;ii in randul grupului ;inti;

• Monitorizarea stradali, pe raza Sectorului 2, in perioade cu temperaturi extreme, caniculi sau ger,
in vederea acordarii misurilor de sprijin persoanelor fari adipost.

De asemenea, in anul 2022, Prim5ria Sectorului 2 prin intermediul DGASPC faciliteazi accesul la sewicii
stomatologice prin proiectul “Policlinica sociali - zambet pentru toli". Conform proiectului respectiv,
DGASPC Sector 2 va furniza servicii medico-sociale, prin intermediul a doui cabinete de medicini dentari,
pentru circa 1.000 de persoane anual. Beneficiarii de astfel de sewicii vol fi:

• Persoane varstnice marginalizate social sau cu risc de marginalizare sociali aflate in eviden;a
DGASPC Sector 2;

• Copiii beneficiari de protec;ie speciali in evtdenja DGASPC Sector 2;
• Copiii din familiile marginalizate social sau cu risc de marginalizare socia13 aflate Tn eviden;a

DGASPC Sector 2;

• Persoane adulte, varstnice $i cu dizabilitili, aflate Tn centrele rezidenjiale din subordinea DGASPC
Sector 2;

( r
• Persoane Tn situalii de marginalizare socia15 sau cu risc de marginalizare sociali aflate in eviden;a

DGASPC Sector 2

in Sectorul 2 existi 23 de locuin;e sociale, cu o capacitate totati de 142 de locuri, dintre care 112 erau
ocupate la finalul anului 2021. De asemenea, in cazul unor interven;ii integrate in Zonele Urbane
Marginalizate, unde calitatea locuirii pune in pericol viala ii sanatatea locatarilor, va fi nevoie de un IIumar
mare de locuin;e sociale, pentru a le putea oferi o alternativa persoanetor din zonele respective.

TABEL 16 SITUATIA LOCUINTELOR SOCIALE DIN SEcroRUL 2, iN ANUL 2021

ADRESA LOCUINTE SOCIALE
NR. BENEF}CIARI

LA 31.12.2021
CAPACITATE

1

2

3

Aleea cislau nr,5, bl.D3, sc.1, et.S, ap.30,Sector 2 4

6

0

?'
Ti Z

b\d

& R-

Apartament Bd. Lacul Tei, nr. 126-128,Bl. 17-18, Sc. B, Et. 9, ap. 83

Sos Colentina nr. 76, bl.111, sc.A, et.10, ap.47 . tel. 240.14.61 ba

b :== a

12 Pagina web a DGASPC Sector 2, https://socia12.ro/directii-si-servicii/directia.asistenta]
sociale/#159600359908-ef739bfe-5
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NR

CRT
ADRESA LOCUINTE SOCIALE

NR. BENEFICIARI
LA 31.12.2021

CAPACITATE

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Sos. Colentina nr.81, bl.84, sc.3, ap.94, et.9 tel 2409381

Str. Ciocarliei nr. 32, bt. D24, sc. 1, parter, ap. 3, Sector 2

Str. Delfinului nr. 1, bI.D16, sc.1, ap.36, et.5, Sector 2

Str. Delfinului nr.9, bl.18, sc.A, et.7, ap.44, Sector 2

Str. Grigore Moisil nr. 8, bl.9, et.7, ap.38, sc.1, Sector 2

Str. Grigore Moisil nr.8, bl.9, sc.3, et.7,ap.93, Sector 2

Str. Maior Bicili nr. 27, bl. 31, et. 3, ap. 16, Sector 2

Sos. Panteliman nr. 254, bt.55, sc.C, et.10, ap.176, Sector 2

Sos. Pantelimon nr.286, Bl. 41, sc.8, et.10, ap.318, Sector 2

Sos. Pantelimon nr. 291, bl. 9, sc. A, et. 6, ap. 23, Sector 2

Sos. Pantelimon nr. 291, bl. 9, sc. 8, et. 8, ap. 70, Sector 2

Str. Riscoala 1907 nr.11, bl.16, sc.S, et.5, ap.189, Sector 2

Str. Riscoala 1907 nr. 8, bl. 13, sc. 1, et. 8, ap. 51, Sector 2

Str. Tampa nr.1, bI.IB, ap.4, Sector 2

Str. Zambila lonita nr.2, bI.7C, ap.30, sc. A, et.9, Sector 2

Locuinla Protejati Stolnicul - Str. Stolnicul Vasile nr. 17, bl, 42, sc. 2,
ap. 20, Sector 2

Locuin;a Protejata Radovanu - Str. Radovanu nr. 5 bl. 41 sc. 3 ap. 108,
Sector 2

Locuin;a Protejati Cioc6rliei – Str. ciocarliei nr. 14 bl. D9, sc. 1 ap. 2,
Sector 2

Locuin;a Protejati Nr. 1 - Str. Balotului nr. 42, Sector 2

Locuin;a Protejat5 Nr. 2 - Str. Balotului nr. 42, Sector 2

5

6

6

0

6

6

a

6

0

6

6

6

4

6

3

6

6

6

6

6

6

6

20

21

22

23

6 6

6

10

6

6

8

4

Totodati, in Sectorul 2, func+ioneazi un numir semnificativ de prestatori de servicii sociale de drept privat
care au peste 2.400 de beneficiari anual13:

• Fundajia Hospice Casa Speranjei •

4 Genera;ii Care Home S.R.L. •

AsociaTia Anais •

Asocia;ia Autism Voice •

Asocia lia Carusel •

Asociajia Casa Fericirii •

Asoda;ia Casa sfantul Andrei •

Asocia lia Cre$tina SHII;ii Ian $i Ecaterina •

Asocialia de Sprijin a Copiilor Handicapaji Fizic
- Roania

(

Butterfly Solutions S.R.L.

Filiata Asociajia Diaconia Sector 2

Funda;ia Dezvoltarea Popoarelor

Funda jia Bucuria Ajutorului

Funda;ia Ccpii in Dificuttate

Funda;ia Inocenti - Filiala Bucure}ti

•

e

•

•

•

e

e

•

Serviciilor Sociale Secto 2 2021
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•

•

•

•

•

Asocia;ia Fecioara Maria Milostivirii Tn
Romania

•

•

•

S.C. Nik & Sara Travel Trans, S.R.L. Camin
Cochet

Asociatia Najionali pentru Copii }i Adulli cu
Autism din Romania

Organizajia Suedezi pentru Ajutor Umanitar
Individual

A50cia;ia pentru o Comunitate Solidari $i
Intervenjie Sociali

Arhiepiscopia Bucure}tilor

Asocia Via Romana Anti - SIDA •

•

•

Asociajia Sf. Silvestru

Asocia;ia SOS Satele Copiilor Romania A$ezimantul Acoperimantul Maicii Domnului
- Precupe Iii Vechii

• Asocia;ia Touched Romania Asocia;ia Marathon

in linii generale, aceste entitifi ofera sewicii sociale diversificate, atat pentru copii, cat $i pentru persoanele
adulte sau varstnice, in cadrul centrelor de zi, centrelor rezidenjiale sau sub forma interven;iilor la domiciliu
pentru persoanele varstnice, dependente sau a persaanelor cu handicap.

(



FIGURA 24 D}STRIBUTIA LOCUINTELOR SOCIALE iN SECTORUL 2
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in cadrul procesului de actualizare a strategiei au fost consultaji diver$i actori relevanTi, mediul non-
guvernamental precum $i cetilenii din Sectorul 2, prin intermediul unui chestionar online. Astfel,
rispunsurile din chestionarele aplicate ceta+enilor din Sectorul 2 india faptul ci 55,7% dintre locuitori
consideri ci toate tipurile de servicii sociale prezente in figura de mai jos sunt necesare fi foarte necesare.
Tntr-o ordine ierarhic5, cele mai necesare servicii sociale conform locuitorilor Sectorului 2, sunt:

•

•

•

Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice (87,6% dintre responden;i consider3
acest serviciu social ca fiind necesar ii foarte necesar);

Servicii de suport (recuperare medicali, asistent personal, etc.) pentru copiii cu dizabilitili (86,2%
dintre responden;i consideri acest serviciu social ca Hind necesar $i foarte necesar);

Servicii de suport (recuperare medicali, asistent personal, etc.) pentru persoanele adulte cu
dizabilitili (84,8% dintre responden+i considera acest sewtciu social ca Hind necesar ii foarte
necesar);

• Servicii de suport (consiliere, locuin Ve de necesitate, etc,) pentru victimele violen;ei domestice
(82,3% dintre respor+den;i consideri acest serviciu social ca Hind necesar ii foarte necesar).

( La polut opus, urm3toarele sewicii sociale au fost considerate necesare sau foarte necesare de un num5r
mai mic de respondenji:

• Cantina sociala (55,7% dintre responden;i consider5 acest serviciu social ca Hind necesar $i foarte
necesa r;

•

e

Magazin social dedicat persoanelor cu venituri reduse (56,0% dintre responden;i considera acest
serviciu social ca fiind necesar ii foarte necesar;

Acordarea de locuinte sociale familiilor aflate Tn risc de marginalizare ii excluziune sociali (57,8%
dintre respondenji consideri acest serviciu social ca fiind necesar ii foarte necesar).

q=!!!:/3
Vig



FIGURA 25 RASPUNSUL LOCUITORILOR SECTORULUI 2 LAiNTREBAREA „cAT DE NECESARA CONSIDERATI

cA ESTE OFERIREA URMATOARELOR SERVICll/BENEFICll DE ASISTENTXSOCI ALA iN SECTORUL 2?"

Acordarea de locuin Ve sociale familiilor aflate in risc de

marginalizare si excluziune sociali
15 0llb

29.9%

32.5%

29.3%

30.4%

34.8%

35.9%

15,69:

16,6%

30.4% 27.4%

Masuri de sprijin pentru educa;ie incluziv5
(afterschool, masa caldi, ajutoare pentru rechizite) 1 51.9%

Servicii de suport (recuperare medicali, asistent
personal, etc.) pentru persoanele adulte cu dizabilitili

52.3%

Servlcii de suport (recuperare medicali, asistent
personal, etc.} pentru copiii cu dhabilita;i

56.9%

Servicii de suport {consiliere, locuin;e de necesitate,
etc.) pentru victimele violen;ei domestice 51.9%

Servicii de Tngrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice

52.8% In
Centru de noapte pentru persoanele fira adipost : 38.0% (

Magazin social dedicat persoanelor cu venituri reduse 32.3% 23.7%

Cantina sociali 36.2% 19.4%

•lnutili •Pujinnecesari • Mediu Necesari I Foarte necesari

De asemenea, din perspectiva mediului non-guvernamental, activitatea DGASPC Sector 2 a fost clasata ca
al doilea cel mai important aspect pozitiv la nivelul Sectorului 2, ceea ce india o imagine buni a institu;iei
ii a activiti;ii acesteia Tn domeniul serviciilor sociale.

SITUATIA BENEFICIARILOR DE S£RVICll DE ASISTENTA SOCIALA

Conform datelor DGASPC Sector 2, in anul 2021, la nivelul Sectorului 2 existau 32.861 de beneficiari de

servicii de asistenji sociali, in scadere fa;i de anul 2015 (61.296), $i Tntr-o continui cre$tere Tncepand cu
anul 2018. O situajie nefavorabila este inregistrati Tn cazul persoanelor cu dizabilitiji. Astfel, in perioada
2015-2021, numarul copiilor cu dizabilitifi a crescut cu 57%, de la circa 850 la 1.350, punand astfel o
presiune pe dispontbilitatea $i calitatea serviciilor sociale prestate. Pe de alta parte, numirul adullilor cu
dizabilitiji a scizut cu circa 12% {-1.900}. De asemenea, conform evidenTelor DGASPC Sector 2, la finalul
anului 2021 erau angajate 27 de pe

(

soane cu dizabilitili, ur ai multe faIa de anul 2015
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FIGURA 26 EVOLUTIA NUMARULUI DE PERSOANE cu DIZA81UTATl (ADULT $1 copll) DIN SECTORUL 2, iN
PERIOADA 2015-2021
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in anul 2021, in Sectorul 2 al capitalei existau 367 de copii cu cel puTin un pirinte plecat la munca Tn
striinitate, dintre care: 36 de copii cu ambii parinli pleca Vi la munci Tn striinatate, 282 de copii cu un
pirinte plecat la munci Tn striinitate si 49 cu pirinte unic susfinitor al familiei monoparentale plecat la
munci Tn strainatate. Dac5 Tn perioada 2015-2020, in medie erau Tnregistra;i Tntre 40 $i 60 de copii cu cel
pu;in un pirinte plecat Tn striinitate, in anul 2021 numarul de cazuri Tnregistrate a crescut de cateva ori.

'in ceea ce prive$te copiii aflati Tn diverse forme de plasament, pentru anul 2021, DGASPC Sector 2 avea Tn
eviden;a un numir de 221 de copii Tn aceasti situa lie, din care 95 in ptasament la asistenji maternali
profesioni$ti (AMP) ii 126 de copii afta ii in plasament Ia rude sau familii. Fali de anul 2015, nurnirul copiilor
afla Vi in plasament Ia rude a scazut cu 42, in timp ce numirul copiilor aflafi in plasament la asistenji
maternali a sc3zut cu 6. Totu$i, in acest context este important de men;ionat c3 num5rul asisten;ilor
maternali profesioni$ti a scizut Tn perioada 2015-2021, de la 92 la 77. De asemenea, din cet 77 de asisten+i
maternali activi, 18 ocroteau copii cu handicap. in contextul in care organigrama prevede un numir de 100
de posturi pentru asisten;ii maternali, mereu existi posturi vacante, Totu;i, aceste posturi sunt fie
insuficient de atractive, fie persoanele care aplici nu sunt destul de calificate pentru a le ocupa.

(
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FIGURA 27 SITUATIA COPIILOR AFLATI IN PLASAMENT SI A ASISTENTILOR MATERNAU PROFESIONI STI. IN
SECTORUL 2, iN PERIOADA 2015-2021
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O situa;ie detaliat5 a beneficiarilor de asistenji sociali este prezentati in cadrul Strategiei Locale de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale din Sectorul 2, pentru perioada 2021-2027. Astfel, conform acesteia,
numirul beneficiarilor de prestafii sociale, pe tipuri de presta Vii, este prezentat Tn tabelul urmitor:

TABEL 17 SITUATIA BENEFICIARILOR DE PRESTATII SOCIALE ACORDATE DE LA BUGETUL DE STAT, DIN
SECTORUL 2

BENEFICIt DE ASISTENTA SOCIALA 2018 2019 2020 2021 (PANA iN
30.09.2021)

Atocalie de stat

Indemniza;it cre$tere copil Si stimulente inser;ie

Presta;ii sociale perltru minorul cu handicap

Presa;A sociale pentru persoane adulte cu handicap

Gratuitiji transport interurban

Venit minim garantat

Alocafii pentru sus;inerea familiei

Ajutor incilzire

Ajutoare alimente UE (POAD)

Tichete gridiniji

2.038

4.158

971

13.066

3.684

49

686

212

2.202

4.692

1.022

13.489

3.737

28

51

101

2.159

4.191

1.125

13.452

2.839

41

48

113

460

1.741

2.979

1.204

13.331

3.499

52

51

81
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TABEL 18 SITUATIA BENEFICIARILOR DE PRESTATII SOCIALE ACORDATE DE LA BUGETUL LOCAL AL
SECTORULUI 2

BENEFICII DE ASISTENTA SOCIALA 2018 2019 2020
2021 (PANA iN
30.09.2021)

Indemnizalii insolitor copil cu handicap 556

2.476

3.156

1.934

532

2.690

3.864

370

584

2.727

3.038

975

646

2.757

3.233

505

Indemniza;ii insolitor adult cu handicap

Gratuitili transport urban

Ajutoare de urgen;a $i alte tipuri de presta;ii
(ajutoare de urgen la pentru plata chiriei)

Ajutoare financiare de urgenla 11

31

0

0

27

25

16

74

118

Ajutoare de inmormantare 15

88

(
Ajutoare de urgenli pentru prevenirea
abandonului

Tichete sociale de sinitate 959

1.438

1.170

1.405

1

1.311

1.456

3

1.107

1.116

0

Tichete atimente

Ajutoare incendiu

Din numarul total de beneficiart ai presta;iilor sociale, 71,3% beneficiau de presta Vii acordate de la bugetul
de stat, respectiv 28,7% beneficiau de presta;ii sociale acordate de la bugetul local al Primiriei Sectorului
2. Pe tipuri de beneficiari ai presta;iilor p13tite de la bugetul local, Tn perioada re5pectivi, este Tnregistrati
o cre$tere a numirului de beneficiari Tn cazul tuturor tipurilor de beneficiari, cu exceplia celor care
beneficiazi de tichete de alimente $i ajutoare de urgenTi, al ciror numir a scizut semnificativ. Situa;ia
respectivi indici o presiune tot mai accentuat5 a cheltuielilor din sfera serviciilor sociate asupra bugetului
local

Pe tipuri de prestajii firIan;ate de la bugetul local, cci mai mul+i dintre beneficiari aveau nevoie de gratuitali
la transportul urban (34%), indemniza;ii Tnso;itor adult cu handicap (29%), tichete alimente (12%) $i tichete
sociale de sinitate (11%). De partea cealalta, a fost Tnregistrat un numir redus de ajutoare de
Tnmormantare $i ajutoare financiare de urgenli.

(
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FIGURA 28 NUMARUL BENEFICIARILOR DE PRESTATII SOCIALE DE LA BUGETUL LOCAL AL SECTORULUI 2,
PE TIPURf DE BENEFICII, iN ANUL 2021
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sANATATE

La nivel na;ional, municipiul Bucure$ti este principalul furnizar de sewicii de sin3tate datorit5 dot3rilor si
expertizei disponibile in cadrul unita;itorspitalice$ti. Releaua de unitali medico-sanitare din Sectorul 2 este
compus3 din spitale, laboratoare medicale, farmacii, cabinete stomatologice, cabinete de specialitate. in
ultimii ani, un roI tot mai important in re;eaua medicali TI are mediul privat, care de;ine un numar
important de cabinete stomatologice, cabinete medicale de familie, farmacii, laboratoare de analizi, etc.
Totu$i, reteaua publici de sanitate este administrati de citre autoriti;ile municipale sau de catre
Ministerul sanati;ii, prerogativele Prim5riei Sectorului 2 in acest domeniu fiind reduse.

(' r
Pe teritoriul Sectorului 2 sunt prezente urmitoarele spitale:

e

@

•

•

•

•

e

e

e
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Spitalul Clinic de Urgen;a sfantul Pantelimon;

Spitalul Clinic Nicolae Malaxa;

Centrului Clinic de Boli Reumatismale "Dr. I. Stoia";

Spitalul Colentina;

Spitalul de Urgen Vi Profesor Doctor Dimitrie Gerota;

Spitalul Clinic Doctor loan Cantacuzino;

Spitalul sfantul Stefani

Institutul Clinic Fundeni;

Spitalul Clinic de Ortopedie Foi$or;

Spitalul Militar Al Ministerului De Interne;

£linic Judelean de Urgen;a llfov

e
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PERSONALUL MEDICAL

Conform INS, in arIUl 2020, Tntregul personal medico-sanitar din municipiul Bucure$ti numira peste 61.200
de cadre, dintre care 24,4% erau medici, 6% erau stomatologi, 6,8% erau farmaci$ti, 37,9% reprezenta
personalul sanitar medicI, 17,3% - personalul sanitar auxiliar, $i 7,5% - alte tipuri de personal sanitar cu
studii superioare. in func Vie de forma de proprietate, in randul stomatologilor $i a farmaciilor, majoritatea
activau Tn unitali private, in timp ce in celelalte cazuri predomina sectorul public. Totu$i, la nivel na+ional a
fost Tnregistrati o tendin;a de tranzi;ie a cadrelor medico-sanitare c5tre mediut privat Tn favoarea
condi+iilor de munca $i salariale mai bune.

FIGURA 29 DISTRIBUTIA PERSONALULUI MEDICAL LA NIVELUL MUNICIPIULUI BUCURE STI, IN ANUL 2020

16139

10114 9608

983

MedicI Stomatolog i Farrnaci§ti Personal sanltar Personal sanitar Alte tipurl de
mediu auxiliar personal cu studii

su perloare

• PubIIC • Prlvat

in anul 2020, in func;ie de num3rul de persoane ce revine unui medic, la nivelul municipiului Bucure$ti a
fast Tnregistrat5 o medie de 145 de persoane / medic, 587 de persoane / stomatolog, $i 519 persoane /
farmacist. Fa;a de anul 2015, num3rul de persoane per cadru medical a scazut Tn cazul tuturor tipurilor de
medici sau personal auxiliar, cu excepTia farmaci$tilor, uncle numirul de persoane ce revine unui farmacist
a crescut de la 463 la 519. Totodati, a scazut semnificativ numirul de persoane de revin unui stomatolog,
ca urmare a deschiderii de multe clinici stomatologice noi in Capitala.

(

Analizand personalul medical din municipiul Bucure$ti este important de menjionat impactul puternic pe
care I-a avut pandemia de COVID-19 asupra cadrelor medico-sanitare, acestea fiind suprasolicitate $i
lucrand Tn condilii foarte dificile pentru o perioadi lungi de timp. in acela$i context, a fost solicitat3 $i
infrastructura medicali din Capitali, aceasta fiind deseori depa gita de cererea imensi Tn valurile

spita lice gti din Capitala deserveau pacienli din toat5 jara, preluand cele mai
au fost evidente Tn direcTia necesita Iii de a investi Tn spitale publice

in sectorul public, pentru a putea desewi popula Iia. De asemenea,

$i disponibilitatea serviciilor medicale, in tdeea Tn care mai multe
COVID-19" care tratau preponderent pacienji infectali cu COVID-19,

alt profil decat infec;ios.
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FICURA 30 NUMARUL MEDIU DE PERSOANE CE REVINE UNUI CAORU MEOICAL, PE TIPURI DE PERSONAL

MEDICAL, IN MUN. BUCURE STI, 2015 - 2020
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medlu 3uxlltar personal cu $tudll
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U 2015 B 2020

(

Conform INS, numirul de paturi disponibile Tn spttalele din Capita15 era de 22.378, dintre care 20.403
(91,2%) in spitale publice, respectiv 1.975 (8,8%) in clinici private. in dinamici, fa;i de anul 2015, numirul
total de paturi a crescut cu 1,8%: in sectorul public acesta a crescut cu 0,1% iar Tn sectorul privat cu 24%.
Acest fapt este explicat prin interesul tot mai mare al pacien;ilor faVa de tehnici specializate $i corldi;ii mai
bune de Tngrijire, cu menfiunea ca $i costurile aferente sunt cu mult superioare.

TA8£l rg NUMARUL DE PATURI CE REVINE LA 1.000 DE LOCUITORI, IN POUI DE CRE$TERE DIN TARA, IN
ANUL 2020

POL DE CRE§TERE NUMARUL OE PATURI / 1.000 LOCUITORI

Bucure$ti

Cluj-Napoca 16.2

16.0

(

la ii

Timi$oara 11.9

11.0

8.7

7.7

9.8

Craiova

Constanja

Bra}ov

Ploie}ti

in compara;ie cu polii de cre$tere din ;ari, municipiul Bucure$ti ocupi a 5-a pozilie in func;ie de numiru1
de paturi disponibile Ia 1.000 de tocuitori, cu o medie de 10.4 paturi. Capitala este depi$ite de municipiile
Cluj-Napoca (16,2), la$i (16), Timi$oara (11,9) }i Craiova (11). Totu$i, in acest context este important de
men;ionat ci in cazul polilor de cre$tere, infrastructura sanitari deserve 9te cateva judele - Hind de folos
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regional, in Hmp ce infrastructura sanitara din Capitali deserve ite atat Regiunea Bucure$ti-llfov, cat $i
pacien li din toati ;ara, prin prisma expertizei fi dotirii tehnice de care dispune.

in contextul analizei sectorului de sinitate, este important de men;ionat gradul de poluare excesiv
Tnregistrat Tn municipiul Bucure$ti, ora$ul Hind considerat una dintre cele mai poluate capitale ale Uniunii
Europene. in special, poluarea aerului din municipiul Bucure}ti este cauza pentru afec;iunile $i bolile
pulmonare, care la randul lor reprezint3 Tn multe randuri cauzele deceselor premature.

Conform rezultatelor unui chestionar aplicat locuitorilor din Sectorul 2, in cadrul procesului de consultare
a popula;iet in vederea actualizirii prezentei strategii, reiese ca sistemul privat de sinitate are o imagine
mai buni in comparajie cu sistemul public de servicii medicale. Astfel, 51,4% din responden Vi se declari
mul;umili sau foarte mullumiji de oferta de servicii private sanitate, 53,8% se declar3 mul;umili sau foarte
mullumlli de calitatea serviciilor $i dotirilor din sistemul privat de sanitate $i 51,8% se declari mul;umili
sau foarte mul;umiji de disponibilitatea cadrelor medicale specializate din unita;ile private. Pe de alta
parte, doar 32,4% din responden Vi se declara muITumi;i sau foarte mul;umi fi de serviciile publice de
sanitate, 19,6% se declari mul;umi+i sau foarte mul;umi;i de calitatea sewiciilor }i dotirilor publice de
sinitate ii 25,3% se declari mul;umili sau foarte mul;umi Vi de dlsponibilitatea cadrelor medicale
specializate din sistemul public de sinitate.

in medie, cele 3 elemente care descriu sistemul de sinitate din domeniul privat au inregistrat o medie de
52,3% a respondenfilor mullumi;i sau foarte mul;umili, in Hmp ce fa;i de sistemul public a lost inregistrati
o medie de 25,7% a responden;ilor care se declar3 mul+umili sau foarte mul;umiji.

(

FIGURA 31 GRADUL DE MULTUMIRE AL LOCUITORILOR SECTORULUI 2 rATA D£ SISTEMUL PUBUC SI
PRIVAT DE SERVICll MEDICALE

Disponibilitatea cadrelor medicale specializate din
cadrul dotiritor private

Disponibilitatea cadrelor medicale specializate din
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nga extinderea relelei publice de servicii medicale, e nevoie $i de
modernizarea, dotarea $i amenajarea corespunzitoare a unita;ilor medicale existente, pentru a cre ste
calitatea serviciilor prestate. Acest fapt reprezinta }i op;iunea cetalenilor, in contextul Tn care, pe a scar5

de la 1 la 5, laW®a “Care considerati ci sunt cele mai importante misuri pentru dezvoltarea

Prin urmare, la 6rului 2, pe 1:
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comunitiTii dumneavoastri?", rispunsul “Modernizarea infrastructurii de sinitate (spitale, policlinici)” a
inregistrat o medie de 4,45, situandu-se pe primul loc, peste alte masuri care ar viza transportul public,
spa;iile verzi, utiliti;ile publice sau educa;ia.

EDUCATI E

EFECTIVELE $COLARE I in anul ;colar 2020-2021, in institu;iile de Tnvilamant preuniversitar din Sectorul 2
erau Tnmatricula Ti 54.057 de pre$colari $i elevt, in cre$tere cu 3,4% fa;a de efectivele +cotare din anul
anterior. Conform datelor Inspectoratului $colar al municipiului Bucure iII, in anul $colar 2019.2020
jumatate din efectivele $colare din Sectorul 2 se regiseau Tn ciclurile primar si gimnazial, pe and in ciclul
ltceal erau Tnscri si aproape 14.700 de elevi (28,1%), iar gridini;ele $colarizau peste 7.600 de copii (14,6%).

F16URA 32 DISTRIBUTl A PE NIVELURI DE iNVATAMANT A EFECTIVELOR $COLARE DIN SECTORUL 2, AN
SCaLAR 2019-2020

(

28.1%

B Presrolar

0. 7 a Prlnr lr

B Glmnazlal

Liceal

. Profesional

• P05tllceal

';vilor Tn $coli, se observi la nivelul
rrlarl

Sectorului 2 un numar de 14 unitali $colare
de tineri Tnscri$i, $i 34 de institu;ii care $colarizau in 2020.2021 intre 500 ii 1.000 de

copii. in tapul celor mai mari unitali de Tnv3jimant din acest punct de vedere se regisesc: $coala
Gimnaziali nr. 56, $coala Postliceali Sanitari '’Fundeni” $i Colegiul NaTional "$coala Centrata”, acestea 3
cumuland aproape 5.000 de $colari. Printre unitalile de Tnvalimant cu cifri de }colarizare mare se observi
ca majoritatea sunt acreditate pentru $colarizarea Tn ciclurile primar $i gimnazial, iar 6 institu;ii se ocupi
de $colarizarea la liceu.

(

TABEL 20 TOP lo CEL£ MAI MARI INSTITUTll DE iNVATAMANT PR£UNIVERSITAR DIN SEcroRUL 2, iN
FUNCTIE DE NUMARUL DE ELEVI iNMATRICULATl iN ANUL $COLAR 2020.202r

DENUMIRE UNITATE OE INVATAMANT
FORMA DE

PROPRIETATE

NUMAR ELEVIINSCRI SI
IN ANUL SCaLAR 2020-

2021

NIVEL

$COLARIZAT

1

2

$coala Gimnazia13 nr. 56 Publici

Publica

1738

1639

Primar,
Gimnazial

Postliceal$coala Postliceala Sanitara “Fundeni'

LiJFL' ile
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3 Colegiul Nalional ’'$coala Centrali" Publica 1576 Primar,
Gimnazial,
Liceal

4

5

$coala Postliceali Sanitar3 "Carol Davila" Privati

Publici

1480

1446

Postliceal

$coala Gimnaziali nr. 39 Primar,
Gimnazial

6 $coala Gimnaziali “Grigorie Ghica Voievod" Publici 1230 Primar,
Gimnazial

7 $coata Gimnaziala nr. 27 Publici 1226

1217

1178

1141

Prima r,

Gimnazial

(

8 $coala Gimnaziali nr. 49 Publici Primal
Gimnazial

9

10

Colegiul Nalional “Mihai Viteazul'’ Publici

Publici

Liceal

Glmnazial,
Liceal

Colegiul Najional Bilingv "George Co$buc“

La feI ca la nivelul Tntregii ;ari, $i la nivelul Sectorului 2 se Tntalnesc fenomenele de absenteism ii abandon
scalar. Conform datelor DGASPC Sector 2, la nivelul anului 2020, 124 de elevi se aflau Tn risc de abandon
$colar, dintre care 79 erau Tnscri ii in invilamantul primar, 44 in Tnvilimantul gimnazial fi un elev in cel
liceal. Din analiza dinamici asupra perioadei 2014-2020 se poate vedea ci in cazul invi;imantului primar
$i gimnazial a fost Tnregistrat un trend descrescitor al numirului de astfel de cazuri. in schimb, trecerea
forlati la sistemul de invilimant online din timpul pandemiei de COVID-19 a avut ca efect intensificarea
fenomenului de abandon $colar. Acest lucru a survenit ca urmare a provocirilor pentru familiile cu mIll;i
copii sau pentru cele cu venituri modest:e, care ini;ial nu $i-au putut achizi;iona toate echipamentele
necesare pentru efectuarea activiti;ilor didactice online.

Ca rezultat final, conform Serviciului Prevenirea Separirii Copilului de Familie din cadrul DGASPC Sectorul
2, in anul 2020 au abandonat $coala 72 elevi, din care 50 de varsti corespunzitoare invifamantului
gimnazial, 2 provenind din Tnvilimantului liceal $i 20 din Tnvi;imantul primar, cirora li se adauga aIli 20
de copii ne$colariza;i. in dinamica, situa;ia este mai Brava in anul 2020 decat Tn anul 2014 in cazul copiilor
care corespund varstei Tnv3timantului gimnazial, numarul acestora aproape dublandu-se (de la 27 de
cazuri in 2014, la 50 de cazuri Tn 2020) +i celor $colariza;i in ciclul primar (de la 10 cazuri in 2014 la 20 de
cazuri Tn anul 2020). De partea cealalti, situa;ia copiilor ne$colariza;i sau a celor din Tnv31imantul liceal s-
a Tmbuniti;it nesemnificativ.

INFRASTRUCTURA $COLARA I Conform Inspectoratului $colar al municipiului Bucure$ti, pentru anul $colar
2020-2021 re;eaua $colari din Sectorul 2 al capitalei este formati din 85 de unita ii de Tnvi;imant de stat
$i 42 de unita{i de Tnvi15mant privat. Acestea acoperi toate nivelurile de educalie: de la nivelul pre$colar,
pani Ia cet postliceat, inclusiv Tnvilimantul special. Astfel, re;eaua $cobra de stat era formata din 20 de

gradini;e, 32 de $coli cu Tnvi;amant primar ii gimnazial, 2 }coli gimnaziale de arte, 25 de colegii $i licee, o
cu profil sanitar, 2 $coli profesionale, 2 cluburi sportive ii un dubaI copiilor. Acestea sunt
!;eaua de unitali de Tnvi+imant particular dupi cum urmeazi: 29 de gridini Ve, 4 $coli
4 ofer5 }i Tnva;imant pre$colar, 5 licee teoretice, un liceu voca\ional ;i 3 $coli postliceale

(
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Chiar daci infrastructura de invi;imant este extinsa la nivelul sectorului, aceasta nu a Tnregistrat Tn ultimii
ani aparitia unor construclii noi de $coli, ci doar proiecte de modernizare ii eficientizare a spaliilor
existente. Astfel, $i la nivelul Sectorului 2 se observi ci Tn majoritatea institu;iilor $colare activitatea
didactic3 se desfi$oar5 Tn mai multe schimburi, in func;ie de disponibilitatea spaliilor.

Din punct de vedere al deservirii spa;iale, Tn Sectorul 2 se Tnregistreazi o situa;ie buna a unita;ilor de
invi;imant in majoritatea zonetor pentru ciclurtle primar fi gimnazial, excep;ie Hind zona Pipera, uncle nu
existi $coli sau gradini;e publice. Pe de alta parte, in cazul Tnva;imantului pre$colar nivelul de deservire
este doar untIl mediu daca luam Tn considerare fi unitalile din sistemul prtvat de Tnvi;imant. Astfel, se
distinge un necesar de gridiniTe Tn zonele Andronache, Ion Creanga, Colentina, Baicului, Obar $i zonele de
sud ii nord din Pantelimon $i Tet. Ca atare, Tnvi;imantul pre}colar existent in Sectorul 2 nu acoperi cererea
existenti, atat din punct de vedere numeric, cat $i teritorial. Situajia este mult mai gravi Tn cazul cre$elor,
in sector existand doar S cre se func;ionale, cu o capacitate de aproxirnativ 400 de locuri, cu mult sub
cererea existent5. in acest sens, sunt in derulare patru proiecte prin care vor fi construite gridini;e cu grupe
de cre$e, Tnsa este nevoie de mai multe investi;ii in aceasti direc;ie pentru a putea satisface cererile
cetijenilor Tn toate zonele ii cartierele din Sectorul 2.

in anumite zone din sector, slaba deservire la nivel de infrastructuri $colari si Tnmatricularea elevilor Tn
unitali $colare care nu se afli Tn proximitatea locuin;ei, contribuie la congestionarea traficului rutier urban
fi pun presiune pe sistemul de transport. in plus, nevoia de mobilttate Tntre diferite zone ale sectorului, dar
$i Tntre sectoare, pentru participarea la activiti;ile didactice este $i un factor de risc in ce prive ste siguranja
rutieri din jurul unitalilor $colare, unde zilnic se observi aglomeriri de autoturisme.

in paralel cu asigurarea unui nivel bun de deservire al infrastructurii $colare, Primaria Sectorului 2 are
atribu Iii $i in menjinerea sau modernizarea stirii tehnice $i opera;ionale a clidirilor cu speciFic educafional,
de administrarea c3rora se ocupi prin intermediul Direc;iet Generale Administrare Patrimaniu $i Imobil
(DGAPI). Astfel, conform DGAPI, in perioada 2014-2020, au fost realizate lucr5ri de reabilitare $i
modernizare finan;ate din fonduri europene nerambursabile pentru Gridini Ta Albinula, Gr3dini;a
Lumini+a, Gridini;a nr. 233, Gridini;a nr. 280, Gridini;a Stelu;a $i Gr3dini Va nr. 189. in plus, alte peste SO
de institu;ii de Tnvi;imant din Sectorul 2 au beneficiat de interven;ii in vederea eficientiz5rii energetice,
majoritatea realizate prin accesarea de fonduri europene. Totu$i, DGAPI a identificat inca peste 50 de
cladiri publice, din domeniul educa;ional, care necesit3 diferite tipuri de lucriri ii intewen;ii, cum ar fi
modernizare, reabilitare, dotare, Tmbuniti;irea re;elei de siguran;a sau eficientizare energetici.

(

Alte probleme care ;in de infrastructura educa;ionali vizeazi slaba dotare a unita;ilor de Tnvilimant cu
laboratoare, spa;ii verzi $i terenuri sportive. La nivetul Sectorului 2 au fost Tnregistrate o serie de unitali de
invi+imant care nu dispuneau de niciun laborator, cum ar fi $coala Gimnaziali de Arte nr. 2, $coala
Gimnaziali de Arte nr. 4, $coala Gimnaziali nr. 85, $coala Gimnaziali nr. 40 $i Liceut Teoretic Waldorf. De
asemenea, 14 unitali $colare dispuneau de mai pu;in de 3 laboratoare didactice, fapt ce sus;ine concluzia
ca in aceste unita Ii de Tnvilimant predarea se reattzeazi preponderent teoretic, astfel c3 metodele
didactice interactive tipsesc din activitatea la clasi. 'in aceea ii ordine de idei, infrastructura sportivi
aferenti unita;ilor de Tnvilamant este slab dezvoltata la nivelul Tntregului sector, fiind inregistrat3 tn
special o crizi a bazinelor $colare, a terenurilor multipfunctionale sportive, acestea din urmi Hind vitale
pentru practicarea activitititor sportive si educarea eleliIQr ku privire la menfinerea unui sUI de via;i
sanitos

(
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FIGURA 33 DISTRIBUTIA TERITORIALA A INFRASTRUCTURII $COLARE TN SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI
BUCURE STI, 2021
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FIGURA 34 NIVELUL DE DESERVIRE AL INFRASTRUCTURll DE iNVATAMANT PRE$COLAR iN SECTORUL 2,
2021
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FIGURA 35 NIVELUL DE DESERVIRE AL INFnASTRUCTURII DE INVATAMANT PRIMAR SI GIMNAZIAL IN
SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURE STI, 2021
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La nivelul Sectorului 2 un numar de 8 licee au inregistrat la nivelul anului 2021 rate de promovare a
examenului de bacalaureat de peste 90%, intrand astfel Tn Top 300 la nivel na;tonal. Astfel, in func Vie de
media ob+inuti la examenul de Bacalaureat, tapul liceelor din Sectorul 2 era format din Colegiul Na;ional
Bilingv "George Co$buc”, care ocupa locul ll, Colegiul Na;tonal "Mihai Viteazul", ce se situa pe locul 14, $i
Colegiul Nalional „Spiru Haret", care se regisea pe pozi Via 25.

Pe de alta parte, din cele 22 de institu;ii in care s-a organizat examenul de bacalaureat, 7 ltcee au Tnregistrat
rate de promovare de sub 50%, dintre care 5 s-au situat chiar sub pragul de 25%. Aceste licee au majoritar
profil tehnologic, iar mediile ob;inute de citre elevii acestora s-au situat Tn majoritatea cazurilor sub pragul
notei 4, fapt ce relevi o situa;ie grava din punct de vedere aI inlelegerii conjinuturilor }colare. in acest
sens, se distinge necesitatea realizirti unor ore suplimentare Tn vederea remedierii caren;elor $colare
acumulate.

TABEL zr TOPUL INSTITUTlILOR DE iNVATAMANT DIN SECTORUL 2 iN FUNCTIE OE MEDIA OBTINUTA LA
EXAMENUL DE BACALAUREAT, iN ANUL 2021

NR

CRT INSTITUTIE DE iNVATAMANT MEDIE BAC PROMOVABILITATE BAC

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Colegiul Na;tonal Bilingv ”George Co$buc" 9,02 100%

Colegiul NaTional ’'Mihai Viteazul" 9,05 99,36%

Colegiul Na;ional „Spiru Haret" 8,93

8,61

98,61%

Colegiut Najional „Cantemir Vodi" 98,73%

Colegiul Na;ional „lulia Ha$deu” 8,56

7,88

7,74

7.54

6,83

6,34

98,47%

Colegiul Nalional "$coala Centrali” 94.51%

Liceul Teoretic “C. A. Rosetti” 93,93%

Colegiul Economic „A.D. Xenopol” 91,67%

84,29

77,SO

Colegiul NaTional “Victor Babe$"

Colegiul Najional “Emil Racovili"

(

Analizand dispersia teritoriala a unitalilor de inv31amant, precum $i calitatea Tnvi;imantului ii numirul de
elevi Tnmatrtcula Ti in anul $colar 2020-2021, putem deduce ca institufiile de Tnvijimant performante $i cele
aflate Tn apropiere de zona centrali sunt in mad uzual suprasolicitate sau supraaglornerate, spre deosebire
de $colile din zonele periferice. Acest fapt pune presiune pe infrastructura }colar3 existenti ii pe cadrele
didactice, ceea ce poate avea efecte negative asupra calitilii Tnvalimantului, Nu in ultimul rand,
aglomerarea unitalilor de Tnvilimant din zona de sud-vest a sectorului (zona centrali a municipiului
Bucure gti) alimenteazi fenomenul de congestie Tn trafic prin faptul c3 o buna parte dintre elevi fac naveta
spre fi dinspre $colile respective.

La nivelul ofertei educajionale pentru elevii care promoveaza ciclul gimnazial, pe langi oferta extinsi de
locuri Tn inva;3mantul liceal, la nivelul Sectorului 2, Tn 2021 se regaseau trei in5titu;ii care puneau ta
dispozi;ie elevilor o oferti de Tnvi+imant profesional gi te.br tic, totalizand 164 de locuri. Din aceasta listi,
in cadrul Liceului Tehnologic "Nikola Tesla" ii ColW®-hhqn I.C: Britianu" se reg5seau doar locuri
pentru Tnvijimant dual, pe cand oferta ColedgdpTHInid'TCfMBaR Leonida” cuprindea fi 2 op+iuni de
Tnvitamant profesional simplu. Ca distribut#: airltd ,a-ce$d'$f& locuri jumatate erau in domeniul
mecanicii, 19,5% in domeniul electronicii }i #utodbtizgrlldl +q,\9Gev}eg5seau Tn domeniul turismului ii
alimentatiei, tar 22 de locuri erau propuse
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A$a cum reiese din rispunsurile Ia un chestionar aplicat locuitorilor Sectorului 2, elevii $i pirin;ii care
utilizeaz5 serviciile sistemului de Tnvi;imant se declara cei mai mullumi;i de calitatea actului didactic
(38,9% dintre respondenli se declari mul;umi;i sau foarte mul;umi! i). in ordine ierarhici, in func;ie de
gradul de mullumire, opliunile respondenjilor sunt;

Calitatea actului didactic (38,9% dintre respondenli se declara mul;umili ii foarte mul;umili);

Numirul de }coli/locuri in }coli (34,1% dintre responden;i se declari rnul;umi;i ii foarte mullumi Vi);@

Numarul de licee/locuri in licee (26,3% dintre respondenji se declara mul;umili si foarte
mul;umiti);

• Infrastructura gi dotirile din cadrul $colilor (22,3% dintre responden;i se declari mullumiji $i Foarte
mul;umi Vi);

• Numirul de gridini;e/locuri Tn gradiniTe (19,1% dintre responden;i se declari mul;umiji }i foarte
mutTumi;i);

Infrastructura $i dotirile din cadrul liceelor (17,0% dintre responden;i se declari mut;umi;i }i foarte
mul;umiji);

(

Infrastructura ii dotarile din cadrul gridini;elor (17,0% dintre responden;i se declari mul;umiji }i
foarte mul;umi;i).

Totu Pi, in randul respondenTilor, Tntre 29 }i 46% nu cunosc informajii referitoare la infrastructura de
invi;imant si 16-24% sunt neutri Tn raport cu acestea.

F16URA 36 GRADUL DE SATISFACTIE FATA DE SISTEMUL DE TNVATAMANT DIN SECTORUL 2

Bazat pe experien;a dumneavoastri directi sau ca parinte, cat de muIEumit/i sunte;i de serviciile
sistemului de Tnvilimant pe care le utiliza;i/le-aTi utilizat:

Infrastructura $i dot3rile din cadrul gridini;elor

Numirul de gridini;e/locuri Tn gridini;e

Infrastructura $i dotirile din cadrul liceelor

Numirul de licee/locuri in licee

(

Infrastructura $i dotirile din cadru+ $colilor

Numirul de $coli/locuri Tn +coli

Nemul;umit/a u FoartenemuITumit/i • Nu $tiu

de inva13mant din Sectorul 2 necesiti tnvestilii de
i didactic $i pentru a crea condi;ii optime de dezvoltare
dactice.

iNVATAMANT UNIVERSITAR I La nivel na;tonal, municipiul Bucure gti este cel mai mare $i important centru
-Napoca, lasi $i Timi$oara. Tradijia universitari bucure$teana
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dateaza inca din anii 1860, cand a fost TnfiinlaH Universitatea din Bucure sti. Astfel, in municipiul Bucure$ti
sunt prezenli 42% din totalul studen;ilor din cele mai mari 7 centre universitare din ;ari, urmand la mare
distar+H Cluj-Napoca cu 17,4%, la ii cu 13,6% $i Timi$oara cu 10,5%.

FIGURA 37 OISTR18UTIA NUMARULUI OE STUDENTI DIN C£NTRELE MARI UNIVERSITARE DIN TARA IN
TOTALUL NUMARutul DE STUDENTl DIN CENTR£LE RESPECTIVE, iN ANUL 2020
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Ponderea studen;ilor din municipiul Bucure}ti in totalul populajtei cu domiciliul Tn capita15 era de 8,2% in
2020, Tnregistrand mici fluctua fit in perioada 2015-2020. Dintr-a perspectiva comparativi, studenTii Tnscri$i
la institultile de invi;imant superior din municipiul Cluj-Napoca reprezentau 22,2% din totalul popula;iei,
Tnregistrand un trend crescitor in perioada 2015-2020, in timp ce Tn municipiul Ia$i, ponderea studenTilor
era de 14,6%, tar trendul Tnregistrat era descrescitor. Valoarea ace5tui indicator este relevanti deoarece
absolven+ii de studii superioare reprezinti o for+a de munci care poate genera o valoare adiugati sporiti.

FIGURA 38 PONDEREA STUDENTILOR DIN TOTALUL POPULATIE cu DOMICIUU, iN MUNICIPlILE
BUCURE STI, CLUJ-NAPOCA SI IAS1, IN PERIOADA 2015-2020
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Universitalii Tehnice de Construc;ii Bucure$ti. Astfel, re;eaua universitari din Sectorul 2 este compus3 din
urmitoarele unita+i:

• Universita;i de stat:

o Academia de Studii Economice (ASE) - Facultatea de Cibernetici, Statistici }i Informatici
Economici;

.I Universitatea din Bucure}ti – Facultatea de Chimie (Sediul Dumbrava Ro$ie);

o Universitatea de Medicini $i Farmacie Carol Davila din Bucure$ti –Facultatea de farmacie;

1) Universitatea Tehnica de Construc;ii din Bucure}ti (UTCB) – Facultatea de Construc;ii
Civile, Facultatea de Inginerie a Instala;iilor, Facultatea de Hidrotehnici, Facultatea de
Geodezie, Facultatea de cai Ferate, Drumuri ;i Poduri, Centrul de Cercetare Ingineria
Apelor Subterane;

o Institutul Central de Cercetare $tiinlifici aI UniversitaIH Spiru Haret;

• Universitali particulare:

o Universitatea „Hyperion";

o Universitatea „Athenaeum";

o Funda;ia „Pro-Universitate Media“;

o Institutul Teologic Cre$tindupa Evanghelie „Timotheus";

o Universitatea EuropeideSud-Est„Lumina";

• Alte institu;ii

o Universitatea Alternativi;

o $coala Na;ionala de Sinitate Publici, Management si Perfec{ionare in Domeniul Sanitar
Bucure$ti;

o $coala postlicea15 a Universitalii Carol Davila.

Aferente universita;ilor, in Sectorul 2 exista $i cimine studen Vegti in cadrul unor campusuri :

• Campus stuclenjesc Tei – urlde exist5 cimine care ;in de Universitatea Tehnici de Construc;ii din
Bucure gti, Universitatea de Arhitecturi §i Urbanism Ion Mincu ;i Academia de Studii Economice;

camin audenlesc privat Campus Estlb
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4.1.3. CULTURA, TURISM SI PETRECEREA TIMPULUI LIBER

Ca parte a municipiului Bucure$ti, dezvoltarea cultura13 gi turistici a Sectorului 2 nu poate fi priviti
individual, ci doar Tn contextul mai extins al Capitalei $i chiar al teritoriului periurban al acesteia. Caracterul

polarizator al Bucure$tiului, care concentreazi cea mai mare aglomera;ie de locuitori, activitiji economice
;i institu;ii din Romania, face ca toate sectoarele si se confrunte cu o serie de probleme $i provociri
similare in ceea ce prive fte domeniul cultural, turi sdc $i de petrecere a timpului liber. 14

in acela$i timp, evenimentele din ultimii ani au afectat taji ceta;enii $i numeroase sectoare economice s-
au aflat intro situa;ie dificili, sectorul cultural $i cel turistic, dar si oportunit5 file de petrecere a timpului
liber fiind printre cele mai grav afectate. Mai mult, in timpul pandemiei de COVID-19, cand mulli oameni
au fost limitaTi Tn mi$care, a devenit $i mai important pentru persoanele de toate varstele, ca acestea si fie
cat mai active. Este foarte important astfel si analizim cum poate fi gestionati revenirea acestor sectoare
sau care sunt noile practici de consum cultural, de loisir }i turistic care se desprind dupi aceast5 perioadi.

CULTU RA

Aceasti secjiune are ca scop evaluarea serviciilor culturale prezente la nivelul Sectorului 2, atat din
perspectiva infrastructurii culturale existente, cat ii cu privire la consumul cultural al locuitorilor $i al
turi$tilor. Oferta culturali a municipiului Bucure$ti joaci un roI deosebit de important in definirea identiti;ii
Capitalei Romaniei, fitnd unul dintre principalii factori care contribuie la atractivitatea ora$ului atat pentru
locuitori, cat !i pentru vizitatori si inclusiv in contextul Sectorului 2, care alituri de celelalte sectoare ale
ora$ului cantribuie la definirea acestei identitiji. in acest context diversitatea de dotari, spa;ii, stiluri $i
activitali reprezinti pe de-o parte un factor inedit care are poten;ialul de a fi exploatat prin varietatea
ofertei culturale datorate eclectismului general al municipiului Bucure$ti, iar pe de alta parte poate fi privita
drept un punct slab al ora$ului prin dispariti;ile care se contureazi la nivel urban, prin concentrarea vie;ii
culturale cu precidere Tn centrul ora;ului ii prin slaba dezvoltare $i valorificare a oportunititilor prezente
in zonele rezidenliale $i periferice15 – lucru ce se aplici inclusiv la nivelul anumitor zone din Sectorul 2.

(

Din cauza faptului ci aceste echipamente sunt concentrate excesiv in zona centrali a municipiului
Bucure$ti (inclusiv o parte din Sectorul 2), exist5 in prezent un deficit destul de mare in cartierele periferice
ale ora$ului. De altfel, existi un deficit de spaTii pentru diverse funqiuni (de la spa;ii de expunere /
prezentare / difuzare, la ateliere, spa+ii de produclie, cercetare, laborator etc.) atat la nivelul Sectorului 2,

cat ii la nivelul Tntregului ora$. in plus, in tipsa unor investi;ii consecvente, multe dintre echlpamentele
existente sunt subdimensionate, improprii sau pu;in atractive.16

INFRASTRUCTURA CULTURALA

Aspectele referitoare la cultura ii petrecerea timpului liber reprezinti elemente de plus valoare $i un
avantaj competitiv atat la nivet local, cat ii in context mai extins acestea putand fi astfel valorificate pentru
a atrage aten+ia $i a spari notorietatea Sectorului 2 fi a municipiului Bucure$ti. Cu toate acestea, studiile $i
strategiile realizate recent in domeniul cultural indica existenta unor provoci ri majore Tn ceea ce prive ite
distribu;ia spajiali $i capacitatea de de5ewire a locuitorilor, atractivitatea $i vizibilitatea dotarilor sau
starea, nivelul de echipare }i provocirile de finanlare.17

(

gsc o serie de spa;ii de interior
culturala a Sectorului 2

'-{

4 StrateBia de Dezvoltare Locali a Sectorului 2 pentru peri
15 Strategia Inte8rati de Dezvottare Urbana a Municipiului Bucure}U 202
6 Strategia Culturali a Municipiului Bucure+ti 2016 - 2026 '/.
17 Strategia Integrat5 de Dezvoltare Urbana a Municipiului Bucure$ti 2021
8 Strate8ia de Dezvoltare Locali a Sectorului 2 pentru perioada 2016 - 2025
19 Cerceta re proprie



TEATRE I Teatrul Bulandra - Sala Toma Caragiu, Teatrul de Arta Bucure$0, Teatrul Metropolis, Teatrut Zurli,
Teatrul Tn Culise, Teatrul Vienez de Copii, Teatrul Apropo, Cuibul Arti$tilor, Teatrul Principal, Teatrul
LUMIDA, Amfiteatrul Mihai Eminescu $i Teatrul de Var3 din Parcul Nalional, Circul de Stat.

MUZEE I Muzeul Na;ional al Literaturii Romane, Muzeul Na;ional al Pompierilor, Green House Museum,
Muzeul de Arti Modern3 $i Contemporan5 Pavel Susara, Muzeul Nalional al Avia;iei Rc>mane, Muzeut
Theodor Pallady, Muzeul de Art3 Vasile Grigore – pictor $i colec+ionar, Memorialul Victimelor
Comunisrnului $i al Rezisten;ei – Bucure$ti, Muzeul pompierului in turn (Foi$orul de Fac) $i Colec;ia Muzea15
a Episcopiei Armeano-Gregoriene.

CINEMATOGRAFE I Cinema Elvire Popesco, Gridina cu Filme, Cinema Europa sau re;eaua de sili de cinema
multiplex Cinema City din Mega MaII $i Veranda MaII.

INSTITUTE CULTURALE I Forumul cultural austriac, Institutul Francez din Romania, Fundajia Ldwendal.

GALERII DE ARTA I Galeria Dialog, Galeria DADA, ARTERA, Carol Gallery, AiurART, Galeria Posibila, Ara Art
Galerie fi Casa de Licita;ii, Anca Poterasu Gallery, Gold Art Gallery, seabam.art, Estapia Art Gallery, Adina
Enciu Art Gallery, Suprainfinit Gallery, Galeria Basil, LABORNA Contemporary Art Gallery, Make a Point,
Galeria de arti Alchemia, Point Contemporary, Ivan Gallery, Galerie de Arta Digitala Bucure$ti - Galeria 115,
Galeria Dialog, Streetwise Gallery, 80east, Atelier Buleu, Celula de Art5 etc.

(

BIBLIOTECI I Biblioteca Metropolitana Bucure$ti - Filiala Lucian Blaga, Filiala Dimitrie Cantemir, Filiala
Panait lstrati, Filiala Alexandru Odobescu, Filiala Costache Negruzzi, Sediul Central Mihail Sadoveanu, Filiala
Elena vicarescu, Arcadia 2000 $i Artoteca BMB, la care se adauga $i bibliotecile din institu;iile de
Tnvijimant (dar care nu sunt Tntotdeauna accesibile publicului).

CENTRE CULTURALE I Casa de Culturi Friedrich Schiller, Centrul Cultural Turc ''Yunus Emre", Centul
Cultural UNESCO "Mihai Eminescu" (institujie publici de cultura sub autoritatea Consiliului Local Sector 2),
Centrul Socio-Cultural Jean-Louis Calderon (serviciu al Prim3riei Sectorului 2), Centrul Cultural al Republicti
Ungare, Creart – Centrul de Crea;ie, Ana $i Tradi Vie, Clubul Copiilor Mihai Eminescu fi Clubul Seniorilor
Mihai Eminescu.

LIBRARll I Sola Scriptura, Libririile CLB, Libriria Mihaela, Librarium, Cirture$ti, Libr5ria Pirintele Galeriu.

Se constat3 faptul ci majoritatea dotarilor culturale $i de petrecere a timputui liber se concentreaz5 Tn zona
central-istorici a ora$ului, in special atractiile reprezentative precum teatrele, muzeele $i bibliotecile si
oferi posibilitatea pentru administrajie $i actorii locali de a dezvolta infra5tructura de servicii $i a ofertei
culturale pentru produc;ie $i consum cultural de proximitate.

Distribu;ia spajiali a infrastructurii culturale indici $i de aceasta data undezechilibru Tntre zona centrali fi
celelalte zone rezidenjiale din Sectorul 2. Principalele echipamente care se reg3sesc Tn aceste zone sunt
anumite filiale ale Bibliotecii Metropolitane Bucure gti, muzee $i case memoriale administrate de Muzeul
municipiului Bucure$ti sau cinematografe ce se reg3sesc Tn cadrul centrelor comerciale de pe teritoriul
ora$ului. in acest context, se remarci zone Tntinse firi acces facil la dotiri culturale Sectorul 2 fiind printre

(

cele cu cele mai pu;ine echipa lrale Tn afara inelului central.



FIGURA 39 DISTR18UTIA SPATIALA A INFRASTRUCTURll CULTURALE PE TERITORIUL SECTORULUI 2
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Bucure$tiul fi in special Sectorul 2, dispune de foarte pu;ine spajii gazd5 pentru evenimente culturale,
avand cateva echipamente mari consacrate precum Arena Na;ionali, Creart - Centrul de Crea Vie, Art5 $i
Tradi Vie, Complexul Cultural Sportiv Studen;esc Tei, teatre, galerii $i cluburi private, in marea lor majoritate
de mid dimensiuni, care func;ioneazi Tntr-o bura misuri ca spajii gazda. Spaliile institu+iilor publice de
spectacole, say cete ale muzeelor sunt folosite ocazional pentru a gazdui alte evenimente, in cadrul unor
festivaluri proprii sau pe baza unor contracte de parteneriat sau tnchiriere. Pe langi acestea, locuitorii
Sectorului 2 mai pot avea acces $i la infrastructura culturala din ora}, cum ar fi: Sala Palatului, Sala
Polivalenti ii Pavilionul de Expozi;ii Romexpo, Palatul Na;ional al Copiilor, Opera Na;ionali, Sala Radio,
Arenele Romane sau spa;ii multifunc;ionale de dimensiune medie precum The Ark $i Hanul Gabroveni al
ARCUB etc., care vin in completarea celor menjionate anterior.

Exist5 astfel o nevoie fi o necesitate pentru o mai mare diversitate de spafii gazd5 de diverse dimensiuni
care si permit3 o oferti diversi de evenimente, de la spectacole $i concerte, la expozi;ii sau targuri,
produse de companii fi inlliative private care nu dispun de spa;ii proprii, si care si gizduiasca Tn mod
constant $i ac;iuni mai importante din ;ari sau din striinitate.

Avand in vedere necesitatea diversificirii ofertei culturale, un factor important iI reprezinti spa;iile
abandonate cu poten;ial de revitalizare, care pot fi transformate Tn spajii dedicate activiti;ilor socio-
culturale.

(

FIGURA40 SPATIILE NEFOLOSITE nIN MUNICIPIUL BUCURE STI CU POTtNTIAL DE ACTIVARE CULTURALA,
LA NIVELUL ANULUI 2015

(

S)

Se poate obsewa astfel ci la nivelul municipiului Bucure$ti existi Tn acest moment o cartare a spa;iilar
potenliale pentru activitiji culturale / creative. in cazul studiului au fost cartate peste 400 de spa;ii
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abandonate $i se poate vedea o detaliere a acestora pe fiecare sector. Trebuie menlionat totu fi faptul ca
studiul a fost realizat la nivelul anului 2015 ;i necesiti Tn acest moment o actualizare.

Acestea reprezinti o resursi valoroasi la nivelul Sectorului 2, ace5ta dispunand atat de spalii abandonate
precum foste institu;ii de Tnva;amant sau sinitate, foste cinematografe (precurn cinema Cosmos), spa;ii
deschise neutilizate de dimensiuni reduse sau terenuri virane, foste spa;ii industriale (precum fosta fabric3
de trasuri, care ar putea fi transformat3 Tntr-un centru comunitar sau Moa ra lui Asan) sau zona Girii Obor
(care ar putea beneficia in viitor de investi;ii de amenajarea unui parc liniar, a unui spa;iu public la Gara de
Est, reabilitarea acesteia $i amenajarea unui Muzeu CFR). in acela$i context, Muzeul Avia;iei se afli in acest
moment Tntr'un amplu proces de reabilitare, alituri de clidirile de patrimoniu pe care acesta Ie de line. Se
dore fte de asemenea realizarea unei operaliuni de amenajare a parcului din cadrul muzeului pentru a
putea fi deschis publicului.2D

O aten;ie deosebiti trebuieTnsa acordati lucr5rilor de amenajare pentru a transforma aceste spa;ii in stare
avansati de degradare Tn spaTii sigure ii atractive pentru viitorii utilizatori. in Bucure itt, exlsta deja mai
multe spalii care au lost regandite ca noduri culturale, uncle se desfi$oari activiti;i artistice, in general,
iniliate de diverse asaciafii say organiza;ii neguvernamentale. Astfel de spajii sunt, de cele mai multe ori,
foste case sau conace ii se afli Tn zona centrali – Dianei 4, Carol 53, Interfon 77 $i Artskul, unde activiti;ile
preponderente sunt evenimentele muzicale, lansiri de carte, piese de teatru, vernisaje, cursuri $i
workshop-uri, 'insi au existat ii proiecte mai mari cum sunt transformarea fostelor fabrict ii hale – Fabrica
de ciorapi, deveniti club Fabrica $i B52, fostul restaurant Berlin, devenit club Control, dar $i in centre de
crea;ie, ca fabrica Industria Bumbacului, deveniti Nod Makerspace sau fabrica Flaros, deventti Working
Art Space and Production.

r

VI ATA $1 AGENDA CULTURALA

Vitalitatea culturali a unui ora$ indica gradul de utilizare a infrastructurii culturale, oferta de activiti;i
culturale, interesul, precum $i nivelul de implicare a populajiei $i vizitatorilor Tn viala culturali a ora$ului
respectiv. Indicii de vitalitate culturali Tn acest context reflecti infrastructura culturali, participarea
cultura15, cheltuielile bugetare alocate sectorului cultural, resursele umane specializate $i industriile
creative, precum fi a$tept3rile si motivaliile utilizatorilor.

O privire de ansamblu asupra evotu;iet numarului de utilizatori ai principalelor tipologii de infrastructuri
culturala din Capitali reda tendin;ele generale de cor\sum cultural ce includ atat locuitorii, cat ;i vizitatorii
ora$ului $i poate inclusiv sa ne ofere o idee de ansamblu a ceea ce se Tntampla inclusiv la nivelul Sectorului
2. Desi trendul general ’in intervalul 2016-2019 a fest de cre$tere a numirului total de utilizatori cu 30,41%,
acest lucru s-a produs diferenliat in func;ie de categoriile de dotiri vizate.

(

purtate in cadrul Grupului de Lucru dedicat domeniului Cultural, Patrimonlu fi Sport din data de 01.07.2022
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FIGURA 41 EVOLUTIA CONSUMULUI CULTURAL IN MUNICIPIUL BUCURE STI IN PERIOADA 2016-2020,
NUMAR D£ PERSOANE
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• Cltltori actIVI Il blbliotecl • Vlzitatorl in rnuzee sl coleclil publlce • Spectatori $ audltorl la reprezentajiI artlstice

Aceasta cre$tere este datorata Tn special interesului crescut al vizitatorilor Tn rnuzee ii colec Vii publice, fiind
Tnregistrati o cre$tere de 35,17% in anul 2019, respectiv cu aproape 595.000 de mii de participan;i mai
muITi in perioada 2014-2019. in aceta fi timp, se Tnregistreazi o cre$tere fi in cazul spectatorilor la
reprezentan+ii artistice, Hind cu 27,25% mai mul;i spectatori Tn anul 2019, fa;a de anul 2016. Pentru
perioada 2020 se obsewa o scadere drastici din punct de vedere al consumului cultural, lucru datorat
faptului ci aproape toata perioada anului 2020, teatrele, muzeele fi alte echipamente culturale au fost
Tnchise, iar accesul publicului la astfel de evenimente a fost restricjionat sau limitat.

Cu toate acestea, numirul cititorilor activi la biblioteci inregistreaza o cre$tere u$cara la nivelul anului
2019, Tnsi o scadere per total la nivelut perioadei 2016-2020 de aproximativ -5,06%, valoare care
demonstreaza atractivitatea din ce in ce mai sc5zuti a acestor echipamente.

(

De asemenea, principala sursi de consum cultural ;i de divertisment preferati de public este ii cea din
mediul online, de pe re+elele de streaming unde ace$tia pot avea acces lao serie de spectacole Tnregistrate,
piese de teatru, concerte sau balet, precum $i televizorul $i/sau radio-ul. Mai rnult, pentru anul 2020, avand
in vedere c3 mai bine de jumitate de an, cinematografele ii teatrele au fost Tnchise, oamenii au petrecut
mai mult timp acasa, in fa+a televizorului, citind sau ascultand muzici.

Parcurile (precum Parcul Creangi din cartierul lon Creanga, Parcul loanid, Parcul Obor, Gridina lcoanei,
Cinema Floreasca, Tei, Pisirari, Ciurea, Parcul Na;ional, Parcul Moraritor, Plumbuita etc.) ii maII.urile sunt
insi principatele atrac;ii de proximitate fi sunt pe primul, respectiv aI doilea Ioc ca frecventare a unor
echipamente publice Ia nivelul Tntregului ora 9.21 in general, mersul Ia maII este o activitate frecventi mai
ales in jumitatea sudici a municipiului Bucure gti, in afara centrului, uncle echipamentele
general echipamentele publice (inclusiv infrastructura de socializare), sunt mai rare iar
ii in proximitate, in timp ce plimbatul pe strad5 este o activitate
(inclusiv Sectorul 2), unde spa;iile publice precum cele din zona Parcului
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Armenesc, zona Tei sau strazile din carterele de pe langa parcuri $i zonele mai centrale, sunt mai atractive
– aici putem men;iona Veranda MaII, Mega MaII sau Complexul Bucur Obor.

Cu privire la nivelul de satisfac Tie al bucure$tenilor faia de evenimentele culturale locale, ace$tia sunt mai
curand muITumi;i decat nemul;umili, in special de evenimentele Tn institu;iile publice de culturi. Cu toate
acestea, indiferent de natura activitijilor, cea mai mare parte a locuitorilor Capitalei au o atitudine neutri
cu privire la acestea, ace$tia putand fi primii care si fie atra fi de o oferta culturali mai dezvoltati, mai
diversificati sau mai bine promovati.22

in ceea ce prive$te vitatitatea culturali a unui ora$, aceasta este redat3 si de efervescen;a vieTii culturale,
OFERTA DE EVENIMENTE Sl ACTIVITATI CULTURALE Hind definitorie in acest sens. Municipiul Bucure$ti
poate fi caracterizat drept un ora$ vibrant, in care Tntotdeauna se Tntampli numeroase evenimente fie c3
este vorba despre activiti}i culturale clasice precum piese de teatru, expozi;ii, concerte de opera, lansiri
de carte etc., He ca este vorba despre ini;iative inedite precum festivaluri, concerte, conferin+e sau
evenimente recurente de tipul tururilor ghidate sau vanitori de comori.=3

Cu toate acestea, 41,5% din responden;ii24 la sondajul realizat pentru elaborarea prezentei strategii descriu
via;a culturali din Sectorul 2 ca Hind in cea mai mare m3sura moderatE 33,4% dintre ace$tia o consideri
puTin activi $i 17,1% foarte pu;in activi, Viala culturali din Sectorul 2 este caracterizata ca Hind activi $i
foarte activi de doar 7,9% dintre respondenli. (

Institu;iile culturale majore din Sectorul 2 - precum Teatrul de Arti Bucure$ti, Teatrul Metropolis, Cuibul
Arti$tilor, Muzeul Na;ionat al Uteraturii Romane, Muzeul Colec;iilor de Arti, Muzeul de Arti Moderni $i
Contemporani Pavel Susara, Cinema Elvire Popesco, Biblioteca Metropolitani Bucure$ti, Centrul Socio-
Cultural Jean-Louis Calderon sau Centul Cultural UNESCO ''Mihai Eminescu" sunt foarte importante atat
prin activitatea permanent& cat $i prin faptul ci deruleaz3 o serie de proiecte cu impact sau poten;ial
cultural ridicat. in acest sens, se remarci evenimentele culturale de teatru sau de film desfi}urate la
Cinema Elvire Popesco, Centrul Socio-Cultural Jean-Louis Calderon, Teatrul Metropolis sau Cuibul Arti$tilor,
precum fi o serie de evenimente de lansiri de carte, expozi;ii $i de promovare a tinerilor arti$ti la nivelul
celorlalte institu;ii. Mai mull acestea reprezinti un partener stabil fi de incredere, cu personal calificat }i
cu experien Ti, capabil de a se implica Tn ac;iuni de studiere, interpretare $i promovare a culturii.

in acela$i timp, exista institulii culturale care, de$i isi desfi$oara activitatea Tn Sectorul 2, se simt izolate de
sector ii de via;a culturali a acestuia, fiind nevoie totodati ii de o bazi de date completi a tuturor
instituliilor culturale ii a actorilor culturali implicaji pe raza Sectorului 2, pentru a putea crea o rejea a
actorilor culturali prin care pot derula evenimente culturale $i artistice impreuni.25

Este astfel importanta $i o cartografiere a Sectarului 2 pentru a putea identifica resursele culturale
existente $i posibilitatea de activare a acestora, insi este nevoie $i de o mapare a actorilor culturali pentru
a putea crea o relea funclionali de actori. in acest sens se poate avea Tn vedere o rnai buni conectare Tntre

instttuliile culturale pentru a crea con;inut nou cu scopul de a diversifica evenimentele fi agenda
culturali.26

(

La nivel de evenimente, locuitorii Sectorului 2 se pot bucura atat de evenimentele organlzate la nivelul
capitalei de institujii publice fi private care au Ioc $i pe !@H®orului, cat $i de activiti;ile propuse de
institutiile din Sectorul 2. Alituri de Primiria SectojaI @nHl Ui€W Mihai Eminescu reprezinti unul
dintre principalii organizatori care aduc la niveluJ®rutormqd+M tele mai importante actiuni $i
evenimente artistice. . 7 Jp f , , n\\ “ ~\

22 Strategia Integrati de Dezvoltare Urbana a
23 Strategia Integrati de Dezvoltare Urbana a
u in cadrul proiectului de actualizare a „StrateBiei de Dezvoltare LociTa~hIMa Durabi13 a Sectorului 2 pentru periaada 2016

- 2025" s-au demarat o serie de sondaje de opinie in care au fost inregistrate aproximativ 1,031 de rispunsuri in cadrul
Chestionarului dedicat cetijenilor din Sectorul 2
25 Conform disculiilor purtate Tn cadrul Grupului de Lucru dedicat domeniului Cultural, Patrimoniu $i Sport din data de 01.07,2022

ate in cadrul Gruputui de Lucru dedicat domeniului Cultural, Patrimoniu $i Sport din data de 01.07.202226 Conform discuTli19rpur
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Centrul Cultural UNESCO "Mihai Eminescu" este o institu;ie publici de cultura, aflata Tn subordinea
Consiliului Local al Prim3riei Sectorului 2, fiind finan;at din surse de la bugetul local fi din venituri proprii,
conform legilor in vigoare. Acesta promoveazi literatura, arta tradi;ionali prin stimularea poten;ialului
creator fi artistic al tuturor tinerilor. Institujia este deschisi pentru comunicarea culturali, la nivel local,
na;ional $i internajional, Hind promotori ai aHrmirii culturii $i vatorilor na;ionale.27

Printre cele mai importante evenimente care au f05t organizate aproape in fiecare an ( ii) pe teritoriul
Sectorului 2 se numiri: Street Delivery, Femei pe Mat3sari (aflat Ia cea de-a 10-a edi;ie in 2022), Noaptea
Muzeelor (ajuns Ia a 18-a edi;ie in 2022), Noaptea Alba a Galeriilor (a 15-a edi;ie in 2021), Noaptea Caselor
(edi Via a 5-a in anul 2018), Bucharest International Experimental Film Festival (aflat Ia a 12-a edi;ie), Targul
Ozosep, Festivalul CineMAiubit, UrbanEye Film Festival, la care se adaugi evenimente organizate anual
precum Ziua Europei, Targul Anticarilor, Dance Fest, Zilele Sectorului 2 sau Balul de Caritate al Prim5riei
Sectorulut 2.

Printre alte evenimente organizate cu precidere Tnainte de perioada pandemiei ii promovate pe pagina de
Facebook - Evenimente Sector 2 se numan si spectacolele din cadrul Stagiunii estivale Madrigal 2020 sau
spectacole de stand-up comedy organizate la Teatrul de Vari Mihai Eminescu, spectacole folclorice Tn
Parcul Obor cu ocazia Zilei Na;ionale a Romaniei, Targul de Paine din Parcul NaTional etc.

( Activitatea cultural artistici Tn anul 2020 $i 2021 a fest una destul de grea, multe dintre evenimentele
programate fiind anulate pe fondul evoluTiei pandemiei de COVID-19. Cu toate acestea, multe institu;ii s-
au adaptat, con+inutul cultural a fast transpus in mediul online $i o serie de evenimente noi au putut fi
create $i gandite in jurul spa;iului public, astfel Tncat camunitatea si se afle Tn siBuranji.

Un astfel de exemplu este $i Festivalul Lights On, Tn premieri Tn parcurile din Sectorul 2. Evenimentul a avut
Ioc in iarna anului 2021 $i a fast organizat de Primiria Sectorutui 2 in colaborare cu Centrul UNESCO "Mihai
Eminescu". Festivalul Lights On Romania face parte din reTeaua International Lights Festival Organisation,
Hind infra;it cu evenimente majore la nivel interna;ionat, iar Tn cadrul evenimentului din parcurile
Sectorului 2 au fost expuse lucrari create de arti gti din Romania, Austria, Olanda, Marea Britanie si Rush.
in total 9 lucr3ri de arti au fost expuse Tn Parcul loanid (Gaia28 $i We are here29\, Parcul Obor – Fierfty
Field30 $i Social Sparkles31 , Parcul sticlariei – Breathe3z gi Private Moon33 , Parcul Tei – Oumua34 fi Cerebrum3s
$i in Miniparcul Tudor Vladimirescu cu lucrarea Tunelut36 .

Pe langi acesta, Primaria Sectorului 2 a continuat la nivelul perioadei 2021-2022 si realizeze o serie de
proiecte culturale ce Tncurajeaz5 participarea la actul de culturip:

© GALERIA DE ARTA "2Art" – Sus;inerea }i promovarea expozi;iilor de arti plastici sau moderni
(pictura, sculpturi, grafici, Fotografie), conferin;e +i lansiri de carte /albume de arti;
GALERIA DE ARTA "Calderon Art Studio" – Sus;inerea si promovarea expozi;iilor de arti plastici
sau moderni (picturi, sculpturi, grafici, fotografie), conferin Ve ii lansiri de carte / albume de arta;

TIME 2 MIHAI EMINESCU – Concurs online de poezie in urma ciruia, celor mai talenta Ti creatori de
la categoria copii ii adul;i le-au fost publicate cate un volum de debut;

JAZZ AND BLUES NIGHTS – Muzici live de buni calitate, in care sunt promovaji tinerii interpreji,
Hind prezentate totodata $i vedete ale unor

(

•

genuri muzicale speciale: jazz ii blues. Evenimentul a

27 https://centruleminescu.ro/istoric/
28 Lucrare creati de Luke Jerrarn

29 Lucrare creati de Sllviu Ciora
3D Lucrare creata de Studio Toer
31 Lucrare creata de Studio Toer
37 Lucrare creati de Markus Anders & Circus Lumineszenz
33 Lucrare creat3 de Leonid Tishkov
34 Lucrare creata de Circus Lumineszenz

35 Lucrare creati de 6th Sense Design & Adi Balan
36 Lucrare creati de Silvlu Ciora

3/ Cf. Centralizatorul Planurilor de Acliune pentru anul 2021 din partea Direc+iei Management Praiecte – Serviciul Strategii ii
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fost completat cu o prezentare de modi cu rochii unicat de inspira;ie folcloric3 ii cu o expozi;ie de
costume tradi;ionale romane$ti foarte vechi;

MONUMENT ISTORIC "Crucea Eroilor Necunosculi" - Pro}ectul a constat Tn realizarea unor
monumente istorice reprezentand "Crucea Eroilor Necunoscuji", cizu;i pe campurile de !upti.
Acestea vor fi amplasate Tn cur;ile interioare ale bisericilor;

SPIRITUL MEMORIEI – Editarea unei cir;i despre preo;ii, trecuji in nefiinli, care au fost oameni de
carte care au slujit la bisericile din Sectorul 2;

BIJUTERII ARHITECTURALE UITATE – Proiectul consti Tn realizarea unor lucr5ri de arta cu
monumente UNESCO, cu parcuri si ctidiri vechi din Sectorul 2, care sunt adev5rate capodopere
arhitecturale, in cadrul unei tabere de crea;ie;

CU $EVALETUL PRIN MICUL PARIS – Bulevardul Dacia – 100 de ani de arti urbana ! Proiectul consti
Tntr-un eveniment in aer liber, in Sectorul 2. Mai mul;i pictori si-au pus $evaletele pe trotuarele
Bulevardului Dacia gi au pictat clidirile istorice de pe bulevard: Vila Constantin Geblescu, Vila Maria
loanidi, Vila comandor Alexandru Cituneanu, Casa Scartat Kretzulescu, Colegiul Cantemir voda
sunt daar cateva din localiile care ar putea insptra art}$tii;

SERI CULTURALE LA MANASTIREA MARCUTA – Prin acest proiect se dore$te oferirea unor
momente de istorie, culturi §i 5piritualitate pentru toli ceti;enii, prin intermediul unor crea;ii
artistice de o valoare culturali autentici: concert cu muzici clasica, muzici corali, momente
literar-artistice, piese de teatru cu tematica istorico-religioasi, conferin Ve, tabiri de crea;ie
artistici }i expozi Vie de pictur5;

ARTA $1 PATRIMONIU – Expozi Iii de picturi ale Centrului Cultural ''Mihai Eminescu", in silile de
expozi;ie ale muzeelor din Tara ii in afara grani;elor, in parteneriat cu Institutul Cultural Roman;

O SEARA DE TEATRU - Reprezenta;ii teatrale ate unor companii na;ionale (de prestigiu, dar $i
debutante) cu piese din dramaturgia romaneasci ii interna;ionali;

GALA UNESCO – Centrul Cultural "Mihai Eminescu" a organizat acest eveniment ce consti Tn
expozi;ie de arta, lansare de carte, dineu }i momente artistice.

•

e

•

•

•

(

•

•

•

Pentru anul 2022, agenda culturala este una bogata. in lumea artelor, cea de-a 6-a edi;ie a Festivalului
" American Independent Film" se ;ine Ia Cinema Elvire Popesco $i Cinema Muzeul Taranului }i va reveni la
formatul avut Tnainte de restricliile COVID. Vizualul realizat anul acesta pentru festival va celebra Tmplinirea
a 40 de ani de la lansarea celebrului film "E.T. Extraterestrul", ce a fost regizat de Steven Spielberg. in cadrul
festivalului vor fi proiectate mai multe filme, de origine americana.38

Un alt proiect important, recent iniliat de Centrul Cultural UNESCO ''Mihai Eminescu", consta Tn organizarea
de cursuri pentru ceti;enii Sectorului 2 in cadrul celor dou5 cluburi: Clubul Seniorilor Mihai Eminescu si
Clubul Copiilor Mihai Eminescu. Proiectut, intitulat "Pantelimon 301" propune cursuri gratuite destinate
adullilor care au domicitiul Tn Sectorul 2 – gimnastic3 aerobica, zumba, picturi $i englezi }i cursuri destinate
copiilor care locuiesc Tn Sectorul 2 sau sunt Tnscri fi Tn unitali de Tnvitimant din Sectorul 2 - picturi, actorie,
pian, tobe, chitara, balet, dansuri populare, canto muzici u$oari, canto muzic5 popular3, arte mar;iale.

r

Cu toate acestea, locuitorii zonei Pantelimon au propus Tn cadrul Tntalnirilor de lucru, diversificarea
activita;ilor pentru copii $i seniori din cadrul Complexului pentru Activit5ji Recreative $i Educative „Sf,
Panteliman", precum $i crearea unui acces mai facil la aceste activitiTi ale locuitorilor firi posibiliti;i
materiale din zona Pantelimon.39

Alte evenimente realizate de Centrul Cultural UNESCO "Mihai Eminescu" de mentionat sunt $i
urmitoarele40: Albume cu imagini $i istorii reprezentative despre Sectorul 2, Teatru pentru Sectarul 2,

38 https://b36S.
dinainte-de-restrictii-455385/
39 Conform discu;lilor purtate Tn cadrul
in data de 28.06.2022
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Cunoa$te lumea!, Primavara incepe cu un marTi$or, Duminica Ortodoxiei, Mandri ci suntem romani, Park
Film Festival, $1agire romane}ti sau Bilan; cultural la sfar$it de an.

Tot la nivelul anului 2022, Primiria Sectorului 2 a finan;at integral mai multe proiecte culturale desfi$urate
in colaborare cu societatea civili. Printre acestea s-au numirat: KINOdisee, cel mai mare festival
internaTional de film pentru publicul tanir (copii Fi adolescenji) din Europa de Syd-Est, Art Robots, Culturi
in natura, Seen, Obiceiuri $i tradi Vii reinterpretate in urban $i Pove$ti urbane Tn Pipera.41 Sediul Primiriei a
fost de asemenea deschis studenfilor de la Arte, care $i.au sus;inut lucrarea de licen;i in spatiul
expozi;ional din cadrul Primiriei Sectorului 2.

Daci starea echipamentelor culturale poate influen;a practicile de consum cultural, in cazul evenimentelor
fanion acestea au Ioc Tn func+ie de specificul lor intr-un numir relativ limitat de loca+ii care se preteazi
unor astfel de activit3;i. Printre acestea se numiri atat loca;ii indoor, cat $i outdoor precum Parcul Obor,
Parcul loanid, Parcul Na;ional, Parcul $i Lacul Tei, Parcul Sticliriei, Miniparcul Tudor Vladimire5cu, Cinema
Elvire Popesco, Bibltotecile $i muzeele care pun la dispozi fte spa;iile amenajate etc.

Astfel, oferta evenimentelor culturale de la nivelul Sectorului 2 este diversificati, punand la dispozi+h
locuitorilor o gama variat3 de activitali pe tot parcursul anului. Cu toate acestea, majoritatea acestor
evenimente au toc cu precidere tot in zona centrali a Capitalei, eviden+iind inca o data necesitatea
suplimentirii activiti;itor artistice $i de petrecere a timpului liber $i in zonele reziden;iale din afara
perimetrului central. De asemenea, in ceea ce prive$te planificarea evenimentelor la nivel local, Sectorul 2
nu are stabilit5 Tnci o agenda culturali care si reuneasc5 toate activita Tile culturale ce au Ioc pe perioada
unui an, Hind astfel nevoie de o agenda cultura15 care si reuneasci toate iniliativele $i evenimentele
coordonate la nivel municipal cu cele administrate de instituliile culturate din Sectorul 2.

(

Se observi astfel o nevoie de coordonare Tntre actorii locali $i agendele anuale, inclusiv pentru a evita
suprapunerile de evenimente majore sau similare Tn aceia$i perioadi. in acela$i timp, a alta problema care
a fost semnalati Tn cadrul grupurilor de lucru ;inute cu actorii locali este li slaba digitalizare a informaTiei
in spaliul public, fiind foarte greu de g5sit informajii despre ce po;i face in Sectorul 2 sau un portal al tuturor
evenimentelor culturale care au Ioc la nivelul Bucure$tiului.

Cu toate acestea, agenda culturala a Centrului Cultural UNESCO "Mihai Eminescu" joaca un roI foarte
important in oferta culturala fi evenimentele care se petrec pe raza Sectorului
actori care tnl;iaza $i sus;in aceste activita Ii. Pe langi acestea, locuitorii
evenirnentele care se petrec ta nivelul municipiului Bucure$ti, agenda
Hind una mult mai bogati ii divers3.

(

VIZIBILITATEA OFERTEI CULTURALE

Oferta culturala a Capitalei este atat de vasti Tncat Tnci nu exist3 o
care si poate oferi informa;ii exact despre numirul total al activitililor
unui an, motiv pentru care $i vizibilitatea ofertei culturale este una destul de

La nivel local, o mare parte a instttuliilor de cutturi din Sectorul 2 au o prezenji in mediul online prin
existen Va unui site oficial sau a unei pagini de Facebook oficiale. Principalul avantaj al acestor servicii este
accesul facil la informa;ii precum programul, informa;iile generale despre institu;ie sau tarifele. Acesta este
$i cazul site-ului oficial at Centrului Cultural UNESCO "Mihai Eminescu" –https://centruleminescu.ro/, uncle
se pot gisi informalii despre activitatea si evenimentele desfa$urate de aceasti institu;ie.

Obiectivele Centrului Cultural UNESCO ''Mihai Eminescu" $i strategia culturali au fast bine definite }i
permanent adaptate la nevoile de schimbare ale societi;ii ce i$i fundarnenteaza o noua viziune asupra
diferitelor aspecte ale vieTii. Centrul oferi sprijin Tn educa+ie prin organizarea de activitali specifice $i oferi
alternative pentru petrecerea timpului liber, sub forma de spectacole Tn spatiite publice din Sectorul 2. Cu
toate acestea, sec;iunea de Evenimente de pe pagina centrului este una cu un confinut relativ redus al

41 https://www.administratie, ro/concurs.de-proiecte-culturate-cu-fonduri-nerambursabile-in-sectorut-2/

fiT;tO

: : :!!)
Ed
IF
q

102

adM



informajiei, majorttatea detaliilor referitoare la evenimentele desfa$urate hind mai accesibile pentru
majoritatea locuitorilor Sectorului 2 prin intermediul paginii de Facebook a Centrului Cultural –
https: //www.facebook.com/centruIculturalmihateminescu/.

in cazul muzeelor, majoritatea institu;iilor de;in un site propriu cu informalii pentru localnici $i turi$ti
referitoare Ia pre;urile de vizitare, sewiciile culturale oferite de institu;ie, direc;ii cu privire la locajia
institu;iei, expozi;iile temporare ii permanente, ultimele evenimente sau cele viitoare, precum $i modul
de func;ionare a muzeelor Tn condi+tile date de pandemia de COVID-19, La nivelul institu;iilor de culturE
cea mai bung reprezentare Tn social media a au teatrele, muzeele fi galeriile de arti, care pregitesc fi
actualizeazi regulat un con;inut de calitate fie pe site-urile oficiale, fie pe paginile de promovare precum
Facebook sau Instagram.

Cu toate acestea, un exemplu de spa;iu pu;in cunoscut de locuitorti Sectorului 2 sau ai municipiului
Bucure$ti este si $coala Tehnica a Aeronauticii (STA), fosta institu;ie de Tnva;3rnant care pregatea cadre
tehnice Tn diferite specialit51i din domeniul aviajiei, Tnfiin;ata in 1920 in Pipera. Astfel de informa;ii despre
tstoria unor zone sau dotiri culturale din Sectorul 2 sunt foarte greu de gistt pe site-urile de promovare,
sau site-urilor instituliilor culturale, Tnsa ar putea beneficia de o mai mare promovare fi vizibilitate c3tre
turi§ti $i locuitori. 42

Unele dintre cele mai utile instrumente pentru oferta culturala a Sectorului 2, $i nu numai, fiindca Tn acest
caz putem si vorbim de contextul municipiului Bucure$ti, sunt ii aplicajiile mobile ii platformele web de
vizitare a Bucure$tiului care reunesc Tn acela fi Ioc atat oferta turistici a ora$ului fi atrac;iile principale ale
acesteia, precum $i oferta cultura13, alaturi de ultimele evenimente care au Ioc sau locuri $i spectacole pe
care atat locuitorii cat ii vizitatorii Ie pot accesa. Una dintre aceste platforme este $i visitbucharest,today43,
platform5 online $i aplica;ie mobili ce pune la dispozifia turi$tilor o gama variata de atrac;ii turistice din
Bucure$ti, muzee, tururi ghidate, experien Ve ii recomandari, precum si o sec;iune dedicati special
evenimentelor care au Ioc in Bucure$ti sau care vor urma Tn viitorul apropiat. Tot aici putem vorbi $i de site-
uri precum Evenimente Bucure}ti Zilnic'n, bucuresti.fest.ro4s, bucuresteni.ro46, vinsieu.ro47, sau aplica Tia
mobili Bucure;ti City (disponibi15 pe Android §i IOS).

(

Atat platformele cat 9i aplica;iile sunt de mare ajutor celor care vor si viziteze atat Sectorul 2 cat §i alte
zone $i cartiere din municipiul Bucure$ti, acestea fiind utile datoriti secliunilor speciale desemnate, fiecare
secTiune oferind informa;iile necesare pe care le cauta un turist sau un locuitor al ora$ului. Mai mult,
acestea reprezinti un instrument pentru promovarea ofertei culturale util atat vizitatorilor, cat $i
comunit3 iii locale. Prin intermediut acestora, majoritatea atrac;iitor de tip muzeal $i cultural sau atracTiile
principale ale municipiului Bucure$ti $i inclusiv ale Sectorului 2, sunt promovate integrat, inclusiv de citre
autoritalile publice }i de agen}iile de turism. De asemenea, la nivelul Sectorului 2, in cadrul grupurilor de
lucru s-a semnalat aceast3 nevole de a avea o aplicajie pentru evenimentele culturale $i/sau turistice care
sa notifice utilizatorii despre ac;iunile care se desfa;oara Tn sector in Hmp real. 'in acela$i context, se aduce
in discujie $i posibilitatea de amplasare a unor ecrane / totem-uri in spa;iile Importante din Sector - parcuri,
la metrou, centre comunitare sau foi}or, care si prezinte filmulele sau spot-uri publicitare de cateva
minute cu principalele ac;iuni culturale din luna respectiv5.

r

O alta problemi remarcati fi de actorii locali implica;i in sectorul cultural este $i slaba vizibilitate a
evenimentelor culturale care se desfi$oari pe raza Sectorului 2, fiind nevoie de a promovare activi a
instituliilor Tntre eIe, precum $i mai mult sprijin pentru alocarea unui buget dedicat pentru media,
marketing, colabarare cu STB sau Metrorex etc. 48

42 Conform discutiilor purtate Tn cadrul Grupului de Lucru dedicat domeniului Cultural, Patrimoniu $i Sport din data de 01.07.2022

43 https://visitbucharest.today/
44 https://www.facebook,corn/EvenimenteBucurest

45 https://bucuresti.fest.ro/evenimente
46 https://www.bucuresteni.ro/info/index/t–eve
47 https://www.vinsieu.Jr >/evenimente/bucures
48 Conform disculiilor ;ate in cadrul Grupului de LuI ’atrimoniu $i Sport din data de 01.07.2022



Cu toate acestea, se simte o lipsi destul de mare a unei Agende Culturale care sa reuneasci Ia un Ioc toate
aceste activiti Vi $i atrac;ii culturale pe care Bucure§tiul Ie dejine. Sectorul 2 se confrunti cu provociri
aseminitoare cu cele la nivelul municipiului Bucure$ti, fiind Tntr.o stransi legituri cu acesta prin
distribu;ia spajiali a dotirilor fi evenimentelor culturale pe Tntreg teritoriul urban. De asemenea, Sectorul
2 nu are inca o identitate proprie suficient conturati astfel Tncat si se deosebeasci drept un punct de
atrac;ie pentru comunitate sau pentru turi$ti, fie prin evenimentele pe care le sus;ine local, ori prin
infrastructura culturali fi de petrecerea timpului liber de care dispune.

POTENTIALUL TURISTIC AL SECTORULUI 2

Turismul reprezinta un sector de perspectivi, ce poate contribui la dezvoltarea economici a unui loc prin
identitatea acestuia pe care o proiecteazi, precum }i prin gradul de atractivitate pe care it poate determina.
Poten;ialul turistic al Sectorului 2 poate fi, cu toate acestea, privit doar Tn contextul mai extins al
municipiului Bucure$ti, acesta Hind ii cel mai important centru industrial, comercial $i de atrac;ie al
turi$tilor din ;ari.

Cu un trecut deosebit, o atmosferi plini de via;a $i numeroase atrac;ii turi5tice inedite, Bucure$tiut este
una dintre cele mai sigure ;i mai accesibile destinajii din Europa. Arhitectura sa aparte, ce reprezinti un
amestec Tntre perioada comunisti ii influenlele moderne de azi, reflecti istoria variati a ora$ului $i atrage
anual un numir mare de turi}ti care doresc si se plimbe $i si observe clidirile arhitecturale. Alituri de
acest aspect, oferta variati de activiti;i pentru petrecerea timpului liber, precum $i pozi;ia sa ca punct de
plecare citre numeroase alte destina;ii fac din municipiul Bucure$ti o destina+ie turistic3 atractivi pentru
toate tipurile de turi gti.

in acest context, Sectorut 2 al municipiului Bucure$i contribuie la atractivitatea de ansamblu a Capitalei,
Tnsi nu poate fi privit ca o destina Tie turistica Tn sine, neavand o identltate puternic conturati din acest
punct de vedere.49

(

TIPOLOGII DE TURISM

in ceea ce prive ite poten;ialul turistic al Sectorului 2, acesta se Tnscrie Tn tipologiile de turism caracteristice
la nivelul municipiului Bucure$ti, si contribuie la oferta turistica a Capitalei din prezent datorita
numeroaselor elemente care fac parte din imaginea turistic3 de ansamblu a Bucure$tiului . in acest context,
se poate vorbi de o gama variata de tipologii de turism care existi sau care ar putea fi mai mult valorificate
$i prornovate.

TURISMUL DE TRANZIT este cel in cadrul ciruia accentul este pus cel mai mult pe activitilile $i
infrastructura turistici destinati unei perioade reduse a sejururilor. Acest tip de turism cuprinde turi$tit
care traverseazi o zon5 sau o lara pentru a ajunge la destina;ia aleasi. in condiliile accesului crescut la
taate mijtoacele de transport – aerian, feroviar $i rutier (municipiul Bucure$ti fiind unul dintre cele mai
importante noduri de transport care oferi leg3turi directe citre alte zone din ;ara), turismul de tranzit a
c5pitat o amploare deosebiti. Din aceste considerente, municipiul Bucure}ti este favorizat de pozi;ia $i
importan;a sa la nivel regional.

in acest caz, este important& pe de-o parte infrastructura de cazare care trebuie si fie atractiva fi
accesibili, oferta de activitili care trebuie si puni la dispozi;ia turi$tilor o gama variata de oportunitali de
petrecere a timpului liber de tipul dotirilor de alimenta;ie publici sau culturale,so precum $i o serie de
instrumente adecvate de promovare a acestora citre turi$tii care aleg si petreac6 pu;in timp Tn Bucure$H.
Prin intermediul unei promovari potrivite $i vizibile a ora$ului fi a ceea ce poate acesta si le ofere turi$tilor,
aceStia pot alege si revini aici pentru a petrece mai mult timp gi pentru a putea

(

TURISMUL DE TIP CITY-BREAK este o forma de turism determinat de un sejur sc
2-4 zile, Tn care se pot vizita mai multe obiective. in acest context, Sectorul 2

49 Strategia de Dezvoltare Locali a Sectorului 2 pentru perioada 2016 - 2025

so Strategia de Dezvoltare Locali a Sectorului 2 pentru perioada 2016 – 2025
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infrastructura cultura15 $i evenimentele culturale care se petrec pe raza acestuia, cat $i prin cea turistici la
asigurarea unei oferte variate de atrac;ii pentru o perioadi scurti de Hmp, De asemenea, aceast5 ofert5
vine in completarea celei existente la nivelul Tntregului Bucure}ti, turi$tii avand astfel posibilitatea de a
experimenta mult mai multe loca;ii.

TURISMUL DE AFACERI SAU MICE (Meetings, Incentives, Conventions, Exhibition) reprezinti o
componenti a industriei ospitalitilii $i este generatoare de imagine pozitivi $i de venituri substan;iale
pentru destina jia in care se desfi$oara aceasti tipologie de turism. Circula Via turistica are din ce in ce mai
des drept motiva Tie deplasarea in scop de munc5 sau cu scopul de a participa la congrese gi conferin je
internaTionale, expozi;ii ii targuri specializate, forumuri de afaceri, sesiuni de training $i programe de Team
Building sau cilatorii de stimulare a angaja;ilor.

Rolul municipiului Bucure gti de Capita Ii si localizarea unora dintre cele mai im portante institu;ii publice de
interes najional a +irii, precum ;i infrastructura de afaceri foarte bine dezvoltata spre exemplu in partea
de nord a Bucure$tiului, asigura un flux constant de turi$ti care aleg aceast3 destina;ie in scopuri de
business. Pentru Sectorul 2 cea mai importanti astfel de zoni este zona Pipera - situat5 Tn partea de nord-
est a Bucure§tiului, fiind totodata $i una dintre cele mai valoroase fi populare zone business din Bucure$ti.

TURISMUL CULTURAL este definit51 ca fiind orice deplasare a unei persoane din motive esen Vial culturale
cum ar fi circuitete turistice de studiu, artele spectacolului (dansul, teatru, muzica etc.), circuitele culturale,
cilitoriile la festivaluri sau alte evenimente culturale, vizitele Tn locuri culturale ii la monumente etc. Acest
tip de turism abordeazi cultura unui loc, in special valorile ei artistice fi se bazeazi pe resursele locale din
categoria lica$uritor de cult religios, a institu;iilor de culturi, a monumentelor istorice $i a spaTiilor cu
poten+ial de valorificare culturala.

(

TURISMUL DE AGREMENT Hind reprezentat prin ansamblul mijloacelor materiale ii al activiti;ilor umane
capabile si asigure turistului individual sau a unui grup de turi}ti, o stare de buna dispozi+ie, de placere $i
o amintire plicuti.

in acela$i Hmp, proximitatea Capitalei cu regiunea Bucure$ti-llfov, oferi turi}tilor $i pasiona;ilor de natura
un numar mare de arii protejate de interes na;ional (Lacul Snagov, Padurea Snagov, Aria Naturala Protejati
Scrovi§tea), sau domenii naturale protejate (Lacul ii Padurea Cernica, zona Gradi$tea – C51d5ru$ani – Dridu
sau P3durea Mogo$oata). Acestora li se adaugi o serie de alte zone de agrement precum Parcul Natural
Delta Vicire$i, Edenland Park, Divertiland Aqua Park, Artha Park, Water Park Otopeni, Ferma Animalelor,
Phoenix Aventura Parc, Parc Aventura Comana, Parcul Codrii Vlisiei sau Terra Park,

La nivel local, Sectorul 2 ofera posibiliti Vi multiple de petrecere a timpului liber $i de agrement, unele dintre
cele mai ciutate locuri de agrement fiind parcurile de pe teritoriul Sectorului – Parcul Tei, Parcul Circului,
Parcul Plumbuita, Parcul Obor, Parcul Florilor, Parcul Morarilor, Parcul Gradina lcoanei, Parcul loanid,
alituri de maIl-urile Veranda MaII $i Mega MaII sau Parcul de Agrement Tei alituri de toate instalaliile
existente (Ian;uri, roata mica $i roata mare etc.) sau Linden Park.

(

TURISMUL DE EVENIMENTE este reprezentat de planificarea, dezvoltarea $i marketingul sistematic al
festivalurilor }i al evenimentelor speciale considerate atrac;ii turistice ii nu numai. El reprezinta unul dintre
cele mai profitabile tipuri de turism }i este foarte important la nivelul municipiului Bucure$ti, pe tot
parcursul anului aici avand Ioc o mare varietate de manifesta Vii cultural-artistice.

Din perspectiva promovarii culturii municipiului Bucure$ti, aceasta este
festivalurilor organizate la nlvel local care Tmbina diferite forme de
muzici, gastronomie, arte vizuale $i digitale, evenimente underground
atractiviti;ii destinafiei si a Sectorului 2 pentru turi sti, este
atractive ;i o promovare mai accentuati a acestora, astfel Tncat si
cat mai variati de turi$ti, care si giseasci aici diverse
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INFRASTRUCTURA TURISTICA

in ceea ce prive$te infrastructura turistici, aceasta este alc3tuiti Tn primul rand din unitalile de cazare
existente pe teritoriul municipiului Bucure$ti. La nivelul anului 2022, in Capitali sunt clasificate conform
datelor52 de pe site-ul Ministerului Antreprenoriatului $i Turismului, un num5r de 652 de astfel de structuri
de cazare. Dintre acestea, 124 de structuri sunt numai Tn Sectorul 2, reprezentand aproximativ 19,02% din
capacitatea totali de cazare.

F16URA 42 NUMARUL DE UNITATl DE CAZARE DIN SECTORUL 2, DUPA TIPOLOGIA STRUOURILOR DE
PRIMIRE TURlsTICA, ANUL 2022
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Din totalul acestor structuri, cea mai mare pondere este reprezentat3 de structura apartamentelor de
Tnchiriat careTnsumeazi un numar de 57 de unita;i de cazare si 303 de locuri de cazare, urmati de camerele
de inchiriat cu 26 de unitali de cazare ii 770 de locuri de cazare si cele 23 de structuri hoteliere cu 1.868
de locuri de cazare. Cele mai scizute numere se Tnregistreaza in cazul hosteluritor {9 unita fi de cazare),
vilelor turistice (5 unita;i de cazare), pensiunilor turistice (3 unitali de cazare) $i hotel-apartamentelor (1
singuri unitate de cazare).

Diversitatea ofertei de cazare este vizibili fi la nivelul distribu;iei unitililor de cazare clasificate pe
categoriile de confort, in cadrul careia predomini structurile de 3 stele - 99 de unit3Ti, urmate de structurile
de 4 stele - 11 unitali $i structurile de 2 stele – 10 unitali de acest feI. La nivelul Sectorului 2 suntTnregistrate
2 unita;i cu o singur3 stea }i 1 unitate cu 2 flori. in ceea ce prive$te unita;ile de cazare de 5 stele, pentru
Sectorul 2 se Tnregistreazi o singura unitate de acest feI.

(
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F16URA 43 NUMARUL DE UNITATl DE CAZARE CLASIFICATE DIN S£CTORU L 2, PE CATEGORll DE CONFORT,
ANUL 2022
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Pentru a observa evolu Via capacitijii de cazare de la nivelul municipiului Bucure$ti, precum $i viitoarele
tendin;e de dezvoltare ale acestuia, baza de date a Institutului Na;ional de Statistici ofer5 posibilitatea
studierii ofertei de cazare din ultimii ani.

(. .

FIGURA 44 EVOLUTIA CAPACITATII DE CAZARE TURISTICA EXISTENTA PE TIPURI DE STRucruRI TURISTICE
LANIVELUL MUNICIPIULUI BUCURE$TI, NUMAR DE LOCURI iN P£RIOADA 20r6-202r

22,626

21,624
21,929 21,809

20.886

20,247

Anul 2016 Anul 2017 A\nuI 2018 Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021

(

Astfel, la nivelul bazet de date colectate, Tn cadrul municipiului Bucure}ti existi pentru anul 2021 un nurnir
de 22.625 de locuri de cazare, reprezentand o cre$tere de aproximativ 11,74% faji de anul 2016. Aceasti
cre$tere indici interesul crescut pentru dezvoltarea 5ectorului turistic din ultimii ani ii influenja pozttiva pe
care o are boga Tia culturala ii scena cultural-artistica activi asupra sectorului turistic, inclusiv Tn perioada
pandemiei de COVID-19.

in ceea ce prive}te oferta structurilar de cazare Tn Sectorul 2 al muntcipiului Bucure$ti, prin sondarea
portalurilor web53 care intermediazi servicii cb/e§i£{e'(dqDking fi Airbnb), se constati un num3r mutt mai
mare de Tnregistrari ale unititilor de cazar/{b;#ae;ijbt6b {f$Qnibile in bazele de date ale Ministerului
Antreprenoriatului ii Turismului, AirbnbT#bd\]rari'd url i-amgbd Bpoo de unititi de cazare, iar Booking un
numir de 261 de unita;i de cazare.

53 DateleTnregistrate pentru ambele platforl
rezervate

ie 2022, Hind excluse proprieti;Hecare au fost deja
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FIGURA 45 NUMARUL UNITATILOR DE CAZARE DIN SECTORUL 2, COMPARATIE MINISTERUL
ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI – AIRBNB - BOOKING, ANUL 2022

124
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Antreprenoriatului jl
Tu risnlulul

Airbnb Booking

(

Distribu fia in teritoriu a acestor unita fi de cazare indici o concentrare preponderent in zona centrali a
Capitalei sau in proximitatea unor puncte de interes precum Gara Obor, Arena Na+ionali, Institutul Clinic
Fundeni, Spitatul Clinic Colentina, zona Doroban Vi, cartierul Armenesc, Catea Mo$ilor, Maria Rosetti sau
zone cu deschidere Ia bulevard $i acces Ia un mijtoc de transport in comun. De asemenea, acestea sunt
localizate Tn special acolo ur\de exista o concentrare de monumente fi de locuri de importanli arhitectural-
urbanistici, culturali sau istorica.

La polul opus, zona Pantelirnon de exemplu, nu prezinta nicio unitate de cazare pus5 pe platforme de
inchiriere. De altfel, exista fragmente din Sectorul 2 in care sectorul turistic nu este dezvoltat (Tei, Doamna
Ghica, Electronici, Chi$iniu) sau zone ample de locuire individual& firi potenjial turistic precum cartierele
Andronache, Ion Creanga ii Pantelimon, astfel ca $i unitiTile de cazare din aceste zone sunt mai restranse.54

54 PUZ Sector 2 J'}$
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F16URA 46 DISTR18UTIA SPATIALA A UNITATILOR DE CAZARE LA NIVELUL SECTORULUI 2, CONFORM
BOOKING
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Mai mult, aceste doui platforme aduc un aport considerabil la oferta turistica existenti Tn Sectorul 2, atat
prin diversificarea tipologiilor de structuri disponibile, cat $i prin posibilitatea accesirii unui numir mult
mai mare de oferte de cazare la nivelul acestei zone.

CIRCULATIA SI PERFORMANTATURISTICA
(

Sectorul turismului a ’inregistrat Tn ultimii ani o cre$tere sus;inuti, Hind un sector care contribuie
exponential la dezvoltarea regionali }i cre$terea competitivita;ii economice. Principatele beneficii ale
turismului sunt producerea de venit $i generarea de locuri de munci.

La nivel municipal, se poate observa faptul ci in ultimii ani s-a ?nregistrat o tendinji usoara de cre$tere a
num5rului de turi$ti sosili (perioada anterioara pandemiei), pe fondul atat al dezvoltirii economice a
Capitalei, cat ;i at ini;iativelor de promovare turistica ii de diversificare a ofertelor cultural-turistice de la
nivel na;ional.

TABEL 22 EVOLUTIA PRINCIPALOLOR INDICATORI AI CIRCULATIEI TURISTICE IN MUNICIPIUL BUCURE STI,
iN PERIOADA 2016-2021

ANUL
SOSIRI ALE

TURI$TILOR

iNn IOFT aRI ALE
TURi$TILOR

DURATA MEDIE DE

§EDERE

INDICELE DE UTILtZARE A

CAPAC}TATII DE CAZARE

2016 1.926.919 42,49%
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SOSIRI ALE

TURI$TILOR
iNNOPTARI Att

TUR}$TILOR

DURATA MEDIE DE

$EDERE

INDICELE DE UTILIZARE A

CAPACITATll DE CAZARE

2017

2018

2019

2020

2021

2.043.970

2.080.229

3.360,245 1,64

1,63

1.74

1,73

1,83

44,06%

3.398.817 43,SO%

44,72%

16,98%

23.84%

2.038.858

559.802

905.425

3.549.708

970.550

1.658.973

47,33% 12l08% -43,88%

Cu toate acestea, ultimii doi ani de pandemie au avut rezultate dezastruoase pentru circula lia turistici din
municipiul Bucure$ti, atat numirul de sosiri, cat $i numirul de Tnnoptiri ale turi$tilor au inregistrat scideri
substanliale de -53,01% in cazul sosirilor $i de -47,33% in cazul Tnnoptaritor. Trebuie si ;inem cont Tns3 de
faptul ci acest trend se preteazi doar la nivelul perioadei de pandemie, irnediat dupi ridicarea restric;iilor
de cilitorie impuse de pandemie, activitatea turistici a Tnceput si Tnregistreze fluxuri mai crescute de
turi$ti, lucru ce se poate observa inclusiv la nivelul anului 2021 cand valorile sunt u$or in cre$tere fa;a de
anul precedent.

(

Mai mult, Tn ciuda unui numir scazut de turi$ti Tnregistrat in aceasti perioadi, durata medie de $edere a
turi$tilor a cunoscut o cre$tere de aproximativ 12,08%, Hind in jurul pragului de 1,83 zile. Acest lucru indici
insi in continuare caracterul predominant de turism de tranzit care predomini Tn municipiul Bucure$ti,
neputand men;ine turi$tii pentru o perioad3 mai Tndelungati.

in ceea ce prive ite structura turi$tilor sosig, aceasti analizi a fost realizati la nivelul municiplului Bucure$ti,
iar datele nu reflecta in totalitate situalia reali pentru Sectorul 2 al municipiutui. Se constati astfel faptul
ci Tnainte de perioada pandemiei {perioada 2016-2019), exista un trend crescitor atat din punct de vedere
al turi$tilor romani (+9,21%), cat $i din punct de vedere al turi$tilor striini (+15,07%). Mai mult, se constati

faptul ca ponderea turi$tilor striini (aproximativ 2 milioane de turi$ti anual), este mult mai mare fali de
ponderea turi$tilor romani (aproximativ 1,3 milioane de turi$ti anual).

FIGURA 47 EVOLUTIA STRUCTURII TURI$TILOR SOSITI iN PERIOADA 2016-2021 iN MUNtCIPIUL
BUCURE STI, NUMAR TURI STI
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Cu toate acestea, in anul 2020 pandemia de COVID-19 si restricjiile de circula;ie impuse in aceasti perioadi
au avut efecte negative asupra turi$tilor de peste tot, Hind astfel Tnregistrat cel mai mic numir de turi$ti
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sositi Tn municipiul But:ure$ti, respectiv cu -81,09% in cazul turi$tilor striini in anul 2020 faVi de anul 2019
$i cu -59,66% Tn cazul turi$titor romani in anul 2020 fali de anul 2019.

in ansamblu, destinaTia Bucure$ti nu se afli mereu Tn topul cautirilor turi$tilor din moment ce clidirile $i
ansamblurile cu cea mai mare valoare identitar5 (;i atractivitate) de la nivelul jirii se afli in alta parte (de
exemplu, monumentele UNESCO din Transilvanla, Bucovina sau Oltenia).55

Posibile puncte de atrac Vie pe plan interna;ional sunt inclusiv categorii de evenimente $i spajii foarte puTin
sau deloc promovate oficial, dar care sunt ciutate $i vizitate Tn mod constant datorit5 caracterului unic /
inedit al acestora . Este cazul modernismului interbelic si al arhitecturii din perioada socialisti - nu doar
Palatul Parlamentului $i Bulevardul Liberti;ii alaturi de Pia;a Constituliei ii Bulevardul Unirii, ci $i multe
ansambluri din anii ’60 $i ’70. Operele cele mai repre2entative de arhitecturi contemporan3 (fie c5 este
vorba de lucr5ri complet noi - MARe, tie de re5tauriri $i reabilitiri - The Ark: the place, biroul
Headvertising, Studio Hermes, Cinema Elivire Popesco) devin, de asernenea, puncte de atraclie pe plan
interna;ional. Festivatul Enescu reprezinta, de asemenea, un pol de atractivitate pentru publicul
international de muzici clasici. Noile spa;ii creative, festivalurile, cluburile $i evenimente underground, pe
de alti parte, au dus Ia a pozijionare a Bucure$tiul ca "un Berlin al estului", ce atrage din ce in ce mai mult
turi}ti interesaji de experien Ve memorabile.56

Cu toate acestea, potenjialul turistic al Sectorului 2 poate fi fructificat alituri de prezen;a ob}ectivelor
culturale Si turistice pe care teritoriul le de;ine, prin promovarea mai intensi a acestora Tn cadrul
mijloacelor de transport in comun (reclame Tn STB sau metrou), fie printr-o prezenji mai activi in social
media sau dezvoltarea unei aplicajii pentru obiectivele turistice ;i istorice pe care Sectorul 2 le de;ine.57

(

PETRECEREA TIMPULUI LIBER

Infrastructura, activiti;ile, evenimentele ;i serviciile pentru petrecerea timpului liber reprezinti un mod de
a satisface necesit3 Vile comuniti+ii locale, impticarea actorilor locali publici ji priva Vi fiind deosebit de
importanta Tn asigurarea unor oportunit51i de petrecere a timpului liber care si ajute Ia men\inerea unui
medicI de viali s3n3tos $i social atractiv pentru comunitatea locala.

Activitatea sportiv-recreativi constitute o necesitate care condilioneazi randamentul sporit al
cetileanului, indiferent de varsta sau profesie. Prin rolul atribuit de societate, activiti;IIe sportive ii
recreative se dovedesc utile Tn formarea $i pregitirea cetijenilor pentru via;a sociali.

INFRASTRUCTURA SI ACrIVITATILE SPORTIVE

Avand Tn vedere concentrarea ridicat3 a locuitorilor din municipiul Bucure$ti, oferta disponibili la nivelul
Capitalei pentru activitatile sportive fi recreative joaci un roI deosebit de important Tntrucat aceasta
contribuie Ia men;inerea atat a unui mediu de vIa;a sin3tos pentru comunitatea lacali, cat $i a unui cadru
social atractiv. in acest context, Sectorul 2 jaaci un roI important prin aportu} considerabil pe care TI aduce,
aici Hind identificate unete dintre cele mai importante structuri sportive de la nivelul Tntregului municipiu
– Arena Najionali, Stadionul Dinamo sau Complexul Sportiv lon Tiriac.

in acela;i timp, trebuie ficut5 diferenta dintre sportul de masa ;i sportul de performanli, Tntrucat acestea
au scopuri diferite ;i se adreseaz3 unor categorii diferite de persoane. Pe de-o parte, sportul de masa sau
sportul perltru to;i reprezinti o oportunitate pentru dezvoltarea de comportarnente care favorizeazi
orientarea citre performan;a cotidiani $i asigura o dezvoltare sinitoasi a omului. Pe de alti parte, prin

sportul de performant3s8 se urmire;te valoriHcarea aptitudinilor Adividului Tntr-un sistem organizat de

<

ss Strategia Culturali a Municipiului Bucure$ti 2016 -
56 Strategia Culturali a Municipiului Bucure id 2016
57 Conform disculiilor purtate Tn cadrul Grupului
in Parcul Gridina lcoanei in data de 13.07

58 Conform LF.gU nr. 69/2000
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selecTie, pregitire fi competi+ie, avand ca scop ameliorarea rezultatelorsportive, realizarea de recorduri ii
ob;inerea victoriei. in acela$i timp, activiti;ile de socializare }i timp liber au ca obiectiv dezvoltarea
solidaritalii $i promovarea toleran;ei Tntre locuitori, dezvoltarea calitilii sistemelor de sus;inere a
activita;ilor de tineret, valorificarea abiliti;ilor $i competenjelor comuniti;ii.

Analizand situa Via de la nivelul municipiului Bucure$ti, se remarci faptul ci sectorul sportului de
performan Vi a cunoscut o tending u$oari de cre$tere de aproximativ 18,85% in perioada 2016-2020.
Astfel, la nivelul anului 2020 se remarc3 un numar mai crescut al secliilor sportive, fiind 'inregistrate cu
aproximativ 175 de secjii mai multe faTi de anul 2016 cand erau Tnregistrate Tn total 928 de sectii. Aceasti
cre}tere este una benefica, dat fiindfaptul c3 in anul 2020 popula;ia municipiului Bucure$ti era inca limitati
de restric;iile impuse de rispandirea pandemlei, sportul fiind fi el limitat.

FIGURA 48 EVOLUTIA NUMARULUI DE SECTII SPORTIVE IN MUNICIPIUL BUCURE STI, PERIOADA 20r6-
2020
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in acela fi timp, numarul total al sportivilor tegitima;i din municipiul Bucure$ti a inregistrat pentru aceea$i
perioadi o cre$tere de aproximativ 38,02%, reprezentand cu aproximativ 13.379 de sportivi legitimaji mai
mulli in anul 2020 fa;a de anul 2014. Aceasti cre$tere indici o sporire a atractiviti Vii acestui sector in randul
popula+iei, Hind din ce in ce mai apreciati activitatea fizici, precum ii practicarea unui sport de
performan Vi, inclusiv Tn perioada pandemiei.

FIGURA 49 EVOLUTIA NUMARULUI DE SPORTIVI LEGITIMATI TN MUNICIPIUL BUCURE STI, PERIOADA
2016-2020
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in contextul in care sportul contribuie Tntr-o maniera definitorie Ia men;inerea unui echilibru fizic fi mental,
dar ii la dezvoltarea interacliunilor sociale, este necesar ca acesta si devini o prioritate Tn dezvaltarea
Sectorului, iar beneficiile acestuia si tie pramovate catre cat mai multe persoane.

Cea mai mare parte a infrastructurii sportive $i de agrement se regase ite localizata in afara zonei centrale,
fiind alcituiti din baze sportive, parcuri de distrac+ii sau cluburi pentru tineret. Defi nu existi o bazi de

pitali, nivelul de dotare, capacitatea $i starea acesteia, patdate integrata cu infrastructura sportivi din Ci
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fi identificate principalele DOTARI SPORTIVE din Sectorul 2: Arena NaTionali $i Complexul Sportiv Na\ional
„Lia Manoliu" – cea mai importanti bazi sportiva de pe teritoriul municipiului Bucure}ti, cu faciliti+i
diverse, aflata in gestiunea Primiriei Municipiului Bucure$ti 9i a Ministerului Tineretului $i Sportului,
Complexul Sportiv Dinamo aflat Tn gestiunea Ministerului Afacerilor Interne, Baza Sportivi ICSIM, Baza
Sportiv5 Pescariu Sports & Spa administrata de Ministerul Educa+iei NaTionale, Complexul Cultural Sportiv
Studen;esc Tei, Bala Spartiv3 ACS Daco-Getica Bucure$ti, Complexul Sportiv lon Tiriac sau Baza Sportiv3
Republica

La acestea se adaugi $i zonele sportive din cadrul parcurilor de pe teritoriul Sectorului 2 precum terenurile
de sport din Parcul Plumbuita, Parcul Tei, $trandul M.A.N., $trandul Tei, Parcul Sf. Pantelimon, Parcul
Nalional, precum }i terenurile adiacente salbei de lacuri a raului Cotentina care ar putea gizdui evenimente
$i activita+i outdoor pentru locuitorii Sectorului 2 $i nu numai. Se remarci totodata $i o concentrare a
dotirilor sportive de dimensiuni mai mari in zona salbei de lacuri, de g o mare parte dintre aceste dotiri
nu sunt administrate de catre Primaria Sectorului 2.

r
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F16URA so PRINCIPALELE DOTARI SPORTIVE DIN SECTORUL 2
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Analizand distribu;ia infrastructurii sportive la nivelul municipiului Bucure$ti, se remarci faptul ci aceasta
este alcituiti din baze $i c9@Luri sportive, terenuri de sport, stadioane ii bazine de Tnot, aflate Tn mare
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parte in proprietatea unor institu Vii publice precum Prim5ria Municipiului Bucure$ti, Ministerul Tineretului
fi Sportului, Ministerul Educaliei Na;ionale, Asocia}Bile Munictpale sportive etc., dar si in proprietare sau
administrarea unor cluburi sportive sau actori priva Ti. La acestea se adaugi $i principalele dotiri pentru
sportul de masa cum este cazul sililor de sport / fitness private sau dotirile aferente unita+iIor de
Tnvi;imant, municipiul Bucure}ti dispunand Tn anul 2020 – conform bazei de date INS Tempo, de 382 de
terenuri de sport, 17 bazine de Tnot ii 380 de salt de gimnastica Tn cadrul $colilor, liceelor ii universitalilor,
care vor fi deschise publicului Tn afara orelor de curs - conform unui regulament adoptat de citre Consiliul
Local al Sectorutui 2. Aceste spa+ii pot constitui o alternativi la infrastructura sportivi majori existenti,
Tnsi Tn eventualitatea utilizirii acesteia trebuie si se lina cont ;i de necesitatea asigurarii misurilor de pazi
pe parcursul orelor de Tnchiriere.

Interesul autoritililor locale perttru dezvoltarea infrastructurii sportive este unul ridicat, Hind astfel
reatizate sau Tn curs de implementare o serie de demersuri Tn acest sector, in acest context, trebuie
men;ionate investi}iile finan;ate si de citre Compania Na+ionala de Investi+ii, ce au vizat Tn principal
dotiri le sportive aferente uniti;ilor de Tnvi;imant, dar $i o serie de proiecte majore precum realizarea
bazinului olimpic de Tnot la Clubul Sportiv Dinamo sau sata de sport din incinta Clubului Sportiv Dinarno
(finalizata Tn anul 2019). Pe langi acestea, administra;ia Sectorului 2 are pe lista proiectelor pentru anul
2022 o serie de proiecte ce previd reabilitarea sililor de sport din cadrul unitalilor de TnviT3mant de pe
teritoriul Sectorului 2: r

e

•

•

@

•

Consolidare, reabilitare }i modernizare imobil $coali, sata sport $i internat din cadrul §colii
Gimnazia Ie nr. 24 (finalizare obiectiv 50%);

Reabilitare $i modernizare corp $coali ii sali de sport din cadrul§cotii Gtmnaziale nr. 25 (finalizare
obiectiv 50%);

Modernizare sali sport corp Cl din cadrul Colegiului Na;ional Spiru Haret (finalizare servicii de
proiectare);

Reabilitarea sali sport din cadrul Colegiului Nalional George Ca}buc (finalizare obiectiv 100%);

Reabilitare sata sport din cadrul $colii Gimnaziale Petre Ghelmez (finalizare obiectiv 100%).

De asemenea, se aHa in desfa$urare $i/sau pe lista de sinteza de la C.N.I. o serie de proiecte pe care
administrajia Sectorului 2 dore§te sa le realizeze cat mai curand precum;

• Reabilitarea Stadionului Central din incinta Comptexului Sportiv Dinamo (lista de sintezi);
• Stadion nou pentru Clubul Sportiv Dinamo Bucure sti, $oseaua Stefan cel Mare, nr. 7-9, sectorul 2,

LOT % (lista de sintezi);
• Reabilitare sa13 sport, bazin polo, sali scrima Complex Sportiv Floreasca, Sector 2 (lista de sintezi);

Reabilitare si modernizare Baza Sportiva de nataTie $i atletism, Club Sportiv Nalional Lia Manoliu –
SIr. Maior Coravu Ion nr. 34, Sector 2 (lista de sintezi);

(‘
•

@ Construire Arena multifunc;ionali C.S. Dinamo Bucure;ti, $oseaua Stefan cel Mare, Nr. 7-9, Lot
1/1, sectorul 2 {lista de sintezi);

Construire complex sportiv $colar - §caala Gimnaziala nr. 51, Str. Herta, nr. 1, sectorul 2 (lista de
sinteza).

Unul dintre proiectele care se afli $i pe lista Primiriei Sectorului 2 este acela de a permite accesul tn curTile
$colilor in afara orelor de curs aI copiilor $i tinerilor domicilia Ii in Sectorul 2 sau care frecventeazi unitali
de Tnvi;imant de pe raza sectorului. Proiectul de Regulament pentru accesul copiilor }i tinerilor Tn cur+ile
$colilor a fost aprobat de citre Consiliul Local al Sectorului 2.59

•

ierul micilor sportivi de la gaza Granitul
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Sportivi. Copiii vor Tnvi+a beneficiile sportului de la cele mai mici varste, avand la Tndemana spaTii special
create $i amenajate pentru ace}tia pe o suprafaji de aproximativ IS hectare din care o parte din functiuni
exista - baza sportivi Granitul. Astfel, pe langi cre$a de minim 100 de locuri care se va construi pe strada
Ion Vlad in cadrul acestui proiect, se reglementeazi fi construirea unei gridinije cu profii sportiv cu minim
100 de locuri, a unui complex sportiv cu terenuri de fotbal, terenuri de tenis, bazin de Tnot ii o baz5 sportivi
nautici, precum $i a unui parc cu posibilitatea desfi$urarii de activitiji de agrement nautic.60

Aceste proiecte vor rispunde unor nevoie actuale ale Sectorului 2, de a suplimenta oferta de dotiri
sportive omologate pentru mai multe ramuri sportive, de a spori oferta de terenuri sintetice pentru
practicarea sporturilor Tn sezonul rece, precum fi de a asigura sewicii superioare de antrenament $i
organizare de competitii pentru sportivii de performanji, dar ii pentru practican Vii sportului de masa.

in acela$i timp, locuitorii Sectorului 2 doresc activarea salbei de lacuri $i propun amplasarea unor birci
pentru agrement pe acestea, in vederea diversificirii activitalilor de agrement care se pot realiza Tn aceasti
zon5. Alituri de aceste activiti;i, locuitorii Sectorului 2 iii doresc dezvoltarea infrastructurii de sport $i
crearea unor noi centre / baze sportive pentru copiii din Sector, uncle ace$tia si poati practica diverse
sporturi gratuit, precum fi mai multe bazine de inot si un velodrom,

Cu privire la EVENIMENTELE $1 ACrlVITATILE SPORTIVE din Sectorul 2 +i implicit la nivelul municipiul
Bucure gti, locuitorii ora$ului fi nu numai pot lua parte sau pot fi spectatori la numeroase manifestajii pe
tot parcursul anului. Acestea sunt dedicate pe de-o parte sportului de performanji, Hind vorba despre
meciuri / etape Tn campionate nalionale sau in competiTii interna+ionale, iar pe de alta parte sportului de
masa, cele mai multe evenimente de acest feI Hind maratoanele, crosurile $i festivalurile sportive.61 in
func Vie de specificul lcr, aceste evenimente au Ioc fie in spa;ii dedicate sportului, precum Arena Na;ionali,
bazele cluburilor sportive, He in spa;ii neconvenlionale, in cazul activitililor dedicate publicului larg, cum
ar fi maIl-urile, parcurile sau arterele de circulatie ale Capitalei.

O mare diversitate se remarca $i in cadrul organizatorilor acestor manifestatii, de la institu;ii publice
precum Primiria Municipiului Bucure$ti, Clubul pentru Tineret al Municiptului Bucure$ti, Asocia;iile
Municipale sportive, Ministerul Tineretului ii Sportului, PROEDUS sau Primiriile de Sector $i actorii
independenji $i privaji.62 in total, in municipiul Bucure$ti, activit31ile sportive sunt susTinute ii promovate
de numeroasele structuri sportive existente, aici fiind localizate aproximativ 1.276 de asocialii $i cluburi
sportive63 ce bi desfi$oari activitatea Tn peste 80 de ramuri sportive.

(

Mai mull se remarca Tn ultima perioadi ii o serie de ac;iuni menite sa Tncurajeze practicarea sportului de
masa, inclusiv pentru incurajarea oamenilor si practice sport Tn perioada pandemiei - parcurile mari de pe
raza Sectorului 2 Hind deschise Tn aceasta perioada pentru a permite locuitorilor sectorului si alerge sau si

desfa$oare activitiji sportive Tn proximitatea locuinjei.

(’ De asemenea, de men;ionat este ii posibilitatea de finan;are prin fonduri nerambursabile din partea
Primariei Sectorului 2 a proiectelor sportive. Acestea sunt dedicate persoanelor fizice, organizaliilor ii
fundajiilor de profil nonprofit care au idet de proiecte dinamice $i atractive care si Tncurajeze sportul Tn
Sectorul 2. Prin aceste fi nanlart, Primaria Sectorului 2 a urmarit de-a lungul timpului organizarea de64:

• varstnici)

•

• Cursuri de sport;

bO Proiect promovat pe pagina de Facebook a Prirniriei Sectorului 2 in data de 4
61 Strategia Integrat3 de Dezvoltare Urbana a Municipiului Bucure$ti 2021 – 2030

62 Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Bucure$ti 2021 – 2030
63 Strategia Integrat5 de Dezvoltare Urbana a Municipiului Bucure}ti 2021 – 2030
u https://b365.ro/concurs-de-proiecte-sport}ve.cu-fonduri-nerambursabile-in-sectorul-2-417390/
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• Evenimente atractive care Tmbina acjiunile sociale cu cele sportiv-culturale astfel Tncat si atragi
cat mai multe persoane cu varste Pi din medii diferite

in urma Tncheierii etapei de analizi a proiectelor depuse pentru atragerea de Fonduri Nerambursabile de
la bugetul local la inceputul anului 2022, au fast alese o serie de proiecte care au indeplinit criteriile de
eligibilitate65:

• Sectorul 2 sus Vine Ciclismul – Asocia;ia Club Sportiv Academia Velo Bucure$i;
• FIBA 3X3 Nations League Triple Stop – conferin;a U21 Europa de Est–AsociaEia Clubul Sportiv Sport

Promotion;

• Minionii invaji Handbal – partea a 2-a – Asocia;ia Club Sportiv Stefan Birtatan;
• Sport pentru Tineri – Asocia Via The Social Incubator;

Edusport Sana – Clubul Sportiv Fortuna Bucure}ti.•

Pe langa acestea, a serie de programe de la nivelul municipiului Bucure$ti precum Programul Sportul pentru
toli, ini;iat de Funda;ia Comunitari Bucure§ti impreuna cu Decathlon Rornania sau proiectul Sinitate prin
Sport derulat Tn perioada 2019-2021 $i organizat de municipiul Bucure}ti prin Administra jia Spitaletor $i
Serviciilor Medicale Bucure$ti, urmiresc crearea unor condilii $i contexte rnai bune pentru ca bucure§tenii
sa poat3 practica sport din placere fi in siguran;a. in acela$i sens, pentru organizarea/programarea
evenimentelor sportive 5au culturate este necesari in continuare o coordonare Tntre institu+iile PMB,
Primiriile Sectoaretor, Ministerul Sportului sau aI;i actori din sectorul privat pentru a dezvolta o agenda a
evenimentelor cat mai variate $i complexe.

(

Cu toate acestea, activitatea sportiv5 din Sectorul 2 este descrisi de citre cei mai mulli dintre locuitorii
care au participat la chestionarul aplicat66 Tn cadrul prezentei strategii, ca Hind moderati (37,1%), pu;in
activi (32,9%) }i foarte pu\in activi (15,4%). O pondere de doar 14,7% dintre respondenli caracterizeazi
activitatea sportiv3 din Sectorul 2 ca fiind activi ii foarte activi .

Nu in ultimul rand, trebuie men;ionat faptul ca Bucure$tiul a fost gazda mai multor evenimente sportive
de talie nalionala ;i interna;iona15, untIl dintre cele mai recente fiind chiar EURO 2020 ce s-a desf5$urat pe
Arena Na;ionala din Sectorul 2. Toate acestea suslin o oferta diversificati a activitililor sportive disponi bile
pentru comunitatea locali. Este Tnsi necesari sporirea activiti}ilor de promovare a sportului Tn vederea

atragerii a unui numir cat mai mare de participanji. De asemenea, organizarea frecventa a competiliilor
sportive de talie na;ionali ar putea spori activitatea turistic5 gi ar stimula imbunati;irea sau dezvoltarea
infrastructurii sportive actuate.

De asemenea, o mare parte dintre locuitorii Sectorului 2 consider3 faptul ci toate activita}ile sportive ar
trebui promovate Tn Sectorul 2, insi printre activitalile spartive cel mai adesea men;ionate de citre ace$tia
sunt urmatoarele: ciclismul, atletismul, fotbalul, Tnotul, tenisul, baschetul, voleiul, patinajul, tenisul, dansul
sportiv, fitness, gimnastici, handbalul, tenisul de masa $i artele mar;iale.

(

INFnASTRUCTURA SI ACrIVITATILE D£ AGREMENT

in ceea ce prive;te tipologiile de dotiri de petrecere a timpului liber existente pe teritoriul Sectorului 2,
acestea se grupeaz3 in general in cadrul unor categorii principalWunKde interesul utilizatorilor. Astfet,
cele mai raspandite sunt dotirile de alimenta+ie publici (re@r\Dt®aao©Xfenele) aflate Tn special spre
centrul ora$ului, care in func;ie de specificul ii localiz9re#fj8po;A FI devjn(}{&tat de locuitorii, cat $i de
vizitatorii din Capitali.67

65 Anun; ficut public pe paglna de Facebook a Sectorului 2
66 'in cadrul proiectului de actualizare a „Strategiei de
- 2025” s-au demarat o serie de sondaje de opinie in care au fost
Chesti9fwului_dedicat ceti}enHor din Sectorul 2.
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Printre cele mai des practicate activiti;i de catre locuitorii Sectorului 2 }i la scari mai extinsi - la nivelul
municipiului Bucure+ti, sunt activitilile in aer liber, parcurile, spajiile verN $i locurile de joaci pentru copti
Hind in topul preferinlelor acestora. Nu in ultimul rand, acestora li se alituri o serie de alte faciliti Vi de
agrement precum cluburile de noapte, parcurile de distrac;ii, cluburile de wellness sau escape room'urile,
care Tns3 in general se regisesc intr'un numir mai redus.

Conform responden;ilor ta sondajul realizat pentru elaborarea strategiei68, parcurile, gridinile publtce $i
locurile de joaci pentru copii reprezinti cele mai satisficitoare repere de petrecere a timpului liber in
Sectorul 2, respectiv de 50,4% dintre respondenji pentru parcuri $i gridini publice }i de 45,6% dintre
responden+i pentru locurile de joaca. Opus acestora, aspectele cele mai pulin satisf3c3toare din
perspectiva activitifilor de petrecere a timpului liber din Sectorul 2 sunt zonele de agrement ii picnic
(14,8%), concertele (13,3%) $i patinoarele (9,5%).

Printre cele mai importante atrac;ii outdoor de pe teritoriul Sectorului 2 se numiri: Parcul Tei, Parcul
Circului (care nu este Tn Administralia Primiriei Sectorului 2, ci in Administra;ia Lacuri, Parcuri $i Agrement
Bucure}ti), Parcul Plumbuita, Parcul Obor, Parcul Florilor, Parcul Morarilor, Parcul Gridina lcoanei, Parcul
loanid, Parcul Sportiv Dinamo, Parcul Verdi, Parcul Cinema Floreasca, Parcul Na+ional, Parcul Ciurea, Parcul
Cilin Ottoi, Parcul Nichita St5nescu, Parcu} Bozioru, Parcul Gridina Englez5, Gridina Mitisari, Miniparcul
Fluierului, Parcul Motodrom, Parcul Cosmos sau Parcul Ecologic Dobroe id.

(

Cu toate acestea se constati ci existi zone si cartiere din Sectorul 2 care nu beneficiazi Tnci de resurse de
spajii verzi. Unul din exemplete acestea este cartierul Andronache care in acest moment nu beneficiaza de
un spa;iu verde major.

68 in cadrul proiectului de actualizare a „Strategiet de Dezvoltare Locali Integrati si Dunbili a Sectorului 2 pentru perioada 2016
- 2025" s-au demarat o serIe de sondaje de opinie Tn care au fest Tnregistrate aproximativ 1,031 de rispunsuri in cadrul

lrul ZChestionarului dedicat ceti;enilo£
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FIGURA Sl PRINCIPALELE DOTARI DE AGREMENT DIN SEcroRUL 2
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Un potenTial semnificativ il prezinti ii salba de lacuri a raului Colentina Tmpreuni cu terenurile adiacente
care ar putea g5zdui evenimente $i activit5;i outdoor pentru locuitorii Sectorului 2 $i care beneficiaza de
un proiect amplu de amenajare. Ac;iunile ce vizeaza acest proiect $i care sunt in desfi$urare in acest
moment sunt69:

•

•

e

e

Plan Urbanistic Zonal – Amenajare maluri salbi de lacuri Sectorul 2 al Capitatei (PMB a ini;iat PUZ
Lacul Floreasca ii Lacul Tei);

Program complex de amenajare maluri – etapa I Lacurile Fundeni $i Dobroe§ti {in derulare /proiect
realizat Tn parteneriat cu ADP $i Pali;ia Locali Sector 2) – Administra;ia Domeniului Public Sector 2
a igienizat malurile lacului Colentina, Tntre Petricani li Lac Fundeni;

Amenajare insula Plumbuita (proiect reatizat Tn parteneriat cu ADP ii Apele Romane) - se va
demara elaborarea documentaliei Tn vederea reamenajirii Insutei Plumbuita (Certificat Urbanism,
Studiu Fezabilitate, avize conform Protocolului de colaborare);

Program complex de amenajare maturi - etapa ll Lacurile Tei ii Plumbuita (in derulare / proiect
realizat in parteneriat cu ADP §i Poli;ia Locali Sector 2) – Administrajia Domeniului Public Sector 2
a igienizat malurile laculu+ Colentina, Tntre Petricani gi Lac Plumbuita, Fabrica de Gheaji.

( De asemenea, pe land cele men;ionate anterior, la nivelul infrastructurii verzi fi at spa;iilor publice ale
Sectorului 2 au fost demarate o serie de proiecte care au avut finalitate Tn anul 2022. Printre acestea se
numiri $i proiectul de reamenajare a Parcului Gridina lcoanei fi care a durat mai bine de 3 luni. Lucr3rile
au costat circa 2,7 milioane de lei si au vizat Tn principal modernizarea celordoui fantani, a aleitor de nisip
gi a mobilierului urban. Printre alte proiecte $i investilii realizate de Primiria Sectorului 2 in amenajarea
spa;iilor publice $i verzi de pe teritoriut sectorului se pot men;iona $i urm5toarele70:

•

•

•

•

•

•

PT + Execu;ie amenajare zona verde adiacenta Parcului Petricant - Aleea Petricani (finalizat 2021);

Amenajare Ioc de joaci pentru copii Tn Parcul Morarilor (finalizat 2021);

Execu;ie $i reamenajare - Parcul sticlariei (finalizat 2021);

Proiectare $i execu;ie reamenajare - Parcul Gradina lcoanei (finalizat 2021);

Proiectarea si execu Via amenajirii zona Aventura si Tiroliana Parc Na;ional {finalizat 2021);

Reamenajare Ioc de odlhna ii recreere Chiristigii x Mihai Bravu (finalizat 2021).

Alituri de acestea, Parcul Verdi (ce este inclus in patrimoniul Primiriei Capitalei) este propus pentru un
proiect de amenajare, Tnsa din cauza unor probleme ce ;in de regimul funciar, acesta nu a intrat inca in
amplul proces de reamenajare fi modernizare. Pentru suplimentarea spaliilor verzi majore de pe teritoriul
Sectorului 2, administralia publici Sector 2 dore$te si realizeze Tn zona Petricani un parc de aproximativ
20 de hectare, in legaturi directa cu salba de lacuri $i care va deservi Tn acela$ timp }i cartierul Andronache.(

La acestea se adauga $i proiectul de amenajare $i regenerarea spa;iului urban din Sectorul 2, realizat Tn
parteneriat cu Ordinul Arhitecjilor din Romania filiala Bucure}ti, Universitatea de Arhitectur5 ii Urbanism
„Ion Mincu", Asocia;ia Peisagi$tilor, Universitatea de $tiin;e Agronomice $i Medicini Veterinari –
Departamentul Peisagistici al Facultilii de Horticultura, $coala Nalionala de Studii Politice ii
Administrative si cu echipe din AMAIS, StudioBASAR, Baza-Deschidem ora$ul71. Astfel, pentru 4 zone pilot
problematice au fost realizate analize $i detaliate solu Vii de amenajare $i regenerare. Zonele vizate au fost:
zona Colentina – Mayina de Paine, zona Obor (Aleea Avrig-Chiristigiilor), zona Delfinului $i zona Gradina
loanid

De asemenea, Primiria Sectorului 2 dore$te ca in urmitorii ani Sectorul 2 si se dezvolte armonios,
punandu-se accent pe dezvoltarea spaTiului public $i spaTiilor verzi. Astfel in acest moment
realizarea unui concurs internaTional de solu;ii cu tema Amenajarea, reconfiq\ SI

Pi

69 Conform informajiilor primite din partea Primiriei Sectorulul 2
lo https://recorder. ro/investitii/bucurestl/sector-2/

Primar Radu Mihaiu Tn data de 4 iunie 202171 Anunl pretuat de pe pa
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zonelor {malurile) aferente salbiei de lacuri situata pe raza teritorial administrativa a Sectorului 2 $ un
concurs interna;ional de solu;ii cu tema Reamenajare Ff rnodernizare o unui num6r de 6 spa;ii publice din
Sectorul 2 al municipiului Bucure$ti . Pentru ambele proiecte, stadiul acestora este Tn elaborarea
documenta+iilor de atribuire.72

Pornind de la tipologia $i distribu;ia dot5rilor de petrecere a timpului liber din Sectorul 2 si din municipiul
Bucure gti, se remarci faptul ci, de$i numirul acestora este unul ridicat, acestea acoperi o gama relativ
restransi de activit3;i, care vizeazi mai curand o serie de activiti+i de scurti durati. Pentru dotiri mai
diverse, care sa permita o evadare din cotidian $i o alternativ3 la aglomera jia ora$ului, atat locuitorii cat $i
turi$tii din Capita15 au acces la numeroase faciliti+i de agrement Tn Jude;ul llfov.

Conform chestionarului 73 aplicat ceti;enilor din Sectorul 2, ace;tia se deptaseazi in alt sector al
municipiului Bucure$i sau Tn alta localitate pentru urm3toarele categorii de dotiri pe care nu le regisesc
in zona Sectorului 2: plimbat cu barca, carusel pentru copii, patinoar, Tnot, pista de alergat cu tartan,
plimbiri nocturne in parcuri (exemplu Tn tOR), zona de promenadi, activitali cutturale mai diverse sau
plimb5ri cu bicicleta Tn natura.

in llfov oferta de agrement este foarte diversificata, fiind alc3tuiti din rlumeroase parcuri de distrac;ie,
dotiri de wellness $i relaxare, echita;ie, karting, para$utism sau terenuri de golf la care se adaugi o serie
de facilit31i pentru practicarea activita;ilor sportive sau Tn natura, precurn activitali de relaxare Tn pidurile
din jude f, plimbiri cu ambarca;iunile pe lacuri (spre exemplu, cele organizate de centrele de agrement din
Snagov), pescuit sportiv sau ciclism.74

(

Printre principalele dotiri de agrement de pe teritoriuljude;ului llfov se nu mira: padurile fi lacurile precum
Snagov, Cildiru$ani, sau Mogo$oaia. Acestora li se adaug5 o serie de alte zone de agrement precum Parcul
Natural Delta vicare$ti, Edenland Park, Divertiland Aqua Park, Art:ha Park, Water Park Otopeni, Ferma
Animalelor, Phoenix Aventura Parc, Parc Aventura Comana, Parcul Codrii Vlisiei sau Terra Park.

Pe langi elementele reprezentative menjionate anterior, in cadrul Sectorului 2 $i al Capitalei exist5 $i o
serie de artere $i spajii pietonale reprezentative care sunt folosite ca alternative de petrecere a timpului
liber de citre tocuitori $i turi sti, datoriti concertirii ii distribu;iei dotirilor conexe. Defi au o acoperire
ridicati, aceste faciliti;i se concentreaza mai ales in zana centra13 ii central-nordic3 a ora$ului, in cadrul
acesteia remarcandu-se in special centrul istoric ca zona de agrement cu cea mai mare notorietate din
Capitati. Aceasta este completata de o serie de alte zone in continui dezvoltare cum sunt de exemplu:
zona Gr5dina lcoanei (Sectorul 2) - Piaja Romana – $oseaua Stefan cel Mare (inclusiv Sectoru 1 2), Calea
Victoriei, zona Calea Mo$ilor - Bdul Pache Protopopescu – Calea C315ra ii sau zona Floreasca (inclusiv
Sectorul 2) – Dorobanji - Piaja Victoriei – Bdul lon Mihalache.

in acest sens trebuie menjionat ii proiectul Strizi Deschise - edi+ia 2022, care propune extinderea
proiectului $i spre strizile cartierelor din sectoarele Bucure;tiului, inclusiv Sectorul 2. De la strada Mitisari
gi zona Arenei Na;ionale citre cartierul Andronache ii Calea Mo$itor (sectorul 2), la $oseaua Berceni ii
strada Candiano Popescu (sectorul 4), dar $i Bulevardul Drumul Taberei (sectorul 6), administra;iile locate
au oferit variante pentru ca bucure$tenii si se meargi la plimbare pe strizi inchise circulajiei ma$inilor. in
plus, Tn fiecare sector, printre care $i Sectorul 2, vor fi pentru anul 2022 programate 4 weekenduri cu
porjiuni Tnchise de strizi, dar cu multi muzica, sport $i voie buna, cu arti Tn toate formele sale.75

(

Proiectul Strazi Deschise a pornit ca un ra5puns al societi;it civile la ridicarea restricliilor pandemiei impuse
de starea de urgenTi, evoluand spre o solu;ie pentru cre$terea numirului de trasee pietonale si
Tmbuniti;irea vie;ii urbane din centrul Bucure$tiului, care a condus la revitalizarea social-cultura15 $i
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economic3 a unei Tntregi artere centrale,76 respectiv Tn zona Calea Victoriei fi care a reu;it si se extindi ii
si cuprindi }i strazi precum Bulevardul Mircea Vodi nr. 5, §oseaua Kiseleff, strada General Stefan
Burileanu, Bulevardul Unirii Tntre Splaiul Independen;ei $i Bulevardul Dimitrie Cantemir, respectiv intre
Bulevardul Dimitrie Cantemir $i Bulevardul Mircea Veda (spre Piaja Alba lulia) etc.

Referitor la oferta de petrecere a timpului liber, mai mult de jumitate dintre responden;ii la sondajul
aplicat locuitorilor77 indica faptul c5 sunt mul+umi;i de oferta de agrement a Sectorului 2. Printre cele mai
apreciate dotari men;ionate sunt: parcuri ii gridini publice (91,2% dintre responden;i sunt mullumi;i),
locuri de joaci pentru copii (85,9% dintre responden Vi sunt mul;umi Vi), sali $i terenurile de sport (60,1%
dintre responden;i sunt mul;umili) $i cinematografele (53,4% dintre respondenti sunt mul+umi;i).

Acestea sunt urmate de $tranduri $i bazine de inot (48,8% dintre responden Vi sunt mul;umiti), teatre
(42,8% dintre responden ii sunt mul;umiji), biblioteci (38,0% dintre respondenti sunt mul;umi Ii), muzee
{34,5% dintre respondenli sunt muljumiTi), evenimente culturale $i artistice {32,2% dintre respondenli sunt
mul;umi;i), zone de agrement $i picnic (29,3% dintre responden;i sunt mullurni;i), concerte (28,5% dintre
responden;i sunt mullumiTi) $i patinoare (21,9%dintre responden;i sunt rnul;umi Vi).

Chiar daci oferta de petrecere a timpului liber este in cre}tere, aceasta poate fi Tmbunata;ita prin
modernizarea spa;iilor existente fi prin amenajarea unor noi dot3ri de agrement pentru a aferi o gama mai
larg3 de op;iuni pentru locuitori si pentru turi$tii care viziteazi municipiul Bucure$ti sau care sunt in trecere
prin Sectorul 2. Mai mult, raportat la nevoile $i oportuniti;ile de dezvoltare durabili, locuitorii municipiului
Bucure$ti au eviden;iat necesitatea dezvolt3rii zonelor pentru agrement ii sport, dezvoltarea zonelor verzi,
reabilitarea }i extinderea zonelor de recreere sau diversificarea oportunit3;ilor de petrecere a timpului
liber. La acestea se adauga, conform locuitorilor din Sectorul 2, o serie de activiti+i de petrecere a timpului
liber care sunt necesare, precum:

(

Spectacole Tn aer liber Expozi+ii

Zone de agrement
amenajate pe malul

lacurilor
Baze sportive

Cinema in aer liber Cluburi de activiti;i
pentru diverse varste

Competilii $i intreceri
sportlve

Plimbiri cu barca

Zone de promenadi
Cafenele, restaurante
amenajate pe malul

lacurilor

DZontinuare lucrsJ Ft.

do £torului $i municiFdrILl

diversi de activiti Vi de laisir

ri de reabilitare, modernizare, extindere $i chiar construire de noi
iului, pentru a oferi locuitorilor acestora o oferti cat mai bogati $i

Nu in ultimul rand, conform rispunsurilor Tnregistrate in cadrul Chestionarului adresat ONG-urilor78

principalele direc;ii pe care Sectorul 2 ar trebui si mizeze Tn demersurile viitoare de dezvoltare pentru a

76 https://www.arcen.info/lansarea-studiului-strazi.deschise-raport-2020-2021/
11 in cadrul proiectului de actualizare a „Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati Si Durabili a Sectorului 2 pentru perioada 2016
- 2025" s-au demarat o serie de sondaje de opinie Tn care au fost inregistrate aproximativ 1.031 de rispunsur} Tn cadrul
Chestionarului dedicat cetilenilor din Sectorul 2
78 in cadrul proiectului de actualizare a „Strategiei de Dezvoltare Loca13 InteBrat3 si Durablli a Sectorului 2 pentru perioada 2016
– 2025" s-au demarat o serie de sondaje de opinie Tn care au fost inregistrate aproximattv 40 de rispunsuri in cadrul Chestionarului
dedicat ONG-urilor din Sect
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asigura o calitate mai buna a vie;ii pentru cet5;eni sunt: dezvoltarea continui a sewiciilor de sinitate,
sociale, culturale fi de Tnv5+imant, dezvoltarea oportuniti;ilor de practicare a sporturilor, diversificarea
competi+iitor pentru copii, in natura $i sportive, dezvoltarea zonelor verzi, facilitarea accesului Ia spa;ii
culturale sau implicarea ceti;enilor din medii defavorizate Tn diverse activiti;i culturale.

De asemenea, dezvoltarea locali a Sectorului 2 poate fi sus;inuta $i cu ajutorul ONG-urtlor, iar interesul
acestora pentru implicare Tn diverse activitili de dezvoltare este foarte mare. Printre activita file
recomandate de citre ace$tia se pot eviden;ia: activit5;i sau proiecte culturale, activitali say proiecte open-
air de educa;ie culturala Tn ;coli sau licee, evenimente de implicare a scriitorilor, organizare a bibliotecilor
mobile in parcuri, activit51i $i proiecte de dezvoltare a sportului gi a competi;iilor sportive sau proiecte de
art5

(

(
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4.1.4. PATRIMONIU CONSTRUIT

Sectorul 2 include in perimetrul siu 6 monumente istorice de valoare na;lonali excep;ionali reprezentand
valori de patrimoniu cultural de interes na;ional, conform Legii nr. 5/2000, privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului nafional - Sec;iunea a Ill-a . zone protejate:

• Clidiri civile urbane: Casa Melik, Palatul Ghica-Tei, $coata Centrala de Fete;

• Biserici }i ansambluri minastire}ti: Biserica Mircu Va, Ansamblul Mina$tirli Plumbuita;

• Arhitecturi industriali: Moara lui Assan

Pe teritoriul Sectorului 2 se regisesc 47579 de monumente istorice (ansambluri si situri urbane, ansambluri
de arhitecturi, monumente istorice $i subcomponentele acestora incluse Tn categoriile situri arheologice -
I, monumente de arhitectura - II, monumente de for public - III $i monumente funerare $i memoriale - IV)
reprezentand 17.4% din totalul monumentelor istorice din Bucure}ti (2698 de monumente istorice80).
Dintre monumentele istorice identificate pe teritoriul Sectorului 2, 39 de ansambluri de arhitecturi $i
monumente istorice sunt monumente istorice de importanli naTionali (grupa valorici A), cladiri
emblematice pentru curentele arhitecturale specifice perioadei postbizantine, secolelor XIX $i XX:
Ministirea Mircu Va, Circul de Stat-Pavilionul Central, Ansamblul PalatuIGhica-Tei, $coala Centrali de Fete
(arhitect lon Mincu, una dintre exemplele reprezentative ale stilului neoromanesc), 8iserica "Sf. Nicolae,
Adormirea Maicii Domnului" - Olari, Casa de targove;, Ansamblul Bisericii Mantuleasa, Ansamblul
Ministirii Plumbuita, Ansamblul Bisericii Grece$ti, Biserica "Buna Vestire", Fostul Palat al Legaliei Elene,
azi Ambasada Republicii Elene, Moara lui Assan, Casa Melik-azi Muzeul Theodor Pallady (una dintre cele
mai vechi case negustore$ti din Bucure}ti), Biserica "Sf. loachim fi Ana"; amenajari reprezentative pentru
operaliunile urbanistice bucure$tene de la sfar}itul secolului XIX $i Tnceputul secolului XX: Parcul loanid;
momente de for public ii monumente memoriale gi funerare: Monumentul lui C. A. Rosetti, Piatra de
mormant a domnitorului Grigore Ghica IV, Monument funerar Grigore Ghica IV.

(

O analizi a distribu;iei spa;iale a clidirilor monument istoric pe teritoriul Sectorului 2 indici o concentrare
a acestora preponderent Tn zona centrali a capitalei, in perimetrul centrului istoric $i zona cuprinsi intre
limlta centrului istoric $i inelul central de circula;ii al municipiului {$oseaua $tefan cel Mare - $oseaua Mihai
Bravu). . Pe langi aceasta, cartierul Tn care se reg5se$te un num3r semnificativ de monumente este cartierul
Tei, aici localizandu-se $i unele monumente de interes na;ional precum Moara lui Assan, Circul de Stat sau
Ansamblul Palatului Ghica Tei.

in perioada 2015-2022 au avut loc modificiri ale LMI prin clasarea sau declasarea unor imobile din Lista
Monumentelor lstorice. Dintre acestea, cea mai important3 operaliune este clasarea ca monumente
istorice de importan;i najionali a 7 clidiri din cadrul Ansamblului Ministirii Ptumbuita, ansamblu de
arhitectur3 de importanji na;ionali (grupa A): Cuhnia si c3mara, Trapeza $i chiliile sud-est, stare;ia noua,
Arhondartcul, stare Via veche, Chiliile nord-vest, zidurile de incinti, alituri decladirile deja existente in LMI:
Biserica "Na$terea Sf. Proroc loan Botezatorul ii 'inaintemergitorul", Palatul domnesc $i
in perioada 2015-2022 in Sectorul 2 au fost declasate din LMI 4imobile monumente
locala: Casa Str. lonescu Grigore 28, Casa Str. Berechet 10A, Casa Str. Maica
aflata la adresa str. Avrig 78 82. in acela$i timp, se afli in curs de derulare

I

79 Conform LMI 215, Ordin nr. 2.186 din 17 martie 2016, ORDIN nr. 2,428
ORDIN nr. 2.668 din 8 lulie 2019. Ordin nr. 3,824 din 10 octombrie 2016,

80 Conform LMI 2015, hltp://wwW,gVltVrp.rg/Ijitg-mpr]Vmqn\qlar.istorlce - lista clidirilor clasate in LMI $i declasate din LMI in
perioada 2015-2022

81 h;tp://www.tultvr#.ro/li§ta-mQnumentelpr-i$torjge
82 Conform Ordlnului nr.2.795 din 14 noiembrie 2017 al ministrului culturii si Identit5 Iii nalionale privind declasarea Imobilului

ucure$ti, avand cod LMI B-Il-m-B.18051 din Lista monumentelorclasat ca rnonument istoric Casa, str. Avrig nr. 78, municipiul E
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monumente istorice pentru doua imobile aflate Tn domeniul public: Parcul Circului (procedura demarati in
2021) ii Spitalul pentru Copii Dr. Victor Gomoiu (procedura demarat3 Tn 2019)83.

(

83 Adresa DirecTiei pentru Cultu! ipiului Bucure}ti nr. 1675/1762/11.05.2022
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F16URA 52 DISTRIBUTIA SPATIALA A CLADIRILOR MONUMENTE ISTORICE PE TERITORIUL SECTORULUI 2,
2022
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Pe teritoriul Sectorului 2, adi;ional monumentelor istorice, au fost identificate o serie de clidiri cu valoare
arhitectural-urbanistici fi memorial-simbolica deosebiti, acestea avand potenjialul de a fi valorificate ca
resurse socio-culturale8'1 :

•

•

•

e

•

@

Clidiri culturale fi de cult: str. Delea Veche nr. 29A, Calea Mo§ilor nr 257, Str. ReTnvierii nr. 4
{cladirea prin care se face accesul Tn cimitirul ReTnvierea), amfiteatrul Mihai Eminescu (Str. Arh
Harjeu);

Unita;i sanitare: Bd. Stefan cel Mare nr. 11, bd. Basarabia nr. 21 (clidirea veche a Spitalului
Gomoiu);

Unitali de Tnvi}imant: Str. Matei Voievod nr. 75-77 (Universitatea Na;ionali de Arti Teatrali $i
Cinematografici Ion Luca Caragiale), Bd. Ferdinand I nr. 91 (Cotegiul Najional lulia Ha$deu), Str.

Austrului nr. 33 ($coala Gimnaziali Speciata pentru Deficienli deVedere);

Institu;ii: Bd. Stefan cel Mare nr. 13-15;

Garaje $i depouri: Str. Tepe$ Vodi nr. 88;

Locuin;e: Intr. Episcopul Radu nr. 5; Str. Episcopul Radu nr. 16, 18, Str. Ion Maiorescu nr. 34, Str.
Fiiniri nr. 1, Str. Marcel lancu nr, 8, 9, 10, 11, 12, 13, Str. Precupe;ii Vechi nr. 16, 18, Str. Despot
Vodi nr. 25.

(
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FIGURA 53 DISTRIBUTIA SPATIALA A CLADIRILOR CU VALOARE ARHITECTURAL-URBANISTICA SI
MEMORIAL-SIMBOLICA DEOSEBITA DE PE TERITORIUL SECTORULUI 2
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Cu toate ci majoritatea clidirilor monumente istorice de interes naTional se afli Tntr-o stare buna sau
foarte buni, este important de men;ionat faptul ci Moara lui Assan, a importanti mirturie a momentutui
incipient at industrializarii moderne romane}ti, se af15 astizi Tntr-o avansata stare de degradare. Construit3
in anul 1853 de comerciantul Gheorghe Assan, aceasta reprezinta un spaliu cu un real potenTial de
revitalizare, ce ar putea gazdui evenimente sau institu;ii socio-culturale care ar contribui nu numai la
diversificarea ofertei culturale la nivelul Sectorului 2, dar ar putea reprezenta un proiect fanton la nivel
municipal, transformandu-se intr-un centru polarizator pentru turi sti $i pentru masa creativi.

Situajia este diferiti in cazul clidirilor monument de interes local, uncle se inregistreazi numeroase cazuri
de monumente aflate Tn stare avansati de degradare care necesiti interven;ii de restaurare, reabilitare
sau consoltdare. Pe langi clidirile din zona centrali, un studiu din anul 2015 indici faptul ci 34 din cele 84
de monumente din afara perimetrului central sunt degradate, in ruini sau au fost demolate.

La nivelul anului 2019, in ceea ce prive$te cele 92 de monumentele istorice aflate Tn afara Zonelor
Canstruite Protejate, in cadrul Studiului lstoric General aferent PUZ Sector 2 au fost identificate clidirile
aflate Tn stare de degradare, stare precari precum ii cladirile care au fost demolate si Tnlacuite de clidiri
noi

• Monumente istorice aflate in avansati stare de degradare, stare precari sau u$or precari: B-IIm-
B-18705 / Casa de birjar Str. Episcopul Radu 53-55 (cercetarea de teren indici existen;a unei c15diri
noi pe amplasamentul monumentului istoric}, B-Il-m-B-18902/ Casi Str, Halmeu 1, 8.11-m-B-18903

/ Casi Str. Halmeu S, B-Il-m-B-18434/ Imobil Str, Chiristigiilor 24, B-II.m-B-19059/ Casi Str, L}zeanu
14, B-Il-m-B-19062/ Casi Str. Lizeanu 20, B-Il-m-B-19064 / Casi Str. Lizeanu 22-24, B-Il-m-B-19069
/ Casi Str. Lizeanu 39, B-Il-m-B-19070 / Str. Lizeanu 40, B-Il-m-B-19122 / Casi Str. Maica Domnului
21-23, B-Il-m-B-19315/ Casi Str. C>teiani 28, B-Il-m-B-19515 / Casi Str. Ridulescu Heliade lon 15,
B-Il-m-8-19517 / Casi Str. Ridulescu Heliade lon 33;

• Monumentele lstorice ini;iale au fost demolate, inlocuite de clidiri noi: B-Il-m-B-18216 / Casi Str
Bride}ti 18, B-Il-m-B-18907/ Casi Str. Hatmeu 25, B-Il-m-B-19118 / Str. Maica Domnului 6, B.Il-m-
B-17937/ Casi Str. sfanta Treime SS, B-Il-m-B-17938/ Casi Str. sfa nta Treime 57

La nivelul anului 2020, in Sectorul 2 au fost identificate 4 imobile monumente istorice aftate in stare de
colaps (monumente aflate Tn stare de ruini, monumente demolate pe arnplasamentul cirora au fost
realizate construc;ii noi): B-Il-m-B-19488/ Imobil Piaja Protopopescu Pache 14, B-Il-m-B-17937/ Casi Str.
sfanta Treime 55, B-Il-m-8-17938/ Casi Str. sfanta Treime 57, B-Il-m-B-19748 / Casi de targoveT Str.
Stroiescu V. Vasile 1-3. Pe teritoriut Sectorului 2, in anul 2020 au fest identificate 4 imobile monumente
istorice aflate Tn stare de precolaps: B-Il-m-B-18902/ Casi Str. Halmeu I, B-II.m-B-18903 / Casi Str. Halmeu
5, B-Il-m-B-19247/ Casi Calea Mo$ilar 71, B-lt-m-8-19689/Casi CU gang Str. Sfin;ilor 1385.

(

La nivelul anului 2022, in inventarul Direc;iet pentru Culturi a Municipiului Bucure$ti86 se regisesc 56 de
imobite aflate in stare de degradare (15 imobile), degradare avansati (33 de imobile), precolaps, dispari;ie
fizici sau lipsi Tntre$inere curent3, remarcandu-se o concentrare foarte mare a acestor imobile pe strada
Lizeanu (15 imobile) dar $i pe strizile Mantuleasa, Pache Protopopescu fi Alexandru Romano:

(

• Monumente istorice aflate in stare de degradare: B-Il-m-B-18049 / Casi Str. Avrig 6; B-Il-m-B-
19279 / Casi Str. Negustori 10; B.Il-m-B-19456 / Casi Str. Popa Soare 52; B-Il-m-B-19581 / Casi
Str. Romano Alexandru pictor 8; B-Il-m.B-19582 / Casi Str. Romano A}exandru pictor IO; B-Il-m-B-
19583 / Casi Str. Romano Alexandru pictor IS; B-Il-m-B-19584 / Casi Str. Rom
16; B-Il-m-B-19585 / Casi Str. Romano Alexandru pictor lg; B-Il-m-E
Alexandru pictor 28; B-Il-m-B-19627 / Imobil Str. Rosetti Maria 1
Rosetti Maria 36; 8-11-m-B-19686 / Casi Str, Sfinlilor 9; B-Il-m-B-
II-m-B-19817 / Casi Str. Traian 208; B-Il-m-B-19878 / Casa Orta

pr

Pa

La Alexandru pictor
Romano

85 SIDU Bucure$ti, planificarea ii gestionarea investi;iilor de capital, Capitol

a Adresa Dilss;iei pentru Cultura a Municipiului Bucure}ti nr. 1675/1762/11,05.2022
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• Monumente istorice aftate Tn stare de degradare avansata: B-Il-m-B-19057 / Casa Ion Tuculescu
Str, Lizeanu S; B-Il-m-B-19058 / Casi Str. Lizeanu 13; B-Il-m-B-19059 / Casi Str. Lizeanu 14; B-tI-m-
B.19060 / Casi Str. Lizeanu 17; B-Il-m-B-19061 / Casi Str. Lizeanu 19; B-Il-m-B-19062 / Casi Str.
Lizeanu 20; B-Il-m-B-19063 / Casi Str. Lizeanu 21; B-Il-m-B-19064 / Casi Str. Lizeanu 22-24; B-II.m-
B-19065 / Casi Str. Lizeanu 25; B-Il-m-B.19066 / Casi Str. Lizeanu 30; B-II.m-B-19067 / Casi Str.
Lizeanu 35; B-Il-m-B-19068 / Casi Str. Lizeanu 37; B-Il-m-8-19069 /Casi Str. Uzeanu 39; B-Il-m-B-
19070 / Casi Str. Lizeanu 40; B-Il-m-B-19071 / Casi Str. Lizeanu 46; B-Il-m-B-19177 / Casi Str.
Mantuleasa 17; B-Il-m-B-19178 / Casi Str, Mantuteasa 19; B-II.m-B.19181 / Casi Str. Mantuleasa

23; B-Il-m-B-19278 / Casi Str. Negustori 9; B.Il-m-B-19280 / Casi Str. Negustori 11-11 bis; B-Il-m-
B-19392 / Casi Str. Plantelor 54; B-II.m-B-19393 / Casi Str. Plantelor 56.58; B-Il-m-B-19455 / Casa
Mircea vulcanescu Str. Papa Soare 16A; B-Il-m-B.19474 / Imobil Str. Protopopescu Pache 2; B-Il-
In-B-19475 / Imobil Str. Protopopescu Pache 4; B-Il-m.B-19480/ Imobil Str. Protopopescu Pache
11; B-Il-m-B-19482 / Imobil Str. Protopopescu Pache 18; B-Il-m-B-19683 / Casi Str, Sfinlilor 1; B-Il-
m-B-19687 / Casi Str. Sfin;ilor ll; B-Il-m-B-19689 / Casi Str. Sfinjilor 13; B-Il-m-B-19721 / Casa
fizicianului C. Miculescu Str. Spitarului 3; B-Il-m-8-19812 / Casi Str. Traian 176; B-Il-m-B-18704 /
Casa Alexandru Dimitriu Str. Episcopul Radu 29;

If
8

•

Monumente istorice dispirute fizic/aflate in stare de degradare avansata: B-Il-m-8-19748 / Casi
de targove;, Str. Strotescu Vasile 1-3;

Monumente istorice aflate Tn stare de degradare avansata/precolaps: B-Il-m-B-18705 / Casi de
birjar Str. Episcopul Radu 53-55 (cercetarea de teren indici existenta unei clidiri noi pe
amplasamentul monumentului istoric);

•

•

Monumente istorice care necesiti lucrari de refacere a fa;adelor si finisajelor: B-Il-m-B-18263 /
Imobil locuinji colectivi Str. Caimatei 8;

Monumente istorice aflate Tn stare de colaps/precolaps: B-IV-m-B-20976/ Atelierul pictorului
Nicolae Grigorescu Str. Bati$tei 20, B-Il-m-B-21024 / Str. Bati}tei 27(corp 1); B-Il-m-B-18050 /
Imobil Str. Avrig 18; B-Il-m-B-19012 / Casa Dumitru Stoenescu Str. Vasile Lascir 34;

• Monumente istorice care necesit3 lucrari de intre;inere curenti: B-Il-m-8-19161 / Casi Str. Maitna
de Paine 47.

Suptimentar, la nivelul anului 2022 trebuie men+ionat cazul Halei Centrale Obor, cladire reprezentativi
pentru arhitectura industriala interbelici ii postbelic3, aflati Tn proprietate privata, Tn incinta c3rei
func;ioneazi o piali agroalimentari $i care necesit3 opera;iuni urgente de restaurare in vederea
consewirii componentelor arhitecturale $i tehnice cu valoare de patrimoniu cultural.

(' Din punct de vedere al riscului seismic al clidirilor monumente istorice incluse in lista imobilelor expertizate
tehnic $i Tncadrate Tn clase de urgen;i sau clase de risc seismic, in anul 2020 pe teritoriul Sectorului 2 au

fost identificate 8 imobile Tncadrate Tn clasa de urgenTi Ul, 12 imobile incadrate in clasa de urgen15 U2, 12
imobile ?ncadrate in clasa de urgen$ U3, un imobil Tncadrat in clasi mixti, 6 irnobile incadrate Tn clasa I de
risc, 2 imobile incadrate Tn clasa II de risc, 3 imobile incadrate in clasa III de risc. Din Lista Imobilelor
Expertizate pani in anul 2020, 2 imobile monumente istorice au fost consolidate B-ll-m-B-18S41/Imobil
Bd. Dacia 85 }i B-Il-m-B.19483/Casa Elena Lupescu, Bd. Protopopescu Pathe 51.87

Administrajia publici loca13 are in vedere implementarea de proiecte de reabilitare a unor clidiri

domeniul public al Sectorului 2, situate in perimetrul zonelor construite protejatF;

• Amenajarea peisagistici a curjii imobilului Str. Olari nr. 19;

e Consolidarea sediului administrativ de pe Str. Olari nr. 15.

87 http$://amccrs.pmb.ro/cladiri, 5tDU Bucure}ti, planificarea ii gestionarea
Construit, 2020
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Administra;ia public5 locali are in vedere implementarea de proiecte de monitorizare ii gestiune a
monumentelor istorice care includ dezvoltarea unei baze de date in sistem GIS:

• Realizarea unui sistem de monitorizare a monumentelor degradate in sistem GIS, supraimpozitarea
proprietarilor care nu leTngrijesc;

• Implementarea monumentelor istorice gi a zonelor de protec;ie realizate Tn coordonate STEREO 70
in sistem GIS, transmiterea zonelor la OCPI Tn vederea inscrierii Tn cartea funciara a servttu;ilor
patrimoniale, Inclusiv dreptul de preem}iune {475 de monumente istorice, 11 situri arheologice,
25 de c15diri cu poten;ial de resurs3 culturala, 4 parcelari, 10 an$ambluri de arhitecturi).

La nivelul Sectorului 2 in cadrul SIDU Bucure sti se are in vedere implementarea unei serii de opera;iuni care
vizeazi conservarea monumentelor istorice ii a zonelor de protecTie a acestora:

• Utilizarea ca spa;it publice a clidirilor cu valoare istoric5 din administrare privata Tn urma Tncheierii
unui parteneriat public-privat cu proprietarii;

• Restaurarea, consolidarea, protec;la §i conservarea imobilului din Strada Plantelor, nr. 4, Bucure§ti
(Proiectul poate include, indirect, componente legate de reabilitarea seismici a c15dirilor/
infrastructurii publice);

(

• Consolidare, restaurare $i punere in valoare a bisericii “Adormirea Maicii Domnului-lcoanei";

• Identificarea, conservarea $i valorificarea culturali Pi economic5 a clidirilor cu poten;ial de resursa
culturali $i istorici (valoare arhitectural.urbanistici, valoare memorial-simbolic5) $i introducerea
acestora Tn circuitul cultural local;

• Consolidarea, conservarea ii reabilitarea fa;adelor clidirilor istorice;
• Consolidarea Teatrului Lucia Sturza Bulandra;

• Reabilitarea Hanului Solacolu - atelier me$te$ugiresc/galerii/centru comunitar.

in ceea ce prive$te imaginea urbana a zonelor istorice de pe teritoriul Sectorului 2 se remarci existen;a
unor zone cu imagine unitara, cu valoare arhitecturali $i urbanistici deosebiti delimitate Tn cadrul unor
ansambturi de arhitecturi Tnscrise in LMI 2015 (Str. Bati}tei, Bd. Dacia, Str. Dumbrava Ro$ie nr. 1-11; 2-16,
Str. Mantuleasa - care se continu5 Tn Sectorul 3, Calea Mo$ilor, Str. Negustori, nr. 1-19; 6-16, Str. Parintele
St3niloaie, Str. Popa Soare - care se continu3 Tn Sectorul 3, Str. Romulus Mantuleasa - care se continua Tn
Sectorul 3, Str. ii P-;a Sf. $tefan) }i parcelari Tnscrise Tn LMI 2015 (Cilira;i-Harjeu, lancului, Gan Obor -
fost5 Ferdinand I, Negroponte).

Sectorul 2 include in teritoriul siu, total sau parTial, 28 din cele 98 de zone construite protejate existente
in Bucure$ti, aprobate conform HCGMB nr. 279/2000, itustrand tipologii diferite de Tesut urban,
caracteristice pentru evolu;ia Bucure$Uului Tn secolele XIX $i XX88:

(

•

•

@

Strizi tradi;ionale comerciale: Calea Mo$ilor, Calea calira$ilor (zona inclusi parjial in Sectorul 2)-
strazi manor ale evolu;iei ora}ului premodern (strizi tradi;ionale comerciale) care impreuni cu
;esutul difuz adiacent reprezinta elemente definitorii pentru identitatea ora§ului;

Bulevarde haussmanniene'. Carol I, Ferdinand I - axe monumentale caracteristice pentru perioada
de configurare a ora;ului '’burghez" reprezentand elemente de modernizare a ;esutului
premodern;

•

88
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•

•

e

•

@

•

Str5zi de ;esut tradi;ionate majore: C. A. R05etti – Maria Rosetti - Popa Petre, Vasile Lascir, Traian,
Bat}§tei, Jean-Louis Calderon - Poloni, Mantuteasa: axe tradilionale structurante la nivel local
pentru Tesutul istoric difuz;

Strada majori: Mihai Eminescu - axa tradilionali structuranti la nivel local pentru !esutul istoric
difuz

Tesut tradi;ional dtfuz: Caimatei, Vasile Conta, Thomas Masaryk, Pitar Mos, sfantul Stefan,
Armeneasci, lcoanei, Silvestru - !esuturi reziden;tale tradi;ionale tipice, unicat la nivel
internajional, cu fond construit cu valoare arhitectura13 ridicati;

Parceliri reglementate:

Parcelarea Vatra Luminoasi: cartier reziden{ial de standard redus caracteristic pentru prima
jumitate a secolului aI XX-lea si cvartal de locuin;e caracteristic pentru perioada urbanismului
sovietic de dupi Cel de-al II-lea Rizboi Mondial;

Parcelarea Maior Coravu, Parcelarea Baicului - cartiere rezidenliale de standard ridicat, tipice
pentru op;iunea culturali occidentali a elitelor din prima jumitate a secolului aI XX-lea;

Parcelarea Parcul loanid - grupare reziden;iali aristocratici, tipici pentru opfiunea culturali
occidentali a elitelor de la sfar$itul secolului aI XIX-lea;

Parc: Plumbuita – parc referin;i at Bucure$tiului;

Tesut istoric difuz: Polona, Horei - !esut reziden Vial tradi;ional tipic.

(
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FIGURA 54 ZONELE CONSTRUITE PROTEJATE AFLATE PE TERITORIUL SECTORULUI Z
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in ceea ce prive$te zona centrali a capitalei, aceasta se suprapune $i peste conturul Sectorului 2, Hind
inclusi Tn limitele administrative ale acestuia. Conform impirjirii Tn subzone din cadrul Planutui Integrat de
Dezvoltare Urbana pentru Zona Centrala Bucure$ti, dou3 subzone fac preponderent parte din Sectorul 2 al
capitalei. Subzona 3 este parte a nucleului medieval, fiind caracterizati de o slabi prezen;i a acttvitililar
comerciale si a activititilor de alimenta Vie public& de clidiri Tn mare misuri degradate $i de o popula;ie
cu nivel socio-economic modest. Subzona 7 este preponderent rezidenjia13 in care predomini case
unifamiliale $i clidiri de TIIallime joasi, cu un numir redus de apartamente, Tnsi buna accesibilitate ii
proximitatea fala de zonele active ii confer3 percepjia de apartenen;a la zona centrala.

FIGURA 55 SUBZONELE ZONEI CENTRALE
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Evolujia zonei centrale este strans legati de evolu;ia Bucure$tiului, pe teritoriului zonei 3 Hind o parte a
nucleului inijial..at ora$ului, existent inca dinaintea primei men;ionari documentare a acestuia Tn 1459. Dupa

rizboitII rR(o-tiurc 41886-1812) apare primul „Regulament pentru infrumusetarea ora$ului" care a stat la
lacurilor Bucure$tioarei. Acest fapt a dat na$tere numeroaselor spaTii publice

2, precum Piala Lahovary, scuarul de la interseclia strizii Dionisie Lupu
la intersec;ia str. Dionisie Lupu, C.A. Rosetti $i T.

:orului

Unite in anul 1862, fiind marcat de o arnpli dezvoltare. in
construit s-a densificat ii au apirut numeroase parcelari precum parcelarea

parcului cu acela$i nume. Bucure$tiul interbelic este marcat de apari;ia primului
din 1935, moment in care sunt trasate $i Bulevardete Magheru $i B31cescu. in

perioada comunisti, zona centrali este marcati de un declin deoarece odati cu procesul de na;ionalizare,
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clidirile nu au mai fost ingrijite fi au intrat intro stare de degradare. Dupi anul 1990 s-a pus accent in
principal pe lucriri de consolidare ii reabilitare.

in cadrul chestionarului adresat locuitorilor, cartierele istorice, c13dirile de patrimoniu (cu prec3dere Moara
lui Assan) sunt considerate unele dintre cele mai importante resurse ale Sectorului 2, Tn timp ce reabilitarea
$i valorificarea monumentelor istorice este unul din aspecte necesare pentru dezvoltarea comunita;ii
locale

in cadrul procesului de con5ultare a cetaTenilor cu privire la priorita;ile de dezvoltare pe termen lung a
Sectorului 2, in ceea ce prive fte protejarea $i valorificarea patrimoniului construit au fost semnalate
necesitatea realizarii unui program de reabilitare a fa;adelor clidirilor din centrul istoric (acordarea de
granturi pentru refacerea fajadelor cladirilor aflate Tn proprietate privati), necesitatea consolidirii
monumentelor istorice, implementarea de masuri de prevenire a demolarii ctidirilor cu valoare de
patrimoniu, montarea de indicatoare citre monumentele istorice, cu precidere obiectivele culturate sau
turistice, reabilitarea unor construelii cu valoare culturali deosebiti – amfiteatrul Mihai Eminescu.

r
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CIV 1 TTA

4.1.5. SPATIU PUBUC

Acest capitol face referire la releaua de spa;ii publice din Sectorului 2, incluzand atat spajtile verzi (cf. Legii
nr. 24/2007) cat $i piajetele, strizile pietonale sau chiar pie;ele agroalimentare. Astfel, capitolul abordeazi
spa;itIl public ca parte esenliali a Sectorului 2, element de legituri cu celelalte sectoare ale municipiului
Bucure gti $i suport al relajiilor sociale $i viejii urban& incluzand totodati $i rolul ecologic al acestuia din
perspectiva spa;iilor verzi.

CLASIFICAREA MULTlcRITERIALA A SISTEMULUI MAIOR DE SPATll PUBUCE
Analiza morfologici a re;elei de spa;ii publice are in vedere 3 categorii principale;

• Spa;ii de tip suprafaji (spa;ii publice ample de tip parc sau gradini);

• Spa;ii de tip linie89 (bulevarde care grupeazi o varietate mare de activita{i deschise citre public);

• Spalii de tip punct (scuar, pia{eta, spa;tu comunitar, Ioc de joaci).

SPATII DE TIP SUPRAFATA I De$i Sectorul 2 duce lipsi de spa;ii publice amenajate de mare amploare, cum
sunt cele amplasate Tn celelatte sectoare (Herastrau, Tineretului, Titan etc.), acesta beneficiaza de o serie
de parcuri de dimensiuni mici (Parcul Ecologic Dobroe$ti, Parcul Cosmos, Parcul Cinema Floreasca, Gridina
lcoanei, Parcul loanid, Parcul Raul Colentina, Parcul Lunca Florilor, Parcul Girii Obor, Parcul Obor, Parcul
Pisirari, Parcul Sf. Pantelimon) (sub 3 ha) sau medii (Parcul Tei, Parcul Circului, PaKul Nalional, Parcul
Plumbuita I, Parcul Plumbuita II, Parcul Verdi, Parcul Motodrom, Parcul Morarilor, Parcul Florilor, Parcul
Sticliriei) (3 - 10 ha)go care reu}esc si deserveasci cea mai mare parte a popula;iei. Astfel, spaliile publice
de tip suprafa;a se regasesc preponderent Tn zonele cu o densitate foarte mare a popula+tei, cum ar fi
cartierete Pantelimon, Vatra Luminoasi, Colentina sau Tei. Parcul Circului, care deserve fte cartierul Tei,
de+ine yi un centru comunitar Tn care se desfi$cara o varietate ampli de evenimente sub egida Grupul de
Iniliativi civica Lacul Tei. Astfel de dotiri comunitare reprezinti elemente cu un importat roI in ceea ce
prive$te Tntirirea spiritului comunitar. Din acest motiv este favorabi13 conturarea unei re;ele de centre
comunitare sau culturale care si deserveasca zonele reziden;iale ale Sectorului 2. ValenTele educalionale
ale spa;iilor verzi au fost valorificate Tn cadrul proiectului de reabititare a Parcului Sticliriei $i transformarea
acestuia Tn parc ecologic oferind vizitatorilor posibilitatea studierii diferitelor habitate din cadrul acestuia.
Spajiile publice ample lipsesc Tn schimb Tn totatitate din zona central& uncle se pistreazi doar Gridina
lcoanei $i Parcul laanid, ambele spa;ii verzi Hind de mici dimensiuni.

in ceea ce prive$te dotarea spatiilor publice de suprafali, datele calitative indici faptul ci o mare parte din
spajiile identificate beneficiaza doar de facilitali de bazi (mobilier urban minimal, iluminat public limitat
etc.), multe dintre acestea fiind lipsite de dotari considerate dotiri esen;tale Tntr-un spa;iu urban de
calitate, precum toalete publice ii instala Iii de api (fantani, ci$mele ii ;a$nitori). Astfel, spatiile publice din
Sectorul 2 totalizau, in anul 202091, 13 toalete automate $i ecologice amplasate Tn Parcul Circului, Parcul
Cinema Floreasca fi in Parcul Plumbuita, la care se adauga grupurile sanitare din Parcul Circului, Parcul

(

(

89 De$i strizile sunt considerate ca spa;iI publice, analiza ia Tn considerare doar strizile cu fluxuri mai mari de pietoni ii activitiji
orientate citre spaliul public (comeR, alimenta Tie public5 etc.)

go Conform Inventarului bunurilor ce alcituiesc domeniului public at unita;ii administrativ - teritoriale de pe raza Sectorului 2
Municipiului Bucure gti

lstiliilor de capital, Capitolul 3. Profilul spajial $i funcjional. 2020SIDU Bucure$ti, pIa

13



FIGURA 56 CLASIFICAREA MULTICRITERIALA A SISTEMULUI MAjOR DESPATII PUBUCE DIN SECTORUL 2
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in ceea ce prive}te infrastructura de spa;ii verzi aflati Tn administrarea Primiriei Sectorului 2, acea5ta are
in vedere preluarea Tn administrare de la ALPAB a parcurilor Verdi, Circului $i luciul de api aferent Parcului
Najional $i realizarea de lucriri de amenajare a acestor spa;ii verzi. in acest sens, Primiria Sectorului 2 are
in vedere amenajarea peisagistici a parcului Verdi, parc care in prezent de;ine doar o serie de amenajiri
minimale, degradate ii un Ioc de joaci la marginea lui. Prin proiect de dore fte amenajarea parcului ca zoni
de odihn3, relaxare ii plimbare destinati tuturor categoriilor de varsti, prin realizarea unor compozi;ii care
si duci la Tmbun3tiTirea caliti Vii mediului prin plantarea unui numar semnificativ de arbori/arbu$ti/specii
floricole, introducerea unui sistem performant de iriga;ie a spajiilor verzi, montarea de mobilier stradal de
calitate (binci, co 9uri de gunoi, foi$oare lemn, amenajare spa;ii de joaci, spa;ii pentru exerci+ii fizice etc.),
realizarea de alei.

Parcurile aflate aproape de limita administrativa a Sectorului 2 deservesc si popula;ia din sectoarele
Tnvecinate - Parcul Na;ional, Parcul Morarilor si Parcul sticlariei – zona Basarabianitan (Sector 3), Parcul
Verdi - Zona Floreasca (Sector 1), in timp ce parcurile Gheorghe Petra Icu, A.I. Cuza fi Titan, aflate 'in
Sectorul 3, deservesc, o mare parte din popula Tia care locuie ite pe B-duI. Basarabia.

SPATll DE TIP UNIE I in ceea ce prive fte 5paliile publice liniare, acestea se regisesc preponderent Tn lungul
marilor artere de circulalie ( Sos. Colentina, Sos. Panteliman, Sos. lancului, Sos. Stefan cel Mare, Sos. Mihai
Bravu, etc.). Aceste artere beneficiazi de trotuare generoase, peste 2 m Ii;ime, delimitate de reguli de
vegeta;ie de aliniament ii deservite de activitili comerciale $i alimenta;ie public3 la parterul locuintelor
colective. Din acest motiv, ele sunt tranzitate foarte des de locuitori $i de utilizatorii zonei pentru a accesa
dotarile de interes cotidian. De ii capacitatea lor este adecvati pentru fluxurile de pietoni care le
tranziteazi, calitatea imaginii urbane este una precari in acest caz. Pietonalele sunt degradate, calitatea
estetici a func;iunilor de la parter este precari, mobilierut urban este adesea plin de afi$e lipite ilegal, nu
exist5 piste de bicicli$ti care si faciliteze parcurgerea lor Tn siguran;i atat pentru pietoni, cat ;i pentru
bic icli sti, tar poluarea fonici produsi de traficul rutier transformi aceste artere Tn spa;ii publice mai pu fin
atractive.

(

Lipsa unor spa; ii publice de tip liniar se regase fte mai ales in zona centrali, uncle o mare parte din strizi ar
avea capacitatea de a prelua acest roI, dar ele sunt in continuare blocate de autovehicule parcate pe
trotuare. Aceasti nevaie este vizibi13 deja prin evenimentele anuale ini;iate de ONG-uri cu sprijinul
administra+iei publice locale, menite sa promoveze pietonalizarea unor str5zi din zona centrali precum str,
A. Verona (Street Delivery) sau str. Mitisari (Femei pe Mitasari), Strada Ion Luca Caragiale (Tntre str. J.L.
Calderon ii str. lcoanei) (Block Party – Tn cadrul proiectului cultural District 40, incepand cu anul 2018) sau
prin includerea temporar5 Tn anul 2021 in proiectul Strizi Deschi5e a strizilor din zona delimitati de Bd.
Gh. Magheru – Str. George Enescu – Pia;a Lahovari – Bd. Dacia – Str. Aurel Vlaicu - Str. lcoanei – Str. I.L.
Caragiate – Str. Maria Rosetti92. in anul 2022 proiectul Strizi Deschise a inclus 3 areale din Sectorul 2:
Matisari (Tntre str. Pache Protopopescu ii Matei Voievod), Str. Jean Louis Calderon (Tntre str. Bati$tei $i
C.A.Rosetti), respectiv giratoriul de pe str. Maior Coravu (intrarea Tn Arena Nalionali).

(

SPATll DE'TIP PUNCT I Spa;iile publtce de tip punct reprezentate de reguli prin scuaruri, „miniparcuri'
(Popa Soare/ General Nicolae Dabija, Tepe$ voda), pia;ete sau locuri de joaci pentru copii se regisesc
preponderent Tn zona centrali sau Tn incintele locuinTelor colective. Nevoia de spaTii publice de mici
dimensiuni se resimte cu precidere in zonele de locuin fe individuale cum ar fi Andronache, Plumbuita sau
Baicului. Lipsa acestor dotiri esenliale ingreuneaz3 interac;iunea socialiintre rezidenfi. 'in perioada 2016.
2022 administra;ia publica loca16 a implementat o serie de proiecte de amenajare a spa;iilor publice
aferente ansamblurilor de locuin Ve colective, printre acestea num3randu-se proiectele de amenajare a
spa;iilor verzi adiacente clidirilor rezidenltale din zona Gara Obor - Obor (intre bulevardul Girii Obor,
Ferdinand, Baicului), zona Marcu Arma fu (intre $oseaua Pantelimon $i $wmnr®Mi), Sos. Colentina,
Strada Berindei, Aleea Teiul Doamnei, Strada Alexandru cel Bun, AM a artult£t;$@M adiacenti, in
Floreasca pe strada Bach IA. in perioada 2016-2022 administra;i?fpubli£i'locaIM,.re#t4t o serie de
parteneriate cu asociali ile de proprietari Tn vederea amenajirii

7

Z
b=d

spa

92https://www.arcen,info/strazi-deschise-2021/
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Reteaua de spa;ii publice nu cuprinde pieje sau zone pietonale ample care si sus;ini evenimente de interes
pentru comunitate sau vizitatori. Existi totu$i zone care odat5 pietonalizate ar putea pretua acest roI: zona
C)bOL zone pielei Colentina sau segmente din zona centrali, a$a cum se ilustreazi Tn proiecte punctuale
de pietonalizare temporari a unor strizi, iniliate de ONG-uri.

Un demers in vederea valorificirii pie;elor urbane din zona centrali TI constitute proiectul de reamenajare
si modernizare a untIl numir de 6 spa;ii publice din Sectorul 2 al municipiului Bucure}ti ini+iat de Primaria
Sectorului 2 care are in vedere reconfigurarea ii modernizarea Pie;elor Spaniei, Cantacuzino, Foi$orul de
FoG ltalian3 (Stefanik M.R.), Sf. Stefan, Popa Soare (G-raI N. Dab ija), intersecjiei str3zilor Salcamilor fi
Toamnei }i zona Bisericii Popa Chi;u, strada Logof3t Luca Stroici. in corelare cu acest proiect, Primaria
Sectorului 2 are in vedere derutarea unui concurs internaTional de solu;ii cu tema „Reamenajare,
modernizare spa;ii publice, respectiv: 1) Pia;a Spaniei - Str. Dumbrava Rosie . Pia;a Cantacuzino - Str. Jean
Louis Calderon }i Arthur Verona, 2) Str. Logofit Luca Stroici aferenti Bisericii Popa ChiTU, Str. Maria Rosetti
ii intersecjiile aferente Tntre Str. Vasile Lascir fi Str. Toamnei, 3) Intersec;ie Str. Salcamilor cu Str. Toamnei,
4) Foi$orul de Foc, 5) Str. sfantu Stefan, respectiv Popa Soare (Pia;a G-raI N. Dabija) $i Pia;a Sf. Stefan, 6)
Pia;a ltaliani (Piala M. R. Stefanik) $i racord cu strizile adiacente".

in vederea extinderii suprafetelor de spa;ii publice, accesibile comunita;ilor locale, pot fi implementate
variante alternative de valorificare fi activare a unor spa;ii cu poten\ial de utilizare pe parcursul intregii
zile. Astfel, utilizarea cur;ilor $colilor pentru diverse activit5+i sportive $i de recreere Tn afara programului
$colar poate deveni o solu;ie viabili pentru Sectorut 2. Aceste spa;ii pot revitaliza via;a urbana a
comuniti;ilor locale, mai ales acolo uncle spallul existent nu permite intewen Vii sau extinderi mai ample in
acest scop

(

F16URA 57 SPATlILE AFERENTE UNITATILOR DE iNVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN SECTORUL 2 CARE
POT FI UTIUZATE CA SPATII cu ACCES PUBLIC iN AFARA PROGRAMULUI $COLAR, 2020
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STAREA SPATIILOR PUBLICE I Daci parcurile se aNa in cea mai mare parte Tntr-o stare buni, exist3 Tn
continuare un IIumar ridicat de spatii publice de nU aBI nsiuni abandonate93 (preponderent in zona

91 Spaliile abandonate sunt spaTii de diferite
au paten Vial de a se transforma Tn atractori pentru
plantate, dezvoltate spontan
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centrat5). Revitalizarea acestor spa;ii se poate face in parteneriat public-privat prin implicarea societi+ii
civile, a grupurilor de ac;iune civici, cu costuri recluse, dar cu un impact important in ceea ce prive$te
posibilitatea lansirii unui proces de regenerare, mai ales in zona centrala. Este de menlionat faptul ca la
nivelul anului 2020, in cadrul SIDU Bucure}ti, pe teritoriul Sectorului 2 a fost identificat un spa;iu abandonat

de mart dimensiuni (peste 4.0CX} mp), cu o popula;ie deserviti Ia o distanli de 10 minute cuprinsi Tntre
7.200 gi 12.Dao de locuitori, amplasat Tn lungul Str. Doamna Ghica, in vecinatatea Parcurilor Lunca Florilor
$i Raul Colentina, care, prin interven Vii minimale de amenajare poate fi indus in releaua de spalii verzi a
Sectorului 2.

Situa;ia actuali a spa;iilor publice din Sectorul 2 Impune necesitatea gandirii unor politici de revitalizare
sau de creare a unor noi spa;ii dedicate petrecerii timpului liber, care si corespundi mai multor categorii
de varsti }i care si Tncurajeze interac;iuni Tntre mai multe generajii. De asemenea, o atenlie deosebiti ar
trebui acordat3 procesului de proiectare al acestor spa Iii, de la faza de proiect pani la faza de
implementare, unde detaliile joaca un roI esen;hl in crearea unui spaTiu de calitate.

O posibilitate de dezvoltare a rejelei de spa;ii verzi din Sectorul 2 este amenajarea de terase verzi in cadrul
locuin}elor colective facilitand accesul locuitorilor din zonele slab desewite de releaua de spa;ii publice la
dotiri destinate petrecerii timpului tiber, inten;ie deja manifestati de admtnistra fia publici locala.

(
OPERATIUNI DE REVITAUZARE Sl EXTINDERE A SPATIILOR PUBLICE I in perioada 2016-2022 la nivelul
Sectorului 2 s-au Tnregistrat ample operaliuni de reamenajare $i de modernizare a infrastructurii de spa+ii
verzi, atat in zonele reziden;tale, cat $i in zona centrali: reabilitarea Parcul Sticliriei . parc ecologic, Parc de
agrement Tei-Plumbuita (SMIS 18397, proiect finalizat Tn 2016), reamenajarea Parcului Gridina lcoanei,
Parcului sfantul Pantelimon, Parcului Morarilor, Parcului Fabrica de Gheali (praiecte finalizate) $i
reabilitarea Parcului Najional (proiect aflat in curs de implementare).

in ceea ce prive$te revitalizarea spa;iilor publice, Primiria Sectorului 2 a demarat, in parteneriat cu OAR
(a13turi de Universitatea de Arhitectur3 $i Urbanism „Ion Mincu”, Asocia;ia Peisagi$tilor, Universitatea de
$tiin;e Agronomice $i Medicina Veterinar3 – Departamentul Peisagistici al Faculti fit de Horticulturi, $coala
Najionali de Studii Polit ice $i Administrative si cu echipe din AMAIS, StudioBASAR, Baza-Deschidem ora suI)
un protect pilot de tip workshop-uri (ateliere de lucru interdisciplinare) pentru generarea unor modele de
amenajare a spaliilor publice prin analizarea $i propunerea de revitalizare a 4 siturl din Sectorul 2, atingand
12 paliere/componentele principale: spa;ii pietonale, spa;ii verzi, sisteme de drenaj ale apelor pluviale,
mobilier urban, spa;ii de joaci, iluminat artificial, signaletici, publicitate urbana, parciri, accesibilitate
(spa;iu public incluziv), tipuri de interven;ii in spajiul public $i concursurile de solu;ii. Cele 4 situri pilot
reprezinti problematici $i tipologii urbane diferite, necesitand solu;ii specifice de amenajare ii regenerare
a spafiului urban:

(

@

@

Zona Colentina – Ma$ina de Paine, ansamblu de locuin;e colective, cu o densitate mare de locuitori
$i ma$ini. in acest areal spa;itle publice trebuie si includa spa;ii verzi, alei, mobilier urban, spa;ii de
relaxare }i trebuie si aibi Tn vedere modul de rela;ionare cu Biserica Sf, Dumitru;

Zona Obor (Aleea Avrig – Strada Chiristigiilor) – zoni intens tranzitati, zoni mixti care include
locuin;e pe lot ;i ansambluri de locuin Te colective. cu strizi Tnguste; zoni Tn care este necesara
crearea unei relatii Tntre zonele reziden;iale }i Parcul Bucur-Obor;

(str. Renului) - zoni cu locuin;e colective unde este necesari revitalizarea spaliului
verde fi a spa;iului public $i reconfigurarea parcirii;

loanid (intrarea lon Voicu).

fost demarate opera;iuni de dezvoltare urbana integrati $i de regenerare urbana
a unui cadru opera}ional pentru implementarea proiectelor de regenerare

a fondului construit din Sectorul 2, reallzate Tn parteneriat cu Banca Mondiali:

Kinului

pentru Eficien;a Locali (APEL) Cotentina - Tei - Ghid de regenerare urbana
participativ si proiect de con$tientizare & management al riscului seismic

- Tei din Bucure$ti. Proiectul vizeazi zona $oseaua Colentina, Str. Doamna
Lacul Tei, Str. Maica Domnului ii Str. ReTnvierii, zona cu a densitate ridicati a
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popula;iei fi a fondului construit, cu trafic auto intens. Ghidul propune solujii referitoare la
revitalizarea li sistematizarea spa{iilor verzi aferente ansamblurilor de locuin;e colective,
amenajarea de parcuri de proximitate, a grid ina comunitara pe str. C)tesani, eficientizarea
infrastructurii pietonale, amenajarea de piste de biciclete, modernizarea mobitierului urban,
amenajarea locurilor de parcare, reconfigurari punctuale de strazi, reconfigurarea intersec;iei
dintre bulevardul Teiul Doamnei $i str. Ma}ina de Paine dar $i masuri pre $i post cutremur9't;

FIGURA 75 PROPUNERE REGENERARE URBANA A ZONEI COLENTINA . T£1, 2022
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• Proiect de regenerare urbana a zonei istorice a Sectorului 2 [Calea Mo$ilor - Str. Mantuleasa).
Proiectul vizeazi zona cuprinsi Tntre bulevardul Carol, str. Hristo Botev, Calea Cilira$ilor }i str.
sfantul Stefan Ii are in vedere cre$terea suprafe;ei de spa;ii verzi (suprafali totala de spa;it verzi
propusi: 11313 mp), cre$terea numirului de arbori din spa}iul public (de la 293 la 1228 de arbori),
amenajarea de locuri de joaci (suprafa;a de 944 mp), ext+nderea suprafe;elor pietonale {suprafaji
totali de 62918 mp), amenajarea de piste de bicictete (1935 m) $i reconfiguriri de strazi9s,

(

94 Conform Paginii de Facebook a Primiriei Sectorului 2 Bucure$
95 Conform Paginii de Facebook a Primiriei Sectorutui 2 Bucure+ti, 30.06.2022
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F16URA 75 PROPUNERE REGENERARE UR8ANA A ZONEI tSTORICE A SECTORULUI z (CALEA MO$1LOR .
STR. MANTUL£ASA), 2022
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in prezent Primiria Sectorului 2 are ca prioritate pentru anul 2022 elaborarea unui regulament care si
cuprindi reguli si misuri pentru modul de ocupare al domeniului public (regulament pentru ocuparea
domeniului public). Elaborarea regulamentului va include inventarierea construcjiilor amplasate pe
domeniul public, coroborarea $i actualizarea regulamentelor existente, re81ementarea unor aspecte
precum mobilier urban, construcjii provizorii, organizarea come4ului de intampinare sau infrastructuri
„smart" (parciri biciclete, sta;ii incircare, easybox-uri etc). De asemenea, se dore ste realizarea unui set de
reguli/m3suri care si vizeze imbunitijirea caliti;ii aerului Tn raport cu direcliile europene privind
protejarea spajiilor verzi fi reducerea gazelor cu efect de sera prin amenajarea/reamenajarea de spa;ii
verzi, spaTii publice parciri etc.

in vederea cre$terii caliti;ii spajlilor publice ii spa;iilor verzi, in urmitoarea perioadi, administra Tia publici
locala are in vedere implementarea unui portofoliu larg de proiecte destinat obiectivelor de utilitate
pubtici

(

Reamenajarea/reabilitarea locurilor de joaci aferente ansamblurilor de locuin;e – 25 de loca;ii
pe Str. Delfinului, Aleea Socului, Str. Cerniuli, Aleea Codlea, Sos. Pantelimon, Bd.
Bd. Mihai Bravu, Bd. Stefan cel Mare, Calea Mo$ilor, Str. Petre Antonescu, Str. Visarion,

Str. Ciminului, Str. Fabrica de Ghea;i, Str. Popa Nicolae, Str. Abanosului, Aleea Sinaia,
unui parc de-a lungul Viii Saulei si conectarea cu parcul public propus in

de 173 ha) (proiect propus }i in cadrul SIDU 8ucure}ti sub denumirea -
i parc (173 ha) intre $oseaua Petricani, A3 si stradaGherghi;ei - Parcul Valea

$i arhitecturali a spa;iului verde de-a lungul str. Ricinului (suprafa;a de

&naia rea parcului Sticliriei de pe $oseaua Vergului nr. 503-504 (suprafa{a de 30.000 mp);

FRED)
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• Refacerea a 10 zone verzi (parcuri fi alte zone verzi): Plumbuita I, Plumbuita tl, Tei, Rodica, Sf.
Pantelimon, Petricani, Lunca Florilor, Motodrom, Ion Creanga;

• Reamenajarea Parcului Gr3dina lcoanei;

• Amenajarea unui parc de joaci pentru copii Tn Parcul Morarilor (proiect propus §i Tn cadrul SIDU
Bucure$ti);

• Reabilitarea/reamenajarea raului artificial Parc PFumbuita (proiect propus ii in cadrul SIDU
Bucure$ti);

• Reamenajarea de zone verzi: zonele Lacul Tei, Sos. lanculu}, Str, Maior Bicili, Bd. Mihai Bravu, Sos.
Colentina, Sos. Vergului, Sos. Petricani, Bd. Pierre de Coubertin, Sos, Stefan Cel Mare, Dna. Ghica
(scuaruri, platbande $i extensii), zona Obor, Rond Obor, Sos. Stefan cel Mare nr. 230 (Po$ta), Sos
Stefan cel Mare nr. 226, Bd. Mihai Bravu (in spatete cofet3riei Alice), Metafora Vie;ii ii fantana
electroaparataj, intersec;ia Bd. Matei Voievod cu str. Teleajen, intersec;ia str. Popa Nan cu str.
Tepe$ Vod5, Bd. Basarabia, str. Stinescu Gheorghe nr. 4 (1oc dejoaci Tn spatele $colii nr.46),
Gradina Engleza, Bd. Chi$inau;

• ReTntregirea parcului Floreasca {suprafa;a 2,6 ha) prin adaugarea unui teren de 6.500 mp din baza
STB Floreasca $i inventarierea spa;iilor verzi dintre blocuri {suprafaTI ll.ISC)mp);

' Realizarea unui parc nou Tn cartierul lon Creanga aferent strizii Moroeni (suprafali 1 ha);

• Introducerea Tn circuitul parcurilor a zonelor Lunca Florilor, Rodtca, Colentina, Creangi, a diferitor
spaTii verzi amenajate din cartierul Floreasca;

• Refacerea/amenajarea/reamenajarea vegetaTiei de aiiniament pe strazile secundare;

• Refacerea/amenajarea/reamenajarea vegetaTiei aferent3 spa;iilor/zonelor din imediata
vecinitate a locuinlelor colective;

• Reabilitarea/reamenajarea oglinzit de apa/malului din Parcul Plumbuita.

Suplimentar, la nivelul Sectorului 2 Tn cadrul SIDU Bucure$ti se are in vedere implementarea unei serii de
operajiuni care vizeazi extinderea refelet de spalii yett\I inclusiv prin reconversia unor terenuri degradate
/abandonate:

(

• Reabilitare Parcut Nalional;

• Montarea de sisteme automate de irigare a spatiilor verzi din parcuri, aliniamente stradale;

• Completare vegeta;ie de aliniament: Calea Mo;ilor, Sos. Colentina, Sos. §tefan cel Mare, Sos. Mihai
Bravu, Bd. Carol 1 9i str. Ziduri MoIi;

• Identificarea spatiilar publice abandonate si revitalizarea acestora in colaborare cu diverse grupuri
civice; Tnftin+area de noi spa;ii verzi, amenajarea gi reamenajarea peisagistici a spa;iilor verzi
existente Tn zonele cu densitate mare a locuin;elor colective;

• Extinderea parcuritor existente (Circului, Floreasca, Verdi, Sticliriei);

• Amenajarea lacului din Parcul Circului;

• Amenajarea Parcului Moroeni;

• Refacere zone verzi;

' Plantarea unui arbore pentru fiecare nou-niscut §i Tngrijirea acestuia de citre copil $i pirin;};

• Amenajarea unui parc (173 ha) intre $oseaua Petricani, A3 $i $trada Gherghi;ei – Parcul Valea
Saulei;

• Realizare axa verde Parcul Tei – Parcul Verdi;

• Protect integrat de regenerare urbana Infrastructuri Spa;ii Verzi

La nivelul Sectorului 2 in cadrul StDU Bucu

vizeazi regenera rea $i extinderea spajiilol

• Amenajare Insula Plumbuita;

(

e$0 se are in ve
publice
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Amenajare Ioc de joaca pentru copit in Parcul Morarilor;

Amenajare parc Pipera;

Program de reconfigurare a spa;iilor dintre blocuri Tn zonele de locuin;e colective;

Proiect complex de reconversie $i dezvoltare poI urban principal Barbu Vicirescu – Gheorghe
Ti;eica prin studiu de oportunitate, reglementare urbanistici $iamenajarea spaliilor publice;

Proiect complex de reconversie Ii dezvoltare poI urban principal Petricani prin studiu de
oportunitate, reglementare urbanistici ii amenajarea spajiilor publice;

Proiect complex de reconversie ii valorificare a zonei industriale Obor - Electronicii prin studiu de
oportunitate, reglementare urbanistici $i amenajarea spajiilor publice;

Proiect-pilot de reconfigurare a spajiilor dintre locuinlele cotective Tn cartierul Floreasca: spa;ii
verzi comunitare, dotiri pentru sport, locuri de joaci pentru copii, alei pietonale $i parciri
rezidenjiale, inclustv solu Vii terase verzi;

• Proiect-pilot de reconfigurare a spa;iilor dintre locuinlele colective Tn cartierul Pantelimon: spa;ii
verzi comunitare, dotari pentru sport, locuri de joaci pentru copii, alei pietonale $i parciri
rezidenlia Ie, inclusiv solu;ii terase verzi;

(

Proiect-pilot de reconfigurare a spaliilor dintre locuinlele colective Tn zona lancului: spajii verzi
comun}tare, dotari pentru sport, locuri de joaca pentru copii, alei pietonale $i parcari reziden;iale;

Proiect-pilot de reconfigurare a spajiilor dintre locuinjele colective in zona zona B-duI Ferdinand -
Str. Ciminului: spa;ii verzi comunitare, dotiri pentru sport, locuri de joaci pentru copii, alei
pietonale ;i parciri rezidenjiale Ia sol;

Reconfigurarea zonei Obor - transformare Tn zoni cu prioritate pentru pietoni;
• Proiect integrat de regenerare urbana Zona Obor prin crearea unui complex muzeal feroviar, a unui

ststem de spa;ii verzi $i amenajarea peisagistici a Pie;ei Girii Obor;

Proiect integrat de regenerare urbana, cartier integrat Centru Vechi- Zona Armeneasci;
• Program de revitalizare a spa;iilor publice abandon.

asocia;ii profesionale/ONG-uri active in domeniu);
• AchiziTie cu montaj echipamente dejoaca;
• Achizi;ie cu montaj foi§oare de lemn;
• Achizi}ie cu montaj mobilier urban;

Toaleti automata;

Toaleta automata pentru persoane cu dizabilit31i;

( • Re;ea metropotitana de ci$mele ii toalete publice.

SPATII PUBLICE ADIACENTE SALBEI DE LACURI I Specifice pentru re;eaua de spatii publice a Sectorului 2
sunt parcurile amenajate Tn lungul salbei de lacuri ale raului Colentinei. Aceasti zon5 a beneficiat de
amenajiri ample in ultirnii IS ani, perioadi Tn care au fost create o serie de spa;ii verzi de diferite
dimensiuni, inclusiv amenajarea Parcului de agrement Tei - Plumbuita, proiect finalizat Tn anul 2016,
finan;at prin fonduri externe nerambursabile. Totu fi, in continuare cea mai mare parte a malurilor de api
nu sunt amenajate fi de multe ori nu sunt accesibile publicului. Dezvoltarile din ultimele doui decenii de
locuinTe individuale Tn lungul apei au compromis, de asemenea, accesul Ia pir}i considerabile din malul de
lac. Pentru a putea valorifica malurile de lac sub forma unui circuit de agrement va trebui completat
procesul de amenajare $i echipare cu dotiri a acestora. Acest demers trebuie sus;inut sub forma unui
parteneriat pe orizontala cu Sectorul 196, ora$ul Pantelimon $i comuna Dobroe itt.

in vederea amenaj5rii malurilor de lac din lungul salbei de lacuri, Prim5ria Sectorului 2 are ca prioritate
pentru anul 2022 igienizarea ii amenajarea lacurilor de pe teritoriul Sectorului 2, operajiune prin care se

96 Tn anul 2021 in Sectorul I a fost finalizat un tronson al proiectului Promenada Verde care a inclus amenajarea unei porTiuni a
malului Lacului Baneasa
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are in vedere regenerarea urbana a zonei prin operajiuni de salubrizare a diguritor, maluritor, insulelor ;i
cursurilor de api, asanarea terenurilor insalubre $i prevenirea poluarii apelor precurn ii realizarea ridicarii
topografice a zonei. in cadrul acestei prioriti;i Prim3ria Sectorului 2 a demarat un proiect ii un concurs
interna;ional de solu;ii aferent acestuia care are Tn vedere realizarea de lucrari de amenajare,
reconfigurare, sistematizare a zonelor (malurilor) aferente salbei de lacuri situata pe raza sectorului 2:
Amenajarea, reconpgurarea, sistematizarea zonelor {malurile) aferente salbei de lacuri situat6 pe raza
teritorial administrativd a Sectorului 2 (Tronson I - Zona Lacul Tei, Tronson ll -Zona Lacul Plumbuita, Tronson
Ill - Zona Valea Saulei, Tronson IV - Zona Raul Colentina si Lacul Fundeni, Tronson V - Zona Lacul Dobroe}ti
st Pantelimon) . Obiectivele specifice ale proiectului au Tn vedere:

imbunatijirea protec Vie i mediului prin e}iminarea zonelor de depozitare gunoaie;
• Sistematizarea, amenajarea gi consolidarea malurilor de lac aflate in prezent Tn stare de degradare

$i/sau aflate sub nivelul cotei de inundabilitate;
• Realizarea unor investi;ii Tmpotriva inundaliilor;
@ Configurarea unor drumuri de exploatare ii Tntre;inere a salbet de lacuri, modernizarea drumurilor

existente, precum fi amenajarea/modernizarea aleilor pietonale;
• Amenajarea de piste de biciclete;
e Amenajarea spa;iilor de agrement; (

• Extinderea suprafetelor de spaTii verzi prin renaturarea unor terenuri supuse eroziunii eoliene;

'imbuniti;irea serviciilor oferite utilizatorilor de parcuri $i spa;ii verzi, de terenuri de joaci $i de
sport de agrement la nivel urban;

TmbunataTirea calitatii aerului prin utilizarea transportului nepoluant;

Sisteme de iluminat inteligente;

e

e

•

in vederea implemerKarii proiectelor de amenajare a malurilor de lac, pan5 in prezent Primiria Sectorului
2 a demarat un proiect de cartare a acestora (studiu topografic $i cadastra I - ac;iune demarata Tn 2021 prin
care se urm5re ite intabularea terenurilor situate de-a lungul salbei de lacuri Tn vederea amenajirii
acestora), a Tncheiat un protocol de colaborare cu Agen;ia Nationali Apele Romane ii ALPAB Tn baza ciruia
a fest iniliate acjiunile de salubrizare a digurilor, malurilor (malurile lacului Colentina, Etapa t - Tntre
Petricani $i Lac Fundeni, Etapa Il - Tntre Petricani gi Lac Plumbuita, Fabrica de Ghea;i), insulelor, cursurilor
de api, asanare a terenurilor insalubre }i ac;iuni de prevenire a poluarii apelor $i a implementat un proiect
de modernizare a accesului catre Minastirea Plumbuita ji de curilare a insulei Plumbuita. in paralel, cu
accent pe salba de lacuri $i spa;iile verzi adiacente au fost elaborate documenta;ii de urbanism (Plan
Urbanistic Zonal – Amenajare maluri salb3 de lacuri Sectorul 2 al Capitalei), documenta Iii tehnico.
economice (amenajarea insulei Plumbuita - proiect realizat in parteneriat cu ADP $i Apele Romane),

• Echipamente de supraveghere video necesare pentru prevenirea infrac;ionaliti;it.

(

in ceea ce prive$te infrastructura suport necesara administririi spa+iilor verzi din Sectorul 2, sunt necesare
lucriri de modernizare pentru construcjit aflate Tn administrarea
Electronicii nr. 44, clidirile administrative din Parcurite Tolbuhin,
Str. Andronache nr. 16B, serele $i cladirile aferente

RETEAUA DE SPATf I VERZI

in ceea ce prive Ste gradul de deservire a retelei & sp£tii verzi
in mai pu;in de 10 minute pani Ia un spajiu verde amenajat.
spaliilor verzi de mici dimensiuni care asigur5 o bun5 deservire a z
din cartierul Andronache, zona centrali ii din zona de birouri P
amenajate. Sunt avantajate zonele Barbu Vic5rescu, Bulevardul Lacul Tei, $oseaua Colentina, $oseaua
Panteltmon care beneficiazi de acces facil Ia multiple spa;ii verzi de tip parc, de dimensiuni medii,

97 Conform Adresei nr. 16827/07.06.2022
KV/11114
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asigurandu-se astfel o buna deservire a zonelor cu o densitate ridicati a popula;lei. in acela ii timp, SIDU
Municipiul Bucure$ti identifici zona Andronache ca una dintre cele 3 zone ample de locuin;e individuale
nedeservite de spalii publice de mari dimensiuni. in zona Andronache ar mai exista rezerve de teren sub
forma unor situri industriale abandonate. Par;i din aceste terenuri pot fifolosite pentru a insera spalii verzi
de dimensiuni mici sau medii, dot5ri esenjiale pentru calitatea locuirii dar $i pentru interac}iunea sociali.

Accesul Ia spa;ii verzi este mai dificil in zona central& unde din cauza unui !esut foarte dens rezervele de
teren pentru asemenea dotiri sunt foarte mici. in acest sens, accentul trebuie pus pe amenajarea spa;iilor
publice existente {pia;ete urbane) $i pe identificarea unor terenuri lit)ere care si fie achizi;ionate de citre
primirie $i transformate in mici spa;ii verzi de tip scuar. Un alt aspect esenjial pentru re\eaua de spatii
verzi este completarea cu elemente de legitura de tipul str3zilor cu vegetalie de aliniament.

in prezent, legiturile dintre spaliile verzi se realizeazi cu dificultate Tn cele mai multe cazuri, motiv pentru
care ele nu pot fi considerate ca parte a unui traseu mai amplu. in acest sens, Tn perioada 2016-2022
administra+ia publica locali a implementat protectul de realizare a unei axe verzi in partea de SLId-est a
Sectorului 2, intre Arena Najionala, Parcul Florilor, Parcul Morarilor fi Parcul sticlariei. in zona centrali, se
intervine punctual in completarea re;elei de spa;ii verzi prin intermediul a dou3 proiecte aflate in curs de
implementare: revitalizare scuaruri existente $i amenajare aliniamente stradale - axa Str. Vasile Lascir -
Str. Viitorului - Str. lcoanei }i revitalizare scuaruri existente $i amenajare aliniamente stradale - axa Str.
j-epe$ Vodi - Str. Frunzei.

Aceea fi problema, a lipsei de legatura dintre spa;iile verzi, este sesizati ii in cazul spajiilor verzi din lungul
salbei de lacuri, de$i o mare parte dintre acestea au fast amenajate in ultimii 15 ani. Se resimte astfel nevoia
de a completa rejeaua de spajii verzi, preponderent prin elemente de legatura (strazi cu vegeta;ie de
aliniament) dar $i cu spa;ii de tip scuar/gr3dini, mai ales in zona centrali fi in marite cartiere reziden;iale.
in acest sens proiectul de amenajare a zonelor (malurile) aferente salbei de lacuri va contribui la
completarea re;elei de spalii verzi si de crearea unor axe de legitura Tntre principalele parcuri adiacente
saIbei de lacuri.

(

La nivelul Sectorului 2 in cadrul SIDU Bucure$ti se are in vedere implementarea unui protect care vizeazi
extinderea re;elei de spa;ii verzi/ inclusiv prin reconversia unor terenuri degradate/abandonate $i crearea
unei axe verzi: realizare axa verde Parcul Tei - Parcul Circului - Parcul Verdi.

in cadrul chestionarului dedicat popu}a;iei Sectorului 2 au eviden;iat spaliile verzi/parcurile $i locurile de
joaca ca Hind unele dintre aspectele pozitive ale acestuia, Hind recunoscut accesul facil la parcuri/spa;ii
verzi. in acela$i timp spajiile verzi insuficiente se numiri printre problemele cele mai importante cu care
se confrunti Sectorul 2. Gradul de mullumire a populatiei fali de modul de administrare a
parcurilor/spaliilor publice este foarte scizut (28,5%). in acela si timp, printre misurile necesare pentru
dezvoltarea comuniti;ii locale s-au numirat amenajarea lacurilor ii spaTiilor adiacente ca zone de
agrement, cre$terea suprafetei $i/sau numirului de spa;ii veni, reabilitarea fi modernizarea spajiilor
publice, spa;iilor verzi, spa;iilor dintre blocuri, amenajarea de noi spa;ii de joaci

in cadrul consultirilor cu locuitorii Sectorului 2 au fost identificate o serie de

la spatiile publice si spatiile verzi din Sectorul 2: b.77/

(

e

e

•

•

•

•

•

•

•

Sistematizarea accesului $i modernizarea locului dejoaci pentru animale din Parcul Pisirari;

Suplimentarea echipamentelor din locurile de joaci din parcul Moraritor ii amenajarea unei
tiroliene;

Amplasarea Tn parcuri a unor fantani cu api potabila;

Amenajarea unui parc in zona Pie;ei Delfinului;
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•

•

•

•

•

lgienizarea $i reamenajarea spaliului verde de pe aleea Vergului nr, 7;

Cre$terea numirului de spa;ii verzi de pe str. Ma gina de Paine $i reamenajarea spaliilor verzi
existente;

Amenajarea ca spajiu verde a terenului din zona Tileica – Barbu Vicirescu utilizat Tn prezent
pentru evenimente culturale;

Amenajarea de perdele de vegetaTie Tn lungul strizilor, inclusiv studierea posibiliti;ii realizirii unui
parteneriat public-privat Tn acest sens; cre$terea suprafejelor de spajii verzi din lungul marilor
bulevarde;

Continuarea procesului de amenajare a spa;iilor verzi adiacente ansamblurilor de locuin;e
colective (in ceea ce prive ite mobilierul urban e5te necesara cre$terea numirului de binci) (de
exemplu din zona Colentina); se propune implicarea comunitalilor locale (asocia;iile de proprietari)
in procesul de amenajare a spaTiilor verzi }i dezvoltarea unui program de educare a popula;iei cu
privire la amenajarea $i mentenanTa spa;iilorverzi adiacente locuinlelor;

Necesitatea implementirii unor sisteme de supraveghere video a spatiilor publice cu precadere Tn
parcuri (de ex. Morarilor);

Realizarea de toalete publice ’in spaTiile publice: toalete pentru copi}, in parcuri; toalete publtce pe
arterele de circula;ii intens tranzitate (zona intersec+iei Sos. Colentina gi Sos. Fundeni);

•

•

•

•

e

•

•

(

Reamenajarea Pie;ei Spaniei – zoni pietona15;

Amenajarea unui Ioc de joaci Tn vecinatatea miniparcutui Tepe$ voda;

Modern+zarea mobitierului urban din spaTiul public: cre$terea numirului de co$uri de gunoi de pe
str3zi ii din parcuri;

Amenajarea de noi locuri dejoac5 pentru copii;

Amenajarea de noi parcuri/locuri de joaca pentru animalele de companie.
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FIGURA 58 IZOCRONE DE ACCESIBILITATE PENTRU SPATlILE VERZI MAIORt {PARC / GRADINA)
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RETEAUA DE DOTARI COMUNITARE
in categoria spa+iilor publice de tip punct sunt incluse ;i dotiri comunitare, precum pie;e agroalimentare,
libr5rii, centre culturale/comunitare. in cadrul prezentului capitol se are in vedere analiza infrastructurii de
pie;e agroalimentare de pe teritoriul Sectorului 2 aflate Tn administrarea direct5 sau indirect3 a
Administra+iei Pie;etor Sector 2 $i de spa;ii $i echipamente destinate amenajari i de piele volante, sezoniere,
sau temporare.

Conform adresei nr. 546/06.05.2022 primite din partea Administra;tei Piejelor Sector 2, in prezent, existi
in administrare directi 3 pie Te agroalimentare: Hala Terminal - Pia Ta Obob pentru care se afla Tn curs de
elaborare documenta;ia tehnico-economici pentru modernizarea clidirii, Pia la Delfinului (Rotond5), Pia}a
Colentina (Strada Cremeni;a) (pia;i modernizati integral in 2020). La acestea se adauga ll pie+e aflate Tn
administrare indirecti98 (Pia;a Obor Market & MaIl-Complex Comercial, Piaja Aghire$, PIa;a Dimitrie
Pompeiu, Targ de produse casnice $i uz gospod3resc, PiaTa de flori Colentina, Pia;a Cerniu;i, Piaja Maica
Domnului, Pia;a Mihai Bravu, Piaja Latina, PiaTa GaIa}i), dintre care doui pie Te (Piafa de flori Colentina $i
Pia;a Cerniu Vi) sunt in prezent nefunc;ionale. Administra+ia publica loca13 deruleazi un protect pilot de
amenajare a 5 spa;ii publice Tn care vor fi organizate pieje volante, sezoniere sautemporare: Piaja CerniuTi,
intersec;ia Bd. Carol cu Str. Paleotogu, B-duI Basarabiei (alee de acces Tn Parcul NaTional), B-duI Basarabiei
(in zona de intrare a stadionului), B-duI Chi$in3u (Pia;a Delfinului). Investi ViiIe necesare func;ianaliz5rii
piejelor volante/sezoniere includ achizilia de chio$curi, dotarea cu toalete ecologice ii asigurarea
echipamentelor suport (cantare de control etc).

(

DeFicien;ele majore cu care se confrunti administra;ia public5 locali, in ceea ce prive$te infrastructura de
pieTe agroalimentare, sunt reprezentate de gradul mic de ocupare al piejelor agroatimentare, in paralel cu
dezvoltarea comer;ului online in detrimentul spatiilor comerciale clasice, dezvoltarea unui numir
semnificativ de supermarketuri/hipermarketuri in zonele de deservire ale pielelor agroalimentare (de
exemplu Tn zona Obor §i Tn vecinatatea pie;ei Delfinului) Fi totodat3 existenfa unui numar foarte mare de
vanzatori ambulanji sau chio$curi private amplasate pe domeniul public in zonele cu trafic pietonal intens
(de exemplu zona Obor) sau in cadrul ansamblurilor de locuin;e colective.

in ceea ce prive$te accesibilitatea populajiei din Sectorul 2 la pie;ete agroalimentare amplasate Tn
vecinatatea locuin;elor, persoanele respondente au declar ci pie;ele agroalimentare (57,1% confirma
accesul facil) au un acces semnificativ redus prin campara;ie cu magazine de tip supermarket $i/sau
hypermarket (83,6% confirma accesul facil). in acela;i timp, Pia;a Obor est recunoscuti ca Hind una dintre
principalete resurse ale Sectorului 2, care pot fi valorificare pentru dezvoltarea durabila a acestuia.

in cadrul procesului de consultare a cetijenilor cu privire la prioriti;ile de dezvaltare pe termen lung a
Sectorului 2, in ceea ce prive}te dezvoltarea rejelei de dotari comunitare – pie;e agroalimentare – au fost
semnalate urmitoarele necesit5ji ii propuneri de dezvoltare:

•

•

•

•

Starea precara Tn care se afli Pia;a Gala;i $i necesitatea modernizarii acesteia; (

Amenajarea unei pie;e volante Tn zona Colentina;

Pia;a Colentina (Strada CremeniTa), de§i a fost modernizat3, nu are utilizatori, locuitorii necesita nd
deschiderea acesteia; studierea posibilita;ii transformarii Pie;ei Colentina Tn pia;a de gros;

Modernizarea Pie;ei Delfinului.

%Mod de administrare Indirect prin parteneriat public - privat, concesiune sau asociere in participa}tune

81)re nos;.hlmbar8
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FIGURA 59 DISTRIBUTIA SPATIALA A PIETELOR AGROALIMENTARE SI SPATIILOR DESTINATE PIETELOR
VOLANTE/SEZONIERE DIN SECTORUL 2
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Concluzii

in concluzie, de$i Sectorul 2 este lipsit de spa;ii verzi de mare amploare, investiTtile constante Tn noi parcuri
$i scuaruri $i Tn amenajarea spa;iilor verzi aferente ansamblurilor de locuin;e colective au reu iit si asigure
o buni deservire cu spa;ii publice a majorit3;ii zonelor reziden;iale. Cu toate acestea, de$i spa;iile verzi
aferente ansamblurilor de locuin;e au contribuit la asigurarea un confort sporit pentru comunitatea locali,
Sectorul 2 prezinti Tn continuare un deficit major din perspectiva numirului minim de metri pitra;i de
spa;iu verde pe cap de locuitor, fiind astfel necesari identificarea unor solu;ii pe termen lung de extindere
a acestor spa;ii. A$adar, existi rezerve de teren ii spa;it publice abandonate care pot fi valorificate pentru
a completa re+eaua de spa;ii publice. Sectorul 2 este lipsit in continuare de spa;ii publice reprezentative,
ample zone pietonale care si poati gizdui evenimente pentru comunitate dar $i pentru vizitatori, de ii
existi zone cu un mare pot:en;ial de a prelua acest roI.

Marile artere rutiere preiau rolul de spa;ii publice lineare datorita unor pietonale generoase. Cu toate
acestea, imaginea urbana precari, circula+ia pietonali Tngreunati de obstacole (chio$curi, terase ilegale
sau maSini parcate) $i activitili neadecvate, determin5 calitatea acestor spa;ii publice si fie una redusi.

Pentru a ameliora calitatea locuirii va fi nevoie de suplimentarea spaTiilor publice de tip scuar sau pia;eta
Tn incintele locuin;elor colective si va fi necesari amenajarea spa+iilor publice de mici dimensiuni existente
in zona centra13, in cadrul ;esutului istoric tradi;ional. In acest sens, adrninistra;ia publica locala a inl;iat
implementarea unor proiecte de amenajare de spaTii publice fi de regenerare urbana in zona centrali fi in
cartierele Colentina - Tei $i Obor. De asemenea, va fi esenfial demersul amenajarii malurilor de lac,
operatiune demarata de Primiria Sectorului 2, astfel Tncat si se poati forrna un traseu de agrement la
nivelul municipiului Bucure§ti.

(
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4.2. PROFIL ECONOMIC

4.2.1. SECTORUL 2 IN CONTEXTUL CAPITALEI SI LA NIVEL REGIONAL $1 NATIONAL

Conform Eurostat, in anul 2019, ulttmul an pentru care erau date disponibile la momentul analizei, PIB-ul
regiunii Bucure$ti-llfov era de circa 61,7 mil. EUR din care SS,4 mil. EUR reprezenta PID-ul municipiului
Bucure$ti, respectiv 6,2 mil. EUR era PIB-ul jude;ului llfov. in dinamici, in perioada 2014.2019, PIB-ul
municipiului Bucure}ti in moneda EUR a crescut cu circa 53,8%, peste ritmul de cre$tere inregistrat la nivel
na;ional (+48, 1%), dar inferior unorjudeTe cu ritm mai accelerat de cre$tere (Cluj, Sibiu, etc.). Totu$i, pentru
a realiza o analizi Tn termeni comparabili, vom folosi PID-ul actualizat cu puterea de cumpirare standard
(PPS) per locuitor. Astfel, la nivelul anului 2019, PIg-ul (PPS)/locuitor al municipiului Bucure sti a inregistrat
o cre$tere de 50,4% fa;a de anul 2014, depi$ind rata cre$tere Tnregistrati la nivel european, na;ional, $i
regional. Totodata, Regiunea Bucure}ti.llfov $i municipiul Bucure gti reprezinti unica zoni din Romania care
depa ge 9te media UE-27 a PIB-ului (PPS)/locuitor. Aceste cifre indici faptul ci municipiul Bucure$ti este cel
mai important motor economic din ;ari $i un important motor economic din Europa de Sud-Est.

in acest context, Sectorul 2 se bucura de o pozi Tie favorabili, Hind pozilionat Tn cea mai competitiva regiune
$i cel mai competitiv ora$ din punct de vedere economic. Acest fapt relevi setul de oportuniti fi $i avantaje
economice de care beneficiazi Sectorul 2 in vederea cre$terii economice cantitative }i calitative, ceea ce
in final duce la cre$terea caliti;ii vie;ii.

(

FIGURA 60 EVOLUTIA PIB (PPS)/LOCUITOR iN PERIOADA 2014-2019
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in anul 2019, 30% din valoarea ad3ugati bruta (VAR) din municipiul

sectoarele: intermedieri financiare ii asiguriri, tranzac;ii imobiliare, servicii
profesionale, $tiin;ifice fi tehnice, urmand comer;ul, transporturile ii HORECA

{19%), IT&C (14%), administra;ie public5 (7%). Totu ii, acestea nu sunt complet defalcate la nivel de
secjiune CAEN, ceea ce denatureazi imaginea completi asupra structurii valorii adaugate. Totu ii, in
urmitoarele sub-capitole, o imagine mai dara asupra ramurilor economice din Sectorul 2 va fi disponibi13
Tn baza raportului Tntre cifra de afaceri $i num3rul de salaria;i.
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FIGURA 61 STRUCTURA VAB TN MUNICIPIUL BUCURE STI PE SECTOARE ALE ECONOMIEI NATIONALE, IN
ANUL 2019
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Analiza valorii adaugate brute (VAB) indici inca odati impactul ii contribu Tia semnificativi a municipiului
Bucure}ti la economia regionala ii najionali. Astfel, Capitala contribuia Tn anul 2019 cu 24,9% la VAB
na;ional (fa;i de 23,9% in anul 2014) $i cu 89,9% (fa;a de 90,3%, in anul 2014) la VAB regional. Aceste cifre
vorbesc despre rolul tot mai important al Capitalei in modernizarea $i inovarea economiei romane}ti. La
nivelul ramurilor economice, 55% din totalul VAB generat Tn ;ari in sectorul IT&C era realizat de citre
municipiul Bucure}ti. in domeniul domeniul artei $i culturii, municipiul Bucure}ti genera 32% din totalul
Tnregistrat la nivel najional Tn aceasta ramuri, ii 37% din domeniul intermedierilor financiare }i asiguririlor,
tranzac;iilor imobiliare, activiti;ilor profesionale, $tiin;ifice si suport.

in dinamica, in perioada 2014-2019, valoarea adiugat3 bruti generat5 de municipiul Bucure$ti a crescut
cu 57,2% tar cea a regiunii Bucure$ti . llfov cu 58%, peste ritmul de cre}tere Tnregistrat la nivel najional
(51,4%) $i european (18,7%), dar sub ritmul de cre;tere Tnregistrat in unele jude;e din ;ari, precum Cluj
(70,1%), lalomija (75,9%), Satu Mare (64%), etc. Totu9i, desi mai muIR jude;e au Tnregistrat un ritm de
cre$tere superior, valoarea
Tnregistrate de municipiul Buc
de baza

(
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FIGURA 62 EVOLUTIA VAB LA NIVELUL MUNICIPIULUI BUCURE STI $1 ACELOR MAI DEZVOLTATE JUDETE
OIN TARA (TOP 7), IN PERIOADA 20r4-20r9
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Prin urmare, putem concluziona prin faptul ci municipiul Bucure$ti este principalul motor economic al ;irii,
care concentreazi o propor;ie foarte mare a ramurilor economice cu valoare adiugata sporiti, precum
intermedieri financiare, asigurari, activit6;i $tiin;ifice, tehnice, profesionale $i IT&C. Competitivitatea
economici a ora$ului este conturati ii de universitalile numeroase $i puternice care atrag anual mii de
tineri si genereazi ulterior forji de munci Tnalt calificati. Pe langi aceasta, Bucure$tiul este principala
poarti aeriani a ;irii ii cel mai mare ora$ din ;ari, la mare distanji de urrnatoarele ora ie, este nucleul
financiar-bancar al ;irii ;i capitala ;irii, unde func;ioneazi numeroase institutii de importan;i nafionali.
Prin urmare, aceste aspecte ce ofer3 un avantaj competitiv economic Capitalei, pot fi considerate premise
favorabile pentru dezvottarea Sectorului 2, insi Tn acela fi timp, este necesari o analizi detaliata a modului
in care activitatea economica din Sectorul 2 contribuie la pozi;ia de centru economic principal al Capitalei.

(

4.2.2. MEDIUL DE AFACERI SI DINAMICA ANTREPRENORIALA

SITUATI A iNTREPRINDERILOR ACTIVE

Conform INS, in anul 2020, Tn Sectorul 2 din municipiul Bucure$ti activau 25.195 de firme, care includeau
peste 256.000 de salaria Ti $i generau o cifr3 de afaceri de 29,9 md. EUR. Fa;a de anul 2014, numirul de
firme a crescut cu 11,8% (+2.652), numirul salarialilor cu 14,2% (31.783), tar cifra de afaceri generati de
aceste firme a crescut cu 55,7% (+10,7 md. EUR). Prin urmare, o cre$tere atat de accentuati a cifrei de
afaceri fa;i de o cre$tere cu mult mai modesti a numirului de salariaji $i a numarului de firme indici o
cre$tere a productivitiTii muncii Tn randul firmelor din Sectorul 2. Totu§i, este important de menTionat c5
datele disponibile fac referire ta anul 2020, Hind influen;ate de pandemia de
cu efecte poten Vial vizibile pani Tn prezent. O alta sursi de instabilitate $i
de a cre$tere a inftajiei este cauzata ;i din conflictul militar din Ucraina. Altfel
acestor evenimente va putea fi misurat ii evaluat doar Tn urmitorii ani.(
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FIGURA 63 EVOLUTIA PRINCIPALILOR INDICATORI ECONOMICI iN PERIOADA 2014-2020, iN SECTORUL 2
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in comparajie cu celelalte sectoare, conform INS, la nivelul anului 2020, in Sectorul 2 existau cele mai multe
Tntreprinderi active. Defi diferenlele faVa de Sectorul I ii Sectorul 3 nu sunt semnificative, fa;i de celelalte
sectoare, Sectorul 2 are o amprenta mult mai puternici Tn economia municipiului Bucure}ti. Din alt punct
de vedere, Sectorul 2 se remarci prin dinamismul mediului de afaceri la nivelul Capitalei, num3rul de
Tntreprinderi active Tnregistrand printre cele mai ridicate rate de cre$tere (11,8%), alituri de Sectorul I
(13,5%). Cel mai lent ritm de cre$tere a numirului de Tntreprinderi a fost Tnregistrat in Sectorul 4, cu doar
5,6%

FIGURA 64 PONDEREA NUMARULUI DE iNTREPRINDERI ACTIVE DIN SECTOARELE CAPITALEI, iN
NUMARUL TOTAL DE INTREPRINDERI ACTIVE DIN MUNtCIPIUL BUCURE§TI, IN ANtI 20r4 SI 2020
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Totu fi, raportat la numarul de locuitori, statistica intrepriii&rilor difera. Astfel, densitatea Tntreprinderilor,
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acest punct de vedere, Sectorul 2 ocupa pozi;ia a 2-a, cu o valoare de 67,8 intreprinderi/l.000 locuitori,
inregistrand o cre}tere de 8 puncte fa;a de anul 2014. 'in dinamici, Sectorul 2 a Tnregistrat cea mai mare
cre;tere a densita;ii Tntreprinderilor, Hind $i unicul sector care a inregistrat o cre$tere in fiecare an, in
perioada 2014-2020. Totu ii, valoarea densiti;ii Tntreprinderilor este comparabil mai ridicati la nivelul
Sectorului 2, raportati Ia alte municipit din ;ari sau Ia media najionala, indicand un element important de
potenjial ji de atractivitate. Efectele de aglomerare generate de o densitate ridicati a companiilor se
reflecti Tn potenlialul de specializare, dinamism economic crescut, pia;a de desfacere mai mare,
oportunit5;i de dezvoltare a unor rela;ii comerciale bazate atat pe competi Ue, cat fi pe colaborare.

F16URA 65 DENSITATEA iNTREPRINDERILOR (iNTREPRINDERI / rooD LOCUITORI) iN PERIOAOA 20r4-
2020, IN SECTOARELE MUNICIPIULUI BUCURE STI
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F16URA 66 DISTR18UTI A INTREPRINDERILOR ACTIVE PE CLASE DE MARIME, 20r4 (STANGA) SI 20r9
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in ceea ce prive$te distribu;ia pe clase de m3rime, atat Tn anul 2014, cat ii anul 2019, in Sectorul 2
predomina microTntreprinderile {in propor;ie de aproximativ 90%), urmate de IMM-uri si firme mari. Acest
fapt genereazi o anumiti flexibilitate a mediului de afaceri local, midi antreprenori avand de obicei o
capacitate importanti de adaptare la crize $i provoc5ri. in acela$i timp, microintreprinderile sunt $i cele
mai vulnerabile la $ocuri econamice, cum a fast pandemia de COVID-19, av§nd nevoie de sus;inere sporiti
pentru cre$terea rezilien+ei. De aceea, un element important este sprijinirea microintreprinderitor pentru
a-$i dezvolta produsete $i serviciile, $i pentru a crea noi locuri de munci, Hind un angajator deloc de neglijat
in orice economie loca13 sau nationali. in acela$i Hmp, in Sectorul 2, numirul firmelor mari a crescut Tn
perioada 2014-2019, de la 184 de companii Ia 201 campani}, generand beneficii asupra nivelului taxelor gi
locurilor de munci create.

DINAMICA ANTREPRENORIALA

Datele statistice indic5 o cre§tere a numirului de Tntreprinderi Tn perioada 2014-2020, sus;inuti $i de
dinamica numirului de firme noi Tnfiin;ate $i a firmelor inchise. Astfel, in anul 2019, ultimul an pentru care
exist3 date la momentul elaboririi analizei, in Sectorul 2 au fast Tnfiinlate 3.303 de firme noi $i au fost

Tnchise 2.620 de Tntreprinderi, Hind Tnregistrat5 astfel o bahn;i pozitiv5 a numirului de Tntreprinderi.
Totu fi, in anul 2019, au fost inregistrate cele mai pu Vine firme noi din perioada analizati, in timp ce cele
mai multe firme au fast Tnchise Tn anul 2014. Prin urmare, in anul 2019, sporul natural al Tntreprinderilor99
din Sectorul 2 era de 27,78%,, ceea ce-I plasa in topul sectoarelor din capitali. Fafi de anul 2014, sporul
natural a crescut nesemnificativ Tn Sectorul 2, Hind Tnregistrate diverse varia;ii anuale.

(

Un alt indice relevant in analiza mediului economic este capacitatea antreprenoriali, calculati ca un raport
al num5rului de firme noi create la 1.000 de locuitori. in funcTie de capacitatea antreprenoriali, Sectorul 2
ocupa a doua pozi Vie la nivelul municipiului Bucure sti, cu o valoare de 8,87 de intreprtnderi create/l.000
locuitori, Hind depa iit dear de Sectorul I. in dinamic5, in anul 2019 au fost Tnregistrate cele mai mici valori
pentru majoritatea sectoarelor din capitali, inclusiv pentru Sectorul 2, valoarea maxima fUnd Tnregistrata
in anul 2018, de 9,54 Tntreprinderi create/l.000 locuitori.

Misurile de sprijinire a antreprenoriatului $i cele de stimulare a micilor Tntreprinzitori in primii ani de la
Tnfiinjarea companiilor sunt esen;iale pentru asigurarea unui spor natural al Tntreprinderilor pozitiv, care
sa contribuie permanent la cre$terea numirului de firme. Acest fapt determini $i cre$terea numarului de
locuri de munci disponibile Tn domenii diverse, de la cele cu valoare adiugat3 redusi, la cele din domenii
high-tech.

(

99 Sporul natural at intreprinderilor este calculat ca raport dintre saldul firmelor (nou inlin;ate minus inchise) }i popula;ia totala
de firme
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FICURA 67 NUMARUL DE FIRME NOI INFItNTATE SI DE FIRME INCHISE, IN PERIOADA 20r4-20r9, IN
SECTORUL 2
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Totodata, dezvoltarea companiilor se afli Tn stransi legitur5 cu capacitatea administrajiei publice de a
crea un cadru de dialog ii un spa;iu de interacjiune prietenos cu medtul de afaceri. Calitatea serviciilor
oferite mediului de afaceri, in special in contextul nevoii de aliniere la tendin;ele de digitalizare, reprezinti
din ce in ce mai mult o necesitate, nu doar pentru antreprenori $i companiile active in domenii digitale, ci
;i pentru firmele care urmiresc cre$terea eficien fei.

REZULTATELE iNTREPRINDERILOR ACTIVE

Conform INS, in anul 2020, cifra de afaceri inregistrati de firmele din Sectorul 2 se ridica Ia 29,9 md. EUR,
In cre$tere cu 55,7% faji de anul 2014. in func;ie de cifra de afaceri a intreprinderilor active, Sectorul 2
ocupa a doua pozi+ie in Capitali, la mare distanji dupa Sectorul 1, care Tnregistra o cifri de afaceri de peste
66 md. EUR. Ca $i pondere, Sectorul 2 genera circa 21% din cifra de afaceri insumati de toate sectoarele.
in dinamica, cifra de afaceri din Sectorul 2 a crescut cu 55,9% faji de anul 2014, Tnregistrand un ritm net
superior celui din Sectorul 1 (8%), $i a municipiului Bucure gti Tn total (27%). Totu ii, in perioada 2014-2020,
cel mai insemnat ritm de cre$tere al cifrei de afaceri a fost Tnregistrat in Sectorul 6 (73%). in ciuda ratei
infla;iei, cre$terile sunt Tnsemnate, de aceea a fost aleasi prezentarea dinamicii in moneda EUR. in
contextul prezentei analizei este necesar de men;ionat ci datele respective fac referire la sediul firmei, nu
ii la toate punctele de lucru ale intreprinderilor, ceea ce poate influen;a intro oarecare masura realitatea
economici din teren.

(

in ceea ce prive ite productivitatea muncii, calculati ca cifra de afaceri raportati la numirul de salariali, Tn
Sectorul 2 a fost Tnregistrata o medie de circa 565.736 lei / salariat (aproximativ 116,957 EUR). Faji de anul
2014, in moneda EUR, productivitatea muncii a crescut cu 36,3% (+31,198 EUR). La nivel de sectoare
economic& cele mai mari randamente erau Tnregistrate in domeniul energetic (4,4 mil. lei I salariat),
determinati de prezen fa sediilor celor mai mari firme din domeniu in Sectorul 2, urmand domeniul

lorintermedierilor finan
r.r

/

IT&C, comer;ul, etc

iTn;i
Hath
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FIGURA 68 PONDEREA SECTOARELOR DIN MUNICIPIUL BUCURE STI, IN CIFRA DE AFAC£RI TOTALA
GENERATA DE iNTREPRINDERILE ACTIVE, iN ANUL 2020
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Pe clase de mirime, peste 50% din cifra de afaceri este generat de companiile mari, defi acestea reprezinti
doar 0,6% din totalul firmelor active, in Hmp ce microTntreprinderile contribuie cu doar 9,6% la cifra de
afaceri, de$i reprezinti peste 90% din companii. Astfel, cre$terea productivita iii in randul flrmelor foarte
mid este esenliali pentru cre$terea competitiviti;ii locale, iar sprijinirea acestora prin acces facil la
investi;ii de capital $i personal calificat este o m5sura necesari. in acela}i timp, facilitarea accesului la alte
piete }i clienji, prin activiti fi combine de promovare ii stabilire de rela;ii comerciale poate sprijini cre$terea
vanzirilor acestor companii, cu efecte asupra rezilien;ei acestora Tn faja $ocurilor economice.

F16URA 69 DISTRIBUTIA CIFREI DE AFACERI DIN TNTREPRINDERILE AaIVE PE CLASE DE MARIME, 20r4
(STANGA) SI 2019 (DREAPTA)
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La nivelul Sectorului 2, cei mai mari contribuabili la bugetul local al Primiriei Sectorului 2 sunt prezenta;i
in tabelul de mai jos, Tmpreuna cu domeniul de activitate, cifra de afaceri Tnregistrat3 $i numirul mediu de
salariali. Astfel, se observ5 o pondere majoritari a firmelor din domeniul imobiliar. Sectorul imobiliar este
untIl deosebit de dinamic $i cu randamente ridicate, reflectand poten;iatul existent atat Tn Sectorul 2, cat
$i la nivelul Tntregii Capitale.

TABEL 23 TOP 15 AL CONTRIBUABIULOR LA BUGETUL LOCAL AL ps 2. iN ANUL 2021, CIFRA DE AFACERI
$1 NUMARUL DE SALARIATl iNREGISTRATA DE ACESTIA iN ANUL 2020

NR.

CRT
NUME CONTRIBUABIL DOMENIU DE ACTIVITATE

CIFRA DE
AFACERI (LEI)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

KAUFLAND ROMANIA SOCIETATE IN Comer! cu am6nuntul in magazine
COMANDITA+ nespecializate 12,835,836,082

ARVAL SERVICE LEASE ROMANIA SRL Tnchirieri fi leasing de autoturisme 298,089,843

CORINTHIAN FIVE SRL Dezvoltare imobillari 69,347,668

(

BOC REAL PROPERTY SRL Dezvoltare imobiliari 67,331,331

ITALIAN ROMANIAN INDUSTRIAL

DEVELOPMENT ENTERPRISE I.R.I.D.E. SA Dezvoltare imobiliara 62,286,865

61,245,354NETRON INVESTMENT SRL Dezvoltare imobiliari

NaY PROPERTIERS INVESTMENT SRL Dezvoltare imobiliari 49,975,548

44,769,645OREGON PARK 1 SRL Dezvoltare imobiliara

inchirierea $i subTnchirierea bunurilor
imobiliare proprii sau inchiriatePIPERA BUSINESS PARK SRL 42,963,315

10

11

12

13

VERANDA OBOR SA Dezvoltare imobiliari 31,409, 131

30,375, 107CORINTHIAN TOWER SRL Dezvoltare imobiliari

SPC GAMMA PROPERTY DEVELOPMENT

COMPANY SRL Dezvoltare Fmabiliari 21,267,312

(

SPC BETA PROPERTY DEVELOPMENT

COMPANY SRL Dezvoltare imobiliari 20,876,094

17,848,737

14

15

SPC EPSILON PROPERTY DEVELOPMENT

COMPANY SRL Dezvoltare imobiliari

COMPANY?RL :- -- Iy"’".
i

\,_ .

th

SPC ZETA PROPERTY DEVELOPMENT
Dezvoltare imoblliari 13,406.480

mt
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4.2.3. FORTA DE MUNCA

NUMARUL MEDIU DE SALARIATI

in anul 2020, numirul mediu de salaria;i din intreprinderile active din Sectorul 2, era de 256.167, in cre$tere
cu 14,2% (+31.780) fa;i de anul 2014, Astfel, Sectarul 2 reprezenta 22,1% din totalul numirului mediu de
salaria;i din anul 2020 din capitali, Tnregistrand o pondere mai mare fali de anul 2014 – 20,1%. Din punct
de vedere al numirului mediu de salariaji din Tntreprinderile active, Sectorul 2 ocupi pozi;ia a doua la
nivelul capitalei, Hind depi iit doar de Sectorul 1, care Inregistra peste 400.000 de salariaji, cu o pondere
de 35,7% ?n numirul total de salariafi din capita15.

FIGURA 70 NUMARUL MEOIU D£ SALARIATI OIN TNTREPRINO£RILE ACTIVE DIN S£CTORUL 2, IN
PERIOADA 2014-2020
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CLASE DE MARIME

Cea mai mare parte a salaria;ilor din Sectorul 2 se regasesc Tn companiile mari (62,2%), indicand faptul ci
acestea reprezinta motorul economiei locale. A$a cum men}ionam anterior, microintreprinderile au o
performanti sub poten;ialul lor, angajand pujin sub 9% din totalul salaria;ilor, fapt ce determini nevoia de
Tntirire a capacitilii acestora de a rezista pe pia$ $i de a genera rezultate favorabile dezvoltarii.

(
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FIGURA 71 DISTR18UTIA NUMARULUI MEDIU D£ SALARIATl DIN iNTREPRINDERILE ACTIVE PE CLASE DE
MARIME, 20r4 (STANGA) $1 20r9 (DREAPTA)

• Firnle mari e IMM • Microintreprilrderl B Firme nlari a IMM - &licrointreprilrderl
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$OMAJUL

Date cu privire la fenomenul $omajului sunt prezente doar la nivelul municipiului Bucure;ti, nu ii la nivel
de sector. Astfel, conform INS, in anul 2021, la nivelul municipiului Bucure$ti erau Tnregistraji 14.004
$omeri, dintre care 84% nu beneficiau de drepturi bane$ti, iar 16% erau beneficiari de indemnizatie de
$omaj. Din numirul total de $omeri, 35,8% aveau o pregatire primara, gimnaziala sau profesionali, 40,2%
aveau absolvite studii liceale $i 24% erau absolven;i de studii universitare. Din totalul $omerilor care
beneficiaza de drepturi bane gti, 96,6% erau $omeri cu experien va de rnunc3 anterioar3, ceea ce indici
prezen;a }omajului de lungi durati. Pe de alta parte, aceasti categorie de }omeri reprezinti doar IS,4%
din numarul total de $omeri inregistra;i. in func+ie de sex, in anul 2021, 53, 1% din numirul total de $omeri
erau femei, respectiv 46,9% erau barbali.

in dinamici, fali de anul 2014, numirul de $omeri inregistraji la nivelul Capitalei a scizut cu 35,3%, Totu fi,
aceste date indici doar numirul $omerilor inregistrali la Agenjia Najionali pentru Ocuparea For+ei de
Munci sau la institu;iile subordonate acesteia. in realitate, num5rul de $omeri este mai mare, un numir
relevant de persoane nefiind inregistrate la ANOFM din diverse motive (comuniti;i dezavantajate, $omeri
de scurt3 durati, etc.)

(
Ca fi pondere a $omerilor Tnregistra;i in totalul resurselor de munca disponibile, municipiul Bucure$ti
Tnregistra Tn anul 2021 doar 1%, in sc3dere fali de anul 2014 (1,5%), aceasti valoarea Hind inferioari mediei
na+ionale de 1,7%

mLc
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FIGURA 72 NUMARUL $OMERILOR INREGISTRATt IN PERIOADA 2014.2021 IN MUNICIPIUL BUCURE STI
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in anul 2021, rata $omajutui din municipiul Bucure$ti a fost de 1,1%, Hind Tnregistrati o scidere continui
fali de anul 2014 (-0,9%). De asemenea, rata $omajului din Capitali este cu mult inferioara celei
Tnregistrate la nivel na;ionaF (2,7%), fapt explicat de complexitatea econornici a Capitalei, a numirului
mare de firme, investitori ii de existen;a unei economii dezvoltate $i diversificate. Totu9i, dupi cum este
men;ionat $i anterior, aceste date au la baz3 numirul $omerilor Tnregistrali la ANOFM, ceea ce nu
corespunde cu fenomenul real al $omajului Tnregistrat atat Tn Capitala, cat ii in ;ara.

ricsuRA 73 RATA $OMAJULUI LA NIV£LUL MUNICIPIULUI BUCUR£§TI $1 A TARll, iN PERIOADA 20r4-202r
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+ Rolrr inl,r +Mllnl(lplul Bucure}ti

in alta ordine de idei, conform evidenjelor ANOFM, in perioada 2014-2022, 3.769 de persoane au fost
Tnregistrate la cursurile de formare personali din cadrul Agen;iei Muncipiate pentru Ocuparea Far;ei de
Munca, dintre care 3.179 au absolvit aceste cursuri. Pentru perioada 2021-2022, ANOFM punea la dispozi;ii
cursuri de formare profesionali Tn urm5toarele domenii: expert achlzi;ii publice, manager proiect, designer
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pagini web, inspector resurse umane, operator introducere ii validare date. De asemenea, la nivelul
Capitalei, in perioada 2015-2021 au fost active 5 intreprinderi sociale: Verifield SRL, IRI Life SRL, Centru
pentru Afaceri Solidare SRL, Zelda Business Consultancy SRL, Asocia;ia Ateliere fari Frontiere. Dintre
acestea, Asocia;ia Ateliere f5r3 Frontiere are circa 30 de angajaji care provin din grupuri vulnerabile, ii
Centrul pentru Afaceri Solidare are un singur angajat (aceasta Hind $i unica Tntreprinderi sociala din cele S,
care se afli pe teritoriul Sectorului 2), in timp ce celelalte firme nu au niciun angajat din grupuri vulnerabile.
Pe de alta parte, in municipiul Bucure$ti nu este certificati nicio Tntreprindere sociali de inser;ie, ceea ce
ingreuneaza activitatea de reinser;ie economici a $omerilor $i pune o pnsiune in plus pe serviciile sociale.

cA$TIGUL SALARIAL

Institutul Nalional de Statistici pune la dispozifie date cu privire la ca$tigul salarial la nivel de jude! $i pentru
intreg municipiul Bucure gti. Astfel, in anul 2020, ultimul pentru care existi astfel de date, in Capitali, salariu
mediu net lunar era de 4.408 lei, in cre$tere cu 80,6% faia de anul 2014. Municipiul Bucure}ti inregistra
cea mai mare medie a salariilor din ;ari, Hind urmirit de jude;ul Ctuj (3.744 lei), Timi$ (3.536 1ei), llfov
(3.348 lei), la$i (3.327 lei), etc. Aceasti situa;ie reprezinta unul dintre motivele principale pentru care
Capitala atrage anual mii de tineri atat pentru studii, cat ii pentru un Ioc de munci bine p15tit. Totu$i, aceste
date trebuie actualizate cu rata infla;lei. Spre exemplu, la nivelul Capitalei, in moneda EUR, cre$terea
salariali a fost de 65,9%, iar Tn jude;ele Cluj si la}i aceasta depi gt valoarea de 85%. Pe sexe, in anul 2020,
ca$tigul salarial mediu lunar net al unui birbat era de 4.523 de lei, iar a unei femei de 4.283 de lei.

(

F16URA 74 SALARIUL MEDIU LUNAR NET LA NIVELUL CAPITALEI SI A IUOETELOR CARE AU RESEOINTA
POUI DE CRE$TERE, IN ANII 20r4 SI 2020
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La rdbeth ramuri ecoW&,1M& m$;Gnu Tnregistrate Tn industria extractiva (8.930 lei, in
cre$tere cu 33,3% fa;i de anul 2014), informalii $i comunica;ii (7.067 lei, +80,6%), intermedieri financiare
$i asigur5ri (6.831 lei, +34,1%), administrafie publici $i apirare (6.717 lei, +67,1%), sectorul energetic
(5.609 lei, +56,9%), activitali profesionale, $tiinlifice $i tehnice ( 5.452 lei, +75,8%). La potul opus se afla
sectorul HORECA, cu un salariu mediu net lunar de 2.207 lei, Tnregistrand o cre$tere de 73,2% fa;a de anul
2014

Analizand comparativ concentrarea salariaTilor Tn ramuri economice cu salarii ridicate, in ordinea
descrescitoare a acestora, reiese faptul ci aproximativ 20,8% din salaria;i au venituri lunare nete peste
media salariului la nivelul municipiului Bucure$ti. Aceast3 valoare este totu$i redusi, mai ales din

M
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perspectiva faptului ci cele mai active sectoare sunt pu;in intensive in cunoa$tere ii tehnolog ie (de
exemplu, comer;ul sau fabricarea unor produse ce implica intensitate Tn for la de munca – praduc;ia de
tutun, fabricarea biuturilor etc). in alta ordine de idei, circa 10% din salaria Vii din Tntreprinderile active din
Sectorul 2, lucrau Tn domenii Tn care salariul medicI net lunar nu depa$ea suma de 3.000 de lei (HORECA,

agriculturi, activitali de spectacole, culturale }i recreative $i alte activitiji de servicii). in acest context, este
nevoie de o diversificare a activiti;ilor economice care au poten;ial - de exemplu, fabricarea produselor
farmaceutice, IT&C, sectorul CDI, transporturile aeriene, sinatatea, ce acum prezint3 o concentrare redusa
a for jei de munci.

TABEL 24 TOPUL RAMURILOR ECONOMICE iN FUNCTIE DE cA$TIGULSALARI AL iN ANUL 2020, NUMARUL
MEDIU DE SALARIATl $1 PONDEREA NUMARULUI OE SALARIATl DIN SECTORUL 2, iN ANUL 2020

SALARIUL

MEDIU NET
LUNAR 12020)

(LEI)

RAMURA ECONOMICA
NUMAR MED lu DE
SALARIATI iN ANUL

2020 iN SECTQRUL 2

PONDEREA NR
DE SALARIATI iN

TOTAL (%)

1

2

3

4

5

6

7

8

B INDUSTRIA EXTRACriVA 8930 185

16

0.1%

0.0%

19 Fabrlcarea produselor de cocserle
si a produselor obllnute din
prelucrarea tijeiului

(

8898

62.63 Activltill de servlcll in
tehnologia Informatiei; Activit3ti de
servicii informatice 8610

7573

7201

6831

58 Activltili de edltare

12 Fabricarea produselor din tutun 445

7,402

2,048

0.2%

2.9%

O.8%

K INTERMEDIERI FINANCIARE Sl

ASIGURARI

52 Depozitare si activitili auxlllare
pentru transporturl 6429

29 Fabrlcarea autovehiculelor de
transport rutier, a remorcilor sl
semlremorcilor 6130 101 0.0%

9

10

11

12

13

14

IS

16

23 Fabricarea altor produse dIn
minera le nemetallce

(

6096

5922

5489

4949

4880

1,069 0.4%

36 Captarea, tratarea si distribu lia
apei 1,800

32

789

0.7%

0.0%

0.3%

2.6%

1.8%

51 Transporturi aeriene

72 Cercetare.dezvoltare

61 Telecomunlcajii 6,773

4,498Q SANATATE Sl ASISTENTA SOCIALA

21 Fabricarea produselor
farmaceutice de baza si a

preparatelor farmaceutice
0

4f43-
+

'4

S

256

2.655

0.1%

1.0%11 Fabricarea bauturilor



SALARIUL

MEDIU NET
LUNAR (2020)

(LEI)

RAMURA ECONOMICA
NUMAR MEDIU o£

SALARIATI iN ANUL
2020 iN SECTORUL 2

PONDEREA NR
DE SALARIATI TN

TOTAL (%)

17

18

33 Repararea, tntrellnerea fl
}nstalarea ma$1nHor sl
echipamentelor 4457

4413

1,601

214

0.6%

0.1%
30 Fabricarea altor miJloace de
transport

Capacitatea de pastrare a angajaTilor reprezinti aspectul cel mai satisficitor din perspectiva fonei de
munca, astfel, angajatorii sunt mullumili }I foarte mullumiji de acest aspect in propor;ie de 41,4%. Tot
ace$tia sunt in cea mai mare masuri nemul;umili $i foarte nemul+umi;i de numarul de candida;i la care
compania are acces (34,3%).

(' FIGURA 75 OPINIA MEDIULUI DE AFACERI DIN SECTORUL 2 cu PRIVIRE LA FORTA DE MUNCA
DISPONIBI LA, CONFORM CHESTIONARULUI APUCAT
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4.2.4. STRU fOMIEI LOCALEa SI SECTOARE CU POTENTIAL DE
SPECIALIZARE

Pe ramuri economice, in anul 2020, 52% din totalul cifrei de afaceri a firmelor din Sectorul 2 era generat
de catre firmele din sectorul comerjului, urmand la mare distanla domeniile inovative }i moderne, precum
IT&C (9%) $i intermedieri financiare (9%). Sectorul construcliilor $i industria prelucritoare generau circa
6%. Cele mai mici contribu;ii erau Tnregistrate de c3tre firmete din industria extractivi, Tnva;amant,
activiti;i de spectacole $i recreative $i HORECA. Contribu+ta modesti a acestor domenii poate fi explicati
de numarul mic de firme din domeniu si de valoarea adiugat3 redusi generati de firmele respective.

Totu$i, aceste date trebuie interpretate !inand cont ca raportarea cifrei de afaceri face referire la sediul
firmei, fad a lua Tn considerare ci o pentru o buni parte din firme, activitatea are Ioc $i in alte jude;e ale

mI
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!irii, cum ar fi de exemplu lan;urile de supermarket-uri din sectorul comer;ului, sau a firmelar din domeniul
IT&C care au filiale ii in alte ora+e, in special in centrele universitare ale !irii, unde existi for;a de munca
Tnalt calificat3.

in perioada 2014-2020, cele mai dinamice sectoare economice din Sectoru 1 2 in funcfie de evotujia cifrei
de afaceri Tn moneda na;ionali au fost: transporturi aeriene (+10.720%), ca urmare a stabilirii de sediu a
unor companii aeriene $i ca a cre$terii volumutui de Tncasiri a companiilor cu sediul Tn Sectarul 2 (CARGO

BUDDY SOLUTIONS SRL, FLYWORLD CONSULTING SRL); Captarea, tratarea $i distribu;ia apei (+2.854%);
telecomunicatii (+550%), fabricarea altor mijloace de transport (+533%; NEXTEAM GROUP ROMANIA SRL,
HIGH PERFORMANCE STRUCTURES INOVATIE Sl DEZVOLTARE SRL, GLOCAL TAG SRL, etc.) activiti;i de

servicii privind forla de munca (+434%), activitaTi de servicii sociale firi cazare (+283%), lucriri speciale de
construc;ii (+223%), etc. Totu fi, aceste cre$teri trebuie interpretate luand in considerare si rata infla;iei Tn
perioada respectivi. De asemenea, cre$terea cifrei de afaceri Tn domeniile profesiilor liberate (IT&C, servicii
suport, asisten fi sociali) india o atractivitate a acestor domenii, in care si ca}tigul salarial tinde si He
superior mediei na;ionale.

FIGURA 76 PONDEREA RAMURILOR ECONOMICE iN TOTALUL CIFREI DE AFACERI DIN SECTORUL 2, iN
ANUL 2020
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Cele mai multe firme din Sectorul 2 activau in domeniul comenului, peste 7.366 de unita;i (29,2%), urmand
sectorul activiti+ilor profesionale, $tiin;ifice $i tehnice, cu 4.840 de firme (19,2%), IT&C - 2.126 (8,4%),
construcjii - 2.035 (8,1%). De partea cealalti, cele mai puline firme erau Tnregistrate Tn ramuri economice
precum: industria extractivi, o ramuri care a inregistrat un puternic dedin in ultimii ani, sectorul energetic,
distribu;ia apei, agriculturi, etc. Daci activiti;ile agricole nu sunt reprezentative mediului urban, atunci Tn
cazul celorlalte ramuri numirul de firme redus este explicat de natura domenitlor, unde activeazi mari
companii de stat $i intrarea unor firme mici pe piali este foarte difici13.

Totodati, cele mai dinamice sectoare din perspectiva numirului de Tntreprinderi active au fost cele din
sfera serviciilor intensive in cunoa$tere: IT&C, sin3tate, activitili diverse profesionale, $tiin;ifice $i tehnice,
ceea ce indici o tendin;a de transformare a economiei locale. Totu fi, sectorul comer;ului se afli de
asemenea Tn cre$tere, cel pu;in dupi numirul de salaria Vi, Tnsi cre$terea este mai redusi comparativ cu

tendin+a ce poate fi observati Tn cazul sectorului IT&C.

TABEL ZS CLASAMENTUL SECTOARELOR ECONOMICE CU PESTE SOO DE TNTREPRINDERI ACTIVE IN ANUL
2020, SECTORUL 2

SECTOR ECONOMIC
NUMAR iNTREPRINDERI

ACTIVE 2020
RATA DE CRE$TERE 2014-

2020

46 - Comer; cu rldicata cu exceplia comerlulul
cu autovehicule ii motociclete 3522

3257

-17.0%

1.6%
47 - Comer! cu am3nuntut cu exceplla
autovehiculelor ii motocicletelor

70 - ActivltiII ale direcliilor(centralelor)
birourilar administrative centralizate; activiti li
de management $i de cansultan ii Tn
management 1397 -3.9%

71 - Activitili de arhitectur3 ii inginerie;
activit3ji de testiri $i analizi tehnica 1195

1150

1148

16.7%

24.7%

37.2%

68 - Tranzac iii imobiliare

41 - Construcjii de clidiri

62 - Activita ii de servicii Tn tehnalogia
informaliei 1050

914

855

60,6%

62.1%( 86 - Activita ii referitoare la sinitatea umani

73 - Publicitate $i activiti II de studiere a pie;ei 3.8%

49 - Transporturi terestre ;i transporturi prin
conducte 47,4%

43 - Lucriri speciale de construe;ii 8.0%

8.0%

12.6%

69 - Activitili jurtdice Si de contabilitate

56 - Restaurante Si alte activiti Si de servicii
alimenta lie

74 - Alte activiti li profesionale stiinlifice ii
tehnice 67.4%
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SECTOR ECONOMIC
NUMAR iNTREPRINDERI

ACTIVE 2020
RATA DE CRE$TERE 2014

2020

45 - Comer! cu ridicata ii cu am3nuntul
Tntrelinerea $i repararea autovehiculelor ii a
motocicletelor 587

509

15.6%

18.1%

82 - Activiti li de secretariat sewicii suport $i
alte activitiji de sewicii prestate Tn principal
intreprinderilor

Conform INS, in anul 2020, la nivel de ramuri economice, cet mai mulli salariali din intreprinderile active
din Sectorul 2 lucrau in subramura comerlului (26%), urmand sectorul transporturilor (13%), IT&C (12%),
activiti Ti de servicii administrative $i servicii suport (11%), activiti;i profesionale, $tiinjifice $i tehnice (7%).
Comparativ cu municipiul Bucure$ti, la nivelul Sectorului 2 era inregistrati o pondere mai mare a numirului
de salariali in domeniul comer;ului, serviciilor administrative $i suport, IT&C, transporturilor $i depozitirii.
Pe de alti parte, la nivelul Capitalei a fost Tnregistrat o pondere superioari a angajatilor Tn domeniile:
sinitilii ii asisten;ei sociale, Tnvilimantului, activit3111ar profesionale, $tiin}ifice $i tehnice, administra;tei
publice, construc;iilor, etc. in linii generale, structura ponderii ramuriloreconomice Tn totalul num3rului de
angaja;i din Sectorul 2 este relativ asemanitoare cu cea Tnregistrati la nivelul Capitalei, existand diferen;e
cauzate de localizarea unor angajatori priva;i sau publici (institutii publice cu numir mare de personal,
universitali, spitale, etc.) in diverse sectoare.

(

FIGURA 77 NUMARUL DE SALARIATl DIN iNTR£PRINDERILE ACTIVE DIN SECTORUL 2, PE SECTIUNI CAEN,
LA NIVELUL ANULUI 2020
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Dup3 numirul de satariati, IT&C, serviciile, construc;iile $i comer;ul reprezinti cele mai dinamice sectoare
care antreneazi o pondere importanti a salaria;ilor din Sectorul 2. Totodati, cele 16 sectoare din tabelul
de mai jos concentreazi aproape 76% din totalul salaria+ilor, indicand poten;ialul de dezvoltare al
sectoarelor comer;, transport&logistici fi IT&C, Acest fapt creeazi premise favorabile de dezvoltare Tn
continuare pentru Sectorul 2.

De asemenea, este importanta menliunea metodologica cu referire la urmatoarele domenii: Comer! cu
amdnuntul cu excep iia autovehiculelor $i motocicletelor, unde numirul foarte mare de angaja;i se
datoreazi fi Ian+urilor de market-uri Kaufland gi Carrefour, care au sediul social in Sectorul 2, $i reunesc
peste 23.000 de angaja+i Tmpreuna. Defi ace}tia sunt angajaji care activeazi Tn diverse puncte din !ara,
raportarea statistici are Ioc la sediul social at Tntreprinderii, ceea ce distorsioneaz3 datele statistice;
Activit6ji de pa$ta fF curier, uncle num5rul mare de angaja;i se datoreaza Po$tei Romane, care este ii cel
mai mare angajator din Sectorul 2 +i firmei Fan Courier – una dintre cele mai mari firme de curierat din
tara. in aceea9i categorie se Tncadreazi $i domeniul Silvicultura Fi exptoatare forestier6 , unde cei peste
15.000 de angajaf i din Sectorul 2 sunt raportaji la sediul ROMSILVA, in sector practic lip5ind activitiji
economice din acest domeniu.

TABEL 26 CLASAMENTUL PRIMELOR 15 SECTOARE ECONOMICE DUPA NUMARUL MEDIU DE SALARIATl,
2020

(

SECTOR ECONOMIC NUMAR MEDIU SALARIATl
2020

RATA DE CRE$TERE 2014
2020

47 - Comer! cu aminuntul cu excep jia
autovehiculelor si motocicletelor 43,910

26,425

49.5%

53 - Activiti li de po;ti ii de curier -2.6%

0.0%
46 - Comer; cu ridicata cu excepjia comerjului
cu autovehicule $i motociclete 18,518

62 - Activitili de sewicii Tn tehnologia
informaliei 17,552

15,27202 - Silvicultur5 ii exploatare forestieri -9.0%

82 - Activit5 Ti de secretariat servicii suport ii
atte activit5 ii de servicii prestate in principal
Tntreprinderilor 12,109 66.9%

(
70 - Activitili ale direc;iilor(centralelor}
birourilor administrative centralizate; activitili
de management $i de consultanli in
management 32.1%

41 - Construcjii de clidiri 62.5%

80 - Activit5 Ti de investigalii $i protec;ie -50.9%

54.5%

61 - Telecomunica Iii 89.5%

43 - Lucriri speciale de constru

78 - Activitili de servicii privind de munci 5,789

5,082

232.9%

56 - Restaurante ii alte activiti ii de servicii de
atimenta lie 9.0%
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SECTOR ECONOMIC NUMAR MEDIU SALARIATI
2020

RATA DE CRE$TERE 2014
2020

64 - Intermedieri financiare cu excepjia
activitililor de asiguriri $i ale fondurilor de
pensll 4,660

4,395

3,810

-41.9%

24.0%

-5.0%

86 - Activiti ii referitoare la sinatatea umani

71 - Activit5ji de arhitecturi Si inginerie;

activitali de testiri $i analizi tehnic3

CONCLUZII PRIVIND SECTOARELE cu POTENTIAL DE MOTOR ECONOMIC LA NIVELULSECTORULUI 2

La nivelul Sectorului 2 al Capitalei, cele mai bine dezvoltate ramuri economice sunt comer;ul cu ridicata ;i
cu aminuntul $i IT&C, acestea fiind urmate de domeniul intermedierilor financiare, construcTiilor $i
industriei prelucr3toare.

Conform datelor privind cifra de afaceri, numirul de firme $i num3rul de salariali pentru anut 2020, sectorul
comer;ului este principalul motor economic at Sectorului 2, cu o pondere de 52% in totalul cifrei de afaceri
generate de Tntreprinderite din Sector, 25,6% din totalul de salariaji $i 20,8% din firme. Totu$i, in aceste
date intra $i Ian;uri mari de supermarket.uri, precum Kaufland sau Carrefour, care ifi au sediul social al
firmei Tn Sectorul 2, insi de+in puncte de lucru in toati ;ara.

(,

Sectorul IT&C care Tnregistreaz5 $i printre cele mai bine platite salarii, reprezinti un motor de cre§tere,
care atrage tot mai mulli tineri speciali$H $i investitori striini. La nivelul anului 2020, domeniul IT&C
Tnregistra 9,4% din cifra de afaceri din Sectorul 2, 9,4% din numirul de firme }i 12,5%, din numirul de
salaria;i. Domeniul informa;iilor fi comunicaliilor este unul dintre cele mai efewescente sectoare din
Romania, care genereaza o valoarea adaugati bruti sporiti $i atrage anual investi;ii stri+ne consistente in
marile ora$e ale ;arii, unde existi for+a de munca specializati. O amenin;are la adresa sectorului o
reprezinti, totu fi, migra Via exper;ilor ii a fortei de munci citre ;irile din Vestul Europei, unde nivelul de
salarizare Tn acest domeniu este cu mult mai mare.

Un alt motor economic la nivelul sectorului reprezinti domeniul intermedierilor financiare ii al asiguririlor
care, de$i reunea doar 2,9% din salaria Ii ;i 2% din firme, genera peste 8,9% din cifra de afaceri, ceea ce
india a valoarea adiugati bruti foarte inalti $i o productivitate a mundi destul de Tnalti. De asemenea,
acest domeniu se bucur5 de un nivel de salarizare Tnalt.

Alte ramuri economice relativ bine dezvoltate la nivelul Sectorului 2 sunt: industria prelucritoare }i sectorul
construe+iilor, Industria prelucritoare genera 5,6% din cifra de afaceri $i reunea 6,6% din numirul de
salariali. Cele mai bine dezvoltate subramuri sunt: fabricarea biuturilor, industria alimentari $i fabricarea
produselor din tutun, care generau peste 57% din totalul cifrei de
Sectorul construc;iilorantrena 6,2% din salaria;i, reunea 8,8% din
de afaceri. Acest sector are la baza piaja privati imobiliari,
de dezvoltare infrastructura,

(

afaceJ

numi
precurrIJ

austria prelucritoare
era 5,9% din cifrair®+ !i

onstruc;ii sau
+b

4.2.5. COMERT SI INVESTITII STRAINE

INVESTITll STRAIN£

Conform Oficiului Na;ional al Registrului ComerTului, la finalul anului 2021, ii-;_piul Bucure}ti existau
109,613 de societi;i cu participare striini Ia capital, ceea ce reprezenta 43% din numirul total de astfel de
firme din ;ari. in total, valoarea capitalului social subscris al acestor firme depi$ea suma de 25.4 md. EUR,
ceea ce pla5a municipiul Bucure sti pe primul Ioc in jara, cu a pondere de 53,6% la nivel naTional. Totu$i,
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aceste date fac referire Ia un $ir de multina;ionale care $i-au stabilit sediul social in Capitali, $i au puncte
de lucru in mai multe ora ie din ;ari, realizand investiliile la nivelul Tntregii ;ari, raportarea insi fiind ficuta
la nivelul Capitalei.

Un numir mare de investi;ii sunt realizate de catre multinalionale din domeniul comer;ului (Auchan,
Carrefaur, Kaufland, Metro, etc.), serviciilor (Vodafone, Orange, Telekom), energetic (OMV, Lukoil, Enel
Energie, Electrica Furnizare, Rompetrol, etc.). Totu ii, la nivel de sector, cele mai importante investi;ii
straine sunt ale firmelor care au cele mai mari puncte de lucru Tn Sectorul 2 }i a firmelor din domenii cu
nivel Tnalt de salarizare (IT&C, ERICSSON TELECOMMUNICATIONS ROMANIA, SRL ORACLE ROMANIA SRL,
LUXOFT PROF[SSIONAL ROMANIA SRL, GAMELOFT ROMANIA SRL; i„t,rmedieri fin,nci,re: ASIGURAREA

ROMANEASCA ASIROM VIENNA INSURANCE GROUP SA, UNICREDIT SERVICES GMBH, DIGITAL SALE SRL,
Bursa de Valori Bucure}ti SA; sewicit profesionale, $tiinjifice $i tehnice: HP INC ROMANIA SRL, GLOBAL E
BUSINESS OPERATIONS CENTRE SRL, DELL TECHNOLOGY SRL, ALLIANZ TECHNOLOGY SE MUNCHEN
SUCURSALA BUCURESTI, etc.).

COMERT

(

Conform INS, la nivelul anului 2021, la nivelul municipiului Bucure}ti au fost realizate importuri Tn valoare
de 31,1 mlrd. EUR, in cre$tere cu 628,4% faji de anul 2015, in timp ce valoarea exporturilor era de doar
13,6 mlrd. EUR, Tnregistrand un ritm de cre$tere mai mic, de 444,5%, fa;a de anul 2015. Prin urmare, la
nivelul anului 2021, in municipiul Bucure$ti a fost inregistrati o balan;i comerciali negativ3, cu un sold de
-17,4 mlrd. EUR. in dinamici, soldul negativ al balanlei comerciale a crescut constant in perioada 2015-
2021. Totu si, aceste cifre nu indic3 neapirat o dezvoltare economic5 slabi sau lenti, deficit comercial fiind
Tnregistrat fi Tn alte judele prospere din punct de vedere economic, cum ar fi Cluj.
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La sfar$itul anului 2021, cele mai mari importuri reprezentau ma$ini, aparate ii echipamente electrice
(23,2%), produse chimice (15,7%), produse minerale (12,4%), produse alimentare, biuturi fi tutun (7,5%).
De partea cealalt5, in cazul exporturilor, valoarea ma$initor, aparatetor $1 echipamentelor electrice
exportate reprezenta 24,4% din totalul exporturilor, urmand produse vegetale (21,6%), produse minerale
(13,6%), produse chimice (8,1%), instrumente fi aparate optice (5,3%).

4.2.6. PIATA IMOBIUARA

Situa jia pie;ei imobiliare a Sectorului 2 trebuie analizati }i injeleasi Tn cantextul localizirii Tn municipiul
Bucure$ti. Conform raportului Pia;a Imobiliari Rezidenliata T4 2021FXI, ce prezinta cei mai importan+i
indicatori din imobiliare $i evolu Via lor, pre;ul locuin;elor la nivel na;ional se afli pe un trend ascendent, in
T4 2021 situandu-se la cel mai ridicat nivel al uttimilor patru ani. Astfel, municipiul Bucure}ti se situeazi pe
locul al 2-lea cIupa Cluj-Napoca cu 1640 EUR/mp Tn medie, Hind untIl din municipiile unde evolu;ia
procentuala Tn ultimele 3 luni a fost printre cele mai reduse (0,7%). Comparativ cu perioada anterioari cu
12 luni, evolulia a fost ridicati, de 11,7%, sub Cluj-Napoca ii Brasov, cele mai dinamice piele imobiliare din
ultimul an. Cererea pentru locuin;e de vanzare este Tn declin, atat Tn Bucu re$ti cat $i in alte centre urbane
mari, Tns5 Tn Capitala evolulia descendenta a cererii este mai lenta (-7,9% in ultimul trimestru). in ceea ce
prive fte pia+a pentru Tnchirieri de locuin;e, Capitala conduce Tn clasamentul na;ional, cu 7,6 EUR/ mp util,
Tnsi ritmul de cre$tere a prejului este mai degrabi scizut (2,7%), comparativ cu Cluj-Napoca (9,6%) sau
Bra$ov (7,8%).

('

O analizi a pre;urilor de vanzare a locuinlelor pe zonele $i cartierele din Sectorul 2 indica variaTii
importante, in special la valorile maximate intilnite Tn anunturile imobiliare. Acestea sunt in mare m3suri
influen+ate de prezen;a ansambluritor reziden;iale noi, ce pun la dispozi Eia potenfialilor cumpir3tori
apartamente spa;ioase, de tip penthouse, pentru care sumele cerute dep3$esc cu mult media pie;ei. Astfel
de cazuri se intalnesc Tn zonele cele mai dinamice din punct de vedere al reTnnoirii fondului de locuin fe din
Sectorul 2 (zona Floreasca fi Tei-Barbu Vicirescu). A$a cum reiese din tabetul de mai jos, prelul mediu /
MP in zonele din Sectorul 2 este de 1402 EUR/MP, sub media municipiului Bucure gti (1640 EUR/mp), la
valorile minime intalnite Tn ofertete disponibile. Sub medie se regasesc locuin;de cele mai scumpe din
cartierele Baicului, Andronache +i Doamna Ghica, in Hmp ce Fundeni, Floreasca }i Tei.Barbu Vic5rescu se
remarci prin prelurile ridicate.

TABEL 27 VALORILE MINIME $1 MAXIME LA PRETURILE PENTRU vANzXRI DE LOCuINTE, MAI 2022

MIN

CARTIER/ZONA
MPPRET TOTAL

Fundeni 46,178 30

14

33

26

27

16

22

1,545

1,607

1,136

981

245.000

145,000

80

78

156

115

215

200

3,063

Baicului 22,500 1,859

Andronache

Colentina

37,500 290,000

290,000

549,799

1,859

2,522

2,SS7

1,650

25,500

Pantelimon

Doamna Ghica

31,500

18,900

38,500

1,167

Vatra Lumlnoasi

un https://market360.imobiliare.ro/raport.t4-2021.pdf
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MIN
CARTIER/ZONA

MPPRET TOTAL

Obor

Tel

Floreasca

47,999

34,000

48,500

32

24

28

1,500

1,417

1,732

295,000

749,000

5,150,000

105

250

566

2,810

2,996

9,099

in ceea ce prive fte piala pentru Tnchirierea de locuin;e, prejul pe metru patrat util variazi intre 7 $i 13 EUR/
mp in medie, in jurul valorii medii (7,6 EUR/mp) calculati pentru municipiul Bucure$ti. Si in acest caz
cartierele Floreasca si Tei-Barbu Vicirescu se remarci prin valorile ridicate, dar $i prin spafiile generoase
puse la dispozi;ia chiria$ilor. Cartierele periferice se remarci prin varia Vii reduse Tntre pre;urile minimale $i
maximale.

( TA8EL 28 VALORILE MINIME SI MAXIME LA PRETURILE PENTRU INCHIRIERI DE LOCUINTE, MAI 2022

MIN
CARTIER/ZONA

MPPRET TOTAL

MAX

EUR/MPEUR/MP MPPRET TOTAL

Fundenl
280

250

500

200

34

51

75

36

36

32

35

34

25

8

5

7

6

8

6

7

7

7

10

430 80

88

80

110

75

5

7

8

11

10

9

5

14

8

49

Balcului
650

Andronache
650

Colentlna
1,200

750
Pantelimon

Doamna Ghica
800 85

166

90

306

244

Vatra Lumlnoasi
900

1,300

2,500

11,900

(

Obor

Tel

se remarci oferta ridicati de spaTii de birouri $i spaTii comerciale Tn
Intalnesc cele mai ridicate pre;uri (in valoare absoluti $i raportat Ia MP). Totu$i,

spre deosebire de pia;a reziden;iali, se remarci variajiile insemnate cu privire la suprafejele spa+iilor de
vanzare, care pot depi$i }i 1000 mp in cazul c13dirilor de birouri, ce gizduiesc adesea ii spa+ii comerciale.
De asemenea, se remarci spa+iile industriale (de depozitare, scopuri multiple) doar Tn randul a cateva
cartiere, uncle exista rezerve de teren (Fundeni, Andronache $i Pantelimon).

Conform portalului web www.cautabirouri.ro, in Sectorul 2 al Capitalei sunt disponibile urmitoarele spa;ii
de Tnchirieri pentru birouri, cu men;iunea ci aceasti list3 nu este exhaustivilol;

l01 https://www.cautabirourl.ro/birouri-de-inchiriat.html
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•

AFt Park Floreasca;

Arian Green;

Conect I Business Park;

Connect II Business Park;

Dacia l;

Dacia Business Center;

Delea Veche 24 Office;

Eos Business Park;

Equilibrium Buildings;

•

e

e

e

•

e

•

e

•

•

•

•

•

•

•

Green Court Bucharest;

International Business Center;

Iride Business Park;

Jean Louis Calderon 70 Office Building;

Maria Rosetti Tower;

Multigalaxy l;

myhive IRIDE;

Novo Business Park;

Office Building (Gh. Matac lg - Barbu
Vacarescu area);

Oregon Park;

Pipera Business Tower;

Stefan cel Mare Building;

Unimed Office Building;

Upground t – BOB;

UTI Business Center;

•

•

e

•

e

•

@

Ethos House;

EuroTower;

Floreasca 182;

Floreasca 60;

Floreasca Park;

Globalworth Campus;

Globalworth Tower;

(

TABEL 2g PIATA PENTRU SPATII COMERCIALE DE vANZARE, MAI 2022

Fundeni

Colentina

27,000

1,000

120

3,000

90

9

11

8

6

7

6

30

5

27,000 3,000

400

9

18

9

7

11

13

10

15

7, 140

Pantelimon
15

69

27,000 3,000

180

(

Doamna Ghica
411 1,200

2,000

71,568

Vatra Luminoasi
1,600

83

240

14

70

37

180

Obor
5,467

450

19,000

Tel

Floreasca

2,083

190

4,500

286,106

SPATII COMERCIALt

Fundeni

Baicului

70,000

39,000

390

189

739

1,252



Colentina 120,000 60

28

156

322

2,000 1,079,000

1,950,000

885.000

980 1,101

Pantellmon

Doamna Ghica

59,000 2,107 1,000

156

1,950

500.990 3,211

1, 165

1,473

833

5,673

Vatra Luminoasi 375,000 1,950.000 1,000

2,200

244

230

1,950

1,227

3.197

6,892

Obor 101, 150

50,000

705,670

69

60

270

2,700,000

780,000

1,585,080

Tel

Ftoreasca 2.614

SPATII INDUSTRIAL t / TERENURI PEN TRU INVES TI TII

(

Fundeni

Andronache

310,590

300,000

450

390

1,150

690

690

769

313

420

310,590 450

390

3,SOO

690

690

769

816

420

300.000

2,856,000

290.000

Pantelimon

Obor

359,999

290,000

4.2.7. CERCETAREA, DEZVOLTAREA, INOVAREA SI INFRASTRUCTURA SUPORT
PENTRU AFACERI

Municipiul Bucure sti reprezinta cel mai important pal de competitivitate najionali in domeniul CDI,
datoriti concentr3rii unui numar mare de institute de cercetare, de Tntreprinderi active $i de salariali Tn
domeniul respectiv. Astfel, in anul 2020, conform Institutului Na;ional de Statistici, Tn municipiul Bucure$H
erau Tnregistrali peste 12.800 de salaria;i cu norma Tntreag3 Tn activit3ji de cercetare-dezvoltare, ceea ce
reprezinti 79,4% din totalul regiunii Bucure$ti-llfov fi 38,8% din totalul din Romania, Hind astfel lider
deta$at la nivel nalional. Totu ii, in perioada 2014-2020, numarul de salariaTi cu norma intreagi Tn activitili
de cercetare-dezvoltare din municipiul Bucure$ti a crescut cu doar 3,6%, sub ritmul de cre$tere Tnregistrat
la nivel najional, de 5,7%.

(

De asemenea, municipiul Bucure sti este lider deta$at in ceea ce prive ite cheltuielile totale din activitatea
de cercetare-dezvoltare. La nivelul anului 2020, cheltuielile totale din activitatea de cercetare-dezvoltare

din municipiul Bucure$ti reprezentau 44,2% din totalul de astfel de cheltuieli de la nivel naTional $i 80,2%
din totalul de astfel de cheltuieli de la nivelul Regiunii Bucure$ti-llfov. in dinamici, fali de anul 2014,
cheltuielile totale din activitatea de cercetare.dezvoltare din municipiul Bucure$ti au crescut cu 127,5%,

la nivel naTional de 94,3%. Dintre jude;ele cu cele mai mari cheltuieli,
de cre$tere mai mari a cheltutelilor de cercetare-dezvoltare a fast

peste ritmul d
prezentate in
Tnregistrat Tn j

ml
Llb(CII ; (I

TtA
IPa

spa n86chlmb8ro
L§ECRETAR GEFII'IAL
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FIGURA 79 CHELTUIEU TOTALE DIN ACTtVITATEA DE CERCETARE-DEZVOLTARE - PRETURI CURENTE, TOP

NATIONAL LA NIVELUL MUNICIPIULUI BUCURE STI $1 AL CELOR MAI REPREZENTATIVE JUDETE (MII LEI)
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in municipiul Bucure}ti, la nivelul anului 2019, ultimul pentru care existi astfel de date la momentul
elaboririi analizei, cheltuielile cu CDI reprezentau doar 0,98% din PIB, departe de ;inta de 2% propusi la
nivel naVtonal pentru anul 2020. Dintre judeTele cu cele mai mari cheltuieli Tn CDI, municipiut Bucure}ti
Tnregistreaza a pondere mai mare comparativ cu jude;ul Cluj (0,4%), jude;ul la$i (0,83%) $i jude ful Timi$
(O,63%). Cea mai Tnalti pondere o inregistreazi jude;ul llfov - de 1,91% din PID, Tnregistrand, Tnsi, o scidere
fa;i de anul 2018.

De asemenea, in perioada 2014-2020, ponderea cheltuielilor Tn PIB la nivetul capitatei a Tnregistrat o
cre$tere, de la 0,60% in anul 2014, la 0,98% in anul 2019, Tnregistrand astfel cea mai semnificativi cre$tere
la nivelul jude+elor comparate.

Totu fi, in contextul respectiv este important de menlionat $i cadrul na;ional, deoarece Romania ocupi
printre ultimele pozt;ii la nivel european in ceea ce prive ite finanjarea activiti;ilor de CDI, acest sector
Tnregistrand o subfinan;are cronici Tn ulUmele decenii. (\
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F16URA 80 PONDEREA PROCENTULUI DIN PIB COR£SPUNZATOR CHELTUIELILOR LE6ATE DE CDI
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Municipiul Bucure gti ocupa pozi;ia de lider la nivel naTional in ceea ce prive 9te cererile de brevet de
invenTie, cererile de Tnregistrare marci $i cererile de Tnregistrare desene sau modele. Astfel, in anul 2021,

municipiul Bucure$ti a Tnregistrat 323 de cereri de brevet de inventie (39,5% din totalul de astfel de cereri
Tnregistrate la nivel nalional), 3.552 de cereri de Tnregistrare marci (32% din totalul de astfel de cereri
Tnregistrate la nivel na;ional) $i 52 de cereri de Tnregistrare desene sau modele (20% din totalul de astfel
de cereri Tnregistrate la nivel najional). Acest fapt se datoreaza Tn mare misura activiti;ii de cercetare din
cadrul universitalilor din capitala.

De asemenea, municipiul Bucure$ti se afla in topul clasamentului la nivel najional Tn ceea ce prive ite
numirul de organiza;ii care se acupi activitiji de cercetare. Conform portalului “EERIS Engage in the
European Research Infrastructures System", in capitala exist3 174 de astfel de organizajii, dintre care 50
se afli in Sectorul 2. Printre cele mai reprezentative organiza;ii de cercetare din Sectorul 2 sunt intitutule
de cercetare $i universitif ile impreuna cu centrele de cercetare din cadrul acestora, centre de transfer
tehnologic, etc. Acestora li se adauga infrastructuri $i servicii de sprijin pentru afaceri, precum parcuri
industriale, clustere, incubatoare de afaceri fi hub-uri inovative. in ceea ce prive ste clusterele, o buni parte
din acestea sunt afliate la Asocia fia Na+ionala a Clusterelor din Romania (CLUSTERO): INDAGRO POL,

ROMANIAN TEXTILE CONCEPT, MECHATREC, ELINCLUS, ROHEALTH – HEALTH AND BIOECONOMY CLUSTER;

(

unele dintre acestea Hind a plan internaTional, pe baza unor parteneriate cu actori relevanji din
1;ramuri le

TIM
Pa
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F16URA 81 INFRASTRUCTURILE DE CDI CE OFERA SERVICII DE CERCETARE SI TEHNOLOGICE IN
MUNICIPIUL BUCURE STI
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De asemenea,
capitalil02:

industriale, care sprijin3 Tntreprinderile din

• Parcul industrial Metav (constituit conform O.G. nr. 65/2001), in zona de nord a Capitalei, fiind
conceput atat pentru firme mari ce au nevoie de spa Iii largi de depozitare $i produclie, cat ii pentru
intreprinderi mici ii mijlocii. Societatea de administrare Metav SA este membri a Asociatiei
Parcurilor Industriale, Tehnologice, $tiin;ifice ;i a Incubatoarelor din Romania (APITSIAR);

(

• Parcul industrial Sema {constituit conform O.G. nr, 65/2001), situat in zona de vest a muntcipiului
Bucure$ti, asigura toate faciliti{ile necesare organizirii ii desfi$urarii activiti;ttor de tip comercial,
logistic sau de produclie;

• Parcul industrial FAUR (constituit confirm art.23 alin.2 din O.U.G. nr.115/2003) este localizat in
zona de est a Capitalei, dejinand o serie de spa;ii de depozitare si produc ite ce pot gizdui o gama
variati de activititi din domeniul industrial §i logistic.

De$i niciunul din parcurile enumerate nu se afti Tn Sectorul 2, acestea ofera sewicii suport pentru mediul
de afaceri de la nivelul capitalei si a regiunii Bucure$ti-llfov.

tc32 sltmucur${ti. Secliunea 2 Dezvoltare Economica
/:+r. '.\d : I. I. Tl t \J . '": \
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FIGURA 82 COMPANII IMPLICATE IN PROIECTE DE CDI (1) SI ORGANIZATII CU ROL DE SUPORT PENTRU

INOVARE SI ANTREPRENORIAT (2)
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Pe de alta parte, la nivelul Sectorului pot fi Tntalnite un numir relevant de companii implicate in proiecte
de Cercetare-Dezvoltare-lnovare, precum $i organizajii care au un rot de suport pentru activiti;ile de
inovare $i pentru antreprenoriat. Pe langi aceste entitiji care faciliteazi inovarea ii cre;terea economic&
un roI important iI au $i autorita;ile publice, care pot participa activ Ia viala economici, prin activiti;i de
lobby, suport, promovare sau chiar finan;are (programe de genul Start Up Nation, etc.)

Astfel, conform chestionarului aplicat mediului de afaceri din Sectorul 2, autoriti;ile publice locale ar putea
imbuniti;i urmitoarele aspecte Tn raport cu mediul economic:

• Cre$terea flexibilita;ii;

• Aprofundarea comunicirii;

• Digitalizarea proceselor;

• Reducerea termenelor de rispuns;

• Sprijin Tn emiterea autoriza;iilor }i avizelor;

• Implicarea mediului de afaceri in proiecte de dezvoltare ii digitaliz

(

• Faciliti;i fiscale;

• Reducerea birocra;iei;

• Asigurarea infrastructurii pentru birouri fi hale de inchiriat;

• Faciliti;i pentru adoptarea masurilor ii a proiectelor verzi.

Din alt punct de vedere, infrastructura IT, acoperirea broadband adecvati si accesul citre legituri de
transport sunt principalele avantaje pe care reprezentan;ii mediului de afaceri Ie au desfi$urand activitiji
economice Tn Sectorul 2, Bucure$ti.

Pe de alta parte, principalele direc Vii de acjiune pe care trebuie sa Ie ia in considerare autoritalile publice
pentru a crea condi;ii favorabile de cre$tere a competitiviti;ii mediului de afaceri, sunt prezentate in figura
de mai jos:
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FIGURA 83 PRINCIPAL£LE DIRECTll DE ACTluNE NECESARE PENTRU CRE$T£REA coMPETITlvITATll
MEDIULUI DE AFACERI LA NIVELUL SECTORULUI, CONFORM MEDIULUI DE AFACERI DIN SECTORUL 2
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4.3. DEZVOLTARE URBANA

4.3.1. PROFIL SPATIAL

'in ceea ce prive fte contextul in care se dezvolti Sectorul 2, aceste este puternic influenjat de cele doui
a$ez3ri Tnvecinate, ora ful Pantelimon ii comuna Dobroe$ti care au cunoscut o constanti cre$tere a
popula;iei datorati unui proces de expansiune accentuat. Deoarece aceasta expansiune a suburbanului s-
a realizat fira a asigura dotirile necesare pentru noii rezidenji, ace ida utilizeazi infrastructura socio-
culturali din Sectorul 2. Astfel, principalele cai de legituri Tntre Pantelimon, Dobroe sti $i Sectorul 2 sunt
solicitate de citre reziden Vii celor doui a}eziri care fac naveta citre Bucure$ti pentru locuri de munci,
educa;ie, agrement, culturi sau alte dotiri de interes cotidian.

Din perspectiva profilului spalial, Sectorul 2 poate fi Tmpir;it in mai multe tipuri de zone. Cea mai evidenti
diferen;iere este vizibili Tntre zona centrali dominati de un ;esut istoric, cu un r\umar mare de monumente
(clasa A $i B) ii zone protejate ii zona de locuin+e colective dezvoltate Tn perioada comunisti pe bazele unei
zone cu profund caracter rurall03

/+
Re

//
+; 81 hq

H XP

l03 Totu$i ii in zonele de locuin;esd se Distr€
mutT

'azi cateva parcelari protejate .

r
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FIGURA 84 EVOLUTIA ISTORICA A S£CTORULUI 2
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Zona de locuin;e colective se caracterizeaza preponderent prin construc;ii Tnalte (peste P+6) dezvoltate in
lungul unor artere de circulatie de mare amploare. Locuin;ele colective orientate catre circulaliile majore
sunt echipate cu unitali comerciale, servicii sau alimenta;ie publica la parter. Astfel, acestea acoperi Tntr-
o oarecare masura necesarul de dotari aferente reziden;ilor din proximitate.

Tot pe baza criteriilor istorice se poate detimita ii zona de locuin Te individuale din cartierele Andronache,
Plumbuita $i Baicului, constituite preponderent dupi anii '50. in toate cele trei zone, dar mai ales in Baicului
se remarci un proces de densificare Tn ultimii ani. Casele vechi sunt extinse sau inlocuite de locuin+e mai
mari, aspect care conduce la cre$terea gradului de ocupare a terenului. Aceste trei zone reztden+tale nu
sunt echipate suficient cu dotiri de interes cotidian, Hind adesea lipsite de gridinile, dotiri culturale sau
spa;ii verzi publice.

Odati cu declinul industrial $i mutarea acestor activitiji citre noua periferie, terenurile industriale
abandonate („brownfield”) au fost treptat preluate Pi ocupate de activitiji comerciale de mare amploare.
Astfel, pe foste terenuri industriale au apirut malt-uri precum Mega MaII sau Veranda alituri de centre
comerciale de dimensiuni mari (Cora, Kaufland) sau medii (re;eaua Lidl). Toate aceste unitali completeazi
cererea de dotari transformandu-se in centraliti;i la nivelul Sectorului 2. 'in consecin Ta, cu excepjia zonei
centrale (zona A. Verona) }i a pie;ei Obor, cea mai mare parte a centralitililor la nivelul Sectorului 2 este
reprezentat3 de unita;i comerciale care au devenit princlpalele zone de intalnire $i petrecere a timpului
liber

(

in completarea zonelor de locuire, pe teritoriul Sectorului 2 se reg3sesc inca trei tipuri de zone cu un
specific func;ional.morfologic aparte: zona Stadionului Arena Na;ionali (unul dintre principalii generatori
de trafic), zona UTCB care atrage un numir foarte mare de studenli $i zona salbei de tacuri. Aceste trei
zone sunt reprezentative la nivelul sectorului, dar cuprind $i o serie de probteme specifice care trebuie
ameliorate.
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FIGURA 85 CENTRALITATl PE TERITORIUL SECTORULUI 2
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in ceea ce prive$te dezvoltarea rece#zona cu cea &&9##in-digMM85 este Trl partea de nord a
Sectorului 2, in cartierul Pipera. Cu exceplia zonei de nord;h@ @Me zone la feI de ample care au
cunoscut o dinamici accentuati de dezvoltare. Alte dezvoltari recente se caracterizeaza preponderent prin
inser;ii punctuale de canstruc;ii pe foste terenuri industriale cum ar fi centrele comerciale Cora
Pantelimon, Mega MaII sau Veranda MaII. Inser}iile punctuale Tn cazul Sectorului 2 se traduc ii printr-un
proces de densificare vizibi12ffn dezvottarea de ansambluri reziden;iale cu locuin Te colective,
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preponderent Tn zonele Baicului - Colentina (ex. Rose Garden Residence sau Planorama), Doamna Ghica $i
Tei. O tendinji similari se regase$te fi in zona centrali unde Tn ultimii ani au apirut numeroase clidiri de
birouri sau locuin fe de dimensiuni medii (P+4 - P+5), in cele mai multe cazuri aliturate unor clidiri P-P+1
construite la sfar$itul secolului XIX - inceputul secolului XX, dar $i in zonele reziden;tale limitrofe LInde in
zonele de locuin;e individuale se deruleazi un proces de Tndesire prin apari;ia de not locuin;e colective
(P+4-P+6) care pun presiuni suplimentare Tn special pe infrastructura de parciri a zonei (zonele Fabrica de
Gheaj3 (ansamblul Gran Via), Tei Toboc, Andronache).

O alta investi;ie imobiliari care are in vedere valorificarea terenurilor libere din zonele periferice o
reprezinti dezvoltarea pe terenul fostei Fabrici Helitube din zona Andronache-Colentina, a 3
supermarketurVhipermarketuri (UDL, Kaufland, Hornbach) operaTiunea va intiri statutul de pol comercial
pe care zona Tl detine datoriti existenjei complexului Dragonul Roiu, magazinelor Europa, complexului
comercial Colentina (Carrefour, Dedeman), halele Andronache dar $i zona comerciali de pe bd. Eroilor
(ora$ul Voluntari).

La nivelul anului 2022, pe teritoriul Sectorului 2 sunt inregistrate 175.022 de clidiril04 aflate Tn proprietatea
persoanelor fizice sau juridice, care raportate la popula fia Sectorului 2, de 368.601 locuitori, reprezinti o
medie de 2,1 locuitori pe c15dire.

in lipsa unor rezerve substanliale de teren, expansiunea Sectorului 2 este relativ redusi Tn compara;ie cu
alte zone ale Bucure$tiului. Singurele zone in care a existat expansiune urbana in ultimul deceniu sunt

segmente din Baicului, Fundeni sau Plumbuita unde exista inca terenuri neconstruite. Pe langa acestea,
cartierul lon Creangi este singurul care cuprinde zone de expansiune cu caracter comercial (ex. Complexul
Comenial Dragonul Ro$u).

in perioada 2016-2022 cele mai notabile zone de expansiune urbana se Tnregistreaza Tn partea de nord in
zona Fabrica de Glucozi prin dezvoltarea unor ansambluri reziden;iale de mari dtmensiuni (Laguna
Residence $i Belvedere Residence) $i, Tntr-o mai mica misuri, in partea de est, in zona Strazii lza prin
extinderea zonelor reziden;iale ocupate de locuin;e individuale.

in cadrul consultirilor cu locuitorii Sectorului 2, referitor la fondul locativ existent in Sectorul 2 au fost
identificate urmitoarete disfunc;ionaliti;i }i prioritili de interven ite pentru dezvoltarea camunit3;ii locale:

(

@

•

•

Program de echipare a blocurilor cu rampe de acces; realizarea unor proiecte tip de modernizare
$i reamenajare a spa;iilor de acces Tn blocuri, in acord cu normativele actuale;

Program de acordare de sprijin tehnic asocia;iilor de proprietari in vederea realizarii de carji
tehnice pentru locuin;ele colective;

(

Program de desfiinlare a ghenelor de gunoi din blocuri, in acord cu decizia Primiriei Municipiului
Bucure sti si de refunclionalizare a acestor spa;ii (se va studia posibilitatea transformirii Tn spa;ii
de colectare a de}eurilor reciclabile din hartie/sticli);

•

e

Studierea posibiliti;ii amenajirii de terase verzi pe terasele clidirilor de locuinle colective;

Studierea posibilit5;ii amplasirii pe terasele clidirilor de locuinle colective a unor sisteme de
producere a energiei electrice din resurse regenerabile: panouri solare sau panouri fotovoltaice;

Qbiliare care, in raport cu numarul de locuin;e nou create, sa includi

'(a ii serviciilor de uz cotidian (spatii verzi, gridinite, terenuri de

UK Conform Adresei Direcjiei Venituri Buget Local Sector 2 nr. 91798/21.04.2022
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FIGURA 86 PRINCIPALELE ZONE DE EXPANSIUNE $1 DENSIFICARE PE TERITORIUL SECTORULUI 2
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FIGURA B7 ZONE DE TIP BROWNFIELD $1 GREENFIELD IDENTIFICATE PE TERITORIUL SECTORULUI 2
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Caracterlsticl zona l: $oseaua PetricaRgX=dada Bucure}tI - Ploie9ti - limita teritoriului
admlnistrativ al municipiului Bucure+ti

'in ceea ce prive$te reglement5rile asupra zonei situate la est de $oseaua Petricani, prin PUG-ul municipiului
Bucure gti este delimitati o zon5 CB3 Tn vecin5tatea caii ferate, subzona dedicat5 polilor urbani principali.
Utilizirile admise Tn aceast5 zoni se refera la institu;ii $i servicii publice supramunicipale fi municipale,
sedii ale unor organisme extrateritoriale, servicii financiar-bancare, de cercetare-dezvoltare, profesionale,
turism $i culturi, precum $i unitali dedicate activiti;iIor productive in domenii de varf. inillimea cladirilor
nu este limitati, POT-ul maxim este de 70% cu posibilitatea acoperirii restului terenului Tn propor;ie de
80% cu cladiri cu maxim 2 nivelurl, lar CUT-ul maxim este de 4,5 mp. ADC/mp teren.
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Mai mult, PUG-ul reglementeazi prezen;a unei zone de spa;ii verzi publice cu acces nelimitat, VIa, ce
cuprinde parcuri, gridini, scuaruri ii fa}ii plantate publice, planta;ii de aliniament artere
principale/secundare, planta Vii promenade pietonale, amenajari locale ambientale. Utilizirile admise
cuprind spa+ii plantate, circulaTii Tn special pietonale, elemente de mobilier urban ii construc;ii pentru
petrecerea timpului liber, precum $i spalii administrative ;i parciri. POT-ul maxim este de 15%, iar CUT-ul
maxim de 0,2 mp ADC/mp Teren.

in ceea ce prive fte interven;iile viitoare, in aceasti zoni existi intenTii de investi;ii care vizeazi realizarea
unor zone dedicate clidirilor de birouri. De$i viitoarea legituri cu autostrada A3 poate fi prielnic3 pentru
astfel de dezvolt5ri, un dezavantaj TI va constitui suprasolicitarea infrastructurii de transport public, deja
incircati de zonele de birouri $i activiti;i economice din nordul capitatei. De asemenea, in contextul
reglementirii prin PUG a unei zone de spa;ii verzi publice, Tn aceasti zoni este prev3zuti realizarea unui
parc (173 ha) intre $oseaua Petricani, A3 $i strada Gherghi;ei - Parcul Valea Saulei, conform propunerilor
din cadrul SIDU Bucure§ti.

Caracteristici zona 2: $oseaua Petricani – $oseaua Fabrica de Glucozi - Strada Anton Holban - Aleea
Strand Tei

Reglementarile cu privire la zona situati Tn vestul $oselei Petricani, la nivel de PUG al capitalei o Tncadreazi
in categoria LId – locuin+e indlviduale mici cu parcele cu POT < 20%, situate in zona culoarelor plantate
propuse pentru ameliorarea climatului capitalei. in aceasti zoni sunt permise locuinjele individuale
dispuse numai Tn regim izolat, echipamente publice specifice zonei reziden;iale, precum $i scuaruri pub lice.
Tnitjimea maxim3 a cladirilor este de P+2, POT-u} maxim este de 20 %, iar CUT-ul maxim este de 0,4 mp.
ADC/mp. Teren pentru construcjiile P+1 $i de 0,7 mp. ADC/mp. Teren pentru construcjiile P+2. Avand Tn
vedere concentrarea de locuri de munc3 existente sau previzionate Tn vecinitate, o astFel de dezvottare
este benefici intrucat va suplimenta oferta de locuin Ve din vecinitatea zonelor de birouri $i activiti;i
economice. Mai mull prin tipologia impusi de zona cu un procent scazut de ocupare a terenului se va
asigura un standard mai ridicat de locuire, ce se va bucura ii de proximitatea unui element de cadru natural
favorabil, Lacul Tei.

r

in vecinitatea acestei zonei libere, in ultimii ani au Tnceput sa se dezvolte ansambluri de locuinTe colective
P+10 de mari dimensiuni care pun presiuni considerabile asupra infrastructurii de circula+ii $i asupra
infrastructurii tehnico-edilitare a zonei.

in prezent, acest areal reprezinti una dintre zonele prioritare de interven+ie ale Primiriei Sectorului 2 in
vederea reglement3rii dezvolt3rii unor zone rezidenjiale coerente, Hind inclusiv avute Tn vedere posibile
parteneriate pubtic-privat pentru dezvoltarea infrastructurilor tehnico-edilitare, de circula;ii $i a dotirilor
publice specifice zonelor reziden;iale (bazine de Tnot, unitali de Tnvalimant, spa;ii verzi etc).

(

Din perspectiva dezvoltarii teritoriale este important de observat inclusivsitua+ia PUZ-urilor aprobate sau
aflate Tn curs de elaborare, iniTiate in perioada 2016-2022 $i care propun modificarea reglementirilor PUG
ii modificarea caracterului zonei l05. Astfel PUZ Fabrica de Glucozi nr. 6-8 (in curs de avizare) propune
realizarea de locuinje colective, birouri, comeR, sewicii, club, hotel, biserici (inclusiv anexe biserice}ti),
hypermarket, $coali/gr5diniji, cu un POT maxim de 30%, CUT maxim de 3,5 +i H maxim de 40 m. Un alt
PUZ (PUZ Fabrica de Glucoza nr. 7 - Bd. Dimitrie Pompeiu nr. 2D, aflat Tn etapa de avizare, propune
realizarea de locuin;e colective, comeR $i servicii, cu un POT maxim d
de 80 m. impreuna cu PUZ $oseaua Petricani nr. SA (aflat tot iI
colective cu func}iuni complementare $i spa;ii verzi,
de 45 m), se observi faptul ci perspectivele de dI
Tn ceea ce prive+te traficul $i ajustarea infr,
remarci astfel faptul c3 in aceasti zoni sun1

A%, CUT maxim de 4 $i H maxim
lne realizarea de locuin;e
laxim de 3,6 $i H maxim
pa o serie de provoc5ri

I de utilizatori SeItPI
lvizut iI PUGe

http://urbanism.pmb.ro/index.aspx#zoom=1.3499321764 lat=32
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care vizeazi o ocupare a terenului mult mai densi $i care vor conduce Ia o concentrare mare de fluxuri,
ceea ce atrage aten;ia asupra nevoii unei dezvoltiri teritoriale coerente }i sustenabile Tn scopul sporirii
caliti Vii standardelor de locuire prin limitarea valorilor indicatorilor urbanistici.

Caracteristici zona 3: Zona fostului stadion Automatica

Zona fostului stadion Automatica este reglementati Tn PUG-ul municipiului Bucure$ti ca zoni CB3, aici Hind
previzut polul urban principal Barbu Vicirescu. Principalele reglementiri pentru aceste terenuri sunt
men;ionate Tn descrierea caracteristicilor zonei I, ficand parte din aceea$i tipologie de zoni, CB3.

in ceea ce prive fte dezvoltirile planificate pentru acest areal, trebuie men;ionata existen;a unei
documenta;ii ce prevede aici realizarea unei zone de birouri, fapt ce va valorifica poten;ialul unei
importante resurse de teren la nivel municipal. Cu toate acestea, trebuie avute Tn vedere $i o serie de
posibile dezavantaje, precum posibilitatea supra$olicitirii infrastructurii de transport public odati cu noile
lacuri de munci create, precum $i vecinitatea zonelor rezidenliale ;i necesitatea integririi viitoarelor
dezvoltari in !esutul existent.

in cazul acestei zone se remarci dezvoltarea unei serii de PUZ-uri in ultimii S ani, ce urmaresc in general
dezvoltarea de locuinle colective/func;iuni complementare (mixte) $i de sewicii, birouri gi comer!. Aceste
propuneri vizeazi Tntr-o mare m3sur5 modificarea prevederilor PUG pentru aceasti zona (CB3, care
presupune dezvoltarea polilor urbani principali, cu POT maxim de 70%, CUT maxim de 4,5 $i H maxim care
nu este limitat). Propunerile detaliate ale PUZ-urilor sunt prezentate Tn conttnuare:

(

e PUZ Bd. Lacul Tei nr. 17 }i str. Barbu vacirescu nr. 102 se afli in curs de elaborare, prevede
realizarea de locuin Ve colective si func;iuni complementare (POT maxim de 60%, CUT maxim de 3
9i H maxim de 40 m);

• PUZ Barbu vicarescu nr. 120-144 se afla Tn etapa de avizare - , prevede dezvoltarea unei zane
rezlden;iale, cu birouri, comer;, servicii, hotel (POT maxim - 47,8%, CUT maxim - 4,5 ii H maxim –
100 m)

•

•

PUZ str. Ramuri Tei nr, 1 se afli Tn etapa de avizare , prevede realizarea unui clidiri de birouri
(KAUFLAND ROMANIA) (POT maxim - 60%, CUT maxim - 3 ii H maxim - 24 m);

PUZ str. Gheorghe Titeica nr. 109-119 este aprobat, prevede realizarea de locuin;e colective $i
func;iuni complementare mixte (POT maxim - 70%, CUT maxim - 3 3 si H maxim - 46,4 m);

• PUZ Barbu Vicirescu nr. 164E este aprobat, prevede dezvoltarea unei zone de comer!, locuin Ve
colective, birouri, servicii (POT maxim - 60%, CUT maxim - 4,5 ii H maxim - 75 m).

( Aceasti zoni se preteazi cel mai eficient ta dezvoltarea serviciilor publice/institu;iitor in contextul Tn care
la nivelul capitalei aceasti resursi de teren este foarte importanti }i trebuie valorificati. Se poate observa
faptul ci indicatorii urbanistici propu$i in cadrul PUZ-urilor respecti prevederile PUG, chiar daci la nivel de
func;iuni sunt vizate $i altele precum zonele de locuinle colective/func;iuni complementare. Aceasta
situa;ie indica adaptarea dezvoltarii urbanistice la noile tendinte ii nevoi, astfel ci la nivelul municipiului
incep si se contureze poli integra;i care concentreazi atat zone de birq
faciliteazi reducerea navetismului, respectiv sus Vine concretizarea
Totu$i, una dintre probtemele remarcate este faptul ci noile dezvol
cazuri $i asigurarea de sewicii de baza, precum gridini;e/ 9coli, spa1

abcr!
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$i locuin;e $i care
le 15 minute”

multe dintre
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Caracteristici zona 4: Moara lui Assan

jonal, care Tnsi
'ria A3 - subzona

Acest teren este ocupat de monumentul Moara lui Assan, monumel
se afla intro stare avansat3 de degradare. PUG-ul Tncadreazi acest
unita;ilor mid 9i mijlocii productive $i de sewicii. Cu privire la viitoarele utiliziri ale acestei zone, se remarci
lipsa unor PUZ-uri care sa propuna vatorificarea acestor rezerve de teren }i de clidiri istorice, in timp ce
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construc;iile continui si se degradeze, este imperios necesari adoptarea unormisuri care sa stopeze acest
proces. Mai mult, pozijionarea favorabili ta nivelul municipiului gi mo$tenirea istorici a monumentelor
reprezinti premize favorabile pentru conversia zonei Tntr-un centru cultural $i pentru petrecerea timpului
liber care si aduca un adevirat plus locuitorilor Sectorului 2. Cu toate acestea, una dintre dificulta;ile
remarcate este faptul ci imobilul se afli Tn proprietate privat5, ceea ce ingreuneazi eventualele demersuri
ale administra;iei publice de a implementa misuri de valorificare a monumentului istoric; in acest caz este
utila dezvoltarea unui parteneriat public-privat Tntre proprietarii imobilului $i administra+ia loca13.

Caracterlstici zona 5: malul sudic al lacului Fundeni in zona strada Rodica ii insula Fundeni

in cazul zonei situate pe malul lacului Fundeni PUG-ul municipiului Bucure$ti prevede pentru aceasti zoni
un areal LIa de locuinle individuale }i colective mici cu maxim P+2 niveluri situate in afara perimetrelor de
protec;ie $i unul V3a pentru baze de agrement, parcuri de distrac;ii, pali de agrement.

in aceasti zoni s-au dezvoltat Tn ultimii 5 ani 5 PUZ-uri, acestea fiind fie aprobate, He in diferite faze de
elaborare. in general propunerile vizeazi modificiri ale prevederilor din PUG (inclusiv in ceea ce prive$te
indicatorii urbanistici) . zon5 Lla - locuin;e individuale ;i colective mici (maxim P+2) cu POT maxim de
45%, CUT maxim de 0,9 pentru P+1 $i 1,3 pentru P+2, respectiv V3 - baze de agrement, parcuri $i pali de
agrement:

(

@

•

PUZ Heliade intre Vii nr. 72 este aprobat, prevede realizarea de locuin;e it servicii (POT maxim -
60%, CUT maxim – 3 +t H maxim - 40 m cu posibilitatea accentelor de peste 45 m);

PUZ Azuga nr. 32 este aprobat, prevede realizarea de locuinte unifamiliale $i multifamitiale (POT
maxim - 45%, CUT maxim - 1,56 }i H maxim - 21 m);

• PUZ Cremeni;a 98-100 se afli in etapa de avizare, prevede realizarea unui ansamblu de locuin;e
colective ii un segment de strada de legituri intre doui strizi publice (POT maxim - 45%, CUT
maxim - 2,S $i H maxim - 23 m);

• PUZ str. Fantanica nr. 36, 38, 38A ii str. Torentului nr. 2. 7 se afli in etapa de etaborare a
propunerilor, prevede reatizarea unui ansamblu cu func;iune mixti UTR M2 {POT maxim - 70%,
CUT maxim – 3 $i H maxim - 45 m);

• PUZ $oseaua Pantelimon nr. 161 este aprobat, prevede realizarea de spa;ii comerciale (POT maxim
- 21%, CUT maxim - 1 si H maxim - 10 m).

Astfel, existi func;iuni propuse precum sewiciile/comer;ul care modifica prevederile PUG. Mai mult, Tn
ceea ce prive}te propunerile ce vizeaza locuin;ele individuale/colective, in cazul tuturor PUZ-urilor (cu
excepfia PUZ $oseaua Panteliman nr, 161) Tn51jimea maxima nou reglementati oscileazi Tntre 10 m ;i 45
m, ceea ce va contribui la modificare siluetei zonei dar $i la cre$terea densiti;ii urbane. Densitatea
construit3 sporiti previzionati pentru aceasta zon3, determinat3 indeosebi de un num5r crescut de noi
tocuitori, va genera probleme referitoare la capacitatea tnfrastructurii de circula;ie ii tehnico.edilitare de
a rispunde noilor cerinle. Totodata, se va contura necesitatea asiguririi unor servicii $i dotiri publice
adecvat dimensionate, toate acestea contribuind Tn final la modificarea semnificativ3 a caracterului zonei..

(

Caracteristici zona 6: fosta fabrica Zefirul - $oseaua lancului

Acest teren a fost ocupat de fosta fabrica Zefirul, care a fost

din cadrul PUG-ului prev5d Tn acest areal o zona A3 de
rezidenjiata L2b de locuinje individuale $i colective mici realizate
cu P - P+2 niveluri, situate in zone protejate, aceasti zoni ficand
Vatra Luminoasi. q J _ //
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Pe amplasament a fost elaborat PUZ $oseaua lancului nr. 90, care prevede realizarea de locuin;e, birouri,
servicii, indicatorii urbanistici propu$i fiind urmatorii: POT maxim - 48%, CUT maxim - 2,16 $i H maxim - 30

m. Reglementarile propuse prin PUZ au rolul de a integra mai bine imobilul Tn caracterul zonei.

Caracteristici Zona 7: zona situati intre Lacul Dobroe;ti ;i $oseaua Pantelimon

in ceea ce prive fte zona situati intre Lacul Dobroe$ti $i $oseaua Pantelimon, PUG-ul municipiului Bucure}ti
reglementeazi 2 tipuri de zone: subzona verde VIa $i subzona CB3 dedicati polilor urbani principali.

Zona Pantelimon-Dobroe itt reprezinti, in prezent, una din priorit5;ile de intervenlie ale Primiriei
Sectorului 2, Hind demarata elaborarea unui PUZ pe un teritoriu de aproximativ de 63 ha cuprins Tntre Str.
Aurului (vest), malul Lacului Dobroe$H (nord, est), Sos. Pantelimon fi Sos. Vergului (sud), 'in vederea
realizirii unui complex multifuncjional educajional, sportiv $i de agnment dar $i a altor oblective de
utilitate publici:

• Centru educa;ional multifunc;ional dedicat invi;imantului pre$colar ii primal dotat cu:

0

0

Cre ii - obiectivul de investi;it „Construire cre$a cu o capacitate de 110 locuri", in cadrul
programului Na;ional de Construc;ii de Interes Public si Social, Subprogramul „unitali ii
institu;ii de invi;imant de stat”, cu modificarile $i completirile ulterioare;(

Gr3dini;a cu minim 100 de locuri;

• Baze $i complexe sportive multifunclionale ii a unor noi spa;ii de promenada $i agrement dedicate
intregii familii, dupa cum urmeazi:

o Complex sportiv constituit din: terenuri de tenis, terenuri de fotbal, terenuri de baschet,
bazin de inot, patinoar;

0

0

0

Baza sportivi nautici pentru practicarea canotajului ii ayachting-ului;

Parc, incluzand zona de promenadi pe malul Lacului Dobroe itt, precum ii posibilitatea
desfi$urarii unor activiti;i de agrement nautic;

Alte spa;ii (acoperite sau descoperite) cu destina;ie specifici sau multifunc;ionala care pot
deservi funcjiuni de agrement $i sportive;

• Locuin;esociale.

Pentru a fi asigurat un grad ridicat de utilizare a acestui spa;iu este recomandati amenajarea lui odati cu
viitoarele interven;ii de revitalizare a malurilor de lac aferente salbei de lacuri de pe raul Colentina. Astfel,
acesta va putea fi integrat intr-un circuit de agrement de importan;i municipali. Mai mull gradul de
utilizare al acestuia va cre$te odati cu realizarea unor legituri pietonale peste salba da

Colentina, locuitorii din ora suI Pantelimon sau din comuna Dobroe}ti urmand si qIJg urtBc(#6
acest spaTiu verde. in acela fi timp, este necesari corelarea $i integrarea intervgt:tiilor
dezvoltarea Complexului Sportiv lon Tiriac $i Stadionului Metaloglobus.

(

Caracterlstici zona 8: zona Girii Obor

Aceasti zona este reprezentati de Gara Obor $i terenurile din vecinitatea
libere $i fostele platforme industriale din zona Electronicii $i fosta
Reglementirile pentru aceste areale incluse in PUG-ul municipiului Bucure$ti previd aici urmatoarele
subzone:

mIT/-cI: a tv/liMe
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• Subzona CB3 – zona polului urban principal Obor;

• Subzona A2b – subzona unita;ilor industriale ii de servicii;

• Subzona A3 – subzona unitalilor mici gi mijlocii productive si de sewicii;

• Subzona T2 – subzona transporturilor feroviare.

La nivel de reglementari, daci celelalte subzone au mai fost caracterizate anterior, pentru subzona A2b
care este fi cea mai extinsi, trebuie menlionat faptul ci Tnal;imea maxima admisi este de 20 m, POT-ul
maxim este de 80%, iar CUT-ul volumetric maxim de 15%.

in ceea ce prive ste dezvoltirile viitoare, avand Tn vedere complexitatea zonei, este necesari realizarea unei
documenta;ii de urbanism care si stabileasci viitoarele destina;ii ale terenurilor pornind de la necesitilile
tuturor actorilor implica Ti precum Primiria Sectorului 2, Primiria Municipiului Bucure$ti, CFR, comunitatea
locali }i investitorii priva;i. Acesta trebuie si fte corelat $i cu prevederile viitoarelor documenta Vii de
urbanism de nivet superior.

in prezent, realizarea unei documenta;ii unitare de dezvoltare a acestei zone reprezint5 una dintre
prioriti Vile Primiriei Sectorului 2, proiectul de regenerare urbana Hind dezvoltat in colaborare cu Banca
Mondiali. Astfel, zona Obor face obiectul unei importante operafiuni de dezvoltare urbana integrata $i de
regenerare urbana a spa;iilor publice $i a fondului construit din Sectorul 2 - proiectul de regenera re urbana
$i reconversie a Zonei Gara Obor - Piala Obor, propus pentru finan;are prin PNRR, POR 2021-2027 sau
bugetul de statl06:

r

• Crearea unui parc liniar Trl zona feroviari $i conectarea acestuia cu amplasamentele limitrofe;

• Consolidarea }i modernizarea cladirii Garti de Est;

• Construtrea unei noi gari Tn cadrul unui complex multimodal;

• Dezvoltarea unor spaTii publice ample aferente traseului Metrou Obor ii Gara de Est;

• Reconfigurarea urbana, pietonalizarea }i amenajarea de spa;it verzi noi in areatul cuprins Tntre }os.
Stefan cel Mare ii zona feroviara adiacent3 G5rti de Est;

• Crearea unui campus dedicat Tnvi;imantului profesional Tn sistem dual.

Proiectul se rela;ioneaza cu una din prioriti;ile principale de dezvoltare ale Sectorului 2 in urm3toarea
perioad3, respectiv dezvoltarea unor poli urbani mic$ti care sa combine activitilile de locuire cu cele de
birouri $i servicii de proximitate, reducand timpul de deplasare dintre locuin;a $i locul de munci $i
contribuind la dezvoltarea „ora$ului de 15 minute”.

(

la6 Conformegi.[Iii de Facebook a Primariei Sectorului 2 Bucure}ti, 21.06,2022
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Dintre toate cele g zone identificate cu poten Vial de
realizat cele mai multe PUZ-uri, Hind un areal cu probteme $i
dintre propuneri previd realizarea de locuin}e, ceea ce nu corespunde cu prevederile PUG (zonete CB3,
A2b (zona unita+ilor industriale }i de servicii) - POT maxim 80%, CUT maxim volumetric 15 mc/mp. teren $i
H maxim 20 m, A3 ii T2 (zona transporturilor feroviare)):

• PUZ str. Ziduri Mo fi nr. 25 se afli in etapa de aprobare (in dezbatere publlca), prevede realizarea
unui ansamblu reziden;ial, a untIl complex comercial, clidiri pentru birouri ii func;iuni conexe {POT
maxim - 55%, CUT maxim - 4 ii H maxim - 40 m);

(

• PUZ $oseaua Pantelimon nr. IA-IB, NC210149 §i 210150 se afli in etapa de elaborare a
propunerilor, prevede real}zarea unui ansamblu reziden;ial ii a func;iunilor complementare (POT
maxim - 45%, CUT maxim - 3,3 $i H maxim - 41 m);

•

•

PUZ $oseaua Pantelimon nr. 1-3 se afli in stadiul de anunt de intenTie, prevede realizarea de
funcTiuni mixte – locuin;e colective, comer!, servicii, birouri);

PUZ $oseaua Electronicii nr. 44B, 44C se aft5 Tn etapa de avizarea a proiectului, prevede reatizarea
unui ansamblu cu func Tiuni mixte – locuin;e colective, comer!, service (POT maxim - 38%, CUT
maxim – 3 ;i H maxim - 46 m);

e PUZ str. Ziduri Tntre Vii nr. 22 se atta in etapa de elaborare a propunertlor, prevede realizarea de
locuin;e colective, comeR, servicii, birouri, zone de recreere, accente de inillime de max. P+29
etaje (POT maxim - 60%, CUT maxim - 4 $i H maxim - la corni$ 22 m, cu accente 91 m)
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• PUZ $oseaua Electronicii nr. 31 se afli Tn etapa de avizare a proiectului, prevede reconfigurarea
circula;iilor carosabile din documentaliile de urbanism aprobate anterior –PUZ Sos. Ba}cului nr. 31,
tot 4, Sector 2, Bu£ure$ti (POT maxim - 60%, CUT maxim – 3,6 $i H maxim - 48 m);

• PUZ Electronicii nr. 16-18 se af15 Tn etapa de avizare a proiectului, prevede realizarea de locuin;e
colective cu func;iuni complementare (POT maxim - 50%, CUT maxim - 3,5 m ;i H maxim - 36 m);

• PUZ §oseaua Electronicii nr. 25 este aprobat, prevede realizarea unui ansamblu reziden;ial,
realizarea de servicii, comeR, birouri (POT maxim - 40%, CUT maxim - 2.5 }i H maxim - 45 m);

• PUZ str, Baicului nr. 31 este aprobat, prevede realizarea unui ansamblu reziden;ial ii realizarea de
servicii publice (POT maxim - 80%, CUT maxim vol. – 15 $i H maxim . 20 m).

Multe dintre PUZ-urile men;ionate anterior previd realizarea de locuin Ie, comer;, servicii $i zone de
recreere Tn contextul dezvoltirii proiectului de regenerare urbana $i reconversie a Zonei Gara Obor - Pia;a
Ob(>r, aceste noi reglement3ri ilustreazi tendin;a de dezvoltare viitoare a zonei de est a Bucure$tiului ;i de
conturare a unei arii reper la nivelul capitalei care si se constitute intro centralitate importanti/un pol
urban principal care include activiti;i variate.

Caracteristici zona 9; zona Pipera - Dimitrie Pompeiu
(

Fosta zona industriali Pipera, dezvoltata Tn ultimele decenii ca cea mai mare zoni de birouri din Bucure$ti,
necesiti Tn prezent interven;ii de sistematizare a spajiilor publice in vederea reglementirii unei trame
stradale coerente $i a unui sistem de spa;ii verzi, aceasta reprezentand una din prioriti Vile de dezvoltare
ale Primiriei Sectorului 2 pentru perioada urmatoare. in aceasti zoni sunt reglementate conform PUG
UTFi-urile A2b fi CBI (sewicii publice dispersate Tn afara zonelor protejate) - POT maxim de 50%, CUT
maxim de 2,2 pentru P3/P+4 $i 2,4 pentru P+6/mai mult de P+6, H maxim de 45 m. in aceasta zona se
remaKa 4 PUZ-uri demarate Tn ultimii 5 ani. Reglementirile acestora previd in general realizarea de zone
cu comeR/servicii:

•

•

8

•

PUZ Dimitrie Pompeiu nr. 10 se afla Tn etapa de avizare, prevede realizarea de comer!, servicii (POT
maxim - 30%, CUT maxim – 3,S $i H maxim - 65 m);

PUZ $oseaua Pipera nr. 46D-46E-48-48 se afla Tn etapa de avizare a proiectului, prevede real}zarea
unei zone mixte cu comer;, servicii (POT maxim - 45%, CUT maxim - 2,5 si H maxim - 45 m);

PUZ Dimitrie Pompeiu 5E-5F-SG-5J este aprobat, prevede realizarea de locuinje colective $i
func;iuni complementare (POT maxim - 70%, CUT maxim – 4 $i H maxim - 75 m);

PUZ Pipera nr. 44 se afla Tn etapa de avizare a proiectului, prevede realizarea de spa;It comerciale
(POT maxim 40%, CUT maxim – 4 $i H maxim - 70 m). (

in aceasti situa;ie este important de subliniat faptul ci, in contextul dezvoltirii unor pali integra;i la nivelul
capitalei, care si includi gi zone de locuire (fiind sus+inut conceptul „ora$ului de 15 minute”, amintit inclusiv
in cazul zonei 3 - Zona fostului stadion Automatica), trebuie si fie abordate solu Vii eficiente in ceea ce
prive$te traficul, spa;iile publice subdimensionate $i in multe cazuri neamenajate. Se evidertjiazi astfet
nevoia de reconfigurare/ajustare a infrastructurii $i dezvoltarea
gabaritele actuale }i cele previzionate, cu atat mai mult cu cat
nivelul capitalei. din punct de vedere.

Concluzii

in conclude, profilul spa;ial func;ional al Sectorului 2
dezvoltate in lungul principalelor artere de circuta Vie
distinctive din profilul spa;ial func;ional ale Sectorului 2 sunt:
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•

•

•

•

Cea mai ampli zoni de birouri din Bucure$ti, aflati in continui dezvoltare (fosta platformi
industriali Pipera)l07;

Cel mai ridicat numar de baze sportive de mare amploare {ex, Stadionul Dinamo, Stadionul
Na;ional, Parcul Studen;esc Tei sau Stadionul Colentina Juventus) completat de o serie de unita;i
sportive private (ex. Complexul Sportiv lon Tiriac);

Cea mai mare parte a salbei de lacuri se afli pe teritoriul Sectorului 2 aspect care face ca acesta si
includi suprafe Ve ample de spa;it verzi cu roI de protec;ie;

Existenla a numeroase rezerve de teren care in baza unor reglementari urbanistice unitare, se pot
transforma in poli de dezvoltare urbana tematici (educa;ionali, de agrement, culturali, comerciali),
reprezentativi la nivelul municipiului Bucure;ti.

(

l07 De$i concentrarea birourilor Tn zona de nord produce un dezechilibru in ceea ce prive fte distribu;ia locurilor de munci in reId;ia
cu zonele rezidenjiale
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CIV 1 TTA

4.3.2. INFRASTRUCTURA EDILITARA

ALIMENTARE CU ENERGIE ELECrRICA SI ILUMINAT PUBLIC
Datele furnizate de citre Agen;ia Na;ionali pentru Reglementarea Energiei indica faptul ci nu exista surse
de producere a energiei electrice cu putere electric5 de peste 1 MW pe teritoriul sectorului 2 al municipiului
Bucure$ti. Cele mai importante centrale electrice din municipiul Bucure$ti sunt localizate Tn sectoarele 6
(CET Bucure$ti Vest, CET Grozave Sti, CET Vest-Energo), 3 (CET Bucure$ti Sud), 4 (CET Progresul) $i 1 (CET
Grivi;a)

in ceea ce prive$te sistemu+ de transport al energiei electrice, pe teritoriul sectorului 2 se af13 staTia de
sistem 220/110 kV Bucure$ti Est (Fundeni), aflata Tn proprietatea Transelectrica. cat prive fte sistemul de
distribu Vie, pe teritoriul sectorului 2 regisim patru statii de transformare ce asiguri alimentarea cu energie
electrica a consumatorilor, aflate in patrimoniul Electrica Muntenia Sud - Sucursala Bucure gti - Pipera
(110/20/10 kV), Mihai Bravu (llO/20 kV), Obor (110/20/10 kV), Dr. Morarilor (110/10 kV) -, precum $i o
sta;ie de transformare aflat3 Tn proprietatea Transelectrica (Fundeni, llC)/2D kV), Teritoriul sectorului 2
este traversat de catre 8 linii electrice subterane (LES) de 110 kV, din care una (Linia Fur+dent – Pipera
circuitul 2, in lungime de 7 km, situati Tn paralel cu calea ferata Bucure gti - Constanja) este Tn stare avansat5
de uzur5 tehnici. Sistemul de distribu+ie de medie tensiune din sectorul 2 cuprinde ii 38 de puncte de
alimentare (avand toate o vechime de peste 30 de ani §i un grad avansat de uzuri fizic5 $i morali) }i 825
de posturi de transformare (circa 90 % echipate cu echipamente vechi, necesar a fi Tnlocuite)l08,

in anul 2019, E-Distribulie Muntenia a realizat investi;ii din surse proprii pentru schimbarea re;elelor de
distribu;ie de 6 $i 10 kV in linii electrice de 20 kV, inclusiv Tn zona Floreasca, Alte proiecte importante
realizate Tn ultimti ani au fast noua linie electrica subterani de Tnalti tensiune Fundeni - Bucure$ti Nord.
Este planificati, de asemenea, modernizarea retelelor de distribu Vie din zona Toamnei - Eminescul09
Conform informa;iilor transmise Tn mai 2022, Planul de investi;ii al E-Distribu Vie Muntenia SA pentru
perioada 2019-2023 prevede modernizarea sta+iei 110/20/10 kV Obor ii lucrarea de Tnlocuire LES 110 kV
Fundeni Pipera 2. De asemenea, planul are in vedere modernizarea fi retehnologizarea posturilor de
transformare fi a liniilor de medie tensiune cu echipamente noi, de ultima genera;ie. Pentru zona de nord
a Sectorului 2, sunt necesare investi;ii pentru suplimentarea puterii disponibile data Hind capacitatea
limitati a sta;iei Pipera de a prelua viitorii consumatori (inclusiv statiile de Incircare pentru autovehicule
elect rice)

(

FIGURA 88 EVOLUTIA CONSUMULUI DE ENERGIE ELECTRIcA (TOTAL $1 CASNIC, KWH) iN PERIOADA 2015-
2021
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l08 Cf. Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, Municipiul Bucure$ti.
log Cf, studiu Utilitili publice, SIDU Bucure$ti 2035
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in perioada 20IS - 2021 nurnirul de clienli casnici a crescut cu 6,50 %, de la 160.737 la 171.188. in acela}i
interval de timp, numarul de clienji agen;i economici a sc3zut cu 4,56 %, de la 11.128 la 10.621. in ceea ce
prive$te consumul de energie electrica, datele furnizate de citre E-Distribu;ie Muntenia SA indici o
cre$tere accentuati a consumului Tn perioada 2015 – 2017 (circa 21 %), urmati de o scidere Tn intervalut
2018 - 2020. in 2021, consumul total la nivetul Sectorului 2 a fost de 908.061 kWh (circa 18 % din consumul
total la nivelul municipiului Bucure$ti). Circa 36 % din consumul total era reprezentat in anul 2021 de
consumul casnic {34 % in 2015).

FIGURA 89 EVOLUTIA CONSUMULul DE £NERGIE ELECTRICA (PUBLICE, iNVATAMANT, sANATATE, KWH)
iN PERIOADA 2015-2021
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perioada 2020 - 2021 poate fi explicati si de reducerea activiti+ilor cauzate
exemplu Tn acest caz il reprezinti consumul pentru activitiji de Tnvilimant,

care a scizut de la 8.205 kWh in 2015 la 5.888 kWh in 2021. Consumul de energie electrici Tn sectorul
public, activitiji de Tnvi;imant $i activita;i din domeniul sanitar reprezenta, in 2021, 8,81 % din consumul
total de energie electrici la nivelul sectorului 2.Gestionarul sistemului de iluminat public din municipiul
Bucure$ti este Compania Municipali lluminat Public Bucure$ti (din ianuarie 2020). Conform rispunsurilor
primite din partea companiei la so}icitirile de date transmise cu ocazia elaboririi prezentei strategii, 4
artere im portante de circula Vie sunt incluse in Programul de cre$tere a eficien+ei energetice prin montarea
de aparate de iluminat de Up LED pentru o perioada de 12 luni: Sos. Colentina, Sos. Stefan cel Mare, Sos.
Mihai Bravu ;i str. Gherghi fei (lucrare deja executati, 58 de limpi cu sodiu ISO W fiindTnlocuite cu aparate
LED 79 W). Exi sti, de asemenea, proiecte tehnice aprobate de citre Primiria Municipiului Bucure$ti, in
faza de pregatire a execu;iei, pentru extinderi punctuale ale sistemului de iluminat public in 13 zone din
sector

Scid
de p.

I

Dintre spaliile verzi aflate Tn administrarea ADP Sector 2, urmitoarele prezinti disfunc;ii Tn ceea ce prive$te
asi8urarea unui iluminat public corespunzitor: parcurile Morarilor, Ostrov, Dobroie}ti, Plumbuita II $i zona
malului de lac Dobroie$ti. Pentru toate acestea, este propusa execu Via de sisteme de iluminat public Tn
bugetul anului 2022.

Conform opiniilor exprimate Tn cadrul chestionarului aplicat cetiTenilor din sector, majoritatea
responden;ilor (85 %) s-au declarat rnul;umiji $i foarte mutlumiji de alimentarea cu energie electrici.
Situa Tia este mai puTin favorabili Tn cazul iluminatului public, unde doar 49,3 % dintre respondenji se
declari mul;umiji $i foarte mullumi;i.
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ALIMENTARE CU GAZE NATURALE

Pe teritoriul sectorului 2 al municipiului Bucure}ti se regisesc urmitoarete componente ale schemei de
generale de alimentare cu gaze naturale a municipiului Bucure$ti: trei staTii de sector (Gherghi;ei, Pipera,
23 August), precum $i conducte de medie presiune pe str5zile Gherghi;ei, Sos. Pipera, Calea Cilira$ilor $i
cele din zona Maior Coravu.

Lungimea totali a conductelor din OL pentru distribu;ia gazelor naturale, la nivelul Sectorului 2, este de
circa 46,4 km. Din aceast5 lungime, pentru circa 9,18 km (aproximativ 20 % din total) sunt necesare lucrari
de reabilitare sau Tnlocuire a re;elei. Majoritatea strizilor unde sunt necesare astfel de lucriri sunt
localizate Tn interiorul primului inel de circulajie, cele mai lungi sectoare (peste 400 m) Hind pe B-duI Pache
Protopopescu (circa 1 km), Strada Fantanica (888,62 m) si Strada Ronda (475,31 m).

Conform informa+iilor transmise de citre Distrigaz Sud Re;ele, existi lucriri de extindere a sistemului de
distribu;ie naturale, in diferite stadii, pe 66 de strizi din sector. Acestea se concentreazi atat in zona peri-
centrali {Cire$ului, calu$ei), cat $i in cartiere (lon Creangi, Baicului, Andronache, Fundeni).

in ceea ce prive fte releaua de distribu;ie, se remarci urm5toarele disfunc;ionalitali110:

• Existen;a unei zone cu o deservire necorespunz5toare a re;elei, in zona aflati intre Sos. Gherghijei,
Sos. Andronache, Sos. Colentina ji Sos. Fundeni;

(

• O zon5 care funcTioneazi in regim de presiune joasi, situata Tn zona centrala, intre B-duI Dacia, B-
duI Nicolae Bilcescu, B-duI Carol I, Str. Traian, Calea Mo§ilor.

Analiza datelor furnizate de citre Distrigaz Sud Re Tele ilustreazi cre$terea constanta a numarului de
consumatori tn perioada 2015-2019 (+22,84 %, circa 13.000 noi consumatori). Cre$terea este si mai
importanti in randul consumatorilor non-casnici (+44,16 %, de la 3.551 consumatori in 2015 ta 5.119 in
2021). Cre$terea Tn randul consumatorilor casnici poate fi explicati atat prin extinderea re;elelor de
distribu;ie a gazelor naturale Tn zone f5ri acces Tn trecut, cat ;i prin debran$area unor locuin;e de la
sistemul de alimentare centralizata a energiei termice.

FIGURA 90 EVOLUTIA NUMARULUI DE CONSUMATORI DE GAZE NATURALE iN PERIOADA 2015-202r
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IJima nMotu fia cantiti;ii de gaze naturale distribuite, ce a crescut cu circa 5
nlS-2021 (+4,92 % in cazul consumatorilor casnici $i +5,50 % in cazul consumatorilor non-

no Cf. Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, munictpiul Bucure$ti

199



casnici). Rata mai scizuta a cre$terii cantita;ii distribuite (comparativ cu cea a cre$terii numirului de
consumatori) sugereazi atat ponderea mare a locuin;elor individuale sau a apartamentelor singulare in
randul noilor consumatori, cat $i progresul Tnregistrat Tn ceea ce prive fte eficientizarea energetici a
locuin;elor.

F16URA 91 EVOLUTIA CANTITATll DE GAZE NATURALE DISTRIBUITE iN PERIOADA 20rs.202r (MIUOAN£
KWH)
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distribulie a energiei termice din municipiul Bucure$ti
lchiderea, in perioada 2009 – 2014, a CET Titan ii CET

Pipera, a condus Ia a disfunc\ie in cadrul sistemului de alimentare centralizata cu energie termica a
municipiului Bucure$ti. Astfel, nordul $i estul Bucure$tiului sunt in prezent alimentate, Tn cea mai mare
parte, de citre CET Sud111

Magistrala de termoficare principala ce alimenteazi sectorul este magistrala I Sud (ce pleaci din CET Sud),
la care se adauga magistralele V Sud (pe Sos. Mihai Bravu fi Sos. Stefan cel Mare) }i III Grozave}ti (pe Sos.
Stefan cel Mare). Alte relele de transport majore de pe teritoriul sectorului sunt112:

(

• Releaua Dn 600 mm pe Sos. Colentina $i pe strizile Ma;ina de Paine, luren Spandarian gi Sos.
Fundeni;

e Re;eaua Dn 600 mm amplasati pe B-duI Basarabia;

• Re;eaua cu diamentre de 500 $i 400 mm de pe Sos, Pantelimon ii Sos. lancului;

• Re;eaua Dn 500 mm de pe str. Ion Maiorescu, Calea Mo$ilor }i Str. Mantuleasa

Prepararea agentului termic secundar se face prin intermediul schimbitoarelor de c31duri din cadrul
punctelor termice, de unde agentul termic este apoi distribuit catre consumator prin re;elele secundare
de termoficare. Re;eaua de transport (principala) ii de distribu;ie (secundari) a energiei termice
deserve 9te toate cartierele de tocuinTe colective din sector (Floreasca, Tei, Cotentina, Fundeni, Baicului),
precum $i blocurile de locuin;e situate de'a lungul bulevardelor principale ( Sos. Stefan cel Mare, Sos. Mihai
Bravu, Calea Mo}ilor) $i unele cartiere de locuin;e individuale (Vatra Luminoasa). Cea mai mare parte a

municipiul 8ucure sti
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zonei centrale $i a cartierelor de locuinTe individuale nu are acces la sistemul de alimentare centralizat5 a
energlei terrnice.

O problemi cu care se confrunti Tntregul sistem este reprezentati de avariile Tnregistrate atat Tn cazul
capaciti+ilor de producere a agentului termic, cat $i in cazul reTelelor principale $i secundare (inclusiv
puncte termice). Numirul de Tntreruperi ale furnizarii agentului termic a crescut Tn ultimii ani, la feI ca $i
perioadele Tn care agentul termic nu Tndepline$te parametrii normali. in lipsa unor investi;ii importante Tn
reabilitarea sistemului centralizat de termoficare (circa 70-80 % din re;ea are o vechime mai mare de 25
de ani, tar pierderite sunt de circa 20 % pe re}elele principale $i 10 % pe cele secundare), existi riscul ca
acesta si devini inoperabil Tn urmitorii ani. in paralel, sunt necesare invest i iii in modernizarea capacitililor
de producere a agentutui termic pentru ca acestea si respecte standardele de mediu stabilite la nivel
eu ropeanl13

AUMENTARE cu APA. CANALIZARE
Din anul 2000, concesionarul serviciilor de alimentare cu api fi canalizare din municipiul Bucure$ti este
campania SC Apa Nova Bucure;ti SA. Tntrucat capacit5\ile de producere a apei din surse subterane sunt
puse Tn conservare, sursele ,de api ale municipiului Bucure$ti sunt apele de suprafa;i, respectiv raurtle
Dambovi Va (prin sta;iile de tratare a apei de la Ro$u $i Arcuda) $i Arge$ (prin sta;ia de tratare de la Crivina).
De la stajiile tratare, apa este transportati prin aduc;iuni pana Ia 20 de rezewoare de api ii 7 sta;ii de
pompare localizare Tn municipiul Bucure$ti. Sectorul 2 este deservit prin intermediul sta;iei de pompare
Nord (ce con Vine 3 rezervoare de api, cu o capacitate totali de 125.000 mc), ce este alimentati prin doua
apeducte Dn 2200 mm cu api de la sta+iile de tratare Arcuda $i Ro}u.

( r I

Pe langi stajia de pompare Nord (localizata Tn zona Pipera), in sectorul 2 se reg5sesc 9 sta Iii de repompare
a apei (SRP) pentru asigurarea presiunii Tn re+ea, pe strizile Cheile 25noagei, Comarnic, Luntrei, Polovraci,
Ziduri Moii, Seneslav Voievod, Logof5tul Dan, Hobija $i Siniu;ei. Toate aceste sta;ii au fost reabilitate dupi
anul 2000. De asemenea, pentru asigurarea presiunii Tn punctele Tnalte de consum, in sector se afla 61 sta;ii
de hidrofor aferente marilor ansambluri de locuin Te: Stefan cel Mare, Barbu V5cirescu, Lizeanu, Mo$ilor,
Colentina, Vergului, Pantelimon, lancului, Mihai Bravu, Vatra Luminoa55, B-duI Ferdinand. Pentru 38 din
aceste sta Iii de hidrofor, retelele de inalti presiune nu au regim de reTele publice, neputand fi astfel
Tntre;inute de citre Apa Nova SA114

Pe teritoriul sectorului re+eaua principa15 de alimentare cu api (artere) are o lungime de 83,76 km. Re;eaua
de pe arterele amplasate Tn exteriorul inelului Stefan cel Mare – Mihai Bravu este realizati dup3 1970, in
timp ce releaua din interiarul inelului are o vechime mutt mai mare, de peste 50 de ani, De altfel, pierderile
pe re;ea sunt estimate ca Hind mai mari de 20 %, din cauza uzurii mari a re;elei, a vechimii acesteia fi a
materialelor din care este realizati11s. Graficul de mai jos ilustreazi faptul ci daar circa 33 % din re;eaua
principa la este alcatuiti din materiale mai noi (PREMO), iar circa 29 % din re;ea este realizata din fonti gri
ii fonta ductili (fiind astfel destul de veche). Peste un sfert din re;eaua prtncipa13 de alimentare cu api din
sector este alcituiti din o Tel – avand in vedere faptul c3 in perioada 2015 – 2019, peste 80 % dintre avarii
au fast Tnregistrate la arterele din municipiul Bucure}ti realizate din ojel116, sunt necesare fi aici lucriri de
modernizare, in special pe reteaua principali situati de-a lungul primuILljneUle circula;ii, a B-dului Pache
Protopopescu $i a Sos. lancului.

(

hI
+

/
>

+

113 Cf. studiu utilitali publice, SIDU Bucure IH 2035.
114 Cf. Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipiul Bucure$ti
115 Cf. Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipiul Bucure}ti
116 Cf. studiu UtititiTi publice, SIDU Bucure$ti 2035
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F16URA 92 STRUCTURA RETELEI PRINCIPALE D£ AUMENTARE cu APA, DUPA MATERIALUL
CONDUCTELOR (%)
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in ceea ce prive$te re;eaua secundara (conducte de serviciu), lungimea acesteia pe teritoriul sectorului
este de 319,71 km. Se remarca, $i in acest caz, vechimea conductelor, peste 71 % fiind realizate din fonti
$i fonti ducti13 (materialul cel mai vulnerabil la avarii pe re;eaua secundara Tn perioada 2015-2019,
conform studiului de utiliti li publice elaborat pentru SIDU Bucure$H 2035) $i doar 2 % din materiale mai
noi (PEID). Se recomanda prioritizarea redimension3rii $i Tnlocuirii rejelelor secundare de api realizate din
fonta (in interiorul primului inel de circula;ii $i in cartierele Tei, Floreasca $i Colentina).

FIGURA 93 STRUCTURA RETELEI SECUNDARE DE AUMENTARE cu APA, DUPA MATERIALUL
CONDUCTELOR (%)
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Datele furnizate de Apa Nova SA in mai 2022 india o lungime totali a tronsoanelor de re;ea de api potabili
existenti de 458,23 km,

Sistemul de canalizare al municipiutui Bucure$ti se bazeaza pe un sistem de canale de serviciu $i canale
de urmatoarele colectoare principale de canalizare, ce se
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descarci toate Tn colectorul general reprezentat de Caseta de Ape Uzate117, situati sub albia amenajata a
raului Dambovita: canalul principal Cl, ce se racordeazi la colectorul principal B7, colectoarele principale
B4, B5, B6, B7 $i dubtura canalului colector B5. Pentru zona din vecinitatea raului Colentina, pe teritoriul
sectorului se afli 18 stajii de pompare a apelor uzate. Re;eaua de colectoare principale deserve§te circa
80 % din suprafa;a totali a sectorului118, cea mai mare parte a zonelor locuite fiind acoperite.

Cea mai mare parte a reTelei de canalizare din sector funcTioneaza Tn regim unitar. Re;eaua separati de
colectare a apelor pluviale, respectiv a apelor menajere se regise$te in zone in care extinderea re;elelor s-
a realizat Tn sistem separativ (cartierele Andronache, Tei-Toboc, Fundeni). Sistemul unitar de canalizare
reprezinti o disfunc;ie important& in contextul proiect5rii rejelelor pentru debite corespunz5toare ptoilor
eu frecventa de apariTie l:1 $i 1:2, al accentu3rii fenomenelor extreme (cre$terea intensita;ii plailor) $i al
gradului ridicat de irnpermeabilizare a solului din municipiul Bucure$i. Existi posibilitatea folosirii viii
Colentinei ca emisar pentru apele meteorice colectate Tn zona de nord a capitalei, Tn cazul extinderii
sisternelor de colectare separati119.

Majoritatea canalelor de api uzat5 sunt construite din beton simplu sau beton armat (localizate
preponderent Tn zona centrala $i in marile cartiere de locuit), Hind in general mai vechi de 50 de ani.
Conductele din PAFSIN sau PVC se Tntalnesc Tn zonele unde rejeaua de canalizare este mai recenta
(cartierele Tei Toboc, Andronache, Ion Creang5, Fundeni)120.

/

Datele furnizate de Apa Nova SA in mai 2022 indici o lungime tota15 a tronsoanelor de re;ea de canalizare
existenti de 443,23 km.

Teritoriul sectorului 2 este deservit, 'in cea mai mare parte de re;eaua de atimentare cu apa $i canalizare,
lucru confirmat de lipsa unor zone din sector care sa fie incluse Tn proiectele de extindere a re;elelor de
alimentare cu api din cadrul Master Planului pentru furnizarea serviciilor de alimentare cu api ii canalizare
in municipiul Bucure}ti. Dintre problemele ce au reie iit din discu Via cu reprezentan Vii DirecTiei Servicii
Publice a Primiriei Sectorului 2 menjionam realizarea de dezvolt5ri imobiliare in zone lipsite de utilit51i
publice (de exemplu, pe str. Fabrica de Glucoza) $i nevoia de reabilitare a canaliz3rii Tn zona Fundeni
(tnundarea curjilor din zoni). O atta prioritate identtficat5, legat3 atat de re;elele de apa $i canalizare, cat
ii de alte rejele tehnico-edilitare (energie electrici, iluminat public, gaze naturale, termoficare sau
telecomunica;ii), este realizarea unei cartiri digitale a tuturor re;elelor din sector $i integrarea acestora
Tntr-o baza de date urbane, fapt ce ar facilita atat gestionarea, cat $i prioritizarea investi Iii tor necesare.

Conform opiniilor exprimate Tn cadrul chestionarului aplicat cetajenilor din sector, majoritatea
respondenTilor s-au declarat mul;umili $i foarte mullumi;i de alimentarea cu api potabili (76,2 %),
respectiv de canalizarea din sector (68,4 %),

<

TELECOMUNICATI I
Re;eaua subteran3 de telecomunica+II din Bucure$i (fibri optici), gestionati de citre SC NetCity Telecom
SRL, acoperi Tn prezent majoritatea arterelor principale ale municipiului. In ultimii 3 ani, au fost realizate
extinderi ale relelei de telecomunica+ii pe Sos. Fundeni, Sos. Andronache, Sos. Gherase, B-duI Lacu Tei $i
B-duI Ghica Tei. Astfel, in prezent, majoritatea strazilor principate din sectorul 2 sunt deservite, exceplie
fic§nd $os. Gherghi+ei, Str. Doamna Ghica (intre Pia;a Delfinului $i intersecjia cu str. Heliade Tntre Vii).
Printre zonele nedeservite enumeram cartierele Baicului, Ian Creang5 $i

Municipalitatea a reatizat, in u}timii ani, ac;iuni de dezafectare a cablurilor
in subte ran. in majoritatea zonetor din sector, aceste ac+iuni au fost deja
de migrare al cablurilor depi fit (mai 2022) se numiri cartierul Tei (Str.

117 Caseta de Ape Uzate transporti apele uzate Ia Sta}h de Epurare Ape
118 Cf_ Memoriu de prezentare Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipiul

119 Cf. studiu utilitali publice, SIDU Bucure id 2035
120 Cf. studiu Utiliti Ti publice, SIDU Bucure$ti 2035
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Bra$oveni, Str. Arhitect Anonescu Petre, Str. Inginerilor Tei, Str. Bitteni, Str. Berechet, Str. Dorin Pavel),
zona Parcului Plumbuita }i zona Str. Gherghi;ei - Str. Fabrica de Gheali121

F16URA 94 HARTA ACOPERIRE RETEA NETCITY (MAI 2022)
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Tntreg municipiul Bucure gti este acoperit de servicii de telecomunica+ii 5G, oferite de citre trei operatori:
Vodafone, Digi $i Orange122. Cu toate acestea, posibilitatea accesului gratuit la conexiuni WiFI rimane
redusi in spajiile publice din sectorul 2.

Dintre serviciile publice din sector, infrastructura de telecomunica;ii a oblinut
cadrul chestionarului aplicat ceti;enilor din sector. Astfel, 86,6 % dintre
si foarte multumi fi de sewiciile de telecomunica;ii de pe raza

(

GESTIUNEA DE$EURILOR
Conform Planului de Gestionare aI De$eurilor din Municipiul Bucure$tt
din sectorul 2 al municipiului Bucure§ti sunt SC SUPERCOM SA (pentru

din pie;e, de$euri stradale) $i Administra;ia Domeniului Public Sector 2
gridini). Pe teritoriul sectorului existi, de asemenea, 75 de operatori economici
}i valorificarea de;eurilor, conform datelor furnizate de citre APM Bucure$ti.

Pentru anul 2020, !inta cu privire la colectarea separati a de$eurilor menajere, stabilita ca indicator de
performan;i in cadrul contractului operatorului de salubritate, stipula ca pani Tn 2020 minim 50 % din
cantitatea totali de de$euri reciclabile menajere $i asimilabtle generate si fiecolectate separat $i acceptate
la o sta;ie de sortare autorizati. Actualul contract prevede ;inte ambi;ioase $i pentru colectarea
biode$eurilor (minim 90 % din cantitate de biode$euri din de$eurile similare $i de$eurile din pie;e colectati
separat $i acceptati la instalafiile de digestie anaerobi in 2025). in prezent, se dore ste realizare unei
proceduri de achizi;ie publica per\tru un nau contract de salubritate, care si explice clar toate indatoririle
operatorului, inclusiv cele privind activitatea de colectare selectivi a de$eurilor,

121 Cf. https://net-city.ro/acoperirea-netcity/ consultat Ia data de 13,05.2022
122 Cf. https://www.speedtest.net/ookla-SR-map consultat Ia data de 13.05.2022.
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De$eurile municipale din Bucure gti sunt depozitate Tn trei depozite ecologice: depozitul IRIDEX (situat Tn
sectorul I al capitalei) $i depozitele de la Glina $i Vidra (situate in jude;ul llfov). Pani la depozitare, de$eurile
municipale sunt gestionate prin intermediul a 8 sta;ii de sortare, una din ele aflandu-se pe teritoriul
sectorului 2 (sta Via de pe Str. Gherghi;el operator SC SUPERCOM SA, cu o capacitate de 120.000
tone/an)123. Stajia de sortare func+ioneaz3 Tnsa mult sub capacitatea proiectati, cea mai mare cantitate
primit5 Tnregistrandu-se in anul 2020 (circa 8.364 tone), cand insi fi eficien Ta a fost una foarte redusi (circa
27 %, mult sub procentul minim de 75 % stabilit prin OUG nr. 74/2018124). Majoritatea sta;iilor de 50rtare
(inclusiv staTla Gherghi;ei) nu au contracte Tncheiate cu autorita;ile locale de sector.

Din considerente de mediu, se are in vedere Tn continuarea posibilitatea realizarii unei noi sta;ii de sortare,
men;ionata $i in Strategia de Dezvoltare locali 2016-2025 a Sectorului 2 al municipiului Bucure+ti.

F16URA 95 CANTITATEA DC DE$EURI SORTATA iN STATl A DE SORTARE GHERGHITEI (20rs – 2020)
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Infrastructura de colectare separata a de$eurilor pentru anul 2019/2020 este una slab dezvoltati, existand
doar 52 de puncte supraterane de colectare a de$eurilor rectclabile cu igloo-uri de 2,5 mc (comparativ cu
sectorul I, care avea 400 de puncte supraterane }i 1.973 puncte subterane de colectare, sau cu sectoru 1 3,

care avea 2.671 puncte supraterane $i 204 puncte subterane de colectare). in ceea ce prive$te colectarea
de$eurilor reciclabite din poarti Tn poarti, aceasta se realizeazi prin saci pentru hartie/carton ii plastic ii
containere pentru sticli125. in zonele de locuin;e colective, de$eurile reciclabile se colecteazi separat Tn
cadrul ghenelor din blocuri, Tns5 nu exista niciun sistem de monitorizare, iar campaniile de informare
lip5esc. Prin urmare, gradul de impuritate ajunge si fie unul ridicat chiar $i in cazul de$eurilor colectate
sepa rat

/

Tariful pentru utilizatori casnici persoane fizice, pentru serviciul de salubritate (colectare, transport $i
depozitare de$euri) din Sectorul 2, este de 437,23 lei/toni pentru d
cazut Tn care de$eurile menajere sunt predate in amestec (de

semnate 15.384 contracte pentru persoane fizice/case (63 %,
(93 %). De$eurile voluminoase se colecteazi gratuit in fiecar

123 Cf. Studiu Utilititi publice, SIDU Bucure$ti 2035.
124 Ordonan Ti de Urgenji nr. 74 din 17 iutie 2018 pentru modificarea ii completare;
a Legii nr. 249/2015 privind modalitatea de gestionare a ambalajelor $1 a deseurilor de ambalaje il a Ordonanjei de urgenti a
GuvernuFui nr. 196/2005 privind Fondul pentru media
125 Cf. Plan de Gestionare aI De$euritor din Munidptul Bucure sti 2020 - 2025.

T/2011 nrivind reaimul deseurilor
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operatorului de salubritate cu minim 24 de ore Tnainte, iar de$eurile din construc+ii pot fi colectate
contracost (circa 400 lei pentru un container de 4 mc)126,

in anul 2021 Tnsi, au fost calectate selectiv doar 555 de tone de de$euri de la popula;ie (din care 12 tone
DEEE) $i 859 tone de la agenlii economici (din care 4,34 tone DEEE). Astfel, din totalul de$eurilor municipale
colectate Tn 2021 (134.576,35 tone), doar 1 % au fost de$eurile colectate selectiv. De asemenea, nu au fost
colectate de$euri voluminoase (mobilier, saltele) in 2021 - vezi tabelul de rnai jos.

TABEL 30 GESTIONAREA DE$EURILOR MUNICIPALE iN ANUL 2021 DE cATRE OPERATORUL sc SUPERCOM
SA

CATEGORIE DESEU CANTITATE COLECTATA (TONE)

Defeu menajer mtxt de la popula Vie 91.060,34

De$eu menajer mixt de la agen;i economici, institu;ii 24.174,14

De$eu din colectarea selectivi de la popula;ie 554,69

(-
Deieu din colectarea selectivi de la agen Vi $i institujii. 859,24

0,00

17.927,94

De$euri voluminoase (mobilier, saltele etc.)

De$euri firi alti specifica lie

TOTAL DESEU MUNICIPAL 134,576,35

De$eu din construc;ii / demoliri 3.849,52

146.002,55TOTAL GENERAL (INCLUSIV SERVICll MUNtCIPALE)

De altfel, pentru to Ii anii analiza Vi (2015 - 2021), ratele de colectare selectivi a de$eurilor sunt de sub 1,50
%. in perioada 2015 – 2021, cantitatea de de$euri a crescut de la un total de 82.428,15 tone de$euri
municipale in 2015 la 134.576,35 tone in 2021 (+63 %). Prin urmare, slaba dezvoltare a sistemului de
cotectare selectiv3 a de$eurilor se reflect3 Tn valorile foarte mici ale ratei de reciclare.

Printre problemele cu care se confrunt3 Prim3ria Sectorului 2 privind gestiunea de$eurilor enumeram lipsa
de corelare Tntre contractele de salubritate $i numirul gospod5riilor $i al persoanelor {Tntrucat acestea nu
au fast declarate corespunzator), faptul c5 actualul operator nu asiguri sewicii de salubritate Tn anumite
zone (alei fi ra nume, spaTii din spatete blocurilor, parcari de re$edinji), problema disponibiliti;ii de spa;iu
pentru ghenele exterioare situate pe parcele retrocedate (cartierul Floreasca) sau gestiunea
necorespunzitoare a de$eurilor din construc;ii. De asemenea, pani Tn 2025 trebuie Tnchise tubulaturile
pentru gunoi din blocuri, Hind necesara identificarea unor solujii pentru gestiunea de$eurilor Tn cartierete
de locuinTe colectivelz7

(

sectoru lui a fost subliniati $i de rezultatele chestionarului
se declari mul\umiji $i foarte mul;umi;i de

126 https://salubrizare.ps2.ro/utilizatori-casnici-persoane-fizice/ consultat Ia 13.05.2022,
127 Cf. rninuti Tntalnire Direc jia SeNicti Publice - Primiria Sectorului 2
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FIGURA 96 CANTITATEA OE DE$EURI MUNICIPALE 6ESTIONATA OE cATRE sc SUPERCOM SA (20rs
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Planul de Gestionare a1 De$eurilor din Municipiul Bucure$ti 2020 – 2025 include prevederi ce raspund

principalelor provoc5ri identificate anterior. Astfel, alternativa selectati in cadrul planului prevede
urmitoarele investi;ii:

• Extinderea sistemului de colectare separati a de}eurttor reciclabite, pentru atingerea ;intelor Hind
necesari }ntroducerea colect5rii separate pe 3 frac;ii a de$eurilor reciclabile: hartie/carton,
plastic/metal ii sticla (pentru colectare din poarti in poarti: hartie/carton, plastic/metal);

•

•

e

Extinderea sistemului de colectare separat3 a biode$eurtlor din parcuri ii gridini publice;

Implementarea sistemului de colectare separati a biode}eurilor din de}euri menajere, similare $i
din pie;e;

Asigurarea capacita;ilor de sortare pentru oblinerea de material reciclabil cu randament crescut §i
ob;inerea de SRF/RDF valorificabil energetic;

• Asigurarea capaciti;iIor de reciclare a biode;eurtlor colectate $eparat prin compostare Tn sistem
Tnchis 9i digestie anaerob5 – pentru aceasta se propun 2 instala;ii: o instalalie de compostare Tn
sistem Tnchts }i o instala;ie de digestie anaerobi noua;

(

•

•

Asigurarea capacitalilor de tratare a de$eurilor reziduale – pentru aceasta se propun doui instala;it
de tratare mecanici;

Investi;ii pentru colectarea/valorificare de$eurilor din construc;ii ;i demoliri $i a altor fluxuri de
de$euri speciale – prin realizare centre civice de colectare (prin apart voluntar al poputa;iei(,
precum Si prin capacitili de prelucrare primal

TMesare de depozq
1+

e Asigurarea capacita;ii ne
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4.4. MOBILITATE SI CONECTIVITATE

Prezentul capitol are scopul de a analiza mobilitatea }i conectivitatea la nivelul Sectorului 2 al municipiului
Bucure$ti, avand ca bazi situa;ia identificat3 Tn cadrul Strategiei de Dezvoltare Locali 2016.2025, precum
$i corelarea cu Planul de Mobilitate Urbana Bucure$ti-llfov, respectiv Strategia Integrati de Dezvoltarea
Urbana a municipiului Bucure$ti. Capitolul va contura astfel o actualizare a analizei realizate la nivelul anului
2016, luand Tn considerare premisele mobiliti+ii urbane durabile, precum ;i noile preocupiri $i priorititi
evidenjiate la nivel european.

Analiza cuprinde Tntreg teritoriul admintstrativ al Sectorului 2, dar va evidentia inclusiv legiturile pe care
sectorul Ie are cu restul teritoriului municipiutui Bucure sti, precum fi cu localita;ile din judejut llfov. De
asemenea, analiza va ;ine cont de atribu;iile pe care Primaria Sectorului 2 le are cu privire la domeniul
mobilita;ii $i transportului, luand Tn considerare faptul ci mare parte a acestor atribulii revine de drept
Primiriei Municipiului Bucure$ti128.

4.4.1. CONTEXT

( Sectorul 2 al municipiului Bucure$ti este localizat in zona de nord-est a municipiului fi este conectat direct
la re;eaua europeana de transport TEN-T fiind parte din coridorul Rin-Dunire129, ce asiguri legitura intre
teritoriul na;tonal (Portul Constan;a) $i centre urbane importante din Europa Centrali $i de Vest (capetele
sunt: Frankfurt am Main / Mainz $i Strasbourg). Principalele elemente de infrastructuri de pe teritoriul
municipiului Bucure$ti care aparjin acestui coridor sunt autostrizile Al, A2, DN5, DN6, DNCB, Aeroportul
InternaTional Henri Coandi, precum $i magistralele feroviare 300, 500, 800 $i 900 impreuni cu Gara de
Nord

Leg3turile Sectorului 2 cu aceste elemente de infrastructuri sunt unele facile, aspect ce face ca Sectorul 2
sa se bucure de a buna accesibilitate interna;ionali. Accesul la cele 3 autostrizi este unul bun, sectorul
fiind desewit in mod direct de autostrada A3 $i dispunand de timpi relativ redu gi de deplasare citre
celelalte doui autostrizi (20-25 de minute pe cale rutieri pani la intrarea pe autostradi). Legiturile cu
Gara de Nord sunt une le bune, sectorul fiind deservit de linia de metrou Ml, ce asiguri conexiune directi
cu gara, precum $i de o serie de linii de transport public de suprafali (ex. 79, 182, 282), at ciror traseu
ajunge $i la Gara de Nord.

O accesibilitate mai redusi se remarci, totu fi, in cazul Aeroportului Interna;ional Henri Coandi. Acesta nu
poate fi accesat Tn mod direct prin intermediul transportului public local, fiind necesar un schimb fie Tntre
mai multe mijloace de suprafa;a, fie Tntre metrou $i autobuz. Tncepand cu anul 2020, tocuitorii au la
dispozi;ie fi un tren direct intre Gara de Nord $i aeroport, devenind o opTiune viabi15 $i pentru locuitorii
Sectorului 2, ce dispun de legituri facile catre gari, timpul de deplasare fiind astfel de cca. Ih pani la
aeroport

(

Elementelor anterior men;ionate li se adaugi $i aeraportul Bineasa fi Gara Obor, Tmpreuna cu care este
asigurati o buni accesibilitate interna;ionali $i na;ionali a Sectorului 2. in ultimii ani Aeropartut Baneasa
nu a mai operat curse de linie, fiind deschis numai pentru zboruri de tip charter ii zboruri private, Tntrucat
au fast realizate lucriri de reabilitare a terminalului de pasageri, lucrari
in ceea ce prive$te Gara Obor, aceasta se afli pe teritoriul administrativ
principalele giri de la nivelul municipiului. Aceasta dispune Tnsi de un
in general curse orientate citre sud-estul teritoriului na;ional

128 Atribuliile privind arterele principale, str3zile (in mare parte) pe care circuli t
de suprafaj3 de afli Tn gestiunea Primiriei Municipiului Bucure}ti. De asemenea,
Transporturilor.
129 Re;eaua TEN-T se afli Tn curs de revizuire. Cea mai recenti varianti 27 iulie 2022 include un nou coridor Baltic – Black –Aegian

Seas care leaga Bucure$tiul de Marea Baltici (Gdansk-Gdynia) ii de Marea Mediteraneean3 (Salanic - Pireu)
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Din punct de vedere al accesibilitiTii la nivel najional $i, in special in legitur3 cu localitaTile Tnvecinate, se
remarci urmitoarele elemente de infrastructur3 rutiera care asigur3 conectivitatea:

•

@

•

@

©

•

•

•

A3 Bucure}ti - Ploie}ti;
DN2 Bucure§ti - Voluntari - Urziceni – Buzau;
DN3 Bucure$ti – Pantelimon - Fundulea – Cilira}i;
$oseaua Andronache – DJ200 (citre jud. llfov);
$oseaua Fundeni (citre jud. llfov);
$oseaua Fabrica de Glucoz3 {c3tre A3);
Strada Petricani (citre A3 $i jud. tlfov);
Str. Barbu vacirescu (citre Sectorul 1 9i DNlc5tre Ploie gti – Bra}ov}.

Cele mai ridicate volume de trafic din zona periurbani intra in Sectorul 2 prin intermediul drumurilor
najionale DN2 }i DN3 $i a drumurilorjudejene DJ200 Fi DJ08, acestea colectand un numir ridicat de
naveti$ti din localit51ite Voluntari, Pantelimon $i Dobroe$ti. Fluxuri importante de trafic sunt concentrate
$i pe autastrada A3, acea5ta concentrand fluxuri de pe parcursul traseului Bucure$ti – Ploie$ti. Dup5
intersec Via cu DNCB Tnsa nivelul de sewiciu al arterelor care preiau traficul de pe principalele conexiuni
rutiere Tn teritoriu ale Sectorului 2 este unul foarte scizut (Nivel F – Congestionat).

(

F16URA 97 NIVELUL DE SERVICIU PE CENTURA EXISTENTA SI DRUMURILE RADIALE

(

Per total, Sectorul 2 este bine conectat Tn terita
tatodata, are acces facil la infrastructura majo
asiguri o accesibilitate crescut5 spre ii dinspre

iu, Hind dI
-a de tra
:erito

majore de cinula+ie $i
& la nivel nalional care

Oil; !leT
ST tCS :’A ;

S T HAT ii; I

at
bIC )

I \9

-tI

209



4.4.2. SUPORTUL SOCIO-ECONOMIC PENTRU NEVOIA DE MOBILITATE

O mare parte din deplasirile de pe teritoriul Sectorului 2 sunt generate de principalele obiective de interes
localizate Tn sector, Zona de birouri din partea de nord a sectorului (Aurel Vlaicu - Pipera) reprezinta unul
din principalii generatori de trafic al Capitalei, mai ales in ceea ce prive ite deplasarea c3tre locul de munca.
Concentrarea unui numir foarte ridicat de lacuri de munci Tn acea zona suprasolicita sistemul de transport
public (Metrou M2, tramvaiele 4, 16 $i 36 sau liniile de autobuz 343, 135 etc.) $i releaua stradala (str. Barbu
vicarescu, Sos. Pipera fi Sos. Petrica ni - str. Doamna Ghica) la orele de varf (a7:oo-09:oo $i 17:00-19:00).

Dotirile comerciale au, de asemenea, un aport semnificativ la generarea traficului pe teritoriul Sectorului
2, cu dotiri precum Pia;a Obor, Mega MaII sau Veranda MaII atrigand fluxuri semnificative de persoane.
Acestora li se adaugi $i marile centre comerciale din sector, precum Cora Pantelimon, zona Kaufland Barbu
V3cirescu, Carrefour Colentina etc. Mare parte dintre aceste centre comerciale atrag fluxurile de trafic
preponderent Tn cursul serii, dupi programul de munci si in weekenduri. Exista totu$i ii excep iii, precum
Pia;a Obor, aceasta avand fluxuri ridicate pe tot parcursul zilei.

in mod similar, parterele comerciale ale blocurilor (in special unita;ile comerciale dezvoltate consistent in
ultimii ani, precum Mega Image), dar $i unita;ile comerciale individuale (ex. Lidl, Penny, Carrefour Market
etc,) situate in lungul principalelor artere de trafic (ex. ios. Pantelimon, ios. Stefan cel Mare, ios. Colentina,
fos. lancului etc.) atrag de asemenea un numir semnificativ de utilizatori. Pe perioada weekendului $i Tn
special pe perioada verii, dot5rile de alimenta Vie publica (in special din zona centra13), precum si cele
pentru sport $i petrecerea timpului liber (ex. zona Studen;esc, Arena Najiona15, stadionul Dinamo) dispun
de asemenea de un numar ridicat de utilizatori, parte din ace;tia deplasandu-se din cadrul alter sectoare
din capitali. Alti generatori de trafic importan;i sunt zonele specializate precum Universitatea Tehnici de
Construc;ii Bucure}ti sau spitalele fi unita;ile medicale majore (ex. Institutul Clinic Fundeni – peste 2900
de angaja fi, Spitalul Clinic de Urgen+a Sf. Pantelimon – peste 2300 de angaja Vi, Spitalul Colentina - peste
1800 de angajaji sau Institutul Na;ional de Boti Infec;ioase Prof. Matei BaI$ - peste 1400 de angajaji130
etc.)

(

130 Cf. ITM 2021 m;IT
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FIGURA 98 PRINCIPALll GENERATORI DE TRAFIC DIN SECTORUL 2
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Stefan cel Mare, Fundeni etc. O presiune accentuata asupra infrastructurii se resimte fi la nivel local cu
strizi precum Barbu Vicirescu, Grigore Moisil, Doamna Ghica sau Lizeanu fiind foarte aglomerate la orele
de varf, acestea fiind totodati utilizate fi ca alternative / scurtituri pentru principalele circula;ii din ora$.
Acest lucru vine in contextul Tn care transportul public local nu este optimizat corespunz3tor, iartransportul
public de mare capacitate (ex. metroul) nu deserve$te Tntreg teritoriul sectarului, astfel ci locuitorii
opteazi pentru utilizarea autoturismului personal. Totodati, nu este inca valorificat poten;ialul ciii ferate
care ar putea de exemplu desewi foarte u$or zona de birouri de la Pipera sau Institutul Clinic Fundeni care
atrag popula;ie din Tntreaga regiune. Pentru persoanele care se deplaseazi din zona suburbani a
municipiului, autoturismul ramane principalul mijloc de transport preferat Tn lipsa unor solu Vii viabite de
transfer citre transportul public local la intrarea Tn municipiu. -in acest context, se remarca necesitatea
optirrliz3rii $i prioritizarii transportului public local, precum fi a asiguririi infrastructurii de transfer
necesare pentru a diminua fluxuri de trafic care intra in sector.

4.4.3. TRANSPORT RUTIER

(

Infrastructura de transport rutier a Sectorului 2 este alcituiti din 926 de strizi, dintre cartere 30 sunt artere
majore de circula jie (strizi de categoriile I $i II), restul fiind strizi colectoare Fi de importan;a locali131
Arterele principale sunt in mare parte aflate in gestiunea Primariei Municipiului Bucure$ti, Primiria
Sectorului 2 avand posibiliti+i limitate de interven;ie asupra acestora. Totu ii, aceasta are in vedere
preluarea Tn administrarea Consiliului Local al Sectorului 2 a unor artere principale din sector printre care
se num3r5 $os. Stefan cel Mare, fos. Colentina, Calea Mo$ilor, bd. Pache Protopopescu ii bd. Carol I. Scopul
principal este amenajarea re;elei velo Tn lungul acestor artere, precum ii a misurilor conexe pentru
func;ionarea $i dotarea acesteia. in prezent Tn administrarea ADP Sectorul 2 se afli un total de 821 strizi
din care 85 au fest modernizate Tn perioada 2016-2021, 51 de strizi sunt prevazute pentru modernizare in
2022 +i aproximativ 120 de strizi sunt planificate pentru perioada 2023.2025132,

Calitatea infrastructurii rutiere principale este in general una bun b deficien;ele apirand in cazul strizitor
secundare si ale celor locale. Un exemplu notabil sunt strizile Lizeanu $i Maica Domnului, acestea fiind intr-
o stare precari, mare parte din problema fiind reprezentati de $inele de tramvai invechite situate pe acest
tronson (pe ambele sensuri), facand deplasarea autovehiculelor foarte dificili (dar ii a tramvaielor). Alte
zone cu probleme de calitate a infrastructurii rutiere se evidenjiazi Tn zonele/cartierele Tei-Toboc,
Andronache sau Colentina. Probleme privind starea strazilor sunt prezente $i in zonele noilor dezvottiri
reziden+iale din sector (ex. zona str. Fabrica de Glucozi), uncle strazile locale nu sunt Tntotdeauna asfaltate.

132 Cf. ADP Sector 2: adresi 16827
131 Primiria Sectorului 2, Stucliu de trafic ii circula+ii pentru fundamentarea Planului Urbanistic Zonal al Sectorului 2, 2018.
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FIGURA 99 STRAzl cu o CALITATE REDUSA iN SECTORUL 2
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Colentina). Pasajul este realtzat de Primiria Municipiului Bucure$ti, Tmpreuna cu Primaria Sectorului 2 $i
lucr5rile se afli in prezent Tn curs de realizare.

Totodati, Primiria Sectorului 2 are in vedere realizarea unar pasaje supraterane Tn zonele ios. Fundeni -
str. Gherghijei, str. Baicului $i bd. Ferdinand – bd. Girii Obor – str. Heliade Tntre Vii, documentatie de
atribuire pentru acestea Hind in curs de elaborare. Pasajul are un roI esenlial ii in sistemul de transport
public local Tntrucat face parte din al doilea inel de linii de tramvai (planificat) care ar conecta zona Pipera
de Pantelimon, Delta Vicire$ti continuand pani aproape de Gara Progresu.

A$a cum s-a menlionat $i anterior, $os. Colentina este una dintre cele mai aglomerate artere din Sectorul
2, aceasta fiind ii singu ra arteri majori care asigura legatura periferie-centru pe direc;ia nord-est - sud-
vest, Hind suprasolicitati. Pe parcursul $oselei, aceasta se intersecteazi $i cu alte artere importante la
nivelul sectorului (ex. str. Doamna Ghica, $os. Fundeni, ios. Stefan cel Mare etc.) din cadrul cirora mai
preia fluxuri semnificative de trafic. incepand cu intersec;ia Pia;a Obor, ios. Colentina se continua cu Calea
Mo$ilor, o alta artera destul de solicitati la orele de varf. Se remarca astfel faptul ci nu existi legituri
alternative majore citre zona centrali, rezultand Tn probleme de conectivitate pe direc;ia nord-est - sud-
vest, cauzate Tn mare parte de salba de lacuri $i de linia de cale ferati care traverseazi Sectorul 2. Cele
dou3 reprezinti bariere pentru care trebuie realizate interven+ii de traversare, acestea Hind de cele mai
multe ori foarte costisitoare.(’
Pe langi legiturile deficitare cu zona centrali a municipiului Bucure$ti, se mai regisesc probleme de
conectivitate fi Tn interiorul sectorului. Printre acestea se numan legitura Tntre str. Barbu vicarescu $i fos.
Stefan cel Mare, care de multe ori se realizeazi pe direc;ia str. Gheorghe Titeica - str. Grigore Moisil - str.
Maica Domnului - str. Lizeanu, aceasta Hind una din alternativele pentru legitura Tntre cartierul Tei $i zona
centrali. Totodati, zone din cartierul Pantelimon prezinta de asemenea probleme de conectivitate, Hind

vorba despre zona dintre $os. Vergului fi bd. Basarabia sau zona cuprinsi intre fos. Pantelimon, bd.
Chi$iniu, bd. Basarabia $i $os. Morarilor. Zona situati Tn interiorul inelului central al municipiului este de
asemenea deficitari, aceasta nedispunand de suficiente strizi de categoria I fi II.

Cre$terea conectivit3;ii la nivel local este importanti pentru Tmbunatilirea circula;iei Tn cadrul sectorului,
precum $i pentru fluidizarea traficului la nivel local, sc3zand presiune de pe anerele majore existente. Acest
lucru vine in contextul Tn care exista multiple zone de congestie Tn Sectorul 2, in special pe perioada orelor
de varf (07:30 – 10:00, respectiv 16:30 - 19:00). FiBura de mai jos ilustreazi arterele congestionate pe
teritoriul Sectorului 2. A$a cum se poate obsewa din figura, mare parte din zonele congestionate din ora$
se afla Tn lungul marilor artere de circula Vie, precum $1 in intersec;iile majore din lungul acestora. Cele mai
afectate cartiere sunt astfel Colentina, Tei, Andronache, Pantelimon, Obor, precum ii zona aferenti inelului
central

(

Diminuarea congestiei devine astfel un factor important in Tmbunita;irea sistemului rutier local, fiind untIl
la cre$terea calitilii locuirii la nivel local. in acest sens,

de Tncurajare a utilizarii mijloacelor de transport mai
utilizirii autovehiculul personal, Tn special pe distante
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FIGURA IOO ARTERE CONGESTIONATE iN SECTORUL 2
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INDICELE DE MONITORIZARE 133

Un aspect important in analiza sistemului de transport rutier de la nivel local este reprezentant de indicele
de motorizare de la nivelul zonei analizate, acesta eviden;iind gradul de motorizare regisit Tn teritoriu. in
Sectorul 2, indicele de motorizare este de 713,71 autoturisme / 1.000 de locuitori, o valoare foarte ridicati
ce eviden;iazi un grad de motorizare accentuat, ce pune presiune pe infrastructura rutieri existenti.
Acesta reprezinti $i una din cauzele principale pentru problemele de poluare si congestie regisite la nivelul
teritoriului Sectorului 2.

in cazul municipiului Bucure}ti $i, implicit, a Sectarului 2, trebuie avut Tn vedere faptul ci gradul de
motorizare este mai ridicat Tntrucat terltoriul este traversat zilntc $i de un numir ridicat de naveti$ti care
au domiciliul $i autoturisme le Tnmatriculate in alte localitili din ;ari, nefiind astfel incluse Tn calculul
realizat la nivel local. Aceste autoturisme pun o presiune suplimentari pe infrastructura existenti, Hind
astfel necesare misuri de descurajare a naveti$tilor de a mai utiliza autovehiculele personale pe teritoriul
municipiului. Acest lucru poate fi realizat prin amenajarea unor parciri de transfer la intrarile Tn ora ie, bine
coretate cu sistemul de transport public local, devenind astfel o op+iune viabili pentru vizitatori.

(

PARCAR E

Una din componentele principale ale parcirii este reprezentati de parcarea reziden;iali, aceasta
reprezentand una dintre provocirile majore atat la nivelut municipiului, cat ii la nivelul Sectorului 2. Acest
aspect vine ca o consecinli a cererii ridicate cauzat3 de un indice de motorizare in cre$tere continui la
nivelul municipiului, acesta inregistrand 567 de autoturisme / 1.000 de locuitori la nivelul anului 2021134.

in mod realist, gradut de motorizare al municipiului este unul mult mai ridicat, Tntrucat exista un bazin
ridicat de popula Vie care utilizeazi teritoriul Tn mod constant (ex. naveti}ti din localiti;ile Tnvecinate),
precum $i segmente de popula;ie care nu au autoturismele sau domiciliul TnreBistrat Tn Bucure itt (ex.
persoane care lucreazi temporar Tn ora}, studenji etc.).

Totodat3, nevoia de parcare reziden;iali este marcata $i de multiplele zone de locuin;e colective
eviden;iate la nivelul Sectorului 2, majoritatea fiind blocuri de P+10 cu multiple sciri, fiind astfel vorba de
o densitate ridicat3 a popula;iei, ce poate atinge in unele zone pana Ia 1.000 de locuitori / ha. in acest
context, asigurarea parc3rii rezidenjiale reprezint5 un factor cheie Tn conturarea unei bune calita;i a locuirii.

in prezent parcarea reziden;iali din Sectorul 2 este gestionati de Administra;ia Domeniului Public (ADP)
Sector 2 in baza regulamentului intern conturat la nivelul institu;iei. in Sectorul 2 existi locuri de parcare
de re$edin;i amenajate, acestea Hind taxate anual Tn func;ie de zona Tn care se af13. Taxele pentru locurile
de parcare de re$edinji au fost majorate la nivelul municipiului Bucure$ti Tncepand cu 1 ianuarie 2022135,

taxele Hind preluate }i la nivelul Sectorului 2. Astfel, preTul pentru un Ioc de parcare de re$edinla variaza
in prezentTntre 300 de lei (zona D) ii 600 de lei (zona A). Tarifele mai ridicate pentru parcarea de re$edin;i
sunt una dintre masurile utilizate la nivel interna;ional pentru gestiunea parcirii fi pentru asigurarea taxirii
corespunz3toare a spa;iului public, una din resursele pentru care ora fete nu dispun de suprafe Ve suficiente.
Conform datelor furnizate de Dlrec;ia Venituri Buget Local a Primiriei Sectorului 2, pani Ia data de
31.12.2021, au fost incasa;i circa 3,4 mil. lei din plata parcarilor rezidenjiale136,

(

Sectorul 2 se confrunti cu o serie de provociri Tn ceea ce prive 9te parcarea reziden;ia
pravocare se regise ste in cazul zonelor reziden;iale de locuin;e colective, uncle de$i sunt
de parcare de re$edin;i, cererea este mult mai ridicati, astfel c3 cei care nu au un lac
sunt nevoi;i sa parcheze pe carosabil, pe trotuar sau, dupi caz, pe terenurile virane
unde acestea existi), creand }mpedimente suplimentare fi pentru restul

133 Indicele de motorizare a fost calculat de c3tre consultant pe baza datelor furnizate
Regionali de Statistica a Municipiului Bucure$ti (popula jie)
134 Calculul consultantului pe baza datelor furnizate de DRPCtV (drpciv.ro) si baza de date INS Tempo OnIIne
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O solu;ie optimi Tn astfel de cazuri ar fi reconfigurarea parcirilor de re$edinla $i gruparea acestora Tn
parcari multietajate, in special in zonete unde spajiile interstiliale dintre blocurt sunt suficiente pentru
inserarea unor astfel de parciri. Un astfel de demers este deja dorit la nivelulSectorului 2, totu$i,Tntampina
o oarecare reticen;a din partea locuitorilor, ace$tia nedorind ca astfel de parcari si fie amenajate Tn
vecinitatea blocurilor lor. Totodati, in unele dintre cazuri, costurile pentru pregitirea loca;iilor pentru
parca re sunt foarte ridicate ii nu justifici investijia.

O alta provocare cu care se confrunt5 Sectorul 2 din punct de vedere al parc5rilor este cea al asiguririi
locurilor de parcare pentru vizitatori. Astfel, in zonele de locuin Ve individuale, degi parcarea trebuie
asigurati de fiecare proprietar Tn parte pe propria parcela, ace$tia nu dispun de locuri suplimentare pentru
vizitatori (fie c3 este vorba de vizitatori pentru locuitorii din zoni, He ci este vorba de clien Vii / angajaTii
operatorilor economici din zoni), astfel c3 ace$tia ajung sa parcheze tot pe trotuar sau pe prima banda a
carosabilului. Astfel de situa;ii se regisesc Tn zone precum Maica Dornnului, Baicului, Obor sau Vatra
Luminoas3, avand un impact negativ asupra tmaginii urbane, precum $i asupra traficului din zon5.

Probleme mai apar ;i in cazul marilor generatori de trafic (ex. centre comerciale majore, mail-uri, Arena
Na;iona15 etc.) care, defi au parcari amenajate, acestea sunt de cele mai multe ori cu plata, astfel ci
utilizatorii preferi si parcheze Tn vecinatatea lor pentru a evita plata parcirii. Acest lucru devine a
problemi Tn rela;ia cu parcarile rezidenliale, ce ajung si fie ocupate de utilizatorii acestor func;iuni. Pe de
o parte acest lucru devine o problemi pentru cei care au Tnchiriat un Ioc de parcare de re$edin;a $1 nu TI
pot utiliza, fiind necesari intewenjia Poli;iei locale pentru solu;ionarea conflictelor. Pe de alta parte, acest
lucru rezulti Tn subutilizarea parcirilor amenajate (He ele publice sau private) $i o suprasolicitare a locurilor
de parcare de la stradi. Totodati, probleme apar $i in zona centrala, una dintre cele mai solicitate zone din
punct de vedere al parcirii ca urmare a multiplelor func;iuni, servicii $i institu;ii care se regisesc aici. De
asemenea, mare parte din zona centrali cuprinde un patrimoniu construi valor05, Tncadrat ca zona
protejata, astfel ca intewen;iile asupra !esutului sunt minimale, Acest lucru creeazi o presiune
suplimentari asupra infrastructurii existente, Tntrucat configura;ia parcelelor de multe ori nu permite
parcarea pe parceli a niciunui autoturism, astfel c5 locuitorii sunt nevoiji si parcheze tot pe strad3.

r

Ca $i in cazul zonelor de locuin Ve colective, solu jia aptimi este reprezentat3 de parciri multietajate
inserate acolo unde exist3 terenuri care si permita astfel de construc;ii. 0 parte dintre acestea parcari
multietajate trebuie localizate ii la intrarea Tn zona centrala (intersec;ia principalelor artere de circula+ie
cu zona centrala), ele urmand si ac;ioneze ca parciri de transfer care si preia parte din fluxurile ce intra
in zona centrali, popula;ia fiind ulterior redirectionat3 citre transportul public local sau mijloace
nemotorizate de deplasare. Acest lucru ar solu;iona pe de o parte problema parc3rilor Tn zona centrala, in
special in ceea ce prive ite utilizatorii func;iunilor din zon3, tar pe de alta parte va contribui la reducerea
traficului din zona centrali, permiland astfel orientarea arterelor de circulalie din zona centrali c3tre
mijloace de transport mai prietenoase cu mediul. /

O abordare similar3 privind parcirile de transfer trebuie avut5 Tn vedere la nivelul Tntregutui teritoriu al
sectorului, Tn special in zonele de legatur3 cu localit5;ile Tnvecinate din judeTul llfov. Conturarea unei rejele
de parciri de tip park&ride va permite preluarea naveti$tilor din zona metropolitani $i orientarea torcitre
mijloacele de transport public local. O astfel de ini}iativi este deja inceputi la nivelul zonei Pantelimon,
unde a fost construita o astfel de parcare, nefiind Tnsi pus3 Tn func;iune pani Tn prezent. Parc3rile de
transfer pot fi realizate Tn parteneriat cu Primiria Municipiului Bucure$H $i pot face parte dintr.un sistem
mai larg de astfel de parciri de la nivelul municipiului.

Pe langi parcirile de re$edinta, la nivelul Sectorului 2 sunt prezente fi o serie de parciri publice cu plata,
acestea aflandu-se in gestiunea Companiei Municipale
Municipiului Bucure;ti. Tarifele pentru parc5rile publice
zon5, sume ce pot fi achitate direct la personalul
intermediul aplica;iilor dedicate utilizand cardul
achizilionarea unor abonamente zilnice, siptimanale,
abonamentelor pentru riverani, cu sau fari rezervare.
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FIGURA lol PARCARI PUBLICE cu PLATA iN SECTORUL 2
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Aceste locuri de parcare ar putea suplimenta cererea eviden;iata la nivelul Sectorului 2, insi costurile
aferente sunt descurajatoare pentru populajia locala, fiind preferata gisirea op;iunilor alternative pentru
a parca fari plata. Totodati, se remarci faptul ci pe teritoriul Sectorului 2 parcirile sunt orientate cu
precidere c3tre zona centra15 $i, punctual, in jurul unor obiective de interes, astfel ci acestea nu pot suplini
cererea cea mai ridicat3 $i anume cea din zonele rezidenjiale.

SIGURANTA TN TRAFIC
in ceea ce prive}te siguran Va in trafic, la nivelul anului 2018 pe teritoriul Sectorului 2 s-au Tnregistrat 3.343
de accidente. De asemenea, au fost inregistrate $i 53 de persoane decedate ca urmare a accidentelor
rutiere produse, un num5r destul de ridicat, totu fi in corelare cu tendin\ele na;ionale. in ultimii ani,
Romania s-a aflat pe primul Ioc la nivel european din punct de vedere al numirului de decese raportate la
1 mil. de locuitori, Tnregistrand la nivelul anului 2021 85 de persoane decedate / 1 mil. de locuitori137

(

Mare parte dintre acestea s-au situat Tn lungul principalelor artere de circula Tie, precum ii in principalele
intersec;ii din sector. Astfel, inelul central, $as. Colentina, sos. Pantellmon sau Calea Mo filer au fast
principalele artere afectate, Tmpreuni cu intersecjiile majore aferente (ex. Obor, Lizeanu, Delfinului,
Eminescu, Fundeni etc.). Principalele cauze ale accidentelor rutiere din 2018 au fast traversarea
neregularnentari a pietonilor (665 de accidente), neacordarea prioriti Iii pentru vehicule (616 accidente)
$i pietoni (573 de accidente), nerespectarea distan;ei Tntre vehicule (306 accidente), neasigurarea la

abateri pasageri/calitori/Tnso+itori (185 de accidente), viteza
;i pietoni pe partea carosabili (171 accidente). Restul

/cauzi (sub IOO de accidente fiecare), avand

50% din totalul accidentelor Tnregistrate Tn 2018)
intrucat ace$tia reprezint5 categoriile cele mai

siguranTI prin intemen;ii specifice de

137 European Transport
2021

on road safety - 15th Road Safety Performance Index Report,
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amenajare a infrastructurii dedicate deplasirilor nemotorizate, precum $i de gestiune corespunzitoare a
traficutui }i amplasarea marcajelor corespunzatoare, in special in punctele cheie precum marile intersec;ii.

FIGURA 102 ACCIDENTE RUTIERE PE TERITORIUL SECTORULUI 2, 2018

CI VI TTA N

a 750 1,SOO 2,250 m
Sursa datelor: Inspectoratul General al POlilleI Romine
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4.4.4. TRANSPORT PUBLIC

TRANSPORT FEROVIAR

Accesul la sewiciile de transport feroviar se face prin Gara Obor, aceasta fiind conectati la magistrala de
cale ferata 800. Defi are un poten Vial ridicat de a deveni o importanti poarti de acces Tn ora$, Gara Obor
este Tn prezent mult subutilizati, dispunand de numai S curse zilnice (3 spre Fete}ti ii cate una spre
Constan;a, respectiv Bucure sti Nord). Acest numir de curse este unul foarte mic in compara;ie cu
capacitatea girii, ce ar putea susline un flux mai ridicat de trenuri zilnice, Tn special in contextul asiguririi
accesibilitilii la nivel metropolitan $i chiar regional.

Gara Obor este cuprinsi gi in proiectul de tren metropolitan al municipiului Bucure$ti previzut Tn Ptanul
investi;ional pentru dezvoltarea infrastructurii de transport perltru perioada 2020-2030138, urmand ca
aceasta si fie capit pentru 5 dintre liniile de tren metropolitan previzute la nivelul municipiului, respectiv
Gara Obor – Chiajna – Vasile Milea, Gara Obor - Jilava – Vasile Milea, Gara Obor - Tunari - Aeroport

Otopeni Tl, Gara Obor – Bineasa - Aeroport Otopeni T1 $i Gara Obor - Brine;ti – lslaz.

(

138 Planul a fost aprobat la finalul anului 2021 ii reprezinti o actualizare a Masterplanului General de Transport al Romaniei (MPGT)
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FIGURA 103 TREN METROPOLITAN MUNICIPIUL BUCURE STI - RUTE PLANIFICATE
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FIGURA r04 IZOCRONE DE ACCESIBILITATE PIETONALA FATA DE GARA OBOR
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Cu toate acestea, pentru buna dezvoltare a Girii Obor ca poarti de acces atat in municipiu, cat $i la nivel
de sector, este necesari Tmbunita;irea legiturilor locale citre aceasta, Tn special din punct de vedere al
tnnsportului public local $i al deplasarilor nemotorizate, Gara Obor dlspune de o buni accesibllltate
pietonali, Tntr-un interval de 15 minute aceasta deservind mare parte din sector. Cu toate acestea,
leg5turile citre zona de nord a sectorului sunt diminuate semnificativ, acestea presupunand fie ocolirea
garii (via Bd. Ferdinand - str. Ziduri Mo$i -
Electronicii. Pasarela peste calea ferati Tn ac
Tnchisi circulatiei. Totodati, trebuie avuti T
metrou Obor, astfel Tncat sa fie asigurat un
intraurban de mare capacitate,

(

TRANSPORT PUBLIC LOCAL

Transportul public local din municipiul Buct
operatorilor: Societatea de Transport Bucu
Tnvecinate se realizeaza atat prin rutele metropalitane oferite de STB, cat $i prin intermediul sewiciilor de
transport public puse la dispozi+ie de Primaria Ora$ului Voluntart prin Serviciul Transport Voluntari (STV),
ce desewesc parTial $i teritoriul Sectorului 2, liniile aferente (407, 409, 411, 412, 413, 417, 451, 460, 461,
467 $i 468) avand unul dintre capete Tn zonele Cora Pantelimon $i Obor. Astfel, Sectorul 2 dispune de
legituri directe cu toate localiti;ile aflate Tn vecinitatea sectorului (Voluntari, Pantelimon $i Dobroe$ti).

in ceea ce prive$te costurile aferente transportului public local, din anul 2022, utilizatorii au la dispozilie
posibilitatea de a achizijiona bilete ii abonamente integrate pentru serviciile de transport public subterane
$i de suprafaji, pretq T. \

spro noSchlmDaro
gjCRETAR G£NERAL
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@

•

@

•

•

•

lcilitorie (120 min.) – 5 lei;
10 cilitorii (120 min. fiecare) – 45 lei;
Abonament de 1 zi – 14 lei;
Abonament de 3 zile - 35 lei;
Abonament de 1 siptamana – 50 lei;
Abonament de 1 luna – 140 lei.

Ace$tia au in continuare $i posibilitatea de a opta pentru bilete / abonamente separate pentru cele doui
servicii de transport public, caz Tn care tarifele sunt ceva mai recluse, respectiv:

@

•

e

•

•

@

1 calitorie (90 min. numai Ia STB) - 3 lei;

10 cilitor ii (90 min. fiecare numai Ia STB) – 25 lei;
Abonament de 1 zi – 8 lei;
Abonament de 3 zile – 20 lei;
Abonament de 1 siptamana – 30 lei;
Abonament de 1 luna - 80 lei.

Recent pachetele tarifare au fost completate abonamente integrate (metrou, tren $i transport de suprafaji
– urban/metropolitan) configurate pe 24/72 ore sau 1/6/12 luni. Astfel locuitorii Sectorului 2 dar $i cei din
imprejurimi au acces facil dotarile de interes far3 a fi nevoi;i si achizilioneze bilete sau abonamente
multiple

in ultimii ani au fost diversificate gi modalitilile de plata a biletelor / abonamentelor, astFel ci acestea se
pot achiziTiona Tn mod direct de la punctele de vanzare $i/sau chio$curile amenajate in vecinitatea
anumitor sta;ii de transport public de suprafali sau de la metrou, precum ii de la anumite oficii po$tale

din Bucure$ti. Pentru serviciile de transport public de suprafali oferite de STB plata se poate realiza $i prin
metode digitale, respectiv site-ul STB (banii sunt Tncirca;i pe card in 24h), prin SMS sau prin intermediul
unor apticalii (ex. 24pay). Totodati, la metrou ;i in anumite mijloace de transport de suprafaji, utilizatorii
pat pliti direct cu cardul bancar la dispozitivete special amenajate (turniche;i, respectiv aparate de taxare).

I

A fost imbun3ti;it $i accesul la infarmalii pentru utilizatori. CetiTenii au la dispazi Vie platformele Google
Maps $i Moovit pentru planificarea rutelor de transport public la nivelul ora$ului. De asemenea, STB
dispune de proprla aplicajia – Info Transport Bucure$ti, ce permite planificarea rutelor cu transportul
public, punand la dispozi;ie informa Vii actualizate Tn timp real cu privire la sosirea urmitorului mijloc de
transport in comun. Planificatorul de rute oferit de STB include $i liniile de metrou ii cele de transport
public metropolitan dar lipsesc Inca informa;ii cu privire la trenuri (mai ales grenul Gara de Nord-Aeroport
Henri Coandi).

Confortul furnizat de serviciul de transport public a crescut considerabil Tn ultimii ani prin investi;tile de
modernizare a flotei (130 autobuze hibrid, 400 autobuze diesel Euro 6) $i prin investi;iile de modernizare a
sta;iilor de transport pubIIc. Cu toate acestea, flota de tramvaie este Tnvechiti – vechime medie de peste
20 de ani (se pistreazi inca 80 de tramvaie Tatra fabricate Intre 1973 9i 1975), ne accesibilizata iar
majoritatea tramvaielor nu dispun de aer condilionat. Problema flotei Tnvechite, fira aer condi;ionat se
aplic3 $i la autobuze (aprox. 750 de autobuze Mercedes Citaro active - cu norma de poluare Euro 4-5) sau
troleibuze (ex. 90 de troleibuze lkarus active cu o vechime de peste 20 de ani). Pentru a ameliora aceste
probleme PMB continu5 prograrnul de modernizarea a flotei prin achizijia a 100 de tramvaie (contract
semnat cu Astra Arad), achizi;ia de 100 de autobuze electrice $i noile proiecte depuse pe PNRR (46 de
tramvaie, 135 de autobuze electrice $i 8 troleibuze cu autonomie).

in ceea ce prive;te sta;iile de a$teptare, in cazul transportului public de suprafa;i acestea au fost
modernizate Tn ultimii ani, Hind Tnlocuite cu sta;ii moderne, ce oferi protec;ie Tmpotriva intemperiilor }i
Ioc de odihni139. Totu Ii, acestea nu dispun inca de panauri digitala@arFu®formaliitor Tn timp real cu

privire la sosirea mijloacelor de transport in comun.. in cazu/Q8q) %up~\gnt dotate cu harti ate

(

139 De§i au fost amenajate recent, noile sta;ii prezinti adesea probll
Fabrica de Glucozi - sta;Ie amenajata pe pista pentru blcictete)

deficitar (ex. str.
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rejeletor, Hind de asemenea prezente ;i panouri digitale care prezinti ora de sosire a metroului sau timpul
trecut de la sosirea metroului precedent, dup3 caz.

Un alt aspect cheie in analiza transportului public local pentru Sectorul 2 este dat de desewirea cu transport
public a teritoriului. Astfel, se remarci faptut ci Sectorul 2 este destul de bineacoperit de transportul public
de suprafa;3, existand totu$i $i cateva excepfii, precum segmente din cartierele Tei (ex. str. Gheorghe
Ti;eica), Andronache (la nord de $os. Colentina), Creang3 (la sud de $os. Colentina) sau zona Tei-Toboc.
De$i cartierul lon Creangi are in proximitatea sa linia 343 (frecven+i de 20 min.) actuala trami stradali nu
ofera suficiente conexiuni cu str. Drumul Girii pe care circula autobuzele. Astfel linia deserve$te cu
precidere locuitorii comunei Dobroe$ti.

Pentru imbuniti;irea deservirii cu transport public a teritoriului Sectorului 2, primiria are Tn vedere
elaborarea unui studiu de fezabilitate pentru Modernizarea $i extinderea caii de rulare a tramvaiului pe
traseul bd. Dimitrie Pompei - $os. Petricani - calea ferati – bd. Lacul Tei (intersec Vie cu str. Doamna Ghica)
– bd. Chi$iniu - ;as. Pantelimon – bd. Basarabia – $os. Vergului, urmand ca serviciile de elaborare si fie
scoase spre achizi Tie publici Tn anul 2022.

(
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FIGURA ros DESERVIREA S£CTORULUI 2 cu TRANSPORTUL PUBLIC DESUPRAFATA
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Muncii gi Pipera) acestea fiind parte din linia inelari (exceptand Pipem). Sectorul 2 nu dispune inca de o
linie de metrou radiali, care si asigure leg3tura cu zona centrali. Sectorul 2 se afli Tn raza de deservire a
sta;iitor Aurel Vlaicu, Piala Romana, Universitate, Costin Georgian $i Republica. Acestea acoperi numai
zonele de sud-vest, nord-vest (parTial) ii sud-est (parjial) ale Sectorului 2, existand multiple zone cu o
densitate ridicati (peste 100 de locuitori / ha) ce nu dispun de acces facil Ia o sta;ie de metrou (ex.
Colentina, Tei, Doamna Ghica, Floreasca, Pantelimon, Andronache).

ETrEi
UHGE;
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FIGURA 106 DESERVIREA SECTORULUI 2 CU TRANSPORTUL PUBLIC SUBTERAN
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Existi planificate o serie de proiecte pentru extinderea liniilor de metrou la nivelul municipiului, acestea
urmand si Tmbuniti;easci $i deservirea Sectorului 2. Astfel, unele dintre cele mai importante proiecte de
infrastructura pentru sector sunt urmitoarele140:

• Construc;ie magistrala 7 de metrou Voluntari – Bragadiru – estimat finalizare in 2037;
• Construc;ie magistrata S de metrou (continuare) Eroilor – Universitate – lancului – Pantelimon -

estimat finalizare Tn 2027 (SF in lucru);
• Extensie magistrala 2 de metrou Pipera – Petricani.

O data finalizate, noile linii de metrou vor acoperi o suprafa;a mai ampli a Sectorului 2, deservind ii cartiere
precum Pantelimon, Colentina sau Andronache $i, totodat3, asigurand o mai bura legituri cu zona
centrali. Cu toate acestea, cartiere precum Tei sau Floreasca vor rimaneTn continuare nedeservite (parTial)
de transportul public subteran. Totodati, la nivelul Sectorului 2 sunt urm5rite ii investilii de extindere $i
modernizare a staliilor existente, respectiv a statiei de metrou Pipera, urmand ca achizi Via publici pentru
elaborarea documenta;iilor aferente si fie demarati Tn anul 2022.

PerformanTa sistemului de transport public este Tn mare misura dependenti deviteza comerciala ii modul
in care liniile de transport public reu}esc sau nu si fie competitive cu deplas5rile cu autoturismul personal
pe aceea$i ruta (origine – destina}ie). in acest sens, in ultimii S ani au fest realizate progrese semnificative
prin amenajarea de benzi dedicate pentru transportul public. in Sectorul 2, pe $os. Colentina fos. Stefan
cel Mare ii gas. Mihai Bravu liniile de tramvai au fast delimitate de traficul general prin garduri metalice,
pe 9os. Pantelimon (pan3 la intersec;ia cu $os. lancului) liniile de tramvai sunt inierbate iar tinia de pe str.
Petricani era oricum amenajati Tn afara profilului rutier. Pe liniile de tramvai delimitate prin garduri
metalice circula mai nou ;i autobuzele. Aceste m5suri au permis cre$terea semnificativ5 a vitezei
comerciale astfel Tncat de exemplu pe direcjia Colentina - Centrul lstoric {sf. Gheorghe) diferen;a
autoturism $i tramvai este de 1-2 minute, in orele de varftraseul se realizeaz3 chiar mai repede cu tramvaiul
decat cu autoturismul. Problemele cele mai grave sunt Tnsi la nivelul infrastructurii de tramvai, o mare
parte din liniile de tramvai care necesita repara;ii urgente se af15 pe raza Sectorului 2. Cele doui legituri
cu zona de birouri Pipera - Aurel Vlaicu necesita repara;ii de urgenji. Linia 5 a fast repusi recent in
func;iune Tnsa $inele sunt foarte degradate iar zgomotul $i trepida Title generate de tramvai reduc calitatea
locuirii in lungul acesteia. La liniile 16 }i 36 sectorul critic este pe str. Maica Domnului, str. ReTnvierii $i str.
Lizeanu. in general toate liniile de tramvai din centrul istoric au fie probleme Tn ceea ce prive ste degradarea
sau de congestie intrucat nu sunt separate de traficul rutter.

in cazul metroului viteza comerciali este una mult mai ridicat3 Tn comparajie cu transportul public de
suprafa;i. Legiturile de care dispune in prezent Sectorul 2 sunt ins3 mai pulin eficiente. Doar o mica parte
din popula iia Sectorului 2 poate accesa linia de metrou fi este oricum nevaiti si schimbe magistrala la
Piala Victoriei pentru a putea accesa principalele zone de interes (zona de birouri Pipera-Aurel Vlaicu sau
Centrul lstoric). Marile cartiere rezidenTiale cu o densitate ridicat3 a popula;iei (Colentina, Pantelimon, Tei)
nu sunt conectate la releaua de metrou.

in acest context, este necesar3 optimizarea legiturilor cu principalele zone de interes din sector $i din
serviciilor de transport public in randul cetijenilor, aceasta putand

autovehiculului personal, De asemenea, va fi importanti $i
cea de transport judejean / regional $i dezvoltarea nodurilor

reduce fluxurile de autoturisme care vin din periurban. Totu$i,
tramvaiului (moderniz5ri de linii, achizi;ie de floti Fi

Barbu vac5rescu / C. A. $erbinescu sau Calea Mo$ilor) $i pe

(

(
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INTERMODALITATE

in ceea ce prive fte intermodalitatea, pe teritoriul Sectorului 2 sunt conturate 2 noduri intermodale,
amenajate minimal }i care func;ioneazi relativ birse. Unul dintre aceste noduri intermodale este marcat de
Gara Obor, ce asigur5 transferul Tntre transport feroviar, transport intraurban (prin intermediul Autog3rii
Obor), transport public local de suprafa;i, taxiuri $i locuri de parcare. Cel de-al doilea nod intermodal este
statia de metrou Obor, ce asiguri transferul 'intre transport public local subteran $i transportul public local
de suprafaji, precum $i catre taxiuri $i locuri de parcare.

Pe lang3 acestea dou3, a mai fost inaugurat recent un nod intermodal in vecin3tatea Cora Pantelimon,
acesta dispunand fi de o parcare de tip park&ride care preia traficul din zona periurban3, in special din
comunele Dobroe}ti $i Pantelimon.

Prin configuraTia sistemului de transport public se contureazi Tnc3 4 potenTiale noduri intermodale dar
care nu dispun de amenajiri specifice (Metrou Pipera - Dimitrie Pompeiu, intersecjia fos. Colentina cu str.
Andronache fi Sos. Fundeni, So i Fundeni $i intersec;ia Barbu Vicirescu cu bd. Tei). Dificulti;i in ceea ce
prive$te intermodalitatea se reg5sesc si in cazul transferului Tntre bicicleti $i transportul public. De$i
bicicleta este o op;iune optimi de tip „last mile” $i extinde practic raza de deservire a transportului public,
majoritatea nodurilor intermodale nu sunt echipate cu rastele securizate.

(

4.4.5. DEPLASARI PIETONALE

Infrastructu ra destinati deplas5rilor pietonale din Sectorul 2 este marcata de trotuarele aferente arterelor
de circula;ie, in special a $oselelor ii bulevardul din sector (ex. ios. Colentina, $as. Stefan cel Mare, bd.
Lacul Tei, str. Barbu v3carescu, $os. Mihai Bravu, ios. Pantelimon, Calea Mo$ilor etc.), acestea fiind mai
generoase, de spa;iile publice prezente pe teritoriul administrativ al sectorului (pie;e, scuaruri), precum $i
de aleile aferente parcurilor din sector (ex. Parcul Circului, Parcul NaFional, Parcul Sticliriei, Parcul Tei etc.).

Sectorul 2 nu dispune de strizi exclusiv pietonale, totu$i, existi o serie de evenimente fi initiative care se
organizeazi anual la nivelul Bucure$tiului $i care oferi un poten;ial ridicat de pietonalizare temporari a
anumitor strazi din sector. Astfel de evenimente sunt Street Delivery, ce cuprinde strazi din zona centrali
a municipiului Bucure gti, inclusiv apaainand Sectorului 2 (ex. str. Arthur Verona) $i Femei pe Mitisari,
organizat pe strada Mitisari. De asemenea, la nivelul municipiului Bucure$ti se evidenliazi fi iniTiativa
„Strizi Deschise", desfa$urata Tn general in perioada mai-septembrie $i care implici inchiderea unor artere
de circulajie importante de la nivelul municipiului pentru traficul auto pe perioada weekend-ului, redandu-
I astfel pietonilar $i bicicli$tilor. 'incepand cu anul 2022, inijiativa prevede $i extinderea strizilor Tnchise ii
c5tre cele 6 sectoare ale municipiului, astfel ci pentru Sectorul 2 sunt propuse str. Mitisari (intre str. Pache
Protopopescu ;i Matei Voievod), respectiv giratoriul de pe str. Maior Caravu (intrarea Tn Arena
Najiona15)141.

(

Pe teritoriul Sectorului 2 se reg3sesc mai multe tipuri de probleme in ceea ce prive ite infrastructura
destinati deplasarilor pietonale. O astfel de problemi este cea a conectiviti;ii recluse in anumite zone din
sector, acestea fiind concentrate in jurul zonelor industriale din sector, precum $i in lungul l}niei de cale
ferata (zona Girii Obor), acestea Hind zone greu de traversat de catre pietoni. in cazul zonelor industriale,
acestea se desfi$oara de obicei pe distan;e lungi {pani Ia 1.000 de m), Hind zone cu un grad de
permeabilitate redus, pe care pietoni nu Ie pot traversa. in mare parte din cazuri acestea se afli in declin,
fiind necesari o conversie func;ionali sau, dupi caz, a modernizare care si asigure utilizarea cat mai
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Electronicii. Din cauza degradirii pasarele pietonali peste calea ferata aflati ta vest de Gara Obor nu mai
este func;ionali circulalia pietonilor fiind interzis3.

O alta problemi semnificativi la nivelul infrastructurii pietonale este legata de calitatea acesteia. Zone din
Doamna Ghica, Baicului sau fos. Vergului dispun de un numir ridicat de strizi cu un trotuar subdtmensionat
(sub 1,2m, minimul necesar conform standardelor Tn vigoare), Tngreunand astfel circulalia pietonilor }i
scizand siguran;a acestora Tn trafic, in special in situaji IIe Tn care sunt nevoiji si utilizeze partea carosabili
pentru deplasarea (ex. pentru a trece mai mul;i pietoni unii pe langi ceilaITi, pentru a trece cu un carucior
etc,). Situa Via cea mai critici rimane pe strizile Lizeanu }i Maica Domnului uncle trotuarele
subdimensionate gi degradate sunt ocupate adesea de autoturisme parcate neregulamentar. in acest caz
degradarea este vizibili $i la nivelul stratului de asfalt $i al liniilor de tramvai. Cele doui strazi au un roI
foarte important in re;eaua de circula Vii Tntrucat conecteazi zona c3minelor ii universitatea (UTCB) de
centrul istoric. Alte zone care deTin strizi cu trotuare subdimensionate din Sectorut 2 sunt fi zonele Tei-
Toboc, Andronache sau punctual zone din Colentina / Obor. De asemenea, probleme sunt $i in noile
dezvoltiri rezidenliale din sector uncle, a$a cum a fost men;ionat $i anterior, existi cazuri unde strizile nu
sunt inca asfaltate, neavand astfel nici trotuare.

Aceste probleme sunt accentuate $i de al;i factori, precum amplasarea chio$curilor sau parcarile
neregulamentare Tn lungul strizilor cu trotuare subdimensionate, ficand Tn unele cazuri imposibtli
trecerea pietonilor, ace$tia trecand astfel pe carosabil. Acestea ingreuneazi deplasarea pietonilor }i pe
str3zilor cu trotuare dimensionate corespunzitor, dar a ciror Ii;ime este diminuati ca urmare a acestor
obstacole. Parcirile neregulamentare sunt o problemi majori la nivelul intregului sector, intrucat Tn lipsa
unor locuri de parcare special amenajate (rezidenjiale, pentru vizitatori etc.), $oferii parcheaza ma$inile pe
trotuare, de multe ori acestea fiind singurele spatii disponibile. Problema circulajiilor pietonale
subdimensionate sau degradate se suprapune ii peste accesibilizarea deftcitar3 a trotuare tor care face
practic imposibili deplasarea persoanelor cu dizabiliti+i locomotorii fir5 a avea un inso;itor.

(

Accesibilitatea pietonali reprezinti o problema fi in lungul salbei de lacuri din lungul Colentinei unde de$i
in ultimii ani au fest realizate ample misuri de salubrizare este Tn continuare nevoie de amenajiri pietonale
pentru a putea redeschide ora ful c3tre api. Mai mult de jumitate din malul de api dinspre Sectarul 2 nu
este amenajate cu multiple secjiuni fiind complet inaccesibile ceti;enilor (zona Heliade Tntre Vii, malurile
Lacului Fundeni etc.).
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FIGURA l07 CLASIFICAREA INFRASTRUCTURII PIETONALE iN SECTORUL 2
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•

•

Elaborare studiu de fezabilitate pentru obiectivul de investi;ii „Tnfiinlarea re;elei utilitare pentru
transportul nemotorizat" – ini;ierea procedurilor legale de achizi;ie publici Tn 2022;
Proiectul „Amenajarea, reconfigurarea, sistematizarea zonelor (maturile) aferente salbei de lacuri
situati pe raza teritorial admtnistrativi a Sectorutui 2 (TRONSON I -Zona Lacului Tei, TRONSON ll
– Zona Lacului Plumbuita, TRONSON Ill – Zona Valea Saulei, TRONSON IV - Zona Raul Colentina fi
Lacul Fundeni, TRONSON V – Zona Lacului Dobroe$ti 9+ Pantelimon” - concurs internajional de
solu;ii, documenta;ie de atribuire elaborati;
Proiectul „Reamenajare, modernizare spatii publice, respectiv= 1) Pia;a Spaniei - Str. Dumbrava
Roiie – Pia;a Cantacuzino – Str. Jean Louis Calderon ii Arthur Verona, 2) Str, Logofit Luca Stroici
aferenti Bisericii Popa Chi;u, Str. Maria Rosetti }} intersec;iile aferente Tntre Str. Vasile Lascar }i
Str. Toamnei, 3) Intersec Vie Str. Salcamilor cu Str. Toamnei, 4) Foi$orul de Foc, 5) Str. sfantu
Stefan, respectiv Popa Soare (Pia;a G-raI N. Dabija) $i Pia;a Sf. Stefan, 6) Pia;a ltaliani (Pia;a M. R.
Stefanik) $i racord cu strazile adiacente” - concurs interna;ional de solu;ii, documenta;ie de
atribui re elaborata.

e

Implementarea acestor proiecte va conduce la cre$tere infrastructurii dedicate pietonilor, precum §i la
contunrea unor spa+ii publice $i pietonale de calitate, asigurand astfel deplasarea eficienti si in siguran;i
a pietonilor pe teritoriul Sectorului 2, precum $i cre$tere posibiliti;ilor de petrecere a timpului tiber din
sector. Acestea sunt proiecte majore, ce var contribui semnificativ la dezvoltarea sectorului. Totu$i, acestea
trebuie extinse $i c5tre celelalte zone cu probleme din teritoriu, urmirind amenajarea corespunz3toare a
tuturor trotuarelor din sector (pe strizile aflate Tn administrarea Primiriei Sectorului 2, precum gi pe restul
arterelor prin colaborare cu Primiria Municipiului Bucure$ti), optimizarea Fi extinderea re;elei stradale,
dupi caz, precum $i interven;ii de pietonalizare temporari $i/sau completa a strizilor. Luand Tn considerare
concentrarea problemelor de calitate $i dimensionare a trotuarelor Tn zonele reziden;iale va fi important
ca la nivelul Sectorului 2 (prin ADP Sector 2) modul de modernizare a strizilor secundare si fie revizuit
luand Tn considerare concepte specifice zonelor reziden;iale (ex. Woonerf / Living Street) care trateazi
strada Tn primul rand ca spa;iu public. Asta implici misuri de calmare a traficului, declararea de zoni
reziden;iali (limit5 viteza 20 km/h eu prioritate pentru pietoni) si amenajare specifici unui spajiu pietonal
(fari decalaj fizic Tntre trotuar $i profilul carosabil).

(

4.4.6. DEPLASARI VELO

Infrastructura destinati deplasarilor cu bicicleta este slab dezvoltati la nivelul municipiului Bucure$ti, in
comparalie cu nevoile gi cererea potenlia15 a popula;iei. Existi un numir foarte redus de piste de biciclete
amenajate la nivelul municipiului, astfet ci bicicli$til sunt nevoi li sa circule fie pe carosabil, fie pe trotuar.
Conform Brigazii Rutiere Bucure$ti142, Tn prezent existi numai 8 str3zi care cuprind piste de biciclete
amenajare corespunz3tor din punct de vedere al func;ionalitalii $i semnalizirti rutiere, dintre care numai
una singur5 se afli pe teritoriul Sectorului 2, respectiv cea amenajati Tn lungul $oselei Fabrica de Glucozi143

(

142 Brigada Rutiera Bucure$ti, Piste
143 Sos. Fabrica de

biciclete

lete amen!

llitiaromana.ro/ro/sistematizare/piste-pentru-biciclete
pe ambele sensuri
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FIGURA l08 PISTE DE BICICLETE PE $os. FABRICA DE GLUCOZA
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La nivelul municipiului mai exist5 $i alte piste de biciclete trasate, dar care prezinta o serie de
disfunc}ionalit31i, aspect ce face ca ele si nu fie considerate func;ionale. O astfel de pist5 de biciclete se
af13 $i pe $as. Pantelimon, aceasta prezentand mai multe probleme, precum subdimensionare (pista are
Im Iafime), dar ii o pozi;ionare necorespunz3toare, aceasta fiind fie direct expusi traficului auto pe
anumite segment% fie amplasat5 Tntre parcarile amenajate }i vegeta Via de aliniament din lungul $oselei,
ambele aspecte scizand siguranja in deplasare a bicicli$tilor.

FIGURA log PISTA DE BICICLETE PE ;os. PANTELIMON

Se remarc5 astfel c5 cererea nu este satisfacuta la nivel local, pistele existente (inclusiv cele considerate

necorespunzitoare} deservind un teritoriu mult prea redus din cel al sectorului. Analizand rutele cel mai
des utilizate de catre bicicli$tiu4, se evidenjiaz5 o cerere crescut3 Tn lungul marilor artere de circula jie din
Sectorul 2, precum $os. Mihai Bravu, $os. Stefan cel Mare, $os. Colentina, $os. lancului sau fos. Pantelimon,
dar $i pe anumite strizi de importanji majori din sector, precum str.
Barbu v5carescu sau bd. Lacul Tei. in cazul $oselelor, profilul generos

piste de biciclete Tn conformitate cu standardele aflate Tn vigoare

Doamna Ghica, str. Petricani, str

144 Pentru analiza cererll a fost consultati platforma Strava
utilizatorilor pe teritoriul municipiului Bucure$i
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strizi din sector, amenajarea pistelor de biciclete va presupune o reconfigurare a profilului stradal $i, 'in
unele cazuri, eliminarea unor locuri de parcare. Totu gi, a astfel de inteNenjie ar permite fluidizarea
traficului Tn Sectorul 2 prin oferirea alternativelor viabile de deplasarea, fiind astfel urmariti gi o scidere a
utilizarii autovehiculului personal.

F16URA rro CELE MAI FRECVENTE DEPLASARI CU 81CICLETA TN SECTORUL 2, 2022
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La nivelul municipiului Bucure9ti existi $i un sistem de bike-sharing – i’Velo, ce permite Tnchirierea

bicicletelor din mai multe puncte de la nivelul ora$ului atat Tn scopuri de deplasare (i’Velo Urban), cat $i
pentru plimbiri de relaxare (i’Velo Relax). Sistemul urban este unul de tip self-service, camplet digitalizat,
ce poate fi utilizat prin intermediul aplica;iei mobile dedicate, iar Tn cazul inchirierii pentru plimbiri de
relaxare, aceasta se poate realiza din cele 3 puncte dedicate de la nivelul ora$ului (Aviatorilor, Tineretului
$i IC)R). Costurile de utilizare sunt cuprinse’intre IS lei (2h) $i 365 lei (abonamentanual) pentru i’Velo Urban,
respectiv Tntre IO lei (Ih) $i 199 lei (abonament anual) pentru i’Veto Relax. in ambele cazuri, se percep $i
costuri suplimentare pentru depi;irea perioadei de Tnchiriere, acestea Hind de 8 lei / ori14s.

(

Figura urmitoare ilustreazi harta punctelor de Tnchiriere a bicicletelor aferente sistemului de bike-sharing
din municipiul Bucure$H. Se poate remarca astfel c5 sta;iile sunt orientate
pericentrali a municipiului, iar pe teritoriul Sectorului 2 se regasesc numai 2
vacirescu si str. Tunari. Ulterior conturirii unui sistem coerent de piste de
Bucure$ti ii, implicit, la nivelul Sectorului 2, va fi nevoie ca sistemul de
un procent cat mai ridicat din popula;ie sa aib3 acces la astfel de servicii.Acest
in rela;ia cu principalele obiective de interes din sector $i din

citye I
sta;ii :a

bicicle
bike-sharin

lud
rrlunlCIDlu

us l’Velo by Green
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intermodale /punctele de transfer din sector, pentru a Tncuraja utilizarea bicicletei + transport public
pentru deplas3ri pe distan;e scurte $i medii, in defavoarea autovehiculului personal.

FIGURA 111 BIKE-SHARING IN MUNICIPIUL BUCURE STI
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Un alt aspect important Tn analiza deplasirilor velo este legat de dotarile conexe necesare deplas5rii cu
bicicleta, respectiv a rastelelor ii parcarilor pentru biciclete. Acestea sunt prezente Tn numir redus pe
teritoriul Sectorului 2, Hind in general orientate citre principalele institulii publice din sector (ex. Primiria
Sectorului 2, ADP Sector 2), precum $i Tn vecinitatea centrelor
Cora etc.). Amenajarea unor astfel de dotiri este necesari
implicit, cre$terea atractivititii deplasirii cu bicicleta Tn
contextul btocurilor de locuin;e colective, uncle mare

jex. Mega MaII, Kaufland
Fan;ei bicicletelor $i

It mai relevant in
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bicicleti146, fiind astfel necesare solu;ii de parcare sigure fi eHciente care si Ti Tncurajeze pe ace}tia si se
deplaseze cu acest mijloc.

Per total, infrastructura pentru deplasarile velo este mutt prea pu€in dezvoltati pe teritoriul Sectorului 2.
Dezvoltarea acestui tip de infrastructuri este esen;iali pentru reducerea dependen;ei fa;a de
autovehiculul personal, Hind necesari prioritizarea acestui tip de investi;ii atat la nivelul municipiului, cat
$i la nivelul Sectorului 2. in acest sens, Primaria Sectorului 2 are deja planificate o serie de demersuri care
vor contribui sau care au poten+ial sa contribute la dezvoltarea unei rejele velo pe teritoriul Sectorutui 2,
respectiv:

e

•

Elaborare studiu de fezabilitate pentru obiectivul de investitii „infiinjarea relelei utilitare pentru
transportul nemotorizat" – inilierea procedurilor legale de achizi Vie publici Tn 2022;
Solicitarea acordului Consiliului General al Municipiului Bucure§ti pentru transmiterea din
administrarea Administra;tei Strizilor Bucure$ti in administrarea Consitiului Local al Sectorului 2 a

urmatoarelor artere principale; ios. §tefan cel Mare, ios. Mihai Bravu, $os. Colentina, Calea
Mo;ilor, bd. Pache Protopopescu $i bd. Carol I in vederea implementirii investiliilor de dezvoltare
a unei re;ele velo, precum si a misurilor conexe pentru funclionarea $i dotarea acesteia – au fost
depuse pe PNRR proiecte pentru IO trasee de piste pentru biciclete;
Proiectul „Amenajarea, reconftgurarea, sistemattzarea zonelor (rnalurile) aferente salbei de lacuri
situat3 pe raza ter}torial administrativi a Sectorului 2 (TRONSON I -Zona Lacului Tei, TRONSON it
– Zona Lacului Plumbuita, TRONSON Ill – Zona Valea Saulei, TRONSON IV -Zona Raul Colentina si

Lacul Fundeni, TRONSON V – Zona Lacului Dobroe$ti $i Pantelimon" - concurs interna;ional de
solu;ii, documenta Vie de atribuire elaborati.

r •

Proiectut „Reamenajare, modernizare spatii publice, respectiv: 1) Pia}a Spaniei - Str. Dumbrava Ro$ie -
Pia;a Cantacuzino - Str. Jean Louis Calderon fi Arthur Verona, 2) Str. Logof5t Luca Stroici aferenti Bisericii
Papa ChiTu, Str. Maria Rosetti ii intersec;iile aferente Tntre Str. Vasile Lasc3r $i Str. Toamnei, 3) Intersectie
Str. Salcamilor cu Str. Toamnei, 4) Foi$orul de Foc, 5) Str. sfantu Stefan, respectiv Popa Scare (Pia Ta G-raI
N. Dabija) $i Pia;a Sf. Stefan, 6) Pia;a ltalian5 (Pia+a M, R. Stefanik} }i racord cu strazile adiacente” – concurs
interna;ional de solu Vii, documenta;ie de atribuire etaborati.

146 ’in blocurile cu un regim de TIIal;ime de P+4 nu sunt in general amenajate lifturi, astfel ci depozitarea in lacuin Ti ar presupune

urcarea bicicletei pe scart. in blocurile de P+10, chiar daci existi lift, acesta nu este Tntotdeauna Tncipitor. Totodati, multe dintre
apartamente nu dispun de spa;ii suplimentare de depozitare (ex. magazie, debara etc.), iar suprafaTa uti15 a apartamentelor este

zitarea bicicletelor!ntru dep(redusi, nefiind astfel o op;i
HI SjLaS
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CIV 1 TT/\

4.5. MEDIU St SCHIMBARI CLIMATICE

4.5.1. CADRUL NATURAL - FACTOR AL DEZVOLTARII

GEOMOFOLOGIE St GEOLOGIE
Teritoriul sectorului 2 se caracterizeaza printr-un relief favorabil dezvoltirii a$ezirilor umane, datoriti
fragment5rii si pantelor recluse caracteristice zonei de campie (campia Bucure$tiului, cu altitudini cuprinse
Tntre 55 – 95 m). Valea Colentinei reprezinta principalul factor modelator din punct de vedere
geomorfologic, fiind caracterizati printr-o lunc3 largi, dezvoltat3 pe ambele maluri, doui terase joase $i
patru popine (doui pe teritoriul sectorului 2: Plumbuita $i Ostrov). Sectoru 1 2 al municipiului Bucure sti este
situat pe unitalile de relief campul Otopeni (la nord de valea Colentinei, circa 30 % din teritoriul
administrativ) }i campul Colentinei. Prezen}a depozitelor loessoide (pe terasa joasi) favorizeazi apari;ia
tasirilor, fapt ce restric;ioneazi posibiliti;ile de construire Tn zona cursurilor de apilo,

Din punct de vedere seismic, municiplul Bucure}ti se Tncadreazi Tn zona de macroseismicitate 1 = 8 pe scara
MSK (perioadi medie de revenire de 50 ani). Conform normativului PI00-1/2013 privind zonarea seismici
a teritoriului Romaniei, in termeni de valori de varf ale accelera;iei terenului pentru proiectare pent:ru
cutremure avand interval mediu de recurenTa (IMR} de 225 de ani (adici 20 % probabilitate depi}ire in 50
de ani), teritoriul Sectorului 2 al municipiului Bucure$ti se afla Tn zona cu accelerajie de 0,30 g. Acest fapt
india un risc seismic important, municipiul Bucure$i fiind considerat a fi zona urbana cu cea mai mare
expunere Ia risc seismic la nivel european.

(

FIGURA 112 VALOAREA ACCELERATIEI TERENULUI PENTRU CUTREMURE AVAND IMR DE 225 DE ANI
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147 Cf. Studiu
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Sectorul 2 este considerat a fi deosebit de vulnerabil Tn cazul unui cutremur major, cea mai mare parte din
teritoriul acestuia fiind situat in zona Pantelimon, cu o accelera;ie a solului de 300 cm/sl $i cu cea mai mare
vibra;ie a terenului de pe teritoriul municipiului Bucure$ti (1,56 secunde) in cazul unui seism major (7,5
grade pe scara Richter).

Din cele 363 de clidiri expertizate $i Tncadrate Tn clasa de risc seismic 1148, IOO (27,5 %) se af15 pe teritoriul
administrativ al sectorului 2. in acela$i timp, 18 cladiri din sector expertizate tehnic au fost consolidate
(circa 17,8 % din totalul clidirilor expertizate tehnic ii consolidate din Bucure$ti)149. Observim ci, fat5 de
situa fia din 2017 (in momentul elaboririi Strategiei de Dezvoltare locali a Sectorului 2 2016-2025),
numirul cladirilor expertizate tehnic $i Tncadrate in clasa I de risc seismic a crescut (92 de clidiri din totalul
de 349 clidiri expertizate atunci in municipiut Bucure$ti). Majoritatea c13dirilor expertizate ii Tncadrate Tn
clase de risc sau de urgenji sunt localizate Tn zona centrali, in interiorul primului inel. Excep+ie fac unele
blocuri de locuinTe colective, localizate preponderent de-a lungul Sos. Colentina $i a Sos. Pantelimon.

in ultima varianta discutati (iulie 2022), Planul OperaTional Regional Bucure$ti-llfov 2021 – 2027 va finan;a

$i consolidarea clidirilor publice expertizate tehnic gi Tncadrate in cla5ele t 9i II de risc seismic. De asemenea,
pentru clidirile publice, se are in vedere o abordare integrati care si cuprinda, pe langa eficientizare
energetici $i utilizarea energiei din surse regenerabile, $i consofidarea fondului construit expertizat tehnic
$i Tncadrat Tn clasele III $i IV de risc seismic.

(

(

a
CS=

fil

148 Clasa RCs) 1, din care fac parte construcTnIe cu risc ridicat de pribu sire la cutremurul de proiectare corespunz5tor stirii limiti

149 cf. listei publicate de c5tre Administrafia Municipala pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic (maRie 2021)

ultime
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FIGURA 113 CLADIRI EXPERTIZATE TEHNIC SI INCADRATE IN CLASE DE RISC SEISMIC SAU DE URGENTA
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Elementul natural caracteristic este raul Colentina, ce are o lungime de 34,7 km pe terttoriul Sectorului 2.
Amenajarea raului a Tnceput Tn 1945, cand s-au realizat lacurile Buftea, Mogo$oaia, Bineasa, Herastriu,
Floreasca $i Tei, ulterior amenajandu-se $i lacurile Buciumeni, Straule;ti, Grivi Ia, Fundeni, Cernica,

Pantelimon I $i II. Pe raza sectorului se regasesc patru lacuri: Tei (circa 80 ha), Plumbuita (circa 55 ha),
Fundeni (circa 88 ha) 91 Pantelimon 1 (93 ha) ISO. Tot in Sectorul 2 se afli ii Valea Saulei (in zona Sos. Petricani
– Autostrada A3), un afluent al rautui Colentina pe partea stanga pe care au fost amenajate doua lacuri de
acumulare (Saulei I }i Saulei II), dar $i Lacul Circului (0,87 ha, cel mai mic lac din municipiul Bucure$ti).

(

Din punct de vedere hidrogeologic, in zona m
structuri principale151:

iti {201150 Cf. Raport de mediu - Plan Urbanistic Zonal Sector 2, Municil
151 Cf. Studiu geotehnic $i hidro-geotehnic pentru fundamentarea Planului Urbani!
(2018)

Bucu reiti
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• Sistemul {structura) de mica }i medie adancime (Pleistocen superior) din care fac parte: Pietri§urile
de Colentina, Depozitele intermediare, Ni5ipurite de Mosti$tea;

• Sistemul (structura) de adancime din care fac parte cele 3 orizonturi A, B, C ale acviferului cantonat
in Forma;iunea de Frite$ti (cel mai mare zicimant de api potabili din ;ara).

in ceea ce prive fte riscul la inunda+ii, acesta este redus pe teritoriul sectorului 2 ca urmare a amenajirilor
hidrotehnice realizate de-a lungul raului Colentina. De altfel, sectorul nu este afectat nici de banda de
inundabilitate a raului Dambovi;a, trasati conform studiului ICPGA (1987} de rupere a barajului acumularii

Lacul Morli $i propagarea undei de viitura Tn capita13.

Un numar de 126 de strizi din sector sunt Tnsi incluse Tn banda de inundabilitate a raului Colentina, trasat3

conform studiului SC AQUAPROIECT SA (1994) de rupere a barajului acurnulirii Buftea ii propagarea undei
de viituri prin salba de lacuri de pe rau, pana ta Cernica. Dintre obiectivele aflate in zona inundabili a raului
enumeram Parcurile Verdi, Tei sau Plumbuita, $trandul Tei, Ministirea Plumbuita sau Depoul Pantelimon
al Metrorexls2. Majoritatea strizilor situate in aceasta banda de inundabilitate sunt situate in cartierele
Tei-Toboc, Plumbuita ii Fundeni.

Conform datelor transmise de citre Administrafia Bazinali de Ape Arge;-Vedea, pe cursurile de api au fost
identificate trei zone critice cu privire la starea lucririlor hidrotehnice:

(

• Valea Saulei – desc3rcarea apelor mari din Valea Saulei in acumularea Ptumbuita, Hind necesara
realizarea unui canal de evacuare ape mari la confluent viii cu lacul;

• Acumularea Fundeni – nu poate fi exploatat3 la nivelul normal de reten;ie din cauza cartierului
Ostrov, fiind necesari reabilitarea func;iilor acumulirii, in special a efectului de atenuare a
viiturilor;

• Acumularea Pantelimon I – nu poate fi exploatati la nivelul normal de retenlie din cauza existen+ei
unor locuin;e in cuveta acumulirii, dupi grinda apiririi de maI. Si aici este necesari reabilitarea
funcliilor acumulirii, a efectului de atenuare a viiturilorTmpreuni cu celelalte +acuri de pe salba.

in ciuda acestor disfunc Vii, salba de lacuri de pe teritoriul Sectorului 2 prezinti un potenjial important
pentru activitiji de loi5ir, majoritatea spaliilor verzi publice fiind concentrate de.a lungul acesteia. Prin
influenla pozitiva asupra microclimatului si a peisajului urban, dar ii a rolului Tn reducerea riscului la
inundajii, zona salbei de lacuri reprezinti o competen;a distinctivi a Sectorului 2, insuficient valorificati Tn
prezent

(

152 Cf. Planul de Analizi ;i Acoperire a Riscurilor al Municipiului Bucure}ti
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FIGURA 114 ZONE INUNDABILE – SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURE STI
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CTima municipiului Bucure$ti este temperat-continentali, Hind caracterizata de nuan;e excesive
determinate de predominan+a maselor de aer estice, cu vert fierbin;i +i ierni adesea aspre. Temperaturile
medii anuale ale aerului au valori de ll'C, mai ridicate Tn zona centrala a municipiului comparativ cu
periferia. De altfel, temperatura medie anuala din centrul municipiului este cu circa +1,5'C mai ridicata
decat cea Tnregistrata Tn campia limitrofi din cauza efectului de insu13 de cilduri urbanils3. (

Analiza datelor meteorologice transmise de citre Administralia Na;ionala de Meteorologie indici o medie
multianuala a temperaturii medii anuale Tn intervalul 1990 – 2000 de 11,04'C Ia stalia meteorologici
Bineasa. Temperaturile maxime din anti analiza;i au fost, in medie, de 37,04'C, iar temperaturile minime
de -18,74'C. Considerand media ultimilor S ani, observim o tendin;a de u$oara cre$tere a temperaturii

medii anuale Tn intervalul de timp analizat, de la sub ll'C Tn anii 1990 la aproape 12'C Tn perioada 2016 –
2020

Tendin;a de cre}tere este mai mare atunci cand analizim numirul de zite tropicale (in medie, 53 de zile Tn
perioada 1990 – 2020). Astfel, media ulttmilor S ani a
aproape 65 de zile tropicale (zile cu temperaturi m.
Coroborat cu valorile mari ale temperaturilor maxime
cu valori care au ajuns pana la 42,2'C Tn anul 2000),

153 Cf. Raport de medicI - Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipiu
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vulnerabili la valuri de cildura, ce afecteazi starea de sinatate a popula;iei pe perioada verii $i conduc la
un consum de energie important pentru r5cirea spa;iilor interioare ale didirilor.

FIGURA IIS EVOLUTI A TEMPERATURII MEDII A AERULUI TN PERIOADA 1990 - 2020 LA STATIA
METEOROLOGICA BANEASA
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FIGURA 116 EVOLUTIA NUMARULUI DE ZILE TROPICALE iN PERIOADA r990 – 2020 LA STATIA
METEOROLOGICA BANEASA
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in ceea ce prive ite cantitatea totali de precipita;ii, media multianuala in intervalul 1990 – 2020 a fost de
631,51 mm, cu varia;ii importante (de la 379 mm in anul 2000 la 1.077 mm in anul 2005). Cantitatea
maxima de precipita+ii cazuti Tn 24 de ore a fost, in medie, de 50,75 mm in ultimii 30 de ani. in ultimii 10
ani, s-au Tnregistrat valori de peste 50 mm doar Tn anii 2012 (52,6 mm) $i 2020 (84,9 mm). Cu toate acestea,
alte studii realizate la nivelut municipiului Bucure$ti india o tendinli de accentuare a intensita;ii
precipitaliilor: de$i cantitatea medie de precipitaTii rimane aproape Ia feI, nurnarul de zile ploioase scade.
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vanturile dominante Tn municipiul Bucure$ti sunt cele din sectoarele estic (direc+ia dominanta E-NE) $i
vestic {direc;ia dominanti V-SV)154. Viteza medie a vantului la Tnil;imea de 50 m este de 4 m/s, fapt ce
determini un poten Vial scizut de utilizare a energiei eoliene pe teritoriul municipiului.

Din punct de vedere microclimatic, in cadrul Sectorului 2 se disting atat un microclimat al zonelor centrale,
caracterizat prin temperaturi mai ridicate (din cauza insulei de c31dur5 urbana), cat ii un microclimat al
zonelor rezidenjiale periferice, influenjat de prezen;a salbei de lacuri, cu un roI important in apari;ia
fenomenului de briz5 urbana caracteristic zonei de nord a municipiului Bucure$ti15s.

FIGURA 117 RADIATIA SOLARA GLOBALA iN ROMANIA

SOLAR RESOURCE MAP

GLOBAL HORIZONTAL IRRADIATION
ROMANIA

P

IH

WORLD BANK GROUP©
ESMAP

In

I

Long term average of CHI. period 1994'2018

Daily totals. 3.0 3.2 3.4 3.6 3.8 4.OB•n•WII \ Rl• \\WhIFrI
Yearly totals I09S 1168 1241 1314 1387 1461

6118 bIan +Iq

Va:orile radia+Bei solare globale Tn municipiul Bucure itt dep3}esc 1.300 kWh/m2 (vezi figura de mai jos),
fapt ce indica un potenTial ridicat de utilizare a energiei solare pe teritoriul Sectorului 2. Acest lucru este
confirmat $i de studiul realizat de ICEMENERG Tn 2006, ce plaseazi municipiul Bucure}ti in zona II de
radia;ie solara (1.300 – 1.350 kwH/ma/an).

(

De altfel, domeniul energiei este untIl important atunci cand se au in vedere misuri ce vizeazi atenuarea
schimbirilor climatice. in cazul Sectorului 2, se remarci faptul c5 a fast finalizati eficientizarea energetici
a circa 1.200 de blocuri de locuin;e, iar 122 de blocu
loturi {de 54, respectiv 84 de blocuri de locuin;e) se
blocuri din sector (circa 20 %) nu exist5, in prezent, d
Situa Via este una foarte buni comparativ cu alte m
municipiul Bucure$ti.

154 Cf. Raport de mediu - Plan Urbanistic Zonal Sector 2, municipi
155 Binu}a {loji), A.D., {2009), "Calitatea mediului Tn spajiile mzidt
din Bucure}H - Facultatea de Geografie
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Primaria Sectorului 2 dore ite, de asemenea, implementarea unui program de amplasare a panourilor
fotovoltaice pe terasele blocurilor $i un program de amenajare a spa;iilor verzi pe terasele blocurilor.
Aceste componente, ce pot contribui la tranzi;ia c5tre o energie cu emisii sc5zute de gaze cu efect de sera
$i la reducerea efectelor insulei de cilduri urbana, ar putea fi integrate in cadrul noilor proiecte de
eficientizare energetici a blocurilor de locuin;e.

in ceea ce prive}te eficientizarea energetici a cladirilor publice, in prezent se afli Tn implementare 3
proiecte, pentru sediul Direc;iei Publice de Eviden;a Persoane ;i Stare Civili Sector 2 (Str. Olari nr. 19),
pentru $coata nr. 64 Ferdinand I ii pentru Liceul Tehnologic "Ion I.C. Britianu”. A fost deja implementat
proiectut Eficientizare energeticd pnn reabilitare/modernizare a Liceului Teoretic "Lucian Blaga” SMIS
1180197, in valoare de 7.302.341,61 lei. Analizand situa Via proiectelor de eficientizare energetici a
clidirilor publice aflate Tn administrarea Direc;iei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar
Sector 2, putem men;iona urmitoarele aspecte:

• Pentru 55 de clidiri au fost demarate proiecte in perioada 2015 . 2021. Exist3 IS contracte de
finan;are Tncheiate Tn perioada 2018 – 2020 pe PNDL, pentru lucriri de consolidare.reabilitare ce
includ $i lucriri de encientizare energetici. Unele dintre aceste proiecte au lost finalizate (inclusiv
proiecte pe POR -Liceul Teoretic "Lucian Blaga” in perioada de programare 2014 – 2020 sau
Colegiul Najional “lulia Hasdeu" in perioada de programare 2007-2013;

(

• Pentru perioada 2021 – 2027, sunt necesare investi;ii pentru eficientizarea energetici a alte 54 de
clidiri. Pentru 8 (Inclusiv cele men;ionate mai sus: DPEPSC Sector 2, $coala Ferdinand, Liceul
Tehnologic lon 1.C, Bratianu) au fost Tncheiate contracte de finanTare pe POR in anul 2019, iar
pentru alte 16 clidirt existi deja DALI realizate.

Prin urmare, pentru 79 din clidirite publice de pe teritoriul Sectorului 2 au fost reatizate demersuri pentru
lucriri de eficientizare energetici. Pentru 30 din cele 109 clidiri publice aflate in eviden;a DGAPI Sector 2
(circa 27 % din total) este necesar3 in continuare contractarea DALI pentru realizarea proiectelor de
reabilitare-moderniza re.

PEDOLOGIE

in zona municipiului Bucure$ti, cea mai mare rispandire o are clasa cernisolurilor, reprezentati prin mai
multe tipuri de cernoziomuri, precum $i clasa luvisoluri, dominati de solurile brun-ro$cate. in zona de lunci
a Cotentinei se intalnesc soluri azonale (soluri aluviale). Solurile din Sectorul 2 au suferit antropiziri
puternice ce au dus la destructurarea lor ii apari;ia protosolurilor antropice (soluri de umpluturi), cu o
calitate scizuti, necesitand costuri suplimentare pentru amenajarea $i intre;inerea spa;iilor verzi156.

\

VECETATIE SI FAUNA

Elemente de vegeta;ie naturata se intalnesc doar in zona salbei de lacuri de pe raul Colentina, sub forma
vegetaTiei azonale (de lunci) ce include specii precum salcie, plop, rogoz, papuri, trestie sau nufirul

de specii care s-au adaptat

din Bucure$ti - Facultatea de
156 BinuTI {loji), A.D„ (2009), “Calitatea mediului Tn spajiite rezidenliale din municipiul Bucure$ti“,Tezi de doctorat, Universitatea
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4.5.2. CALITATEA FACTORILOR DE MEDIU

SURSE DE DEGRADARE A CALITATll MEDIULUI

Au fost solicitate autoriza+ii de mediu in perioada 2017 – 2021 pentru urm5toarele categorii de activitali
economice la nivelul Sectorului 2:

• Activiti;i industriale: fabricare echipamente comunica;ii, produc;ie panifica;ie, produc;ie lactate,
fabricare produse plastic, fabricare bauturt alcoolice, fabricare confec;ii, prelucriri mecanice,
producere/prelucrare mobile;

• Activitiji de gestionare a de$eurilor: colectare de§eur}, dezmembrare autoturisme, DEEE-uri,
comer; de$euri;

• Alte activiti;i: supermarket, spilitorie auto, tipografii, dezinsec;ie, dezinfec;ie, deratizare, service
auto cu vopsitorie etc.

Se remarca faptul c5 cea mai mare parte a activitalilor enumerate nu reprezinti surse semnificative de
degradare a calitilii factorilor de mediu, Hind fte activiti fi punctuale, desfi$urate pe o arie restransi, He
activita Ti de industrie u$oari. De altfel, la nivetul Sectorului 2 existi o singuri instalaTie IPPC – SC DANONE
PDPA S.A., avand ca obiect de activitate procesarea laptelui (400 tone/zi) }i situata pe Str. Nicolae canea
(zona cartierului lon Creanga, aproape de calea ferati), cu impact Tn special in ceea ce prive$te calitatea
apelor. De asemenea, pe teritoriul Sectorului exist3 7 agenli economici care vehiculeaz3 COV-uri (2021) –
vezi tabelul de mai jos.

(’

TA8EL 31 USTA AGENTILOR ECONOMICI CARE VEHICULEAZA COV-URI iN 202r

DENUMIRE ADRESA

SC ECO CLEAN SRL Str. Pierre Coubertain nr, 3-Sm, Sector 2

SC LAVA & CUCE RO SRL Punct de lucru CORA - Centrul Comercial Cora, Sector 2

sc NUFARUL SA

sc NUFARUL SA

Calea Mo;ilor nr. 276, Sector 2

B-duI Chi}iniu nr. 77, bl. A13, Sector 2

SC PINUM PRODUCTIE SA Sos. Pipera nr. 48, Sector 2

sc POSTAVARIA ROMANA SRL Sos. Morarilor nr. 1, Sector 2

SC CHEMICAL BROTHERS IMP-EXP SRL Str. Zalelor nr. 31, Sector 2

(

Cea mai important3 sursa de degradare a mediutui la nivelul municipiului Bucure$ti r3mane Tnsi traficul
rutier, ce contribute direct $i indirect cu mai mult de 60 % la poluarea aerului din capitali prin poluarea cu
oxizi de azot, monoxid de carbon, compu$i organici volatili (COV), particule insuspensie, freon $i aerosoli157

CALITATEA AERULUI

Singura sta;ie de monitorizare a calit5;ii aerului pe teritoriul administrativ al sectorului este stajia B3 -
Mihai Bravu (stalie de trafic). Tncepand cu luna mai 2022 in s.
monttorizare a particulelor PM10/PM2,5, pe $
despre stajiile de monitorizare a calitilii aerului

157 loji, I.G,,.W2_+), Roportul de Cercetare privind Starea A4
/Ii;-= 1}\'.:'.:;,!'-:
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septembrie 2022) $i B-15 (sta;ie de trafic urban, situata in apropierea intersecjiei dintre Sos. Colentina fi
Sos. Fundeni, in curs de bran$are la re+eaua de energie electricils8).

in anul 2020, la stalia B-3 Mihai Bravu s-au Tnregistrat dep5$irl ale valorilor limiti ale concentra;it medii
anuale pentru poluan;ii NO2 (40,2 pg/m3 faji de valoarea limiti de 40 pg/rr13). in anii 2017-2018 {pentru
2015, 2016 $i 2019 datele lipsesc) concentra jia medie anuali de dioxid de azot la stafia B-3 a dep5 fit cu
mult valoarea limita, Hind de peste 50 pg/m3 Tn anul 2017 si de aproape 60 p#m3 Tn anul 2018. Prin urmare,
nu existi schimbiri Tn bine fa;a de situa;ia indicati in Strategia de Dezvoltare Locali a Sectorului 2 2016 -
2025, in care existau depa$tri ale valorilor limiti anuale pentru indicatorul NO2 (in anii 2012 $i 2013).

Valori apropiate de valoarea limiti (40 pg/rr13) au fost Tnregistrate $i la PMIO (32,2 pg/m3, cea mai mare
valoare Tnregistrati Tn stajiile de monitorizare din municipiul Bucure$H). in anul 2020, la sta+ia B-3 Mihai
Bravu s-au Tnregistrat 21 de depi$iri ale valorii limiti zilnice pentru particule Tn suspensii PM10.

Au fost Tnregistrate Ia sta;ia B-3 concentrajit medii anuale de peste 35 pg/m3 la indicatorul particule Tn
suspensie PM10 Tn to Ii anii analizaTi in perioada 2017 – 2019. in anul 2020, concentra+tile de PM10 au fost
mai recluse la toate sta;iile de monitorizare a caliti+ii aerului din municipiul Bucure$ti, ca urmare a
restric;iitor de circula;ie impuse in starea de urgen;5/alerti (pandemie Covld-19).

(

FIGU RA 118 CONCENTRATII MEDll ANUALE LA STATIA B-3 (MIHAI BRAVU)
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in ceea ce Drive ste zgomotu1,MMMU tsi wGezinti tot traficul rutier. Astfel, 71 artere rutiere din
sectorul 2 Tnregistreaza depi$iri ;wdmkaLi Lzsn (peste 70 dB), in timp ce 90 Tnregistreaza depi$iri
pentru indicatorul Ln (peste 60 dB Tn timpul nopjii). Dintre zonele cele mai expuse din sector enumeram
Sos. Mihai Bravu, Strada Petricani, zona B-duI Ferdinand I – Pache Protopopescu – Pia;a lancului, zona Calea
Mo$ilor – Str. Traian, zona $os. Pantelimon – Sos. lancului. Alte surse de zgomot sunt reprezentate de
traf}cul feroviar ufor (de.a lungul str3zilor din sector cu cale de rulare pentru tramvaie) $i de activiti;ile
industriale (SC Glob-R-Enchim SRL, SC Danone PDPA SA, SC Pinum Produc;ie SA)159,

Prezentul Plan de Acliune pentru diminuarea nivelului de zgomot in municipiul Bucure gti prevede masuri
de reducere a zgomotului datorat traficului rutter, ce vizeaza cu precidere domeniul mobiliti;ii urbane:
promovarea utilizirii transportului public, realizarea de benzi unice dedicate transportului public $i
vehiculelor de interven;ie, cre$terea ponderii utilizirii transportului electric public, introducerea unui

158 Conform website-ului calitateaer,ro al Re;elei NaTIonale de Monitorizare a Calitilii Aerului
159 cf, Plan de Ac;iune pentru aglomerarea Bucure$ti – Realizarea Hinii strategice de zgomot fi a Planului de ac;iune pentru

ronmental Consultants SRL
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sistem de transport public cu bicictete sau realizarea de faciliti Ti park & ride la sta;iile cheie de transport
public si sta;ii de transport intermodale tren/autobuz/metrou. Sunt, de altfel, masuri ce pot contribui
favorabil inclusiv la reducerea concentra;iilor de poluanji in atmosferi. in prezent se deruleazi contractul
privind “Refacerea hirlilor strategice de zgomot $i reevaluarea/revizuirea Planurilor de ac;iune pentru
gestionarea zgomotului Tn municipiul Bucure}ti” .

La nivelul Primiriei Municipiului Bucure$ti au fost elaborate Planul Integrat de Calitate a Aerului Tn
municipiul Bucure$ti 2018 – 2020 (PICA) si Planul de Menlinere a Caliti;ii Aerului Tn Municipiul Bucure$ti
2018 - 2022 (PMCA). Misurile din PMCA se regisesc in integralitate Tn cuprinsul masurilor obligatorii
cuprinse Tn PICA $i se adreseazi sectorului trafic fi eficienli energetici, avand impact asupra concentra;iilor
poluan;ilor pentru care a fost elaborat planul de men;inere, respectiv dioxid de sulf (soI), monoxid de
carbon (CO), plumb (Pb), arsen (As), cadmiu (Cd) }i nichel (Ni), Hind aplicabile }i poluan;ilor pentru care a
fost elaborat planul integrat de calitate, respectiv PMlo, PM2.s, NO,/NOI $i benzen.

CAUTATEA APEI
Calitatea corpurilor de api de suprafa;i a fost una moderati pentru perioada 2015 – 2021 atat pentru raul
Colentina, cat $i pentru Valea Saulei, conform datelor furnizate de citreAdministra;ia Bazinli de Api Arge$

Vedea (

Problernele de calitate a apei provin din sursele de degradare difuze din mediul urban (de exemplu, zonele
rezidenliale care nu sunt conectate la re;eaua de canalizare, depozitele necontrolate de de$euri sau
activita;ile de combatere a diunatorilor din parcuri), Aceste probleme de calitatea apelor se resimt Tn
special in cazurile lacurilor Plumbuita, Fundeni }i Pantelimon. Problema depozitirii necontrolate a
de$eurilor Tn zona malurilor de lac a fost sesizati Fi de citre locuitorii cartierelor aflate Tn vecinitatea
lacurilor, in cadrul consultarilor realizate cu ceti;enii sectorului Tn luna iulie 2022.

La calitatea diminuati a apelor contribute $i sedimentul Tn care se concentreazi substan;e organice sau
pesticide, fiind necesari curilarea acestuia pentru a preveni apari lia unor probleme de insalubritate }i de
sinitate publici. O disfunc;ie specifici este fi cea cu care se confrunti Lacul Circului, care $i-a pierdut
sursele de alimentare iniliale, avand nevoie de aport antropic pentru compensarea deficitului de api160,

in ceea ce prive}te calitatea apelor subterane, se considera ci acviferele de mica si medie adancime
(Mosti}tea $i Colentina) au fost degradate in zona municipiului Bucure$ti ca urmare a polu5rii cauzate de
industrie $i agricultura. De asemenea, exploatarea mastvi, pani Tn 1990, a stratelor de Frite gti a condus la
modificiri semnificative ale calitiTii apelor. Prin urmare, in prezent, utiltzarea pu;urilor ori}ene}ti ii a celor
aferente fronturilor subterane este oprit5, capaciti;ile de produc;ie a apei din surse subterane fiind trecute
in conservare161. Datele furnizate de citre Administra;ia Bazinala de Api Arge} - Vedea indici o stare
calitativi buni pentru corpul de apa subterani Bucure$ti (Forma;iunea de Frate$ti) pentru to;i anii analizaji
Tn intervalul 2015 – 2021.

(

CALITATEA SOLURILOR
Extinderea suprafelelor construite fi a infrastructuritor este cea mai irnportanti sursi de degradare a
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in baza de date a Agenjiei pentru Protec;ia Mediului Bucure}ti nu existi, in prezent, situri contaminate
Tnregistrate pe teritoriul Sectorului 2. Sunt incluse insi IG situri poten;ial-contaminate, reprezentate de
benzin3riile de pe teritoriul Sectorului 2, conform listei jude;erIe a siturilor poten Vial-contaminate publicate
de citre APM Bucure$ti.

CALITATEA FACTORILOR BIOTICI
Conform Raportului de Cercetare privind Starea Mediului Tn Bucure}ti (2022), suprafala de spa;ii verzi din
Sectorul 2 este de 444 ha (circa 14 % din suprafaja totali a Sectorului), din care 96,2 ha in parcuri ii 347,8
ha in alte spa;ii verzi. Dintre acestea, 19,1 ha reprezinta spa;ii verzi degradate (4,3 %). Sectorul 2 prezinta
cele mai mici valori dintre sectoarele municipiului Bucure$ti atat Tn ceea ce prive$te suprafa;a de spa;iu
verde per cap de locuitor (12,43 mp), cat $i in ceea ce prive$te num5rul de arbori per locuitor 0,55163. Cele
mai importante spa;ii verzi din Sectorul 2 sunt:

• Parcul Plumbuita – suprafaji de 30,2 ha;

• Parcul Na;ional – 27,4 ha;

(

•

•

•

e

•

•

e

Parcul Circului – 14,4 ha;

Parcul Tei - 10,5 ha;

Parcul Morarilor - 9,8 ha;

Parcul Verdi – 6,3 ha;

Parcul Stic13riei, recent reabititat printr-un proiect al Primiriei Sectorului 2 - 5,2 ha;

Parcul Motodrom – 3,6 ha;

Parcul Florilor – 3,3 ha;

•

•

8

•

•

8

Parcul Dobroe sti – 3 ha;

Parcul Obor – 3 ha;

Parcul sfantul Pantelimon – 2,5 ha;

Parcul Lunca Florilor – 1,8 ha;

Parcul Cosmos – 1,2 ha;

Gridina lcoanei - 1 ha;

(

• Parcul Pisirari – 1 ha;

• Parcul loanic – 0,9 ha;

• Parcul Titus Ozon – O,8 ha.

Administra tia Domeniului Public Sector 2 detine in pre;gM;glUe d (sub forma de listi) cu toate
spa;iile verzi aflate Tn administrarea sa. Pentru urmitoarea peFMfM)p Sector 2 vizeazi reabilitarea unor
spajii verzi existente (inclusiv schimbarea mobilierului urban, a sistemelor de iriga;ii, modernizarea
aparatelor din locurile de joac3), dar $i realizarea unor spa;ii verzi noi (pe Va tea Saulei ii pe Str. Moroieni)IOI
O alti propunere de proiect ce vizeaza ameliorarea spa;iilor verzi din Sectorul 2, cuprinsi ii in lista
proiectelor prioritare din SIDU Bucure$ti 2035, este Crearea infrastructurii verde-albastre de-a lungul salbet
de locuri, inclusiv Valea Saulei, situatd pe teritoriul Sectorului 2. De altfel, se are in vedere organizarea unui
concurs interna;ional de solu;ii cu tema Amenajarea, recanflgurarea, sistematizarea zonelor (malurile)
aferente salbei de lacuri situatd pe raza teritorial administrativd a Sectorului 2 {TRONSON l-Zona Laculul

163 loji, I.C., (2022), Raportul de Cercetare privind Starea Mediului in Bucure gti , Platforma de Mediu pentru Bucure}ti.
164 Cf. Minuta intalnirii cu repreBrUar® ADP Sector 2, din data de 20.04.2022
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Tei, TRONSON ll-Zona Lacului Plumbuita, TRONSON Ill.Zona Valea Saulei, TRONSON IV-Zona Raul Colentina

}i Lacul Fundeni, TRONSON V-Zana Lacului Dobroie sti si Pantelimon). Un alt proiect de interes este
amenaja rea peisagistici a Parcului Verdi (protect cuprins, de altfel, $i in actuala strategie de dezvoltare).

Suprafa;a spa;iilor verzi aflate Tn eviden fa Administra;iei Domeniului Public Sector 2 este de 208,62 ha, din
care 67,63 ha de parcuri. Cea mai mare suprafa ii este reprezentati de spajiile verzi aferente blocurilor
(112,48 ha) – vezi figura de mai jos.

FIGURA 119 SPATII VERZI AFLATE iN EVIDENTA ADP SECTOR 2 (HA)

67.63

112.48
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Importan;a protejirii ii valarificirii spa;iilor verzi a reie fit inclusiv din chestionarul aplicat la nivelul
ceti;enilor din sector cu ocazia elaborarii prezentei strategii. Astfel, una dintre primele doui Tn randul
ceta;enilor (cu un scar de 4,44 din 5,00) a fost considerati reabilitarea FI modernizarea spajiilor public&
spatiilor verzi, spo;iilor dintre blocuri, iluminatului public\. De altfel, doar 28,5 % dintre responden;ii la
chestionar se declari mul;umili }i foarte mullumi;i de admtnistrarea parcurilor ii a spalillorverzi din sector,
fapt ce relevi nevoia de a Tmbunitiji acest aspect.

(
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CIV 1 TTA

4.6. CAPACITATE ADMINISTRATI vA

Procesul de revizuire a Strategiei de Dezvoltare Locald 2016-2025 a Sectorului 2 este o etap6 cheie pentru
a evalua evolulia obiectivelor, mdsurilor }i proiectelor asumate de instituTie. in ceea ce prive ste domeniul
de capacitate administrativd, prezentarea situa;iei interne, anatiza SWOT, dar }i principalele conduzii }i
poten{tale intervenjii propuse au luat in considerare principalele elemente subliniate in versiunea
anterioard a analizei.

Analiza curenta constatd o serie de evolu Vii javorabile comparativ cu provocdrile semnalate anterior, fnsd
o parte dintre elementele identificate atunci ca amenin+ari la adresa capacitd+ii administrative a Primeiriei
Sectorului 2 persistd. Provocdri semnalate Tn ceea ce ;in de (i) politico de forman a personalului si modul in
care aceasta rdspunde nevoilor individuale $i de la nivelul institu;ici, (ii) birocra;ia accentuatd a proceselor
interne $i in relajia cu cet6;enii, (iii) procesul limitat de digitalizare a proceselor interne }i sewiciilor oferite
de institujie, (iv) interacjiunea limitat6 cu cetd+enii $i lipsa de instrumente si mecanisme care sd genereze
o implicare extinsd a acestora in procesul de decizie de la nivel local au fost par;ial adresate ii nece5ftd
eforturi semnificative pentru a fi imbundtd+ite.

(

Aceste provocdri sunt ins6 adresate de obiectivele, mdsurile }i proiectele ce jac obiectul revizuirii Strategiel
de Dezvoltare Locald sau au fast deja incluse Tn proiectele pmmovate de Prim6ria Sectorului 2 in ultimii ani.
Suportul oferit de administrajia Primdriei Sectorutui 2 (at6t managementul de top, dar $i personalul de
execu+ie) in acest exercijiu ofer6 premisele pentru accelerarea imbundtdlirii acestora.

Livrarea de servicii publice de calitate gi un grad ridicat de satisfac;ie al cetilenilor raman principalele
obiective ale administra+iei pubtice locale. Pentru Tndeplinirea acestor deziderate, administratia locali are
nevoie, in primul rand, de o resursi umani performanti, ce beneficiazi de programe de formare adaptate
nevoilor individuale $i de la nivelul institujiei, un mediu de lucru optim fi ce se fundamenteazi pe o culturi
a eticii, transparen;ei $i integriti;ii. O structuri administrativa eficienti necesiti $i proceduri clare,
predictibile $i transparente de func;ionare, un management performant al resurselor economice
disponibile }i si dispuni de capacitatea de a genera acele mecanisme $i instrumente publice de consultare
care si aduci cet3;eanul cat mai aproape de deciziile de la nivel local $i si-i ofere acestuia un roI esen Vial
in modelarea viziunii de dezvoltare.

Aceste atribute sunt esentiale pentru a facilita dezvoltarea economic5, sociali ii culturali a comuniti Vii $i
pentru a men;iune un grad de satisfac;ie ridicat al ceti;enitor vizavi de guvernarea locali.

Capitolul urmitor, ce analizeazi capacitatea administrativi a Primariei Sectorului 2, oferi o imagine de
ansamblu asupra modului Tn care resursele disponibile sunt utilizate pentru indeplinirea responsabilitililor
autoritilii publice locale, in implementarea de politici publice locale in interesul ceti;enilor fi in sus;inerea
unei cre$teri sustenabile, inteligente $i inclusive la nivel local $i regional.

(

Sunt prezentate o serie de caracteristici ale Primdriei Sectorutui 2 urmirind:

© Ce presupune un management eficient al resursei umane, analiza organigramei, modulului in care
comunica ii relaTioneazi structurite din interiorul institu;iei ii programul de formare dedicat
func;ionarilor publici }i personalului contractual;

• Analiza sustenabiliti;ii financiare }i politicii de investi;ii, plantficarii bugetare, a structurii de
venituri }i cheltuieli;

publica cu mediul de

de la nivelul institujiei $i capacitatea de a se adapta tranzi;iilor Tn desfi;urare,
(inclusiv cre$terea competen;elor digitale, securitatea datelor, securitate'ad&tali

b
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Mai rnult, analiza Tsi propune si identifice gi si propuni intervenTii pentru acele domenii unde nevoile
administrative sunt ridicate sau unde atocarea de resurse financiare, umane sau materiale nu este optima
pentru livrarea unor servicii publice eficiente, competitive $i de calitate pentru comunitate. Pentru a
fundamenta principalele concluzii $i propuneri de Tmbuniti;ire, un chestionar16S a fost aplicat la nivelul
personalului institu;iei pentru o mai bura in;elegere a mediului intern de lucru Fi principalelor obstacole si
oportuniti;i pe care acestia le identifica, respectiv au fast realizate intalniri cu o parte din direcliile
Primiriei Sectorului 2.

in Romania, imbuniti;irea capacitif ii administrative a autoriti;ilor publice este untIl dintre principalele
obiective asumate de Romania ca parte a Programului Opera;ional Capacitate Administrativi (POCA).
POCA urmeazi unele dintre domeniile prioritare ale Strategiei Europa 2020 ce subliniazi nevoia de
continui modernizare a administra;tei publice ii de cre$tere a calitilii serviciilor publice furnizate. Cel mai
recent raport de ;ari din cadrul pachetului Semestrul European indici numeroase provociri ale
administra;iei publice din Romania cu efecte negative asupra dezvoltirii $i furnizirii de sewicii publice,
inclusiv progresul limitat in oferirea de servicii publice digitale de catre autoritif ile centrale $i locale.

FIGURA r20 ETAPE D£ SUPORT PENTRU iNTARIREA CAPACITATll ADMINISTRATIVE LA NIV£LUL
AUTORITATll PUBUCE

(

Termenul de capacitatea administrativi se referi astfel Ia o utilizare eficienti a resurselor disponibile la
nivelul autoriti;ii publice locale $i instituirea unui management eficient $i transparent bazat pe proceduri
clare $i transparente de func+ionare. Astfel, administra}ia locala bi poateTndeplini cu succes competen;ele
stabilite prin lege, atingerea obiectivele propuse fi furniza servicii publice competitive $i de calitate.

in Romania, Ordonan;a de Urgen+a nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ reglementeazi
„cadrul general pentru organizarea }i funcjionarea autoritdlilor }i instituliilor administra}tei publice,
statutul personalului din cadrul acestora, rdspunderea administmtivd, sewiciile public& precum $i unele

reguli specifice privind proprietatea publicd $i privatd a statului }i a unitd;ilor administrativ-teritoriale".
(

Codul Adm}nistrativ define ite institu;ia primiriei ca o „structura func;ionald fdrd personalitate juridica fi
lara capacitate procesua16, cu activitate permanent6, care duce la Tndeplinin hoteir6rile autoritd;ii
deliberative $i dispozi;iile autorit6 Vii executive, solulion6nd problemele curente ale colectivit6jii locale,
constituita din: primal viceprimar, administratorul public, consilierii prirnarului sau persoanele Tncadrate
la cabinetul primarului ii aparatul de specialitate al primarului".

Aparatul de specialitate al primarului, unitate cheie Tn interiorul procesetor de guvernare la nivet local, este
definit ca „totalitatea compartimentelor func;ionate, fdrd personalitate juridicd, de la nivelul
unita;ii/subdiviziunii administrativ-teritoria Ie, precum ii secretarul general at unitalii/subdiviziunil

165 Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locali Integrat5 ii Durabili a Sectorutui 2 pentru perioada 2016 - 2025 include
atat cel de execulie, cat $i de conducere,

care trebuie abordate prin procesul de
ii a datelor disponibile fi s.a axat pe

in cele ce
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administrativ-teritoriale". Din punct de vedere operajional, Consiliul local al municipiului are func;ia de
ini+iativi $i hotiri$te, in condiliile enun;ate de cadrul legal in v}goare, in toate problemele de interes local,
cu excep;ia celor care sunt date prin lege in com peten;a altar autoritaTi,

Astfel, procesul de ini;iere, implementare $i evaluare a unei pol}tici publice locale se realizeaza de citre
Consiliul local $i Aparatul de specialitate al primarului. Cele doui structuri au un roI cheie Tn indeplinirea
viziunii, obiectivelor generale $i strategiilor adoptate de catre autoritatea publici. in definirea politicilor
publice locale, personalul aparatului de specialitate fi consilierii locati pot organiza consultari publice la
care participi cetaleni, reprezentan;i ai mediului de afaceri, asocialii legal constituite sau grupurilorcivice.

4.6.1. ANALIZA MEDIULUI INTERN

RESURSE UMANE

Managementul resursei umane este o dimensiune cheie Tn Tmbuniti+irea continui a serviciilor oferite de
Primiria Sectorului 2 }i institu;iilor sub autoritatea Consiliului local Sector 2, asigurarea unei caliti;i ridicate
a vle;ii urbane $i men;inerea unui grad de satisfac Vie ridicat al ceti;enilor.

(

Un corp profesionist de funclionari publici ii personal contractual, cu un nivel ridicat de competen;e, ce
beneficiazi de programe de formare continui Tn raport cu nevoile identificate la nivel individual ii
institu;ional, $i caracterizat de transparenfi, integritate ii etici, poate asigura Tndeplinirea viziunii ii
obiectivelor strategice asumate de Prim5ria Sectorului 2. Astfel, la modul general, managementul resursei
umane se refera la acea paleti de strategii, activitali, proceduri sau programe de formare care permit
Tmbunita;irea performan;elor individuale, colective $i organizajionale ale personatului.

Obiectivul cheie pentru un management eficient al personalului este acela de a sus;ine principiile bunei
guverniri, asigura func;ionarea Tn parametri optimt a activiti+ilor autoritijii locale, Tndeplini obiectivele
asumate ii sustine dezvoltarea sustenabili a unita;ii administrativ-teritoriale. Modul Tn care personalul
instituTiei este recrutat, format $i rolurite care i se ofera trebuie si Tina cont de cele mai bune practici la
nivel na+ional $i european. Un proces eficient de management al resursei umane trebuie si includi:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Organigrami care sa corespundi nevoilor institu;lei, viziunii si obiectivelor de dezvoltare;

Roturi $i responsabilitili bine definite pentru personal prin planificarea si elaborarea fi$elor de post;

Strategie de resurse umane, aplicati Tn mod consecvent, si o politici de forrnare a personalului;

Sistem transparent st bazat pe indicatori de performanli pentru recrutarea, selectarea $i
personalului;

Evaluarea adecvati ;i obiectivi a performanletor Indivlduale ii colective ate personalului;(

Strategie de evaluare a managementului resursei umane Si un sistem de control

Independenli politlci Tn managementul resursei umane.

Respectarea principiilor priv ind egalitatea de $arise.

in conturarea unei politici de management a resursei umane, autoritatea publici locala trebuie
acele etape necesare pentru consolidarea $i profesionalizarea personalului institu+lei. Politica de perII
trebuie si impuni proceduri standard $i adaptate nevoilor institu+iei $i prioritalilor de dezvoltare privind
{1) recrutarea $i selectarea personalului, (2) Tmbuniti;irea continua a corpului de func;ionari publici $i
personal contractual, (3) proceduri privind managementul carierei, satisfac;ia ;i motiva;ia personalului fi
(4) orientarea serviciilor publice oferite citre beneficiarul final.

af

Acest subcapitol prezinti $i analizeazi structura de resurse umane de la nivelul Primiriei Sectorului 2, luand
in considerare datele disponibile privind aparatul de specialitate, din considerentele enun;ate anterior, dar
va lista $i prezenta }i institu;iile sub autoritatea Consitiului Local Sector 2. Astfel, de$i analiza va avea in
centrul siu aparatul de specialitate al primarului, aceasta va include elemente generale privind (1)

personalului, (2) vechimea, gradul profesional ii gradul demana8ementul resursei urrBll
mI) I

lobilitatea

'F
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ocupare al posturilor, (3) planul de formare al resursei umane $i corelarea cu nevoile de la nivel institu;ional
(4) gradul de cunoa$tere de citre personal a obiectivelor strategice ale institu;iei ;i de participare la
elaborarea acestora.

La nivelul Primiriei Sectorului 2, organigrama prevede, pe langi aparatul de specialitate al primarului }i
Direclia Publici de eEvidenji Persoane $i Stare civita Sector 2 (instituTie fari personalitate juridical, o serie
de institu;ii $i sewicii cu personalitate juridic3 aflate Tn subordinea Consiliului Sector 2. Practica creirii de
servicii publice cu personalttate juridici este comuni la nivelul administra;iilor publice locale $i are de
multe ori obiectivul eficientizirii activiti;ii acestora prin comasarea say preluarea mai multor sewicii
publice

Noua organigram5 a fost aprobata Ia data de 31 maRie 2022, dupa un proces ce a presupus un audit la
nivelul institujtei, cu ajutor unui consultant extern, dar $i un proces colaborativ intern. Propunerile de
modificari au fost transmise tuturor structurilor din primirie, cu solicitarea de a oferi recomandiri $i
feedback suplimentar, proces coordonat de DirecTla de Resurse Umane, in plus, au existat consultiri $i cu
sindicatul pe baza propunerilor.

Direc{iile, sewiciile, birourile $i compartimentele care compun aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 2 sunt urmitoarele:

TA8EL 32 STRUcruRA OR6ANIZATORlcA PRIMARIA SECTORULUI 2
(

STRUCTURA ORGANIZATORICA

1.SECRETARUL GENERAL AL SECTORULUI 2

2, SERVICIUL CORP CONTROL

3.SERVICIUL MANAGEMENT SITUATll DE
URGENTA

4. DIRECTIA ECONOMICA 4.1 Serviciul Contabilitate - financiar3

4.1.1 Serviciul Buget Local - CFP

4.1.2 Compartiment CFP

5. DIRECTEA ACH}zITll 5.1 Serviciul Achizi;ii Publice

5.2 Compartiment Achizi+ii Sociale

6. ARHITECT $EF

7. DIRECTIA URBANISM, CADASTRU SI
GESTIONARE TERITORIU

7.1 Serviciul Autorizare $i Documenta Iii Urbanism
(

7.1.1 Compartimentul Regularizare Taxe ii Autorizare Activiti Ti
Economice

7.2 Serviciul Fond Funciar, Cadastru

8. DIRECTIA AUDIT PUBLIC INTERN 8.1 Serviciul Audit Public Intern al Primiriei Sectorului 2

8.2 Serviciut Auditare Servicii Publice de Interes Local

9. DIRECTI A MANAGEMENT RESURSE UMANE 9.1 Serviciul Organizare, Perfeclionare ii Gestiunea Carierei

9.2 Serviciul Resurse Umane

9.2.1. Compartiment Prevenire $i Proteclie

9.3 Compartiment Control Intern ii Managementul CalitaTii

10. DIRECTIA RELATII COMUNITARE 10.1 Biroul Spa;iu Locatil

2 Serviciul Rel10 hi,M,,Ii;iI
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10.3 Cornpartimentul Minoritali

11.1 Serviciul Secretariat General, Audien;e

11,2 Biroul Comunicare cu Mass Media Si Promovarea Institu;iei

11.3 Sewiciul Registratur3, Rela;ii Publice

12.1 Serviciul Digitalizare $1Administrare Infrastructuri IT

12.1.1 Biroul Digitalizare

12.2 Compartiment Suport IT&C

13.1. Serviciul Contenci05

13.2. Serviciul Asisten Ti Juridlci

13.3. Serviciul Autoritate Tutelara

14.1. Serviciul Administrajie Publici Locali

14.2. Serviciul Arhivi, Eviden;i Electorali ii Secretariat

14.2.1. Compartiment Arhivi

15.1. Serviciul Administrativ

15.2. Biroul Tntre}inere cladir

15.3. Compartiment Admlnistrare Echipamente

16.1. Direc;ia Investi;ii Publice

16.1.1. Biroul Documenta Vii Tehnice

16.1.2. Compartimentut de Oerulare InvestiTii

16.1.3. Serviciul Relalii cu Asocia;ii de Proprietari

16.2. Serviciul Management Strategic

16.3. Servlciul Fonduri Europene

16.3.1. Compartiment Implementare Proiecte

17.1. Serviciul de Utilitili Publice $i Monitorizare Spa;iu Public

17.1.1 Compartiment Protec;ia Mediului sl Dezvoltare Durabi15

17,2 Birou Adipost Animate

11. DIRECTIA COMUNICARE

12. DIRECTIA DIGITALIZARE

13. DIRECTIA JURIDICA

14. DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

( 15. DIRECTIA ADMINISTRATIVA SI TNTRETINERE

sAu $1 ECHIPAMENTE

16. DIRECTIA GENERALA PROGRAME DE

OEZVOLTARE UR8ANA SI FONDURt EUROPENE

17. DIRECTIA DE UTILITATI PUBLICE SI MEOIU

( Conform datelor furnizate de Primiria Sectorului 2 aferente lunii aprilie 2022, organigrama institu;iei
(aparatul de specialitate) are aprobate 388 de posturi pentru aparatul propriu $i ocupate 308, ceea ce
corespunde unui grad ridicat de ocupare de 77%. Gradul de ocupare a func;iilor este ridicat pentru toate
serviciile ;i institu+iile, tar cele mai multe locuri vacante apar Tn direc;iile constituite sau cu structura
organizatorici modificata dupi aprobarea noii organigrame din maRie 2022.

TABEL 33 ORGAN16RAMA PRIMARIEI SEcroRULUI 2

FUNCTII iam C)CUP,\TL VACANTE

Funct EJlci

(7+CabInet primar

cabinet viceprimari

Administrator public

Arhitect $ef

0

0

0

0

/
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Secretar General

Direc;ia economici 27

17

37

18

26

Direc;ia achizi;ii 11

Direc;ia Urbanism Cadastru $i Gestionare Teritoriu 30

16

19

13

27

10

23

16

33

31

Directia Audit Public Intern

Direclia Management Resurse Umane 21

18

31

18

31

20

37

53

Direc Via Rela;ii Comunitare

Direc jia Comunicare

Direc lia Digitalizare

Direc;ia Juridici

Direc Via Administra{ie publici locali 4

4

22

8

3

4

88

Direc;ia administrare sl intrelinere sedii fi echipamente

Direc Via genera13 programe de dezvoltare urbana $i
programe fonduri europene

Direc;ia utilit51i publice }i mediu

(

28

8

8

388

20

5

4

300

Serviciul corp control

Serviciul management situa;ii de urgen}a

Total

Alte sewicii si institulii publice locale cu personalitate juridici includ (1) Administralia Domeniului Public
Sector (2) Administra;ia Pie;elor Sector 2, (3) Direc;ia Generali de Asistenla Sociali ii Proteclia Copilului
Sector 2, (4) Pali;ia Locati Sector 2, (5) Direc;ia Venituri Buget Local Sector 2, (6) Centrul Teritoriat Veterinar
Sector 2, (7) Centrul Cultural Mihai Eminescu, (8) Direc+ia Generali pentru Administrarea Patrimoniului
Imabiliar Sector 2.

TABEL 34 INSTITUTll SUB AUTORITATEA CONSIUULUI LOCAL SECTOR 2

ADP Sector 2 func;ioneazi ca institujie publici de interes local cu personalitate
juridici $i se afli sub autoritatea Consiliului Local Sector 2.

Adnrlrll str 1l1,1 [Jorlrl'ltlul
PIll)! Ir ';ec irlr 1

Organigrami: Conform organigramei din MarNe 2022, ADP Sector 2 are un numir
total de 327 posturi previzute, din care 22 posturi de conducere, 109 personal TESA

$i 196 personal operativ. Numirul de posturi ocupate este de 278.
( "

FinanTare: venituri proprii ii subven;ii acordate de la bugetul local.

Organizat3 si funclioneazi ca institujie publici de interes local, finanjati din
venituri proprii $i subven iii acordate de la bugetul local potrivit art. 67, alin.1, lit.b)
din Legea nr. 273/2006 prlvind finanlele publice locale, cu personalitate juridic5, in
baza O.U.G. nr. 71/2002, O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile $i completirile ulterioare, Hot3rarii Guvernulul nr. 348/2004, Hotirarii
Consiliului Generat al Municipiului Bucure Sti nr. 239/2001 ii Hotirarii Consiliului
General at Municipiului Bucure$ti nr. 127/1996, aflati Tn subordinea Consiliului
Local al Sectorului 2.

Adnrl 111511 ,it 1,1 }llr'tr'Icl!
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Finantare: Modalitatea de finanlare: din venituri praprii $i subvenjii acordate de la
bu8etul local potrivit art. 67, atin.1, lit. b) din Legea nr. 273/2006 privind finanlele
publice locale, cu modificirile fi completirile ulterioare;

in 2021, finanlarea de la bugetul local a reprezentat 24.9% dIn bugetul total al
institu;iei (4.420.998 RON din 17.692.00 RON)

DGASPC Sector 2 func;ioneaza ca instltulie publici cu personalltate juridici,
incepand cu data de 1 ianuarie 2005, prin reorganizarea Direc;iei pentru Proteclla
Copilului Sector 2, Direc;iei de Proteclie Sociali Sector 2, Centrul de Recuperare ii
Reabilitare Persoane cu HandIcap Sector 2 $t Centrul de Tngrljire $i Asisten;a Sector
2. Hotirarea de Tnfiintare nr. 43 din 2004.

DrIt'LtId CJF'III'I,it,I CIt

A-IIL,tf'rIt , I \n( I,II,I -, I

Protect I,I C (ii)1l11l111 Sl 'I tII

Organigram3: Conform orBanigramei din 2019, numirul total de posturi este de
2,404, din care funcjii publice 383 ii func;ii contractuale 2,021. Funcjiile publice de
conducere sunt de 53, iar cele de execulie 330. Func;iite contractuale de conducere
sunt 35, tar cele de executie 1986.

Finanlare: DGASPC este finantati din mai multe surse, potrivit art. 128 - Finanlarea
asistenlei sociale, din Lege 292/201 1: bugetut de stat, bugetul local, dorIajii,
sponsoriziri, alte contribu;ii, contribu;ii ale beneficiarilor cu respectarea
prevederilor legale.(

Tnfiinjata prin Hotirarea Conslliului Local Sector nr IO din 2011.

Organigrami: Numirul de posturl aprobat prin HCL 310/2019 este de 372, dintre
care 9 sunt vacante ii 3 Tn proceduri de ocupare.lltltllt,t Lol , II,1 SI't tc>1 /

Finanjare: Integral de la bugetul local.

infiin;ati in baza Hotir§rii Consiliului Local Sector 2 nr. 31/12.03.2001.

IIlje 'I it.I VI'lllt IIII l\lj}lt'l
Local St,I: luI ?

Organigram5: Sunt aprobate 140 posturi din care: 116 posturi ocupate, 21 posturi
vacante }i 3 posturi temporar vacante. De asemenea, institu;ia se afli in prezent in
proces de reorganizare, urmand si se majorezenumirul posturilor de la 140 la ISO.

Finanjare: Integral de la bugetul local.

feed

IAl

g

Centrul Teritorial Veterinar Sector 2 a fost aprobat in urma hotirarii nr. 83 di
pnn reorBanizarea Centrului Teritorial pentru Castrarea cainilor fir5 staB
2. Este o institu Vie aflati Tn subordinea Consiliului Local Sector 2.

(

C t'nt r III Ir'r Ill-III,II Vt 'tr'llllllr
\ 11 ft or P

Organigram5: Conform organigramei din 2016, CTV Sector 2 are un
de 42 posturi, din care S de conducere $i 37 de execu;ie.

Finanlare: Parjial de la bugetul local.

Tnfiin;at in baza autorizatiei nr. 1684/7.10.1939 a Fundaliei Regale "Pri'h
Carol", la acea vremepurt6nd numele de Ciminul Cultural Ori$enesc
Dichiu. Institu;ia dobande ite treptat statutul de centru cultural, tuand denumirea
de Centrul Cultural "Mihai Eminescu" in baza Hotirarii Consiliului Local al Sectorului
2 nr. 95/24.10.2002.(erltr uI ( IIl LuI ,Il MIll,r

[ n line it.( ll
Organigram5: 32 posturi, din care sunt ocupate 28, iar 4 posturi sunt vacante.

Finanlare: ParTial de la bugetul local al Sectorului 2. in 2021, finan+area de la
bugetul local a reprezentat 97.41% din bugetul total at instituliei.
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infiin;ati la data de 01.01.2003 prin Hot5rarea Consiliului Local Sector nr
107/28.11.2002 ca urmare a reorganizirii Direc;iet pentru Administrarea Unita;ilor
de Tnvi;imant Sector 2 $i Direcjiei pentru pentru Administrarea Unit51ilor Sanitare
PubliceDlrr'( tI,1 1,1 ' Ijl I . III pt;III rtl

Allrrrllr! ',II ,Ir r’iI P.rtrlrlrl:rllulll
IIIII)1)III,II \I 'I IrIr .1 Organigrami: Numirul de posturi aprobat prin HCL 346/28.11.2019 este de 52,

dintre care 16 sunt vacante $i 36 ocupate,

Finanlare: Integral de la bugetul local.

1)IIt.ttI,I F>11511( .1 [I

Lvldt'IIL,I F’l'r\tt,111t' bl -,t,lrt'
Clvlln ')r'l-tor /

Serviciu firi personalitate juridic3.

Aparatul propriu de la nivelul Primiriei Sectorului 2 dispune, din cele 388 posturi aprobate, de (i) 3 func;ii
demnitari publici (primar $i 2 viceprimari), (ii) 298 func;ii publice (func;ionari publici) dintre care 255 de
execujie ft 43 de conducere fi (iii) 87 posturi dedicate personalului contractual dintre care 82 de execu;ie
$i S de conducere.

(

TA8EL 35 NUMAR DE FUNCTll iN ORGANtGRAMA PRIMARIEI S£CTORULUI 2

FUNCTII

NUMAR FUNCTll DEMNITATE PUBUCA 3

298

43

255

NR. FUNCTII PUBUCE

NR. FUNCTII PUBUCE DE CONDUCERE

NR. FUNCTII PUBUCE DE EXECUTIE

NR. FUNCTII CONTRACTUALE 87

5

82

388

NR. FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

NR. FUNCT tl CONTRACTUALE DE EXECUTIE

NR. TOTAL DE FUNCTII

(

Structura de personal a fost una stabila Tn perioada 2018 - 2022, fari fluctua;ii semnificative Tn ceea ce
numarul de angajiri $i pleciri la nivelul aparatului de specialitate $i Direc;iei de eviden;a persoane ;i stare
civili Sector 2. Un numir ridicat de angajiri a avut Ioc in 2018, urmand apoi o 5cidere Tn perioada 2019-
2021. Numarul de plecari a fost constant in perioada analizat3, de cca. 5-6% din intregul corp de angajali.

TABEL 36 MOBILITATEA PERSONALULUI LA NIVELUL APARATULUI DE SPECIALITATE St DIRECTIEI PUBUCE

DE tVIDENTA P£RSOANE SI STARE CIVILA SEaOR 2

NR. TOTAL ANGA}ATt
LUNA IANUARIE

NR. AN6AIARI NR. PLEcARI NR. TOTAL ANGAJATI
LUNA DECEMBRIE

2018

2019

2020

387

412

421

49

32

14

24 412

i/IZAT
gOre neschlmbaro
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202 1

2022

409

396

15

8

28

9

396

Conform informaliilor furnizate de catre Primiria Sectorului 2, departamentele care s-au confruntat cu cea
mai ridicati fluctua;ie de personal sunt:

• Direc lia Publici de Eviden li Persoane $i Stare Civili Sector 2;

e Direc Sia Achizi Iii it Contracte Publice;

• Direc lia Sisteme tnformatice $i Administrare Echipamente.

Una dintre explicaliile men;inerii unui numar potenTial mai ridicat de posturi vacante in anul 2020 poate fi
decizia guvernului Romaniei care, in luna mai 2020, a adoptat Legea nr. 55/2020 privind unele mdsurl
pentru prevenirea ii combaterea efectelor pandemiei de COVID-19. Concursurile pentru ocuparea
posturilor sau funcliitor vacante de la nivelul administra;iet publice au lost suspendate, cu exceptia celor
din domeniul sanitar. Acest lucru a afectat capacitatea autoriti Vii publice de a acupa pozi;iile vacante. in
februarie 2021, prin derogare de la dispozi+iile art. 27 alin.(3) din Legea nr.55/2020, Parlamentul Romaniei
a decis „desf6$urarea concursurile pentru ocuparea posturilor }i func;iilor vacante si temporar vacante din
cadrul institu;iilor }i autoritd+ilor public& cu incadrare Tn sumete aprobote in buget pentru anul 2021".

in ceea ce prive$te vechimea fi gradul profesional aferent al funcjionarilor pubtici $i personalul contractual,
Primiria Sectorului 2 dispune de un corp profesional echilibrat, cu cei mai muITi dintre angajali avand Tntre
5 si 10 ani vechime, iar raportul dintre cei cu gradatie maxima, cu o vechime de peste 20 ani, $i personalul
aftat la inceput de cariera este echilibrati. in ceea ce prive ite aparatul propriu de specialitate ii Direc;ia de
evidenTa persoane $i stare civili, 33 angajali au grada;ie 5 (aferent a peste 20 ani de experienfi), 55 au
grada Tie 4 (15-20 ani), 26 au grada;ie 3 (10-15 ani), 159 au grada;ie 2 (5-10 ani), 49 au grada;ie 1 (3-5 ani)
$i 47 au grada Vie 0 (sub 3 ani).

(

TABEL 37 GRAD VECHIME APARAT PROPRIU DE SP£CIAUTATE SI DIRECTIA DE EVIDENTA PERSOANE SI
STARE CtVILA

PERSONAL GRADATIE 5 1 GRADATIE 4 1 GRADATIE 3 1 GRADATIE2 1 GRADATIE 1 1 GRADATIE O
Funcjionari publici 31

2

50

5

24

2

133

26

35

14

30

17Personal contractual

(

La nivelul institu+iei exista o strategie de atragere a personalului la Tnceput de carier5, dar $i programe de
practici desfi$urate Tmpreuni cu institu;iile de invi;imant superior $i, Tncepand cu anul 2021, $i un
program platit de internship. Serviciul Organizare, Perjec;ionare fi Gestiunea Carierei este responsabil,
conform noului ROF, de programul de internship $i de efectuarea practicii de citre auden;ii unita;ilor de
Tnvi;imant.

O strategie de atragere a personalutui aflat la Tnceput de carieri ar trebui Tn continuare prioritizat3. De st
numarul de posturi care poate fi aprobat Tn cadrul unititilor administratlv teritoriale este reglementat de
legisla Tia najionali, Hind influenlat de numirul total de locuitori, actuala structuri de personal a Primiriei
Sectorului 2 india un numir semnificativ de angaja
pozi;ii publice vacantate care nu se ocupi Tn posturi
$i promoveze personal aflat la inceput de cariera,
ridicata. Acest lucru poate fi cu atat mai benefic
internship.

i afla fi la Tnceput de carieri. PractUd nsforma

t8ut€\cu grad de debutant Ite ajl
mai ales in dom

cu cat institu Via
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FORMARE Sl PERFECTIONARE

Cre$terea capaciti;ii administrative $i livrarea de servicii publice de calitate depind de imbuniti;irea
cadrului de competenje existent la nivelul personalului $i stabilirea unui program de formare adecvat,
adaptat nevoilor de perfec;ionare $i dezvoltare profesionala ale personalului $i obiectivelor asumate la
nivelul administrajiei. Implementarea, monitorizarea }i evaluarea constanti a programului de formare $i
perfec;ionare a angaja;ilor sunt etape necesare pentru o administra;ie performanti.

Cu atat mai important5 este strategia de formare la nivelul institu;iei intrucat Primaria Sectorului 2 a trecut
recent printr-o reorganizare administrativi, cu noi direc;ii create sau unele comasate, cu transferuri de
responsabilitali intre structuri sau noi responsabilitili la nivelul Tntregului corp profesional. Reorganizarea
institujiei trebuie si fie urmati de o analizi a nevoilor care decurg din acest proces, la nivelul fiecarei
direc+ii $i in urma unui proces care necesiti o consultare extins3 a personalului. Acest proces este unul
critic pentru buna funclianare a institu;iei post reorganizare, Tndeplinirea cu succes atribu;iilor colective gi
individuale, respectiv a obiectivelor pe care Primiria Sectorului 2 si le-a propus.

in Romania, cadrul legal privind formarea $i perfec;ionarea profesionala este bine reglementat pentru
func+ionarii publici fi personalul contractual. Acesta prevede drepturi $i obliga;ii in ceea ce prive fte politica
de formare continui a personalului ii impune autariti;ilor publice responsabilitatea de a elabora un plan
anual de formare pentru Tntreg personalul, coroborat cu alocarea de resurse financiare adecvate pentru
participarea la programele de formare. Func+ionarii publici $i personalul contractual au la randul lor
obligaTia ii responsabilitatea de a-$i Tmbun3ta;i in mod continuu abiliti;tIe ii preg3tirea profesionali.

(

Mai mult, modernizarea, eficientizarea $i profesionalizarea administra;iei publice pentru a raspunde
provoc3rilor economice, sociale $i culturale sunt obiective cheie pentru Romania, asumate in cadrul
Strategiei Europa 2020.

Principalele prevederi lega le privind politica de forman a personalului autoriti;ii publice se regisesc Tn:

• Ordonan;a de Urgen;5 nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ;

• Hotirarea nr. 650/2016 pentru aprobarea 5trategiei privind formarea profesionali pentru
administra Via publici 2016-2020;

• Legea nr. 188/1999 privind Statutul func;ionarilor publici;

• Hotirarea Guvernutui nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privindorganizarea fi dezvoltarea
carierei func;ionarilor publici;

• Hotirarea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionali a
funclionarilor publici;

• Ordinele ANFP privind formarea fi perfec;ionare profesionali fi a tematicii specifice programetor
de forman $i perfecjionare profesionali a func;ionarilor publici, respectiv pentru aprobarea
con;inutului $i in5truc;iunilor de elaborare a planului de perfec;ionare profesionali a func;ionarilor
publtci.

(

Cadrul legal impune func;ionarilor publici ii personalului contractual obliga Via de a- fi imbuniti Vi Tn mod
continuu abilit3;ile $i pregitirea profesionali. Sec;iunea a 4-a privind Formarea fi perfec;ionarea
profesionald a funcjianarilor publici \Articolele 458 Ff 459) din Codul Administrativ stabile§te cadrul general
pentru formarea func;ionarilor publici $i o serie de drepturi $i obliga;ii ale acestora:

•

•

©

Dreptul }i obligajia de a- ii imbuniti;i in mod continuu abilita;ile yi pregitirea profesionala;

Participarea fiecirui func;ionar public cel pujin
pregiti re profesionali;

a data la doi ani la_un program de formare 91

Till
di;: k publici de catreprotestAbr aFl?

,“Elaborarea anuala a planul de perfec;ionare
autoritatea publici.
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Formarea personalului contractual este previzuti la Articolul 551 - Alte drepturi fi obliga+ii specifice
personalutui contractual.

• Dreptul }i obligaTia de a- si TmbunitiTi Tn mod continuu abilita;ile $i pregatirea profesionala;

• Responsabiliti;ile autoritililor ii instituTiilor publice includ “elabomrea planului de perfec}ionare
profesionali a personalului contractual, anual, precum gi obliga jia si prevadi Tn buget sumele
necesare pentru plata programelor de pregitire, formare $i perfec;ionare profesionali”.

La nivelul institu;iei existi o strategie agreat3 privind planul de formare $i buget multianual dedicat.
Strategia privind identificarea nevoilor de dezvoltare ale personalului se fundamenteazi Tn special pe
rapoartele de evaluare pregitite de personal.

Primiria Sectorului 2 a elaborat Tn perioada 2018-2022 un plan anual de formare care si Tina cont de
nevoile de dezvoltare profesionali ale personalului ;i obiectivele institujiei $i a alocat fonduri pentru
indeplinirea acestuia. La elaborarea planurilor anuale de evaluare ale personalului, fiecare structur3 din
primirie propune planul de perfec;ionare Tn func Vie de nevoile identificate, iar Direc Via Management
Resurse Umane centralizeazi aceste nevoi $i coordoneazi procesul. in interiorul domeniilor de
perfec\ionare identificate prin ordinul ANFP, structurile din interiorul institu;iei au flexibilitatea de a adapta
cele solicitate la nevoile identificate de personal.

in noua organigrami, Serviciul Organizare, Perfecjionare $i Gestiunea Carierei, parte a Direc+iei

Managernent Resurse Umane, se ocupi de gestionarea carierei profesionale pentru angajatii din cadrul
Primiriei Sectorului 2 ;i Direcliei Publice de Eviden;a Persoane $1 Stare Civili Sector 2, gestioneazi
procesului de evaluare a performan;etor profesionate $i monitorizeaz3 procesul de perfeclionare a
personalului.

(

Elaborarea planurilor anuale de formare profesionati a urmat un proces optim, Tnsi cu toate acestea o
serie de nevoi $i provociri persisti. Cele mai importante sincope se referi la domeniul Tehnologia

Informa;iilor Pi ComunicaTiilor (TIC). De$i nevoia de perfec;ionare Tn domeniu este ridicati, iar noile
transformari tehnologice impun cuno}tin;e extinse $i competen;e digitale semnificative, aceasta nu a fost
identificat5 ca o nevoie urgent5 la nivelul Primariei Sectorului 2 a$a cum reiese din tabelul urmator sau nu
au existat cursuri de formare dedicate.

Lansarea cererilor de oferti de catre institutie a fost firi succes Tn 2021, iar pentru realizarea cursurilor nu
s-au primit oferte din partea unor entit5;i externe. Din practica altor administra+ii publice locale care se
confrunti cu provociri similare, unele exemple de succes pentru cre$terea competenjelor personalului Tn
domeniul TIC au fost crearea de parteneriate cu asocia;ii sau organiza;ii non profit. Cu ajutorul acestora,
care au asistat administrajia in identificarea nevoilor fi unor actori externi care si ofere cursurile solicitate
sau chiar organizarea de cursuri pro bono, aceste sincope au fost acoperite. Este nevoie insi de un proces
colaborativ cu actori externi, mai ales atunci cand institu;ia se afla Tn imposibilitatea de a Tndeplini o
urgenji identificata de personal.

(

Alte domenii de formare unde este necesara o regandire a capacitalii instituliei de a atrage expertizi sunt
cele de Arhitecturi $i Urbanism. Datele din perioada analizata indic3 o execulie limitat5 a cur5urilor de
formare degi, ca $i in cazul domeniului TIC, aceste cursuri au fast identificate ca prioritate.

TABEL 38 PARTICIPAREA LA CURSURI DE PERFECTIONARE TN PERIOADA 2017.2021

1

2

3

ARHITECrURA Sl
URBANISM

COMUNICARE SI
TRANSPAR£NTX

DECIZIONALA

DEZVOLTARE

PEnSONALA

15

47

a

46

19

48

68

19

44

63

17

45

43

1

30

0

30

46

41

0

63

41
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4

5

6

7

8

9

DEZVOLTARE

RE610NAtA
DURA81LA

DREPT SI

LEGISLATIE

COMUNITARA
GESTIONAREA

FONDURILOR
EXrERNE

IT&C

18

10

32

116

172

58

0

1

35

107

174

39

18

14

31

0

120

12

8

14

31

0

115

12

0

11

21

0

72

0

0

13

21

0

23

0

30

25

37

50

91

29

22

14

15

0

49

17

22

22

10

66

115

12

MANAGEMENT

RESURSE Sl

SERVICll PUBLICE

Domeniile de perfec;ionare identificate ca prioritare indici o preferin Vi c3tre domeniul de management,
cursuri de dezvoltare personali sau comunicare $i transparen Vi decizionala. Domenii de perfectionare
profesionala precum IT&C, Arhitecturd ii Urbanism, Gestionarea fondurilor externe sau Dezvoltare
regionale durabild nu apar ca prioritare Tn rapoartele de evaluare, ceea ce creeaza o discrepanji Tntre
domeniile poten;iale de formare. (
Singurele cursuri din domeniul IT&C absolvite de personalul Primiriei Sectorului 2 au fost cele privind
permisul european de conducere a computerului (ECDL– European Computer Driving Licence), curs
absolvit Tn anul 2018. Nu au existat alte cursuri de formare privind siguranTa cibernetici, utilizarea
echipamentelor electronice (inclusiv notle solu Vii software de la nivelul institu;ii), utilizarea de date publice
$i gradul tor de siguranT3, etc.

Sumele alocate din bugetul local pentru finanlarea cursurilor formare pentru personalul institu;iei sunt
reduse. Aparatul propriu de specialitate $i Direc fia de Evidenti persoane $i stare civi13 au avut aloc3ri de
235,000 RON in 2018, 350.000 RON in 2019, 118.000 RON in 2020, 148.sao RON in 2021 $i 262,000 RON in
2022. Execu;ia bugetari indici ci aceste sume nu au fost cheltuite in totalitate. in 2018 au fost cheltuili
174.856 RON, in 2019 271.381 RON, in 2020 19,739 RON, in 2021 68,589 RON.

TABEL 3g SUME ALOCATE DIN BUGET PENTRU FINANTAREA PLANULUI DE FORMARE PENTRU PERSONAL
iN PERIOADA 2017-2022166

STRUCTURA 2021 20222020

BUGET APROBAT VS. BUGET EXECUTAT

Aparatul de specialitate 235.000/
si 174.856 RON

Direcjia de Evidenji Persoane fi Stare
Civili Sector 2

350.000/
271.381

RON

118.000/
19.7939

RON

148.000/
68,539

RON

262.000
RON / (

Formarea profesionali trebuie si reprezinte o prioritate la nivelul oricarei administralii publice, iar o
strategie de formare profesionala este necesari pentru a Tmbuniti;i competenjele corpului de func;ionari
publici gi personal contractual fi a orienta administra;ia citre buni guvernare. Dezvoltarea de noi
competen;e in raport cu transformirile Tn desfi$urare (in special cele din domeniul
trebuie prtoritizati, iar programele de formare trebuie si includ5 un numir
$i personal contractual, atat dintre cei cu o experienji Tndelungati Tn
aflat la Inceputul carierei.

166 )BFI.\$# Tecialitate }i Directia de Evidenti Persoane }i Stare



Conform datelor furnizate de Primiria Sectorului 2, in perioada 2018-2022 au participat la cursuri 1.105
persoane, cursuri ce au fost organizate la nivelul institu+iei. Din totalul de 1.105 participanti la cursuri,
personalul contractual a participat Ia un numir de 88 de cursuri.

Un chestionar aplicat la nivelul personalului a analizat gradul de perceptie al acestora privtnd implicarea Tn
efortul de Tndeplinire a obiectivelor strategice de la nivelul institujiei, nspectiv obiectivelor specifice ale
structurii func;ionale din care fac parte. Acest proces este untIl critic pentru buna indeplinire a
responsabilitililor prin includerea personalului Tn toate etapele elaboririi documentelor strategice de la
nivel local $i care au impact asupra activitilii lor de zi cu zi.

Nu existi diferen;e semnificative Tntre implicarea personalului Tn Tndeplinirea obiectivelor strategice ale
institujiei $i a$teptirile acestora. Din perspectiva activita;ilor zilnice, se regisesc }i contribuie efectiv la
indeplinirea obiectivelor strategice }i prioritare ale primiriei Mult $i Foarte mult 56,496 dintre respondenji,
iar 67,5% consideri ci ar trebui sa se regiseasci $i si fie valorizaji in Tndeplinirea obiectivelor generale ale
primiriei Mult fF Foarte mult. Acest fapt eviden;iazi o pondere de 11,1% responden;i care consideri ca nu
se regasesc ;i nu contribuie la efortul de Tndeplinire a obiectivetor primiriei, dar cred ca ar fi necesar acest
lucru. Diferen}a de 11.1% indici nevoia de extindere continui a implicirii personalului Tn activititile
generale de la nivelul institu+iei.

( FIGURA 121 PERCEPTIA PRIVIND MASURA iN CARE PERSONALUL DECLARA cAsE REGASE$TE, RESPECTIV

AR TREBUI sA SE RE6ASEASCA, iN EFORTUL DE iNDEPUNIRE A OBIECTIVELOR GENERAL£ AL£ PRIMARIEI
SEcroRULUI 2

Ar trebui si mi regbsesc 1 si
flu valorizat{d)

45.6%

Mi regase5c / contrlbui
efectiv

37 4%

I
•Deloc •Foarte putIn • Putin Mult aFoarte mult

A$a cum era de a$teptat, diferen;ele se reduc cand personalul institullei se autoevalueazi privind
implicarea Tn procesul de Tndeplinire a obiectivelor specifice structurii funcjionale din care fac parte. 72,0%
dintre responden;i consider3 ca se regasesc si contribuie efectiv Mutt }i Foarte mult, iar 79,7% dintre
respondenji considera ci ar trebui sa se regaseasci
ca nu se regisesc $i nu contribuie in efortul de indepl
din care fac parte, dar ar trebui si se regiseasci.

aLF
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FIGURA 122 PERC£PTIA PRIVIND MAsuRA iN CARE PERSONALUL DECLARA cAs£ REGASE STE, RESPECTIV
ARTREBUI SA SE REGASEASCA, TN EFORTUL DETNDEPUNIR£ A OBIECTIVELOR GENERALE ALE STRUCTURII

FUNCTIONALE DIN CARE FACE PARTE

Ar trebur si lui 'eg6sesc / 56 nu va'orlzat(i: 52 S%

Ma regasesc / contrlbui efectlv 46.2%

•Deloc •Foarte putin • PutIn Mult iIFoarte lrult

Majoritatea respondentilor {64,4%) consideri c3 de;in informa;ii in legitura cu rolul strategiilor si
planurilor strategice sectoriale ce se pot implementa la nivelul unei prirnarii.Totu$i, pu fin peste o
treime din totalul responden;ilor nu sunt informa;i deloc, iar cei mai mulli, {46,4%) din numarul acestora
sunt informaji, dar nu in totalitate. Astfel, ponderea respondenlilor care sunt in totalitate informali cu
privire la rolul strategiilor $i al planurilor strategice sectoriale ce se pot implementa la nivelul unei primirii
este de 18,0%, restul fiind informa;i intro doar oarecare misuri sau neinforma;i.

(

F16URA 123 GRAD DE CUNOA$TER£ DOCUMENTE STRATEGICE LA NIVELUL UNEI PRIMARll

• Da

•Da, dar n ,I in totalltate
IB Nu

46.4%
(

in ceea ce prive fte participarea directi sau cu informa+ii la elaborarea unor documente strategice ale
Primiriei Sectorulut 2, 67.1% au declarat ci nu au fast implicaji, 23,1% consideri c5 sunt implicaji prin
activiti;i de furnizare a informajiilor catre cei care
9,8% participi direct prin grupuri de lucru sau evel
strategice.
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4.6.2. SISTEMUL DE PROCEDURI LA NIVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 2

Un sistem optim de proceduri reprezinti o componenti cheie pentru buna desfi$urare a proceselor
interne ale administra;iei Sector 2. Reglementarea gi eficientizarea activitalii, formalizarea ii stabilirea
parametrilor de lucru din interiorul institu;iei, clarificarea rolurilor }i delirnitarea responsabiliti;ilor ;i
competen;elor necesit3 proceduri de lucru ii de sistem bine clarificate, asumate de Tntreg personalul ii,
desigur, cunoscute de ace$tia.

La nivelul Primiriei Sectorului 2 sunt implementate doua tipuri de proceduri: (1) proceduri de sistem care
descriu procese desfi$urate la nivelul intregului aparat administrativ sau majoriti Iii compartimentelor din
cadrul institujiei, respectiv (2) proceduri de lucru care descriu un proces sau o activitate care se desfi;oari
la nivelul unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fira aplicabilitate la nivelul Tntregii entitiji
publice

Procedurile asiguri o abordare unitari fi coerenti a activiti;ilor autoriti;ii pubIice, ajuta ta Tmbuniti;irea
calita;ii serviciilor publice oferite $i cre$terea transparen;ei. La nivelul Primiriei Sectorului 2 este Tn
vigoare procedura de sistem PS2-PS-001 - Etaborarea procedurilor documentate - proceduri de sistem $i
proceduri de lucru, cu respectarea prevederilor OSGG 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitiTilor publice $i ale Standardului ISO 9001:2015 Sisteme de management at
calitd fN. Cerin;e.

(

La nivelul Primiriei Sectorului 2 este alcituiti o comisie de monitorizare, coordonare ii Tndrumare
metodologici cu roI cheie in dezvoltarea $i aplicarea sistemului intern de control, proceduri $i de
implementare a standardelor de management. Aceasti abordare permite personalului administrativ un
control cat mai eficient asupra func;ion5rii institu;iei. Conform informaliilor furnizate de personalul
primiriei, procedurile adoptate reglementeazi majoritatea activitililor interne $i urmeazi un cadru bine
reglementat la nivel intern. Sistemul de proceduri nu integreazi ii solufit software.

Identificarea proceselor ce necesita derularea de proceduri specifice urmeazi doui etape, in func;ie de
aplicabilitatea acestora.

• Procedurile de sistem pot fi identificate de catre membrii Comisiei de monitorizare a Sistemului de
Control Intern Managerial, membrii Comitetului Director al Calitilii Tn cadrul unor audituri
interne/externe, etc. Procedurile de sistem se vor elabora in cadrul unor grupuri de lucru
nominalizate in acest sens;

• Procedurile de lucru (operaiionale) sunt identificate de citre conducitorul serviciului/biroului/
compartimentului din cadrul PS2, impreuni cu conducitorul ierarhic (in func jie de specificul
structurii) pentru a descrie procesele majore ji activiti;ile semnificative.

in a doua etapi, procedurile sunt elaborate in cadrul unor colective de lucru formate, de reguli, din
personalul de conducere, personal de execu;ie (implicat Tn mod direct in desfa$urarea procesului/activiti iii
procedurate) }i responsabilul/responsabilii cu gestionarea documenta}iei Sistemului de Control Intern
Managerial (SCIM) $i Sistemului de Management al Caliti;ii (SMC).

I

• Procedurile de lucru sunt semnate de citre elaborator $i transmise spre verificare ii semnare citre
;eful/$efii ierarhic/ierarhici aI/ai colectivelor de elaborare. in cazul in care sunt implicate mai multe
compartimente in aceasta etapi, se utilizeazi formularul de analizi proceduri documentate.
Ulterior, procedurile sunt transmise citre Biroul Control Intern $i Managementul Calit5;ii,
vederea verificirii conformiti;ii cu prezenta procedura de sistem ii ulterior
avizare de citre Pre;edintele Comisiei SCIM it aprobare de citre Primar;

• Procedurile de sistem se transmite de citre compartimentul iniliator, in format
(editabil), citre BCIMC. Personalul BCIMC asiguri transmiterea in format
de sistem citre to Ii membrii Comisiei SCIM, in vederea analizirii ii verificirii
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4.6.3. CAPACITAI tirNCIARA. ANAUZA RESURSELOR FINANCIARE

Administra;iile publice locale dispun de resurse financiare limitate, deseori afectate de volatilitate, in
special ca o con5ecin;i a utilizirii de derog3ri de la Legea privind finantele publice locale nr 273/2006. Mai
mult, sistemul de echilibrare bugetari, respectiv limitele legale Tn privinja resurselor ce pot fi accesate local
pot crea dificulti ii in planificarea anuali $i, in special, cea multianua13.

Prim3rlile sectoarelor municipiului Bucure sti au responsabilita Ti cheie Tn dezvoltarea urbana $i sus;inerea
a numeroase sewicii publice pe plan local, iar relalia dintre autoritilile administrajiei publice din municipiul
Bucure$ti este delimitat3 de prevederile Codului Administra Viv si legisla;iei adiacente.

O administra;ie locata de sector trebuie si asigure resurse financiare, printre altele, pentru, {i) intrelinerea
drumurilor pubtice ce intra in competen;a sa, (ii) Tntre}inerea clidirilor publice ii programe de reabilitare
(inclusiv clidiri private), (iii) construcjia de locuin je sociale, con5trucjia $i susjinerea de cre+e, facilitili
pentru persoanele varstnice, $i asisten;a sociali, (iv) faciliti;i culturale, sportive, de recreere, parcuri, zone

verzi $i gridini publice, (v) salubritate $i gestionarea de$eurilor, (vi) cheltuieli Tn domeniul sinititii ii

mI
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educa;iei, (vii) si men;ini ordinea publici prin Poli;ia locala de sector sau (viii) si adopte politici locale de
protec+ia mediului.

in compara;ie cu alte administra+ii publice locale (municipii, ora}e sau comune), primiriile de sector nu au
in responsabilitatea lor sistemele de termoficare sau sus;inerea transportului public local. Cele doua
servicii, ce reprezinti un cost semnificativ pentru administra;ia de la nivelul Bucure$tiului, sunt de
competen;a Primiriei Generale a municipiului Bucure gti. Cu toate acestea, ’in ultimii ani se observi
ini;iative de a prelua o parte din costurile acestor sewicii (in special investiTii) $i de citre primiriile de
sector. Acelea fi ini;iative, organizate cu acordul dintre cele doui pir;i, au Ioc ii in domeniul mobiliti;ii $i
reabilitarii de drumuri publice (inclusiv construcjii de pasaje, reabilitiri drumuri/trotuare din aria de
responsabilitate a Primiriei generale a municipiului Bucure$ti, etc).

Sus+inerea acestor servicii publice necesita resurse financiare semnificative pentru a putea men Vine un
Brad de satisfac;ie ridicat al ceti;enilor, iar planificarea optimi a acestora ii utilizarea tor eficienta o
dimensiune cheie a bunei guverniri.

in Romania, finanfarea autoriti;ilor publice locale este reglementati Tn principal de Legea nr. 273/2006
privind finan;ele publice locale ce stabile ste „principii Ie, cadrul general $i procedurile privind formarea,
administrarea, angajarea fi utilizarea fondurilor publice locale, precum $i responsabiliti;ile autorita;ilor
administra;iei publice locale $i ate instituliilor publice implicate in domeniul finanlelor publice locale.
Volatilitatea Tn alocarite financiare bazate pe impozitul pe venit $i taxa pe valoare adiugata, prin utilizarea
de derogari anuate Tn redactarea $i adoptarea Legii bugetului de stat de la Legea privind finan;ele publice
locale, creeazi o interdependenli a bugetelor locale de alocirile de la njgel central ii poate tmpacte o
planificare bugetara optimi, inclusiv prin utilizarea a numeroase rectificari bugetare.

(

Autoriti;ile publice locale depind Tn principal de trei fluxuri de venituri:

(1) Cotele defalcate din impozitul pe venit (inclusiv alocirile pentru echilibrarea bugetelor locale), cea
mai importanti resursi financiari la nivel local;

(2) Sumele defalcate din taxa pe valoare adiugati (inclusiv alocirile pentru echilibrarea bugetelor
locate);

{3) Resursele colectate la nivel local – taxe $i impozite, servicii, venituri din capital, etc.

Pe langi aceste categorii de venituri, autorita;tIe publice locale pot beneficia de resurse financiare
semnificative Si ca urmare a:

(4) Atragerii de fonduri europene nerambursabile;

(5) Subven;ii de la bugetul de stat (pentru cheltuieli de capital sau opera;ionale).

I Primiriile de sector de la nivelul municipiului Bucure$ti au unele dintre cele mai ridicate venituri totale,
depi}ind deseori inclusiv mun}cipii re$edin;e de jude; cu o popula;ie similari, in special datoriti nivelul
ridicat de dezvoltare al Bucure$tiului. Acest lucru se traduce Tn venituri ridicate ca urmare a unei medii

salariale mult peste media na+ionali, numir ridicat de salaria;i ca raport din populalia totali $i concentririi
a numeroase companii Tn ora$

Figura urmatoare indici veniturile totale‘
cifre absolute, la ntvelul anului 2020,
daci ne raportim la venituri per lo

de Sector din Bucure$ti in perioada 2007-2020. in
avea al treilea buget ta nivelul sectoarelor, Tnsi

locul secund167

167 Raportat la anul 2020, venituri per locuitor au fost urm3toarele: Sectorul 1 - 4565 RON, Sectorul 2 - 28CX3 RON, Sectorul 3 -
2359 RON, Sectorul 4 – 2550 RON, Sectorul S – 2057 RON, Sectorul 6 – 2469 RON.
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FIGURA 126 STRUCTURA VENITURILOR ALE PRIMARIILOR DE SECTOR DIN MUNICIPIUL BUCURE STI IN
PERtOADA 2007-2020168
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Mai mult, administra;iile locale au nevoie o planificare atenti a resurselor financiare pe anul Tn curs, dar $i
Tmbunititirea capacitilii de a modela scenarii financiare pentru anii fiscali urmitori. Estimirile de resurse
financiare disponibile pe termen medicI $i lung pot fi influen;ate de numero ii factori interni gi externi, ceea
ce necesiti o capacitate crescuti la nivel institulional pentru o planificare optim3 ;i utilizarea a mai multor
scenarii financiare pentru a nu afecta livrarea serviciitor publice Ia nivel local.

4.6.4. ANALIZA PLANIFICARll BUGETARE

Primiria Sectorului 2 este o autoritate publici locali cu venituri Tn cre$tere, cu a cu rbi ascendenta a tuturor
categoriilor de venituri. A$a cum indici graficul urmdtor, structura de venituri $i cheltuieli este una
echilibrat5, firi fluctua iii semnificative. in perioada 2015-2021, instituTia a raportat un rezultat financiar
anual pozitiv Tn perioada 2015-2017 si 2018, urmat de un rezultat anual negativ Tn 2017 $i perioada 2020-
2021. in 2019, rezultatul financiar anual a identificat o diferenla intre venlturi $i cheltuieli de 198.2 milioane
RON (aprox. 22.2% din totalul veniturilor), cea mai ridicati diferenli Tn perioada analizat3. ( 1

168 Sciderea veniturilor Tncepand cu anul 2018 se datoreaza parTial unei modificiri de responsabilitili cheie la nivelul autoritijii
pubtice locale. Anvelopa salaria13 a personalului din domeniului educa;ional a fost preluati la nivel central, ceea ce a redusaloc5rile
specifice de TVA pentru plata acestora,

267



FIGURA 127 REZULTATELE FINANCIARE LA NIVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 2 iN PERIOADA 2015-202r
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Unul dintre obiectivele cheie ate Programului Opera;ional Capacitate Administrativi (2014-2020 este
sus;inerea fi consolidarea capaciti;ii autoritililor publice locale de a derula programe de planificare
strategici ii bugetari. Rapoartele de ;ari din cadrul pachetului Semestrul European subliniazi anual nevoia
de imbun5tijire semnificativi a capaciti;ii administraliilor publice centrale ii locale in acest domeniu.

Capacitatea Primariei Sectorului 2 de a- ii planifica veniturile pentru exerci;iu financiar curent este una
ridicati. De$i practica rectificirilor bugetare este una larg r3spanditi la nivelul administraliilor locale, din
cauze interne fi externe, evolulia planificirii veniturilor nu relev3 diferen Ve semnificative decat in cazuri

izolate $i linii minore de buget. Per bugetul total de venituri, raportul dintre veniturile realizate $i cele
planificate ini;ial a fost Tn ultimii 4aniTntre 90.6% $i 104.7%, ceea ce india un proces de planificare adecvat.

O atenlie limitati este oferiti estimarii pe urmitorii trei ani, aga cum stabile ite Legea privind finan;ele
publice locale. Ministerul Finan;elor publice oferi indicatorii macroeconomici pe baza cirora aceste
estimiri pot fi realizate, Tnsa, de cele mai multe ori, acestea sunt inexacte. Practica de a oferi un cadru
realist $i informat pentru planificarea bugetari doar ta intervale de un an este una utilizati deseori de toate
administra;tile publice, fie locale sau centrale.

(

TABEL40 EVOLUTIA PLANIFICARll VENITURILOR TOTAL£ iN PERIOADA20r8-202r

2020 2019 2018

Venituri planificate buget
ini;ial

1,106,441,000 1,134,555,000 966,369,000 852,831,000

Venituri buget final 1,173,244,000 1,021,773,000 883,653,000 914.080.ac

Venituri realizate 1,159,062,566

104.76%

1,028,302,722

90.63%

890,219,509

92.12%Venituri realizate / venituri
planificate inijial (%)
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Planificarea cheltuielilor este de asemenea adecvati, firi diferen;e semnificative Tn timpul anului fiscal,
Tnsi cu un raport intre planificarea acestora si execujia mai sc3zut ca in cazul veniturilor. 'in perioada 2019-
2021, cheltuielile executate au reprezentat Tntre 73.5% $i 97.9% din cele previzionate la Tnceputul anului
fiscal. Se remarca o capacitate ridicati a institujiei de a-$i Tndeplini 1lntele de cheltuieli asumate odati cu
adoptarea bugetului pe anul Tn curs.

TA8EL 41 EVOLUTIA PLANIFICARll CHELTUIEULOR TOTALE iN PERIOADA 20r7.202r

2021 2019 2018

Cheltuieli pianificate buget ini;ial 1,185,249,000

1,252,052,000

1,255,669,000

1,142,887,000

1,282,820,000

1,203,056,000

1,101,285,000

1,013,425,000Cheltuieli buget final

Cheltuieli executate 1,160,723,093 1,070,608,042 1,088,508,821 809,451.541

Cheltuieti executate /cheltuieli
ptanificate ini;ial (%)

97.93% 85.26% 84,85% 73.50%

A$a cum indica urmitoarele table, cheltuielile secjiunii de func;ionare au avut un grad de realizare
semnificativ mai ridicat ca planificarea cheltuielilor secliunii de dezvoltare. in primut caz, observim un
raport ’intre 84% $i 101% Tntre cheltuielite planificate iniTial $i cele executate la finalul anu lui, in Hmp ce in
cazul secjiunii de dezvoltare, acela$i raport a variat Tntre 37.6% $i 105%. Se remarci insi estimirile pe
ultimul an fiscal, cu un raport mult mai apropiat de planificarea ini+iali.

(

TABEL 42 EVOLUTIA PLANIFICARll CHELTUIEULOR SECTIUNEA DE FUNCTIONARE iN PERIOADA 20r8.2021

Cheltuieli planificate buget inilial
sec;iunea de funcjionare

888,088,000 867,023,000 944.087,000 847,006,000

Cheltuieli planificate buget final
sec;iunea de funcjionare

880,793,000 927,127,000

881,282.313

852,782,000 808,308,000

713,716,258Chettuieli executate secliunea de
funcjionare

848,234.515

95.51%

789,407,897

83.62%Cheltuieli executate / cheltuieli
planificate ini;ial (%)

101.64% 84.26%

TA8EL 43 EVOLUTIA PLANIFICARll CHELTUIEULOR SECTIUNEA DE DEZVOLTARE iN PERIOADA 2018.202r
(

Cheltuieli planificate buget inilial
sec}iunea de dezvoltare

297,161,000 388,646,000

215,760,000

338,733,000 254,279,000

Cheltuieti planificate buget final
secliunea de dezvoltare

371,259,000 350,274,000

299.100,924

205, 117,000

95.735,275Cheltuieli executate sec;iunea de
dezvoltare

312,488,579

105.16%

189,325,729

48.71%Cheltuieli executate / cheltuieli
planificate ini;ial {%)

aFl;the
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Cheltuielile sec;iunii de dezvoltare a municipalita;ii au fast supra estimate semnificativ in perioada 2018-
2020, cu un grad scizut de realizare. in ceea ce !ine de estimarea cheltuielilor cu proiectele FEN, acestea
au lost supra estimate in toat5 perioada analizati, avand un grad de execuTie modest. Acest lucru poate fi
de obicei explicat prin lipsa unor proiecte mature la nivelul admin istmjiei locale, preferin;a de a utiliza
fonduri proprii sau Tmprumuturi pentru investi;ii, dar $i lansarea cu Tntaaiere a unor axe de finanlare.

TABEL 44 EVOLUTIA PLANIFICARll CHELTUIELILOR cu PROIECTE FEN iN PERIOADA 20r8-2021

20192020

Cheltuieli planificate buget ini Vial 33,698,000

5,807,000

30,616,000 20,207,000 2,205,000

Cheltuieli planificate buget final 11,934,000

6,898,304

22.53%

15,565,000

11,081,548

54.84%

12,411,000

491,250

22.28%

Cheltuieli executate 2,974,860

8.83%Cheltuieli executate / cheltuieli
planificate inijial [%)

/
Pentru optimizarea procesului de planificare bugetari, administra;iile locale recurg Tn timpul anului fiscal
la practica rectificirilor bugetare. Num5rul acestora este ridicat gi in cazul Primiriei Sectorului 2.Conform
datelor primite de la administra Via locala, numirul rectificirilor bugetare este de:

1.

2.

3.

4.

5.

Pentru anul 2017 s-au aprobat 5 rectificiri bugetaremodificand bu8etul ini;ial al Sectorului 2
aprobat prin HCLS2 nr. 46/03.04.2017;

Pentru anul 2018 s-au aprobat 8 rectificari bugetare modificand
aprobat prin HCLS2 nr. 11/20.02.2018;

bugetul iniTial al Sectorului 2

Pentru anul 2019 s-au aprobat 7 rectificiri bugetare modificand
aprobat prin HCLS2 nr. 94/17.04.2019;

bugetul ini;ial al Sectorului 2

Pentru anul 2020 s.au aprobat 9 rectificiri bugetare modificand bugetul ini Vial al Sectorului 2
aprobat prin HCLS2 nr. 15/20.02.2020;

Pentru anul 2021 s-au aprobat 7 rectificari bugetaremodificand bugetul ini;ial al Sectorului 2
aprobat prin HCLS2 nr. 148/22.04.2021.

ANAUZA VENITURILOR LA NIVELUL PRIMARtEI SECTORULUI 2

(

Primiria Sectorului 2 a raportat venituri Tn cre$tere Tn ultima anii, de la 890 milioane RON in 2019 la 1,028
miliarde RON in 2019 $i 1,159 miliarde RON in 2021. Cre$terea semnificativa de venituri, de peste 30%,
este generati de o cre$tere a majoriti;ii fluxurilor financiare, Tnsa cu precidere de veniturile proprii (83%

$i venituri generate la nivel local din
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TABEL 45 VENITURI PRIMARIA SECTORULUI z iN PERIOADA 20r5.202r

Primiria Sector 2

Total venituri ROd

Venhuri proprii toNk:
VeNturi Impozit pe Venit
defalcate din impozitul
pe venlt pentru

echilibrarea bugetelor
Total Venituri proprii
{firi IPV)
Sume defalcate dIn taxa

pe valoare ad3u8ati
(WA)

1,159,062,566 1,028,302,722 89@9,509 8®M4 967.998 +,671,337 loo.00% 100.00%
963,235.631 894,182.348 785,821,852 670,791,079 S82.964.988 S21.071,124 S13.881,986 83.10% 61.20%
65,927,996 0 6S,180.552 342.123,612 299.109.777 279,849,OS8 258.728,445 S.69% 30.81%

i 2019 2017

Structuri Structur5

2015 % 2021 % 2015

S49.906,790 614,373.514 417,272.337 46,098.275 16,207,229 15,901,449 23,996,471 47.44% 2.86%

347,400,84S 279,808,834 303,368,963 282,569,192 267,647,982 225,320,617 231,157,070 29.97% 27,53%

185,611,213 109,441.218 47.639,000 121,059,553 331,090,832 298,223.051 272,941,660 16.01% 32.S1%

Sume defalcate dIn TWA

pentru echilibrarea
buBetelor locale
Subventii de la buBetul de
stat

0 19,250.000 53,072,000 8,218,000 O O O 0.00% 0.00%

S ,95%7,069,442 2.502,767 1,751,421 72.133,819 53,935,544 62.831,525 49,951,518 0.61%

SLIme prirnite de la UE in

contul plililor efectuate 2,128,597

1,017,683

2,710.449

2 IS.940

1,3S3,655 8,196,118

581.581 1,680

640 20,892,292 2.896.173 0.18%

1,875 135,813 0 0.09%

0.34%

0.00%

g‘
Alte venituri

Veniturile din impozitul pe venit (inclusiv cotele defalcate pentru echilibrarea bugetelor locale} au crescut
cu o marji stmilara (27%) in perioada 2018-2021 $i reprezinta peste 53% din totalul veniturilor. O cre$tere
semnificativa este reprezentati de alocarile din TVA, 185.6 milioane RON Tn 2021, 16% din totalul
veniturilor, de la 12.5% in 2019 $i 11.3% Tn 2018. Sciderea raportutui veniturilor din TVA Tn bugetu} local
post 2018 se explici prin preluarea anvelopei salariale a profesorilor la bugetu} central (o scidere similari
reg3sim $i la secliuni de cheltuieli).

Veniturile proprii generate la nivel local, altele decat cele bazate pe impozitul pe vertit, sunt $i ele in
cre$tere. Acestea au o valoarea relativ constanti ca procent din totalul veniturilor $i reprezinti 30% Tn anul
2021, comparativ cu 27.2% in anul 2020, 34.6% Tn anul 2019 $i 32% in 2018. U$oara scidere din anul 2020
a acestor venituri este o cauzi directa a efectelor pandemiei COVID-19, Tnsi cre$terea procentuala anuali
(2020-2021) a fost una ridicata, de peste 25%.

Cele mai importante venituri generate la nivel local provenind din taxe $i impozite locale – impozite pe
clidiri, terenuri, mijloace de transport. La nivelul municipiului Bucure$ti, nivelurile taxelor }i impozitelor
locale sunt aprobate prin hotirari ale Consiliului General al Municipiului Bucure$ti. Legisla;ia nalionali
impune limitari pentru cele mai importante categorii de taxe $i impozite locale, iar pentru taxa pe clidiri,
cel mai important flux financiar generat la nivel local, a limiti de taxare, Tntre O,08 - 0,2% pentru imobitele
reziden;iale, atat pentru persoanele fizice, cat $i juridice, respectiv Tntre 0,2.1,5% pentru clidirile
nerezidenjiale dejinute de persoanele juridice. Tabelul urm3tor india nivelul acestor taxe la nivelul
municipiului Bucure$ti.

(
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TABEL 46 COTA VALOARE PRINCIPAL£LE TAXE SI IMPOZIT£ LOCALE

PERSOANE FIZICE PERSOANE JURIDICE

Imobile

reziden;iale

Imobile

nerezidenjiate

Imobile

rezidenjiale

Imobile

nereziden+iale

!mpozitul pe
teren $i taxa pe
teren intravilan

{teren
construc;ii)

Impozit
auto169

2022 0, 1% 0,2% 0, 2% 1,5% 5,018 – 11.683
RaN / Ha

8 - 328
RON / 200

cm3

Valoarea taxelor $i impoziteloreste stabiliti anual, tar in anul 2022 in cazul mijloacelor de transport hibride,
impozitul se reduce cu 95%, iar bonificalia pentru plata cu anticipaTie, pani Ia data de 31 maRie, a
impozitului/taxei pe cladiri, impozitului/taxei pe teren $i impozitul pe mijloacele de transport datorate de
contribuabili pentru Tntregul an este de 10%. Tncepand cu anul 2022, taxa pentru parcarile de re$edinji a
fost crescuti semnificativ $i va reprezenta o contribujie importanti la nivelul Primiriei Sectorului 2.
Primiria Sectorului 2 gestioneazi un numir de circa 26.000 locuri de parcare de re$edinji, iar sumele
incasate Tn anul 2021 au fost de numai 1.7 milioane RON. in 2022, aceasta sumi va cre ite probabil de 5-7
ori

(

Pentru Primiria Sectorului 2, valoarea impozitelar $i taxelor pe proprietate a reprezentat peste 18% din
totalul veniturilor in anul 2021 - cu o pondere semnificativi a celor generate de persoanele juridice.
Valoarea impozitelor $i taxelor este aproape de limita minima pentru persoane fizice, dar mai ridicat5
pentru cele juridice. Tabelul de mai jos indici ponderea acestor doui categorii de venituri Tn bugetul total.

TABEL 47 IMPOZITE $1 TAXE PE PROPRIETATE SI MIJLOACE DE TRANSPORT LA NIVELUL PRIMARIEI
SEcroRULui 2

IMPOZITE SI TAXE PE
PROPR}ETATE

IMPOZIT SI TAXE MIJLOACE DE
TRANSPORT

% DIN VENITUR I TOTALE

2021 209,053,221 RON 52,764, 883 RON 18.04%

17.17%

22.56%

4.55%

4,22%

5.24%

2020 176,602,220RON

2019 200,828,405 RON

43,433,273 RON

46,619,896 RON

(.
ANALIZA CHELTUIELILOR LA NIVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 2

Primiria Sectorutui 2 a raportat cheltuieli la nivelul anului 2021 de 1,16 miliarde RON, o varia lie de 8%
comparativ cu anul 2020, Tns3 sub cre$terea procentuala anuala a veniturilor (13%). Acest lucru a permis
un rezultat financiar anual de minus 1,6 miliMW;>©dere semnificativi a deficitutui bugetar anual
de la mi.us 42 milioane RON in 2020 $i nW+B8,Yrn{k6ajbgoN Tn 2019.

/

169 Pentru vehicutele Tnmatriculate, cu o capacitate cilindric3 de pani Ia 1.600 cm3, impozitul este de 8 RON per 200 cm3. Pentru

autoturismele Tntre 1.601 }i 2.000 cm3, tmpozitul este de 21 RON per 200 m3. Pentru autoturismete intre 2.001 ii 2.600 cm3,



TABEL 48 CHELTUIELI LA NIVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 2 iN PERIOADA 2015-2021

Prim6ria Sector 2

Structuri Structuri
2015 %2021 %2015

Total cheltulell 1,160.723,093 1.070,608,042 1.088.508,821 809,451,541 987,214,889 942,103,443 784,037.345

244.945,635 240,472.227 209,059,690 165,444,655 343,042,206 265,069,723 240.198,255
316.886,504 348,829.541 311,400,140 225880,261 197,200.922 201.187,897 280,OOI,S60

6.560.615 9,315.905 11,621,744 10,685.954 7.286,943 8,021,480 10,529,724

100%

21. 10%
27.30%

0.57%

0.0096

100%

30.64%

3S.71%

1.3496

0.00%

Cheltuieli de personal
Bunuri Si servicii

Dobanzi

Subve nt ii
Transferurl intre unititi
ale adm publice locale

O O O O O O 0

229,864.680 205,021,363 207,441,430 115,680,668 58,406,626 59,895,667 4,860,994 19.80% 0.62%

Alte transferuri

Proiecte cu fina nlare din
fonduri europene

Asistent5 sociali

S,747,213 4,728,218 3,157.000 2.350,145 1.009,875 1,297,106 0 0.50% 0.00%

2,974,860

68.131,747

6,898,306

63.382,348

11,081.549 491,251 872,148 15,004,479 53.933,800

S8,213,658 118,680,118 96,968,081 92,456,852 82,514,906

0. 26%

5.87%

4.59%

16.82%
3.65%

6.88%

10.52%

4.64%

7.05%
4.03%

Alte cheltuieli 53,335,040

19S,205,039

42,382573

50.371,025

108.497,039

35,536, 182

SO,242,235 48,859.862 48,SSO.800 48,506.486 36.353,113

Cheltuieli de capital

Opera ;iuni financia re

Pla Ii efectuate $1
recuperate

208.616.139 89,415.117 202,834,666 219,038.495 55,240.118
33,144,255 32.695,135 32,086,368 31,625,258 31,625,258

(

.S.310,813 -2.444.112 -15,469,019 -731.625 .1.043,746 0 -11,220.383 -0.4696 -1.43%

Cheltuielile de funcTionare ale Prim3riei au reprezentat 848,2 milioane RON in 2021, in sc5dere fa;a de anul
fiscal anterior. Cu toate acestea, cheltuielile de func;ionare reprezinta in anul 2021 aproximativ 73% din

totalul cheltuielilor $i 88% din totalul veniturilor proprii, inclusiv din cotete defalcate IPV {sau 73% din
totalul veniturilor}. in 2020, cheltuielile de func;tonare au fost de 881 milioane RON, iar Tn 2019 de 789
milioane RON.

Cheltuielile de dezvoltare ale Primiriei au fost de 312 milioane RON in 2021, a cre$tere semnificativi
comparativ cu anul precedent cand acestea se cifrau Ia 189,3 milioane RON. Sec;iunea de dezvottarea a
reprezentat 27% din totalul cheltuielilor Tn 2021, in cre$tere de la 17.6% in 2020. Mai mull cheltuielile cu
secliunea de dezvoltare au fost chiar mai ridicate decat cele planificate Tn forma ini+iali a bugetului anual
adoptat inijial (105.1%).

'in 2021, cheltuielile de personal au reprezentat 21% din totalul cheltuielilor, bunuri $i servicii 27.3%, iar
transferurile Tntre unita;ile administrajiei publice locale aproape 20%. Cheltuielile de capital au fost de
aproape 17%, iarcheltuielile cu proiecte FEN de numai 0.25%.

(

Costurile de personal au avut fluctua;ii minore Tn perioada 2020-2021, dar sunt mai ridicate comparativ cu
anul 2019 (17%) $i semnificativ peste cre$terea generali a cheltuielilor (6%). Trendul este unul invers Tn
ceea ce ;ine de costurile privind Bunuri $i Servicii, in scidere Tn 2021 (316.8 milioane RON) comparativ cu
2020 (348.8 mtlioane RON). Transferurile Tntre unita;ile administra+iei publice locale sunt ii ele pe un trend
crescitor (de la 205 milioane RON Tn 2020 la 229 mtlioane RON in 2021).

Costurile cu ramburs5rile de
numai 6.56 milioane RON in
are in derulare un credit de
milioane RON.

de aprox. 4%, cu dobanzi de
redusi. Municipalitatea

rd}ibvrsare 2010-2032) de 265
/1
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TABEL 4g CHELTUIELI CONFORM CLASIFICATIEI FUNCTIONALE iN PERIOADA 2015-2021

20202021Prirniria Sector 2 20172019 2018

Structu ri Structur3
% 20152015 % 20212016

mmHm
conform claslflca+leI
f unctlonale 1,160,723,097 1,070,KB,042 1,088,508,821 809,451,541 987,214,889 942,103,443 7U,037,3451 ltD.an icD.m%

Sewtcll publice 8enerale

Ap3ra re, ordine publici ii
si8uranji najiona13
ITrwi{amant
Sini tate

95.781.048 90.900.520 94.217.435 72.648.355 62,705.359 40.01 s,293 34.444, 1781 8.2S% 4.39%

49.087.163

228.722,290

3.172.275

160,874,243

47.060.748

240,841.938

5,664.669

151,200,759

44,369.965 39.640.072 32.692,47S 26.805.010 32,213,391

334,046,674 153,149,061 347.260.530 297,232.598 299.666,035
12,919.862 10.342,759 5.368.578 1.944,830 2,606.454

4.23% 4.11%
19.71% 38.22%
0.27% 0.33%

Culturi, recreere si religie
AsiBur3 ri $i asistenti
socia15

Loculnfe, sewlcii li
dezvolta re public3

149,169.039 104,702.731 52,265.891 75,515.017 117.133.922 13.86% 14.94%

23 1.458,881 225.132,504

42.310,484

195.557,941 218,591.409 167.766.349 153.616,697 135.525,164 19.94% 17.29%

106.243,283

204.739.661

31,814,20S 69,436.997 190,669,218 212,647,019 IS,220,941 9.15% 1.94%

Protecjia rnediului

Cornbustiblli ii enerBie
Transporturi
Alte cheltuieli

201.261.359

,235.061

157,467,439 11 1,108,777 l04,sas,281 KB,860,992 111,343,912 
O O O O O

68.946.261 29.831.380 23,981.208 27,465,987 35,883,3481

0 0 0 0 0

17.64% 14.20%

0.00% 0.00%
6.95% 4.58%
0.00% 0.00%

(
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4.6.5. POLITICIBEtAMfTMVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 2

.J/

Primiria Sectorului 2, ca orice alti autoritate publici locala, are patru surse principale de finanjare a
investiliilor de capital:

• Utilizarea resurselor financiare proprii;

• Utilizarea fondurilor europene nerambursabile sau alte surse externe de finan;are nerambursabile;

• Utilizarea subvenjiilor de la nivel central pentru finan;area investi;iilor de capital (ex: Programul
Na;ional de Dezvoltare Locali);

• Contractarea de imprumuturi pentru investi;ii de la institu;iile de stat, institu;ii internaTionale sau
binci comerciale,

( Politica de investi fit este un factor cheie in dezvoltarea sustenabili a administra;iei. Autoritatea publici
locali are delegate atribu;ii ii responsabiliti Vi $i poate implementa proiecte de investi;ii Tntr-un numir
ridicat de domenii cu impact direct asupra calitilii vie;ii urbane.

Planut de investi;ii al municipalit5+ii trebuie sa !ina cant, in primul rand, de nevoile identificate la nivelul
sectorului. Pregitirea planului anual de investi{ii trebuie si urmeze o proceduri transparenti, si se
fundamenteze pe formate extinse de dezbatere a acestuia cu cet31enii ($i nu doar prin utilizarea limitat3 a
Legii privind transparen;a decizionald\ , urm3rindu-se viziunea de dezvoltare fi prioriti;ile asumate de
administra;ie in documentele strategice.

Mai mult, decizia de investi+ie trebuie sa se fundamenteze gi pe (i) resursele disponibile (posibilitatea a
atrage fonduri externe nerambursabile pentru investi;ii este o dimensiune cheie), (ii) raportul cost
beneficiu $i costurile de mentenan;i, (iii) impactul investi;iei Tn Tmbunitattrea dezvolt5rii urbane $i calita;ii
vie;ii Ii (v) randamentul investi;iei.

Paleta de op;iuni pentru finan\area investifiilor la nivel local este cuprinzitoare. Opjiunile de finan;are nu
se exclud, ci ar trebui abordate complementar, pentru identificarea surselor optime pentru investi+iile de

ipalitaTilor trebuie corelate cu programele de finan;arela nivel local. Programell !sti Iii ale munic
mil
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europene $i si le adapteze obiectivelor cheie ale cadrelor financiare multianuale ($i, Tncepand cu 2022, $i
aferente Planului NaTional de Redresare ;i Rezilienji). Proiectele trebuie pregatite in Hmp util $i o listi de
proiecte prioritare trebuie avute in vedere pentru a maximiza tmpactul acestora ii beneficia de resurse
financiare inca de la lansarea axelor de finan+are.

Figura urmitoare arati comparativ cheltuielile de capital de la nivelul Primiriile de Sector din Bucure$ti in
perioada 2007-2020.

FIGURA 128 CHELTUIELI DE CAPITAL LA NIVELUL PRIMARlILOR DE SECTOR iN PERIOADA 2007.2020

450, 000, 000

400.000, 000

350, 000, 000

300.000.000

250, 000.000

gr

g
Pjr\I

a:

II II, i[1HigH
aa

;

nHl

200, 000, OOO

ISO . 000, OOO i ;

FI III:I100.000, 000

SO, 000,000

0 li (I I
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

1 Sector 4 Sector S Sector 6

#ocat resurse semnificative investiliilor de capital, avand Tnsi o performanji
absorb;ia de fonduri europene. in perioada 2007-2020, Primiria a alocat 1,427

de capital. Figura urmitoare indici cheltuielile de capital de la nivelul
sector.

tiliile

Ponderea aloc3rilor financiare pentru cheltuietile cu proiecte co-finan;ate prin fonduri europene
nerarrlbursabile a fost una redusi. in perioada 2007-2020, Primiria Sectorului 2 a raportat cheltuieli cu
proiecte FEN de 155,6 milioane RON, cu un maxim de aproape 54 milioane RON in 2015. in perioada
aferenti CFM 2014-2020, Primiria a raportat cheltuieli cu proiecte FEN de sub 1 milion RON in 2017 ii
2018, respectiv ll mtlioane RON in 2019 $i 6.9 milioane RON in 2020.

Tntarzierea lansirii noilor apeluri perltru autoriti;ile publica locale $i finalizarea cadrului financiar
precedent in anul 2016 au determinat o scidere a absorbliei de fanduri europene Tn primii ani de dupi
lansarea CFM 2014-2020. Cu toate acestea, ponderea proiectelor FEN este una redusi Tn totalul
cheltuielilor administra;iei locale, iar gradul de realizare a !intelor propuse Tn bugetul ini;ial este faarte
scizut {8.79% in 2021, 22.53% Tn 2020, 54.8% in 2019 }i 22.2% in 2018}.

(

TABEL so CHELTUIELI PROiECrE FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE vs. INVESTITll DE CAPITAL LA
NIVELUL PRIMARIEI s£croRULUI 2

CHELTUIELf CAPITAL CHELTUIELI FEN

2021

2020

2019

2018

195,205,039 2.974.860

108,497.039

208,616, 139

6,898,306

11,081,549

491,25189,415,117
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2017

2016

2015

2014

2013

2012

2011

2010

2009

Total

202,834,666

219,038,495

53,933,800

48,303,696

77,435.297

74,951.449

18,220,768

872,148

15.004,479

55,240,118

S,815,831

17.312,013

25,312,049

67,808,487

728,387

0

158,645.441

.450,237

179

(

Proiecte co-finan;ate
Local Sector 2. Tabelu1

fe dI

imagine
ruleazi Tnsi si instituliile aflate Tn subordinea Consiliului
de ansamblu asupra acestora.

TA8EL 51 USTA DE PROIECTE COFINANTATE DIN FONDURI EUROPENE

OBIECTIV SPECIFIC,
SURSA DE

FINANTARE

VALOAREA

ESTIMATA

PENTRU

REALIZAREA

OBIECT}VULUI

DENUMIRE PROtECT STADIU DIRECTIE

Ef£1

reabilitare/modernizare a
Liceului Teoretic "Lucian Blaga":

Red, Axa&E©tara 3 FM.W 6,77 mtlioane
RON

DGAPI

Eficientizarea energetici prin
reabilitare/modernizare a
Liceului Teoretic "Ion I.C.
Britianu":

Eftcientizarea energetici prin
reabilitare/modernizare a
Liceului Teoretic "Ferdinand I"

Reabilitarea $i modernizarea
imobil - Gridini;a Stetu;a

Reabilitarea $i modernizarea
imobil - Gridinija nr. 233

Reabilitarea $i modernizarea
imobil - Gridini;a Lumini Va

Reabilitarea ii modernizarea
imobil - Gr3dinija nr 189

Reabilitarea $i modernizarea
imobil - Gradini;a nr, 280

Reabilitarea ii modernizarea
imobll - Gr5dini;a

POR, Axa prioritar5 3 in 6,7 milioane
implementare RON

DGAPI

(

POR, Axa prioritari 3 in 6,6 milioane
implementare RON

DGAPI

POR, Axa prioritari
10

POR, Axa prioritari
10

POR, Axa prioritari
10

POR, Axa prioritar3
10

POR, Axa prioritari
10

POR, Axa prioritari

in
implementare

'in

implementare

in
implementare

in
implementare

in
implementare

'in

implementare

8,2 milioane
RON

9,85 milioane
RON

11, 2 milioane
RON

8,1 miliaane
RON

11,1 milioane
RON

8,105 milioane
RON

DGAPI

DGAPI

DGAPI

DGAP}

DGAPI

DGAPI

10Albinuta
fcV
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Derutare program de acordare
ajutoare atimentare ii produse
de igien5 pentru persoane
defavorizate

POAD DGASPC

Derulare program de acordare
tichete sociale pe suport
electronic pentru mese calde,
pentru persoane defavorizate

POAD DGASPC

Asigurarea de sprijin pentru cete
mai sirace categorii ale
popula;iei prin Programul
Opera;ional Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate
(POAD)

POAD DGASPC

Primiria Sectorului 2 a estimat pentru anul 2022 venituri prin intermediul Programului Najtonal de
Dezvoltare Locali (PNDL) de 39,4 milioane RON $i 20,2 milioane RON ca sume primite de la UE/aI;i donatori
in contul plijilor efectuate fi pre finan+ari aferente cadrului financiar 2014-2020. Prin Programul Najional
Anghel Saligny, Prim5ria Sectorului 2 obTinut finanjare pentru 9 obiective de investi;ii de reabilitare rutiera
in valoare de 25 milioane RON.

(

4.6.6. RESURSE MATERIALE

Conform datelor furnizate de catre Primiria Sectorului 2, institujia beneficiazi de infrastructur5 hardware
cu o vechime medie, majoritatea unita;ilor de lucru Hind in exploatare de 5 ani. Numirul total de
echipamente este de 469 unitali tip sta;ii de lucru, 103 sisteme portabite, 308 echtpamente de
scanare/imprimare/copiere $i 24 servere. Mentenan;a echipamentelor hardware este asigurata intern, cu
excepjia echipamentelor de scanare/imprimare/copiere, plottere.

TAB£1 52 RESURSE MATERIALE DISPON181L£ LA NIVELUL PRIMARIEI SEcroRULul 2

INFRASTRUCTURA

HARDWARE
NUMAR TOTAL VECHIME MEDIE

PC (tip Desktop) 469

103

308

24

Sisteme portabile

Multifunc;ionale,
im primante,

copiatoare, plottere

Echipamente tip Server

in ceea ce prive$te programele software dedicate activiti;iI

e Aplica;ie de Financiar-Contabilitate – Salarizare;

•

@

•

Aplica lia ATLAS - Resurse umane;

LEX -Legisla;ie;

Sistem Informatic Juridic - line eviden la dosaretor de instan ii pentru care Primiria Sectorului 2 a
reprezentare juridici;
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©

e

•

e

•

Bazi de date pentru eviden;a titlurilor de proprietate, Bazi de date AC/A, Urbanism, Cadastru;

Sistem de Tnregistrare ii urmirire a lucririlor in institufie (INFOCET);

Sistem Vocal (VtlS) - sistem modern de comunicare cu cetilenii;

Aplicalie Stare avila - !ine eviden ja certificatelor de stare civili {na$tere, casitorie, deces),
inregtstrarea ii imprimarea acestora;

Pachetul Office 365;

• Adobe Acrobat Profesional;

• Adobe Photoshop- prelucrare materiale grafice;

• Corel Draw – realizare materiale graFice;

• Control Acces - sistem de pontaj ii control acces Tn institu;ie, precum ii de generare a rapoartelor
de pontaj.

Personalul administrativ percepe resursele materiale disponibile ca a and o stare relativ satisficitoare
ceea ce ar necesita noi achizi;ii de tehnici. Echipamentele considerate ca Hind cele mai vechi sunt
calculatoarele de tip desktop, urmate de imprimante. Echipamentele percepute ca cele mai noi din
inventarul prim5riei sunt sistemele de operare }i multifunc;ionalele de copiere/imprimare. 1 din 2
respondenli nu cunoa fte informa+ii in legituri cu serverele sau unita;ile de stocare fi inregistrare date $i
in legaturi cu calculatoarele portabile, fapt ce denot3 o utilizare mai scazuti a echipamentelor de acest tip
la nivelul institujiei.

(’

FIGURA 129 PERCEPTIA PERSONALULUI PRIVIND VECHIMEA DIFERITELOR TIPURI DE ECHIPAMENTE
AFLATE iN INVENTARUL PRIMARIEI SECTORULUI 2

Slstenle de operate Ide ex Wlndo'.',’s} 18 6%

Servere sau un'titi de stocare datc/inreglstrirl

Multlfunctlonale coolere/lmprlrrlare 15 8% 14 41

11.8'

/q

EIREImprlrnan te

Calculatoarc portablle (laptop)

Catculatoare tip desktop ,( K:]
II a

/ nJ aif7
(B ) 3a

PRIVIND B

12 oux=EI111]=1
Hd

)b

IRMATICAIRllFIGURA 130CLM-TIINTE

Majoritatea respondenlilor (60.9%) nNI:dMaria Sectorului 2 dispune de un ghid dedicat
personalului privind regulile de securitate informatica in privin;a utilizarii echipamentelor de lucru ceea ce
indici un interes limitat pentru reguli de securitate informatici. 3,1% dintre responden;i afirmi c5 nu
existi un astfel de ghid, tar 36,0% dintre respondenli afirm3 faptul ci existi un astfel de ghid dedicat
personalului privind regulile de securitate informatici Tn privinfa utilizirii echipamentelor de lucru.
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• Da

• Nu
• Nu StlU;el

3.19'o

securitatea informatici indica un nivel perceput ca mediu de
cuno$tin;e in utilizarea sigur3 a echipamentului de lucru, in navigarea online ii utilizarea aplica;iilor ontine,
Tn autentificarea pe e-mail in doi pafi, in identificarea amenin;irilor cibernettce, inclusiv a mail.urilor de tip
spam sau ransomware, precum si a programelor de tip firewall sau a altor instrumente
informatice. Aceasti autoevaluare nu reflecti neapirat cuno$tin;ele acestora, tar nevoia de programe de
formare privind utilizarea siguri a echipamentului de lucru, inclusiv programe software trebuie
consolidata .

Autoevaluarea respondentilor privind

(

e

•

@

e

•

•

Cei mai mul;i, 44,6% dintre responden;i evalueaza nivelul propriu de curIa$tin;e privind securitatea
informatici ca fiind unul mare;

20,5% dintre responden;i evalueazi nivelul propriu de cuno$tin;e privind securitatea informatici
ca fiind unul mic;

14,3% dintre responden;i evalueazi nivelul propriu de cuno$tin;e privind securitatea informatici
ca fiind unul foarte mare;

2,7% evalueazi nivelul propriu de cuno}tin;e privind securitatea informatici ca Hind unul foarte
mic

1,3% dintre ace9tia consideri ci nu au cuno§tin;e privind securitatea informatici;

16,5% prefera si nu ofere un rispuns.
(

4.6.7. TRANSPARENTA, CONSULTARILE PUBLICE SI ACCESUL LA INFORMATIILE DE
INTERES PUBLIC

Romania are a legislaTie consolidati Tn privin+a transparen;et la nivelul autorita+ilor publice, accesului la
informa;ii de interes public $i organizarea de consultirile publice privind principalele hotirari de la nivel
local. Cu toate acestea, utilizarea acestor mecanisme de colaborare Tntre administra;ia locali, ceti;eni,
grupuri civice sau societatea civi13 este limitati ii nu reu ie ite deseori sa aduca o contribujie semnificativa
in Tmbunitijirea proceselor locale de decizie.

in Romania, cele mai importante prevederi legale Tn domeniu includ:

• Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparen;a decizionali in administra Via publici;

• Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informa;iile de interes public;

• Legea nr. 109 din 25 aprilie 2(XJ7 privind reutilizarea informaliilor din institu Ville put>lice.
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De asemenea, pentru facilitarea publicirii de date publice deschise, au fost publicate o serie de
recomandiri pentru autoriti;ile publice:

• Ghid de publicare a datelor deschise, aprilte 2015, elaborat de Cancelariei Prim-Ministrului Tn
parteneriat cu membri ai Coali{iei pentru Date Deschise;

• Metodologia pentru publicarea datelor deschise, iulie 2018, document elaborat de Secretariatul
General al Guvernului.

Deschiderea administrajiilor publice locale citre actorii resursi de la nivel local, fie ei ONG-uri, grupuri
civice, mediul de afaceri, mediul profesional, etc., este a dimensiune cheie pentru Tndeplinirea bunei
guvernari. De cele mai multe ori, Tnsi, procesul de transparen;a $i consultare publici asumat de autoritatea
loca13 este unul limitat, iar participarea publici este Tngridita de o serie de bariere. Dezbaterite publice
privind cele mai importante hotirari de la nivel local (ex. adoptarea bugetului local) sunt dificil de Tn+eles

pentru publicul targ in lipsa unui limbaj simplificat, a prezentirii propunerii de buget local intro forma u for
accesibili. Lipsa unor date publice structurate coerent pe pagina institu+iei creeazi opacitate $i bariere
adilionale Tntre ceti;ean si administralie.

Lipsa unor sisteme simple, u$or de utilizat $i, de cele mai multe ori digitale, pNn care ace$tia sa sesizeze
nevoile pe care Ie au (sau nevoi punctuale la nivelul cartierului/comuniti;ii uncle locuiesc) $i sa poati
urm5ri rezolvarea acestora duce Ia o satisfac Vie in scadere a acestora $i, din punct vedere procedural,
utilizarea de alte instrumente pe care Ie au la indemani degi nu au fost concepute pentru acest lucru
(utilizarea excesivi a Legii 544/2001 pentru a semnala probleme la nivelul Sectorului 2).

(

Exemple de buni practica ce pot fi adoptate de o administra;ie publica locala se regisesc ii in documentul
Parteneriat pentru Guvernarea Deschisi la nivel local170, elaborat Tn anul 2019 de Guvernul Romaniei in
colaborare cu Centrul pentru Inovare Publici $i Smart City Timi$oara ce cuprinde o serie de rezolulii $i
m3suri ce pot fi adoptate voluntar de administra;iile locale pentru cre$terea transparen;ei ii eficien Tei
consultirilor cu ceti;enii ii societatea civila (publicarea bugetului Tntr-un limbaj simplificat, realizarea unui
registru intern cu organiza;ii nonguvernamentale, grupuri informale }i ceti;eni interesa Ii, pe domenii de
interes, care si fie consultaji pro-activ pe temele de interes Tnainte de dezbaterile din Consiliul Local,
crearea unui sistem prin care si fte preluate sugestiile/votul cetilenilor legat de teme prioritare pentru
ora$/municipiu sau feedback-ul ceti;eanului privind calitatea serviciilor oferite de administra;ie, etc.)

Publicarea datelor Tn format deschis este ii una dintre caracteristicile unei administra;ii publice moderne.
in Romania, Tns& datele publice de;inute de administra+iite locale sunt comunicate in formate needitabile,

de multe ori navigarea prin documente fiind extrem de dificili $i consumand resurse importante.
Inventarierea datelor delinute, publicarea inventarului si seturilor de date pe pagina proprie $i portalul
na;ional de date publice www.data.gov.ro, cel pujin la ntvelul celor mai importante seturi (buget anual,
execu Tie bugetari, achizi;ii put>lice, etc.) este una dintre recomand3rile cheie pentru transparentizarea
activitalii unei administralii.

(

Strategia Najionati Anticorup;ie 2016-2020 a impus masuri adi+ionale de transparen;a $i a evaluat
implementarea lor de catre autoritalile publice, iar din 2011 Romania este parte a Parteneriatului pentru
Guvernare Deschisi (Open Government Partnership\ , un acord interna;ional ce are ca obiectiv promovarea
accesului la informalii de interes public $i a participarii cetalenilor la procesul de consultare $i de dialog cu
autoriti}ile pub lice. Mai mult, Prim5ria Sectorului 2 $i-a asumat agenda de integritate organiza+ionali
elaborati de in coordonatele Strategiei Najionale Anticorup;ie 2021-2025.

in ceea ce prive$te soliclt3rile de informa;ii de interes public in virtutea Legii nr.
Sectorului 2 a primit 1,558 de cereri Tn perioada 2018-2021, fie format electronic sau
cererilor solu;ionate favorabil este foarte ridicat, iar termenul mediu de solu;ionare a
10 zile pentru aproape toate solicitarile formulate de persoane fizice sauJurjdi£e,

mi544,
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Legea nr. 544/2001 +i responsabilul privind Legea nr. 52/2003 au participat la cursuri de formare privind
cele doui reglementiri legale aflate Tn vigoare.

in perioada analizati au existat pu Vine reclama;ii administrative sau ptangeri Tn instanli Tmpotriva
municipatiti;ii pe baza refuzului de a oferi infarmalii de interes public:

•

e

•

•

in 202 1, 8 reclama;ii administrative - 3 solu;ionate favorabil, 3 soluTionate nefavorabil ii 2 respinse
$i 6 plangeri in instanli – toate 6 in curs de solu;ionare;

in 2020, 5 reclama;ii administrative - 5 respinse $i 2 plangeri Tn trIstan;i in curs de solu;ionare;

in 2019, 7 reclama;ii administrative - 6 respinse fi 1 solu;ionatifavorabil, 2 plangeri Tn trIstan fi in
curs de soluTionare;

in 2018, 13 reclama;ii administrative – 1 respinsi ii 12 soluTionate favorabil, 0 plangeri Tn instanli.

La nivelul institu;iei nu exist3 un registru care cuprinde date privind solicitari primite de institu;ie sau o
bad de date publici care si identifice fi sa structureze toate aceste tnforma Vii pentru a facilita accesul
ceti;enilor la acestea.

TABEL 53 DATE EVALUARE IMPLEMENTARE LEGEA NR. 544/2001

TOTAL CERERI

LEGEA NR. 544/2001
PERSOANE

FIZICE

PERSOANE

JURIDICE
T€RMEN MEDIU DE RASPUNS

2021 485 377 108 219 – solu}ionate Tn termen de 10 zile, 42 –
solutionate in termen de 30 z tIe,
219 – redireclionate, 1 - termen depi$it.

Modalitate de adresare:

62 - suport hartie, 423 - suport electronic,

2020 388 283 IOS 214 - 50lulionate in termen de 10 zile, 16 -
solu;ionate Tn termen de 30 zile,
156 – redirec;ionate, 0 -termen depi git.

Modalitate de adresare:

89 - suport hartie, 299 - suport electronic

2019 378 259 119 217 - solulionate Tn termen de 10 zite, a -
solu!+onate Tn termen de 30 zile,
151 - redireclionate, 6 - termen depi iit. {4
solicit5ri respinse)

Modatitate de adresare: (

149 - suport hartie, 229 - suport electronic

2018 1715171, 308 pe
suport hartie sau

electronic

207 - solulionate Tn termen de la dIe, 12 -
solulionate Tn termen de 30 zile,
99 – redirecjionate, 0 - termen depi git.
(solicitirile verbale nu sunt incluse)

Modalitate de adresare:

178 - suport hartie, 140 - suport electronic,
1397 - verbal

171 Include solicitirl verbale

R .Q
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Rapoartele de evaluare privind implementarea Legii nr. 544/2011 sunt publice pe pagina oficiali a
institu;iei {incepand cu anul 2004).

Printre punctete pe care responsabilul privind implementarea legii le consideri necesare de a fi
Tmbunit3;ite se afla:

• Pubticarea informajiilor de interes public in format deschis;

• O mai bung comunicare ii colaborare cu structurile de specialitate ale institujiei;

8 Reorganizarea sec;iunii dedicate informa;iilor de tnteres public de pe site-ul institu;iei.

Rapoartele de evaluare privind implementarea Legii nr. 544/2011 subliniaza ci datele publicate de Prim5ria
Sectorului 2 sunt in format deschis. O parte din informajiile publice sunt in format editabil.

Primiria Sectorului 2 publici Tn mod regulat rapoartele anuale de evaluare a implementirii Legii nr.
52/2003 pe pagina proprie. Toate proiecte de acte normative sunt anunjate public, insi interac;iunea ii
consultarea public3 cu cet51enii $i asociaTiile legal constituite sunt foarte limitate. Atat Tn ceea ce prive fte
numarul de recomandiri primite din partea cet3fenilor sau asocia;iilor legal constituite, cat mai ales
numirul de Tntalniri organizate la cererea asocia;iilor legal constituite, procesul de consultare publica
aferent Legii nr. 52/2003 nu func+ioneazi.

(
TABEL 54 DATE EVALUARE IMPLEMENTARE LEGEA NR. 52/2003

PROIECTE ACTE
NORMATIVE

ANUNTATE
PUBLIC

PROIECTE

ACTE

NORMATIVE
ANUNTATE

PUBLIC

NUMAR TOTAL
RECOMANDARI

PRIMITE

NUMAR
RECOMANDARt

INCLUSE iN PROIECTE

NUMAR iNTAtNIRI
ORGANIZATE LA

CEREREA ASOCIATILOR
LEGAL CONSTITUITE

2019

2018 407

2017 259

407

259

252

5

0

0

2

2

in ceea ce ;ine de autoevaluarea cuno$tin;elor proprii privind reglementirile na;ionale privind datele
publice, 50% dintre responden;i consideri ci au un nivel mare de cur\o$tinje. Rezultatele detaliate sunt
urmatoarele:

(

•

•

•

•

@

•

50,7% dintre responden;i de;in un nivel mare de cuno$tin;e privind reglementirile raportate la
transparen;a datelor publice yi a datelor publice deschise;

17,0% dintre respondenli de;in un nivel foarte mare de cuno}tin;e privind reglementarile raportate
la transparen;a datelor publice gi a datelor publice deschise;

15,2% dintre respondenji de[in un nivel mic de cuno§tin;e privind reglementirile raportate la
transparenTa datelor publice $i a datelor publice deschise;

12,1% preferi sa nu ofere un rispuns in cadrul prezentei Tntrebiri;

4,5% dintre responden;i de;in un nivel foarte mic
la transparen;a datelor publice $i a datelor publice

de curIa$tin;e privind reglemen1
deschise

3g!tltiriastfet de regl

rfaRO

7+ f

Z
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A
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O,5% considera ci nu de;in curIa$tin;e raportate la

a{ $
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La nivelul Primariei Sectorului 2 este nevoie de Tmbuniti;irea proceselor de consultare cu cetilenii ii
adoptarea de noi mecanisme care si sus;ini acest obiectiv cheie al adrninistra;iet. in perioada analizata,
2017-2021, cet3;enii au avut un roI limitat Tn creionarea proceselor de decide la nivel local, iar implicarea
lorin buna guvernare a comunitilii a fost limitat3. Este nevoie de asumarea unui plan de ac;iuni pe termen
mediu ii lung care si Tmbunita}easci capacitatea administra;iet de a implica ceti;enii Tn toate proiectele
de decizie la nivel local $i a cre$te transparenja.

Includerea cetijenilor, grupurilor civice, ONG-urilor, etc. in via;a comuniti;ii nu trebuie si se desf59oare
doar Tn cadrul unor evenimente singulare tip finan;ari nerambursabile - Legea nr. 350/2005 privind regimul
finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitili nonprofit de interes general sau
Bugetare participativi. Este nevoie de o deschidere a institu;iei catre to;i cei interesa;i si ajute la buna
guvernare la nivel local ii de regandit mecanismele de consultare publici avand in centrul cre$terea calita;it
acestora

in ceea ce prive$te procesul derulat Tn baza Legii 350/2005, bugetul dedicat acestuia a crescut Tn anul 2021
la 3,75 milioane RON, iar numirul de proiecte depus a fost de 54. Doui axe (Mediu ii Social) au fast sub
contractate, cu numai 2, respectiv 3 propuneri, iar pentru domeniul Tineret, Educa;ie $i Culturi au fost
depuse 9, 17, respectiv 23 de aplica Vii. 20 aplica;ii au fast declarate ca$tig5toare.

[I:aHh L FIN AN 'EX![!b ,a BttIFm u )IN F )FEllII.'aliU
LEGll NR. 350/2005

2017 2018 2019 2020* 2021 2022

Aplica;ii depuse 48 20

1,S mil, RON 2 mil. RON

0 7

17 0

2.5 mil RON 2.5 mil RON

5 0

59

2,5 mil RON

19

55

Buget alocat 3.75 mil RON

20Aplica Vii
c6$tigjtoare

Apltca;ii
finalizate cu
succes

0 6 5 0 17

in anul 2017 procedura a fost anulat3, iar Tn anul 2020, ca urmare a instituirii stirii de urgenji pentru
limitarea infectirii cu Covid-19, procedura de atribuire a contractelor de finanjare nerambursabi13 nu s-a
derulat. in anii 2018 }i 2020, un num3r de 3 proiecte nu au fost finalizate (1 in 2018 $i 2 in 2020) }i au fost
reziliate ca urmare a neTndeplinirii obliga;iilor contractuale (nu au fost demarate activita+ile). (

in ceea ce prive$te procesul de bugetare participativi, de$i exista o decizie de Consiliu Local inca din 2021
ce impune acest mecanism, iar conform noului Regulament de Funcjionare, Direc;ia de Relalii Comunitare
trebuie si asigure condi;iile pentru desfi$urarea acestuia, instrumentul nu este inca folosit.

in ceea ce prive fte transparen;a $i publicarea seturilor de date, Primiria Sectorului 2 a inijiat un prot,es de
publicare a datelor Tn format editabit, structurare a acestora
anumite limitari existe. Preluarea recomandirilor din Parte
local poate ajuta institu;ia sa accelereze acest proces

f), Tnsi
nivel
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5. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

•

@

•

Bucure$tiul atrage anual mii de tineri care
vin pentru studii sau un Ioc de munci mai
bine plitit
Rata mortalit3;ii infantile este cu mult sub
media najionali, datoriti serviciilor
medicale moderne existente
Popula;ia activi cu varst5 cuprinsi intre 30
li 50 de ani constituie o majoritate

e Rata sporului natural la nivel sectorial $i
municipal este negativi

• Descre$terea continua a popula;iei fa;a de
anul 2015

e Rata de nupjialitate din Sectorul 2 este
infer}oari mediei na;ionale, in Hmp ce rata de
divorjialitate este superioara

OPORTUNITATl AMENINTARI

( • Bucure$tiul reprezinti un pol de atracjie,
respectiv in fiecare an vor veni noi tineri

•

•

in circa 15 ani va fi inregistrat un deficit al
for;ei de munch din cauza dezechilibrelor pe
piaja for;ei de munci
Migra;ia for+ei de munci tinere din domeniile
bine p13tite (IT&C, High Tech, etc.) in afara
;irii

• Finalizarea RGPL 2022 va pune la dispozi;ie
date exacte $i actuale cu privire la structura
demografici, ceea ce va permite realizarea
de politici publice in acest domeniu (de ex.
Tncurajarea natalit3;ii)

• Existen;a unor studii in domeniu prin care
sunt identificate problernele ce afecteazi
comuniti;ile marginalizate {Strategia
DGASPC, Cartogranerea serviciilor sociale
din Sectorul 2)
Existen;a programelor de finanjare pentru
proiecte de reinserjie sociali fi de
combatere a abandonului $colar

• Rata abandonului $colar si a }omajului Tn
zonele marginalizate este foarte ridicati

e
• Existi condi IH de trai care pun in pericol viaja

si s3nitatea celor care locuiesc, dar }; a celor
care trec pe stradi (bran$amente
improvinte)
Lipsa unor date actuale despre situa jia din
zonele respective (majoritatea datelor
analizate sunt din 2017)

B Disponibilitatea cursurilor de calificare
pentru a obline o meserie

•

OPORTUNtTATl AMENINTARI

• Construciia de locuinle sociale pentru a
de locuit

e trnotemenU£x$-fNiecte sociale
din

oferi condilii mai bune

impreu
dor

•

•

•

Posibilitatea de a se produce un incendiu
major in cadrul bran$amentelor improvizate
Probleme grave de sanitate in randul
locuitorilor din zonele respective, din cauza
condi{iilor sanitare improprii fi a ignoririi
Presiunea tot mai mare asupra DGASPC, care

face fali tuturor zonelor din diverse
cauze (lipsa de personal, de ex.)

la;ii
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SERVICll SOCIALE

PUNCTE TARI

Existenfa unei oferte diversificate de servicii
sociale la nivelul Sectorului 2

Existenja unor rapoarte }i studii in domeniu

(Strategie de sewicii sociale, Raport de
Activitate, etc.)
Existen;a unor parteneriate $i
disponibilitatea pentru parteneriat sub
forma subven;ionirii, contractirii sau
asocier ii

Atragerea fondurilor europene pentru
Tmbunitijirea calitilii serviciilor sociale

PUNCTE SLABE
•

•

•

8 Slaba diBitatizare a serviciilor sociale publice

• Lipsa unei cantine sociate

• Nevoia de formare profesionali continua
pentru personalul DGASPC

• • InsuficienTa de personal in randul asistenlilor
maternali $i ingrijitorilor la domiciliu

OPORTUNITATI AMENINTARI
•

•

•

•

Realizarea de servicii sociale noi pnn PNRR
sau fonduri guvernamentale, pentru a
acoperi nevoile existente
Implementarea de proiecte fi servicii sociale
in parteneriat cu mediul non-guvernamental

Oferirea cursurilor de formare profesiona13
pentru personalul DGASPC Tn cadrul
proiectelor na;ionale
Modernizarea infrastructurii existente prin
accesarea de fonduri nerambursabile

•

e

•

Cre$terea numirului de solicitiri de servicii ;i
presta Vii sociale in contextul conflictului
militar din Ucraina }i a crizei economice
Presiunea bugetari a cheltuielilor cu asistenja
sociali
Deteriorarea percepliei publice a institujiei Tn
urma comunicirii deficitare

(

• Presiunea tot mai mare pe serviciile publice
destinate persoanetor varstnice ca urmare a
accentu3rii fenomenului de imb3tranire
demografici

SANATATE

PUNCTE TARI

• Infrastructura diversificat5 $i dotat3

PUNCTE SLADE
• Presiunea fizici fi psihic3 pe care a pus-o

pandemia de COVID-19 asupra personalului
medical $i asupra infrastructurii (incendii
inregistnte in cazul unor spitale)
Suprasolicitarea spitalelor publice de
excelenli }i ni$ (in special in randul acelor
specialiti;i care sunt disponibile in pu Vine
ora+e din tara, de ex. transplant}

• Prezenla tuturor tipurilor de speciali$ti in
municipiul Bucure$ti

•

(

• Alocarea de fonduri consistente pentru
infrastructura medicali prin PNRR

OPORTUNITATl AMENINTARI
• Realizarea de proiecte $i programe de

informare despre igieni ii sinitate, precum
$i despre importan;a protejirii mediului si a
consecinlelor poluirii
Realizarea de investt Iii in modernizarea ii
dotarea spitalelor
Realizarea de parteneriate de cercetare
impreuni cu univeristi;ile din ;ari $i
striin5tate. pentru a ob;ine o performanIa
sporita / / J

• Cre$terea continua a gradului de poluare ca
urmare a densitiTii mari de oameni ii
autovehicule Tnregistrate in Capitala

e

•

:teri,
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EDUCATIt

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

• Fenomenul de abandon $colar este prezent
in mica m5sura la nivelul instituliilor de
Tnvi;amant din Sectorul 2.

• Existi o cerere mare de noi locuri in cre fe, in
prezent fiind disponibile doar aproximativ
400 de locuri pentru educa;ia timpurie.

• Peste 56 de institu Iii de inv31imant din
Sectorul 2 au avut parte in perioada 2014-
2020 de investilii prin modernizarea fondului
construit, eficientizarea energetic5 $i/sau
dotarea sililor.

• Nivelul de deservire al infrastructurii
pre$colare este mediu, existand nevoia
dezvoltirii de gridini;e in zonele
Andronache, Ion Creangi, Colentina,
Baicului, Obor fi zonele de sud $i nord din
Pantelimon si Tei.

• Nivelul de deservire al infrastructurii de
invijimant primar ii gimnazial este unul
foarte bun.

• Peste SD de ctidiri din cadrul infra5tructurii
de invalimant necesiti investi;ii de
modernizare sau reabilitare (eficientizare
energetica, amena}are a spa;iilor recreative
ii sportive, amenajarea locurilor de a$teptare
pentru pirinli, etc.)

• 8 institu;ii de inv31imant liceal au inregistrat
rate de promovare ale examenului de
bacalaureat de peste 90%, intrand in top 300

la nivel nalional.(
e De$i Sectorul 2 are un profil preponderent

urban, iar activita file economice sunt axate
in domeniile comer+ului fi serviciilor, exista 3
institu Vii educa;ionale cu oferta de
$colarizare pentru invijimant profesional, in
special dual (total 164 de locuri).

• Majoritatea institu;iilor de inv51amant
primary secundar funcjioneazi Tn mai multe
schimburi Tn vederea acoperirii necesarului
de $colarizare

• 5 unitali de invilimant nu dispun de
laboratoare $colare, iar alte 14 institu Iii
educa;ionale au mai pu;in de 3 laboratoare.

e Ocuparea posturilor didactice din scoli in
proporjie de peste 98,2% in anul $colar 2020-
2021. (conform rapartului tSJMBasupra stirii
Tnvilamantului)

• 7 institu}ii de invijimant liceal au Inregistrat
rate de promovare ale examenului de
bacalaureat de sub SO%.

• La nivelul Sectorului 2 se regisesc 8 facultili
din cadrul a 4 Universita;i de importan ii
nalionali.

• Oferta de invijimant profesional, inclusiv
dual, este redusi la nivelul Sectorului 2

OPORTUNITATI AMENINTARI

• Existenja multiplelor surse de finanjare
pentru modernizarea si extinderea
infrastructurii educationale (POR, PNRR,

AFM) oferi posibilitatea intensificirii
de investilii ce au ca scop

rejelei $colare.

• Menlinerea unui nivel redus de finan;are a
sistemului de invilamant (cost redus de
finan{are per elev, stabilit la nivel najional)
prin fonduri Buvernamentale poate conduce
la necesitatea cre$1erii bugetelor necesare
alocate din partea primiriilor in vederea
suslinerii activitililor din invijimint.

\

t9zhlitiliib
J_cerea cursurilor de alfabetizare

in curriculum-ul $colar obligatoriu ca
premisele pentru imbunitilirea

digitale ale noilor genera;ii.

e Cre sterile de prejuri, inregistrate ca urmare a
pandemiei de Covid.19 ii a connictului armat
din Ucraina, ingreuneazi procesul
investijional pe care Prim3ria Sectorului 2 iI
poate realiza asupra re{elei de invi;imant
local, Hind necesare bugete mai ample in
pentru implementarea proiectelor.

de 6nan;are a mobiliti;ii
didactic si studenjilor in

{Erasmus+, ESAYEP-SEE,
Ini{iativa Europeani de
on geri etc.) reprezinti o

in vederea dezvolt3rii

prin aplicarea de metode
de invijare, realizarea de

• Cre$terea caliti;ii vieIii in alte centre urbane
la nivel nalional (Cluj.Napoca, lasi, Timi§oara)
poate conduce in limp la sc3derea numirului
de auden;i ai universitalilor din Bucure$ti .
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• Impiementarea $i opera;ionalizarea
infrastructurii tehnice necesare utilizirii
resurselor $i serviciilor de tiput OER }i WEB
2.0 la nivelul uniti;ilor de invi;imant locale
(prin proiectul Campus Wi-FI) va spori
posibilitilile de adoptare a instrumentelor
TIC in procesele de predare-invijare.

e Lipsa unor areale de teren libere aflate Tn
proprietatea Prim5riei Sectorului 2 poate
conduce la prelungirea timpului necesar
pentru realizarea proiectelor de construire
de noi uniti;i de invilim6nt.

• Diversificarea oportunitalilor
extracurriculare pentru elevi, in cadrul unor
activitili culturale, sportive sau creative

e Lipsa de infrastructuri pentru acUvit5 tile
culturale din cadrul unit31ilor de Tnvi;imant
din Sectorul 2 (sill de festivitiji foarte
pu;ine, infrastructuri sportivi deficienti,
etc.)

CUITURA , TURISM. TIMP LIBER

PUNCTE SLABEPUNCTE TARI

e Diversitatea fi multitudinea dotirilor ii
activita;ilor culturale existente pe teritoriul
Sectorului 2.

e Concentrarea activitililor ii a dotarilor
culturale predominant inspre zona centrali a
Bucure$tiului, zona periferici a Sectorului 2
fiind mai slab de$ervita de dotiri socio-
culturale.

(

e Institu;iile culturale de pe teritoriul
Sectorului 2 se bucura de o oferti culturali
foarte bogata, ce are capacitatea de a atrage
a auclien;i na;ionali Fi interna;ionali.

• Lipsa unei Agende Culturale care sa f8ci mai
vizibi13 oferta de evenimente culturale de la
nivelul Sectorului 2, dar chiar si al Capitatei.

• Accesibititatea locuitorilor din Sectorul 2 la
infrastructura culturali a municipiului
Bucure sti $i diver5itatea activitililor pe care
ora iul le faciliteazi pentru ace itia.

•

e

Provocirile privind regimul juridic al unor
spa;ii de interes de pe teritoriul Sectoruiui 2 -
exemplu Parcul Verdi.

e Infrastructuri verde-albastri cu poten;ial de
valoriHcare pentru activit51i de recreere ii
agrement (salba de lacuri Colentina).

Insuficienta promovare a zonetor turi$tice
$i/sau cu importanji pentru turi sti din
Sectorul 2 .

+ Oferti diversi de resurse de agrement ;i
petrecerea timpului liber (spa gi de
promenadE zone de agrement, parcuri
etc.).

e Existenja unor zone mari de teren neutilizate
(in special in zona salbei de lacuri de la
Colentina).

• Existen;a unor zone din Sectorul 2 in care
sectorul turistic nu este dezvoltat {Tei,
DoamnaGhica, Electronici, ChilirGu) sau zone
ample de locuire individual& ari potenjial
turistic precum cartierele Andronache, Ion
Creangi }i Pantelimon.

(

.F lroximitatea
lbcuitorilor7

sten ia
nsiuni

la

plexul

• Prezenla spa;iilor verzi amenajate de
dimensiuni mari $i medii aflate in

zonelor rezidenjtale ale
din Sectorul 2.

unor baze sportive de mari
pe teritoriul Sectorului 2 - Arena

Complexul sportiv Dinamo,
sportiv studenlesc Tei etc.

e

•

Lipsa bugetelor multianuale pentru
dezvoltarea everlimentelor cultural-artistice.

Insuncienta promo%re a evenimentelor
culturale in spa;ii publice (spre exemplu, in
mijloacele de transport public in comun).

Accesibilitatea copiHor din Sectorul 2 la
infrastructura sportiv3 disponibi13 la nivelul
institu;iilor de invalimant inafara
proBramului de studiu.

e Lipsa unei cartiri a tuturor actorilor locali
implicali in desfa$urarea activit3tilor
cultura1% artistice $i turi5tice.+ Investi;nIe realizate in dezvoltarea

sectorului sportiv si de petrecere a timpului
liber.

+ Insuficienta coordonare intre instituliile
Sectorului 2, PMB sau Prim3riile de Sector in

aTHE
a
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e Interesul crescut al administraliei Sectorului
2 de a realiza concursuri de regenerare
urbana $i de dezvoltarea unor noi spa;ii
publice pentru locuitori.

organizarea unor evenimente culturale /
sportive.

• Interesul crescut al administrajiei Sectorului
2 de a deschide zone din sector citre
comunitate (ex, implicare Tn proiectul Strizi
Deschise).

• Sectorul 2 cuprinde o mare parte din
structure hidrografici naturali a
municipiului Bucure$ti (salba de lacuri}.

B Existen;a unor spa;ii ii clidiri care ar putea
fi revitalizate }i refolosite cu scopuri socio-
culturate (ex. Cinema Cosmos, zona Pia;a
Obor sau foste spatii industriale $i terenuri
virane din Sectorul 2).

OPORTUNtTA AMENINTARI

• Existen;a finanjirilor externe pentru
domeniul cultural, care pot contribui ta
Tmbunitalirea imaginii urbane $i
diversificarea ofertei culturale.

+ Ratarea unor importante atrac Vii turistice din
Sectorul 2 din cauza slabei vizibilitali a
acestora.

• Accesibilitatea locuitorilor din Sectorul 2 la
infrastructura culturala a municipiului
Bucure sti $i din proximitate, din jude;ul llfov
$i diversitatea activit3;ilor pe care

localizarea Tn capitala Romaniei le faciliteazi
pentru ace$tia

PATRirvtONIU CONSTRUIT

PUNCTE TARt PUNCTE SLABE

e Existen;a pe teritoriul Sectorului 2 a unui • 56 de monumente istorice localizate pe raza
Sectorului 2 (din totalul de 475) se afli, in anul

in stare de degradare, degradare
precolaps, disparijie fizici sau lips5

curenti. remarcandu-se o

?oncentrare foarte mare a acestor imobile pe
strada Uzeanu [15 imobile) dar ii pe strizile
Mantuleasa. Pache Protopopescu ii
Alexandru Romano.

(

•
• Strizile pe care se regisesc, in anut 2022, cele

mai multe rnonumente istorice aflate in stare
de degradare sau stare avansati de degradare

sunt Lizeanu, Mantuleasa, Pache
Protopopescu, Alexandru Romano.

importan;i na}ionat3 (Ministirea
Plumbuita, Moara lui Assan etc).

e Existen;a in zona centrali a unui numir
semnificativ de monumente istorice {17,4%
din numirul total al monumentelor istorice

din Bucure sti), existenfa pe teritoriul
Sectorului 2 a 4 parceliri istorice $i

• Existen ja a 12 clidiri monumente istorice
incad rate in categoria clidirilor cu risc seismic

(dintre care 6 imobile incadrate in clasa I de
risc).

a\
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suprapunerea teritoriului sectorului peste
28 zone construite protejate

• Existenja a 33 cladiri monumente istorice
incadrate Tn categoria c15dirilor cu clasa de
urgenTi (dintre care 8 imobile incadrate Tn
clasa de urgenTa Ul).

• Iniliative ale administra;iei publice locale de
reabilitare a unor clidiri din perimetrul
zonelor construite protejate, aflate in
administrarea Sectorului 2.

• Existen;a pe teritoriul Sectorului 2 a unor
monumente istorice cu valoare naTionali sau
emblematice pentru Sectorul 2 care necesiti
lucr5ri urgente de restaurare, precum Moara
lui Assan $i Halele Centrale Obor.

• Existen;a unor ini;iative ale Prim3riei
Sectorului 2 de amenajare a unor spa;i
publice reprezentative amplasate in
interiorul zonelor construite protejate.

• Existenla pe teritoriul Sectorului 2 a unor
clidiri cu valoare arhitectural-urbanistici ii
memorial-simbolici deosebit5 care necesiti
lucriri de reabilitare, precum amfiteatrul
Mihai Eminescu.

• Existen;a ta nivelul Sectorului 2 a 25 de
c13diri cu valoare arhitectural-urbanistici
deosebiti cu poten;ial de valorificare Tn scop
socio-cultural

(,

OPORTUNITA AMENINTAR

• Existen;a la nivelul municipiului Bucure}ti a
unor ini;iative de consolidare a clidirilor cu
risc seismic, indusiv a monumentelor
istorice.

• Insuficien;a fondurilor publice pentru a
investi in obiectivele de patrimoniu construit
poate conduce la Tnriuti;irea stirii clidirilor
de patrimoniu aflate in domeniul public.

e Existen;a la nivelul municipiului Bucure$ti a
unor ini;iative de protejare si valorificare a
monumentelor istorice {restaurare/
reabititare/ consolidare}

• Realizarea de interven}ii private,
neautorizate, in zona istorici conduce la
degradarea clidirilor monumente istorice.

• Existenja unui cadru legislativ care sprijina
procesul de reabilitare a monumentelor
istorice }i a construc;iilor amplasate Tn zona
istorici.

• Riscul de pierdere / degradare a unor valori
locale in lipsa con$tientiz3rii, conserv5rii ii
capitalizirii potenjialului socio-cultural al
acestora.

(

SPATIU PUBLIC

PUNCTE TAR

in ultimii ani au fost amenajate numeroase
spa;ii verzi ample in lungul salbei de lacuri }i
in ansamblurile de locuin;e colective (Parcul
Sticliriei, Parcul Sf. Pantelimon, Parcul
Motodrom etc),

PUNCTE SLADE

e • Sectorul 2 nu dejine un spa liu verde de mare
amploare cum ar fi parcul Tineretului,
Heristrau sau Titan.

• Cea mai mare parte a
intro stare medie sau

spa;iilor verzi se afli
bun5

qL/I IK

Ina centrali este in continuare lipsita de

A$ verzi, chiar $i de dimensiuni mici sau
strizile sunt in cea mai mare parte
autovehiculele parcate pe trotuarfe
lipsa unor spajii publice care pottB

izdui :nimente culturale/ comunitare.

©
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e tni;iativa a administrajiei locale de
elaborare, in parteneriat cu OAR, a unui
proiect pilot de tip workshop-uri pentru
generarea unor modele de amenajare a
spaliilor publice.

• Compromiterea Pietei Obor ca spa;iu public
reprezentativ din cauza parcirilor gi
dezvolt3rii comerjului de intampinare/
volant.

• Arterele majore care irigi Sectorul 2
func;ioneaza ca spa;ii publice de tip linte,
oferind tn lungul tor o varietate ampli de
dotiri de interes cotidian.

• Mare parte din spafiile publice ample
beneficiazi doar de faciliti li de bazi (mobilier
urban minimal, iluminat public limitat etc.).
Hind lipsite de dotari esenliale precum toalete
publice fi instalalii de api

+ Inijierea unui concurs interna;ional de
solu;ii in vederea revitalizirii salbei de lacuri
{Tronson I - Zona Lacul Tei, Tronsan Il - Zona
Lacul Plumbuita, Tronson Ill - Zona Valea
Saulei, Tronson IV - Zona Raul Colentina si
Lacul Funder\i, Tronson V - Zona Lacul
Dobroe$ti si Pantelimon)

• Parcuri reprezentative la nivel municipal
necesiti lucriri urgente de modernizare sau
reamenajare: Parcul loanid, Parcul Circului,
Parcul Verdi,

(

• Ini;ierea unui concurs internaTional de
solu;ii in vederea amenajirii a 6 spa;ii

• Pie;ele agroalimentare se confrunti cu
probleme de func;ionare cauzate de gradul
redus de ocupare al acestora, cu prec3dere
Pia;a Colentina.

publice din zona centra13

• Zonele rezidenjiale au un grad mai redus de
acces la pielele agroalimentare decat la
supermarketu ri/hipermarketuri.

Existenla unor pie le agroalimentare care
necesit51ucriri de modernizare, preeum Pia;a
Gala;i $i Piaja DeIHnului.

e locale de @ Infrastructura redusi de locuri de joaci
pentru copii din cadrul marilor ansambluri de
locuin Ve colectiveurbana a unor spa;ii publice din zona

centrali de importan;i municipa13 (zona
Obor, Mo$ilor-Mantuleasa) Colentina -Tei),
dezvoltate in parteneriat cu Banca Mondiali

\

• tni;iativi a administra;iei locale de elaborare
a unui ghid de regenerare urbana prin
tehnici de urbanism participativ $i proiect de
con$tientizare & management al riscului
seismic pentru zona Cotentina - Tei
(Proiectul APEL).

• Lipsa unor legituri favorabile Tntre spaTiile
verzi existente, motiv pentru care ele nu pot
fi considerate ca parte a unui traseu mai
amplu

8 Iniliative ale administra;iei publice locate de
modernizare a infrastructurii de pie;e din
Sectorul 2: elaborarea de documenta Vii
tehnico-economice pentru modernizarea
Piejei Obor - Hali Terminal, inijierea unui
proiect pilot de amenajare de pieje volante.

• Existenja unor segmente din zonele de
locuin;e individuale cum ar fi Andronache,
Plumbuib sau Baicutui §i din zona de birouri
Pipera cu acces Tngreunat la spajii vera
arnenajate.

• Inijiativ5 a administrajiei locale de elaborare
a unui cadru de reglementare a
intervenjiilor in spa;iul public: regulament
pentru ocuparea domeniului public }i

irearegulament carl la vizeze imbuniti
rt
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caliti;ii aerului in raport cu direc[iile
europene privind protejarea spa;iilor verzi ii
reducerea gazelor cu efect de sera.

OPORTUNITA AMENINTARI
• Salba de lacuri care traverseazi Sectorul 2

reprezinti un segment dintr-un culoar mai
amplu la nivelul Bucure$tiului ii comunelor
limitrofe cu un mare poten;ial de a fi
transformat Tntr-o zoni de agrement de
irlteres supra-municipal.

• Tendin;a de compromitere a spajiilor publtce
din jurul locuinjelor colective pentru a crea
mai multe locuri de parcare, corelat cu
cererea ridicat5 a cet31enilor pentru parciri
reziden[ tale.

• Spa;ii publice de mari dimensiuni din
Sectorul 3 care deservesc ii locuitorii
Sectorului 2 {precum Parcul Titan).

ECONOMIE

PUNCTE TARt PUNCTE SLADE

• Pozi Via favorabili in cadrul municipiului
Bucure$ti – medicI de afaceri bine dezvoltat,
comparabil cu motorul economic at Capitalei
(Sectorul I)

• Contribu£ie redusi a IMM-urilor ii
microintreprinderiIor la efectivul salarial }i
cifra de afaceri

• Profit comercial puternic conturat Tn jurul
principalilor jucitori din domeniut retail }} a
marilor magazine de tip hipermarket care au
sediul in Sectorul 2

• Numir de firme similar cu Sectorul 2, dar
cifra de afaceri la jumitate ca valoare,
indicand o productivitate redusi
comparativ cu principalul motor economic
al Capitalei

Polarizarea pie;ei imobiliare catre nord-
vestul Sectorului 2

•

a

$1
•

+

•

•

Repartizarea neuniformi a zonelor
econoln ice

Disponibilitatea redusi a infrastructurii de
cercetare-dezvottare $i sprijin a afaceritor
specializat pe teritoriul Sectorului 2

Numirul de salariaji care beneficiazi de
salarii medii nete peste media Capitalei
este redus (aprox. 20%).

(

Tendinja de valorificare a terenurilor
fostelor fabrici in proiecte imobiliare

OPORTUNITATI AMENINTARI
• Existenja finanj3ritor dedicate

antreprenoriatului, sectorului CDI, cre}terii
competen;elor fi digitalizare in cadrul
financiar multianual 2021-2027

e Criza generati de pandemia de COVID-19
care afecteazi negativ rezilienja
companiilor, in special
microintreprinderile ii IMM-urile

e Existen ja finan;irilor disponibile prin POR
2021-2027 pentru dezvoltarea capaciti iii de
inovare a Tntreprinderilor, dezvoltarea

• Polarinrea la nivelul Capitalei citre
zonele de Nord $i Nord-Vest, respectiv
zona centra13 a Sectorului 2.
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capaciti Vii ecosistemului antreprenorial de
inovare pentru crearea $i maturizarea start-
up/spin-off in domenii de speciatizare
inteligenta, Dezvoltarea competenjelor IMM-
urilor pentru inovare, modernizare
tehnologica si economie circulari.

Exlsten;a finan;arilor disponibile prin POR
2021-2027 pentru dezvoltarea infrastructurii
educa;ionale {inclusiv inv5Timant vocational,
tehnologic, profesional, inclusiv cel dual).

•
e Accentuarea deficitului de forji de

munci calificati in condi;iile migraliei
tinerilor care ar putea 5usline
diversificarea economici }i sectoarele
high.tech (IT&C).

• Deschiderea administra;iei publice pentru
sprijinirea mediului de afaceri local

• Dezvoltarea Capitalei ca centru universitar
principal

(

PROFIt SPATIAI

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

• Existi inca rezerve conslderabile de teren
care pot fi utilizate pentru noi dotiri
esenjiale pentru calitatea locuirii {ex. spa; ii
verzi) sau care pot fi transformate in poli de
interes de importanji municipali.

• O pondere scizuti a funcjiunilor de tip
birouri, servicii, produc lie face ca cea mai
mare parte a Sectorului 2 si funcjioneze ca un
cartier dormitor (exceptand zona centrala $i
zona de birouri din nord}

@ Ini;iative ale Primiriei Sectorului 2 de
realizare a unor proiecte unitare de
dezvoltare urbana integrati a unor rezerve
de teren (zona Pantelimon - Dobroe sti)

e Concentrarea foarte mare de locuri de munci

in zona de nord {peste 20.aDO / kmp) face ca
infrastructura de transport public (metrou} si
fie deja la limitele capacitilii.

e Dezvoltarea in ultimii ani a unor ansambluri
rezidenjiale de mari dimensiuni care pun
presiune pe infrastructura de circulajii }i
utilit51i publice (zona Fabrica de Glucoz3)

e Existenja unui substanjial fond construit
alcituit din ansambluri de locuin;e colective
de mari dimensiuni care necesit5 interven Iii
pe multiple paliere in vederea cre}terii
calit31ii locuirii

e Existen}a unor zone urbane destructurate
(terenuri abandonate, foste platforme
industriale abandonate. elemente de
infrastructuri cu roI de barier3, lipsa spajiilor
verzi dedicate comunitafilor locale) care
necesiti ample interven Iii de regenerare
urbana (Zona Gara Obor - Electricienilor).

e Existenja unui fond construit substan{ial
aferent activitililor industriale, abandonat
sau nefunc;ional
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OPORTUNITATI AMENINTARI

. Existenta unor zone cu un num3r ridicat de
locuri de munci Tn vecinitatea directi a
Sectorului 2 (centrul istoric).

e Tntarzierea finalizirii Planului Urbanistic
General al municipiului Bucure$ti poate
genera rnari dificult5 Ti pentru dezvoltarea
municipiului.

• Dezvo}tarea necontrolati a a}ez5rilor
suburbane tipsite de dotiri face ca reziden;ii
acestora si foloseasc5 sewiciile $i dotirile
Sectorului 2.

• Cea mai mare parte a teritoriului sectorului
este deservita de re;ele de distribu;ie a
gazelor naturale.

• Pe teritoriul Sectorului 2 nu existi surse de
producere a energiei electrice cu putere
electrici de peste 1 MW.

(

8 Releaua de transport {principali) $i de
distribu;ie (secundari) a energiei termice
deserve 9te toate cartierele de locuinje
colective din sector (Floreasca, Tei,
Colentina, Fundeni, Baicului), precum $i
blocurile de locuin Ie situate de-a lungul
bulevardelor principale ( Sos. Stefan cel
Mare, Sos. Mihai Bravu, Calea Mo$ilor) $i
unele cartiere de locuin;e individuale {Vatra
Luminoasi).

@ LES 110 kV Funderni – Pipera circuitul 2 (7 km
lungime) se afli intro stare avansati de uzuri
tehnici.

• Toate statiile de repompare a apei din sector
au fost reabilitate dupi anul 2000.

• Toate cele 38 de puncte de alimentare $i 90 %
din cele 825 de posturi de transformare din
sector sunt vechi, avand un grad avansat de
uzuri fizici $i morala.

• Cea mai mare parte a teritoriului sectorului
este deservit5 de re;ele de alimentare cu
api. Doar punctual existi situa Vii in care
releaua nu a fost extinsi pe toate strizile.

• Numaruldeintreruperi ale furnizarii agentutui
termic a crescut Tn ultimii ani, la feI ca $i
perioadele Tn care agentul termic nu
indepline$te parametrii normali, pe fondul
lipsei investi£iilor Tn reabititarea sistemului de
termoficare.

(

Re;eaua de colectoare principale de
deserve$te circa 80 % din

totali a sectorului, cea mai mare

zonelor locuite fiind acoperite.

• Pentru 38 din staliile de hidrofor din sector,
rejelele de inalti presiune nu au regim de
re;ele publice, neputand fi astfel Tntre;inute
de citre Apa Nova SA.

in care s-au realizat extinderi ale
de canalizare in ultimii IQ-lS ani,

a fost reatizati Tn sistem separativ
Tei-Toboc, Fundeni)„ din

mai noi {PAFSIN, PVC).

• Pierderile de api pe re;ea sunt estimate a fi
de peste 20 % din cauza uzurii mari a relelei,
a vechimii acesteia ii a materialelor din care
este realizat5 (29 % din rejeaua principala si
71 % din re;eaua secundari alcituiti din
fonta).

' Majoritatea strizilor principale din sectorut
2 sunt deservite de re;eaua subterani de
telecomunica;ii (fibri optici), Hind deja
realizate acliunile de dezafectare a

• Majoritatea canalelor de api uzat3 sunt
construile din beton simplu sau beton armat
(localizate preponderent in zona centrali si in
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cablurilor aeriene $i de migrare a acestor in
subteran pentru cea mai mare parte a
strizitor din sector.

marile cartiere de locuit), Hind in general mai
vechi de SO de ani.

• Sectorul 2 este acoperit de servicii de
telecomunica;ii SG, oferite de citre trei
operatorl.

e Este necesari reabilitarea canatizirii in zona
Fundeni, unde curjile din zoni sunt adesea
inundate.

• in mai 2022, 93 % din asocia;iile de bloc
semnaseri noi contracte de salubritate.

@ Cartierele Baicului, Ian Creangi si
Andronache nu sunt deservite de re;eaua de
telecomunicajii (flbri optic5).

• Exist3 campanii pentru colectarea de$eurilor
voluminoase, precum $i posibilitatea
colect3rii, contracost, a de$eurilor din
construc;ii.

• Sta;ia de sortare de pe Sos. Gherghi;ei
func{ioneazi mult sub capacitatea proiectati,
avand Tn plus o eficienji foarte redusi in anul
2020 (27 %).

• Salba de lacuri de pe teritoriul Sectorutui 2
prezinti un potenjial important pentru
activiti;i de loisir, majoritatea spaliilor verzi
publice Hind concentrate de-a lungul
acestela .

• Infrastructura de colectare separati a
de$eurilor este una slab dezvoltati, fapt ce
este ilustrat }i de rata foarte scizuti de
reciclare a de$eurilor municipale colectate de
la popula;ie $i agen;i economici {1 %).

(

e in muntcipiul Bucure$ti se afli cel mai mare
zic3mant de api potabi13 din {ari –
Formajiunea de Frite}ti.

• Doar 63 % dintre gospodirii au semnat noi
contracte de salubritate (mai 2022). De altfel,
este dificila corelarea intre contractele de
salubritate $i numirul gospodiriilor ii al
persoanelor, intrucat acestea din urm5 sunt
adesea declarate necorespunzitor.

• Zona salbei de lacuri determini apari[ia unui
microclimat favorabil, lacurile avand un roI
important in aparijia fenomenului de brizi
urbana caracteristic zonei de nord a
municipiului Bucure$ti.

• Nu au fost identificate solu;ii pentru
gestiunea de}euritar in zonele de locuinle
colective, in condi+iile in care tubulaturile
pentru gunoi din blocuri trebuie Tnchise pana
in 2025, iar unele ghene trebuie desfiin late
Tntruc6t se ani pe parcele retrocedate
(cartierul Floreasca).

• Existi un poten;ial ridicat de utilizare a
2energiei solare

valorile anual
1.300 kWh/l

• Sectorul 2 este considerat a fi deosebit de
vulnerabil Tn cazul unui cutremur major, cea
mai mare parte din teritoriut acestuia fiind

in zona Pantelimon, cu o accelera;ie a
de 300 cm/s2 si cu cea mal mare

a terenului de pe teritoriul
Bucure iU (1,56 secunde) in cazul

unui seism major {7,5 grade pe scara Richter).

rtuat
lutui

Bfa;ie
unicipiului

r)d
cS g.a

A fost finali
circa 1.200 de
122 de blocuri se ai

:ici aen
;'i

-iNg& iar alte
f reabilitare

e Din cele 363 de clidiri expertizate }i incadrate
in clasa de risc seismic 1, 100 (27,5 %) se afli
pe teritoriul administrativ al sectorului 2.
Majoritatea clidirilor expertizate ii Tncadrate
in clase de risc sau de urgen Si sunt localizate
in zona centrali, in interiorul primului inel.

@ Pentru 55 de clidiri publice au fost
demarate proiecte cu componente de
eficientizare energetici in perioada 2015-
2021.

• Exist3 trei zone critice cu privire la starea
lucririlor hidrotehnice: valea Saulei,
acumularea Fundeni g acumularea
Pantelimon.

• Cea mai mare parte a activitalilor
economice pentru care au fost solicitate

• Se obsewi o tendinli de u$oari de cre$tere a
temperaturii medii anuale in intervalul de

in:
Pa
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autoriza;ii de mediu in perioada 2017 - 2021
nu reprezinti surse semnificative de
degradare a caliti;ii factorilor de mediu,
Hind fie activiti;i punctuale, desfi$urate pe
o arie restransi, fte activitili de industrie
u$oari .

timp anatizat, de la sub ll'C in anii 1990 la
aproape 12'C Tn perioada 2016 – 2020. De
asemenea, media ultimilor S ant a crescut de
la sub SO de zile tropicale Tn anii 1990 la
aproape 65 de zile tropicale (zile cu
temperaturi maxime de peste 30 'C) in
perioada 2016 - 2020.

• Starea calitativ5 pentru corpul de api
subteran5 Bucure$ti (Forma;iunea de
Fr5te}ti) a fost buni in perioada 2015 -
2021.

• Pentru 3g de blocuri de locuin;e din sector 120
%) nu au fast realizate demersuri pentru
lucr3ri de eficientizare energetici.

• Nu existi, in prezent, situri contaminate
Tnregistrate pe teritoriul Sectorului 2.

e Pentru 3D din cele 109 c15diri publice aflate in
evidenTa DGAPI Sector 2 (circa 27 % din total)
este necesari incontinuare contractarea DALI
pentru realizarea proiectelor de reabilitare-
modernizare.

• Solurile din Sectorul 2 au suferit antropiziri
puternice ce au dus la destructurarea lor si
aparijia protosolurilor antropice {soluri de
umpluturi), cu o catitate scizuti, necesitand
costuri suplimentare pentru amenajarea $i
Tntre;inerea spajiilor verzi.

(

• Cea mai importanti sursi de degradare a
mediului la nivelul municipiului Bucure}li este
traficul rutier, ce contribuie direct $i indirect
cu mai mult de 60 % la poluarea aerului din
capitali.

e in ultimii ani s-au inregistrat depi$iri ale
valorilor lirniti anuale in ceea ce prive ste
concentra;ia medie anuati de dioxid de azot,
fapt ce indici o poluare semnificativa
determinati detraficul rutier. in 2020, au fost
inregistrate de asemenea 21 de depa$iri ale
valorii Hmiti zilnice pentru particule in
suspensii PM10.

• in ceea ce prive ite zgomotul, 71 artere rutiere

din sectorul 2 inregistreaza dep5}iri ate
indicatorului Lzsn (peste 70 dB), in Hmp ce 90
inregistreazi depi$iri pentru indicatorul Ln
(peste 60 dB in timpul nop;ii).

(

Calitatea corpuritor de apa de suprafa;i a fost
una moderati pentru perioada 2015 - 2021
atat pentru raul Colentina, cat $i pentru Valea
Saulei. Problernele de calitate se resimt in

special in cazul lacurilor Plumbuita, Fundeni $i
Pantelimon.

n>q //L

-y
.1

e Acviferele de mica }i medie adancime
(Mosti$tea si Colentina) au lost degradate in
zona municipiului Bucure}ti ca urmare a
poluirii cauzate de industrie si agriculturi.

:• I +
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• Sectorul 2 prezint3 cele mai mid valori dintre
sectoarele municipiului Bucure$ti atat in ceea

ce prive}te suprafa;a de spaliu verde per cap
de locuitor (12,43 mp), cat $i in ceea ce
prive ite numirul de arbori per locuitor 0,55.

• Existi o zoni cu deservire necorespunzitoare
a re;elei de gaze naturale ( Sos. GherghiTei -
Sas. Andronache - Sos. Colentina - Sos.
Fundeni) $1 o zon5 care funclioneaza in regim

de presiunejoasi, in zona centrali.

OPORTUNITATl AM£NINTARI

• Realizarea investi;iilor de modernizare a
relelelor de distribu Vie a energiei electrice,
planificare de citre E-Distribu;ie Muntenia.

e Sistemul energetic at municipiului Bucure$ti
depinde de centralele electrice din sectoarele
1, 3, 4 si 6, ce necesiti moderniziri pentru
atingerea standardelor de mediu.

(

e Implementarea proiectetor de cre$tere a
eficien;ei energetice si de extindere a
sistemului de iluminat public de citre
Compania Municipali lluminat Public
Bucure}ti.

• inchiderea CET Titan ii CET Pipera determini
dlsfuncfii Tn cadrul sistemului de alimentare
centralizat5 cu energie termica a municipiului.

+ Accesarea de fonduri pentru realizarea unei
harji digitale a tuturor rejelelor tehnico-
edilitare din sector {bazi de date urbane), ce
ar facilita gesttonarea retelelor si
prioritizarea investiTiilor necesare.

• Realizarea de dezvoltiri imobiliare
necontrolate in zone lipsite de utiliti;i
public&

• incheierea procedurilor de achizi;ie publici
pentru un nou contract de salubritate, care
sa explice clar toate indatoririle
operatorului, inclusiv in ceea ce prive fte
activitatea de colectare selectiv3 a
de§eurilor,

• Aplicarea de penalit31i in cazul neatingerii
;intelor asumate la nivel european cu privire
la reciclarea ii valorificarea diferitelor
categorii de deieuri.

e Implementarea prevederilor din Planul de
Gestionare aI De$eurilor din Municipiul
Bucure$ti ar solu{iona o mare parte din
provocarile identificate cu privire la
gestiunea de$eurilor.

• Un numir de 126 de strizi din sector sunt
incluse in banda de inundabilitate a raului
Colentina, trasati conform studiului SC
ACIUAPROI ECT SA { 1994) de rupere a barajului

acumulirii Buftea $i propagarea undei de
viituri prin salba de lacuri de pe rau, pani la
Cernica.

• Finanjarea unor proiecte ce pot contribui la
cre}terea rezilienjei climatice a sectorului 2,
in domeniul eficien;ei energetice yi al
cre}terii suprafejelor de spa Iii verzi,

• Calitatea apelor de suprafa li poate fi afectati
de surse de poluare din amonte, pe salba de
lacuri a Colentinei (zone reziden;iale
neconectate la re;eaua de canalizare,

e Utilizarea concursului internajional de
solulii Amenojarea, reconflqurarea,
sistematizareo zonelor (malurile) aferente
salbei de locuri situatd pe raza teritoriol
administrativ6 a Sectorului 2 {TRONSON t-
Zono Lacului Tei, TRONSON ll-Zona Loculul
Plumbuita, 1-Zona Volea Saulei,’e

fcraTa:
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TRONSON IV-Zeno Raul Colentina }i Lacul
Fundeni, TRONSON V-Zona Laculul
Dobroie}ti ff Pantelimon) pentru demara rea
acjiunilor necesare reabilitirii zonei salbei
de lacuri.

MOBIIITATE Sl CONECTIVITATE

PUNCTE TARI

• Sectorul 2 are acce s dIrect la autostrada A3

prin intermediul str. Fabrica de G}ucoz3 $i
str. Petricani.

PUNCTE SLABE
e Exist3 strizi secundare gi locale care di5pun de

o calitate precari (ex. str. Lizeanu, str. Maica
Domnului, zona Tei-Toboc, zona Andronache,
noile dezvolta ri reziden;iale etc.).
Principalele artere din sector ( ios. Colentina,
inelut central, $os. Pantelimon, bd. Lacul Tei
etc.) sunt foarte congestionate la orele de
varf.

• Calitatea strizilor principale din sector este
una k>uni.

Se afli in implementare Pasajul Doamna
Ghica, care va conduce la f}uidizarea
traficului in una din cele mai aglomerate
intersec;ii fi va optimiza legitura
Pantelimon - Colentina - A3.

Sectorul 2 dispune de Gara Obor, una din
principalele giri de pe teritoriul municipiului
Bucure$ti.

•

(

• e Linia de cale fenta }i salba de lacuri
reprezinti bariere majore in teritoriu, in
tungul acestora {direc;ia Nord-est - SLId-vest)

existand probleme de conectivitate.
Indicele de motorizare al Sectorului 2 este
unul foarte ridicat, de 713,71 autoturisme /
1.000 de locuitori, punand presiune pe
infrastructun existenti ii accentuand
problemele de poluare }i cangestie.
Cererea pentru locurile de parcare de
re§edin Ti este mult mai ridicata decat oferta,
rezultand h multiple parciri
neregulamentare.

• Sectorul 2 se bucur5 de a buna deservire cu
servicii de transport public local de
suprafaji.

e

• Existi bilete $i abonamente integrate pentru
transportul public de suprafa ii si cel

subteran, iar modalitilile de plata sunt
/ diversificate, putand fi inclusiv achitate

•

digital (ex. SMS, aplica Vii).
Existi mai multe aplicalii ce
planificarea rutelor (ex. Google
Moovit, Info Transport Bucure}ti),

permit
Maps,

• La nivelut Sectorului 2 nu existi locuri de
parcare arnenajate pentru vizitatori,
reprezentand o problemi in special in zona
locuin;elor individuale.
Nu existi parcari de transfer func;ionate pe
teritoriulSectorului 2 (este amenajati cea din
zona Cora Pantelimon, dar nu este inca data
in func;tune).
La nivelul anului 2018 s-a Tnregistrat un numar
ridicat de accidente rutiere (3.343), dintre
care 50% au implicat categorii vulnerabile Tn
trafic (pietoni fi bicicli}ti).
Statiile de transport public local de suprafa;i
nu dispun de informa;ii relevante pentru
utilizatori (ex. date actualizate in Hmp real,
harti, onr etc.).
Existi cartiere din Sectorul 2 ce nu sunt
deservite de transportul public subteran (ex.
Tei, Doamna Ghica, Floreasca, Pantelimon.
Andronach e).

•
(

•

Exist3 mai multe evenimente ;i inijiative
care conduc la pietonalizarea temporari a
unor strizi din sector (ex. Street Delivery,
Femei pe Mitisari, Str6zi Deschise)

Din cele 8 strizi cu piste de biciclete

•

corespunzitor amenajate Tn municipiul
Bucure$ti, una se afli pe teritoriul Sectorului
2 – str. Fabrica de Glucozi.

e
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• Sistemul de bike-sharing al capitalei este
prezent (par;ial) $i pe teritoriul Sectorului 2.

e Leg5turile de transport public local citre
zonele de interes din sector si municipiu (ex.
zona centrali, zone de birouri) nu sunt
optirnizat e.

Zone le industriale ii zona liniei de cale ferati
prezint3 probleme de conectivitate pentru
pietoni [distanle de pani Ia 1.000 de metri
firi posibilitate de traversare)
Existi mai multe zone cu trotuare
subdimensionate {ex. Tei-Toboc, Baicului,
Andronache etc.).
Sectorul 2 nu dispune de o re;ea de piste de
biciclete care sa asigure legaturile intre
principalele zone de interes.

©

e

•

opORTUNITA AMENINTARI

• Sectorul 2 este conectat la re;eaua
europeani de transport TEN-T prin
intermediul coridorului Rin-Dunire, unul
dintre cele doua corldoare care deservesc
teritoriul najional.
Sectorul 2 se af13 in vecinitatea
Aeroportului Interna{ional Henri Coandi,
cel mai mare aeroport la nivel najional.

• Dezvoltarea accelerata a tocalitililor din zona
suE)urbana a municipiului pun presiune pe
infrastructura de transport a acestuia, inclusiv
pe cea a Sectorului 2.(

• • Cre$terea accentuati a indicelui de
motorizare la nivelul municipiului pune
presiune suplimentari pe infrastructura
existent& inclusiv pe cea dedicati parcirii.
Dezvoltarea necontrolati a zonelor
reziden;iale, in special a celor de blocuri, din
ultimii ani, in cadrul c3rora nu se asiguri
intotdeauna infrastructura de transport
necesari, rezultand in strizi neasfaltate, tipsa
trotuarelor, conectivitate redusi cu
transportul public local etc,

• Existen;a fondurilor europene pentru
proiecte de mobilitate 9i transport {POR,
POT, PNRR etc.).

•

e Existen;a anumitor studii ii proiecte
planificate pentru dezvoltarea
infrastructurii la nivelul municipiului
Bucure$ti (ex. tren metropolitan, centura
Bucure}ti etc.).

(

CAPACITATE ADMINtSTRATIVA

PUNCTE TARI

Procesul de reorganizare administrativi, ce
presupune o nou3 organigrami Si un nou
regulament de organizare $i func;ionare
rispunde unei nevoi la nivel intern:

capacita Iii de coordonare a
activitililor }i proiectelor, evitarea

de responsabilitali }i
proceselor interne de lucru.

reorganizarea prevede noi direc Iii ce
transformirilor in desfi;urare $i cu

asupra activit5;ii institujiei (ex. Direc iia
sau nevoii unui proces optim de
pe programele de dezvoltare,

fonduri europene (prin crearea

Generate de Programe de Dezvoltare

PUNCTE SLABE

•
e La nivelul instituliei nu se observi o mobilitate

semniFicativa a personalului Tn ultimii ani {in
special din perspectiva num3rului de pleciri din
institu jie, o provocare semnalati de strategia
anterioar3 de dezvoltare tocala), insi raman in
continuare un numir ridicat de posturi vacante.
Aceasti provocare trebuie adresat5 prin
procesul de reorganizare in desfi$urare.

atijirea

prapunerll
ientizarea+N‘
mult,ITII
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Politica de forman nu reuse ste si !ini cont de
provoc3rile generate de transformirile in
desfi}urare, mai ales din perspectiva nevoii de

extindere a competen;elor digitale, inclusiv
privind securitatea cibernetici, utilizarea de noi
sisteme informatice si de date, etc. Aceste
domenii nu au lost adresate, nu s-au desfi surat
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Urbana $i Fonduri Europene). cursuri de formare sau nu au Fost nici micar
indicate ca nevoi la nivelul personalului.

Procesul de reorganizare s.a desfi$urat in
urma concluziilor unui audit, a presupus un
mod de lucru colaborativ cu personatut
instituliei, inclusiv sindicatul, $i s-a stabilit un
mecanism de feedback asupra propunerilor de
modificare.

Singurele cursuri de formare absolvite de
majoritatea personalului sunt cele tip ECDL,

respectiv au existat prezentiri punctuale pe
unele solu;ii software, dar este nevoie de o
abordare mult mai cuprinzitoare in aceasti
privin Ii. Tematica privind Arhitecturi $i
Urbanism necesiti de asemenea o analizi
privind lipsa identific3rii ($i propunerii) de
cursuri de formare.

Primiria Sectorului 2 beneficiazi de un

personal cu un grad ridicat de competenla $i o
balan;i intre personalul aflat la inceput de
carieri administrativi $i cel cu gradajia
maxima, lucru posibil }i datoriti strategiei de
atragere personal {inclusiv programe formare
$i programe de internship).

Este nevoie de o mai bura ajustare a potiticii de
formare si corelarea sa atat cu nevoile rapartate
de personalul tnstitujiei, dar $i evaluarea
politicilor de Formare pentru indeplinirea viziunii
$i obiectivelor institujieiPersonalul instituTiei a beneFiciat de cursuri de

formare, iar planul anual de forman a fast
Tntocmit si fundamentat pe nevoile relevate in
rapoartele de evatuare.
Primiria Sectorului 2 dispune de o strategie de
atragere a personalului la inceput de carieri,
oferi stagii de practici pentru studenli, dar
dispune gi de un program de internship ptitit
ini;iat in 2021. Buna desf3$urare a programutui
de internship este gestionati de Serviciul
Organizare, Perfec{ionare $i GesUunea Carierei
conform noului RDF.

(

• e Insuficien ia personalului, poten;iala incircare a
fi$elor de post $i noile responsabititili (in special
acolo LInde personalul necesit3 noi catificiri fi
cursuri de formare), numirul ridicat de posturi
vacante trebuie adresate de noua strategie de
resurse umane li de politica de formare. Aceasti

provocare poate deveni un risc pe termen mediu
$i lung odati cu accentuarea crizei far;ei de
munci, in special in domeniile Tnalt calificate.
Una din provocirite semnalate de strategie
precedenti a fost informatizarea redusi a
proceselor interne, birocratizarea excesivi }i
lipsa unor solu;ii digitale. Aceasti insuficien;i
este in continuare prezent3 }i este o provocare
importanti ta nivelul Primiriei Sectorului 2.
Digitalizarea lirnitat3 a proceselor interne +i
utilizarea deseori a adreselor oficiale ;i
documentelor Tn format imprimat (pe hartie)
inclusiv in comunicarea Tntre departamente.
Institu Sia nu dispune de o arhivi electronica.

Lipsa publicirii din oficiu a tuturor datelor
publice de{inute de institu;ie, publicarea de date
preponderent in format non-editabil. Lipsa
utilizarii portalului de date publice deschise
data.gov.ro .
Numir redus de servicii electronice disponibile si
lipsa unei evaluiri privind gradul de
accesibilitate, utitizare $i acoperire a sewiciului
la nivelul intregului sector.
Numir limitat de iniliative de a imptica ceti;enii
in procesele de decizie de la nivel local. Implicare
redusi a ceti}enilor in politicile publice locale }i
un numar redus de consultiri publice $i
evenimente publice in perioada analizati.

• Proceduri de lucru si de sistem bine
reglementate la nivelul institu;iei ce

majoritatea proceselor de
rutin3 din interiorul administrajiei.

•

operajionalizeaza

•

(

de transparentizare a datelor publice
de institu jie, publicarea unor seturi
inclusiv in format editabil pe site-ul
inijierea unui sistem de structurare a
in cadrul Buletinului informativ.

de promovare a serviciilor electranice si
extindere a serviciilor oferite, respectiv

numirul de utilizatori.

e

•

• Deschiderea institujtei {atat managementul de
top, cat # personalul institujiei) de a sus;ine o
mai bure interacliune intre personalul
primiriei ii cetijeni, societate civili $i mediul
de afaceri.

e
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Rapoartele aferente legilor 544/2001 Si, in
special, 52/2003 de pe pagina oficiali indici o
interac;iune limitat3 Tntre ceti;eni $i institu;ie
pe marile dezbateri de la nivel local, inclusiv
procesul de adoptare al bugetului local $i
planului anual de investijii

Lipsa publicarii tuturor rapoartelor anuale
previzute de legisla;ie pe pagina proprie. (ex.
rapoarte de activitate ale consilierilor locali
lipsesc sau sunt completate par;ial).
Nelansa rea programului de bugetare
participativ3,
Regulamentul ii birocratizarea excesiva a
programului de finan;ari nerambursabile in
virtutea Legii 3S0/2005. Numirul relativ redus
de aplicajii pe tematicile lansate.

e Adoptarea unei hotirari de promovare a unui
program de bugetare participativa incepand cu
anul 2021.
Deschiderea institu;iei c3tre proiecte din
societatea civili, mediul ONG, grupuri civice,
culte, etc, prin Tmbunati;irea comunicirii
public& tematicilor $i bugetelor pe programele
de finan;ari nerambursablle (inclusiv Legea
350/2005).
Planificare optimi a bugetelor anuale atat Tn
privinji veniturilor, dar $i a cheltuielilor Tn
perioada analizata. Varia Vii limitate in raportul
dintre bugetele adoptate inijiat }i execu\ia
bugetari .
Venituri in cre$tere in perioada 2018-2021, cu
un maxim de 1.159 miliarde RON in 2021
Sectorul 2 este una dintre administra;iile
foarte performante in privinla veniturilor
totate per locuitor Tn atat la nivelul sectoarelor
din Bucure}ti, dar fi la nivelul unor
municipalitili de dimensiuni similare din
Romania.

•

(

e
• Planificare modesti a unor categorii de cheltuieli

$i venituri Tn interiorul bugetului, inclusiv cele
privind fondurile europene nerambursabile.
Planificiri cu un grad mai ridicat de varia;ie in
secliunea de dezvoltare a institujiei.
Se remarci uneori o supraestimare a veniturilor
de la nivel central $i veniturilor pentru susjinerea
investiliilor de capital $i proiectelor nnan jate cu
ajutorul fondurilor europene nerambursabile.
Sume primite de la UE in contul plitilor
efectuate raman totu$i limitate, inclusiv la
nivelul instituliilor subordonate.
Se remarci un rezultat anual financiar negativ in
ultimii trei ani, chiar daca pe un trend
descendent in privin Ta rezultatului negativ
anual.

•
•

• Cre$terea semnificativi Tn 2021 a cheltuielilor
dedicate secjiunii de dezvoltare a institu;iei.

• Se menjin costuri ridicate cu secliunea de
func;ionare a institu;iet, chiar daci Tn scadere in
2021 faji de 2020. Nevoia de optimizare a
proceselor fi costurilor interne.
O planificare mai pu;in exacti a costuritor cu
cheltuielite decat in cazul veniturilor ii utilizarea
a numeroase rectificiri bugetare.

• Nivel scizut de indatorare al municipalit3;ii,
costuri reduse cu Tmprumuturile raportat la
venituri. Creditele atrase de municipalitate
sunt in principal pentru susjinerea programului

•

• Insuficien fa personalului, poten;iata Tncircare a
fi$elor de post $i noile responsabiliti fi (in special
acolo unde personalul necesita noi calificiri si
cursuri de formare), numirul ridicat de posturi
vacante trebuie adresate de noua strategie de
resurse umane }i de politica de formare. Aceasti

provocare poate deveni un risc pe termen mediu
$i lung odati cu accentuarea crizei forTei de
munci, in special in domeniile inalt calificate.
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• Proceduri de tucru ii de sistem bine
reglementate la nivelul institujiei ce
operajionalizeazi majoritatea proceselor de
rutini din interiorul administra{iei.

• Una din provocirile semnalate de strategie
precedenti a fost informatizarea redusa a
proceselor interne, birocratizarea excesivi }i
lipsa unor solu;ii digitate. Acest lucru se
pistreazi in continuare }i este o provocare
importanta la nivelul Primiriei Sectorului 2.
Digitalizarea limitati a proceselor interne $i
utilizarea deseori a adreselor oficiale $i
dacumentelor Tn format imprimat (pe hartie)
inciu5iv Fn comunicarea intre departamente.
Institu;ia nu dispune nu de o arhiva electronica

OPORTUNITATl AMENINTARI
• Cre$terea veniturilor Prim3riei Sectorului 2 ca

urrrtare a:

i. alocaritor crescute aferente proiectetor
europene nerambursabile din perioada 2021-
2027, respectiv Planului Na;ional de Redresare
$i Rezilien;a cu proiecte eligibile pani in anul
2026
ii. deru13rii unor programe nalionale de
investi;ii in perioada 2021-2025 (Programul
Nalional Anghel Saligny) sau cre}terii
subven;iilar de capital de la nivel central,
iii. decizii potenjiale ale Guvernului de a aloca
resurse adi;ionale la nivel local pentru
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19
{alociri in cre$tere din cotele defalcate de
impozit pe venit sau taxa pe valoare adiugati,
subvert;ii, preluarea unor costuri de la nivel
local).

• Efectele invaziei Ucrainei de c3tre Rusia
genereaza noi presiuni economice Si o nevoie
accentuati de resurse financiare adilionale la
nivel central pentru acoperirea cheltuielilor in
cre$tere. Acest lucru poate determina sciderea
alocirilor de resurse financiare de la nivel
central, in special in privinja sumelor pentru
echilibrarea bugetelor locale $i cotelor defalcate
din impozitul pe venit.

(

• Noile prioritiji ale CFM 2021-2027 $i PNRR

oferi un cadru favorabil de a gestiona ;i
implementa proiecte care pot rezolva

e Invazia Ucratnei de citre Rusia aFecteazi liniile

logistice de la nivel global $i liniile de
aprovizionare, in special privind bunurite
energetice. Cre}terea costurilor privind energia
electrici ;i combustibilul se va resim[i pentru o
perioadi indelungati. Acestea influen;eazi
semnificativ bugetele locale prin cre$terea
costurilor directe, achiziliile publice, dar }i
poten;ialul decre$tere a veniturilor locale printr-
o mai mare prudenji a investitorilor de a
promovare noi proiecte in perioade de
incertitudine.

(

•

a eliminirii restricjiilor pe termen mediu }i
lung. Situa Vie mai favorabili de sinitate
publici ;i nluarea completi a activiti[ii
sectorului Horeca, Turism, evenimente

publice, etc.

e Ultlmele prognoze ale Comisiei Europene (lulie
2022) india o infla[ie de 11% in 2022, ii 7.2% in
2023. Cursul de schimb LEI-EUR este estimat si
depi$easci o paritate de 5 la 1 la sfar$itul anului
2022. Impact poten;ial semnificativ asupra (1)
sciderii puterii de cumpirare cu efect direct
asupra veniturilor la nivel local, {2) cre$terea
costurilor de imprumut ale municipaliti Iii $i (3)
cre$terea costurilor proiectelor de investijii.

Cre$terea increderii agenjilor economici in
perspectivele de cre$tere economici ce s.ar
traduce prin derularea de noi investi;ii la nivel
local.
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• Noile prioriti;i ale CFM 2021-2027 $i PNRR
ofera un cadru favorabil de a gestiona ii
implementa proiecte care pot rezolva
probleme specifice la nivelul sectorului ii
institu;iei: eficient3 energetici, spa;iu verde
limitat, digitalizare.

• Modificirile de priorititi de finan{are de la
nivelul UE, atat parte a Cadrului Financiar

Multianual 2021.2027, cat $i Planului Na;ional
de Redresare ii Rezilien Ii, ce necesiti o
abordare diferiti faVa de perioadele anterioare
$i poate influen;a capacitatea de absorblie a
fondurilor de citre municipalitate.

Lansarea Tntarziati a axelor CFM 2021-2027
pentru administra;iile locale ce poate genera
Tntarzieri semnificative Tn contractarea,

implementarea si rambursarea fondurilor
destinate proiectelor FEN.
Rata modesti de vaccinare la nivel naVtonal
poate reprezenta o barieri semnificativa in
revenirea economica in condi;iile poten;iale ale
unor noi restricjii cauzate de pandemia COVID-
19, inclusiv costuri ridicate cu susjinerea
sectoarelor cele mai afectate (turism, Horeca,
evenimente), poten;iale reduceri de taxe locale
si oferirea de facilitili. Nevoia de investi Vii
suplimentare in sectorul de s3nitate.

+ O mai buni cooperare cu Primiriite de Sector,
Primiria Generali si Primiriile din tlfov pentru
a promova solu;ii comune la unele dintre
problemele urgente de la nivelul Sectorului 2 $ i
Bucure$tiului.

•

(

scaderea veniturilor din sectorul HoReCa sau de
Turism ca efect al pandemiei COVID-19 aduce
numeroase provociri pe orizontali (impact
negativ substan;ial asupra sectoarelor
economice, venituri limitate dinspre agen;ii
economici, nevoia de programe de supoR la
nivel local prin sciderea sau anularea unor taxe
ii sewicii locale, oferirea de facilit31i fiscale,
etc.)

Lipsa unor formate dare $i transparente (inclusiv
grupuri de lucru) de a gestiona in comun
probleme cu impact la nivelul ora$ului, inclusiv
mobilitate, termoficare, spajiu verde.

e Posibilitatea de a beneficia de solu;ii inovative
pentru Tmbunitifirea transparenfei autoriti;ii
publice locale ii publicarea de date deschise.

•

PotenTiale parteneriate cu parteneri externi,
tie prin extinderea cooperirii yi preluarea de
bune practici parte a angajamentelor asumate
de Romania prin participarea la Parteneriatul
pentru Guvernare Deschisi.

recomandirilor Parteneriatului
Guvernarea Deschisi la nivel local.

gradului de digitaliza re a
publice locale prin adaptarea de

de ini;iativele najionale,
interna;ionale.

de digitalizare ce vor fi
parte a Planului Najional de

Suportul (inclusiv financiar) oferit Primiriei
Municipiului Bucure+ti poate reprezenta doar un
instrument pe terrnen scurt pentru a gestiona
situajii punctuale.

doptarea
entru
re$terea

ratlei
nerate

U

externe de formare.
gi pregitire continui

angaJalii Primiriei Sectorului 2,
de autoriti Vile publice centrale,

institu Vii europene sau cursuri de formare ale
operatorilor acredita;i.

U

rt
• Competi Via ridicati de la nivelul Bucure$tiului $i

zonei metropolitane in ceea ce prive ste
capacitatea administrativE potenjialul de
investilii la nivel local, etc.$urate

jt;iTTat tI
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• Concuren li foarte ridicati din partea altor
municipii $i zone metropolitane din regiune
pentru investi;ii la nivel regional.
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6. DIAGNOSTIC

DEM06RAFIE SI DEZVOLTARE LOCALA

La nivel na;ional sunt Tnregistrate mai multe probleme de ordin demografic, inclusiv lipsa unor date
actuale si detaliate cu privire la structura demografica a popula+iei. La nivelul Sectorului 2, ca $i la
nivelul municipiului Bucure$ti, este prognozat3 o descre$tere a resursei de munch prin prisma
Tmbitranirii genera;iilor mai numeroase cu varsta intre 45-55 de ani, $i inlocuirea acestora cu genera;ii
mai pu;in numeroase – ttnerii n5scu;i dupi anul 2000. De asemenea, alta problema reprezinti rata
sporului natural negativ ii rata de divorjialitate superioari Capitalei si intregii tiri.

La nivelul Sectorului 2 exist3 mai multe zone urbane marginalizate care necesita o aten Vie sporiti din
parte autoriti;ilor, prin prisma DGASPC. Printre principalele probleme care pot fi rezolvate sunt
imbuniti;irea caliti Vii locuirii {condi;ii improprii }i locuire supraaglomerati) prin alocarea de locuin;e
sociale sau prin proiecte de modernizare a infrastructurii Tn zonele respective. De asemenea, este
nevoie de programe ii proiecte prin care si fie minimalizat riscul abandonului $colar Ia care sunt expu9i
copii din zonele urbane marginalizate, tar in randul adul;itor si fie realizate programe de reinser Vie
sociali fi de instruire profesionali.

(

SANATATE SI SERVICII SOCIALE

Municipiul Bucure$ti este principalul furnizor de servicii medicale din ;ara. Totu gi, in urma pandemiei,
infrastructura gi personalul medical a resim lit a presiune imensi, ceea ce a cIus la uzarea fizici $i
moran a amandurora. Cu ajutorul fondurilor nerambursabile, in perioada de programare 2021-2027
vor fi disponibile finan;art consistente pentru infrastructura de sinitate. Poluarea este unul dintre
factorii care influenteazi negativ sinitatea bucure$tenilor intro misuri tot maI mare, ceea ce
impune necesitatea de a implementa proiecte si programe eco-friendly.

Sewicii sociale. Diagnostic: FaIa de anul 2015, situa Via serviciilor sociale din Sectorul 2 s-a Tmbuniti;it
pe anumite segmente, precum: apartlia unor studii $i rapoarte cu privire la situa;ia serviciilor sociale,
realiza rea de parteneriate $i asocieri precum $i o mai buni comunicare atat a institutiei cu beneficiarii,

sau Baicului. De$i vedem ci in ultimii ani au fost realizate numeroase proiecte de modernizare a re;elei
$colare, la nivelul Sectorului 2 inca se regisesc peste SQ de c13diri ce necesiti interven;ii de
eficientizare energetica, modernizarea spa;iilor didactice sau dotarea sililor de clasi. in plus, inca
exist3 un necesar de extindere a laboratoarelor didactice $i a faciliti}ilor sportive pentru a asigura
tuturor elevilor accesul Ia o infrastructuri deTnvijimant completi din perspectiva dotirilor. Totodata,
sunt necesare misuri pentru asigurarea accesului la educa Tie a tuturor persoanelor, in special a celor
dezavantajate, in sprijinul formirii de capital uman proactiv.

De$i Sectorul 2 se distinge printr-un numir Tnsemnat de licee cu performan;e bune in ce prive}te rata
de promovare la examenul de bacalaureat, este de menjionat problema Tnvijimantului tehnic, unde



majoritatea liceelor nu reu$esc sa ablini rate de promovare mai mari de 50%. Problema este agravata
de faptul c3 nivelul sc3zut al rezultatelor $colare din aceste licee se perpetueaz3 ca efect al unor
caren;e $colare din cadrul ciclului gimnazial. Acest fapt este Tn antitezi cu rezultatele celor mai mari
licee ii colegii teoretice, prin intermediul c3rora acestea bi cresc $i mai rnult atractivitatea pentru noii
absolven;i de gimnaziu. Diferen;ele Tntre volumele de cereri pentru $colar}zarea Tn cadrul liceelor
teoretice versus in cadrul celor tehnice este un exemplu Tn acest sens, in fiecare an in prima sesiune
de admitere liceele tehnologice fiind cele care raman cu locuri libere, spre deosebire de liceele
teoretice de top.

Astfel, pe langi nevoile structurale ale refelei de Tnvi;imant local, sunt necesare misuri integrate de
reconfigurare a invilimantului tehnic $i profesianal la nivel de sector prin cre$terea caliti;ii actului
educalional, adaptarea curriculum-ului, adaptarea speciaiiz3rilor conform cerinlelor piejei mundi,
incurajarea performan;el transferul elevilor $i absolvenlilor pe piaja muncii prin parteneriate
puternice cu mediul de afaceri precum ;i materiale ii campanii de promovare.

CULTURA, TURISM TIMP UBER

Oferta cultura15 $i de petrecere a timpului liber a Sectorului 2 este relativ bine dezvoltat5, avand Tn
vedere faptul ci aceasta este complementari infrastructurii ii acttvita;ilor de la nivelul municipiului
Bucure$ti, Tnsi este Tn continuare necesari o diversificare $i o promovare sporiti a facilitililor oferite.

in ceea ce prive$te infrastructura culturati fi de interac;iune sociali sau recreere, pe teritoriul
Sectorului 2 sunt localizate o serie de institu;ii culturale relevante, atat la nivel de Sector, cat $i la nivel
de Capitali, Tnsi acestea sunt localizate preponderent Tn zona centrali, lucru ce poate duce Ia un
dezechilibru teritorial fi la limitarea accesului publicului Tn anumite zone $i cartiere din Sectorul 2.

in acela$i timp, oferta evenimentelor culturale de la nivelul Sectorului 2 este diversificata, punand la
dispozi+ta locuitorilor o gama variati de activiti;i pe tot parcursul anului. Cu toate acestea,
majoritatea acestor evenimente au Ioc cu precidere tot in zona centrali a Capitalei, evidenliind Tnca
o data necesitatea suplimentirii activitililor artistice ii de petrecere a timpului liber ii in zonele
reziden;iale din afara perimetrului central. De asemenea, in ceea ce prive ite planificarea
evenimentelor la nivel local, Sectorul 2 nu are stabiliti inca o agenda culturali care sa reuneasci toate
activitiltIe culturale ce au Ioc pe perioada unui an, un calendar vizibil al activitililor putand conduce
la o mai buni comunicare Tntre actarii locali relevan;i, $i inclusiv la diversificarea ofertei culturale, dar
$i la cre$terea consumului cultural din partea comunitijii locale.

(

pe teritoriul Sectorului 2 exista ii numeroase spa;ii de loisir sl de petrecere a timpului liber,
concentrate in zonele de locuin Ve colective sau in imediata apropiere a perimetrului central, dar care
nu sunt integrate la nivelul Tntregului ora$ prin intermediul unei rejele de spa;ii verzi-albastre $i care
nu reu}esc si satisfac5 Tn totalitate nevoia locuitorilor ii a utilizatorilor Sectorului 2. in acest context,
spre exemplu, salba de lacuri a raului Colentina, de ii prezinti un poten;ial crescut Tn realizarea unor
zone speciale de agrement pentru care s-au depus eforturi considerabile de amenajare de-a lungul
anilor, este Tn acest moment prea puTin valorificati $i integrati la nivelul zonelor verzi de pe teritoriul
Bucure$tiului.

(

Nu in ulttmul rand, Sectorul 2 nu dispune inca de zone pietonale generoase care si paati gazdui
diverse evenimente culturale Tn aer liber, fiind nevoie de o dezvoltare a acestei oferte }i o mai buni
rela;ionare ii conectare cu parcurile Sectorului 2 $i ale Capitalei. Alituri de acestea, complexele
sportive de dimensiuni mai reduse ii terenurile neamenajate pentru practicarea sporturilor necesiti
o aten;ie mai mare din partea administra;tei Sectorului 2 pentru a le putea aduce la standardele
actuale de performan;a $i pentru a putea susjine viitoare evenimente sportive care si atraga publicul.
Pe de alta parte, se constati nevoia de dezvoltare inclusiv a unor noi dotiri sportive care si sus;ini
comunitatea ii posibile evenimel
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in final, se remarca ca fiind oportun o exploatare mai mare in beneficiul comunita;ii a resurselor de
cadru natural de care dispune sectorul, precum salba de lacuri, zonele virane sau amenajarea spa;iilor
publice, dar $i de o dezvoltare a infrastructurii culturale in special in zonele $i cartierele din
extremitatea sectorului precum Tei, Andronache, Ion Creangi, care in acest moment nu beneficiazi
de astfel de dotiri sau numarul lor este foarte scizut. Infrastructura sportivi gi de agrement reprezinti
de asemenea resurse citre care administra;ia Sectorului 2 ar trebui sa hi Tndrepte o mai mare aten+ie,
pe teritoriul Sectorului 2 existand una dintre cele mai importante resurse de cadru natural care poate
oferi spa;iu pentru dezvoltarea unor activiti;i de loisir ii sportiv, pentru a putea sus;ine comunitatea
locali a Sectorului 2 ii nu numai.

PATRIMONIU CONSTRUIT

Sectorul 2 dispune de un substan+ial patrimoniu cultural valoro s din punct de vedere urbanistic,
arhitectural, istoric ii cultural, campus din monumente ;i ansambluri dearhitecturi, situri arheologice,
parce15ri istorice $i clidiri identificate ca avand valoare arhitectural-urbanistic3 deosebiti.
Administra Via publici are in derulare o serie de proiecte care vizeazi reabilitarea unor imobile
amplasate Tn zonele construite protejate fi aflate Tn administrarea sa, sau proiecte de regenerare
urbana a spa;iilor publice din zona istoric3, ini;iative de reabilitare a clidirilor din zonele construite
protejate precum ii proiecte de amenajare a unor spa;ii verzi sau scuaru ri din zona centra15.

(

Cu toate acestea, in zona centrali, istorici, se regasesc monumente istorice aflate Tn stare de
degradare sau stare avansata de degradare (56 imobile Tn anul 2022) ii existi cazuri Tn care
interven+iile asupra fondului construit cu valoare culturata nu se Tncadreazi Tn specificul urbanistic $i
arhitectural al zonei fapt ce altereazi imaginea urbana a centrului istQrj'c_. , Astfel, numeroase
interven;ii arhitecturale derulate Tn ultimii ani au condus Ia dil
a clidirilor $i la apari;ia unor inser;ii in zonele construite
urbane, cele mai des Tntalnite cazuri reprezentand inserlii Tn
de TIIal;ime in raport cu clidirile invecinate.

llorii cultural

SPATIU PUBLIC

De$i Sectorul 2 nu dispune de parcuri de mare amploare, acesta
de peste Sha. De asemenea, in ultimii IS ani, Primaria Sectorului 2
perltru a amenaja treptat segmente din malul salbei de lacuri, in prezent fiind inijiat un amplu protect
de amenajare integrali a malurilor lacului, prin intermediut unui concurs de solulii. Categoriile de
spa;ii verzi publice variazi Tn funcjie de caracteristicile morfologice ale zonelor care compun Sectorul
2. Astfel, parcurile se concentreaz3 Tn zonele de locuinle colective cu o densitate ridicat5 a populatiei
(peste 100 loc./ha.) din exteriorul inelului central. Pe de atta parte, zona centra13 este alimentat5
preponderent de piajete, scuaruri (18) sau gridini (2). in prezent, aceste spajii publice nu reu$esc si
satisfac3 nevoia locuitorilor $i a utilizatorilor Sectorului 2.

(

Exist5 Tnsa Tn continuare spajii publice de mici dimensiuni abandonate care odata revitalizate pot
deservi mai bine zona centrala. in cazul cartierelor de locuin;e colective principala resursa pentru o
mai buni deservire cu spa;ii publice sunt acele terenuri dintre blocuri care in ultimii ani au fost treptat
acaparate de parcari Ia sol, compromi;and fostele spa;ii comunitare.

Mai mult, de$i Sectorul 2 dispune de parcuri, gradini scuaruri ii piajete, acestea nu sunt rela+ionate
prin intermediul unor axe verzi, motiv pentru care nu putem discuta de o re;ea de spa;ii publice.
Aceste aspect are a importanti mai mare Tn cazul salbei de lacuri uncle se resimte nevoia de a conecta
spa;iile verzi amenajate recent sub forma unui traseu de agrement. De asemenea, Sectorul 2 nu
dispune Inca de zone pietonale generoase care si poata gazdui diverse evenimente culturale Tn aer



liber, defi exista evenimente anuale menite si promoveze exact dezvoltarea de zone pietonate (Street
Delivery, Femei pe Matisari, Block Party).

Deficien;ele majore cu care se confrunti administra;ia public5 loca15, in ceea ce prive Fte infrastructura
de pie;e agroalimentare, sunt reprezentate de gradul mic de ocupare al pie;elor agroalimentare (cu
prec3dere Pia;a Colentina), in paralel cu existen;a unui numar foarte mare de vanz5tori ambulan{i sau
chio$curi private amplasate pe domentul public in zonele cu trafic pietonal intens (de exemplu zona
Obor) sau Tn cadrul ansamblurilor de locuin;e colective dar $i suprapunerea zonelor de deservire ale
pie;elor cu zonele de deservire ale unor hipermarketuri de mari dimensiuni, Se adaugi deficien;ele de
funcjionare ale pie;elor precum necesitatea modernizirii pie;elor GaIali, Delfinului, Hala Terminal
Obor

ECONOMIE

Sectorut 2 se bucura de o pozi;ie favorabili, fiind pozi;ionat Tn cea mai competitivi regiune fi cel ma
competitiv ora$ din punct de vedere economic. Acest fapt releva setul de oportunit5Ti $i avantaje
economice de care beneficiazi Sectorul 2 in vederea cre$terii economice cantitative §i calitative, ceea
ce Tn final duce la cre$terea calitilii vieTii. Principalii indicatori privind rnediul de afaceri local este
caracterizat de cre$tere fi dinamism, sugerand, printre altele, a cre$tere a productiviti+ii in ultimii ani.
De 9i numirul de Tntreprinderi active este similar cu Sectoarele I +i 3, densitatea acestora este mat
redusi. Soldul 'intreprinderilor nou Tnfiin;ate este pozitiv, iar numirul Tntreprinderilor nou create se
menUne la un nivel ridicat Tn perioada 2014-2019. Astfel, o provocare $i o prioritate la nivelul
Sectorului 2 o reprezinti stimularea antreprenoriatului dtncolo de rata naturala de dezvoltare
economic& prin misuri ;intite ce urmiresc si valorifice efectele de aglomerare $i cooperare la nivelul
sectoarelor economice. Aceste misuri, Tmpreun3 cu cele de stimulare a micilor Tntreprinz5tori Tn primii
ani de la Tnfiin}area companiilor sunt esenjiale pentru asigurarea unui spar natural al intreprinderilor
pozitiv, care si contribuie permanent la cre$terea numirului de firrne. Acest fapt determini $i
cre$terea num5rului de locuri de munci disponlbile Tn domenii diverse, de la cele cu valoare adaugati
redusa, la cele din domenii high-tech. Aceste nevoi sunt cu atat mai importante cu cat se remarci o
contribu;ie redusi a microTntreprinderiIor la formarea cifrei de afaceri ;i a numirului de salariaTi,
comparativ cu firmele mari. Sciderea $omajului, de ii cu efecte sociale pozitive, Tn plan economic
indici un poten;ial deficit de forji de munca, in special in domeniite uncle salariile sunt mai degrab3
necompetitive (comer;, construc;ii), prezente la nivelul Sectorului 2. Acest fapt indici nevoia de
Tntarire a rela;iilor de colaborare cu sistemul de educa;ie yi instituliile responsabile pentru formarea
angajajilor, dar ;i nevoia de atragere $i reten;ie a tinerilor care urmeaza cursurile universitare Tn
Capitala. De$i se bucuri de un nivel salarial ridicat, prin statutul de Capitali, in Sectorul 2 pu;in peste
20% din salaria;i ca$tigi lunar peste media Capitalei. Susfinerea sectorului IT&C ca sector emergent
poate sprijini atat dezvoltarea forTei de munci Tnalt calificate, dar ii alte domenii, precum industriile
manufacturiere care pot beneficia de solu;ii digitale, IMM.urile care au nevoie sa- si creasc5
productivitatea, etc. Nu in ultimul rand,
comerciale disponibile pentru vanzare $i ac
medie, fa;a de atte zone din Capitala. in al
locuin Ve noi Tn zona de nord-vest a teritoril

(r

(\

PROFIL SPATIAL

Nevoia de noi spa;it locative care si sus;ini
ultimii ani preponderent de citre a$ezarile
accesibile de care dispune Capitala, inclusiv Sectorul 2. Acest proces de suburbanizare pune presiune
pe dotirile din Sectorului 2 $i pe infrastructura de transport.

nB:>
?);:,.J:iT:: ::@
\ILI

&&T A1B&g

307



Din punct de vedere morfologic Sectorul 2 este compus din trei zone majore: 1. centrul istoric cu o
trami organici ii fond construit valoros, 2. cartierele de locuin Ve colective amplasate intre inelul
central }i cet median ii 3. zonele periferice dezvoltate recent $i ocupate preponderent de locuin+e
individuale (Andronache, ion Creanga) sau de mari ansambluri de tocuin+e colective (Fabrica de
Glucozi).

Sectorul 2 deVine in continuare ample suprafeje de terenuri de tip „brownfield” sau „greenfield” ce
pot fi valorificate pentru noi dezvoltiri care si includ3 $i dotiri necesare pentru zonete Tnvecinate.
Procesul de conversie functiona13 a unor terenuri de tip „brownfield” a Tnceput in fosta platforma
industria15 Pipera care gizduie}te in prezent cea mai mare aglomera;ie de birouri din tara (Tmpreuni
cu extensia spre Voluntari). O parte din rezervele de teren de;in deja docurnenta;ii de urbanism care
si sus;ini valorificarea tor sau existi documenta;ii de urbanism in curs de elaborare (zona Pantelimon
Dobre sti), pe cand altele se af13 in declin fir3 a exista Inca inten+iI de valorificare (ex. zona industriali
din jurul Garii Obor, Moara lui Assan). Toate aceste rezerve de teren reprezinta un instrument esen fhI
in reechilibrarea Sectorului din punct de vedere funclional ii o mai buni deservire cu dotiri de interes
cotidian. Mizand pe aceste rezerve de teren Sectorul 2 hi poate inclusivschimba imaginea de „cartier"
dormitor.

(

INFRASTRUCTURA EDIUTARA & MEDIU SI SCHIMBARI CUMATICE

De$i acoperirea cu infrastructuri tehnico-ediltiari la nivelul sectorului este una bun& sunt necesare
investi+ii semnificative Tn reabilitarea infrastructurii. Astfel, cea mai mare parte a teritoriului sectorului
2 este deservit de re;elele tehnico-edilitare (distribu;ie energie electrici, distribu Vie gaze naturale,
alimentare cu api, canalizare, telecomunicalii); excep;ie fac zonele aflate Ia nord de salba de lacuri
(cartierele Andronache, Fundeni, Ion Creanga), in care sunt necesare lucriri de extindere pentru
infrastructura de distribu;ie a gazelor naturale }i pentru reteaua de telecomunica;ii (fibri optici). Se
remarci Tns3 uzura tehnici ridicati a rejelelor, Tn special in zonele centrale (rejeaua de api it
canalizare) ii in unele cartiere de tocuit {Tei, Floreasca, in cazul relelei de api). O problemi presanta,
vizibili la nivelul Tntregului municipiu, este situa;ia ststemului de alimentare centralizati cu energie
termici, ce sufer3 avarii repetate din cauza gradului avansat de uzuri al relelelor primare }i secundare.
Slaba dezvo;tare a infrastructurii de colectare separati a de$eurilor din sector determini o rata foarte
scizuti de reciclare a de$eurilor (1 %) $i func;ionarea mult sub capacitatea proiectat5 a sta;iei de
sortare existente. Problemele sunt mai mari in zonele de locuin Ve colective, uncle nu exi5t3 o
monitorizare a modului Tn care popula;ia gestioneaza de$eurile.

Prezen;a pe teritoriul sectorului 2 a satbei de lacuri de pe valea Colentinei reprezinti o competenji
distinctivi, lacurile avand un roI important in reducerea riscului la inunda;ii, crearea unui microclimat
favorabil +i oferirea de oportunitali de loisir pentru locuitori. Cu toate acestea, lacurile prezinti
probleme de calitate a apei, in special din cauza activiti;ilor desfi$unte Tn zona malurilor. O problema
semnificativi de medicI este reprezentati de traficul
anuale ale concentratiei de dioxid de azot Tn toli anii
calduri urbana sunt agravate de lipsa spajiilor verz
suprafa la de spa;iu verde pe cap de tocuitor.

(

MOBILITATE SI CONECTIVITATE

Sectorul 2 este bine conectat Tn teritoriu, fiind deser\

permite deplasarea faci13 Tntre teritoriul sectorului
municipiului Bucure gti. Tn ceea ce prive ste mobilitate.
de provociri ce Tngreuneazi dezvoltarea teritoriului administrativ al acestuia. Astfel, Sectorul 2 are
dificutti;i majore in gestionarea fluxurilor de transport rutier din lungul arterelor principale de
circulatie, in special a celor care vine din zana periurbani a municipiului (fluxuri de naveti$ti din
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Voluntari, Dobroe gti $i Pantelimon). in lipsa unor misuri coerente de realizare a transferului citre
transportul public local, naveti$tii utilizeazi predominant autovehiculul personal, contribuind la
congestionarea arterelor principale la orele de varf. Probleme de congestie se reg3sesc yi la nivelul
strizilor secundare (ex. Lizeanu, Maica Domnului, Barbu vacirescu, Andronache etc.), ce asigura
legaturile citre arterele principale.

Sectorul 2 dispune fi de un indice ridicat de motorizare (713 autoturisme / 1.000 de locuitori), aspect
ce pune presiune suplimentara pe infrastructura rutieri existenti. Acest aspect contribuie, de
asemenea, la congestia locali, precum $i la poluare fonici ii cu noxe. Existi si probleme de
conectivitate, in special pe direclia nord-est - sud-vest, uncle $os. Colentina este singura care preia
fluxurile de trafic din zona, precum ;i singura legitur3 periferie-centru pe aceasti direc+ie. Nu existi
legituri alternative majore citre zona centrali, presiunea fiind pusi Tn mare parte pe $os. Colentina
§i, in continuare, pe Calea Mo;ilor. Probleme de conectivitate sunt evidenTiate $i ’in cartierul Tei, zona

Lizeanu, zona $os. Vergului sau zona bd. Chi$in3u - fos. Morarilor, uncle legaturile sunt precare. La
nivelul Sectorului 2 au existat $i exist5 mai multe demersuri menite si im bun3tijeasci conectivitatea
fi, implicit, sa fluidizeze traficul, cele mai importante Hind finalizarea autostrizii A3 $i conectarea
acesteia prin intermediul ios. Fabrica de Glucoz5 $i str. Petricani, precum $i construirea Pasajului
Doamna Ghica, aftat Tn curs de implementare.

(

O alta problema acuti din punct de vedere al sistemului de transport rutier local este cea a parcarilor,
in mod special a unei oferte insuficiente de locuri de parcare de re$edin Vi. Acest lucru vine ca urmare
a !esutului existent, unde zonele de locuin+e colective au fost proiectate pentru un indice de
motorizare mult mai scazut, rezuttand Tntr-un deficit de locuri de parcare 'in prezent. Astfel, locuitorii
parcheaza acolo unde g5sesc liber, acest lucru Hind de cele mai multe ori pe prima banda a
carosabilului sau pe trotuar, aspect ce conduce Ia obturarea deplasirii pentru aI;i participanli la trafic,
in special pentru categoriile vulnerabile {ex. pietoni, bicicli$ti, persoane cu mobilitate redusi).

in ceea ce prive$te transportul public local, situajia transportului public de suprafa;a este in general
una bun3, eviden;iindu-se o bung desewire Tn general a teritoriului administrativ al Sectorului 2, o
Tmbunititire a accesului la informa;ii pentru utilizatori, precum $i o mai buni integrare cu serviciile
de transport public subterane. Probleme apar insi Tn unele zone din sector unde deservirea este mai
slab5 (ex. Gheorghe Ti;eica, Tei-Toboc, Andronache}, precum ii in cazul sta;iilor de transport public de
suprafa Ti care, de$i modernizate recent, nu dispun Tnci de suficiente informa;ii pentru utilizatori (ex.
harti, orar, date actualizate Tn timp real etc.). in cazul transportului public subteran, situajia este una
mai nefavorabili, existand un numar redus de sta;ii de metrou Tn Sectorul 2 (numai S), acestea
deservind extremiti+ile sudici $i vestici ale sectorului. Astfel, cartiere cu o densitate ridicati a
popula;iei (ex. Tei, Pantelimon, Floreasca, Andronache etc.) nu au acces facil la serviciile de transport
public subteran. ( 1

De asemenea, existi gi deficienje in optimizarea legiturilor de transport public local Tntre sector ii
principalete zone de interes, precum zona de birouri din nordul capitalei (Aurel Vlaicu - Pipera) sau
zona centrati. in prezent, legitura citre aceste zone este de multe ori indirecta, fiind necesare mai
multe schimburi Tntre mijloacele de transport public $i, in mare parte din cazuri, nu exist3 benzi
dedicate pentru transportul public (numai pe inelul central $i $os. Colentina), conducand astfel la timpi
ridica Vi de deplasare. Totodati, existi $i segmente cu probleme majore la ciile de rulare (ex. zona
Lizeanu – Maica Domnului), conducand, de asemenea, la timpi ridica;i de deplasare.

Nu in ultimul rand, Sectorul 2 nu dejine inca o re;ea de infrastructur3 nemotorizati bine conturat5, in

special din punct de vedere al pistelor de biciclete. Existi astfel probleme de conectivitate Tn ceea ce
prive$te deplasarea pietona13, conturate Tn zona ciii ferate din sector, dar fi a zonelor industriale
ramase pe teritoriul acestuia, precum $i probleme de calitate a infrastructurii pietonale, data de
subdimensionarea trotuarelor Tn zone precum Baicului, gas, Vergului, Tei-Toboc etc. Totodat5, pistele
de biciclete din sector sunt foarte red

vigoare Hind cea de pe str. Fabrica de

najate in conformitate cu standardele Tnlse, sir}gura pis1
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dispune de legaturi vela facile citre obiectivele de interes dIn sector (ex. zone comerciale, zone de
birou, principalele zone de locuinfe colective etc.), scazand astfel atractivitatea acestui mijloc de
transport .

CAPACITATE ADMINISTRATIVA

Primiria Sectorului 2 este o administra jie publica tocala performanti, cu o capacitate administrativi
ridicati, transparenta $i deschisi citre ceti+eni, ;i cu servtcii publice aftate intr-un proces continuu de
Tmbuniti;ire. Procesul de revizuire a Strategiei de Dezvoltare Loca13 2016-2025 a Sectorului 2 este o
etapi importanti pentru a evalua evolulia obiectivelor, misurilor ii proiectelor asumate de institu;ie,
dar $i de a identifica $i propune intervenlii pentru acele domenii unde nevoile administrative sunt
ridicate sau unde alocarea de resurse financiare, umane sau materiale nu este optima pentru tivrarea
unor sewicii pubtice eficiente, competitive $i de calitate.

Primiria Sectorului 2 dispune de un corp profesional cu o competenli ridicati, cu o politici de formare
ce raspunde in mare masuri nevoilor de formare $i cu procese interne de lucru bine structurate. Cu
toate acestea, se pistreaz3 o serie de provociri subliniate fi in varianta ini;iali a strategiei, in principal
privind birocra fia accentuata a proceselor interne, procesul limitat de digitalizare a activitilii interne,
dar }i a serviciilor oferite, interac;iuni insuficiente Tntre structuri ale primiriei cu obiective comune,
dar $i lipsa unor mecanisme de coordonare. Se remarci $i nevoia de imbuniti;i capacitatea institu;iei
de a identifica nevoi concrete la nivelul personalului sau care sa rispund5 obiectivelor institu Viet (ex.
noi competen;e digitale, urbanism $i amenajarea teritoriului, etc.). Noua organigrami $i regulamentul
de organizare $i func;ionare, adoptate Tn maRie 2022, rispund Ia a parte dintre aceste provociri.

(

Sustenabilitatea financiari a institu;iei este una ridicat3, fara riscuri fixale pe termen scurt ii mediu
$i cu o rata de indatorare redusi. Sector 2 trebuie insa si- fi prioritizeze utilizarea de resurse financiare
din fonduri europene nerambursabile pentru investi;iile de capital, si. it diversifice sursele de
finanlare generate la nivel local $i si- si Tmbuniti;easci marja operajionali in special prin optimizarea
cheltuietilor (ridicate) de func;ionare. Prioritizarea acelor proiecte care Tmbuniti;esc guvernan;a
urbana ;i calitatea vie;ii trebuie cuplata si cu o strategie de maximizare a veniturilor locale $i a
proiectelor care pot genera venituri adi;ionale la nivel local.

Buna guvernare nu este insi posibili fira includerea ceti+enilor in centrul proceselor de decizie de la
nivel local. Primiria Sectorului 2 trebuie si continue eforturile de ali fmI>unitali transparenTa $i
deschiderea citre ceti;eni, promova ii extinde formatele prin care ceti+enii se pot implica Tn via;a
comuniti Vii (bugetare participativa, suport $i finanjiri nerambursabile, organizarea de concursuri
publice sau hackathons pentru a adresa unele dintre provocirile de la nivel local), dar $i promovarea

evenimente singulare ci un contact permanent cu comunitate (hub.
ii societatea civili, etc.). Adoptarea unora dintre recomandirile

la nivel local reprezinti un prim pas in aceasti direc;ie.

(
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7. CONCLUZII, PROVOCARI

PROPUNERI/INTERVENTII
SI POSIBI LE

Lipsa unor date actuale, exacte ii detaliate cu privire
la demografia municipiului Bucure iU denatureaz6
concluziile aferente.

Atragerea farlei de munca tinere din alte regiuni ale
;5rii sau din afara ;3rii, prin prima cre$terii calitilii
vie;ii, a polului universitar fi economic al capitalei.

Deficitul forjei de muIIel care urmeaza Tn aproximativ
15 ani, ca urmare a numirului mare de oameni ce
urmeazi sa se pensioneze, $1 a numirului mic de
tineri care urmeaz5 si se angajeze.

(

Zonele marginalizate din Sectorul 2 au trisituri
comune cu alte zone marginalizate din +ari $i din
ora$. Cele mai grave probleme vizeazi expunerea la
ne$colarizare, $omaj $i infracliuni, precum ii la
probleme de sinitate majore.

Construirea de locuin;e soclale $1 implementarea de
programe $i proiecte de reinserjie sociali $i de
instruire profesionati pentru a putea ocupi un Ioc de
munc5.

Pericolul pentru viala $i sanitate pe care iI prezinta Evacuarea locuitorilor din acele locuin Ie in blocuri
unele locuinle, din cauza improvizirilor fi a ANLsaualtetipuri delocuin;esociale.
condi;iitor improprii de trai.

POSIBILE INTERVENTII

Nevoia de a dewolta noi servicii publice pentru a
acoperi toati gama de necesitiji care existi, $i de a
digitaliza servicille publice existente pentru o mai
buni calitate a acestora

Crearea de noi servicii sociale (cantini sociali, centru

de zi pentru persoane dependente, etc.} sau
subcontractarea unor ONG-uri care sa presteze astfel
de servicii, precum fi realizarea de investi;ii pentru
digitalizarea serviclilor soclale

(

Problematica resurselor umane din cadrul DGASPC, in
special a asistenfilor maternali acredita Vi fi a
personalului pentru Tngrijire la domicitiu

Realizarea de cursuri de perfectionare pentru
personalul existent, participarea la targuri de cariere,
promovarea job-urilor }i crearea de condi Iii
favorabile de munci

Nevoia de a asigura standarde Tnalte $i o evatuare
temeinic5 a calita;ii sewiciilar $ociale oferite

Parteneriatele cu sectorul non-guvernamental
reprezinti un atu al domeniului respective, deoarece
numirul de ONG-uri din sfera serviciilor sociale este

foarte mare. Tncheierea de parteneriate cu
organizalii/institu;ii care asiguri servicii
complementare pentru beneficiarii asistali

Con
uno
SOCI

inuarea parteneriatelor existente
parteneriate noi, inclusiv pentru a

IIe noi

311



S[RVICll SOCIAI F

Dezvoltarea de parghii de coordonare sub forma de
servicii sociale integrate intre sewiciile sociale, de
ocupare $i economia sociati - pentru inser iia socio-
profesionati a persoanelor aparjinand grupurilor
vulnerabile

Sprijinirea dezvoltirii intreprinderilor sociale fi a
inserjiel socio-profesionali a persoanelor aparjinand
grupurilor vulnerabile

Nevola de promovare a achiziliilor sociale la toate Armonizarea regulamentelor interne ii a
instituliile publice din sector - clauze sociale, procedurilor deachizi;ii ale institujii Icr publice din
contracte rezervate care pot duce la integrarea in Sectorul 2 cu nevoia de promovare a achizi;iilor
munc5 si sociali a grupurilor defavorizate din sector sociale.

sANATATE

CONCLUZII, PROVOCARI, ELEMENTE DE POTENTIAL POSIBILE INTERVENTII

Infrastructura de sin3tate din Sectorul 2 este Realizarea de proiecte Tn parteneriat pentru
administrat3 de municipalitate sau de Mlnisterul dezvoltarea infrastructurii de sinitatedinSectoru12,
S3nitilii. Bucure;ti

La nivelul municipiutui Bucure gti este inregistrati cea

mai diversificati $i bine dotat5 infrastructuri
medica13. Pandemia a sees la ivea13 un $ir de
probleme din domeniul medical, precum nevoile de
investi;ii in modernizarea ii dotarea spitalelor.

Realizarea de lucriri de dotare ii modernizare a
spitalelor prin PNRR

Popula Via ora;ului are de suferit zilnic din cauza tmplementarea de politici publice eco-friendly
poluiriiexcesive a ora$ului. (transport urban gratuit o zi, plantare de pomi,

investi iii in transportul public, proiecte de

sensibilizare a ceti;enilor, etc.)

Presiunea pe sistemul de sinitate va cre$te in Reatizarea de campanii de informare fi screening,
urmitorii ani, in contextul imbatranirii demografice care si permiti identificare bolilor Tn faze inciplente
din Sectorul 2

EDUCATIE

CONCLUZII, PROVOCARI, ELEMENTE DE POTENTIAL pos18 ILE tNTERVENTII

La nivelul Sectorului 2 se observi o aglomerare a
instituliilor de invi15mant in zona de SLId.vest (zona
centra13 a municipiului Bucure+ti), fapt ce sus;ine
nevoia de mobilitate c3tre zona centra13 a capitalei
dinspre cea periferic3.

in plus, in Sectorul 2 existi o cerere mare de noi locuri
in cre fe, in prezent fiind disponibile doar aproximativ
400 de locuri pentru educa iia timpurie.

Realizarea unor proiecte de construc;ie de noi unita;i
de Tnvi;imant pentru educa;ie timpurie $i nivelul
pre$colar in zonele slab deservite,

Crearea unor grupe de cre# Tn cad
Tnvijimant pre$colar -in

disponibile [unde
personal calificat

MaI mull nivelul de deservire al infrastructurii
pre$colare este doar unul mediu, zonele Andronache,
Ion Creangi, Colentina, Baicului, Obor Si zonele de
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sud $i nord din Pantetimon $i Tei Hind deficitare Tn
acest sens.

Peste 50 de clidiri din cadrul infrastructurii de
Tnvi;imant necesiti investifii de modernizare sau
reabilitare {eficientizare energetici, amenajare a
spafiilor recreative }i sportive, amenajarea locurilor
de a$teptare pentru pirinji, etc.)

in plus, 5 unit5Ti de invi;imant nu dispun de
laboratoare $colare, tar alte 14 institu iii educa;ionale
au mai pu;in de 3 laboratoare.

Realizarea de proiecte de modernizare a
infrastructuri educa;ionale existente prin interven;ii
asupra fondului de didiri existente, dotarea
laboratoarelor didactice ii extinderea spajiilor
didactice fi a facilit5Tilor sportive.

Dotarea unita;Nor de Tnvij5mant se poate realiza ii
prin parteneriate cu ONG-uri care deruleazi
programe de recondilionare a echipamentelor IT.

La nivel municipal, $i implicit in Sectorul 2,
majoritatea instituliilor de inva;imant primar gi
secundar funclioneazi Tn mai multe schimburi in
vederea acoperirii necesarului de $colarizare.

8 institulii de invijimant liceal au Tnregistrat rate de
promovare ale examenulul de bacalaureat de peste
90%, intrand Tn top 300 la nivel national.

Organizarea la nivelul Sectorului 2 a unui Centru de
Excelen;i pentru elevii cu rezultate bune in cadrul
activitatii $colare. (

La nivelul Sectorului 2 nu se reg3se ste un Centru de
Excelenji in cadrul ciruia si se realizeze cursuri
facultative pentru etevii cu performan;e $colare
bun&

7institu;iideTnvi;imantliceal auFnregistrat rate de Realizarea unor programe de are remediale Tn
promavare ale examenului de bacalaureat de sub vederea acoperirii carenlelor }colarealeelevilor.
50%

Oferta de Tnv3t3mant profesional, inclusiv dual, este Realizarea unorproiecte de extindere a infrastructurii
redusi ta nivelul Sectorului 2 prin compara;ie cu alte de Tnvi;imant profesional $i cre$terea numirului de
sectoare $i centre urbanedintari (doar164delocuri parteneriate cu operatori economici in vederea

disponibile pentru clasa a IX-a in 2021). Tmbunitilirii ofertei de studii profesionale.

Realizarea unor investi;ii de modernizarea }i dotare a
dirilor institujiitor de invilamant universitar din

4Tblorul 2.
..,i

erea facilitililor de cazare pentru studenTi la
llex studen;esc din zona Tei)ectorului 2

POSIBILE INTERVENTII

Productivitatea redusi a IMM-urilor fi
microTntreprinderiIor $i contribulia redusi a acestara
la rezultatele mediului de afaceri local

Tnfiinjarea urtor birouri de consultanli cu privire la
accesarea fondurilor europene pentru afaceri
(informare cu privire la sursele de finanlare
dispontbile, asisten$ pe parcursul implementirii
proiectelor etc.)Accesul redus a1 microintreprinderiIor la structuri

specializate de sprijin pentru afaceri
infiinlarea unui birou dedicat sprijinirii
internalionalizirii IMM-uritor cu poten;ial de
dezvoltare {include educare cu privire la activitatea
de internalionalizare, faciliteazi match-making cu
actori din pie;e globale, vizite de lucru, schimburi de
experien}a, etc) – in parteneriat cu Camera de

mp
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ECONOMtE

ComeR $i Industrie $i cu diferitele entit5;i de sprijin a
afacerilor din Capitali.

Disponibilitatea resurselor de teren pentru investi;ii
la nivelul cartierelor periferice din Sectorul 2

Maparea ii inventarierea terenurilor disponibile
pentru investijii la nivelul municipiului

Dezvoltarea unei platforme de promovare a
Sectorului 2 ca destinalie de investijii, cuprinzand
elemente privind disponibilitatea parcelelor de teren
in manieri interactivi, dot3ri, facilit5;i, accesibilitate,
oportunit31i de colaborare cu al;i actori locali.
Aceasta ar servi $1 drept element de brandIng $1
promovare locali.

Dezvoltarea de studii de oportunitate pentru
valorificarea terenurilor fostelor fabrici altfel decat Tn
sectorul imobiliar.

(
Dezvoltarea inegali a teritoriului (nord-nord-vest ii
centru faji de carUerele periferice – Andronache,
Pantelimon etc)

Consolida rea parteneriatelorintre actorii interesali la
nivel local, in special pentru cre$terea nivelului de
calificare al fonei de munc5, cu ANOFM, licee
tehnologice $i vocajionale din cartiere.

Dezvoltarea sectorului IT&C Si a serviciilor in ultimii
ani

Sprijinirea transferului tehnologic / intensificarea
cooperirii dintre universita fi $i companiile private
mari. Sprijinirea antreprenoriatului Tn domeniile
principale Tn licee.

CULTURA, TURISM, TIMP IIBER

CONCLUZII, PROVOCARI, ELEMENTE DE POTENTIAL POSIB ILE INTERVENTII

Provociri majore Tn ceea ce prive ite gradul de dotare
a echipamentelor culturale $i concentrarea acestora
in special in zana centrali a Sectorului.

Implementarea unui program de modernizare a
instituliilor publice de culturi astfel incat si permiti
accesul persoanelor cu dificultili de deplasare in
incinta acestora,

<

Implementarea unui program de modernizare a
instituTiilor publice de cultura astfel Tncat si ofere
servicii necesare fi de calitate (spre exemplu, spa;iI
de parcare, spalii de socializare etc.)

Suplimentarea infrastructurii culturale a Sectorului
prin sprijinirea realizirii de noi dotiri precum spa;ii
multifunc;ionale pentru evenimente, spa;ii gazdi sau
galerii de arti.

Descentralizarea infrastructurii culturale spre zone }i
cartiere care nu beneficiazi Tn acest moment de
dotiri culturale (cartiere precum Andronache, Tei,
Ion Creangi etc.)

Diversificarea ofertei culturale $i sporirea accesului
comunit3;ii la aceasta {ex. reutilizarea unor zone
industriale ca Fabrica de tr5suri sau Moara lui Asan Tn

spa;ii socio-culturale).

at
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CULTURA, TURISM. TIMP tIBER

Insuficienta promovare a activitiTilor culturale
disponibile la nivelul Sectorului 2.

Dezvoltarea unei platforme online care si reuneasca

;i si promoveze toate activitilile din agenda
cultura15 a Sectorului 2 pe parcursul unui an -
posibilitatea creirii unei Agende Culturale la nivelul
municipiului Bucure$ti care si reuneasci toate
evenimentele culturale de la nivelul intregului ora s.

Realizarea unor intalniri lunare Tntre actorii locali
implicaji in activiti;i socio-culturale pentru a
colabora Tntre ei,

Promovarea evenimentelor culturale in transportul
public sau pe biletele de la Metrorex.

Insuficienta dezvoltare ii promovare a ofertei de
agrement $i de Hmp liber de la nivelul Sectorului 2.

Amenajarea unor trasee ciclabile sau de promenadi
care si conecteze zonele de agrement - in special pe
salba de lacuri a Colentinei.

Utilizarea noilor tehnologii Tn echipamentele de
petrecere a timpului liber (de joaci sau de fitness)
prin introducerea de structuri interactive,
generatoare de energie, dotate cu Wi-FI sau mijloace
de Tncarcare telefon /tablet5 / laptop etc.

(

Valorificarea spaTiilor abandonate sau a spajitlor Tn
stare avansat5 de degradare din Sectorul 2 pentru
transformarea lorin echipamente comunitare care si
serveasci drept centre de cartier in zonele
reziden;iale.

Extinderea iniTiativei din cadrul proiectului Strizi
Deschise $i cuprinderea mai multor zone din Sectorul
2

Necesitatea dezvoltirii infrastructurii $i serviciilor
sportive din Sectorul 2 $i promovarea ofertei de
activit5ji sportlve, in vederea asiguririi cadrului
necesar pentru practicarea sportului de masa sau de
performanli.

Realizarea $i actualizarea permanent5 a unei
eviden ie a infrastructurii sportive din Sectorul 2 {atat
in func;lune, cat ii in stare avansati de degradare)
care si cuprindi informalii despre tipologia
echipamentelor, starea, capacitatea $i gradul de
dotare a acestora - se poate dezvolta la nivelul
municipiului Bucure Sti, (

Implementarea unui program de modernizare
continui a infrastructurii sportive care necesiti
lucriri de reabilitare / extindere / dotare – velodrom,
centre $i baze sportive noi, bazine de inot noi etc.

Deschiderea sililor $i terenurilor de sport din cadrul
u ntti;ilor de invitimant pentru a fi Tnchiriate Tn afa ra
orelor de curs.

Dezvoltarea unui program de programare Si abonare
online la dotirilesportive din Sectorul 2,

Organizarea de activitiTi sportive fi recreative Tn aer
liber – spre exemplu, prin blocarea accesului auto pe
anumite str5zi din cartierele de tocuit s5ptimanal /
lunar.
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(ULTURA. TURISM, TIMP lIBFR

Dezvoltarea unei platforme online care si reuneasci
fi si promoveze toate activit6 file din agenda sportivi
a Sectorului 2 pe parcursul unui an – posibilitatea
creirii unei Agende Sportive la nivelul municipiului
Bucure}ti care si reuneasca toate evenimentele de la
nivelul intregului ora).

Promovarea educafiei Tn domeniul sportului Trl randul
tlnerilor si copiilor Tn parcuri prln cursuri gratuite.

Promovarea sportului citre comunitate prin
campanii de activare, precum simulatoare sportive
sau evenimente in centrele comerciale sau in spaliul
public.

PATRiMONiU CONSTRUII

CONCLUZll, PROVOCARI, £LEMENTE DE POTENTIAI POSIBILE INTERVENTtI

Sectorul 2 dispune de un vast patrimoniu construit
valoros, recunoscut la nivel local $i na€ional, care
necesiti Tn mad constant opera;iuni de protejare,
valorificare in vederea cre}terii atractiviti;ii culturale
a sectorului $i satisfacerea nevoilor socio-culturale
ale comunit3}ilor tocale

Aplicarea de sanc{iuni financiare pentru proprietarii
clidirilor monumente istorice aflate Tn stare de
degradare.

Implementarea unor proiecte de regenerare urbana a
zonelor istorice din Sectorul 2 {Proiecte pilot: Calea
Mo$ilor - Str. Mantuleasa, Zona Armeneasci).

Realizarea de parteneriate public-privat sau cu
institu;ii publice in vederea valorificirii socio-
culturale a clidirilor cu valoare arhitectural-
urbanistici deosebiti . Protect pilot :
reabilitarea/modernizarea amfiteatrului Mihai
Eminescu.

Utllizarea ca spatii publice a clidirilor cu valoare
istorici din administrare privati Tn urma Tncheierii
unui parteneriat public-privat cu proprietarii.

Realizarea unui program de reabititare a clidirilor din
centrul istoric sau din zonele construite protejate
(acordarea de granturi proprietarilor persoane

fizice/juridice}. Strizi pilot: Lizeanu, Pache

Protopopescu, M6ntuteasa.

Montarea de indicatoare citre monumentele istorice.
cu precidere obiectivele culturale sau turistice,
Tnso;ite de texte explicative cu privire la istoria
c13dirilor sau zonelor urbane.

Dezvoltarea unei aplica;ii web de prezentare a
clidirilor monumente istorice din Sectorul 2, cu
accent pe obiectivele culturale 5au turistice.

Modernizarea $i amenajarea zonelor de acces
aferente monumentelor istorice, obiectivelor
culturale $i turistice: amenajare cai de acces
pietonale fi carosabile, amplasare de panouri
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PATRIMONIU CONSTRUIT

informative, amplasare de mobilier urban etc
(exemplu: zona Muzeului Aviajiei)

Upsa unei baze de date privind regimul juridic ii
starea de conservare a monumentelor istorice

Elaborarea unei baze de date urbane (in sistem GIS)
cuprinzand informa;ii tehnice si juridice despre toate
monumentele istorice si zonele lor de protec;ie $i
transmiterea zonelor la OCPI in vederea Tnscrierii Tn
cartea funciari a servitulilor patrimoniale, Inclusiv
dreptul de preemjiune.

'POSIB,i if I'N r'tR VF NT rl

Necesitatea cre$terii calit5 iii spa;iilor verzi $i spallitor
publice din Sectorul 2 prin implementarea de proiecte
in care sunt implicali atat speciali$ti in domeniu
{peisagi gti, horticultori, arhitec Ii, urbani gti etc) dar fi
prin implicarea activi a comunitiTii locale.

Organlzarea de concursurl internalionale de solulii
in vederea amenaj5rii de spa;it verzi de interes
comunitar sau municipal, amenajirii de pie+e
urbane fi zone pietonale Tn zona centrali. (

Dezvoltarea unor mecanisme de implicare a
comunitililor locale in procesul de amenajare a
spa;iilor verzi.

Dezvoltarea urIui program de educare a popula;iei
cu privire la amenajarea $i mentenan;a spajiilor
verzi adiacente locuin;elor colective. Se propune
asigurarea, prin intermediul ADP, a accesului
locuitorilor la speciali sti (peisagi sti/ horticultori)
pentru a se asigun amenajarea durabili a spaliilor
verz I .

Cooptarea unor facilitatori comunitari pentru a
facilita comunicarea dintre administra;ia publica
locali $i comunit3;IIe locale/asocialiile de
proprietari.

Elaborarea unui protocol de asociere/colaborare
intre ADP $i asociatiile de proprietari pentru
realizarea proiectelor de investi;ii in spa;ii verzi
adiacente blocurilor.

(

Elaborarea unor planuri de gestiune ementenanji)
pentru spa;iile verzi

Dezvoltarea neunitari a spajiilor publice din zona
centrali ;i cadrul marilor ansambturi de locuin;e
colective

Elaborarea unui Regulament pentru ocuparea
domeniutui public care si includi inventarierea
construcjiilor amplasate pe domeniul public.
coroborarea $i actualizarea regulamentelor
existente, reglementarea unor aspecte precum
mobilier urban, construc Iii provizorii, organizarea
comer;ului de Tntampinare sau infrastructuri
"smart" .

de proiecte complexe de regenerare
avand la baza proiectul pilot derulat de PS2

in parteneriat cu OAR:
• Intervenjii integrate de regenerare urban3

a spaliilor publice aferente ansamblurilor
de locuin;e colective; (a) amenajare spa;ii

Realizarea
urbana

€TFTD
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SPATIU PUBLIC

verzi, (b) spa;ii de recreere fi zone de
socializare pentru toate categoriite de
utilizatori, (c) locuri de joaci, (d) circula;iI
fi spa;ii de parcare, (e) spa iii de tip shared
space;

Dotarea cu mobilier urban inteligent, versatil care
poate capita funcjionalitili multiple, personalizat
pentru tipul de spa;iu urban in care este amplasat.
in acord cu principiite economiei circulare se va
avea Tn vedere, pe cat posibil, utilizarea

mobilierului urban realizat din materiale reciclate.
reciclabile de provenienji locali.

Se recomandi elaborarea proiectelor de citre
echipe multidisciplinare (arhitecji, peisagi$ti,
horticultori, urbani iII, sociologi etc) $i prin
implicarea activi a comuniti iii locale/asocialiilor
de proprietari, printr-o abordare de tip bottom up.

Zone prioritare: zona Colentina - Ma$ina de Paine,

Zona Obor (Aleea Avrig - Strada Chiristigiilor), Zona
Delfinului {str. Renului).

tmplementarea unui proiect de regenerare urbana
pentru zona Colentina - Tei avand la baz5 ghidul de
regenerare urbana dezvoltat in cotaborare cu
Banca Mondiali: Activare $i Planificare pentru
Eficienji Locali (APEL) Colentina - Tei. Ghid de
regenerare urbana prin tehnici de urbanism
participativ si protect de con$tientizare &
management at riscului seismic pentru zona
Cotentina - Tei din Bucure iU.

Amenajarea de noi locuri de joaci pentru copii in
cadrul marilor ansambluri de locuin;e colective
(prioritare sunt pe Str. Delfinului, Aleea Socului, Str.

Cerniuli, Ateea Codlea, Sos. Pantelimon, Bd.
Basarabia, Bd. Mihai Bravu, Bd. Stefan cel Mare,
Calea Mo$ilor, Str. Petre Antonescu, Str. Visarion,
Sos. tancului, Str. Ciminulul, Str. Fabrica de Ghea Si,
Str. Popa Nicolae, Str. Abanosului, Aleea Sinaia, Str.
Avrig).

Cartarea si clarificarea statutului juridic al
terenurilor publice din cadrul ansamblurilor de
locuin;e colective.

Lipsa unor legituri ’intre spa;iile verzi
existente, motiv perltru care ele nu pot fi considerate ca
parte a unui traseu mai amplu

Completarea re;elei de spa Iii verzi, cu elemente de
legituri (strizi cu vegeta;ie de aliniament) dar $1 cu
spa;ii de tip scuar / gridini, mai ales in zona
centra13 $i in marile cartiere reziden;iale.

Realizarea unor axe verzi care si conecteze
principalele parcuri din Sectorul 2.

C:iF
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SPAIIU PUBLIC

Existen;a unor segmente reduse din cartierul
Andronache, zona centrat5 $i din zana de blrouri Pipera
CU acces ingreunat la spajii verzi amenajate.

Reconversia func}ionali a unor situri industriale
abandon3te ii transfarmarea Tn spa;ii verzi de
dlmensiuni mici sau medii.

in zone Ie de locuin;e individuale cum ar fi Andronache,
Plumbuita sau Baicului se resimte nevoia de spa;ii

publice de mid dimensiuni.

Amenajarea unor spa;ii abandonate sau a unor
pialete urbane din zona centrali ca spaTii verzl de
tip scuaruri sau fa$ii plantate

Modernizarea/ reamenajarea {reamenajare
peisagistici, amenajarea de spa Vii de recreere, zone
de socializare, locuri de joaci}/ dotarea cu mobilier
urban $i echipamente inteligente a spa;iilor verzi fi
spa;iilor minerale din zona centra15

Identificarea unor terenuri libere care si fie
achiziTionate de citre primirie fi transfarmate in
mici spaTii verzi de tip scuar

Re;eaua de spa;ii publice nu cuprinde pie;e urbane sau
zone pietonale ample care si sus;ini evenimente de
interes pentru cornunitate sau vlzltatort

Amenajarea unor puncte de interes secundare Tn
zonele centrali $i de lacuin Ve colective tn care se
pot amenaja activit3ji recreative, culturale,
periodice sau permanente

(

Implementarea de variante alternative de
vatorificare $i activare a unc>r spatii cu potential de
utilizare pe parcursul Tntregii zile prin utilizarea
cur;ilor $colilor pentru diverse activit5ji sportive ii
de recreere Tn afara programului $colar,

Derularea unui concurs internaTional de solu;ii cu
tema „Reamenajare, modernizare spa;ii put}lice,
respectiv: 1) Pia;a Spaniei - Str. Dumbrava Ro$ie -
Pia;a Cantacuzino - Str. Jean Louis Calderon $i
Arthur Verona, 2) Str. Logof3t Luca Stroici aferent5

Bisericii Popa Chi SU, Str. Maria Rosetti $i
intersec;iile aferente Tntre Str. Va5ile Lascir ii Str.
Toamnei, 3) Intersec;Ie Str. Salcamilor cu Str
Toamnei, 4) Foi$orul de Foc, 5) Str. sfantu Stefan,
respectiv Papa Soare {Pia;a G-raI N. Dabija) ;i Piata

Sf. Stefan, 6) PiaTa ltaliani (Piala M. R, Stefanik) ii
racord cu strizile adiacente". I
Implementarea proiectului de regenerare urbana a
spajiilor publice ii verzi din zona istorici a

2, Calea Mo$ilor - Mantuleasa, elaborat
colaborare cu Banca Mondiali.

de proiecte de regenerare urbana a
spa;ii publice din zonele predominant

din zona centrali, avand la bazi
pilot derulat de PS2 Tn parteneriat cu OAR,

prioritar3: zona Gr5dina loanid (intrarea lan
Voicu).

Realizarea de proiecte de incluziune sociali in
zonele defavorizate pentru amenajarea spaliilor
publice $i Tnsu$irea acestora de c3tre comuniti;ile
locale.

Interven;ii punctuale:

farRit
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SPATIU PUBLIC

8 Amenajarea ca spa;iu verde a terenu lui
din zona Ti;eica – Barbu vacirescu $i
amenajarea unei infrastructuri destinati
evenimentelor culturale.

•

•

•

e

•

•

Realizarea unui parc nou Tn cartierul lon
Creangi aferent strazii Moroeni

Amenajarea spajiului public de pe Str.
Gheorghe Lazar

Amenajarea peisagistici $i arhitecturala a
scuarului de pe str. Ricinului (suprafaji de
3.Sllmp),

Amenajarea unui parc in zona Pie;ei
Delfinului

Amenajarea unui Ioc de joaci Tn

vecinitatea miniparcului Tepe$ Veda

Amenajarea peisagistic3 a spa;iului verde
de pe Aleea Vergului nr. 7

(

Lipsa spa;iilor publice amenajate de mare amploare
cum sunt cele amplasate in cetelalte sectoare
(Heristriu, Tineretului, Titan etc.)

Identificarea $i amenajarea unor parcuri de mari
dimensiuni (Amenajarea unui parc Tntre
$oseaua Petricani, A3 ii strada Gherghi;ei - Parcul
Valea Saulei}

O mare parte din spajiile verzi de dimensiuni medii $i
mari necesiti lucriri de reamenajare peisagistici,
modernizare a infrastructurii (alei pietonale, mobilier
urban)

Reamenajarea peisagistici ;i modernizarea
infrastructurii de dot5ri din parcurile i publice
(locuri de joaci pentru copii, mobilier urban,
iluminat public, locuiri de joaci pentru animale,
refacerea aleilor, echipamente pentru gimnastici):O mare parte din spaliile verzi de dimensiuni medii $i

mari beneficiazi doar de faciliti ii de bazi (mobilier
urban minimal, iluminat public limitat etc.), multe dintre
acestea fiind lipsite de dot5ri esen;iale (toalete publice,
fantani).

• Parcul Verdi, Parcul Circului ulterior
trecerii acestora in administrarea
Sectorul ui 2

• Parcurile loanid, Plumbuita (inclusiv
Tnlocuirea aparatelor de gimnastici,
reamenajarea oglinzii de api $i raului
artificial, amenajare insuli), Plumbuita II,
Tei, Rodica, Lunca Florilor, Na;ional.

• ReTntregirea parcului Floreasca (suprafa;i
2,6ha) prin ad3ugarea unui teren de
6.SC)amp din baza STB Floreasca ii
inventarierea spajiilor verzi dintre blocuri.

Interven Vii punctuale de cre$tere a calitilii Tn
anumite parcuri ale Sectorului 2: Parcurile

Motodrom (modernizarea sistemutut de iriga;ii),
P3sirari (sisternatizarea accesului it modernizarea
locului de joaci pentru animate), Morarilor
(suplimentarea echiparnentelor din locurile de
joac5, amenajarea unei tiroliene).

Necesitatea implementirii unor sisteme de
supraveghere video a parcurilor.
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SPATIU PUBLIC

realizarea de platforme/foi$oare
trupe/piese de teatru Tn parcurt.

pentru

Echiparea parcurilor cu dotiri esen;iale precum
tea tete publice (inclusiv toalete pentru copii} $i
instalajii de api (fantani, ci$mele $i Ta$nitori).

Parcurile de dimensiuni mari $i medii dispun de un
poten Vial educa;ional $i ecologic foarte mare

Amenajarea de parcuri ecologice (similar Parcului
Sticliriei) prin amenajarea de zone dedicate
diferitelor habitate.

Dezvoltarea de proiecte educa;ionale Tn domeniul
ecologiei fi biodiversit5;ii, destinate tinerilor.

Lipsa unor spa;ii publice de tip liniar Tn zona centrali Transformarea unor strizi din zona centrali Tn
str3zi ocazional carosabile

Sus;inerea parteneriatelar cu societatea civila /
ONG-uri $i realizarea de parteneriate noi in vederea
organiz3rii de evenimente periodice care au ca scop
pietonalizarea temporari unor strizi din zona
centrali

(

Amenajarea de perdele de vegetaTie Tn lungul
str3zilor inclusiv studierea posibiliti;ii realizirii
unui parteneriat public-privat in acest sens.

Cre$terea numarului de dot3ri de bazi aferente
spajiilor publice pietonale: amplasarea de toalete
publice Tn zonele intens tranzitate (prioritar: zona
intersec;iei Sos. Colentina si Sos. Fundeni);
cre$terea numirului de b5nci $i cosuri de gunoi.

Nurneroase spaTii de mici dimensiuni beneficiazi doar
de mobilier urban minimal $i de iluminat public limitat,

Organizarea de concursuri de solu;ii Tn vederea
amenajirii spa;iilor de mici dimensiuni

ele nefiind atractive pentru locuitorii din zop3 Realizarea de parteneriate public-privat cu
grupurile de ac;iune civici $i implicarea activi a
comunitililor locale in amenajarea spa;iilor publice
cu precadere a celor de proximitate (spajiile verzi
adiacente locuin;elor colective) sau
piajetelor/scuarurllor urbane de importan;i locali

Realizarea unui set de reguli/m3suri care si vizeze
imbunatalirea caliti;ii aerului in raport cu direc;iile
europene privind protejarea spaliilor verzi gi
reducerea gazetor cu efect de sera prin
amenajarea/ reamenajarea de spa Vii verzi, spaTii
publice, parcari etc.

(

Sp£cifice pentru rl
sunt parcurile amenaiaB

Realizarea unui parteneriat pe orizontali cu
Sectorul I, ora}ul Pantelimon ii comuna Dobroe$ti

Colentinei. Tns5, cea mai mare parte a malurilor de api
nu sunt amenajate fi de multe ori nu sunt accesibile
publicutui iar dezvoltirite din ultimele doui decenii de
locuinje individuale in lungul apei au compromis de
asemenea accesul Ia pirli considerabile din malul de lac

Realizarea unui concurs interna;ional de solu;ii
pentru amenajarea, reconfigurarea, sistematizarea

zonelor (malurile) aferente salbei de lacuri situati
pe raza teritorial administrativi a Sectorului 2
(Tronson I - Zona Lacul Tei, Tronson Il - Zona Lacul
Plumbuita, Tronson Ill - Zona Valea Saulei, Tronson
IV - Zona Raul Colentina si Lacul Fundeni, Tronson

V - Zona Lacul Dobroe}ti si Pantelimon)
in St! i??i

t)
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SPATIU PUBLIC

Sunt necesare lucriri de modernizare pentru
construcTiile aflate in admlnistrarea ADP 52 care
constitule infrastructura suport necesar3 administr3rii
spaliilor verzi din Sectorul 2

Modernizarea infrastructurii suport necesar3
administrirli spaliilor verzi din Sectorul 2: sediul
ADP 52, Sos. Electronicii nr. 44, ctidirile
administrative din Parcurile Tolbuhin, Nalional $i
Morarilor, punctul de lucru Str. Andronache nr.
16B, serele ii clidirile aferente Pantelimon $i
Voluntari.

Adnlinistralia publici locali se confrunti cu o
subutilizare a pie;elor agroalimentare {grad mic de
ocupare) in principal din cauza amplas3rii in vecin5tatea
acestora a unor supermarketuri

Derularea unui protect pilot de amenajare de spa;ii

publice Tn care pot fi organizate piele volante,
sezoniere sau temporare

ExistenTa unor pie;e care necesit5 opera;iuni de
modernizare pentru a corespunde normelor de igien5 }i
necesititilor comunitililor locate

Reconversia funcjionali a unor spalit aferente
pie;elor agroalimentare - p05ibilitatea amenajirii
unei pie;e de gros sau integrarea Tn pie;e a unor
spa;ii de tip food court.

Dezvoltarea unei platforme de comer! online
dedicata comercian;ilor din cadrul pielelor
agroalimentare(

Modernizarea unor pie+e agroalimentare de
importanli zonali sau sectoria13: Pia;a Galali, Piala
Detfinului sau Pia;a Obor - Hala Terminal.

POSIBILE INTERVENTII

Exist3 Tnca rezerve considerabile de teren care pot fi
utillzate pentru noI dotiri esenjiale pentru calitatea
locuirii sau care pot fi transformate Tn poli de interes

Realizarea unor proiecte unitare de dezvoltare urban5

integrati a unor rezerve de teren fi transformarea
acestora Tn pali urbani tematici (educajionali, de
agrement, culturali).

Atragerea de investitori privaji pentru dezvoltarea

unor dotiri socio-culturale de importanli municipali
(ex: Moara lui Assan).

Imptementarea proiectului de regenerare urbana ii
reconversie a Zonei Gara Obor - Piaja Obor, elaborat
Tn colaborare cu Banca Mondiali.

Implementarea unui proiect de dezvoltare a unui pol
educa;ional si de agrement in Zona Pantelimon –
Dobroe Sti.

rezidenjiale de mari dimen$iuni, zone de birouri) care
pun presiune pe infrastructura de circula;ii ;i utilit31i
publice

Realizarea unor parteneriate public-privat Tn vederea
sistematizirii infrastructurii de circuta;ii,
infrastructurii tehnico-edilitare ii realizirii de dotiri
socio<ulturale de proximitate/cartier (spalii verzi,
unitali de Tnvijimant, dotiri sportive etc) {zonele
Fabrica de Glucozi, Pipera - Dimitrie Pompeiu).

Existenla unui fond construit substan;ial aferent Reconversia func}ionali a siturilor industriale
activitililorindustriale,abandonatsau nefuncjional nefuncjionale }i utilizarea resurselor de teren in

vederea realizirii de obiective de utilitate publici;
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PROFIt SPATIAL

Necesitatea intiririi statutului centraliti;ilor Dezvoltarea dot3rilor comunitare {centre
secundare $i a centrelor de cartier pnn intermediul comunitare/de cartier) in corelare cu releaua a de
dotirilor comunitare spatii publice $i cu principalele parcuri existente in

Sectorul 2

Integrarea in principalii poN de dezvoltare urbana a
unor dotiri comunitare / de cartier sau a unor dotiri
de interes general (culturale, comerciale, sportive, de
agrement etc) de importanli municipa13

Organizarea de concursuri internajionale de solu;ii in
vederea realizirii de dotiri comunitare (centre
comunitare, biblioteci etc).

Necesitatea dezvoltirii bazei de date GIS a Primiriei Extinderea bazei de date GIS cu reglementirile
Sectorului 2 ca suport pentru operajiunile de urbanistice aferente documentajiilor de urbanism
dezvoltare urbana aprobate pe teritoriul Sectorului 2 {misuri inclusi in

planul de acliune al PS2 aferent anului 2022)
r’

Existen fa unui suk>stan;ial fond construit alcituit din
ansambluri de locuinte colective de mari dirnensiuni
care necesiti interven iii pe multiple paliere Tn
vederea cre$terii caliti;ii locuirii

Continuarea operajiunilor de eficientizare energetici
a locuinlelor colective.

Program de acordare de sprijin tehnic asocia;iilor de
proprietari Tn vederea realiz5rii de carji tehnice pentru
imobilele de locuin;e colective.

Elaborarea, in parteneriat cu OAR, a unui kit/proiect
tip de amenajare a intririlor in blocuri si a casei scari.

Realizarea unui ghid de intewen;ii pe fa;ade pentru
lucririle de eficientizare energetici, realizat Tn
parteneriat cu PMB, OAR, celelalte primirli de Sector;

Implementarea unor proiecte de modernizare a
zonelor de acces Tn blocurile din cadrul marilor
ansambluri de locuinle colective, dezvoltate Tn
parteneriat cu comunitatea locali: echiparea
blocurilor cu rampe de acces, reamenajarea zonei
casei scirii gi a zonei de acces.

Program de desfiinlare a ghenelor de gunoi din
blocuri, in acord cu decizia Primiriei Municipiului
Bucure$tI ii de refunclionalizare a acestor spa;ii (se va
studia posibilitatea transformirii in spa;ii de colectare
a de$eurilor recidabile din hartie/sticli)

(n
in 7;tIll

#,I;'.
Amenajarea de terase verzi pe terasele clidirilor de
locuin;e colective.

Amplasarea pe terasele clidirllor de locuinle colective
a unor sisteme de producere a energiei electrice din
resurse regenerabile: panouri solare sau panouri
fotovoltaice
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NFRASTRUC IURA tDILITARA & MEDIU Sl SC}lIMBARI cllruA ricE

CONCLUZII, PROVOCARI, ELEMENTE DE POTENTIAL POSIBILE INTERVENTII

O parte din componentele infrastructurii de
transport ii distribu Vie a energiei electrice sunt intro
stare avansati de uzuri tehnici: LES 110 kV Fundeni
- Pipera, punctele de alimentare si 90 % din posturile
de transformare din sector.

Modernizarea re;elelor de transport $i distribu;ie a
energiei electrice din sector.

Numirul mare de Tntreruperi alefurnizirii agentului Reabilitarea relelelor principale ;i secundare de
termic, din cauza gradului avansat de uzuri at termoficare de pe terltoriul sectorului 2.
instalajiel $1 a lipsei investiliilor Tn sistemul de
alimentare centralizati cu energie termici.

De$i deserve fte cea mai mare parte a sectorului, 'inlocuirea relelelor principale $i secundare de api, in
releaua de alimentare cu api prezinti pierderi de special cele din fonta $i fonti ductili (din zona
peste 20 % din cauza uzurii mari a re;elei, a vechimii centrali $i din cartierele Tei ii Floreasca).
acesteia $1 a materialelor folosite.

(

Majoritatea rete+elor de canaHzare sunt construite
din beton simplu sau beton armat {localizate
preponderent in zona centra13 si in marile cartiere de
locuit), Hind in general mai vechi de 50 de ani.

Reabilitarea / inlocuirea relelei de canalizare cu
vechime de peste 50 de ani.

Tn cartierele Baicului, Ion Creangi fi Andronache nu
exlsti o deservire suficient3 cu re;ele de
telecomunicalii (fibr3 optici) $i relele de distribu;ie a
gazelor naturale {Andronache $i Ion Creangi).

Extinderea reletelor de telecomunica;ii iI de
dlstribu Vie a gazelor naturale.

Infrastructura slab3 de colectare separati a
de$eurilor determin3 o rata scazuti de reciclare a
de;eurilor municipale colectate de la popula;ie ii
agentI economlcl.

Dezvoltarea sistemului de colectare selectivi a
de$eurilor, pe 3 fraclii reciclabile, in special in zonele
de locuinle colective uncle in prezent nu existi un
sistem de monitorizare a rnodului Tn care populajia
realizeaz5 colectarea separati.

Sectorul 2 este deosebit de vulnerabil Tn cazul unui Consolidarea clidirilor cu risc seismic, cu prioritizarea
seism majorf avand IOO de clidiri expertizate }i clidirilor publice$iacelor delocuin;ecolective.
?ncadrate Tn clasa de risc seismic I.

(

Exist5 o tendin;a de cre}tere a temperaturii medii
anuale ii a numirului de zile tropicale, fapt ce indic3
$i o posibili cre$tere a riscului valurilor de caldur5. De
altfel, temperaturile sunt mai ridicate in zona
centrali decat la periferie, ca urmare a efectului de
insuli de cildura urbana.

Atenuarea efectelor insulei de cilduri urE
extinderea spa;iilor verzi ii
impermeabilizirii solurilor.

Pentru circa 20 % din blocurile de loculn;e din sector Eficientizarea
$i circa 27 % din clidirile publice nu au fast realizate sector: blocuri delocuin;e $i cF5diri
demersuri perltru eficientizarea energetici.

Traficul rutier reprezinti cea mai importanti sursi de
degradare a calita Vii aerului, contribuind direct sau
indirect cu mai mult de 60 % la poluarea aerului din
capitali. La stalia B-3 Mihai Bravu s-au inregistrat
depi$iri ale valorilor limiti anuale la concentra Via
medie de dioxid de azot Tn ultimii 5 ani, principala
sursi fiind traficul rutier.

Adoptarea unor solulii de descurajare a traficului
rutier, in special in zona centrali, $i prioritizarea
investi;iilor in serviciile de transport public ii in
infrastructura pentru deplasiri blande (pietoni,
biciclete).

W: li

Pq:a
YA

S
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INFRASTRUCTURA EDILITARA & MEDIU sl SCHIMBARI CLIMATICE

Calitatea corpurilor de api de suprafaji a fast una Cura;area sedimentelor din cuvetele lacurilor $i
moderati pentru perioada 2015 - 2021 atat pentru interven;ii pentru diminuarea 5ursetor de degradare
raul Colentina, cat ;i pentru Valea Saulei. a factorilor de medicI din zona malurilor de lac.

Zona salbei de lacuri reprezinti o competenli Crearea infrastructurii verde-albastre de-a lungul
distinctiv6 a Sectorului 2, insuficient valorificati in salbei de lacuri, inclusiv Valea Saulei.
prezent

Sectorul 2 prezinti cele mai mid valori dintre
sectoarele municipiului Bucure$ti atat Tn ceea ce
prive ste suprafa Va de spaliu verde per cap de locuitor
{12,43 mp). cat ii in ceea ce prive ite numirul de
arbori per locuitor 0,55.

Extinderea suprafe;elor se spa;ii veni fi amenajarea
ii ?ntre;inerea corespunzitoare a spaliilor verzi
existente (cu plantarea de noi arbori Tn zonele ce
permit acest lucru).

Nevoia tranzi;iei citreeconomia circular3trebuie si Campanii pentru popula;ie in scopul promovirii
fie inso Vita de ac{iuni concrete care si permiti consumului responsabil. Dezvaltarea de centre de
recondilionarea de}eurilor $i educarea populaliei colectare $i recondilionare de$euri. Parteneriate cu
privind produc;ia $i consumul responsabile. ONG-uri care recondilioneaz5 de$euri. (

MOBILITATE Sl CONECTIVITATE

CONCLUZII, PROVOCARI, ELEMENTE DE POTENTIAL POSIBILE INTERVENTII

Calitatea redusi a anumitor strizi secundare si locale
din Sectorul 2.

Modernizarea tuturor strizilor din Sectorul 2 aflate Tn
administrarea acestuia.

Asigurarea amenajirii infrastructurii rutiere
corespunz5toare h zona noilor dezvoltiri
rezidengale.

Probleme de conectivitate cauzate de legaturile
reduse pe direc Via nord-est - sud-vest, rezultand in
congestie maJor3 pe ;os. Colentina $i arterele
adiacente.

Crearea unor noi legituri pe direc;ia nord-est – sud-
vest.

Fluidizarea traficului prin implementarea proiectelor
de poduri fi pasaje, care si reduci presiunea pe
arterele principale.

Conturarea unor trasee alternative pentru
optimiza rea traficu lui in sector.

(

cre$tere, Tn conformitate cu tendinTele
capitalei, dar $i de la nivel nali9qal

Indice de motorizare ridicat. aflat Tn continui Descurajarea utiliz5rii autovehiculelor personale
pentru deplasirile pe distan ie scurte si medii - ex.
tarifare, interzicere acces in zona centrali.
Tmbunit3;ire transport public local, imbunit3;ire
infrastructur5 nemotorizati etc.

Amenajarea panirilor de re$edin ia multietajate
(supraterane / subterane).

Cre$terea tarifelor amenzilor pentru parciri
neregulamentare ii sporirea controalelor.

Amenajarea unor locuri de parcare dedicate pentru
vizitatori.
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MOBILll ATE >1 tONECIIVITATE

Parciri de transfer (park&ride) inexistente pe
teritoriul Sectorului 2.

Punerea in func Dune a parcirii de transfer din zona
Cora Pantelimon.

Amenajarea de noi parciri de tip park&ride la
intririle in Sectorul 2, corelate cu infrastructura de
transport public local.

Siguranji scizuti in trafic, rezultand Tntr-un numir
ridicat de accidente rutiere.

Semnalizarea $i marcarea corespunz3toare a tuturor
intersec;iilor $i strizilor din Sectorul 2.

Optimizarea semaforiz3rii in intersecliile periculoase.

Dezvoltarea infrastructurii nemotorizate specifice
pentru cre}tere siguraniei in trafic a persoanelor
vulnerabile.

Sta;tile de transport public local de suprafali nu sunt
suficient de bine dotate pentru facilitarea utilizirii de
c5tre papula;ie.

Afi$area har;ii $i orarului STB in staliile de transport
public local.

(

Achizi Via }i amplasarea panourilor digitale pentru
stajiile de transport public local.

Amenajarea stajiilor de transport public local aflate
in stare precar3.

Transportul public subteran nu deserve$te Tntreg
teritoriul Sectorului 2.

Implementarea proiectelor de extindere a metroului
pe teritoriul municipiului Bucure}ti - maglstrala 7
Voluntari – Bragadiru, magistrala S (continuare)
Eroilor - Pantelimon ii rnagistrala 2 (extensie) Pipera
• Petricani.

Leg3turile de transport public local citre obiectivele
de interes nu sunt optimizate.

Reabilitarea liniilor de tramvai degradate de pe
teritoriul Sectorului 2.

Cre$terea frecven;ei transportului public local citre
zonele de interes (ex. zonele de birouri).

Optlmizarea legiturilor c3tre zona centrali (inclusiv
trasee noi, modificare trasee existente etc.).

Existi zone cu

pietoni, acestea
rimase in teritor
Cara C)bar)

pentru
ustriale
:e (zona

Conversia funcjionali a zonelor industriale ii
reconfigurarea tnrnei stradale locale in cadrul
acestora, cu prioritizarea interven+lilor pentru
infrastructuri pietonali .

Madernizarea
rata

pasarelei pietonale peste linla de cale
din zona Girii Obor.

de noi pasare Ie / pasaje pietonale peste
/ pe sub liniile de cale ferati aferente Girii Obor.

enaJarea

Calitate redus3 a infrast;
zone din sector.

:;nale Tn anumite Modernizarea trotuarelor aferente strizilor din
Sectorul 2 aflate in administrarea acestuia.

Reconfigurarea profilului stradal in zonele cu trotuare

subdimensionate (ex. amenajare sensuri unice,
amenajare strizi reziden;iale / ocazionat carosabile
etc.)

Dezvoltarea infrastructurii pietonale Tn sector
(pietonalizare strizi),
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MOBILITATF SI CONFCTIVITAIE

Nu existi o refea coerent5 de piste de biciclete Tn Amenajare piste de biciclete Tn Sectorul 2 pentru a
Sectorul 2. asigura leg3tura citre principalele zone de interes.

Extinderea sistemului de bike-sharing citre mai
multe zone din Sectorul 2.

Amenajarea dot3rilor conexe necesare (ex. puncte de
repara;A, parc5ri de blciclete, centre de inchiriere
etc.) in zonele cheie din Sectorul 2 (ex. zona centra15,
zona de birouri din nord, zona Obor etc.),

Amenajarea parc3rilor de biciclete securizate Tn
cartierele de locuin;e colective.

CAPACIT ATE ADMINISTRAIIvA

CONCLUZII, PROVOCAR}, ELEMENTE DE POTENTIAL POSIBILE INTERVENTt

Planificare financiari optim3, structuri echilibrat5 de
venituri $i cheltuieli, cu o varia+ie semnificativ5 doar
in anul 2019, cu supra estimari limltate ale
veniturilor si cheltuielilor (de obicei Tn privin;a
fluxurtlor de capital de la nivel central sau sumelor
acordate de UE ca urmare a implement3rii
proiectelor FEN). Numir mediu de rectificiri
bugetare anuale.

Nevoie de consolidare continu3 a proceselor de
planificare bugetari la nivelul administrajiei locale.
Modelarea de scenarii financlare alternative pentru a
putea elabora $i lucra cu mai multe variabile ce pot
influen;a bu8etul local in timpul anului fiscal.

{/

Performan;a financiari a Primiriei Sectorului 2 este
una ridicat5.

Prioritizarea unei strategii pe termen mediu fi lung
pentru cre$terea veniturilor proprii, generate la nivel
local (in special prin cre$terea bazei de taxare fi
cre}terea veniturilor din capital), acolo unde
administra;ia locali are o flexibilitate sporiti de
atragere a acestor resurse.

Primiria are venituri totale per locuitor substanjial
peste municipii de dimensiuni similare si mai ridicate
decat o parte dintre sectoare. Veniturile Primiriei au
crescut in uttimii ani, o cre$tere a tuturor fluxurilor
impoRante de venituri, dar in mod special a cotelor
alocate din IPV.

Transferurile de la nivel central sunt volatile $i pot fi
afectate de

ridicati gi cre:
nevoile financi.Veniturile proprii per locuitor, generate la nivel local,

au crescut Tn ultimul an $i au o pondere semnificativi
in structura bugetului local. in 2021, structura
bugetului a fost reprezentati in special de cotele IPV
(53%), venituri locale (30%) +i cote defalcate din TVA
(16%)

Costurile secTiunii de func;ionare sunt Tn continuare Ajustarea
ridicate (73% in 2021, 82% in 2020, 72% in 2019). municipalitilii

pentru a benefida de resurse adtlhin8 pentru a
Tmbunitili maHa de operare a municipalitalii.

&nQF }S

Ini;iativele de simplificare administrativ6 (atat Tn
ceea ce jine de procesele de lucru, dar $i rela Via cu
cetilenii) sunt in continuare limitate $i necesiti
eforturi considerabile pentru a fi implementate.
Aceasti provocare persisti li a fost subliniat3 indusiv
de strategia anterioari.

Procesele de simplificare administrativ3 trebuie
prioritizate de citre administra;ia Sector 2 }i
monitorizate, respectiv evaluate, pentru a analiza
impactul pe termen mediu gi lung.

Crearea de parteneriate cu organiza;ii non
guvernamentale, alte administralii locale sau aIli
actori relevan;i (academia) poate ajuta la
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CAPACITATE ADMINISIRAllVA
prioritizarea ii o mai bun3 implementare a
proceselor.

Primiria Sectorului 2 ii-a fundamentat efortul de
dezvoltare pe utilizarea resurselor proprii $i
contractarea de imprumuturi pentru investi;II.
AbsorbTia de fonduri europene a fest una limitati in
cadrul CFM 2014-2020, iar pentru perioada 2022-
2023nu sunt numeroase proiecte in implementare
sau contractare.

Tmbunitilirea capaciti;ii administra;iei de a
beneficia de fonduri europene nerambursabile
aferente CFM 2021-2027 +i PNRR. Elaborarea unei
strategii la nivelul institujiet pentru pregitirea din
Hmp de proiecte mature ce pat fi implementate
odati cu deschiderea apelurilor de proiecte aferente
CFM 2021-2027 }i PNRR.

Prioritizarea investitiilor de capital din fonduri
europene nerambursabile $i a acelor proiecte de
investi Iii ce Tmbunitilesc calitatea vielii urbane $i
buna guvernan}a la nivel local, dar pot genera $i
venituri adi+ionale la nivel local pentru a cre$te
sustenabilitatea financiar5 a municipaliti;ii.

(' Sus!}nerea proiectelor de investilie in linle cu
prioritiIHe noilar cadre financiare: investiliI in
tranzi;ia energetici, mobilitate urbana durabili,
combaterea schimb3rilor climatice, imbun5tijirea
calit51ii locuirii, digitalizare.

Procesul de reorganizare administrativi, ce
presupune o noui organigram5 fi un nou regulament
de organizare $i funclionare rispunde unei nevoi la
nh/el intern: Tmbuniti;irea capaciti Vii de coordonare
a activitililor $i proiectelor, evitarea suprapunerii de
responsabilit31i }i eficientizarea proceselor interne
de lucru.

Ajustarea politicii de formare Fi corelarea sa cu
nevoile raportate de personalul institu;iei gi viziunea
de dezvoltare a municipalititii.

Prioritizarea unei analize extinse a nevoilor de la
nivelul administrajiei locale, inclusiv din perspectiva
transformirilor in desfi$urare {precum cerere
extinsi de servicii publice digitale} chiar fi acolo unde
procesul de identificare a nevoilor de formare
e$ueazi.

Procesul trebuie corelat cu nevoile de formare ale
personafulul, inclusiv cele generate de noile
respansabilitiTi, dar ii cele ca urmare a
transformirilor (ex. digitale) in desf3$urare ii cu
impact asupra activiti;ii institujiei.

Evaluare anuali din perspectiva cost-beneficiu a
programelor de formare $i a eficientei acestora in
Tmbunitilirea capaciti;ii administrative la nivel
municipal.

( Primiria Sectorului 2 dispune de un personal cu un
grad ridlcat de competen;i, format din func+ionari
publici $i contractual atat cu o experienti
indelungata Tn administra;ia public& cat }i
profesioni}ti la Tnceput de carieri. De$i numirul de
pleciri din institu;ie a fast redus Tn ultimii ani (o
provocare subliniati de strategia anterioari),
numirul de posturi vacante este mediu spre ridicat.

Prioritizarea unei strategii de atragere a personalului
aflat la Tnceput de carieri / personal care bi dore ste
o carieri Tn administrajia publici locali, in special ?n
domeniile Tnalt calificate in care criza forTei de munci
se va reslmti la nivetul administraliei publice }i unde
reorganizarea
este nevoie de
urbanism,
finan;e

Primiria deruleazi programe de practica }i de
internship per\tru studenji.

Procesul de transparentizare este in continui
Tmbunit31ire, Tnsa numeroase timitiri persisti.
Primiria publici inclusiv seturi de date in format
editabil $i promoveazi o structurare a datelor publice
de;inute (Buletin informativ).

Elaborarea

institu Viet pe
adoptare a
Deschisd la nivel

promovate la nivel
extinse.
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CAPACITATE ADMIN}STRATIVA

Publicarea majoritijii seturilor de date dejinute de
institu;ie este Tn continuare in format non- deschis $i
firi a fi amplasate intuitiv pe pagina web $i nu
asiguri o transparenli adecvati. Lipsesc date publice
obligatorii pe pagina institu;tei.

Promovarea unor formate interactive pentru
principalele procese de la nivel local (inclusiv
publicarea bugetului local $i a rectificirilor,
dezbaterea sa intr-un eveniment public cu ceti;enii,
grupurile civice, mediul de afaceri, etc.)

Parteneriate cu 0NG-uri pentru adoptarea de solu;ii
inovative pentru transparentizarea datelor publice.Se remarc5 insi un r5spuns rapid, Tn termenul legal,

in privin;a r5spunsurilor la solicit3rile de informa;ii.

Primiria Sectorului 2 promoveaz3 formate prin care
ceti;enii se pot implica Tn comunitate prin formate
tip Legea 350/2005 sau bugetarea participativ5. in
ceea ce !ine primul program, acesta are cel mai
ridicat buget anual in 2022.

Adoptarea de solulii digitale pentru programele de
implicare a cetijenilor (platforme online de
depunere ii urmirire proiect), $i simplificare
administrativi (regulamente simplificate gi mai pu{in
birocratice} pentru a cre ite numirul de aplicaTii din
comunitate.

imbunit3;irea mecanismelor de consultare a
cet3jenilor si promovarea de noi mecanisme de
consultare a cet5;enilor (hub-uri civice, parteneriate
cu ONG-uri $i societatea civili, extinderea formatelor
de bugetare participativi, organizarea de
hackatoane).

Gradul de Implicare al cet5;enilar Tn procesul de
decizie la nivel local este sc3zut. (
Dezbaterile publice organizate de municipalitate sunt
reduse atat ca numan cat ii ca participare a
ceti;enilor. Num3rul de recomandiri primite de la
persoanele fizice sau juridice este foarte limitat.

Parteneriate cu ONG-urile locale ii na;ionale sau aI;i
actori relevanli pentru organizarea de concursuri
publice sau hackhatons pentru a beneficia de noi
solulii de buni guvernare la nivel local.

Numirul de servicii electronice este unul limitat. Prioritizarea unei strategii de extindere a sewiciilor
electronice prin (1) acoperirea online a tuturor
sewiclilor oferite de Primaria Sectorului 2, inclusiv
institu Vii subordonate (2) facilitarea accesului la
sistem pentru toli locuitorii (formate interactive de
prezentare, extinderea suponului pentru Tnregistrare
si utilizare) }i o evaluare bianuala a numirului de
cetiteni care utilizeazi serviciile electronice vs. cele
clasice. Impunerea unor indicatori de performanli
(IIumar utilizatori, numir opera;iuni efectuate,
procent din total utilizatori/operaliuni, etc) pe
termen mediu $i lung privind utilizarea platformei
online.

(
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8. PLANIFICARE STRATEGICA

8.1. CONCEPTUL DE DEZVOLTARE PENTRU PERIOADA 2021 – 2027 SI
POST 2027

8.1.1. VIZIUNEA DE DEZVOLTARE A SECTORULUI 2 ALMUNICIPIULUI BUCURE STI

in anul 2030 Sectorul 2 hi consolideaz5 pozi+ia de sector al Bucure§tiului atractiv pentru ceti+eni, cu
o calitate ridicata a lacuirii ;i servicii publice performante ;i accesibile. Pe plan economic, Sectorul 2
ofera oportunitiji diverse pentru dezvoltarea afacerilor $i crearea de locuri de munci, Hind racordat
la polul de dezvoltare economic3 din nordul capitalei. De asemenea, sectorul bi pistreazi pozi;ia de
sector de agrement, orientat catre releaua verde-albastri definiti de salba de lacuri, conectat la
centrul istoric, prin axe verzi ii trasee culturale.

( Din perspectiva serviciilor publice, toli ceti;enii din zonele reziden;iale ale sectorului beneficiaz3 de
acces facil $i egal la sewicii de calitate, adaptate nevoilor lor. Cartierele de locuin;e colective
beneficiazi de un fond locativ de buna calitate $i sunt caracterizate prin spa;ii comunitare atractive
pentru toate categoriile de varsti care asigura suportul pentru o via;a urbana activi. Imaginea
reprezentativi a centrului istoric este susjinuti de clidiri de patrimoniu valorificate Tn scop socio-
cultural si de spa;ii publice emblematice amenajate Tn acord cu specificul zonei. Sectorul 2 beneficiaza
de o structuri policentrici dezvoltati Tn jurul centrelor de cartier $i zonelor de servicii de interes
municipal caracterizate printr-o diversitate a activit3jilor socio-economice ce asiguri desewirea
echilibrati a teritoriului. Re;eaua $colara este deserviti de o infrastructuri modern& cu dotiri
perforrnante ii cu o acoperire teritoriali adaptati nevoilor, ce permite o calitate ridicati a actului
educa;ional. Mediul economic din Sectorul 2 se af13 Tntr-un dialog permanent cu administratia publici
pentru a asigun o buni guvernan;i, in Hmp ce principalii catalizatori ai cre$terii economice
sustenabile sunt forla de munci calificata, infrastructura de afaceri rnoderni, transferul tehnologic ii
specializarea inteligent3, parteneriate stabite $i eficiente, precum $i stimularea domeniului Cercet5rii-
Dezvolt3rii-lnov3rii. in 2030 Sectorul 2 se Tndreapta spre neutralitate climatici mizand pe energie
verde, infrastructura albastra-verde, gestiunea de$eurilor sau mobilitatea urbana durabili. Pentru a
facilita tranzi;ia citre o mobilitate urbana sustenabi15, incluzivi $i inteligenti Primiria Sectorului 2 s-
a concentrat pe reconfigurarea strizilor secundare, pe dezvoltarea parcirilor rezidenjiale multietajate
$i a creat condi;ii stgure pentru deplasirile nemotorizate (pietonal/velo). OportunitaTile de petrecere
a timpului liber pentru ceta;eni inctud numeroase facilitili pentru activiti Vi educative, culturale,
artistice }i sportive precum $i spaTii pub lice de cartier, amenajate special pentru a incuraja incluziunea
sociali $i participarea comuniti;ii locale in dezvoltarea sectorului. To;i cetijenii sectorului beneficiaza
de servicti medicale performante oferite Tn cadrul unui sistem medical
calitate $i resurse umarle pregitite pentru a face faN provoc5rilor
are o abordare orientati citre prevenjie si asigurarea
popula+iei. in orizontul 2030, Sectorul 2 are a administra;ie
o guvernare deschisi unde membrii comunit3;ii,
sunt parte integranti a deciziilor de la nive+ local.

(

DEZVOLTARE URBANA I in anul 2030 Sectorul 2
o varietate largi de activiti;i de interes public $i de dotiri
releaua de spajiile publice si verzi. Sectorul 2, atat Tn zona centrali cat Si
beneficiaz5 de o imagine urbana unitara, coerenta, in care silueta urbana, clidirile $i spa;iile
reprezentative sunt valorificate Tn folosul comunitililor locale. Structura policentrica bazati pe o serie

buite echilibrat Tn teritoriu asigura o buni distribu;ie a locurilor
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de munc5 $i un mix func;ional favorabil ce permite locuitorilor un acces facil catre activiti;ile socio-
culturale $i economice de interes cotidian fi care contribute la coeziunea comunit3tilor locale: centrul
istoric (caracterizat de birouri (mai ales industrii creative) }i servicii specifice sectorului turisttc), zona
Pipera - Dimitrie Pompeiu, zona Gara Obor - Pia;a Obor (importanti zoni reziden;iata, de recreere,
comerciali $i de birouri dublat3 de nodul intermodal), zona UTCB, zona $oseaua Petricani – Fabrica de

Glucoza (zoni mixta reziden;iali, de servicii, birouri ii de agrement) $i zona Barbu Vicirescu - TiTeica
(zona mixti de birouri, servicii $i dotiri comunitare de petrecere a timpului liber), zona Pantelimon -
Dobroe gti (pol educa;ional ii sportiv). Spa;iul public din zona istorici beneficiazi de o imagine urbana
unitari, incluzand numeroase puncte de interes local amenajate ca spa;ii verzi sau scuaruri urbane,
strizi temporar pietonale si conectate prin axe verzi, in timp ce patrimoniul cultural este reabilitat tar
clidirile cu valaare arhitecturala deosebit3 sunt valorificate din punct de vedere socio-cultural. Zona
centrali reprezinta un exemplu de bune practici Tn ceea ce prive$te calitatea spaTiilor publice cu roI de
reprezentare ii deservire a comuniti;ilor locale; dintre acestea se remarc3 spa;ii precum Pia;a Spaniei
sau Piaja Cantacuzino. Cartierele de locuin;e regenerate ofera un standard ridicat de calitate a vieTii,
cu un fond locativ modernizat Tn conformitate cu cerinjele actuale de eficien;a energetici $i cu
tendinjele moderne de estetici arhitecturali; cartierele beneficiazi de spajii pubtice fi spa;ii verzi
coerent ierarhizate ii amenajate care gizduiesc activitaTi dedicate comuniti;ilor locale $i care asiguri
suportul pentru o viaji urbana activi.

r’

EDUCATIE I ReTeaua $colar3 din Sectorul 2 cuprinde unitali de Tnva;amant moderne $i performante,
cu o infrastructuri bine dezvoltata gi tehnologizata, care cre$te considerabil nivelut actului
educa;ional. in Sectorul 2 hi desfa$oari activitatea gimnazii, licee $i facult5;i de top, care atrag anual
elevi fi studen li din afara Capitalei. inv3+amantul dual furnizeaza forji de munci adaptat5 cerin\elor
pie;ei, prin intermediul unor parteneriate cu operatori economici care asigura pregitirea elevilor, in
calitate de parteneri de practica $i poten;iali angajatori. Dispersia unitalilor de Tnvilimant este una
echitabili, Hind acoperiti toat5 cererea Tnregistrati in Sectorul 2, in domeniul educa{iei. Exist3 unitali
$colare performante Tn fiecare cartier, pe toate nivelurite de $colarizare. La nivel interinstitulional $i
non-guvernamental sunt realizate proiecte $i programe pentru remunerarea excelenjei $colare. in
orizontul de timE> 2030, pe lang3 proiectele de modernizare si reabilitare a infrastructurii educajionale,
autorit3}ile locale iau Tn considerare crearea de noi gridini;e $i cre$e prin construe;ia de not unita;i
sau prin reorganizarea unor institujii pre$colare, astfel Tncat si con;ini $i grupe de cre fe, pentru a
dezvolta Tnvi+imantul public pre§colar, ceea ce vine in ajutorul tinerilorfamilii, Noua abordare vizeazi
Tntarirea relajiilor comunitare gi cu societatea civi15, si presupune o implicare activi in proiectele soft
din domeniut educa;tei.

'OFIL
rculari

ECONOMIC 1 La nivelul anului 2030, Sectorul 2 are o economie comptexa, diversificata,
moderni, eco-friendly ;i inovativi, consolidandu-$i pozi Via Tntre sectoarele Capitalei.
locala este dinamici fi atractivi, fiind sus;inuti armonios de citre antreprenorii locali $i
straine directe atrase Tn principalele zone de business dezvoltate in ultimii ani - zona Pipera,

- zona G5rii Obor, in domenii inovative, cu valoare adaugati mare $i nivel de salarizare
declin - zona periferici, spre comuna Voluntari (Dragonul Ro$u) este revitalizat5,

economic al zonei (comerT), Tnsa facilitand racordarea Ia pie;e comerciale prin
transport prin care este conectati , Principalii catalizatori ai cre9terii economice
de munc5 calificata, infrastructura de afaceri moderni, transferul tehnologic $i

parteneriate stabile ii efictente, stimularea domeniului Cercet5rii-
Economia Sectorului 2 este dinamici, verde, circulari, complexa $i diversificati.

pe stimularea domeniului de Cercetare-Dezvoltare-lnovare.

(

Investilbile

MiiTE $1 CONECTIVITATE 1 Sectorul 2 beneficiaz3 de un sistem de transport performant,
echilibrat ii echitabil pentru toli participan;ii la trafic astfel Tncat peste 75% din deplasari sunt realizate
cu mijloace de transport nemotorizate sau cu transportul public. Principalele artere de transport care

de centru si sectoarele Capitalei Tntre ele sunt echipate cu transport publicleagi zonele periurbane
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de mare capacitate care permite conexiuni mai facile cu zonele de interes decat parcursul cu
autoturismul personal. Re;eaua de transport public local este racordati Ia cea metropolitani pe baza
unei re;ele de parcari de transfer la marginea sectorului (Pantelimon, Colentina, Pipera) $i a rejelei
giri metropolitane / regionale (Obor, Pipera sau Fundeni). Sectorut 2 dispune de cea mai amp13 re;ea
de piste de bicicleta Tn scop de agrement, in lungul salbei de lacuri extinzandu-se $i spre principalele
parcuri din sector. Aceasta este completati de o re;ea velo utilitari Ti dotirile complementare (parciri
sigure, sistem de bike-sharing) care asiguri conexiunea Tntre principalele zone de interes. De
asemenea, sectorul dispune de o infrastructur3 complex3 de sta;ii de incircare dedicate
automobilelor electrice, ce contribuie la adoptarea acestui mod de transport sustenabil $i prietenos
cu mediul Tnconjurator. O serie de zone pietonale Tnt3resc identitatea cartierelor gi sus;in coeziunea
sociali iar sistemul de strizi locale este configurat prepanderent sub forma de zone rezidenjiale unde
accentul este plasat pe siguran;i participanlilor la trafic ;i calitatea spa+iului public. Cetalenii capitalei
au acces facil la abonamente integrate de servicii de transport $i sisteme de bonificalie pentru
deplasirile f3ri emisii CES astfel Tncat proprietatea unui autoturism personal a devenit redundanti.

CULTURA, SPORT, TIMP LIBER I in anul 2030, Sectorul 2 este recunoscut ca Hind un sector vibrant $i
efervescent al Bucure}dului, orientat c5tre comunitate $i bunistarea acesteia. Totodati, Sectorul 2
este cunoscut $i drept un important pol de petrecere a timpului liber, cu o re;ea verde-albastri majori
reprezentati de salba de lacuri a raului Colentina, conectati cu dotirile de loisir din zona centrali (in
special zona Pia;a Romani - Gridina lcoanei, care este in prezent o alternativi la zona de agrement
Centrul Vechi) $i de la nivelul ora$ului prin coridoare verzi, trasee culturale fi o relea de spa;ii publice
atractive pentru comunitate. Alituri de o oferti cultural-artistici $i spartivi deTnalt3 calitate, Sectorul
2 implici Tn mod activ comunitatea $i tinerii Tn via;a urbana a ora$ului $i le oferi acestora o gama
variat5 fi descentralizati de spa+ii atractive, cu centre multifunclionale (in zone precum Obor,
Andronache, Tei sau Pantelimon), baze sportive de interes municipal $i na;ional (cum este cazul Arenei
NaTionale sau al bazei sportive din cartierul Pantelimon), spa;ii gazdi de expunere ce Tncurajeazi
expresia artistica a tinerilor creatori romani ( in zonele regenerate precum zona Electronicii) sau spa;ii
publice mici / de cartier, amenajate special pentru a Tncuraja incluziunea sociali $i participarea
cornunitiTii locale in dezvoltarea Sectorului. in acela$i Hmp, administrajia Sectorului 2 se afirmi la
nivelul Bucure$tiului prin susjinerea ;i consolidarea identitatea comunitilii printr-o Agenda Culturali
$i Sportiv5 bogata, populati cu activita;i educative, culturale, artistice $i sportive, care vine Tn
completarea ofertei culturale de la nivelul Capitalei, oferind astfel o mai mare diversificare $i o
descentralizare a ofertei de activit5ji existente Ia niveFul zonei centra Ie. Pornind de la viziunea pentru
anul 2025 prin care se urmirea ca Sectorul 2 sa fie principalul poI de agrement al Bucure$tiului,
viziunea pentru anul 2030 continui acest deziderat Tnsi aduce ii a noua abordare in ceea ce prive$te
prioritilile viitoare de dezvoltare. Astfel, accentul este pus de acum ii pe calitatea spa;iului public care
contribuie Ia o imagine de ansamblu atractivi pentru locuitori, transformandu-se de multe ori dintr-
un simplu Ioc de tranzit intr-un toc de interacjiune sociali.

(

(

MEDIU Sl RETELE EDILITARE I in 2030 Sectorul 2 se Tndreapti spre neutralitate climatici mizand pe
energie verde, infrastructura albastr5-verde, gestiunea de$eurilor sau mobilitatea urbana durabili.
Peste 90 % din locuinTele colective sunt reabilitate termic iar o parte considerabili includ $i facilitili
avansate precum: terase sau fa;ade verzi, panouri solare, spa;ii de captare a apei sau pompe de
calduri, menite si reduc5 consumul de energie fi chiar si contribuie la produc;ia de energie. Salba de
lacuri, principalul element al re;elei verzi-albastre a sectorului, este cea mai important3 destinajie de
agrement a municipiului Bucu reiti $i contribuie, alituri de axele verzi secundare (Parcul Verdi – Parcul
Circului, Parcul Morarilor - Parcul Sticliriei – Parcul NaTional), la reducerea insulei de cilduri urbana

Administra;ia publici }i-a asumat
energetici }i promovarea

privind dezvoltarea economiei
ce permite atingerea
de de$euri. Primiria



Sectorului 2 a men+inut ritmul constant al investi;iilor Tn reabilitarea termici a locuinjetor din ultimii
ani. Astfel, fondul construiteste eficient din punct de vedere energetic, avand, in plus, o vulnerabilitate
scizuta la riscuri naturale }i beneficiind de o infrastructuri energetici modern& ce asiguri un confort
ridicat locuitorilor ii utilizatorilor.

sANATATE I in anul 2030, popula;ia Sectorului 2 este bine informat5 Tn domeniul saniti+ii $i are acces
la servicii medico-sanitare moderne $i performante Tn proximitate, fiind Tnregistrati o speranli de
via;i mai ridicat5 $i un nivel mai redus al morbiditi;ii. La nivelul Sectorului 2, popula+ia generali define
o cunoa$tere mai buni a beneficiilor unui stil de via Ii sinitos Fi a factorilor principali care afecteaz5
negativ sinitatea, Hind puse bazele unor generalii sinatoase pe bazi de informare $i prevenlie.
Serviciile de sanatate sunt digitalizate ii adresate tuturor locuitorilor, cu un timp de a$teptare minim.
To;i cet5;enii sectorului au acces facil la infrastructuri sportivi decenti fi spa;ii veui, ceea ce permite

consolida rea unui mod sinitos de viaji pentru locuitori. in noua viziune, domeniul siniti Vii reprezinti
un domeniu tratat distinct, abordat prin prisma educa;iei $i a sewiciilor, nu doar a dotirilor.
Autorit31ile sunt mai implicate pe partea de comunicare cu ceti;enii, in special pe baza Iec;iilor
Tnva+ate in gestionarea cu succes a pandemiei de Covid-19, care a Tntirit importanla acordata noliunii

de sanatate urbana. Infrastructura sportivi fi proiectele de informare fi comunicare cu cet5jenii sunt
principalele direc;ii de activitate ale autoritililor locale. (

SERVICll SOCI ALE I Sectorul 2 al Capitalei dispune de o refea complex5 $i diversi de servicii pubtice
care se aIIa intro continui adaptare la nevoile ceta;enilor. Servicille sociale sunt prestate Tn cadrul
unui parteneriat solid Tntre furnizorii publici $i priva;i de a5isten li sociali, prin intermediul unei
infrastructuri moderne fi bine dotate. Sectorul 2 este un district incluziv care pune accent pe nevoile
cetijeanului $1 ofera servicii sociale integrate pentru a dezvolta capitalul uman $i calitatea vie;ii,
oferind $anse ii oportuniti;i egale, ceea ce ii consolideaza competitivitatea fa;a de celelalte sectoare
ale capitalei. in orizontul de timp 2030, sistemul de servicii sociale din Sectorul 2 are o abordare bazati
pe prevenjie, ceea ce pe termen lung duce la reducerea num5rului de beneficiari de sewicii $i
indemnizajii sociale.

CAPACITATE ADMINISTRATIVA I Sectorul 2 are o administraTie publici performant5 $i care
promoveaz3 o guvernare deschisa unde membrii comuniti;ii, mediul de afaceri, nonguvernamental
sau academic sunt parte integranti a deciziilor de la nivel local. Cre$terea caliti Vii vie;ii urbane se
fundamenteazi pe abordarea participativ5 ii incluziva promovata deadministra;ie $i peTmbunata+irea
continu3 a serviciilor publice oferite. Adoptarea soluTiilor digitale, reducerea birocra}iei, cre$terea
transparen;ei $i eficien;ei administrajiei locale, atat ’in procesele interne, dar $i in rela;b cu ceti;eanul,
sunt principii cheie Ia nivelul deciziilor a5umate de administrag3 IQWi. Participarea extinsi a tuturor
ceti+enilor in procesul de guvernare locali a oferit no)Kr@F®Nolu;ii pentru o dezvoltare
durabili $i promovarea priorit3;ilor strategice asumay6Le >+i.mari&Sec{A+lui 2 in domeniile social,
cultural, de medicI sau economic.

(

8.1.2. MISIUNE

in

vederea asiguririi unei distribu;ii echilibrate in teritoriu a locurilor de munci ii dotarilor socio-
culturale, economice ii de petrecere a timpului liber de interes cotidian, Primaria Sectorului 2 dezvolti
o serie de parteneriate publice - private menite si asigure o calitate ridicati a spa;iului urban $i asigura
realizarea unui cadru operaTional de buni calitate. Demersurile Primirtei Sectorului 2 de dezvoltare

urbana echitibrati $i coerenti a teritoriului ii de asigurare a unei imagini urbane reprezentative, fie ca
este vorba de proiecte de regenerare urbana a cartierelor de locuinTe, de amenajare de spatii publice
in zona centrala sau de dezvoltare de pali economici, sunt sprijinite de o comunitate locali activi ii

DEZVOLTARE URBANA I in vederea dezvoltirii unei secundare Si
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implicati dar $i de comunitatea academica $i a50cia;iile de profesioni$ti in domeniu. Deciziile Prim3riei
Sectorului 2 in ceea ce prive ite dezvoltarea urbana sunt fundamentate de un cadrul strategic $i
operaTional coerent, administra+ia locali beneficiind de o bazi de date urbane care cumuleaza
informa;ii din toate domeniile.

EDUCATIE I Pentru a cre$tere calitatea actului educational $i a facilita accesul la servicii educa+ionale,
Primiria Sectorului 2 realizeazi investi;ii in dezvoltarea }i extinderea re;elei de inv515mant pre$colar
Fi $colar Tn tot sectorul, precum $i pentru Tncheierea de parteneriate cu operatorii economic, in
vederea dezvoltirii invi;imantului dual . Prin intermediul direc;iilor subordonate ;i a atrtbu;iilor
acestora, Primiria Sectorului 2 implementeazi proiecte de dotare, modernizare ;i reabilitare a
infrastructurii educa;ionate, dar $i proiecte prin care sus;ine Tn calitate de partener remunerarea
excelen;ei $colare.

PROFIL ECONOMIC I Pentru Tndeplinirea viziunii de dezvoltare, Primaria Sectorului 2 hi consolideazi
rolul de partener de Tncredere al mediului de afaceri local, sus;inand, prin activiti;i suport sau prin
implicarea ca partener Tn proiecte major& cu impact pe plan economic. Defi atribu;iile directe ale
Prim5riei Sectorului 2 sunt limitate in acest sens, autorititile reprezint3 un partener de Tncredere
pentru mediul de afaceri, susjinand dezvoltarea economica pe toate palierele posibile. De asemenea,
Primiria Sectorului 2 sprijini demersurile de dezvoltare alte actorilor economici locali prin asigurarea
unui proces coerent de planificare a dezvoltirii prin documenta+ii de urbanism in zonele de
expansiune a activitililor economice (ex. Revitalizarea zonei Dragonul Ro$u, Gara Obor, asigurarea
unei dezvoltiri coerente Tn domeniul CDI in zona de nord de business), asigurarea infrastructurii
necesa re ft a sewiciilor de utiliti;i, activit5;i de lobby $i promovare,

(

MOBILITATE $1 CONECTIVITATE I Pentru a facilita tranzi;ia citre o mobilitate urbana sustenabila,
incluzivi fi inteligent3 Primiria Sectorului 2 se concentreaz3 pe reconfigurarea strizilor secundare $i
pe dezvoltarea parcirilor rezidentiale multietajate ca parte a proceselor de regenerare urbana.
Reconfigurarea strizilor secundare va viza in primul rand crearea unor condi;ii sigure pentru
deplasirile nemotorizate (pietonal/velo) dar $i integrarea vegetajiei de aliniament, in prim plan fiind
no;iunea de stradi ca spa+iu public $i nu ca arteri de circula;ie. Acest proces poate fi lansat prin
proiecte pilot in cartiere precum Tei sau Andronache. Sub forma unor parteneriate Primiria Sectorului
2 contribuie gi la partea de revitalizare $i dezvoltare a principalelor noduri intermodale (Gara Obor,
Colentina, Fundeni sau Pipera). Dupi caz, Primiria Sectorului 2 poate contribui ii la administrarea $i
reconfigurarea unor proiecte majore de reconfigurare a arterelor principale, a$a cum este deja cazul
pasajului de la Doamna Ghica.

(

CULTURA, SPORT $1 TINERET I Pentru a valorifica pe deplin resursele teritoriului, Prim3ria Sectorului
2 alaturi de direc;iile ii instituTtile subordonate trebuie continui investiliile importante realizate pani
in prezent pentru Tntre;inerea si regenerarea spa;iului public, pentruachizijia de terenuri si clarificarea
litigiilor, precum ii pentru activarea comuniti;ii locale prin diversele evenimente si activiti;i cultural-
artistice ii recreative. in acela$i timp, Sectorul 2 susTine in mod activ demersurile realizate la nivelul
Capitalei privind evenimentele culturale ample de la nivelul Bucure;tiul (ex. ac;iunea Strizi Deschise)
sau de dezvoltare a unor zone complexe precum fostele zone industriale (spre exemplu, Fosta fabrici
de tr5suri, Moara lui Assan etc.), infrastructuri tehnice majore sau dezvoltarea infrastructurii cultural-
sportive de la nivelul zonei centrale, unde Primiria Sectorului 2 poate contribui prin ac;iuni de
planificare a dezvolt5rii unor areale, concursuri de solu;ii, Tntre;inerea, dar $i intervenlii de
reabilitare $i dotare a spaliilor pubtice, inclusiv prin dezvoltarea de
etc

Wnajare,
particlpativ

MEDIU Sl RETELE EDIUTARE I Pentru atingerea
climei, Primiria Sectorului 2 continui investi;iile
termici a locuinfelor colective fi a clidirilor publice
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solu;ii tehnice care urmeaz5 conceptul clidirilor pasive. in paralel, PS2 sprijini demersurile PMB
privind consolidarea $i eficientizarea energetici a clidirilor proprii aflate pe teritoriul sectorului. in
colaborare cu Apele Romane $i Primiria Sectorului I, Primiria Sectorului 2 contribuie la identificarea
$i Tnliturarea surselor de degradare a caliti;ii apelor din apropierea salbei de lacuri. in urma
concursului de solu;ii organizat pentru aceasti zon6, pot fi realizate studiite ii documenta;iile de
urbanism necesare reglementirii }i amenajirii celei mai importante axe verzi-albastre de pe teritoriul
sectorului. Pentru constituirea axelor secundare, sunt reconfigurate profilele stradale pentru
introducerea planta+iilor de aliniament (in parteneriat cu PMB, acolo unde este cazul) ii sunt
reabilitate spa;iile verzi majore (completare planta;ii, introducere sisteme de iriga;ii, permeabilizare
suprafe;e). Pentru asigurarea unor infrastructuri tehnico-edititare moderne, Primiria Sectorului 2
sprijin5 demersurtle furnizorilor de utilitili (E-Distribu;ie Muntenia, Apa Nova, Termoenergetica)
privind reabilitarea si modernizarea reTelelor. in plus, Primiria Sectorului 2 implementeazi un sistem
de colectare selectivi pe trei frac;it reciclabile, sprijinit de sisteme inteligente de monitorizare $i
completat de centre de aport voluntar, ce vor oferi popula;iet cadrul $i op;iunile necesare unei
gestionari eficiente a de$euri tor.

sANATATE I Primaria Sectorului 2 este activ implicati in proiectele $i programele de inforrnare a
cetajenilor cu privire la necesitatea con$olidirii a unui mod sin5tos de viali. De asernenea,

autoritijile locale sunt parteneri activi $i sus;in prin intermediul activiti;ilor de servicii suport $i
conexe diferite proiecte de extindere, dotare $i modernizare a infrastructurii medicale din sector.
Primaria Sectorului 2 desfi$oar3 proiecte de amenajare a spa;iilor sportive in cartiere, pentru a
promova modul sinitos de via;i.

(

SERVICll SOCIALE I Primiria Sectorului 2, prin direc;iile $i institu;iile subordonate, in parteneriat cu
alli furnizori publici sau priva ii, presteazi servicii sociale diversificate $i moderne, Tn corelare cu
necesiti;ile cetajenilor din Sectorul 2. in special, Primiria Sectorului 2 realizeazi proiecte de investi;ii
pentru dotarea $i modernizarea infrastructurii existente, precum $i crearea de noi servicii publice.

CAPACITATE ADMINISTRATIVA I Misiunea Primiriei Sectorului 2 este de a fi permanent in slujba
ceti;enilor $i a nevoilor comuniti;ii locale prin furnizarea de servicii publice adaptate nevoilor
locuitorilor sectorului. Dezvoltare capacita;ii administrative are ca fundament nevoia de eficientizare
a proceselor de lucru pentru ca serviciile oferite si solu;iile implementate de administra Tia public5 si
genereze un impact social pozitiv, sustenabil, Tn beneficiul cet5;enilor

8.1.3. OBIECTIVE $1 DIRECTll DE ACTIUNE
(

OBIECTIV STRATEGIC or - SECTOR PENTRU CETATENI, cu UN CADRU URBAN

ATRACTIV SI SERVICII PU8LICE MODERNE SI PERFORMANTE, CE SUSTIN DEZVOLTAREA
COMUNITATll LOCALE SI ASIGURA o CALITATE RIDICATA A LOCUIRll

Descrlere obiectiv strategIc: Obiectivul urm3re$te cre$terea atractivitiTii Sectorului 2 prin
modernizarea $i Tmbuniti;irea caliti;ii serviciilor publice dedicate locuitorilor sectorului, precum $i
prin cre$terea calit3 fBI locuirii. De asemenea, obiectivul vizeazi asigurarea accesului echitabil pentru
to Ii locuitorii la dotarite publice $i la oportunita;i $i condi;ii optime de dezvoltare pentru un trai decent.
Acest obiectiv poate fi atins prin realizarea de investi+ii in modernizarea $i extinderea infrastructurii
aferenta serviciilor $i dotirilor publice, precum $i in formarea 5au atragerea personalului calificat Tn
domeniile relevante, pentru a cre fte calitatea ofertei. Se urmire$te, de asemenea, Tmbunititirea
calitilii spajiului public $i a mediului construit ca supo;{ aIMii urbane, ce pot sus fine o ofert3 diversi
de activitili comunitare, contribuind la consolidar#Fy8pdR-ldEBMNlocuitorilor Sectorului 2.



Tinte:

90% din poputalia Sectorului 2 are acces la servicii publice de calitate - orizont 2030

26 Mp spajiu verde/locuitor la nivelul Sectorului 2

Descrlerea oblectlvulul iTn cadrul acestui obiectiv se are in vedere cre$terea calit3;ii fondului construit
aferent institu;iilor publice $i dezvoltarea dotirilor comunitare din zona centrali, istorici, din marile
ansambluri de tocuin fe colective $i in zonele rezidenjiale periferice. in acela ii timp, acest obiectiv
contribute la dezvoltarea unui sistem de centralitaTii locale care si deseweasci Tn mod echilibrat
teritoriul Sectorului 2. Obiectivul contribuie la consolidarea unui cadru opera;ional care si asigure
dezvoltarea durabi13 a teritoriului ii coeren;a imaginii urbane a Sectorului 2.

Direc fil de acfiune:

(
Dl.1.1. Cre$terea calitifii fondului construit apar;inand administrallei publice locale

Dl.1.2. Dezvoltarea cadrului opera;ional pentru asigurarea unei imagini
coerente

$i dezvoltiri urbane unita

;to
Dl.1.3. Modernizarea $i completarea sistemului de dotiri comunitare

DI.1.4. Dezvoltarea serviciilor de gestionare a animalelor far3 stapan

Descrierea obiectlvului.' Obiectivul propune interven;ii integrate de regenerare urbana a spa;iilor
publice aferente ansamblurilor de locuin;e colective, avand la baz5 proiectul pilot de tip workshop-uri
(ateliere de lucru interdisciplinare) pentru generarea unor modele de amenajare a spaliilar publice,
derulat de PS2 in parteneriat cu OAR. Intervenliile de regenerare urbana a spa;iilor publice vor avea
in vedere amenajarea spa;iilor verzi ii implementarea de sisteme de drenaj ale apelor pluviale, a
spa;iilor de recreere $i socializare destinate tuturor categoriilor de utilizatori, a locurilor de joaca,
modernizarea mobilierului urban (iluminat artificial, signaletici, publicitate urbana etc), asigurarea
accesibilitilii (spa;iu public incluziv), configurarea circula;iilor ii spajiilor de parcare, identificarea gi
amenajarea spa;ii in care se pot desfi$ura micro-evenimente. Proiectele de regenerare urbana a
spa;iilor publice aferente ansamblurilor de locuin;e colective vor avea ca referinji recomandirile $i
propunerile incluse Tn ghldul de regenerare urbana prin tehnici de urbanism participativ si proiect de
con$tientizare & management al riscului seismic pentru zona Colentina - Tei (Proiectul Activare $i
Planificare pentru Eficien li Locali (APEL) Colentina – Tei) elaborat de citre Primiria Sectorului 2 in
parteneriat cu Banca Mondiali.

I

Aceste interven;ii trebuie si se realizeze avand la baza un masterplan de regenerare urbana a
ansamblurilor de locuin+e colective, prin care sa se stabileasci o ierarhie a spaliilor publice, si se
identifice zonele cu poten;ial de transformare Tn centre de cartier $i care sa se coordoneze cu proiecte
de dezvoltarea unei mobilit3;i urbane durabile (amenajarea de piste de biciclete, trasee de transport

public de persoane). Proiectele de intewen;ii in cadrul ansamblurilor de locuinTe colective trebuie si
fie coroborate cu proiectele de dezvoltarea dotirilor comunitare din aceste areate (centre comunitare,
piele, cre§e $.a.).
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in acela fi timp, obiectivul are Tn vedere revitalizarea fondului locativ din cadrul ansamblurilor de
locuin Ve colective prin interven;ii pe multiple paliere Tn 5copul cre}terii locuirii: modernizarea zonelor
de acces in blocuri, crearea unui ghid de reabilitare a faTadelor, sprijin acordat asocialiilor de
proprietari pentru elaborarea cir;ilor tehnice ale imobilelor.

in vederea implementarii acestui obiectiv un roI important iI are comunitatea locala, Hind necesara
implicarea acesteia Tn procesul de planificare si implementare, $i sprijinul acordat de speciali$ti in
domeniu (arhitecji, urbani$ti, peisagi$ti, horticultori etc), Hind utiti cooptarea unor facilitatori
comunitari.

Direc fil de acjiune:

Dl.2.1. Regenerarea urbana a spaliilor publice din cadrul ansarnblurilor de locuin le colective $i
parceli ri

Dl.2.2. Revitalizarea fondutui locativ din cadrul ansamblurilor de locuin;e colective

(
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Descrierea oblectivului: Atingerea obiectivului conduce la existen;a unui mediu pre$colar, $colar fi
universitar bine dotat ii modern, atat din punct de vedere al infrastructurii, at bazei materiale
necesare, cat si al personalului didactic din unita file de Tnvi;imant. Pe lang3 aceasta, tranzitia citre
unete practici digitale de predare $i existen fa unei oferte de invi;imant alternativ faciliteaz3
dezvoltarea competenlelor necesare pentru incadrarea Tn campul muncii Tn domeniite ocupalionale
ate viitoru lui.

Direc Iii de acllune:

Dl.3.1. Extinderea, modernizarea, digitalizarea $i dotarea infrastructurii educa;ionale existente Tn
Sectorul 2

D:1.3.2. Extinderea re;elei gridini;e $i cre$e astfel Tncat si acopere cererea existenta

Dl.3.3. Realizarea Tn parteneriat a proiectelor fi prog
absenteism ii abandon $colar, dezvoltarea Tnviji
elevilor $i a cadrelor didactice
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Descrierea obiectivului: Obiectivul are in vedere valorificarea spatiilor de petrecere a timpului liber
din cartierele de locuit, urmand ca acestea sa intre Tntr-un amplu proces de reabilitare gi amenajare
sau chiar dezvoltare, in vederea satisfacerii nevoilor comunitalii locale. Zone precum Pantelimon,
Obor, Colentina-Tel Floreasca sau lancului vor reprezenta areale importante de petrecere a timpului
liber pentru camunitatea locali $i, in acela$i timp, zone de legituri intre spaliile verzi de dimensiuni
mai mari de la nivelul Sectorului 2 $i chiar de la nivelul Tntregului Bucure$ti, la acestea adiugandu-se
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$i o relea Tn dezvoltare de spa;ii pietonale generoase. Acest obiectiv urm3re$te cre$terea caliti;ii
spajiilor publice $i spa;iilor verzi din zona centrala (Mo$ilor Vechi, Mantuleasa, loanid, Cantacuzino-
Spaniei etc) fi din zonele rezidenliale prin propuneri de reorganinre sau reamenajare a unor spa;ii
existente pentru a corespunde cerin;elor actuale de utilizare a spa;iilor publice. Proiectele de
regenerare urbana a spa;iilor publice din zona centrali vor include ii extinde propunertle proiectului
de regenerare urbana a zonei istorice a Sectorului 2 (Calea Mo$ilor - Str. Mantuleasa), elaborat de
catre Primiria Sectorului 2 in parteneriat cu Banca Mondiali.

in acela}i timp, este vizati fi realizarea de noi dotiri sportive Tn zonele rezidenliale ale Sectorului 2 in
care acestea lipsesc, alituri de proiecte de stimulare ii incurajare a sportului de masa fi a unui stil de
via;a activ, precum programe de educare Tn domeniul sportulut in randul copiilor, concursuri /
competi;ii in comunitate sau cursuri gratuite de sport in parc pentru tineri ii seniori.

Direc+ii de ac+lune:

D:1.4.1. Diversificarea infrastructurii de sport ii de petrecerea timpului liber din Sector 2, prin
construc Via si amenajarea de noi faciliti;i sau reabilitarea, modernizarea fi dotarea infrastructurii
existente(

Dl.4.2. Sprijinirea $i promovarea ofertei de activiti;i de sport $i de petrecerea timputui liber in
Sectorul 2

Dl.4.3. Consolidarea rejelei de spa;ii publice identitare din Sectorul 2 $i constituirea de axe verzi Tntre
acestea prin operajiuni de reabilitare, modernizare sau amenajare
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Descrlerea oblectivulul: Obiectivul propune modernizarea, diversificarea ii extinderea infrastructurii
cutturale inclusiv dincolo de nivelul zonei centrale a Sectorului 2, astfel Tncat aceasta si rispund5
nevoilor actuale ale comuniti;ii locale. Alituri de infrastructura, prezentul obiectiv are rolul de a
promova utilizarea spatiului public ca „sceni-deschisi" privind crearea ii consumarea actutui cultural.
in acest sans se are in vedere dezvoltarea infrastructurii fi realizarea unor dotiri culturale care si
asigure spa;iile necesare organizarii de evenimente ii ac;iuni locale (centre multifuncjionale pentru
comunitatea locali Tn Zona Pantelimon, Andronache, Obor, Tei etc.), inclusiv prin activarea unor
atrac;ii inedite din Sectorul 2 (ex. Fabrica de trisuri sau Moara lui Assan care ar putea deveni spajii
socio-culturale). Nu Tn ultimul rand, prezentul obiectiv are ca scop sus;inerea actorilor locali din
sectoarele cultural-artistice, pentru implicarea fi integrarea comuniti;ii in viala urbana $i in procesul
cultural prin dezvoltarea unor sewicii integrate (educalionale, sociale, culturale, artistice etc.).

I

Direc+ii de acSlune:

Dl.5.1. Reabilitarea, modernizarea $i dotarea infrastructurii $i patrimoniului cult

Dl.5.2. Descentralizarea ofertei culturale $i incurajarea sporirii consumului cultu

Dl.5.3. Sprijinirea actorilor din domeniile cultural-artistice din Sectorul 2

leaID
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Descrlerea obiectivului: Obiectivul vizeazi cre$terea caliti;ii serviciilor medico-sanitare din Sectorul 2
$i asigurarea unui acces egal ii echitabil pentru to+i locuitorii sectorului la serviciile medicale. Acest
obiectiv poate fi atins prin extinderea $i imbunati;irea infrastructurii, implementarea de campanii de
comunicare ii informare pentru promovarea unui stil de via;i s3nitos precum ii prin imbunitilirea
oportunit5;ilor pentru adoptarea unui stil de viaji bazat pe alimenta;ie sanitoasa ii sport.

Direc$iI de acllune:

D 1.6.1. Cre;terea gradului de informare a poputajiei cu privire la beneficiile adoptirii unui stil de viali
sin3tos bazat pe alimentajie $i sport

D 1.6.2. Extinderea, modernizarea ;i dotarea infrastructurii medico-sanitare din sector precum $i a
infrastructurii pentru practicarea sportului $i activit5Tilor Tn aer liber

(
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Descrlerea obiectivulul: Obiectivul urmire ste cre$terea calitiTii serviciilor sociale existente $i
dezvoltarea unei re;ele de sewicii sociale care si raspundi nevoilor tuturor ceti;enilor ;i si faci faji
provocirilor existente $i viitoare. Prin urmare, acest obiectiv presupune Tnfiin;area de noi servicii
sociale, precum $i cre$terea caliti;it sewiciilor sociale existente prin realizarea unor investijii de
modernizare $i digitalizare a acestora, $i prin formarea profesionali continui a resurselor umane din
dorneniu

Direc+ii de acllune:

Dl.7.1. 'imbunita+irea serviciilor sociale prin modernizarea $i dotarea infrastructurii, cre$terea
acoperirii teritoriale, Tmbunita;irea competenlelor personalului ( 1

Dl.7.2. Asigurarea de servicii sociale destinate copilului $i/sau familiei

Dl.7.3. Asigu_ de

Dl,ALA
.4GS. As e

servicii sociale destinate persoanelor varstnice $i cu dizabiliti fi

Bii 50ciale destinate persoanelor din comunitilile marginalizate

categorii vulnerabile

SECTOR COMPETITIV SI INOVATOR, ATRACTIV PENTRU
ANTREPRENORIAT SI INVESTITII TN DOMENII CU VALOARE

ADAUGXTA MARE

Descriere oblectiv strategIc: Cre$terea $i dezvoltarea economica stau la bazele cre$terii prosperiti;i
ii a calit3;ii vie+ii. Prin atingerea acestui obiectiv, in anul 2027, Sectorul 2 are o economie eco-friendly,
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inovativi, circulari, diversificat3 fi complex& care are la baz5 o resursi umani bine dezvoltata. La
nivelul sectorului sunt atrase anual investi;ii striine directe Tn domenii moderne din sfera serviciilor,
$i este pe larg promovat antreprenoriatul local. Cre$terea economica are la bazi transferul tehnologic,
cercetarea, inovarea $i sprijinul IMM-urilor prin diverse oportunitili ii linii de finan;are. Gandirea
antreprenoriali este promovati Tn cadrul programelor de informare, iar autoritilile publice au un Ioc
important in viata economic5 a Sectorului 2 prin participarea Tn Parteneriate Public-Privat

Tinti: 20% cre$tere procentuali a numirului de salariali in Sectorul 2 -orizont 2030

WEb I- t IOtt

Descrierea obiectivulul.- Acest obiectiv specific contribuie la dezvoltarea $i extinderea infrastructurii
de afaceri din Sectorul 2, implicand o amplasare echilibrat5 Tn plan teritorial a infrastructurii la nivel
de sector. Prin atingerea acestui obiectiv, vizibilitatea Sectorului 2 pentru mediul de afaceri $i pentru
investitori va cre fte, ceea ce va duce Tn timp la cre$terea numirului de afaceri $i respectiv a locurilor
de munci din sector.

( Direc Vii de ac+iune:

D2.1.1. Dezvoltarea, prin intermediul Parteneriatului Public-Privat, a infrastructurii de afaceri
moderne din Sectorul 2 (parcuri industriale, c13diri de birouri, etc.)

D2.1.2. Cre$terea capacit3;ii administrative pnn simplificarea procedurilor privind oferirea serviciilor
publice pentru mediul de afaceri

DZ.1.3, Valorificarea rezewelor de teren $i promovarea coerenti ca destina;ie atractiva pentru
investi;iI

/IAb

Descrierea obiectivului: Resursa umani calitativa reprezint5 o component3 cheie a dezvoltarii
economice. La nivelul Sectorutui 2, autorita+ile sunt implicate in crearea de cursuri de formare $i
orientare profesionali, astfel Hind diminuat fenomenul §omajului. Prin atingerea acestui obiectiv,
angaja;ii din diferite domenii frecventeazi des cursuri de perfec;ionare, iar persoanele cu o formare
profesionali modest5 beneficiaz5 de cursuri de ini;iere sau formare Tn diverse domenii, existand
ulterior evenimente de corelare Tntre cererea si oferta forjei de munci (de ex. Targuri de Cariere)

(

Direcjii de acllune:

D.2.2,1, Calificarea, recalificarea si formarea continua a for;ei de munci din Sectorul 2, pentru o mai
buni corelare a piejei for;ei de munci, respectiv, pentru diminuarea fenomenului de $omaj

D2.2.2. Facilitarea atragerii, reten+iei ;i integririi forjei de munci
Capitalei

din afara Sectorului
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Descrierea obiectivului: SusTinerea sectoarelor moderne, cu poten Vial major de atragere de investi;ii
$i cu valoare adiugati ridlcati genereaza lacuri de munc5 cu remunerare salariali ridicati (IT, logistici
$i e-commerce, economie circular3). La nivelul sectorului este prornovat transferul tehnologic fi bi
desfi$oari cu succes activitatea incubatoare de afaceri, clustere ii unitifi de cercetare-dezvoltare.
Autoritilile publice joaci un roI activ Tn structurile respective in calitate de partener sau organizator.

Direclii de acfiune:

D2.3.1. Cre$terea poten;ialului de Cercetare.Dezvoltare-lnovare }i transfer tehnologic, prin
dezvoltarea serviciilor gi a infrastructurii favorabile aferente, respectiv prin promovarea colaboririi cu
universita+ile din sector $i Capitali

OBIECTIV STRATEGIC 03 - SECTOR NEUTRU DIN PUNCT DE VEDERE CLIMATIC, CU 0

INFRASTRUCTURA EFICIENTA SI MODERNA

(

Descriere obiectiv strategic: Avand Tn vedere c5 Primiria Sectorului 2 din Bucure;ti a fost selectati Tn
Misiunea ”100 de ora$e inteligente $i neutre climatic pani Tn 2030”, prezentul obiectiv strategic
integreazi obiectivele din strategia actuali de dezvoltare loca13 cu privire la dezvoltarea sistemului
albastru-verde fi la infrastructura urbana, reorientandu-le c3tre o aborda re centrati pe oferirea unor
rispunsuri ta provocarea schimbarilor climatice ii dezvoltarea durabili. Prin urmare, obiectivul are in

vedere posibiliti;ile de dezvoltare ale Sectorului 2 in domeniile:

•

•

•

•

Energiei (tranzijia citre un sistem energetic cu emisii scizute de gaze cu efect de sera);

Infrastructurii verzi-albastre (extinderea suprafe;elor de spa;it verzi ii cre$terea caliti;ii
spa;itlor verzi existente);

Infrastructurii de medicI {modernizare re;ele de alimentare cu api yi canalizare, dezvoltarea
economiei circulare printr-un sistem eficient de gestionare a de§eurilor);

Sistemului de transport sub forma tranziliei citre mijloace de transport nepotuante sau cu
emisii reduse.

(

din deplasari se realizeazi cu transportul public, cu bicicteta sau pe jos.

-#

bidcti' Obiectivul specific rispunde atat provocirii legate de vulnerabilitatea
cat $i necesiti;ii de a asigura tranzi Via citre un sistem energetic cu emisii

de sera. Sunt vizate atat misuri care sunt in responsabilitatea directi a
2 {eficientizarea energetici a clidirilor publice aflate Tn admtnistrarea acesteia,
de locuinle de pe teritoriul sectorului, utilizarea energiei regenerabile in cladiriie

$i misuri ce pot fi influenTate de citre administra+ia publica locati prin politici adecvate
(promovarea utilizirii energiei regenerabile Tn cazul locuintelor colective}. in atte cazuri (consolidarea
clidirilor, modern}zarea infrastructurii energettce –distribu;ie energie etectrici, ilurninat public, re\ele
principale $i secundare de termoficare), Primiria Sectorului 2 poate sprijini actorii urbani direct
responsabili (Primiria Municipiului Bucure$ti, furnizorii de utilitili publice, proprietarii privali) prin
facilitarea unor discuIII, oferirea datelor necesare sau avizarea cu celeritate a proiectelor de investi Iii.

ul sdsmic,

OdAect

pubiiije ;
Filor
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DirecIII de ac+iune:

D3.1.1. Consolidarea fi eficientizarea energetici a fondului construit

D3.1.2. Modernizarea infrastructurii energetice

D3.1.3. Promovarea utilizirii energiei regenerabile

t. ( 10 c_iNSOI IDA IA, LII INs;\li

Descrierea obiectivului: Obiectivul specific are in vedere valorificarea competentei distinctive
reprezentate de salba de lacu ri $i spa}tile verzi adiacente acesteia (inclusiv Valea Saulei) $i crearea unor
axe verzi secundare care sa lege principalele spa;ii verzi publice din sector (Parcul Verdi – Parcul
Circului, Parcul Sticliriei – Parcul NaTional). Una din priorititile Prim3rieiSectorului 2 este reprezentati
de derularea, cu sprijinul OAR, a unui concurs interna;ional de solu Iii in vederea amenajirii,
reconfiguririi ;i sistematizarti malurilor salbei de lacuri. Ac+iunile din zona salbei de lacuri vor fi
realizate Tn colaborare cu Apele Romane $i Primiria Sectorului I, fiind necesara continuarea
opera;iunilor de identificare }i Tnliturare a surselor de degradare a caliti iii mediului, precum $i
cura+area sedimentelor din cuvetele lacurilor. Totodati, Primiria Sectorului 2 va fi responsabila de
reglementarea $i amenajarea spa;iilor verzi din zona lacurilor, de reabilitarea spaTiilor verzi majore
aflate Tn administrarea ADP Sector 2, precum si de realizarea de noi spa;ii verzi. in unele cazuri (Parcul
Circului, Parcul Verdi, interven;ii pe arterele principale de circula;ii), va fi necesari realizarea de
parteneriate cu PMB sau luarea Tn administrare a spa;iilor respective.

(

Direcjii de acllune:

D3.2.1. Ameliorarea calitalii apei $i a peisajului Tn zona salbei de lacuri

D3.1.2. Reabilitarea spa;iitor verzi majore din sector $i constituirea de axe verzi secundare Tntre
acestea

RNA/1 J M

\

Descrierea obiectivului: Prezentul obiectiv specific poate fi atins prin intermediul a doua direc;ii de
ac;iune. in cazul primei direc;ii, modernizarea infrastructurii de alimentare cu api $i canalizare este
responsabilitatea concesionarului serviciului de alimentare cu api $i canaliza re la nivelul municipiului
Bucure gti, respectiv Apa Nova SA. Sunt vizate aici Tn special Tnlocuirea rejetelor de api din fonti $i
font5 ductila, localizate preponderent Tn zona centra15 ;i in cartierele Tei $i Floreasca, dar ii Tnlocuirea

re;elelor de canalizare cu vechime de peste 50 de an
directa a Primiriei Sectorului 2, este realizarea u
de$eurilor care si permit3 atingerea tintelor cu privir
de de§euri.

DlrecIII de acllune:

D3.3.1. Modernizarea infrastructurii de atimentare c

D3.3.2. Dezvoltarea economiei circulare printr-un sistem eficient $i iI
menajere la nivelul Sectorului.

Za de$eurilor
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Descrlerea obiectivului: Obiectivul are in vedere reconfigurarea ii optimizarea actualului sistem de
transport vizand in primul rand echitatea Tn ceea ce prive ite modul de distribuire a spa;iului urban
Tntre diferi;ii participanTi la trafic. Astfel, sunt vizate praiecte de reconfigurarea a principalelor artere
de transport pentru a integra benzi dedicate pentru transportul public, piste pentru biciclete, trotuare
sigure $i generoase fi vegeta;ie de aliniament. Dezideratul este de a face transportul pubtic, mersul cu
bicicleta sau pe jos, modalita;i de deplasare cat mai atractive. Obiectivul vizeazi ii componenta
parcirii mizand pe o gestiune mult mai eficienti a stocului existent de pa Kari $i reducerea amprentei
la sol a parcarilor pentru a putea elibera importante rezerve de teren destinat comunitiTii.

D3.4.1 Dezvoltarea infra5tructurii }i serviciilor pentru mersul cu bicicleta

D3.4.2 Extinderea $i revitalizarea zonelor ii circula;iilor pietonale

D3.4.3 Optimizarea modului de gestiune a parcirii
(

D3.4.4 Cre$terea conectiviti;ii in zonele de dezvoltare ii restructurare urbana

D3.4.5 Dezvoltarea faciliti;ilor pentru autovehicule nepoluante

D3.4.6 Cre$terea atractivititii $i performan Tei sistemului de transport public (PMB)

D34.7 Dezvoltarea transportului inter $i multimodal (PMB)

D3.4.8 Promovarea mobiliti;ii urbane durabile ii a misurilor de siguranli in trafic

OBIECTIV STRATEGIC 04 - ADMINISTRATIE PUBUCA LOCALA PERFORMANTA CE
SPRIJINA DEZVOLTAREA DURABILA PRIN DESCHIDERE SI TRANSPARENTA,

TNCURAIAREA PARTICIPARII TUTUROR CETATENILOR IN PROCESELE DE DECIZIE SI
FOLOSIREA NOILOR TEHNOLOGII

Descrlere obiectiv strategIc: Susjinerea unei administra;ii locale perforrnante depinde de modut in
care aceasta poate r5spunde nevoilor comuniti;ii Tntr.a manteri eficienti $i transparent& adapt5
principiile guvernirii deschise $i sus fine o abordare partlcipativi $i inclusiva Tn procesele locale de
decizie. Per\tru a Tmbunatiti calitatea sewiciilor publice oferite ii rela Iia cu cetijeanul, Primiria
Sectorului 2 trebuie si aiba ca obiectiv strategic transversal o capacitate administrativ3 crescut3 care
sa poati susjine totalitatea prioritililor $i obiectivelor strategice asumate. Acest lucru este po$ibil prin
dezvoltarea de procese eficiente de lucru, bazate pe solu;ii digitale $i care reduc semnificativ
birocra Iia, o resurs3 umani bine formata, cu un Tnalt grad de profesionalism, integritate $i etic3, o
strategie de consolidare a resurselor financiare $i de diversificare a surselor de venit,
prioritizare a politicii de investi;ii in funclie de nevoile $i obiectivele cele mai importante
comuniti;ii. C/Ma

<

TIna:

-10% sesizirile anuale ale cet5jenilor - orizont 2025

+20% gradul de satisfac Ste al cetijenilor faji de administra iia locali - orizont 2025
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Descrlerea oblectlvului: Buna guvernare depinde de capacitatea administra;iei publice locale de a
performa Tntr-un mediu competitiv fi a dezvolta acele instrumente }i mecanisme interne care pot
genera elemente de diferen+iere Tn raport cu alte administra;ii locate pentru cre$terea caliti;ii vie;ii
urbane. O capacitate administrativa performanti influen;eazi semnincativ dezvoltarea economic&
sociali sau culturali de la nivelul comunita Vii, poate atrage noi investi iii sau Tndeplini Tntr-o manieri
eficienti nevoile cetitenilor, mediului de afaceri, non guvernamental sau academic. Toate aceste
elemente depind Tnsa de ecosistemul de lucru intern de la nivelul admini5tratiei $i capacitatea acestuia
de a genera o performanji ridicata Tn relalia cu cetijenii fi actorii extern i.

Dlrec Iii de ac+iune:

D4.1.1. Managementul eficient al resursei umane, dezvoltarea competenjelor $i politicii de
formare. Corelarea cu nevoile raportate de personalul institu;iei ii prioritiTile strategice, dar $i de
modificirile survenite ca urma re a reorganizirii administrative ii nevoilor de dezvoltare ale Primariei
Sectorului 2('
D4.1.2. Asigurarea coeren;ei procesului decizional intern, extinderea proceselor de debirocratizare $i
imbunat31irea proceselor de lucru

D4.1.3. imbunita;irea managementului financiar, a predictibiliti;ii $i capaciti;ii de planificare
strategici }i de programare a resurselor financiare

D4.1.4. Capacitate crescuti pentru implementarea unei politici de investi Vii fundamentati pe
absorb;ia de fonduri externe nerambursabile in perioada 2021-2027, urmirindu-se oportuniti file $i
priorita;ile aferente noilor exerci;ii financiare

ylIA TI i’RIN

Descrlerea oblectivului: Cre$terea gradului de deschldere al Primiriei Sectorului 2 prin adoptarea unei
set de misurt care pun ceta;eanul in centrul procesului local de decizie, imE)unita;esc dialogul fi
transparen;a ii Ii ofera acestuia instrumentele necesare de a-I influen;a. Transformarea ora}elor
include noi roluri $i responsabilitiji pentru ceti;eni, mediul de afaceri, non guvernamental sau
academic, tar principii le guvernirii deschise oferi acestora un acces facil la informa;ii $i TmbunatiTesc
participare la luarea deciziilor. Administra;ia publica locali
noi instrumente ;i mecanisme de informare, participare ;i
acest proces.

(‘

Direc Iii de acjiune:

D4.2.1. Participare extinsi a ceti;enilor, mediului de
procesele de consultare $i de decizie de la nivel local prin
asumate gi promovate de administra+ia loca13

D4.2.2. Cre$terea transparenlei administraliei locale prtn Tmbun3ti;irea calitilii datelor publtce $i
imbuniti;irea gradului de conformare faji de standardele privind afi$area din oficiu a informa+iilor
de interes

344



D4.2.3. Adoptarea de not instrumente ii formate incluzive care sa permiti informarea, participarea gi
consultarea $i grupurilor de cetileni vulnerabili sau stab reprezenta+i

OII

5 F 1\

Descrlerea obiectlvulul: Digitalizarea sewiciilor pubtice, interoperabilitatea bazelor de date $i
implementarea conceptului de guvernare inteligenti vor Tmbuniti;i calitatea guvernirii locale,
serviciile oferite $i gradul de satisfaclie al ceta;enilor. Cre$terea interacjiunilor digitale cu ceta}eanut
$i extinderea sewiciilor electronice necesiti informatizarea $1 integrarea sistemelor $i a bazelor de
date $i adaptarea la reglementirile in vigoare privind datele publice fi securitatea acestora. Toate
aceste transformiri au un impact sporit asupra nevoitor de competenje digitale la nivelul personalulut
ft influen;eazi semnificativ rela Tia dintre administrajia locala ii cet5tean

Direc+ii de ac+iune: ('
D4.3.1. Digitalizarea serviciilor publice, asigurarea accesului tuturor cetijenilor la acestea $i evaluare
continu3

D4.3.2. Cre$terea competen;elor digitale $i dezvoltare de noi programe de formare la nivelul
personalului Primiriei Sectorului 2

D4.3.3. Tmbuniti;irea standardelor de securitate privind protec;ia datelor ;i ststemelor operate de
institut ie

8.2. PLANUL DE ACTIUNE

Planul de acliune pentru implementarea Strategiei de dezvoltare locald integrat6 fi durabild a
Sectorului 2 pentru perioada 2021-2027 include activitali grupate Tn cadrul a patru etape principale,
dupi cum urmeazi:

Etapa I Finalizarea il aprobarea Strategiei - 2022, semestrul 2 - ianuarie 2023 . include activiti DIe
referitoare la flnalizarea Strategiel pe baza observa+illor primite in etapa de Consultare pubIIc&
reallzarea procedurll de evaluare strategici de medlu fi aprobarea Tn Consiliul Local. in paralel se
are in vedere $i corelarea cu Strategla Integrati de Dezvoltare Urbana a Munlciplului Bucure+ti 2021
- 2030. Activit3;ile aferente acestei etape includ:

(

El.1 Finalizarea draftului Strategiei

El.2 Parcurgerea etapei de consultare publica {online) $i colectarea observafiilor publicului

El.3 Realizarea procedurii de evaluare stra

El.4 Aprobarea versiunii finale a Strategiei
Bucure}ti

,municipiului

Ira?



Etapa 2: Formularea $1 depunerea cererilor de finan fare - 2023 (semestrul I) (calendar
orientativ)172- include activitifile necesare pregitirii +i realizirii cererilor de finan fare, conform
instrucjiunilor privlnd conjinutul fl procedura de depunere ii verificare cuprinse in Ghidurlle
specifice. Activiti;ile aferente acestei etape includ:

E2.1 Selecjia proiectelor prioritare spre a fi depuse pentru finan;are, pe baza cerintelor
programelor de finanfare $i ale ghidurilor specifice

E2.2 Stabilirea planului de lucru, monitorizare ii evaluare a proiectelor (tipul activiti Vii,
responsabilitili, sarcini, termen, conformitate, etc) de la faza de demarare a procesului de achizi;ii
publice pani la aprobarea documenta;iilor tehnice

E2.3 Elaborarea cererilor de finan;are

E2.4 Urmarirea stadiului procesului de evaluare a proiectelor aflate in procedura de evaluare
pentru pregitirea de activitali necesare Tndeplinirii condi+iilor de admisibilitate

E2.5 Stabilirea ciilor de comunicare/raportare cu Autoritatea de Management, Tntre beneficiarii
finali locali ai proiectelor depuse spre finanlare ii a formatului de raportare semestriali/ anuali

( Etapa 3 - Semnarea contractelor de nnanjare cu autorltilile de management ale fiecirul PO $i
derularea procesului de achizilii publice pentru reallzarea de lucriri $i servicii - 2023 - 2024
(calendar orientatlv). Procedura de contractare se va realiza in conformitate cu condl}ille
men$ionate de autoriti fIle de management ale flecirui program opera}lonal. Activitilile aferente
acestei etape includ:

E3.1 Semnarea contractelor de finan;are $i monitorizarea procesului de semnare a contractelor
de finan;are pentru fiecare beneficiar $i program operajional

E3.2 Demararea achizi;iilor publice pentru realizarea de lucriri ii servicii

E3.3 Raportare periodici, in func lie de proiect

Etapa 4 - Realizarea $i finallzarea lucrarllor $1 servlclilor contractate - 2023 - 2027 - include
monitorizarea stadiului de realizare fi condi+iilor de finalizare a proiectelor in coordonare cu
atingerea obiectivelor Strategiei $i a indlcatorilor spedfici con gnuji in documenta+ille tehnice
aprobate in contractul de flnan+are. Perioada de realizare se poate prelungi $1 dupi anul 2027, in
func+ie de data semnirli contractelor de finan+are $1 perioada de implementare. Activiti;ile aferente
acestei etape includ:

\/
E4.1 Monitorizarea procesului de achizi;ii publice pentru realizarea de lucriri $i servicii previzute
in contractul de finan;are

E4.2 Urmirirea implementirii lucririlor fi a serviciilor contractate conform graficului din planul de
lucru

VI Activiti{He acestei etape sunt condiTionate de publicarea versiunilor finale Ii a ghidurilor de finan;are aferente

rJ
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TABEL 55 CALENDARUL SI ACTIVITATILE PRINCIPALE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATE61EI

ACTtvITATl
20232022

52 S2Sl

2026 202720252024

S2Sl52 S2Sl SlS2 Sl

El.2

El.3

El.4

E2.1

E2.2 I
E2.3

E2.4

E2.5

E3.1

E3.2

E3.3

r

E4. 1

E4.2

E4.3 M .Iia
+

8.2.1. PRIORITIZAREA PROIECTELOR

Procesul de prioritizare are c
termen scurt ;i mediu ;i sus
proiecte prioritare, a caror valoare estimati si planificare anuala ar trebui si se incadreze Tn bugetul
de investi;ii al Primiriei Sectorului 2. Avand Tn vedere numirul important de proiecte aflate Tn diferite
stadii de implementare, lista de proiecte a fost ordonati Tn func;ie de prioritatea proiectelor,
coordonat cu necesarul de fonduri sau cofinan+are (in cazul proiectelor cofinanfate din fonduri
europene) din bugetul local. Prioritizarea la nivelul Tntregului portofoliu de proiecte oferi o vedere de
ansamblu asupra prioritililor pentru urmitoarea perioada de programare, dar este important ca in
fiecare an, planificarea investi;iilor si se faci pe baza actualizirii prioritizarii proiectelor, conform
metodologiei de prioritizare. Pentru prioritizarea investiliilor la nivelut Primiriei Sectorului 2 se
propune o matrice de notare, ce permite evaluarea multi-criteriali bazati pe criterii obiective de
evaluare. Criteriile propuse sunt ponderate Tn func;ie de importan;a lol pe baza consultirii
personalu lui de specialitate din cadrul Primiriei Sectorului 2. Astfel, pentru evaluarea multi-criteriali
a proiectelor au fost stabilite 8 criterii de evaluare, care reflecti elemente de bazi pentru Tndeplinirea
viztunii }i obiectivelor institulionale $i, nu in ultimul rand, vizeaza fezabilitatea investi;iilor. Pentru
fiecare criteriu, proiectele vor fi notate de la 1 la 10, conform modului de notare descris Tn tabelul
urmitor. Punctajul total va fi calculat Tn func;ie de ponderea fiec3rui criteriu, in cadrul matricei de
prioritizare.

,“

3 scop obltnerea unei liste de proiecte
enabile din punct de vedere financiar

le pe
:a de

(
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TABEL 5G SISTEMUL DE PRIORITIZARE A PROIECTELOR

CRITERIU MOD DE NOTARE PONDERE

Impactul asupra dezvoltarll durabile,
eficien ia utilizirii resurselor ii protec+iet
medlului

- vizeaz5 explicit acest impact (8.10 puncte)

- atinge problematica (4-7 puncte)
- nu contribuie deloc {1.3 puncte)

- condilioneazi alte proiecte (8-10 puncte)

- completeazi acliuni deja implementate (3-7
puncte)
- nu se careleazi cu alte proiecte de investi Vii
(1-2 puncte)

- din surse nerambursabile (10 puncte)

- din bugetul propriu (6 puncte)
- din Tmprumuturi contractate (3 puncte)

- proiectul este matur (Bata de implementare,
documenta;tile tehnice sunt pregitite etc.) {8-
la puncte)

- este Tn curs de pregitire (4-7 puncte)
- este la nivet de idee/schili (1-3 puncte)

- proiectul vizeazi Tntregul Sector 2/ un grup
!inti extins (S-10 punch, in tune;ie de
dimensiunea grupului !inti)
- proiect cu impact la nivelul unei zone
restr5nse /grup Tinti specific, restrans (1-5
puncte, in func;ie de dimensiunea grupului
!inti)
- vizeaz5 grupurile vulnerabile (8-10 puncte)

- atinge problematica grupurilor vulnerabile
{4-7 puncte)

- nu vizeazi grupuri vulnerabile (1-3 puncte)
- este pe agenda publica, necesit5 acjiune
imediati (8-10 puncte)

- nu este pe agenda public& dar poate deveni
o problemi urgenti/ oportunitate importanti
(4-7 puncte)

- este pe agenda public& dar nu necesiti
acliune imediati (1-3 puncte)

- in mare misuri (8-10 puncte)

- in mica misur3 (4-7 puncte)

- nu este transferabil (1-3 puncte)

18.5%

18.5%Complementaritatea cu alte proiecte

Dlsponibllltatea resurselor flnanclare 1896

17%

r
Maturitatea proiectului

Dlmenslunea 8rupului 1Intl 10%

din Sectorul 2)
Impactul socIal (afecteazi Brupuri vulnerablle

crlteriul I
8%

5%Pozltla in aLe

Transferabllltate/ poteni testa O
soluIIe/ abordare care si serveasc3 ca
exemplu pentru interven IH ulterioare

5%

TABEL 57 MATRICEA DE PRIORITIZARE

CRITERIU I CRITERIU 8

Scor (1- Pondere
10) (%)

Totat {Scor X
Pondere)

Scor (1- Pondere
10) (%)

Total (Scor X
Pondere)

Proiect
1

brospIe
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CRITERIU I CRITERIU 8

Proiect
2

Proiect
n

Prioritizarea va fi realizat3 anual de catre Primar, personalul de conducere din cadrul Primiriei
Sectorului 2, Direclia Generali Programe de Dezvoltare Urbana $i Fonduri Europene ii comisiile de
specialitate ale Consiliului Local. Prioritizarea va sta la baza Planului anual de ac;iune (PAA) centralizat,
realizat la nivelul Primariei Sectorului 2.

Localizarea proiectelor din portofoliul strategiei

(

Pornind de la analiza implementarii Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati ii Durabili a Sectorului
2, in perioada 2014 – 2020, au fest generate har;i actualizate cu localizarea proiectelor din portofotiul
prezentei strategii, conform propunerilor de proiecte pentru perioada 2021 - 2027, cu orizont de Hmp
2030. Acestea ilustreaza propunerile de dezvoltare ale sectorului, pe domenii de activitate, in
conformitate cu viziunea de dezvoltare propus5.

(

C
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FIGURA 131 LOCALIZAREA PROIECTELOR DIN PORTOFOLIUL STRATECIEl: REG£NERARE URBANA
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FIGURA 132 LOCALIZAREA PROIECTELOR DIN PORTOFOLIUL STRATEGIEI: SERVICll PUBLICE

e

Legend5
(~a ISO td gX) al JSa m

[ ] Llmiti UAT

Infrastructuri rutieri
Strizi principale
Strizi secundare

Str3zi locale

Cadru natural

U Ape

U Spa;II veal majore

Zone construite
Zone construite - anul 20r2

92

7/4
•

Regenerare socio'economlc5
Proiecte sociale
Echipare / Revitalizae /e

}i de invijim8nt

Infrastructuri feroviar3
Cale ferati

corlveFsleZol

$1 Coi spaTH verzl)

9 G5ri CFR

351



FIGURA 133 LOCAUZAREA PROIECTELOR DIN PORTOFOUUL STRATEGIEl: CULTURA
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FIGURA 134 LOCALIZAREA PROIECrELOR DIN PORTOFOLIUL STRATEGIEl: DOTARI DE AGREMENT
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FIGURA 135 LOCALIZAREA PROIECTELOR DIN PORTOFOLIUL STRATEGIEI: SPATII VERZI
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FIGURA 136 LOCALIZAREA PROIECTELOR DIN PORTOFOLIUL STRATEGIEI: MOBIUTATE
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8.4. SISTEMUL DE IMPLEMENTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE

8.4.1. CONTEXT INSTITUTIONAL

Implementa rea Strategic de dezvoltare locald integratd ii durabi16 a Sectorului 2 pentru perioada 2021-
2027 nu sti Tn responsabilitatea unei singure persoane sau a unei institutii, ci necesiti implicarea Tntregii
comuniti;i locale – institu;ii pubtice, organizaTii ale societi Vii civile }i mediului de afaceri, mediul universitar
$i ceti;eni, printr-o abordare participativi $i centrat3 pe ceti;ean/ utilizator. Implicarea unor astfel de
parteneri este necesara atat Tn designul iniliativelor/ proiectelor/ serviciilor, in mobilizarea de resurse, in
implementare, cat }i in monitorizarea $i evaluarea implementirii de ansamblu a strategiei.

in acest scop, ca parte a demersului de elaborare a strategiei a fost identificati o serie de parteneri locali
potenliali pentru implementarea SDLID 2021 - 2027, respectiv dezvoltarea $i implementarea proiectelor
din portofoliul de proiecte, din cadrul administra+tei publice, reprezentan Vi ai mediului academic,
profesional, non-profit $i cet5;eni. Unii dintre ace$tia au fost implicali inca din faza ini;ia16, de analizi a
nevoilor, He prin solicitiri de date ii informa;ii, fie prin chestionare sau implicarea Tn grupuri de lucru
ternatice. Participan fit la grupurile de lucru pot constitui un grup consultativ valoros Tn implementarea
SDLID, asigurandu-se astfel dtalogul cu toate categoriile de actori relevan;i pentru dezvoltare urbana
integrata si inovare, pe baza modelului de cvadruplu helix.

(

FIGURA 137 CATEGORIILE DE ACTORI DIN CVADRUPLU HELIX

Adllllrllstralld
pUbIIC II,

facto rt de
Mcdiul

unlveFSltaF

Stlt It1 taIt’ , I

I lull,i
( on\IJt\ttat£'d

IIft II,’ ,it III

(

in ceea ce prive ite implementarea, monitorizarea $i evaluarea prapriu-zise ale strategiei, acestea se vor
face la nivelul Primiriei Sectorului 2, Bucure$ti. Totodati, pe tot parcursul etapelor ce decurg dup5
actualizarea SDUD 2021 - 2027: prioritizarea $ i selec;ia proiectelor pentru finan;are, pregitirea,
implementarea, monitorizarea $i evaluarea proiectelor, Primiria Sectarului 2 va consulta Agen;ia pentru
Dezvoltare Regionala Bucure$ti - llfov, in calitate de autoritate de management a Programului Operalional
Regional (POR) Bucure$ti - llfov. in scopul implementirii SDLID 2021 - 2027, la nivelul Primariei Sectorului
2 se va constitui Unitatea de Implementare $i Monitorizare a SDUD 2021 – 2027 (UIM SDUD), cu rolul de
coordonare a implementirii $i de monitorizare $i evaluare a SDUD. Unitatea de Implementare }i
Monitorizare a SDLID 2021 – 2027 va fi constituiti la nivelul Direcjiei Generale Programe de Dezvoltare
Urbana $i Fonduri Europene (incluzand, dupi caz, $i personal din alte direc;ii ale primiriei). UIM ar urma
sa fie condusi de un responsabil SDLID 2021 - 2027 din cadrul Sewiciului Management Strategic (SMS) cu
experien;i relevanti Tn domeniu $i ar include o echip5
direc;iilor/compartimentelor cu un rot decisiv Tn implementarea

mixti, formati din reprezen

cR o :istrategiei,

V'
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FIGURA 138 STRUCTURA PROPUSA PENTRU IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA $1 EVALUAREA SOUD
2021 - 2027
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Procesul de gestionare $i implementare a strategiei presupune parcurgerea urmitoaretor etape:

• Instruirea membrilor echipelor de proiect privind procedurile fi activitalile necesare implement5rii
proiectelor {inclusiv in concordan Ti cu cerin;ele Uniunii Europene);

Analize periodice si ad-hoc referitoare la indeplinirea sarcinilor fiecirui membru al echipei;

Pregitirea ii participarea la desfi§urarea tuturor activitililor, corespunzator nominalizir ii }i
competenlelor;
Participarea Tn Comitetele de evaluare a ofertelor pentru adjudecarea sewiciilor ii tucririlor in
cadrut proiectelor subsecvente strategiei;

Elaborarea fi transmiterea raportirilor tehnice si economice;

Participarea la toate $edin Tele privind analiza progresului strategiei, Tmpreun5 cu ceilalti factori

implicali;
Participarea la vizitele in teren;

Elaborarea informirilor privind progresul strategiei sau a rapoartelor de progres;
Elaborarea documentelor de solicitare a sumelor nece

Efectuarea pli;ilor ulterior aprobarii documentelor pri
Ob;inerea tuturor acordurilor, avizelor, aprobirilor nel

Notificarea tuturor neregulilor catre factorii implicaji;
Arhivarea documentelor strategiei.

•

e

e

e

e

•

•

(

•

0

• iare efectuirii plililor

Tlare

e esare perltru impleme

•
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Metodologia de implementare gi control a strategiei va !ine seama fi de aspecte manageriale orizontale,
cum ar ft asigurarea unui management eficient at timpului pentru activit6;i +i proiecte, monitorizarea
riscurilor de natura financiari sau legate de procesele de achizi;ii publice si, nu in ultimul rand, utilizarea
unor mijloace moderne de management al resurselor umane pentru asigurarea unui personal adecvat
obiectivelor si activiti+ilor implementate.

Strategia de dezvoltare locala integratd $i durabild a Sectorului 2 pentru perioada 2021-2027 este un
document strategic care porne ste de la un set de probleme, nevoi $i elemente de potenTial identificate la
nivelul Sectorului, coretate cu misurile strategice implementate in perioada 2016 - 2021 ;i rezultatele
acestora, pentru a construi un cadru strategic de dezvoltare pentru urm3torii ani. in acest context, analiza
situa;iei existente s-a bazat pe o serie de domenii cheie care prin caracterul lor complex surprind
caracteristicile principale ale teritoriului. Astfel, provocirilor $i nevoilor identificate Tn etapa de analiza le
sunt asociate abiective strategice fi specifice, detaliate prin direc;ii de ac;iune ce conduc la atingerea
viziunii de dezvoltare. Strategia include 5 domenii cheie, interconectate, ce cuprind caracteristicile
principale ale Sectorului 2. Acestor domenii Ie sunt asociate obiective strategice si specifice, detaliate prin
direc;ii de acjiune ce conduc la atingerea viziunii de dezvoltare a sectorului.

F16URA 139 CORELAREA DOMENlILOR DE ANALIZA cu OBIECTIVELE STRATE61CE, SDLID 202r - 2027

<

Domenii de analizi Obiective strateBice pe domenii

Profil social

DemoBrafle; Educajle;
S4nltat•: Culturi; Tlmp

IIber; Servlcll soclale

OBIECTIV STRATEGK li Sector pentru cet&!eni, cu un
cadru urb8n atractlv +i servkii pubtke moderne ii
performante, ce susjin dervoltarea comunltilil locale +i
astBuri o calltate rldicati a locuiril

Dezvottare urbana

Locuir ei
Spa III public© OBIECTIV STRATEGIC 2; Sector competltlv tl Inovator,

atractiv pentru forj• de munch antreprenortat +1 InvesttjiI
in domenll cu valoareadiuBati mare

Profil economic
Locurl do rnunci;

Ant reprenoriat;
Invest I$11

Mediu
OBIECTIV STRATEGIC 3: Sector neutru din punct de vedere
cIImatic, cu a Infrastructurdeficienti sI moderni

Calltatea factorlbr de

medlu; Mobllltate
Utllltl fi publice

Capacitate
adminstrativ3

Tr•nsparenjI
Dllltallrare

-OBIECTIV STRATEGK 4: Admlnistrajle publlci I
perfarmanti ce sprijlni dezvotterea dunhill d

incuraJarea partlcideschldere ll transparen+i
tuturor ceti+enllor in proce$ele de decIde $1 f
nollor tehnoloBll

TABEL Sg CORELAREA DOMENIILOR DE ANAUZA CU OBIECTIVELE STRATEGICE, OBIECTIVELE SPECIFICE SI

DIRECTIILE DE ACTIUNE, SDLID 2021 . 2027

DOMENIU DE ANALIZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPECIFICE DIRECTll DE ACTIUNE

Profil social $i dezvoltare Ol: Sector pentru 1.1-Cadru urban
urbana ceta+ent, cu un cadru revitatizat cuocalitate DI'1'1' Cre$terea calititii

urban atractlv $i servicil crescuti a fondului fondului constrult de
publice moderne fl constrult de interes
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DOMENIU DE ANALIZA QBIECTIVE STRATEGICE OBIECT IVE SPECIFICE DIRECTll DE ACTIUNE

performante, ce suslin
dezvoltarea comunit31ii
locale ;I asiguri o calltate
ridicata a loculrll

comunitar fi cu o
imagine urbana
reprezentativi

@res p®Mpar;inana
administra;iei publice locale

Dl.1.2. Asigurarea unei
imagini $i dezvoltiri urbane
unitare, coerente

Dl.1.3. Modernizarea $i
completarea sistemului de
dotiri comunitare

Dl.1.4. Dezvottarea
serviciilor de gestionare a
animalelor firi stipan

1.2. - Cartiere de locuinje
colective regenerate, cu a
calitate ridicati a spaliului
public, adaptate
cerinTelor ii nevoilor
locuitorilor

Dl.2.1. Regenerarea urbana
a cartierelor de locuin Ve
calective r

1.3. - Educarea noilor

genera;ii are Ioc in conditii
de practici Si

infrastructur5 moderni a
mediului educalional,
favorabile dezvoltirii
echilibrate a tinerilor

Dl.3.1. Extinderea,
modernizarea, digitalizarea
$i dotarea infrastructurii
educa;ionale existente Tn
Sectorul 2

Dl.3,2. Extinderea relelei
gr3dinile si cre ge astfel
Tncit si acopere cererea
existenti

Dl.3.3. Realizarea in

parteneriat a proiectelor si
programelor cu privire ta
reducerea fenomenulul de

absenteism $i abandon
$colar, dezvoltarea
Tnvitamantului dual,
precurrl $1 prornovarea
excelenlei elevilor }i a
cadrelor didactice

(

@

lgA
It

a 1.4. - }nfrastructur3

sportiva ;i de petrecere a
timpului liber dezvoltati,
ce concentreazi o aferti
atractivi de activitili
pentru cornunitatea
locali

Dl.4.1. Diversificarea

infrastructurii de sport ii de
petrecerea timpului liber
din Sector 2, prin
construc;ia $1 amenajarea

de noi facititali sau
reabilitarea, modernizarea
fi dotarea infrastructurii
existente

UL

dMg}li
t :{

DIREC Tl
STATIS I

S F RATE

+In t 11133

:brv?
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OOMENIU DE ANALIZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPEC}FICE DIRECTll DE ACTIUNE

Dl.4.2. Sprijinirea }i
promovarea ofertei de
activitiji de sport ii de
petrecerea timpulul liber in
Sectorul 2

Dl.4.3. Conso+idarea re;elei
de spa;ii publice identitare
din Sectorul 2 }i constituirea
de axe verzi intre acestea
prin opera;iuni de

reabilitare, modernizare
sau amenaJare

1.5. - Infrastructuri
culturali moderni $i
diversificati, ce sustine ii
promoveazi identttatea
comunitari $i folose ite
cultura ca sprijin de
dezvoltare sociali si
urban3

Dl.5.1. Reabilitarea,
modernizarea fi dotarea
infrastructurii culturale

Dl.5.2. Descentralizarea

ofertei culturale $1

incurajarea sporirii
consumului cultural

Dl.5.3. Sprijinirea actorilor
din domeniile cultural-
artistice din Sectorul 2

1.6. - Infrastructuri
medicali fi servicii
moderne, oportunitili }i
programe de consoltdare
a unui mod de viali
sin5tos, bazat pe

informare $i cunoa$Eere,

activitate $i sport

Dl.6.1. Cre$terea gradului
de informare a papulatiei cu
privire la beneficiile
adoptirii unui stil de viali
s3n5tas bazat pe
alimentatie Fi sport

Dl.6,2. Extinderea,
modernizarea $i dotarea
infrastructurii medico-
sanitare din sector precum
ii a infrastructurii pentru
practicarea sportului $i
activiti;ilor in aer libera

$4 +
1.7. - Diversificarea

serviciilor sociate ii
Tmbun3t3jirea caliti;ii
acestora in vederea

cre$terii accesului
popula;tei, in special al
persoanelor vulnerablle,
la m5suri $i solu;ii pentru
imbunitilirea condi+iilor

Dl.7.1. imbunitijirea
serviciilor soctale prin
modernizarea fi dotarea
infrastructurii, cre$terea
acoperirii teritoriale,
imbunitilirea
competen;elor personalului

510



DOMENIU DE ANAUZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPECIFICE DIRECTll DE ACTIUNE

de trai $i oportunitali
pentru o viala decent3 Dl.7.2. Asigurarea de

servicii sociale destinate
copilului $i/sau familiei

Dl.7.3. Asigurarea de
servicii sociale destinate
persoanelor varstnice $i cu
dizabilit31i

Dl.7.4. Asigurarea de
servicii sociale destinate
persoanelor din
comuniti;ile marginalizate

Dl.7.5. Asigurarea de
servicii sociale pentru alte
categorii vulnerabile r

Profit economic OZ - Sector competltiv ii
inovator, atractlv pentru
forja de munch
antreprenorlat ii
Investilii in domenll cu
valoare ad5ugata mare

2.1. - Infrastructuri de
afacerl atractivi pentru
in vestitori

D2.1.1. Dezvoltarea, prin
intermediul Parteneriatului
Public-Privat, a
infrastructurii de aFaceri

moderne din Sectorul 2
(parcuri industriale, didiri
de birourl, etc.)

D2.1.2. Cre$terea

capaciti;ii administrative
prin simplificarea
proceduritor privind
oferirea serviciilor publice
pentru mediul de afaceri

D2.1.3. Valorificarea
rezervelor de teren $i
promovarea coerenti ca
destina;ie atractivi pentru
investi}ii

(

2.2. - Sectorul 2 implicat in
dezvoltarea si
valorificarea resursei

urrlarle

D.2.2.1. Calificarea.

recalificarea ;i formarea
continui a forlei de munci
din Sectorul 2, pentru o mai
burti corelare a pie;ei for;ei
de munci, respectiv, pentru
diminuarea fenomenului de
}ornaJ

D2.2.2. Facilitarea atragerti,
reten;iei sl integririi for;ei
de munci din afara

Sectorului 2 / din afara
aRc-
Ot

RE
TIS

Capitalei
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DOMENIU DE ANAtlZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPECIFICE DIRECTll DE ACTIUNE

2.3. - Sectorul 2 - implicat
in dezvoltarea ii cre$terea
economica bazat5 pe
cercetare, inovare $ i
parteneriate

D2,3.1. Cre Ste rea
poten;lalului de Cercetare-
Dezvoltare-lnovare si
transfer tehnologic, prin
dezvoltarea serviciilor $i a
infrastructurii favorabite
aferente, respectiv prin
promovarea colabaririi cu
universita;ile din sector ii
Capitali

Mediu $i mobilitate Q3 . Sector neutru din

punct de vedere climatic,
eu o infrastructuri
eficienti fi moderni

3.1. - Sector sigur, cu
emisii sc5zute de gaze cu
efect de sera datorit3
sistemului energetic
pe dormant

D3,1.1, Consolidarea ii
eficientizarea energetici a
fondului construit

(

D3.1.2. Modernizarea

infrastructurii energetice

D3.1.3. Promovarea

utilizirii energiei
regenerabile

3.2. . Re;ea albastri-verde
consolidatif extinsi ii 03.2.1, Ameliorareacalititii
valorificati apei ii a peisajului in zona

salbei de lacuri

D3.1.2. Reabilitarea

spajiilor verzi majore din
sector $i constituirea de axe
verzi secundare intre
acestea

3.3. . Infrastructura de
medicI moderni D3.3.1. Modernizarea

infrastructurii de

alimentare cu api $i
canalizare

D3.3.2. Dezvoltarea
economiei circulare printr-
un sistem eficient $i
inteligent de gestiune a
de$eurilor menajere la
nivelut Sectorului.

3.4 - Sistem de transport
orientat h jurul
deplasirilor nemotorizate
$i a transportului public

D3.4.1 Dezvoltarea
infrastructurii ii serviciilor
pentru mersul cu bicicleta
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DOMENIU DE ANAUZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPECIFICE DIRECTll DE ACTIUNE

D3.4.2 Extinderea ii
revitalizarea zonelor ii
circu}aTiilor pietonale

D3.4.30ptimizarea modului
de gestiune a parcirti

D3.4.4 Cre$terea

conectiviti;ii in zonele de
dezvoltare }i restructurare
urbana

D3.4.5 Dezvoltarea

facilitililor pentru
autovehicule nepoluante

D3.4.6 Cre$terea

atractiviti;ii ii performan;ei
sistemului de transport
public (PMB)

(

D34.7 Dezvoltarea

transportului inter $i
multimodal (PMB)

D3.4.8 Promovarea
mobilit51it urbane durabile
fi a misuritor de siguranTi
in trafic

Capacitate administrativi 04 - Adminlstra+le
publica locali
performanti ce sprijina
dezvoltarea durablli prln
deschidere fi
transparenji, incurajarea
partlclp3ril tuturor
cetilenilor Tn proce$ele

4.1. - Cre$terea capaciti;ii
administrative pentru a
Tmbunitiji $i eficientiza
mediul intern de lucru fi a
susline potentialul de
dezvoltare al Sectorului 2

D4.1.1. Managementul
eficient al resursei umane,
dezvoltarea competen;elor
}i politicii de
formare. Corelarea cu
nevoile raportate de
personatul institu;iei $i
priorlti;IIe strategice, dar ii
de modificirile survenite ca
urmare a reorganizirii
administrative ii nevoilor
de dezvoltare ale Primiriei
Sectorului 2

( f

D4.1.2. Asigurarea
coerentei procesului
decizianal intern,
extinderea proceselor de
debirocratizare $i
Tmbunitijirea procesetor
de lucru

spro noschl
jECRETAR c513



DOMENIU DE ANALIZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPECtFICE DIRECTll DE ACTIUNE

D4.1.3. Tmbun5ti;irea
managementului financiar,
a predictibiliti;ii ii
capacit5;ii de planificare
strategic3 Fi de programare
a resurselor financiare

D4.1.4. Capacitate crescuti
pentru implementarea unei
politici de investilii
fundamentati pe absorblia
de fonduri externe
nerambursabile in perioada
2021-2027. urmirindu-se
oportuniti;ile ;i prioriti;ile
aferente noilor exerci;ii
financiare

4.2. - Orienta rea

administralid citre
ceti;ean $i comunitate
prln asurrlarea urlel
guvern5ri deschise,

transparente, inclusive ii
responsabile

D4.2.1. Participare extinsi a
cetijenilor, mediului de
afaceri, nonguvernamental
$i academic in procesele de
consultare }i de decizie de la

nivel local prin noi
lnstrumente, mecanisrne jl
formate asumate Si
promovate de administrajia
locali

D4.2.2. Cre$terea
transparenjei administrajiei
locate prin Tmbunitalirea
calita Iii datelor publice fi
imbuniti;irea gradului de
conformare fa13 de
standardele privind afi$area
din oficiu a informa;iilor de
interes

D4.2.3. Adoptarea de noi
instrumente $i formate
incluzive care si permite
informarea, participarea Si
consultarea gi grupurilor de
ceti;eni vulnerabili sau slab
reprezentajI

4.3. - Guvernare loca15

inteligenti }i
Tmbuniti;irea capacitijii
administra;iei publice dea
raspunde ii a se adapta

D4.3.1. Digitalizarea

serviciilor publice,

asigurarea accesului tuturor

514 SPF8 nOSch1,nha ra
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DOMENIU DE ANALIZA OBIECTIVE STRATEGICE OBIECTIVE SPECIFICE DIRECTll DE ACTIUNE

transformirilor digitale Tn ceti;enilor la acestea $i
desf5$urare evaluare continui

D4.3.2. Cre$terea
competenTelor digitale gi
dezvoltare de noi programe
de formare la nivelul
personalului Primariei
Sectorului 2

D4.3.3. Tmbunitijirea
standardelor de securitate
privind proteclia datelor si
sistemelor operate de
institu;ie

(

Pentru a spori $ansele de succes ale misurilor propuse Tn Strategic de dezvoltare loco/6 integratd fl
durabi16 a Sectorului 2 pentru perioada 2021-2027, este necesar ca in special administra Tia publici locali,
dar $i actorii locali relevanji si sus;ini adoptarea unor politici sau acjiuni integrate la nivel municipal sau
metropolitan care si abordeze subiectele de interes ale Capitalei ce sunt prezente ii pe teritoriut Sectorului
2. Printre aceste subiecte se numiri:

PROFIL SOCIAL ;I DEZVOLTARE UR8ANA,

• imbuniti;irea standardelor de locuire; Deservirea locuitorilor cu servicii de interes municipal ;i
supramunicipal (educajionale, sanitare, de asistenla soc lala); Modernizarea strizilor ii a spa IiiIor
publice; Gestionarea de$eurilor $i a salubritiiii; Modernizarea $colilor, gridini;elor $i a cre$elor;
Cre$terea accesului la servicii publice pentru to;i locuitorii.

PROFIL ECONOMIC:

• Atragerea de investitori; Crearea de oportunit5;i pentru dezvoltarea ini;iativelor antreprenoriale
ii suslinerea companiilor existente; Dezvoltarea sectorului de cercetare; Crearea de locuri de
munci corelate cu cerin;ele pie;ei; TmbunitaTirea resurselor umane.

(

MEDIU SI MOBtUTATE:

B Amenajarea sistemului major de spa;ii verzi; Vatorificarea salbei de lacuri; Cotectare setectivi;
Reducerea polu5rii; Transport verde $i sustenabil: piste de biciclete, sta;ii de incircare
ma$ini electrice; Extindere trasee tramvai; Extindere metrou.

CAPACITATE ADMINISTRATIVA,

e Performan;a Tmbun3t3;ita; Digitalizare; Transparenla; Dezvoltarea

a

8.4.2. MECANISM DE MONITORIZARE SI EVALUARE

Procesul de modificare ii actualizare a
perltru perioada 2016-2025 are la baza nevoia de corelare a docurnentului strategic cu noile necesita;i de
dezvoltare ale Sectorului 2 $i corelarea acestuia cu programele de firIanjare disponibile in contextul unui
nau exerciliu financiar 2021-2027. Totodati, actualizarea Strategiei de dezvoltare locali integrati ji

Strategiei de dezvoltare loca15 integrati ;i durabila a SecB
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durabila a Sectorului 2 pentru perioada 2016-2025 are in vedere analiza efectelor implement5rii strategiei
in perioada 2016 - 2021 $i determinarea provocirilor fi necesiti;ilor de ac;iune pentru perioada care
urmeazi. Astfel, procesul de monitortzare fi evaluare a strategiei ia in calcul Iec;iile Tnvi;ate din perioada
trecuti }i propune ac+iuni specifice, adaptate.

Avand Tn vedere ci strategia propune un portofoliu extins de proiecte, seta nd ambi;tile pentru perioada
2021 – 2027, monitorizarea $i evaluarea implementir ii strategiei este extrem de importanti Tn economia
proiectului. Acest demers va fi coordonat de Unitatea de Implementare gi Monitorizare a SDLtD (UIM
SDLID) si ar fi oportun si implice, pe cat posibil, membri ai personalului din aparatul de specialitate al
primarului care au fest implica Ti in elaborarea SDLID 2021 - 2027}i in procesul de structurare a portofoliului
de proiecte.

UIM va evalua periodic implementarea SDLID 2021 - 2027, $i va monitoriza, pe baza rapoartelor din cadrul
compartimentelor responsabile, activitafile curente de implementare a proiectelor.

8.4.3. EVALUAREA IMPLEMENTARll SDLID 202r - 2027

(

in ceea ce prive fte evaluarea, pentru a remedia eventuale probleme de management sau de coerenji Tn
derularea activitililor, abordarea metodologici se bazeazi pe 4 etape:

e

•

Evaluarea ex.ante – in etapa de prioritizare si definire a listei scurte de proiecte, cu scopul de
a asigura o alocare potrivita a resurselor }i un design adecvat;

Evaluarea intermediari (1), cu scopul de a afla dac3 strategia iii atinge obiectivele, daca poate
fi Tmbunitijit managementul acesteia - avand Tn vedere stadiul elaboririi programelor
opera;ionale, un orizont de timp oportun ar fi anul 2025, pentru a se evalua situa;ia proiectelor
contractate/in implementare, actualitatea obiectivelor strategice ii specifice si eventualele
nevoi de actualizare a SDLID 2021 - 2027;

Evaluarea intermedlari (2), cu scopul de a afla dac3 strategia isi atinge obiectivele, daci poate

fi ’imbunitilit managementul acesteia - un orizont de timp oportun ar fi 2026-2027. La finalul
perioadei de programare se va evalua gradul de Tndeplinire a indicatorilor propu ii pentru
orizontul de timp asociat anului 2027, iar, pe baza informa;iilor disponibite privind urmitorul
ciclu financiar multianual aI UE, se vor propune eventuale modificari ale strategiei, fintelor
sau portofoliului de proiecte;

Evaluarea ex-post, cu scopul de a analiza, care a fost impactul implementirii
2027

e

•

(

8.4.4. MONITORIZAREA IMPLEMENTARll SDUD 202r - 2027

Planul de monitorizare a Strategiei de dezvoltare locali integrati $i durabila a Sectorului 2 pentru
2021-2027 va fi implementat la nivelul Direcjia Generala Programe de Dezvoltare Urbana $i
Europene, serviciul Management Strategic (SMS). De asemenea, procesul de monitorizare a proiectelor va
fi urmarit de catre Primal personalul de conducere din cadrul Primariei Sectorului 2 }i comisiile de
specialitate ale Consiliului Local, prin intermediul rapoarteloranuale. Planul de monitorizare a SDLID 2021
– 2027 va fi integrat Tn Planul anual de actiune (PAA) centralizat, realizat la nivelul Primiriei Sectorului 2,
iar indicatorii de monitorizare a proiectelor vor fi inclu$1 Tn PAA $i asociali cu proiectele prior}tare asumate
anual, in urma procesului de monitorizare a proiectelor.

Activitatea de monitorizare presupune:

• Monitorizarea echipei UIM SDLID 2021- 2027;

• Monitorizarea activiti;llor desfi$urate in proiecte ,

InI==H=
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Activitatea SDLID 2021 - 2027 va fi auditati astfel Tncat procedurile interne de organizare $i func;ionare
ale inst}tuTiei si fie Tndeplinite, urmirind urmitoarele:

• Controlul intern al documentelor;

e Reguli de comunicare;

• Reguli de raportare $i responsabiliti;i;

• Termene de rezolvare si raspuns;

• Concordan;a activit3;ilar Tntreprinse de membrii UIM cu responsabilitalile previzute de fi$ele
postului.

Avand Trl vedere faptul ca este foarte probabil ca, in unele cazuri, managementul proiectelor individuale si
fie subcontractat unar firme de consultan;i, monitorizarea activiti;ilor desfi$urate Tn proiectele
individuale va intra in sarcina consultantului. Acesta va asigura, cu sprijinul unei echipe desemnati de citre
Primiria Sectorului 2, elaborarea rapoartelor de progres prR/ind stadiul implementirii, a raportului final,
Tntocmirea cererilor de rambursare a cheltuielilor, elaborarea previziunilor privind fluxurile financiare
pentru proiectele individuale.

Monitorizarea activitalilor Strategiei porne ste de la identificarea urmitoarelor puncte pentru fiecare dintre
activiti;ile principale/proiectele Strategiei:

(

• Perioada de desfi}urate;

• Legiturile si constrangerile existente Tntre unele activitiji;

• Tncircarea cu resurse;

• incadrarea in bugetul alocat.
Mai mull pentru monitorizarea obiectivelor principale ale Strategiei
urmitoarelor etape:

este necesari parcurgerea

e

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Identificarea obiectivului/obiectivelor generate ale Strategiei (aia cum au fost ele menlionate
9i asumate prin Strategie);

Definirea tndicatorilor ce cuantifici atingerea obiectivelor (din Planul de Monitorizare);
Corelarea Planului Anual de Ac;tune (PAA), realizat anual, la nivelul Primiriei Sectorului 2, cu

obiectivele Strategiei, cu protectele prioritare $i cu indicatorii din Planul de Monitorizare a
SDLID 2021 - 2027;

Estimarea datei Ia care se consideri Tndeplinite obiectivele;
Identificarea datei Ia care se realizeazi monitorizarea;

Stabilirea procentului de realizare a obiectivelor Ia data monitorizirii;
Identificarea potenjialelor varia;ii faji de reperele stabilite inijial (daci este cazul);

Prezentarea justificirilor si a observaliilor (daci este cazul);

Redactarea raportului de monitorizare Ia data realizirii controlulul;

Corelarea Rapoartelor de monitorizare cu Raportul privind indeptinirea Planului de Ac;tune
Anual (PAA);

Stabilirea strategiilor de acliune manageriale ii de remediere a factorilor perturbatori (daca

(

este cazul)
Integrarea rezulta'

priqrltizare a proJ

e MI ua

da
privind Tndeplinirea PAA in procesul de
$i in PAA pentru anul urmitor,

517



8.4.5. INDICATORI DE MONITORIZARE

Pentru dezvoltarea cadrului de monitorizare $i evaluare, s-au avut Tn vedere doua tipuri de indicatori:
indicatori de rezultat (output), referitori la implementarea proiectelor, respectiv indicatori de impact
{outcome)176,

1. Indicatorii de rezultat vor fi misuraji pe baza listei de proiecte prioritare, a termenelor $1 bugetelor
asumate pentru proiectele ce vor fi implementate Tn perioada de programare 2021'2027. Pe baza
acestor indicatori se vor realiza monitorizarea fi evaluarea dIn punct de vedere cantitativ $1 calitativ
al implement5rii SDLID 52, urmirind implementarea portofoliului de proiecte Tn conformitate cu
lista de proiecte prioritare (ex. numir de proiecte per obiective etc.), cu bugetele estimate (ex.
buget estimat vs. realizat) $i cu etapele principale din planul de ac;tune, respectiv cu orizontul de
tirnp estimat pentru finalizarea proiectelor.

Pentru monitorizarea $i evaluarea implement3rii SDUD 52, se vor utiliza urmitorii indicatori
globali:

Valoare de
referin+i Tinti 2027 (2030) Sursi de verificare

(
P I 1 = 1

p-rote’cto +>rl.o'rltdre ell€1Lwle F)r''ntru
fOrldU-rI }JreRntlte

, Int ru a djJllca pc.ntl u flnan\are

PrI'n,rIRrl'a rtlrot.c'rte

D

0

llp ra rTll)IJrb.alb'l'be

70.1(MBm func;ie de
disponlbilitatea fondurilor
si de regulile stabillte de
finanTatori

P„IA

in func;ie de
documenta;lile dl$ponibile
pentru prolecte

ill -i,ufrs dIAPon.dert'a p-role,cre

ci:t"plurlt'rtl/ lrn,I),Ir'm;cntdrt* dIn lot,IIII

o'trte-ct lv strategIC

DIr-Ole'c t pII OII D'r llorl taro ,if P 1 t''11't C' tIf't a.ru

r

Peste 50% PS2

in curbFrUItICt e

dep u no re/ I n1.p.I.enle'n{ are dt,n

Obe-t to'lulr p-1 ic>r IIar eb:ugetul total al
b)rr*t t IV StrategIC.3-fer'ente file.c ;jr u

11

Po'rl'd ered till FIIP et elj'o

D

0

O

Peste 50% PS2

-FiJiM T;;;Tdlic–ilu.I dill m:dif Bio.rR
d;ep I.anu Ill;I prI it ru(IC-tILl11p Da

<20%

PS2, verificare gi
actualizare semestria15

1.rr1 oII't”rI It’ n.td,I ea S Ll LI:D S 2

o'l't' c te'l'o

C)

FaiRiii p It;1 iin tar /arI don
dIll II\t,I LIe pro:r_'ctc,r'l'ul pr OIt'c to

prIor ltd ro

0 PS2

(

La nivelul obiectivelor strategice, urmitorii indicatori de rezultat sunt esenliali pentru urmirirea
contribujiei la Tndeplinirea viziunii propuse (indicatorii de monitorizare SDUD 2021-2027 (2030)):

OBIECTIV

STRATEGIC/PBIECTIV
SPECIFIC

INDICATOR
VALOARE DE

REFERINTA 202r
TINTA 2027 (2030)

la0%

176 cf. Banca Mondlali. 2021, Metodologie privind planificarea strategici, prloritlzarea,
proiectelor de investlIIP}pILe in zonele urba ne
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BIECTIV

STRATEGIC/P81ECTIV

SPECIFIC

:d

INDICATOR VALOARE DE

REFERINTA 202r TINTA 2027 {2030)

spa;lltor vIE]m
amplasarea Tn teritoriu, calitatea
lucririlor etc)

Nivelul de dotare a spa;iilor
pubtice de suprafali

Numir de pie;e urbane
modernizate

100%

6 pie Ie in curs de 100%
modernizare

Num5r de spa;ii verzi/publite
modernizate/reamenajate

7 proiecte finalizate, 1
protect pilot demarat
ce vizeaz5 4 situri, 2
operatiuni de
dezvoltare integrati
urbana/regenerare
urbana

70% din toate spa;iile
verzi/publice
modernizate/
rearnenajate

Num3r de proiecte ce vizeazi
extinderea spaliilor verzi/publice

1 proiect (o serie de
spalii verzi de diferite
dimensiuni Tn lungul
salbei de lacuri a raului
Colentlna)
9 zone uncle au fost
demarate proiecte

Minimum IO prolecte (

Proiecte de regenerare urbana a
cartierelor h curs de
implementare / finalizate

Proiecte de acest tip
demarate Tn minim
80% dintre cartierele
din Sectorul 2

1.2 Cartlcre de

loculrlt? colective
regenerate, cu o calltate
rldltatb a spajlului public
SI A fondulul lotatlv

corllrte.lolltatea
S

no vaIl locultorllor

8 Spatii urbane regenerate (dotiri,
spa;ii publice)

50

0

Constructie ansamblu de locuinje
sociale

(

Educarea nollor1-3

genera tII Ioc Inare
condttll de actlci }i I
infrastructur5 modern5 a

m ediulu I cducationa
favorabilc dezvoltarii
echllibrate a tlncrl

0 Unit31i de invi;5mant consolidate
$i reabilitate

D

Unita;i de invi;5mant eficientizate
energetic

0 Unit31i de inv5;amarit
extinse/modernizate

Noi gridini le construite

10

8

6Noi cre ie construite

r
:::\====
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OBIECTIV

STRATEGIC/PBIECTIV
SPECIFIC

INDICATOR VALOARE DE

REFERINTA 202r
TINTA 2027 (2030}

Noi sili de sport construite 14

Proiecte de imbun3t3jire a
performanlelor in cadrul liceelor
teoret ice

Proiecte de imbunitijire a
performanjelor in cadrul liceelor
tehnice

Proiect complex de imbuniti Tire a
invi;imantului profesional $i
tehnic

6

Proiect "A doua $ansi’ 1

( Bazi de date informatizati cu
situa jia elevilor }i tran5ferul
acestora pe pia;a muncli

1

Tineri beneficiari ai programelor
de Tmbuniti fire a accesului la
educa;ie

300

Infrastruct uri14

sportlvi ql do pftrecere a

tlmpulul tIber dezvoltat5
ofertd

actlvlt atldeatractlva

pent ru
loca15

fBI

ce c once nt red zi

Numir proiecte de noi baze

sportive cu acces public in
Sectorul 2

1 3

0

co Ill un ltate a

Bugetul anual alocat pentru
domeniul sport din finan Siri
nerambursabile (Legea 350)
acordate de PS2

750,000 RON (2022) minim 10% cre$tere
anual a bugetului
acordat

Infrastructura01.5
culturali moderna

diver51ficat,I. co sustlne }i
identltateaprorTlovcdza

comunltar,I si folose ste
sprl JIn decacult u ra

>1

urbana

Numir mediu de evenimente
culturale organizate anual de
catre PS2

aproximativ 25 50 anual

Numir de dotiri noi sau spa Iii
reconvertite / revitalizate

1 proiect h
desf3$urare –
Consolida re Centrul

Cultural Expo Arte

a

minim 5 (inclusiv
centre culturale
comunitare)

dezvoltil re socIaI i

Numir parteneriate public
privat in domeniul cultural

Numir proiecte pilot dezvoltate
pentru conturarea identitalii
cartierelor

10

a

Numir de clidiri monumente
istorice consolidate (care
risc seismic ridicat)

prezln

2

Infrastructura16
s('rvlclllrrodicala >1

moderne. oportuntt3tl si
lldarcprograme de con

0 Di$pensare
reabilitate/modernizate

() Noi centre medicale
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OBIECTIV

STRATEGIC/PBIECTIV
SPECIFIC

INDICATOR VALOARE DE

REFERINTA 2021
TINTA 2027 (2030)

a unui lrio& de via;a
sanatos baz,it PC

actlvltate sl ',port

Persoane beneficiare de servicii
de medicini preventiv3 say
policlinici sociali

Numir de proiecte/campanii de
medicini preventivi
implementate

Studii pentru identificarea
nevoilor persoanelor vulnerabile
realizate

1000

IIHf or mare SI cu no ast ere

Divcrbiflcarca01.7
soclaleservicill

callt itIIimbun3t5tlrea
veder ed11acest ora

acr p sulucre}terll
populajicI, In special al
pelsoanclor vulnerablle
Id rnisurl }I solutll pentru
lmbunatatlre,1 condltl+tor

portulrttatlSIdc tra
pcntru o vi,ltd dect'IIta

0

Interven;ii Integrate in ZUM

Campanii de informare
desfi$urate

() Centre
extinse/modernizate/reabilitate

0

Noi centre Tnfiin Tate

intreprinderi de economie
50ciali Tnfiin jate

Programe integrate de servicii
sociale dedicate unor categorii
specifice de populalie
dezavantajati (ex. mame minore,
varstnici imobilizaji la domiciliu,
copii care nu au posibilitatea de a
continua educajia, persoane
defavorizate din punct de vedere
al ocupirii etc.)

1

K IOt „!1.:+F }alia[3 MUNCAOBtECTIV STRATEGIC 02

ANTREPRENORI AT $1 1NVESTITtl iN DOM£Nll cu VALOARE ADAU6ATA MARE

Infrastructura de02 1
atractlva pPnTruafacer

n vest

Reconversia fostelor zone
industriale

ul 2 impllcatQ2 2. - Sec

111 SId ezvolt area
vatarificarea robur \el
U rn a n e

a

0 Programe de adaptare a
resurselor umane Ia pia la muncii

Parteneriate intre unitalile de
invilimant tehnic $i angajatori in
vederea incadririi absolvenjilor
pe plata rnuncii

Programe de formare/reconversie
profesionala adaptati cerinlelor
pietei

Numarul de dotiri (centre de
excelen ga, parcuri $tiinlifice, etc.)
TnfiinTate

Incubator de afaceri

02.3

implicat in dezvoltarea >I
ecor}onllcacresterea

bazati cercet arepe1

lnovare sl partenerlate

Sectorul

a
q+A

3:

tC SI iFa
ECdl

V\
/
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OBIECTIV

STRATEGIC/PBIECTI V
SPECIFIC

INDICATOR VALOARE DE

REF£RINTA 202r
TINTA 2027 (2030)

OBIEe+iG{ii&EGIC oi
SI MODERN A

0

SECTOR NEUTRU DIN PUNCT DE VEDERE CLIMATIC. CU 0 iN–FhA3iRTl£tJiiiFiirE-NT

11 Sector sigur, cu
cmisii scizute e gaze cu
elect de sera datorita
slbtelrluJu energetIC
perform,Int

Km str3zi f3ra re;ea de dlstribu;ie
gaze naturale

Procent locuin Te colective
reabilitate termic

9, 18

40%

79

0

80%

109

d

Num3r clidiri publice din sector cu
proiecte dema rate privind
eficientizarea energetici

Numir cladiri publice consolidate 8

11
Rt.tea albastr,i'32

velde
pxtin sa SI valoriflc,ltd

0 Km maI de lac amenajat - Lacuri
Fundeni fi Dobroe$ti

Proiecte de amenajare,
reconfigurare, sistematizare a
zonelor {malurilor) aferente salbei
de lacuri situati pe raza sectorului
Km axe verzi la nivelul sectorului
(exceptind zona salbei de lacuri)

Suprafali spafii veni publice /
locuitor (mp)

Km strizi firi refea de api $i
canalizare

c onsoll ddt ,i
1

( 5

7

12,43

9,1

35

15

033. - Infrastructur5 de
mr( liu modt.rn,t

0

Grad reciclare de}euri menajere
(%)

Numar de legituri noi peste salba
de lacuri

0,39 (20r6} SO

34 - Sjqt£'n1 dc transport
In jurulorIent at

deplasirilo'r
anerlrotorlzat P SI

transportulul pUbIIC

a
0

4{din care minim 1
auto)

Lungimea rejelei velo pentru
navetism gi deplasiri cotidiene 1,5 km + 4,5km177 50 km

Lungime rejelei veto de agrement 0 km

0

15,4 km

35
(

Nr. garaje securizate pentru
biciclete

Sistem de bike-sharing {la nivel
municipal}

Sta;ii de tip „self-care" pentru
biciclete

0

0

1

15

Ponderea persoanelor care
declari ca se deplaseaz5 zilnic cu
bicicleta

5,3%

0

10%

Numir zone cu prioritate pentru
pletoni

3 (dimensiune minima
IS00mp fiecare}178

177 1,5km reprezinti pistele recunoscute de Brigada Polijiei Rutiere {Str. Fabrica de Glucozi), iar 4,5km reprezlnt5 pIste
recep;ionate, dar care au nevoie de Tmbunati;iri
178 in cazul Tn care existi mai multe zone/strizi/p}ajete Tn acela ii !esut urban +i care sunt incadrate Tn acela si proiect (de regenerare
urbana) ii tratate din punct de vedere urbanistic fi peisagistic ca un tot unitar, suprafejele se pot aduna pentru a atinge valoarea
minima impusi. in cazul in caje'+l+jzile/pialetele sunt adiacente fizic, vor fi calculate unitar, ii nu pot impiaite Tn proiecte diferite
pentru atingerea indil
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BIECTIV

STRATEGIC/PBIECTIV
SPECIFIC

tfl

INDICATOR
REFERINTA 2021

VALOARE DE
TINTA 2027 (2030)

Kilometri de stradi cu sec;iune
dedicati pentru transportul
public {autobuz/tramvai)

Lungimea liniilor de tramvai
modernizate

17,8 km 26,6 km

4

3

2

13,5 km

Numir stalii de Metrou 6

Num3r linii de Metrou 3

Managementul
traficului

Managementut
Complexitatea sistemului integr3t traficului -
de„ management at mobilit3 Iii semaforizare LInda

verde

Managementul
parcirii

-Prioritizarea

transportului public ii
a bicicli$tilor

(

Num5r de treceri denivelate
supra sau subterane la intersec;ia
cu CF

6

0

8

Numir lacuri de parcare
rezidenjiale (parciri multietajate) 750

Indice de motorizare 713,71 auto/l.000 loc 750 auto/l.000 loc

Sta;ii de incircare pentru ma$ini
electrice

7 42

I

Numir parciri de transfer P&R

1 {Cora Pantelimon)
4 (Pantelimon,
Colentina-CF,

Petricani-A3, Pipera)

Giri multimodale conectate la
trenul metropolitan $i transportul 0
public
ADMINISTRAIIE PUBLICA LOCAL A PtRFQRIVIANTA CE SPR:yIN A

3 (Gara Oban

Dobroie$ti/Fundeni,
Pipera)

DEZVOLTARE A
URA81LA PRIN DESCHIDERE SI TRANSPARENTA, TNCURAJAREA PARTICIPARII TUTUROR C£TAT£NILOR IN

o,Hi.F(TiV STR.A+FGIC

ECIZIE GII
D

PROCESELE

0

0 C

DE D

Dent ru a Im bull at at 1 S 1

d

FOLOSIREA NOILOR TEHNOLO

11 Crusterea

capacitatll admInIstratIve

eflclentiza medlu nt ein

de lucru bl a subllne

potentlalul de ezvaltare
al Scctorulul 2

Grad execuTie plan anual de
formare {numir participanII)

Numir programe de schirnburi de
experien;a

Strategie de simplificare
administrativi la nivelul tuturor
direcliilor Primiriei $i instituliilor
subordonate

58%

0

0

Evaluare anuali a gradului de
satisfacjie a personalului fali de
mediul de lucru (implementare
chestionar $i indicatori grad de
satisfac;ie)

0
%)

If

eR',
DIREC

STAIIS T

Al

STR AT
V

! 1
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BIECTIV

STRATEGIC/PBIECTIV
SPECIFIC

:Cej

INDICATOR
VALOARE DE

REFERINTA 2021
TINTA 20z7 (2030)

Extinderea programelor de
practici $i internship (numir
persoane inrolate)
Sistem de arhivare electronica
implementat la nivelul tuturor
direcjiilor Primiriei

Evolu;ia planificarii veniturilor Tn
perioada 2021-2027 (planificare
adoptare buget vs, execufie
buget)

Cre$terea veniturilor din fonduri
europene nerambursabile
(perioada 2022-2027 comparativ
cu 2014-2021)

Cre$tere procentuali a veniturilor
proprii totale ale administra;iei
publice

Cre;tere procentuali a veniturilor
administra{iei publice

+100%

0

104.7% Min. 90%

(aprox. 46.6 milioane
RON pentru perioada
2014-2021)

+300%

(

{aprox. 963 milioane
RON)

+50%

+30%
(aprox. 1,159 mHioane
RON)

04.2 rlent area
adnrinlstrat tel cat re

ceta;earl St comunltate
prl11 ullelasurr13rea

guvclnart deschlse

trdnsparcntt', inclusive }I
responbdblle

a Derula rea de programe de
bugetare participativi

Numir parteneriate cu actorli
resursi la nivel local (ONG, mediul
academic, grupuri civice}
Extlnderea finanjiril aferente
programelor parte a Legii nr. 350
din 2 decembrie 2005 $i
simplificarea procesului de
depunere, implementare $i
raportare a proiectelor.
Sesiuni anuale de evaluare a
satisfacliet cet3jenilor {barometru
extern )

Tntalniri anuale organizate cu
reprezentanji ai grupurilor civice,
medtului de afaceri, academic ii
public pentru prezentarea
bugetului local ii planurilor de
investi+ii

Organizarea de programe tip
hackatons

0 2

+15

3,750,000 RON
2022)

(an 5,000,000 RON

0 2

0 5

0 2

100%
Publtcarea de date publice
deschise pe pagina proprie Si
data ,gov,ro

Accesibilizarea paginii web la
nevoile persoanelor cu dizabi lita;i

Adoptarea $i implementarea
Parteneriatului pentru o

0

0

1

1

aTFxii:

iT

SI)re n8schimbare
}ECRETAR G'.- NERAL
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BIECTIV

STRATEGIC/PBIECTIV
SPECIFIC

@

INDICATOR
REFERINTA 2021

v’Allr®)nR*E Dllg
TINTA 2027 (2030)

Guvernare deb
{minim 80% dintre recomandiri)

Hub de inovare $i consultare
publici coordonat de Primiria
Sectorului 2 care si reuneasc3
actorii de la nivel local

0

4-3 Guvernale local:3
intoligcnta SI

lmbunit,ltirea caparltitli
adnrinlstrajICI put>1 ice de

a raspunde }i a se adapta
transformirilor dlgital€! in
desfi}urare

fi O strategie pentru extinderea
serviciilor publice electronice $i
simplificarea rela+iei dintre
administra;ie $i cet5;eni
Mecanism de evaluare anuali a
serviciilor electronice oferite de
Primiria Sectorului 2 $i ajustarea
lor Tn func lie de feedback-ul
utilizatorilor.

0

0

O strategie de cre$tere a
competenlelor digitale a
personalului Primiriei Sectorului 2

Program anual de cursuri de
formare dedicate personalului Tn
domeniul reglementirii datelor
pubtice ii securitatea datelor
publice.

O strategie de Tmbun5ti+ire a
securit5;ii datelor la nivelul
Primiriei Sectorului 2 (inclusiv
ghid de utilizare pentru personal,
cursuri de securitate cibernetici,
etc.)

0

0

0 1

2. Indlcatorll de Impact vizeaza impactul praiectelor gi strategiei propriu-zise, fiind defini fi ca
„schimbarea care poate fi atribuita Tn mod credibil unei intewenjii" (Direc;h Generali pentru
Politica Regionali $i Urbana), $i avand deci capacitatea de a descrie/ cuantifica principalele
dimensiuni ate viziunii de dezvottare. Avand Tn vedere viziunea de dezvoltare propusi pentru
Sectorul 2 al municipiului Bucure$ti, se vor urmiri o serie de indicatori.cheie, dupi cum urmeaza:

(

Valoare de referin;a Tinti 2030 +i post 2030 Sursi de verificare

Clt'',tt'rt',I FIll Ir !'rlt tl.II,I „

vt'rlILulIFtir Itlt.Ill' III VI. luI

Prlnrbllel Sector ulul 2 {'b.)

El 70% MDLPA

N lilrr dr ',,II, III ,it

I'Flrt111Jt'll.lttlvt‘
256.167 (2020) +20%

+50%

90

INS. Tempo Online

FIll ; dt' 13,it,it t '

rltl+_'Firljttjt'l tIll at t IVr’

{In/IOLlllttlt )

390.278.6 (2021)

Nl+r11.1 IIII l'ltlr})lllltlpl IIl II

actIve / 1000 loculto
67.9 (2020)

rt
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c+l'Fl-’rltll'rlt , IR.1ll1lrl IIt

cl'_'rrlcIHr ,lllt fl {"-,',fl )

519%o (2021) < 500%, Calcul propriu pe baza
datelor INS. Tempo
Online

13.1 (2021) >15 Catcul proprlu pe baza
datelor INS. Tempo
Online

49,12% 179 muITumiji de >75%
mai mult de jum5tate
dintre servicille publice

Sondaj adresat
cetijenilor, pornind de
la sondajul aplicat Tn
elaborarea SDUD S2,
pentru rezultate
comparabile

8.4.6. RISCURI SI MASURI DE ATENUARIE A RISCURILOR IMPLEMENTARII

(

Implementarea proiectelor poate fi afectati de o serie de riscuri de natura tehnici sau financiari, ca de
exernplu :

Riscurl tehnice:

• intarzieri in execu Via lucr5rilor $i depi$irea graficului de lucriri;
• Neconcordan Ve Tntre execuTie $i documenta;ia tehnica care sti la baza proiectului.

Riscuri financiare:

• Depi$irea bugetelor alocate pe activitiji sau lucriri;

• Cre$teri ale prejului materialelor de construc iii care nu au fost previzionate, ceea ce determini
insuficien;a resurselor financiare comparativ cu bugetul.

Riscuri privind calitatea:

• Neconcordanta intre specifica;iile tehnice ale materialelor ii calitatea materialelor folosite la
lucriri.

Preintarnpinarea +i atenuarea acestor riscuri trebuie si fie asigurata pe de-o parte, prin clauze
contractuale, cum ar fi:

• Perceperea garan;iei de buni execu;ie, a garan;iei pentru plata avansului, garan iii pentru
rellnerl etc;

• Prevederea de penatitiTi la plata executan;ilor/furnizorilor in caz de Tntarzieri Tn execu iia
contractului;

• Prezentarea certiftcatelor de calitate ale materialelor achizi;ionate (care vor fi analizate ii
aprobate de citre Beneficiar);

• Asigurarea personalului ii echipamentelor constructorului precum ii asigurarea
persoane;

precurrI $1 prln:

(

•

•

@

Analiza $i avizarea situa;iilor de lucrari in vederea efectuirii pla;ilor;
Prin cunoa$terea, injelegerea $i apllcarea corecti a clauzelor contractuale:

Printr-o activitate sus;inuti a membrilor structurii responsabile de monitorizarea $
strategiei si colaborare stransi cu echipa de exper;i tehnici, consultan;}, diriginji dd
astfel incat si se realizeze monitorizarea foarte atenti a contractelor de lucrari.

U
privind sewiciile pu
179 Indicator calculat ca media rispunsurilor la sondajul adresat cetijenilor (Anexa 10,1,1.) cu referire la gradul de mulfumire
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Succesul irnplementirii Strategiei de dezvoltare locald integrat6 }i durabi16 a Sectorului 2 pentru perioada
2021-2027 depinde nu numai de re5ursele financiare alocate, ci $i de calitatea resursei umane care are
atribu Vii in ceea ce prive fte managementul strategiei. De aceea, atat din cadrul Unita;ii de Implementare
$i Monitorizare (UIM), cat $i din echipete de protect, vor face parte persoane cu experienta Tn
implementarea proiectelor §i cu pregitire in domeniile Tn care activeazi.

(
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9.CADRUL PARTENERIAL PENTRU ELABORAREA SDLID S2

Prin Strategia de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabili a Sectorului 2 pentru perioada 2021-2027 ii post
2027, se stabilesc direc;iile de acfiune pe care va trebui si se concentreze dezvoltarea Sectorului 2 al
municipiului Bucure$ti Tn perioada urmatoare. Pentru a contura o imagine de ansamblu reali a dinamicii
dezvoltirii sectorului ii pentru a identifica provocirile locale relevante fi actuale, procesul de elaborare a
SDLID 52 a fost untIl participativ, bazat pe consultarea $i implicarea comunit3 iii $i actorilor locali. Ca
instrument de planificare, strategia de dezvoltare trebuie sa raspundi la nevoite locale de dezvoltare prin
implernentarea unui proces participativ Tn care buna guvernan+i, colaborarea fi implicarea comuniti;ii sa
reprezinte piloni de dezvoltare $i si asigure continuitatea pe termen lung a viziunii de dezvoltare.

Prin mecanismul de colaborare $i consultare publici utilizat Tn procesul de elaborare a SDUDS2 se aduce
valoare adiugati Tn ceea ce prive$te asigurarea alinierii Ia ultimele tendin Ie $i nevoi Tn domeniile de
dezvoltare, astfel Tncat comunitatea locali si fie prezenti activ Tn procesul de elaborare a direc;iilor
viitoare. in acest sens, Tn procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locala Integrati ;i Durabili a
Sectorului 2 perioada 2021-2027 $i post 2027, 5-au desfa$urat grupuri de lucru cu actorii relevan;i }i s-au
realizat sondaje de opinie. Totodati Tn demersul de elaborare a Strategiei au fost identificafi o serie de
parteneri locali poten+iali pentru implementarea SDUD 52, din cadrul administraliei publice, reprezentan;i
ai mediului profesional, non-profit $i cetileni, Unii dintre ace$tia au fost irnplicali inca din faza inifiali, de

analizi a nevoilor, fie prin solicitiri de date ;i informajii, fie prin chestionare sau implicarea Tn grupuri de
lucru tematice.

(

9.1. TNTALNIRILE DE CONSULTARE ACETATENILOR

Procesul de consultare a cet3+enilor din sectorul 2 cu privire la nevoile de dezvoltare ale sectorului a
presupus organlzarea a 7 Tntalniri tematice, zonale. 'intalnirile au avut Ioc in perioada 27.06.2020 –
18.07.2022 $i s-au desfi$urat in spa+tile publice din Sectorul 2.

9.1.1. ZONA I - PIPERA, TEI, FLOREASCA

$edin;a de consultare publici a ceti;enilor din cartierele Pipera, Tei $i Floreasca a avut Ioc in data de
27.06.2022. in urma disculiilor, principalele probleme sernnalate de citre ceti;eni vizeazi urmitoarele
aspecte fi domenii:

(

•

•

•

•

•

@

•

•

•

Siguran;a publica Tn parcuri;

Salubritatea $i de$eurile din cartiere;

Trotuare care necesiti repara;ii;

Construc;ia de blocuri Tn zone de case;

Probleme de infrac;ionalitate ii siguran;i strada13;

Amplasarea $i configurarea neadecvata a agen;ilor

De$eurile din lacuri;

Colectarea neselectivi a de$eurilor;

Tarifarea serviciilor de salubritate;

• Poluarea ii calitatea aerului.

Principalete propuneri din partea ceta+enilor sunt:

• Amenajarea lpraetajate Tn zona Pie;ei Colentina;
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e

•

e

•

•

©

•

Amenajarea de locuri de parcare pentru biciclete (Str. Brebu 4);

Publicarea programulu+ firmei de salubrizare pe site-ul Primiriei Sectorului 2;

Mecanism pentru ceti;ent de urmarire a evoluliei implementirii proiectetor;

Amenajarea Tn parcuri a unor fantani cu apa potabili;

Repararea PT din zona Bd. Lacul Tei -Str. Pistorului;

Realizarea unei campanii de informare a popula;iei cu privire Ia motluI de colectare selectivi a
de§eurilor (compania de salubritate);

Realizarea unei campanii de informare $i educare a copiilor Tn $coli cu privire la modul de colectare
selecttvi a de§eurilor (existi o campanie derulat5 de Institute);

Campanii derulate Tn $coli de reciclare hartie + sticli;

Amenajarea echipamentelor Tn spa;ii publice pentru colectarea sticlei;

Amplasarea de panouri fotovoltaice pe blocuri;

Realizarea unor terenuri de sport adiacente lacurilor (de ex. pe insula);

Elaborarea car;ilor tehnice pentru blocuri;

Renovarea bazinului de inot din cadrul Liceului Teoretic C.A. Rosetti;

Pistrarea zonei verzi din zona Ti;eica – Vicirescu;

Amenajarea parcului Plumbuita;

Amenajarea unei ferme de animate in cadrul Minastirii Plumbuita - deschis3 publicului;

Cre}terea numarului de locuri din ciminele pentru batrani;

Implementarea unui program de ajutorare a bitranilor care nu se pot deplasa;

Modernizarea locurilor de joaci din Parcul Circului;

Organizarea urlor cluburi $i activitiji recreative pentru persoanele Tn varsta din zona Tei-Parcul
Circuiui.

©

@

•

©

e

•

•

•

•

•

e

•

•

9.1.2. ZONA 2 – VATRA LUMINOASA, PANTEUMON

$edinla de consultare publici a cetilenilor din cartierele Vatra Luminoasa fi Pantelimon a avut Ioc Tn data
de 28.06.2022.

in urma discu;iilor, principalele probleme semnalate de c3tre ceti;eni vizeazi urmitoarele aspecte si
domenii:

• Salubritatea fi de$eurile din cartiere (gunoi stradal);

• Colectarea problematici a de$eurilor;

• Probleme de infrac;ionalitate ii siguranji stradali;

• Vandalizarea parcurilor fi a locurilor de joaca de citre tineri;

• Existen;a unor blocuri nereabilitate termic;

e Ma$ini parcate ilegal pe trotuare.

Principalele propuneri din partea ceti;enilor sunt:

• Amenajarea spaliilor verzi adiacente blocurilor - montarea de binci

(

/1F 1 1 ;ii;iii;
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•

•

e

•

IB

Redeschiderea Centrului comunitar Pantelimon;

Realizarea de parciri supraetajate;

Eliberarea trotuarelor de ma$inile parcate ilegal;

Cre$terea numirului locurilor de parcare;

Reabilitarea blocurilor de locuin;e;

Ac{iuni de deratizare / dezinsec;ie;

Amenajarea spa;iilorverzi din jurul blocurilor prin implicarea locuitorilor;

Reabilitarea liniei de tramvai 16;

Finalizarea lucririlor de amenajare a parcului Sf. Pantelimon;

Cre$terea numirului de coiuri de gunoi de pe strizi;

Tmbuniti;irea modului de comunlcare al autoriti;ilor publice locale cu ceH;en ii;

Aplicarea de amenzi pentru vandalizarea parcurilor;

Construirea unei parcari etajate in zona Obor;

Strizi cu sensuri unice;

Dezvoltarea unei aplica;it pentru sesiziri, gestionati de PS2;

Amenajarea de acoperi$uri verzi la blocuri;

Perdele de vegeta;ie in lungul strizilor;

Tnlocuirea gardurilor metalice cu garduri vii, in zonele blocurilor;

Amenajarea de spa;ii verzi Tn cadrul parcarilor;

Amenajarea de piste de biciclete;

Impticarea persoanelor asistate social in procesul de reciclare sau de curi;are a strizilor;

Suplimentarea echipamentelor din locurile de jo
tiroliene;

Defri}area copacilor bolnavi;

Analizarea posibilita;ii montirii de centrale de bloc

Reabilitarea amfiteatrului Mihai Eminescu;

Amenajare club de copii ii seniori;

Campanie de educare ii informare a populafiei
de$eurilor;

Realizarea de sta;ii de compostare pentru de$eurile vegetale (cu precadere in zona blocurilor);

Program de educare a popula;iei privind amenajarea spa;lilor verzi adiacente blocurilor;

Accesarea infrastructurii sportive, firi perceperea de taxe, in anumite intervale orare;

Reabilitarea $i modernizarea trotuarelor.

e

•

e

e

•

@

•

•

e

e

•

•

e

•

@

•

(

rca din parcul Morarilor fi q

e

•

•

•

e

•

•

•

•

(

privire la modul de
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9.1.3. ZONA 3 – FUNDENI, PLUMBUITA, COLENTINA

$edin{a de consultare publici a cet3Tenilor din cartierele Fundeni, Plumbuita $i Colentina a avut Ioc in data
de 12.07.2022.

in urma discu;iilor, principalele probleme semnalate de catre ceti;eni vizeazi urmitoarete aspecte $i
domenii:

• Defri$area copacilor din zona Tei;

• Densificarea fondului construit Tn zona Floreasca;

• Progrese lente Tn ceea ce prive$te proiectele de anvelopare termici a didiritor;

Necesitatea dezvoltirii infrastructurii de sanitate – policlinici;

• Problema zonelor industriale abandonate pentru care sunt propuse dezvoltiri imobiliare: zona
Electronicii, platforma Aversa;

• Poluarea fonici de pe marile bulevarde;

• Salubritatea ii procesul de colectare $i reciclare Tn zona blocurilor;

• Calitatea amenajirtlor din parcul Fabrica de Gheaji;

• Dezvoltarea imobiliari haotici din zona Fabrica de Ghea Vi (Gran Via), Tei Toboc, Andronache
(realizarea de blocuri Intre case, numir insuficient de locuri de parcare);

Dezvoltarea imobiliari a terenului fostei fabrici Helitube;

Lipsa co;urilor de gunoi stradale pe $oseaua Colentina;•

• Starea deficitari a infrastructurii sportive din parcul Plumbuita;

• Locuri de parc5ri insuficiente.

Principalele propuneri din partea cetilenilor sunt:

• Modernizare }i amenajare Parc Plumbuita II;

B Deschiderea Pie;ei Cremeni Va sau transformarea Tn pia;i de gros;

e Reamenajarea spa;iilor verzi din zona Colentina;

• Reabilitarea scarilor de blocuri fi realizarea de rampe de acces;

Eliminarea gardurilor care Tmprejmuiesc spa;tile verzi;•

e Amenajarea de noi insule artificiale pe lacuri;crearea de noi habitate;

B Cre$terea suprafe;ei de spalii verzi – amenajarea de alveole cu copaci

Redeschiderea unitatilor de tip afterschool inchise Tn timpul pandemie•

• Organizarea de $coli de vari pentru etevi (este necesari implicarea pir

e Amenajarea trecerilor de pietoni }i a pistelor de biciclete cu mixturi ast

e Amenajarea de parciri rezidenjiale;

e Crearea destr3ziocazional carosabile;

e Publicarea programului firmei de salubritate pentru cura;area strizilor }i interzicerea parcirii Tn
intervalul orar respectiv;

• Montarea de panouri salare pe blocuri la ini;iativa asocia;lilor de proprietari (iluminarea ca5ei scirii
}i func;ionarea liftului);

(’

e

'mIl
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e

•

•

•

e

•

Asigurarea accesului gratuit al copiilor la faciliti;ile sport ive din sector - construire bazin de Tnot ii
velodrom;

imbunitilirea comunicirii dintre Primiria Sectorului 2 $i ceti;eni;

Utilizarea serelor ADP pentru producTia de fructe ii legume ;i comercializarea acestora in pie;ele
din Sectorul 2;

Construirea $i amenajarea de baze si utilitili sportive Tn Sectorul 2;

Dezvoltarea invi;imantului dual ii revitalizarea liceelor industriale;

Reabilitarea stajiilor STB;

Descentralizarea termoficirii ii integrarea tehnotogiilor verzi.

9.1.4. ZONA 4 – EMINESCU, PIATA ROMANA, UNIVERSITATE, STEFAN CEL MARE

$edin;a de con5ultare publica a cetijenilor din cartierele Eminescu, Pia;a Romani, Universitate ii Stefan
cel Mare a avut Ioc in data de 13.07.2022.

in urma discu;iilor, principalele probleme semnalate de citre ceti;eni vizeazi urmitoarele aspecte $i
domenii:

• Lipsa spaliului amplasarea containerelor pentru colectare selectivi;

• Tn zona centrali existi numeroase blocuri cu instala;ii electrice Tnvechite care prezinta risc de
incendiu

Parcarea ilegala a ma§inilor pe trotuare;

Nurnir mare de clidiri nereabilitate termic;

Locuri insuficiente in cre+e +i gridini;e;

Grad inalt de poluare, inclusiv fonici $i vizuala;

Starea precara a unor spa;ii verzi;

Ambuteiaje $i traFic auto Tngreunat;

Infrastructura sportiva $i culturali modest dezvoltati

• Infrastructura rutiera uzati.

Principatele propuneri din partea ceti;enilor sunt:

• Modernizarea Pietei GaIaji;

• Deschiderea cur;ilor $colilor pentru activitali sportive

• Reducerea poluirii fonice prin finisaje stradale, utilizarea tramvaiului, plantarea de perdele de
vegetaIIe;

Reducerea poluirii vizuale – iluminat nocturn prin schimbarea corpurilor de iluminat;

Amplasarea de panouri fotovoltaice pe blocuri;

Realizarea de opera;iuni de deratizare ii dezinsec;ie;

Misuri de revitatizare a spa;iilor comerciale de pe Str. Eminescu;

Montarea de indicatoare citre obiectivele culturale/turistice (monumentele istorice);

Dezvottarea wd .Qpli€a;ii web care si furnizeze informa;ii despre obiectivele turistice;

(

e

•

•

8

•

•

A

•

(

•

•

•
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e

•

e

e

e

•

•

•

•

•

•

Refacerea marcajelor ruttere din zona centrali;

Montarea de co$uri de gunoi pe strazi si in parcul loantd;

Montarea de toalete pubtice pentru copii;

Platforme de colectare a 5ticlet amplasate Tn spa;ii publice;

Amenajarea de locuri de parcare rezidenjiale Tn centru {tarif diferen;iat);

Dezvaltarea unei platforme web prin intermediul careia si se realizeze consultarea ceta{enilor Tn
procesul de implementare a investi;iilor publice;

Dezvoltarea infrastructurii sportive din zona centrali;

Dezvoltarea unui sistem de sensuri unice in zona centrali;

Dezvoltarea Tn cadrul Primiriei Sectorului 2 a unui serviciu de consultan;i juridica pentru asocialiile
de proprietari;

Modernizarea parcajului din Pia;a Spaniei;

Amenajarea de not spa;ii verzi. (

9.1.5. ZONA 5 – CALEA cALARA$1LOR, PACHE PROTOPOPESCU, FERDINAND

$edinla de consultare publici a ceta;enilor din cartierete Calea calira$ilor, Pache Protopopescu, Ferdinand,
a avut Ioc in data de 14.07.2022.

in urma discu;iilor, principalele probleme semnalate de citre ceti;eni vizeaza urmitoarele aspecte $i
domenii:

• Bordurile Tnalte ale trotuarelor – accesibilitate dificila pentru mimicile cu cirucioare;

Depozitarea de§eurilor voluminoase pe stradi Tn ziua in care nu se ridici gunoiul;

Lipsa unor locuri / zone pentru depozitarea de$eurilor voluminoase;

Plantarea mat multor copaci de aliniament pentru poluarea fonica;

Lipsa parcurilor pentru copii $i a zonelor pentru animate;

Poluare fonici generata de $antierele private din zoni;

• Construc;ii ilegale Tn zona: supraetajiri etc;

Lipsa comunicirii Tntre institu;it – ex. ADP $i ceti+enii din zon3;

Locurite de parcare din blocurile noi construite nu sunt folosite;

• La Parcul Rond nu existi trecere de pietoni

Principalele propuneri din partea cetiTenilor sunt:

• Sistematizarea strizilor secundare prin crearea unor sensuri unice;

• Crearea unei parcari pentru zonele reziden;iale;

• Prezen;a mai mare a polijiei locale in strada – in special seara;

Interven;ii la borduri pentru toate persoanele cu deflcien;e;

e Gestionarea de$eurilor la nivel municipal – selectare de$euri, pubele ingropate etc;

• Abonament de plata pentru gunoi

•

•

•

•

•

e

•

e
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•

•

•

e

•

lgienizarea spa;iitor publice – in special in zonele rezidenjiale;

Dezinsec;ia Ii deratizarea Tn proprieti;ile private – facuti de municipalitate;

Toaletarea spa;iului publice;

Stimulente financiare pentru refacerea fajadelor din proprietate privati – exernplu Oradea;

Consolidarea clidirilor monumente istorice;

Campanie de con$tientizare a populaliei despre proiectele viitoare;

Platform3 de comunicare cu cetijeni;

Instituirea unor inspectori zonali;

Aplica;ie de verificat autoriza;iite de construire – proiect Tn curs de elaborare de PS2;

Campanii online de informare cu privire la riscurile seismice

(

9.1.6. ZONA 6 – OBOR, ELECTRONICII, BAICULUI, IANCULUI

$edin ia de consultare publici a ceta;enilor din cartierele Obor, Electronicii, Baicului }i lancului a avut Ioc in
data de 15.07.2022.

in urrna discu;iilor, principalele probleme semnalate de citre ceti;eni vizeazi urmitoarele aspecte ii
domenii:

• Zona de acces din Parcul Pisirari este blocati;

Probleme de salubritate pe zona Sos. lancului

Lipsa co$urilor de gunoi Tn zona Obor;

I

Lipsi curijenie Tn zona lancului;

• Probteme cu trotinetele abandonate pe trotuare si strizi;

• Parcirile de re$edinji sunt ocupate tot timpul de al;i utilizatori;

Pavajul din date din zona magazinului Bucur-Obor se mi 9ca / este spart $i reprezinti un pericol
pentru pietoni.

Principalele propuneri din partea ceti;enilor sunt:

• Desfiinjarea parcirilor de pe trotuare;

• Realizarea unei Strategii pentru sistemul de parc3ri;

• imbuniti;irea transportului in comun;

Realizarea unor parciri supraetajate Tn zoni;

Realizarea unui Muzeu al CFR-ului - proiect deja in elaborare $i discu;ie;

Pietonalizarea zonei Gara Obor;•

Program de igiena sanitari – primivara $i vara Tn zona Cimitirul ReTnvierii;

• Mai buni comunicare §i colaborare intre Primirie $i Asocia;tile de proprietari;

• Cre$terea calitalii managementului de$eurilor publice – indusiv la nivel municipal (colaborare);

• Instatarea de limitatoare de viteza Tn zonele de re$edinli;

• Lucriri de igienizare Tn zona Obor;

•

•

•

•

(

•

•

e
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Amenajarea de coiuri de gunoi in zona Obor ii Electronicii;

Sistematizare accesului Tn zona Parcul Pisirart;

Instalarea de T-uri pentru locurile de parcare de rezidenji ocupate ilegal Tn zona Pie;ei Obor;

Cre$terea zonetor de spajiu verde din Sector;

Refacere pavaj dale dimprejurul magazinului Bucur-Obor;

TnfiinTa rea unei treceri de pietoni in dreptul Pie;ei de Pe}te $i Fructe de Mare;

lgienizarea, amenajarea $i dotarea spa;iilor verzi.

9.1.7. ZONA 7 –ANDRONACHE, ION CREANGA

$edlnla de consultare publici a cetilenilor din cartierele Andronache $i Ion Creangi a avut Ioc in data de
18.07.2022.

'in urma discu;iilor, principalele probleme semnalate de citre ceta;eni vizeazi urmitoarele aspecte $i
domerIii:

• Aspersoarele din parcul Motodrom nu func;ioneazi corespunzitor – mare parte din gazon fiind
U scat;

• Parciri ilegale in jurul parcului Motodrom;

• Trotuare de 60 de cm. pe Sos. Colentina / Fundeni – lipsi acces mimici cu cirucioare sau persoane
cu dizabilitili;

• Tntre blocurile de pe Sos. Fundeni existi garduri care irnpiedici accesul pe aleile mici de acces –
locuitorii cartierulut trebuie sa ocoleasca toate blocurile;

• Copaci usca;i care cad pe cablurile de curent;

• Tn lipsa unor semne de circula;ie, se petrec foarte multe accidente la intersec;iile mici;

+ Pia;a Plumbuita nu are comercian;i;

e Poluarea fonic3 pe timp de noapte de la terenurile sportive din Parcul Motodrom;

e Existi gunoi depozitat pe malul lacului Colentina;

• Lipsa viteza pe anumite strizi;

• Coiuri de gunoi limitatoarelor de insuficiente pe $oseaua Fundeni;

• Tn zona Podul Raul Colentina $oseaua se inundi la fiecare ploaie.

Principalele propuneri din partea cetilenilor sunt:

• Amenajarea de sensuri unice pe strizile cartierului;

• Adunareagunoiului de pe raul Colentina;

• Men;inerea }i cre$terea siguranlei rutiere Tn Sectorul 2;

• Proiect pasaj Fundeni – Colentina;

• Vopsirea poduluiColentina;

• Pia;ivolantaTncolentina;

• Deschiderea parcurilor }idupi ora 22.00;

(

a)
B

-.' \%'© 535



e

•

IP

IB

•

Montarea de limitatoare de vitezi pe strizile din zona parcului – ex. strada Moroeni, aleile dintre
blocurile de pe Sos. Fundeni, str. Rascoala etc;

Crearea unor cai de acces citre Complexul Comercial Europa;

Reamenajarea sta;iilor STB de pe teritoriul Sectorului 2;

Instalarea mai muttor coiuri de gunoi pe Sos. Fundeni;

Realizarea unor marcaje stradale pe strada Moroeni;

Reatizarea unui parc in zona Insula Fundeni;

Tnchiderea terenului de fotbal din parcul Motodrom dupi ora 22.00 - zgomot mare produs de cei
ce se joaca noaptea;

• Instalarea unei toalete publice in zona Sos. Colentina / Fundeni.

in compara$ie cu nevoile de dezvoltare semnalate de cetijeni inainte de anul 2016, nevoi incluse in
Strategia de Dezvoltare Locali pentru perioada 2016-2025, in prezent se observi ci principalele probleme
$i nemullumiri ale locuitorilor vizeaz3 relativ acelea$i domenii, precum: salubritatea, parcirile ilegale ii
lipsa locurilor de parcare, slaba dotare ii amenajare a spa;iilor verzi $i de agrement ii necesitatea de a
investi in infrastructura rutieri, de invi;imant $i culturali. Totu si, in prezent, s-a imE)unita;it situa;ia in
ceea ce prive$te reabilitarea termica a unor clidiri, reabilitarea fi modernizarea unor institu;ii de
invi;amant, modernizarea unor sta;ii de transport public precum fi cre$terea gradului de con$tientizare a
cetilenilor cu privire la problemele de salubritate, de$euri $i ecologie.

(
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9.2. GRUPURI DE LUCRU PENTRU CONSULTAREAACTORILOR RELEVANTI

Abordarea participativa a elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locali Integrate ii Durabile a Sectarului 2 a
presupus $i organizarea unor grupuri de lucru tematice Tmpreuni cu cei mai importanji actori din fiecare
domeniu. Astfel, in perioada 30.06.2022 - 05.07.2022 au fest arganizate 6 8rupuri de lucru:

9.2.1. GRUP DE LUCRU - MEDIU SI UTIUTATI PUBLICE

in data de 30.06.2022 a avut loc grupul de lucru pe tema ''Mediu $i utilitiji publice", care s-a desfa$urat la
Primiria Sectorului 2, Tncepand cu ora 14:00, unde au fost prezenji reprezentan;ii urmitoarelor institu;ii $i
companll:

IP

•

e

IP

Primiria Sectorutui 2 – Serviciul Fonduri Europene;

Primaria Sectorutui 2 – Direc;ta Utilitili Publice;

Primiria Sectorului 2 – Direc;ia Urbanism;

Poli;ia Loca13 Sector 2;

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

e

Distrigaz Sud; (’
Compania Municipali de lluminat Public Bucure gti;

Apa Nova Bucure$H;

Supercom SA;

NetCity SA;

Agen;ia pentru Dezvoltare Regionala Bucure$ti – llfov;

AgenTia pentru Protec Via Mediului Bucure$ti;

Sistemul de Gospodarire a Apelor llfov – Bucure sti;

Administralia Lacuri Parcuri $i Agrement Bucure$ti;

Administra Via Municipala pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic;

Universitatea Tehnici de Construc;ii Bucure$ti;

S.G .A. llfov-Bucure$ti;

Con5ilieri locali din cadrul Primiriei Sectorului 2.
(

in cadrul grupului de lucru au fost discutate urmitoarele subiecte:

Energle. A fost sugerati identificarea unor posibile misuri pentru sprijinirea eficientizirii energetice a
locuin{elor individuale din sector (nu doar pentru fondul construit reprezentat de clidiri publice ;i locuin;e
colective). S-a propus infiin;area unui punct de informare unde ceti;enii sectorului 2 sa afle mai multe
despre cum iii pot reduce consumul de energie ;i ce oportuniti;i de finanlare au pentru eficientizarea
energetici a locuinjelor sau perltru producerea de energie din surse regenerabile. O alta temi abordati a
fost cea a clidirilor noi care se construiesc, uncle ar fi necesare mecanisme de verificare a respectarii
legisla+iei actuale cu privire Ia Near-Zero Energy Buildings.

Gestiunea de$eurllor. S-a subliniat faptul ci situa;ia colectirii selective a de$eurilor la nivelul Tntregului
municipiu Bucure}ti este una foarte rea. O parte din probleme ar fi reprezentate de faptul ci
municipalitatea nu investe ite in infrastructuri precum: un complex de tratare energo-termica avansati a
de$euritor, sta;ii de sortare moderne sau infrastructuri pentru colectarea separati a de$eurilor. De
asemenea, exist3 probleme cu depozitarea de$eurilor, in condi;iile in care singurul depozit aflat pe

mpI
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teritoriul municipiului Bucure$ti (IRIDEX) are peste 90 % din capacitate ocupati. Cu toate acestea, s-a
afirmat faptul ci depozitarea de$eurilor este o atributie a Primariei Municipiului Bucure$ti, iar Primiria
Sectorului 2 ar trebui si se concentreze pe identificarea unor solu;ii pentru cotectarea selectiva a
de$eurilor, in special in condiltile in care ghenele comune de pe scarile blocurilor vor trebui desfiinlate. O
alta problem3 men{ionat3 a fost cea a lipsei digitalizirii Tn contractarea serviciilor de satubritate.
Digitalizarea ar putea fi o solu Vie atat pentru oblinerea unor date certe cu privire la numirul de utilizatori
ai serviciilor de salubritate, cat $i pentru monitorizarea modului Tn care sunt gestionate de$eurile pe
teritoriul sectorului. A fost ridicata $i problema colectirii separate a de$eurilor vegetale, care ar putea fi
valorificate Tn cadrul unor instalalii specifice.

Consolidarea clidlrilor cu rIsc seIsmic. Exista un proiect legislativ (PLX301) la care Administra;ia Municipali
pentru Consolidarea Clidirilor cu Risc Seismic a depus amendamente ce vizeazi partajarea Tntre Prim5ria
Municipiului Bucure$ti $i Primiriile de Sector a atribuliilor privind reducerea riscului seismic.
Reprezentantul AgenTiei pentru Dezvoltare Regionali Bucure$ti-llfov a precizat ci, in ultima sa varianti,

Planul Opera;ional Regional Bucure$ti-llfov 2021 – 2027 va finan;a $i consolidarea clidirilor publice
experUzate tehnic $i Tncadrate Tn clasele I ii II de risc seismic. De asemenea, pentru c13dirile publice, se are
in vedere o abordare integrat3 care si cuprindi, pe langa eficientizare energetic6 ;i utilizarea energiei din
surse regenerabile, $i cansolidarea fondului construit expertizat tehnic fi Tncadrat Tn clasele III ii IV de risc
seismic

(

Spajii verzl. Agen;ia pentru Dezvoltare Regionali Bucure9ti-llfov a ficut ni$te observa;ii pe proiectele
transmise de catre Primiria Sectorului 2 cu privire la amenajarea salbei de lacuri. Pe noua perioadi de
programare, s-au Inisprit condi;iile pentru proiectele de amenajare a spa;iilor verzi, accentul fiind pus mai
mult pe serviciile ecosistemice oferite de citre spa;iile verzi $i mult mai pujin pe componenta de agrement.
De exemplu, pistele de biciclete vor putea fi finantate Tn cadrul parcurilordoar dac5 sunt parte a unei re;ele
mai mari de mobilitate urbana.

9.2.2. GRUP DE LUCRU - CULTURA SPORT $1 TIMP LIBER

in data de 01.07.2022 s-a desfi;urat grupul de lucru pe tema “Culturi, sport $i Hmp liber”, care a avut loc
la Primiria Sectorului 2, la ora 11:00, unde au fost prezen;i reprezentan;ii urmitoarelor institu;ii $i
companll:

• Centrul Cultural “Mihai Eminescu";

• Primaria Sectorului 2 – DGAPI;

• Primiria Sectorului 2 - ADP;
(

e

•

•

•

•

Primiria Sectorului 2 - Direc;ia Urbanism;

Primiria Sectorulut 2 - Direc;ia Generata Progra

Complexul Sportiv lon Tiriac;

Complexul Cultural Studen;esc Tei;

Muzeul Na;tonal al Avia;iei Romane;

• Casa de Cultur5 Friedrich Schiller;

e Centru de Crea;ie Ana $i Tradi;ie al mun. Bucure$ti;

• Institutul Francez din Romania, Cinema Elvire Popesco.

in urma disculiilor din cadrul grupului de lucru, au fast formulate urmitoarele propuneri:

e Reabilitare parcului loanid;

124\-f
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• Programul “Strizi deschise" extins in Sectorul 2. Testarea Tn programului prin pietonalizarea in
weekend a unor strizi, Este util ca aceste strizi sa tie aproape de parcuri, teatre Tn centru sau in
cartiere langa blocuri (langi Arena Na;ionali, de exemplu);

in organizarea evenimentelor culturale ii sportive este necesari coordonarea intre PMB, Primartile
Sectoarelor, Ministerul Sportului $i actori locali din sectorut privat;

•

•

@

Realizarea unui calendar sau a unei agende astfel incat evenimentele mari (private gi put)lice) si
nu se suprapuni;

Realizarea unui proces de cartografiere $i mapare al Sectorului 2 pentru identificarea tuturor
tipurilor de resurse, evenimenteFor ii conectarea actorilor culturali care activeazi in sector pentru
a crea o retea a actorilor culturali, inclusiv conectarea actorilor culturali care pot derula
evenimente Tmpreuni;

e

•

@

•

•

•

•

•

•

e

•

Realizarea unei baze de date a actorilor retevan;i din domeniul cultural;

Digitalizarea informa;iei din mediul cultural;

Centralizarea }i planificarea actlvit5jilor fi evenimentelor cultunle;

Realtzarea de activitili culturale in limbi de circula;ie interna;ionaii; r-
Muzeul Avta;iei: proces de reabilitare, inclusiv clidiri de patrimoniu {duran 40 lunt); Realizarea
unei opera;iuni de amenajare a parcutui pentru a putea fi deschis publicutui;

Sprijinirea tnstitu;tilor culturale ii a muzeelor din partea autoritililor publice locale: amenajare
accese, monitorizare salubritate, panouri informative etc;

Realizarea unui buget multianual pentru a putea planifica investi;ii in infrastructura $i pentru a
organlza evenimente;

Corelarea }i colaborarea in timpul evenimentelor culturale cu transport public (STB): linii speciale
(transport gratuit);

Sprijinirea evenimentelor culturale majore; ar fi util un buget dedicat la nivel de APL pentru media,
marketing, bilete metrou;

Promovarea a activita+ilor culturale din cartiere;

Amenajarea de platforme sau foi$oare pentru fanfara sau trupe, piese de teatru Tn parcurile din
Sectorul 2;

8

e

Realizarea unei liste de mail-uri pentru a se transmite informa;ii despre evenimente astfel Tncat
instituTiile sa se promoveze intre ele;

(

Promovarea parteneriatului Tntre primarii ii actorii culturali pentru finan;area (sprijin /consultare
pentru accesarea de fonduri externe) §i implementarea de proiecte culturale;

•

• Realizarea unei aplica;ii
real a evenimentelor.

9.2,3. GRUP DE LUCRU - ECONOMIE

in data de 04.07.2022 s-a desf3 surat grupul de lucru pe tema “Dezvoltare
care a avut Ioc la Primiria Sectorului 2, la ora 11:00, unde au fost prezenji
InStItUTII $1 companli:

• Primiria Sectorului 2 - DirecEia Economic&
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Primiria Sectorului 2 – Direc;ia Investi;ii Publice;

• Primaria Sectorului 2 – Direc;ia Rela;ii Comunitare;

• Primiria Sectorului 2 – Direc;ta venituri ii buget local;

• Primiria Sectorului 2 – Direc;ia Urbanism;

• Academia de Studii Economice Bucure sti;

• ADR Bucure$ti-llfov;

e Camera de ComeR Fi Industrie Bucure$ti.

Principalele concluzii $i propuneri care au reie fit in urma discutiilor din cadrul grupului de tucru, sunt:
• Este nevoie de o corelare Tntre calificirile ob;inute de viitorii angajaji !i pia;a for;ei de munca,

pentru o mai facili integrare pe piaja muncii;

• Este necesara dezvoltarea invi;imantului dual;

• Suslinerea proiectelor menite si faciliteze practica, intr-un spa;iu pus la dispozi;ie de Primiria
Sectorului 2 in parteneriat cu agen;it economici;

• Folosirea de instrumente locale (politici locale) pentru Tncurajarea sau descurajarea anumitor
domenii sau activiti Ii;

• incheierea de parteneriate cu universita Vile, in special in domenii de cercetare ii in parteneriatete
sociale;

e Dezvoltarea pe teritoriul Sectorului 2 a mai multor incubatoare de afaceri;

• Tnfiinlarea unui Living Lab de testare }i scalare a diferitelor solulii identificate;

e Tnfiinlarea unui centru de analiza de date la nivelul Primiriei Sectorului 2;

• Dezvoltarea campusurilor universitare, transformarea in spa;ii de socializare $i de Tntalniri
informale Tntre profesori fi elevi, locuri pentru dezbatere de idei }i solu;ii;

• Luarea in considerare a contextului extinderii Sectorului 2 intre autostrizi, dezvoltarea
metropolitana $i necesitatea legislajiei metropolitane;

• Inventarierea spa;iilor disponibile de;inute de Primiria Sectorului 2 $i identificarea unor posibile
spa+ii pentru a fi amenajate in calitate de infrastructuri de afaceri, in parteneriat cu agen ii
econorr}ici;

• Sprijinirea activitatilor de CDI in Sectorut 2, in cadrut unor parteneriate cu entititile de CJ

IB

(

iTa
(

C)
IIe !
2%9.2.4. GRUP DE LUCRU - TINERET SI EDUCATIE

in data de 04.07.2022 s-a desfi$urat grupul de lucru pe tema '’Tineret ;i Educa jie”, care a
Primiria Sectorului 2, la ora 11:00, unde au fost prezen;i reprezentan;ii urmitoarelor instituTii ii

• Primiria Sectorului 2 – DGAPI;

• Primiria Sectorului 2 – Direc;ia Genera13 Programe de Dezvoltare Urbana ii Fonduri Europene;

Primiria Sectorului 2 – Direc;ia Relatii Comunitare;

Primiria Sectorului 2 – DGASPC;

Centru Cultural '’Mihai Emine5cu”;

Consiliul Tineretului din Romania, Funda;ia pentru Tineret a mun. Bucure}tl

•

•

•

•
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• AsociaTiaElevilor Bucure$ti-llfov;

• Ministerul Educa;iei;

• Inspectoratul $colar aI mun. Bucure}ti;

• Casa Corpului Didactic Bucure itt;

• ADR Bucure$ti-llfov;

• Asocia;ia “Olimpic".

Principalele conduzii care au reie iit in urma disculiilor din cadrul grupului de lucru, sunt:
• Tn multe $coli nu exista laboratoare sau acestea au devenit sali de clase, elevii Hind lipsili de

instrumente practice in cazul materiilor care necesiti astfel de abordare;

• E nevoie de cre$terea num5rului de locuri din cre ie;

Implementarea conceptului de $coli verzi este o propunere pentru o abordare $i educare eco-
friendly;

• Este necesara dotare fiecirei unita;i de Tnvilamant cu un cabinet de informatici;

• Este necesara dotarea tuturor ;colilor cu dulapuri Tn care elevii sa- ii ;ini lucrurile necesare pentru
$coala pentru a nu mai transporta zilnic acasa manuale, caiete §iechtpament;

• Se propune incheierea unui parteneriat intre Primiria Sectorului 2, Asocia;ia Elevilor si Centrut
Cultural “Mihai Eminescu" pentru desfa$urarea de proiecte culturale (teatru, concerte etc.);

Pentru fiecare $coa15 ii liceu si fie e nevoie si fie amenajati cate o saId de festivitili pentru
evenimentele interne (festivitali premiere, spectacole de teatru, concerte etc.);

Este nevoie de intenslficarea colaborarii Tntre }coli, licee, Asocia;b Elevilor $i Primiria Sectorului 2;

Este necesari construirea sau amenajarea mai multor centre de activiti;i pentru elevt;

• La elaborarea strategiilor gi planurilor mai ales pentru copii, tineri, $i pentru elevi este nevoie si fie
consulta;i }i tinerii, copiii, elevii;

• Consiliul Consultativ al Tinerilor de la nivelul Sectorului 2 nu este func;ional in prezent;

• Se propune constituirea unui fond la nivel local special pentru tineret fi Tnfiin;area unui Centru
pentru Tineret in Sectorul 2;

' Este necesara corelarea strategiilor de la nivel na;ional, european, municipal pentru sport ii tineret
cu strategiile Sectorului 2;

. in cadrul Bugetirii Participative este necesar si se regiseasci pentru finanlare
}i Tineret;

' E necesari modernizarea sililor de sport din cadrul $colilor }i liceelor;

Manualele $i programa $colari trebuie actualizate si imbuniti;ite;

• Ar fi utila desfi$urarea unor programe de educa;ie politici, administrativa fi f}nanciara in

' S-a propus ca orele de clasi si se desfa scare interactiv, elevii si tie implica;i in predarea
prolecte etc.;

' Identificarea nevoilor cadrelor didactice din Sectorul 2 }i atocarea de bugete de la Primiria
Sectorului 2 pentru formare profesionala Tn func;ie de nevoile actuale impuse $i de nevoile
identificate;

' Implementarea unui program pentru accesul copiilor la spectacolele de teatru finan Vat de Primiria
Sectorului 2;

e

r
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@

@

Dotarea sililor de ctas5 din Sectorul 2 cu echipamente moderne;

Finanlarea de citre Primiria Sectorului 2 a unor programe de formare pentru crearea de con;inut
digital la clasa;

Construirea unei baze sportive in Sectorul 2;

Reabilitarea Grupului $colar Sportiv nr. 2 si a bazei sportive.

9.2.5. GRUP DE LUCRU - SANATATE SI SERVICII SOCIALE

in data de 06.07.2022 s-a desfi$urat grupul de lucru pe tema “Sinitate $i servicii sociale", care a avut loc
la Primiria Sectorului 2, la ora 10:00, uncle au fost prezenji reprezentan Tit urm5toarelor institu;ii $i
compartll:

• Primiria Sectorului 2 – DGASPC;

Primiria Sectorului 2 – Direclia Rela;it Comunitare;

Primiria Sectorului 2 – Direc;ia Generali Programe de Dezvoltare Urbana ii Fonduri Europene;

Direc;ia Sinitate Publica Bucure}ti;

• Asociajia Medicilor de Familie Bucure$ti-llfov.

Principalele concluzii care au reie}it in urma discu;iilor din cadrul grupului de lucru, sunt:
• in cadrul DGASPC Sectorul 2 este Tnregistrati o insuficien va a resursei umane;

Nu existi magazin un social dedicat locuitorilor cu venituri mici din sector;

Este nevoie de cre$terea accesu lui grupurilor vulnerabile la servicii medicale;

Este nevoie de implementarea unui mecanism de identificare si prevenire (caravani) a cazurilor de
excluziune sociali;

Existi un proiect prin care persoanelor vulnerabile Ie sunt oferite servicii stomatologice Ia pre;uri
recluse;

Numirul de centre rezidentiate de varstnici este mic in compara Vie cu cererea, in special in
contextul Tmbatranirii demografice;

• Tn cazul persoanelor varstnice este nevoie si fie sttmulata ingrijirea inforrnali;

• Este necesari o intenren;ie integrati Tn Zonele Urbane Marginalizate din Sectorul 2;

• Este Tnregistrati o ofert5 mai mica a locuin;elor sociale, comparativ cu cererea

E nevoie de colaborare fi conlucrare Tntre DGASPC fi direc Via Fond locativ din cadrul
Sectorului 2, in special pe tema locuin;elor sociale (au fost identtficate cazuri Tn care
dosare de locuin;a sociali $i de ajutoare sociale pentru chirie decitre aceia ii beneficiari);

• Insertia persoanelor din ZUM in ADP sau alte institu;ii subordonate, pentru a obline Ioc de
poate fi o solu;ie pentru $omajul in cadrul ZUM;

in Sectorul 2 e nevoie de un centru pentru copiii cu sindromul DOWN;

+ Nevoia de colaborare ii conlucrare intre Poll;ia Locali }i DGASPC pentru reducerea cazurilor
violen;i domestici;

• Tn Sectorul 2 este nevoie de o noui policlinici, moderni ii bine dotati;

Pe raza sectorului existi clidiri fi paliclinici vechi pentru care existi posibilitatea de a fi renovate,
restabilite fi modernizate (Pollclinica fosti cu plata 2, §oseaua Pantelimon, Policlinica Sucului);

•

(

•

•

•

8

e

•

e

(

•

•

•
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•

e

Municipiul Bucure}ti §i implicit Sectorul 2 are suficiente cadre medicate;

Promovarea unui stil sanitos de via;i bazat pe preven;ie este o prioritate (realizarea de campanii
de informare, screening medical (prevenire gi ident}ficare Tn faze incipiente), caravane de sinitate,
In special in Zonele Urbane Marginalizate, filmule;e de informare ii promovare a modului sinitos
de viali, etc

IB La nivel de sectorexisti protect de Clinici Medico-Sociali.

9.2.6. GRUP DE LUCRU - MOBILITATE SI DEZVOLTARE URBANA

in data de 05.07.2022 s-a desfi surat grupul de lucru pe tema “Mobilitate fi dezvoltare urbana", care a
avut Ioc la Primiria Sectorului 2, la ora 14:00, uncle au fost prezenti reprezentanTii urmitoaretor institu;ii
$1 companll:

• Prim3ria Sectorului 2 – Direc fia Urbanism;

• Primiria Sectorutui 2 – Direc;ia Investi;ii;

• Primiria Sectorului 2 – ADP; r
e

•

@

•

e

Primaria Sectorului 2 – Direclia utilita;i Publice $i Mediu;

Primiria Sectorului 2 – Direclia Generali Programe de Dezvoltare Urbana §i Fonduri Europene;

Admtnistra;ia Pie;elor Sector 2;

Ordinul Arhitec;ilor Bucure$ti;

Banca Mondiali;

• Poli;ia Locali Sector 2;

• Brigada Rutieri Bucure$ti;

• Compania Parking Bucure}ti – PMB;

• ADITPBI;

• ADR Bucure$ti-llfov.

Principalete concluzii care au reie iit in urma discu;iilor din cadrul grupului de lucru, sunt:
• Pentru obiective de impact sunt necesare concursuri de solulii pentru a a5igura o calitate ridicati

a spa;iilor publice $i a sewiciilor: parcuri, centre comunitare, pia;ete; un tip de concurs de
interes/unicat pentru S2 ar putea fi parcarile supraetajate;

(

+ OAR }i Primiria Sectorului 2 pot asigura sprijin comunitar pentru lucriri de amenajare a intririlor
in blocuri, casei scirilor (lucruri minore); se poate realiza un proiect tip de intrare de bloc (kit);

• Se recomanda realizarea unui ghid de intewen;ii pe fa;ade pentru lucririle de eficientizare
energetici; realizarea unui parteneriatTntre PMB, OAR, Primiriile de Sector; model: ghidul ora$ului
Paris pentru clidiri cu valoare estetici;

•

e

Proiectele de interven;ii asupra blocurilar trebuie si asigure accese pentru persoane cu dificulti;i
locomotorii iar spaliile verzi trebuie si includi zone de socializare pentru persoane varstnice;

Proiectele de inten/en;ii asupra spatiilor verzi din cartierele de locuit trebuie realizate de echipe

ile publice si verzi din jurul
:l9ti (peiJS g!$ti/horticultori)



Se poate lua in considerare cooptarea unor facilitatori comunitari pentru a facilita comunicarea
dintre APL }i comunita;ile locale/asocia;iile de proprietari;

IB

•

e

Sunt identificate probleme de mentenanli a spa;iilor publice; multe spa;ii sunt vandalizate;

Sunt necesare misuri de educa;ie comunitari;

Este necesar sa se propuni misuri care si sprijine colaboriri intre ADP si locuitori astfel incat
locuitorii si poati amenaja spajiile publice; Este necesar sa se realtzeze un protocol de
asociere/colaborare Tntre ADP $i asocia;iile de proprietari pentru reatizarea proiectelor de investi Vii
in spa;ii publice adiacente blocurilor;

e

•

@

•

•

•

•

Trebuie si se clarifice regimul juridic al spa+iilor publice; este necesari cartarea acestor spa[ii; se
pot realiza parteneriateTntre ADP, PS2 $i asociajiile de proprietari;

Se propunere realizarea de proiecte de incluziune sociali Tn zonele defavorizate pentru
amenajarea spaT}ilor publice $i Tnsu$irea acestora de catre comuniti;ile locale;

Este necesar sa se realizeze planuri de management/ mentenanEI pentru spatiile verzi;

in strategie trebuie incluse masuri pentru a sprijini operajiunile de dezactivare a ghenelor de gunoi
din blocuri;

(

Este necesari includerea in strategie a unor modalitili de valorificare a fostelor platforme
industriale;

in procesul de valorificare a spaTiilor publlce din centrul istoric trebuie si se ;ini cant de specificul
locului / identitatea locali;

Sunt necesare investi;ii pentru infrastructura existenti: puncte noi de oprire, sta;ii, peroane,
parciri de transfer, parciri biciclete, achizi;ie materiale rulante;

e Tn procesul de revitalizare a zonei Obor o aten;ie deosebiti trebuie acordati
(monument istoric); viitoarea gari de tranzit trebuie Tncadrati in stilul zonei S+

e Proiect extindere tramvai Petricani-Pantelimon.

9.3. CHESTIONARE APLICATE – CONCLUZII

(

in cadrul proiectului de actualizare a „Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabili a sNAg&
pentru perioada 2016 – 2025" se stabilesc direcliile de ac;iune pentru dezvoltarea sectorului Tn perioada
urmitoare. Pentru ca acest proces si contureze o imagine de ansamblu reali a dinamicii dezvoltirii
sectorului fi sa identifice provocarile de dezvoltare relevante $i actuale, este extrem de importanti
implicarea mecanismului de consultare publici. Sondajul de opinie reprezinti o metodi cantitativi
eficienti $i practici ii se realizeazi pe baza unui chestionar apticat unui public-!int3 stabilit anterior. in
acest sens, in procesut de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabila a Sectorului 2
pentru perioada 2016 – 2025, s-au aplicat o serie de sondaje de opinie:

•

8

e

•

Chestionar dedicat locuitorilor din Sectorul 2;

Che5tionar dedicat administra;iei publice de la nivelul Primiriei Sectorului 2;

Chestionar dedicat mediului de afaceri din Sectorul 2;

Chestionar dedicat organiza;iilor non-guvernamentale din Sectorul 2.
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9.3.1. CHESTIONAR DEDICAT LOCUITORILOR SECTORULUI 2

R5spunsurile din cadrul chestionarului dedicat cetiTenitor, ca parte a procesului consultativ-participativ,
au scopul de a asigura suport pentru Tntregul proces de elaborare a documentului strategic. Opiniile
exprimate de locuitori au rolul de a contribui la identificarea competenlelor distinctive, a misurilordorite
de catre ceti;eni ii la identificarea prioritililor de dezvoltare ale sectorului pentru urmatoarea perioadi
de programare. Chestionarul a fost structurat in mai multe sec;iuni principale, dupi cum urmeaz5:

e InformajII generale, sec;iune in cadrul cireia responden;ii au fost ruga;i sa ofere informa;ii
referitoare la zona Tn care ace$tia locuiesc, nivelul de educalie, varsta, al;i indicatori demografic $i
principalele avantaje pe care ace$tia Ie au in zona in care ace$tia locuiesc, Scopul acestei sec;iuni
este de a contura un profil al responden;ilor;

Accesul la dotiri $i servicii publice ii dezvoltarea durabili a sectorului, secEiune in cadrul c5reia s-lb

de deservire $i calitatea serviciilor socio-culturale (s3natate, a5isten;a sociali,
cultura, sport $i petrecerea timpului liber), a infrastructurii tehnico-edilitare $i a

de transport, gradul de mutTumire raportat la aspecte referitoare la

(

de mul;umire a cetalenilor fali de serviciile oferite de administralia
locali fi misurile de inovare si digitalizare intreprinse;

principalele aspecte pozitive }i principalele aspecte negative ale Sectorului

m3suri pentru o dezvoltare durabili a comunitijii;

privind contextul pandemiei de COVID-19.

Principalele probleme ale Sectorului 2, punctate de c3tre responden;i, sunt curijenia $i salubrizarea
deficitari a spa;iilor publice, tocurile de parcare insuficiente, fapt ce influen;eazi tendin;a $oferitor de a
parca pe trotuarele ce devin astfel indisponibile pietonilor, dar $i spajiile verzi insuficiente. Alte probleme
identificate de citre ace$tia au la baz3 aspecte precum traficul foarte aglomerat, infrastructura de utilita Ti
deficitari prin problemele raportate la sistemele de apa cald3 $i cilduri, nivelul ridicat de poluare,
urbanismul haotic, precum $i transportul in comun nesatisficator. Pe langi acestea, alli responden;i mai
men;ioneazi $i lipsa unor piste pentru biciclete sigure ii eficiente, nevoia implicirii mai active a poti;tei
locale in spa;iul public, nevoia de reabilitare a clidirilor publice $i nevoia de reabilitare termici a clidirilor
publice $i private.

Locurile de parcare insuficiente $i trotuarele ocupate de ma$ini
(

Transportul Tn comun deficitar Nivelul ridicat de poluare

Infrastructura cu utilit6ji deficitar5 (apa cald6 $i c61dura)

JL::ii: :: I;= 1’Ll;IiI:re ' : ’:I!:'i';if:: 'II' ' Traf icu I
Curajenia $i salubrizarea deficitar5 a spajiilor publice
I Ii)bfI Ill')tt'IIII {JC'lltl Ll blclclcte o{lclc11te Urbanismul haotic

Nevoia de reabilitare terrnica a clidirilor
Spajiile verzi insuficiente

(macE a
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Principalele aspecte pozitive ale Sectorului 2, punctate de catre responden Vi, au la bazi existen Va parcurilor
$i a locurilor de joaci variate la nivelul Sectorului 2, existen;a spa}iilor verzi ii a legaturilor de transport
variate. De asemenea, respondenlii mai india faptul ci printre aspectele pozitive ate Sectorului 2 se
remarci curijenia $i Tntre;inerea spaliilor publice, procesele de digitalizare in continui cre$tere, accesul la
un sistem de Tnvi;imant variat, procesele de reabilitare $i anvelopare ale blocurilor, precum ii
proximitatea fa;a de zone de interes. Alte aspecte pozitive amintite de citre locuitorii Sectorului 2 sunt
deschiderea si comunicarea administra;iei cu ceti;enii, transparen;a decizionali de la nivelul acesteia,
posibiliti Vile de a realiza diverse activiti;i ii iniTiativele $i procesele de dezvoltare demarate Tn cadrul
Sectorul ui

Activit6jile diverse Spafiile verzi
Deschiderea $i comunicarea cu cetajenii

Sistemul de Tnvijimant variat
Transparen}a decizionali Curatenla
Existenja parcurilor $i locurilor de joaci
Proximitatea fa}a de zone de interes

(

Procesele de reabilitare $i anvelopare a blocurilor
Procesele de digitalizare

Ini+iativele $i activit5jile de dezvoltare ‘
Leg5turi de transport variate

Raportat media notelor acordate de catre ceti;eni cu referire la misurile pentru dezvoltarea durabili a
comuniti;ii, de la cele mai importante, la cele mai pu;in importante poten;tale m3suri, acestea au fost
ierarhizate Tn urmatorul feI:

1. Modernizarea infrastructurii de sinitate (spitale, policlinici) (4,44/5);

(

2. Reab}litarea $i modernizarea spaTiilor publice, spaiiilor verzi, spa;iilor dintre blocuri, iluminatului
public (4,44/5);

3. Tmbunitijirea planificirii fi controlului noilordezvoltiri imobiliare (4,25/5);

4. Modernizarea uniti;ilor de invalimant existente (cre+e, gradinile, ;coli, licee) (4,09/5);

5. imbunita! irea sistemului de transport public (4/5);

6. Modernizarea infrastructurii de servicii sociale (centre pentru ingrijirea copiilor,
persoanelor defavorizate etc) (4/5);

bitranilor

7. Extinderea re;etetor de utilitali publice (apa'canal, gaz, retele electrice) (3,76/5);

8. Construc;ia de noi unita;i de invijimant (cre ie, gridini;e, $coli, licee) (3,65/5);

9. Crearea de locuri de munci (3,63/5);

IO. Construclia de noi trasee de piste perltru bicicli$ti ii atei pietonale (3,62/5);

11. Modernizarea pistelor pentru bicicli}ti fi a aleilor pietonale existente (3,52/5);

d12, On bente culturale $i sportive (2,9/5).
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9.3.2. CHESTIONAR DEDICAT ADMINISTRATIEI PUBLICE DE LA NIVELUL PRIMARIEI
SECTORULUI 2

Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati fi Durabili a Sectorului 2 pentru perioada
2016 - 2025 include $i demersul de consultare a personalului care bi desf3$cara acttvitatea in cadrul
Primiriei Sectorului 2. Astfel, a fost consultat personalul atat din funclii de execu;ie, cat $i din func;ii de
conducere, pentru a identifica principalele provociri de dezvoltare si coerenji organiza;ionali care trebuie
abordate prin procesul de planificare strategici. Chestionarul a fest creat pe baza unei analize preliminare
a literaturii si a datelor disponibile $i a fast completat de citre 319 persoane, structura acestuia fiind
Tmparjita in urmitoarele categorii:

Informa+ii generale in cadrul care la responden;ii au fost rugaji si ofere informa;ii legate de varsta,
gen $i func;ia ocupati;

• Contextul strategic institu+tonal, in cadrul cireia se urmirea gradul de cunoa§tere §i impticare a
responden;ilor Tn obiectivele consiliului, gradul de cunoa$tere, implicare si participare in strategiile
9i obiecttvele strategice Ia care se raporteazi munca acestora;

• Contextul institujional opera+ional, in cadrul cireia se urmiresc modalitiTi de comunicare in
cadrul institu;iei, vechimea echipamentelor cu care se lucreazi, solu;iile informatice disponibile }i
nivelul de competenje in domenlu utilizirii echipamentelor digitale;

(

• Formare profesionali, in cadrul careia se urmire$te misura Tn care unele programe/domenii de
formare ar contribui la indeplinirea obiectivelor departamentale gi atribuliilor structurii
funcjionale, domeniile de formare preferate de respanden;i $i tipurtle de formare preferata.

Astfel, Tn ceea ce prive ite CONTEXTUL STRATEGIC INSTITUTIONAL, si abordarea strategici a planificirii, la
Tntrebarea: „Sunteji informat/a cu privire la rolul strategiilor §i/sau planurilor strategice sectoriale ce se
pot Implementa la nivelul unei primirii?” se poate observa ci majoritatea respondenjilor (64,4%) defin
informa;ii in legituri cu rolul strategiilor $i planurilor strategice sectoriale ce se pot implementa la nivelul
unei primarii.

Totu si, pu;in peste o treime din totalul responden;ilor nu sunt informaji deloc, iar cei mai mulli, 46,4% din
numarul acestora sunt informali, dar nu in totalitate. Astfel, ponderea responden\ilor care sunt Tn totalitate
informa Vi cu privire ta rolul strategiilor $i al planurilor strategice sectoriale ce se pot implementa la nivelul

doar oarecare misura sau neinforma+i.unei primirii este de 18,0%, restuJ informaji intr-a

(

18,0%

• Da

• Da, dar nu in totalitate

• Nu

46.4%

Analiza CONTEXTULUI INSTITUTIONAL OPERATIONAL scoate in eviden$ faptul ci nivelul de digitalizare al
proceselor interne in cadrul primiriei este inca destul de mic. Astfel, la intrebarea: “cand comunica}i cu

a Sectorulul 2, o faceli preponderent prin:” cei mai mul;i dintrecompartlmentele din Prim+r

mt 6
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reprezentan;ii administra;iei publice locale au indicat o comunicare cu compartimentele de la nivelul
Primiriei Sectorului 2 prin documente oficiale Tn format imprimat, precurn adrese $i notificiri. Dupa
aceasti modalitate, cel mai utilizat mijloc de comunicare intre departarnentele din cadrul primariei este
coresponden;a electronica prin instrumente de tipul email-ului fi chat-ului. A$adar:

@

e

e

•

•

Documentele oficiale Tn format imprimat (adrese, notificiri etc.) sunt utilizate de c3tre 63,6%
dintre chestiona;i;

Corespondenla electronica (email, chat etc.) este utilizati de citre 24,2% dintre chestionaji;

Sistemul electronic de comunicare este modalitatea utilizati decitre 7,6% dintre chestiona Vi;

Organizarea de reuniuni ($edinte, consultari etc.) este modalitatea utilizati de citre 1,3% dintre
chestiona;i;

Comunicarea prin telefonul mobil este amintita de asemenea ca fiind una dintre modaliti;ile
utilizate Tn prezent Tn cadrul departamentelor Primiriei Sectorului 2,

Prin organizarea de reuniuni {$edin;e, consultari
etc.)

( Altele (vi rugim speciHca;i):

Sistem electronic de comunicare

Coresponden Vi electronica (email, chat, etc.) 24.4%

Documente oficiale Tn format imprimat (adrese,
notific5ri, etc.)

63.6%

Cu privire la FORMAREA PROFESIONALA a cadrelor din Prim5ria Sectorului 2, la intrebarea: “VI rugim si
selecta ii un singur domeniu de formare in care afi dori si vi dezvolta;i abiliti file $i/sau competenjele
profesionale:”

Managementul funcjiei publice $i al resurselor umane reprezinta domeniul asupra ciruia se manifesti cet
mai scizut interes. Prin urmare:

(

•

e

•

•

e

e

e

Ar dori sa bi dezvolte abiliti;ile $i competen;ele profesionale Tn cadrul legislaliei, normelor $i
procedurilor 24,3% dintre respondenli;

Ar dori sa i}i dezvolte abiliti;ile $i competen;ele profesionale Tn cadrul comunicirii, informirii,
transparenlei $i promovarii 21,9% dintre responden;i;

Ar dori si ifi dezvolte abilitalite }i competen;ele profesionale in cadrul auditului, controlului }i
caliti;ii 15,2% dintre responder!!i;

Ar dori si T§i dezvolte abiliti;ile $i competenlele profesionale Tn cadrul managementului,
proiectelor }} politicilor 11,4% dintre responden;ii

Ar dori si ifi dezvolte abiliti;ile ii competen;ele profesionale in cadrul TtC 11,0% dintre
respondenji;

Ar dori si iii dezvolte abiliti;ile $i competen;ele profesionale in cadrul eticii, integriti;ii }i
anticorupjiei 8,6% dintre respondenli;

Ar dori si iii dezvolte abiliti;ile §i competen;ele profesionale Tn cadrul managementului func;iei
publice $i al resurselor umane 7 ,6% dintre responden;i.
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9.3.3. CHESTIONAR DEDICAT MEDIULUI DE AFACERI DIN SECTORUL 2

Prin aplicarea chestionarului se urmire}te o mai buni ?n;elegere a contextului antreprenorial local $i a
nevoilor companiilor $i ate oamenilor de afaceri. Opiniile exprimate au rolul de a contribui la identificarea
competen;elor distinctive, a misurilor dorite de citre mediul de afaceri fi la identificarea prioriti;ilor de
dezvoltare pentru urmitoarea perioadi. Chestionarul a fost creat pe baza unei analize preliminare a
literaturii Pi a datelor disponibile fi a fost completat de citre 116 respondenli, structura acestuia fiind
Tmpir;ita in mai multe categorii:

Date generale $1 aportul la dezvoltarea locali, in cadrul cireia responden;ii au fast rugali sa ofere
informa Vii despre aspecte precum data Tnfiin}irii companiei, numirul de angaja;i, cifra de afaceri,
sectorul de activitate ii estimiri generale asupra perioadei urmitoare;

Mediul de afaceri local $i perspective de dezvoltare, in cadrul cireia responden;ii:

-' Au fost ruga ii si identifice principalele beneficii si dezavantaje privind desFi§urarea
activiti;ii economice Tn Sectorul 2 $i privind oferta for;ei de munc5;

0 Au lost rugaji si ifi exprime pirerea in legituri cu prioriti;ile de dezvoltare, direc Vii de
ac;iune, poten;iate masuri de sprijinire a activitilii/dezvoltirii agen;ilor economici
existenji }i/sau atragerea de noi agen;i economici fi alte aspecte relevante;

Au fost rugaji si i§i exprime interesul in legitur5 cu activitiji de consultare $i dezbateri cu
autoritiji publice locale;

(

0

0 Au fast rugali sa aprecieze colaborarea cu Primiria Sectorului 2;
0 Au fost rugaTi si men;ioneze cum $i in ce masuri a influen;at contextul pandemiei de

COVID-19 derularea activitalilor companiei.

M5rimea firmelor in func;ie de num3rul de angaja;i a fost dedusa in urma Tntrebarii: “Care a fost numirul
de angaja;i al companiei in anul 2021?”. Astfet, din acest punct de vedere se poate observa ci
predominant au fost chestionaji reprezentanji ai companiilor de tipul microintreprinderiIor. O majoritate
a re5pondenjilor, respectiv 78,8% dintre ace$tia, reprezinti microintreprinderi, cu un numir de angajaji
Tntre O ii 9 (46,0%) $i Tntreprinderi mici, Tntre 10 $i 49 de angaja Vi (32,7%). Categoria care cuprinde companii
cu 50-249 de angajaji reprezinti 10,6% din totalul responden;iII

cu un numir mai mare de 250 de angajaTi este reprezentati de

Peste 250 angaja;i
(

Tntre 50-249 angaja Vi

intre 10-49 angaja li

intre 0-9 angaja;i

Cu privire la perspectivele de dezvoltare economica din Sectorul 2, la Tntrebarea: "Care considerali ci sunt
principalete direc+ii de acjiune necesare pentru cre$terea competitiviti+H mediului de afaceri la nivel
local?” reprezentan;ii mediului de afaceri au indicat urmatoarele solutii:

In[LIji
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Menjinerea unui
cadru legislativ

stabil ;i predictibll

Favorizarea unei
infrastructuri

adecvate

Dezvoltarea de
hale industriale

Susjinerea
dezvoltiri'i

a'nt re'prenobr Ia'Ie

Facllltali flsca:Ie
pentru companiile

prof ita.bi'le

Aprofu’ndarea
comunicirii

Implicarea
mediului de

afaceri

DIalog $1
colaborare in

cadrul proiectelor
de dezvoltare

9.3.4. CHESTIONAR DEDICAT MEDIULUI ONG DIN SECTORUL 2

Chestionarul dedicat mediului ONG dore$te si identifice provocirile actuale ii si stabileasci direcTii de
acjiune favorabile }i promi;itoare pentru mediul ONG din Sectorul 2. Chestionarul a fost creat pe baza unei

anatize preliminare a literaturii $i a datelor disponibile $i a fast completat de 38 de respondenli, structura
acestuia Hind Tmpir Vita in mai multe categorii care au vizat urm3toarele aspecte:(

e Detalii despre organlzajie, sec;iune in cadrul e dore$te conturarea unui profit al organizajiilor
din Sectorul 2;

• Aportul la dezvoltarea locali yi rela fia cu administrajia publici, in cadrul cirela se dore ste
identificarea nivelului de satisfac;ie cu referire Ia diverse aspecte esen;iale;

Perspectivele de dezvoltare, in cadrul cireia se dore$te identificarea principalelor aspecte
pozitive $i negative ale Sectorului 2, principalele direc Vii de dezvoltare ii masuri dorite de citre
mediul ONG $i interesul privind implicarea Tn activitili sau proiecte de dezvoltare.

Principalele domenii de activitate ale ONG-urilor ale ciror reprezentali au completat chestionarele au fost
identificate prin Tntrebarea: “Care sunt domeniile de activitate ale ONG.ului din care face+i parte (puteji
indica mai multe op}iunl):”. Astfel, principalele domenii de activitate care stau la baza a 51% dintre ONG-
uri sunt inva;imant, educa;ie, cercetare (20,9%), servicii sociale (11,6%), binefacere, caritate (10,5%) $i
implicare civici, politici publice {8,1%).

in func;ie de domeniile reprezentate Tn cea mai mare masuri, acestea au fast ie arhizate Tn urmitorul feI

1. Tnvi;imant, educaTie, cercetare (20,9% dintre organiza;ii);
Servicii sociale (11,6% dintre organiza}ii);

Alt domeniu (11,6% dintre organiza;ii);(

2.

3.

4. Binefacere, caritate (10,5% dintre organiza;ii);

5. Implicare civici, politici publice (8,1% dintre organiza;ii);
6. Drepturile femeilor ii egalitatea de gen (7,0% dintre organiza;ii);
7. Sport, turism, recreere (7,0% dintre organiza;ii);

8. Drepturile §i protec;ia copilului (5,8% dintre organiza;ii);

9. Mass-media, arta, culturi (5,8% dintre organiza;ii);

IO. Ocrotirea siniti;ii ii drepturile pacientului (3,5% dintre organiza Iii);

11. Profil juridic }i drepturile omului in general (3,5% dintre organiza;ii);

12. Protec;ia mediului/Ecologie (2,3% dintre organiza;ii);

13. Dezvoltare regionala $i comunitari (1,2% dintre organiza Vii);

14. Religie (1,2% dintreorganiza;ii).

rp cri' V
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Religie 1.2%

1.2%Dezvoltare regiona13 fi comunitari

Protec;ia mediului/Ecologie 2.3%

Prafiljuridic ii drepturile omului Tn general 3.5%

3.5%Ocrotirea saniti;ii $i drepturile pacientului

Mass-media, arta, culturi 5.8%

5.8%Drepturile $i protec;ia copilului

Sport, turism, recreere 7.0%

7.0%Drepturile femeilor gi egalitatea de gen

Implicare civici, politici publice

Binefacere, caritate

Alt domeniu 11.6%

11,6%Servicii sociale

TnviEimant. educa jie, cercetare 20.9%

in ceea ce prive$te colaborarea administra;iei locale a Sectorului 2 cu sectorul non-guvernamental, la
Tntrebarea : „Ce misurl crede+1 ci ar trebul luate de citre adminlstra fla Sectorulul 2 pentruimbuniti$irea
rela+iei ;i pentru eficientizarea cooperirii cu mediul ONG?", cei mai mulfi dintre respondenli au indicat
ca perltru Tmbunita;irea rela;iei $1 pentru eficientizarea cooperirii cu mediul ONG, administrajia Sectorului
2 artrebui si ia in special urmitoarele misuri:

e ’intalniri periodice fi consultiri atat online, cat ii fati Tn fa;i;
• Transparen;a decizionali; (

• Implicarea }i aprofundarea colaboririi Tn cadrul desfa}uririi activiti;ilor;
• Facilitarea accesului la politicile care ar putea ajuta ONG-urile Tn dezvoltare;
• Identificarea aspectelor care ar putea fi dezvoltate la nivel de parteneriat.

O analizi detaliati a raspunsurilor la chestiana
0in cadrul capitolului 10. ANEXE ,

+
+
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10. ANEXE

lo. r. ANALIZA RASPUNSURILOR DIN CADRUL CHESTIONELOR APLICATE

10.1.1. CHESTIONAR DEDICAT LOCUITORILOR SECTORULUI 2

Rispunsurile din cadrul chestionarului dedicat ceti;enilor, ca parte a procesului consultativ-participativ,
au scopul de a asigura suport pentru intregul proces de elaborare a documentului strategic. Opiniile

exprimate de locuitori au rolul de a contribui la identificarea competen;elor distinctive, a misurilor dorite
de citre cetiTeni $i la identificarea prioriti;ilor de dezvoltare ale sectorului pentru urmitoarea perioadi
de programare. Chestionarul a fest structurat Tn mai multe sec;iuni principale, dupi cum urmeazi:

@ Informa+ii generale, sec;iune Tn cadrul cireia responden+ii au fost rugaji si ofere informaTii
referitoare la zona Tn care ace$tia locuiesc, nivelul de educa Vie, varsta, al;i indicatori demografic }i
principalele avantaje pe care ace9tia Ie au in zona in care ace$tia locuiesc. Scopul acestei sectiuni
este de a contura un profil al respondentilor;

Accesul la dotiri $i servicii publice ii dezvoltarea durabili a sectorului, secliune in cadrul careia s-
a urmirit:

(

•

0 Gradul de deservire $i calitatea serviciilor socio-culturate (sinitate, asistenji sociala,
educalie, culturi, sport si petrecerea timpului liber), a infrastructurii tehnico-edilitare $i a
infrastructurii de transport, gradul de mul;umire raportat la aspecte referitoare la
dezvoltare;

0 Opinia Fi gradul de mul;umire a ceti;enilor fa;a de serviciile oferite de administra;ia
publici locali ii misurile de inovare gi digitalizare Tntreprinse;

0 Opinia privind principalele aspecte pozitive ii principalele aspecte negative ale Sectorutui
2;

Poten;ialele misuri pentru o dezvoltare durabili a comuniti;ii;0

• Informajii privind contextul pandemiei de COVID.19.

Chestionarul a fost disponibil pentru completare timp de aproximativ 2 lunt $i jumitate in perioada aprilie-
iulie 2022. in acest interval de timpchestionarul a fest completat de catre 1031 de persoane, iar rezultatele
centralizate Tn urma acestui proces sunt prezentate Tn cele ce urmeazi.

(

DATE GENERALE

1. varsta dumneavoastri;
Se observa faptul c5 a mare parte dintre responden Vt se incadreaza Tn grupele de varsti Tntre 35-44 de

ani (31,8%) +i Tntre 45-54 de ani (23,6%). Ace$tia reprezinti pu;in pestejumitate, respectiv 55,4% din
totalul acestora . Persoanele cu varste cuprinse Tntre 25-34 de ani reprezinti o pondere de 13,5% dintre
respondenji, iar cele cu varste cuprinse Tntre SS-64, 13,3%.
anume 16,0% din total au varste de peste 65 de ani $i 1,8%
reprezinta doar 0,1% din responden Vii acestui chestionar.

Un numir mediu dintre responde
Tntre IS ii 2 We ani. Tinerii suk#'#1R
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1 3.5 ;b

• Sub 15 ani

•intre IS 9i 24 de ani

•intre 25 $i 34 de ani

intre 35 +i 44 de ani

n ’intre 45 }i 54 de ani
31.8%

•intre SS $i 64 de ani

Peste 64 de ani

23.6%

(

2. Genul dumneavoastri:
Raportat la genul respondenjilor 49,8% dintre acestia sunt de gen masculin, tar 49,2% de gen feminin.

a Ferninin

• Masculin41S„1%'

• Altul

Prefer si nu rispund

3. Care este ultima forma de fnvijimant pe care a+i absolvit-o?
Din perspectiva nivelului de educa;ie at responden;itor, o mare parte au beneficiat de studii superioare:
studii universitare (45,6%) si studii postuniversitare (35,8%). Liceul este ultima forma de invi;imant
absolviti de citre aproape 17,5 din responden;i, iar un numir mai redus de persoane au absolvit ultima
forma de invi;amant $coala gimnazia13 (0,7%) sau $coala primar5 (0,3%).

(
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35.8%
• $coala primari

• Gimnaziu {8 clase)

• Liceu {12 clase)

Studii universitare

45.7%
• ' Studii postuniversitare

4. Care este ocupa fia dumneavoastri in prezent?
in ceea ce prive ste locul de munci al responden;ilor, 42,3% dintre ace$tia sunt angajali in sistemul privat.
Ace$tia sunt urmali de responden;ii care sunt pensionari - 20,2%, dar }i de cei care sunt angaja Vi in sistemul
bugetar - 18,0%. Patronii, directorii sau antreprenorii reprezinti, de asemenea,8,9% din total, kar
lucritorilor pe cont propriu (PFA, II, freelancer, etc.) reprezinta 6,3%. Restul categoriilor reprezint3 o
pondere mai scizuta, respectiv 1,2% studenji sau elevi $i 1,8% $omeri.

(

20.2%

•Angajat in sistemul bugetar

• Angajat in sistemul privat

• Patron, director, administrator

$orner

u Student/etev
1.8%

8 9%
• Lucritor pe cont propriu

(

42.3%
Pensionar
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5. Unde locuili in prezent? Alege+i dintre urmitoarele cartiere:

Andronache (55)

Pipera (56) 1.2%

1.2%

1.3%

Ion Creangi (54)

Fundeni {53)

Pache Protopopescu (7)

C513ra ii (9)

Electronicii (40)

Ferdinand (10}

Romani.Universitate (2)

Eminescu (11)

Floreasca (26)

Vatra Luminoas3 (12)

Obor (24) 9.9%
(‘

Colentina (41)

Tei (25)

Alta zoni/cartier 15,1%

19.1%Pantelimon (23}

Pe langi cele prezentate Tn figura anterioari, responden Vii au mai punctat urmitoarele cartiere/zone in
care locuiesc Tn prezent: Aleea Circului, Arena Na;ionali, Armenesc, Avrig, Baicului, Barbu Vicirescu,
Basarabia , Berceni, Calea Mo$ilor, Chi$iniu, Ci$migiu, Corbeni, Dacia, Delfinului, Doamna Ghica, Doamna
Ghica , Dobroe$ti , Fabrica de gheata, Foi$orul de foc, Cara de est, lancului, lcoanei, llfov, Mantuleasa,
Maria Rosetti, Mihai Bravu, Morarilor, Mo$ilor, Pia;a Gemeni, Pia;a Mundi, Pia;a Delfinului, Piala lancului,
Plumbuita, Popa Petre, Stefan cel Mare , Tampa, Titan, Vergului $i Voluntari.

6. in care dintre urmitoarele categoril se incadreazi venitul dumneavoastri total lunar?
Categoriile de venit Tn cadrul cirora se Tncadreaz3 majoritatea responden;ilor este de peste 4.000 de RON.
44,5% dintre respondenji sus;in acest lucru. O pondere de 22,2% din totalul responden;iior preferi si nu
ofere aceasta informa;ie. Un numar medicI dintre responden Vi, respectiv 17,8% se incadreazi Tn categoria
de venit cuprins Tntre 2.500 }i 4.000 de RON, iar aI;ii se Tncadreaza Tn categoria de venit intre 1.500 $i 2.500
de RON, Cei mai pu;ini, 4,0% se Tncadreazi Tn categoriile de venit cuprins Tntre 800 $i 1.500 de RON (2,6%)
$i de sub 800 de RON (1,4%).

(

nT /)q 7It
-+

/

555



• Mai pu;in de 800 RON

•Tntre 800 }i I.SOO RON

•Tntre 1.500 $i 2.500 RON

Tntre 2,500 ii 4.000 RON

u Peste 4.000 RON

44.5%
• Prefer si nu rispund

7. in cazul in care sunteII de acord si fIjl contactat $1 in alte etape ale procesului de reallzare a
strategiei, vi rugim si ne transmite fl adresa dumneavoastr6 de e.mail $i/sau num5rul de telefon:
Mai mult de jumatate dintre respondenji, respectiv 56,7% au furnizat date de contact precum adresa de
email sau numirul de telefon pentru eventuala consultare Tn alte etape ale procesului de realizare a
strategiel

(

PERCEPTIA GEN£RALA ASUPRA SECTORULUI 2

8. Care considera fi ci sunt cele mai Importante 3 probleme ale Sectorului 2?
Principalele probleme punctate de citre respondenTi sunt curijenia $i salubrizarea deficitara a spa;iilor
publice, locurile de parcare in5uficiente, fapt ce influenjeazi tendinja $oferilor de a pana pe trotuarele ce
devin astfel indisponibile pietonilor, dar $i spa;iile verzi insuficiente. Alte probleme identificate de citre
ace$tia au la bazi aspecte precum traficul foarte aglomerat, infrastructura de utiliti ii deficitari prin
problernele raportate la sistemele de apa cald5 $i c51duri, nivelul ridicat de poluare, urbani5mul haotic,
precum $i transportul Tn comun nesatisficitor. Pe langa acestea, al;i respondenli rnai menjioneazi $i lipsa
unor piste pentru biciclete sigure }i eficiente, nevoia implicarii mai active a poliliei locale in spa+tuI public,
nevoia de reabilitare a clidirilor publice $i nevoia de reabilitare termici a clidirilor pubtice $1 private.

(

Locurile de parcare insuficiente gi trotuarele ocupate de ma$ini

Transportul in comun deficitar Nivelul rldlcat de poluarc
Infrastructura cu utilit6ji deficitar6 (apa cald6 $i caldura)

Jev:'il ie 'r Ji'::IiIire : ' IIi;ii;iII:: “ Traf iCU I
Curdjenia $i salubrizarea deficitar5 a spa+iilor publice
Lipsa plstelor pentru biclclete eflclente

Nevoia de reabilitare t
Spa}iiIe verzi insuficiente
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9. Dar cele mai importante aspecte pozitive?
Principalele aspecte pozitive punctate de citre respondenji au la bazi existen;a parcurilor fi a locurilor de
joaci variate la nivelul Sectorului 2, existen;a spa;iilor verzi $i a legiturilor de transport variate. De
asemenea, responden;ii mai indica faptul ci printre aspecte le pozitive ale Sectorului 2 se remarca
curi;enia }i intre;inerea spa;iilor publice, procesele de digitalizare Tn continui cre$tere, accesul Ia un sistem
de invi;imant variat, procesele de reabilitare fi anvelopare ale blocurilor, precum gi proximitatea faVa de
zone de interes. Alte aspecte pozitive amintite de citre locuitorii Sectorului 2 sunt deschiderea ii
comunicarea administra;iei cu cetalenii, transparen la decizionali de la nivelul acesteia, posibiliti;ile de a
realiza diverse activitili }i ini;iativele $i procesele de dezvoltare demarate Tn cadrul Sectorului.

Activita+ile diverse Spa}iile vet'zi
Deschiderea $i comunicarea cu cetajenii

Sistemul de Tnvijirnant variat

Transparenja deciziona15 Curatenla
Existenja parcurilor $i locurilor de joac6
Proximitatea fat5 de zone de interes

(

Procesele de reabilitare $i anvelopare a blocurilor
Procesele de digitalizare

Inijiativele $i activitalile de dezvoltare ’
Legituri de transport variate

Ce se remarci la nivelul acestei Tntrebiri este faptul ci in timp ce la Tntrebarea anterioari, o parte dintre
respondenji au caracterizat spajiile verzi, situa;ia curi;eniei gi a proceselor de reabilitare ca fiind aspecte
negative, in cadrul acestei Tntrebiri, aITi responden Vi le caracterizeazi ca fiind aspecte pozitive. Acest fapt
indici subiectivitatea perceperii acestora care poate fi influenlaH de citre diferen;ele raportate la
diferitele zone ale Sectorului 2. Astfel, daca Tn anumite zone curi;enia nu este o problem& Tn alte zone ale
Sectorului 2, aceasta este perceputi ca Hind una. Acest lucru este valabil ii la nivelul zonelor verzi, iar
rapartat la procesele de reabilitare a blocurilor, aceasta este perceputi ca o nevoie generala la nivelul
Sectorului 2, iar pentru zonele sau blocurile Tn care acest proces nu a fast inca demarat, situa;ia nevoii de
reabilitare este vizuti ca Hind una problematic& spre deosebire de acele situa;ii in care reabilitarea
blocurilor a fost deja realizati $i reprezinti un aspect pozitiv.

(

10. Care considera li ci sunt cele mai importante misuri pentru dezvoltarea comunitijii
dumneavoastri? Vi rugam si acordali o noH de la 1 (cel mai pulin important) la 5 (cel mai important),
pentru urmitoarele criterii:
Raportat media notelor acordate de citre ceta;eni cu referire la misurile pentru dezvoltarea durabi15 a
comunitiTii, de la cele mai importante, la cete mai pu;in importante poten;iale misuri, acestea au fost
ierarhizate Tn urmatorul feI:

13. Modernizarea infrastructurii

14. Reabilitarea ii modernizarea
public (4,44/S);



15. Tmbunata;irea planificarii }i controlului noitor dezvoltiri imobiliare (4,25/5);

16. Modernizarea unita;ilor de invi;amant existente (cre ge, gradini[e, icoli, licee) (4,09/5);

17. Tmbunata;irea sistemului de transport public (4/S);

18. Modernizarea infrastructurii de servicii sociale (centre pentru ingrijirea copiilor, bitranilor,
persoanelor defavorizate etc) (4/5);

19. Extinderea re;elelor de utilit5;i pub lice (apa-canal, gaz, relele electrice} {3,76/5);

20. Construelia de noi unita;i de Tnvi;imant (cre pe, gridini;e, $coli, licee) (3,65/S);

21. Crearea de locuri de munca (3,63/5);

22. ConstrucTia de noi trasee de piste pentru bicicli$i $i alei pietonale (3,62/5);

23. Modernizarea pistelor pentru bicicli$ti $i a aleilor pietonale existente (3,52/5);

24. Organizarea de evenimente culturale }i sportive (2,9/5).

(

Organizarea de evenimente culturale ji sportive 2.9

Modernizarea pistelor pentru blcicll gti ii a aleilor
pietonale existente

Construc Via de noi trasee de piste pentru bicicli}ti $i
alei pietonale

3.52

3.62

Crearea de locuri de munci 3.63

Construc;ia de noi unitali de invilimant (cre se,
gridini;e, $coli, licee)

Extinderea rejelelor de utilitili publice {api-canal,
gaz, relele electrice)

Modernizarea infrastructurii de servicii sociale
{centre pentru Tngrijirea copiilor, b3tranilor,_

3.65

3.76

4

(

Tmbunitafirea sistemului de transport public 4

Modernizarea unit31ilor de Tnv3j3mant existente
(cre se, gridint;e, $coli, licee)

Tmbuniti;irea planificirii }i controlului noilor
dezvoltiri imobiliare

4.09

4.25

Reabilitarea $i modernizarea spajiilor public&
spajiilorverzi, spa;iilor dintre blocuri, iluminatului_,

Modernizarea infrastructurii de sinitate (spitate,
policlinici)

4.44

4.44
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11. Alte misuri, in afari de cele menlionate la intrebarea precedenti, necesare pentru dezvoltarea
comuniti+ii dumneavoastri:
Pe langi misurile indicate anterior, responden}ii mai menjtoneazi urm5toarele m5suri punctuale $i
potenTiale pentru dezvoltarea comunita;ii:

• Reabilitarea strizilor din cartierul Tei-Maica Domnului si Lizeanu;

• Dotarea yi utilizarea unor surse de energie alternative $i ecologice;

• Implementarea unor solulii pentru problemele referitoare la lipsa parcirilor;

• Reabilitarea clidirilor istorice / vechi;

• Reorganizarea traficului rutier prin implementarea strizilor cu sens unic, prin limitarea accesutui
pentru nerezidenji;

• Realizarea activiti;ilor de educare a ceta{enilor cu privire la protec;ia mediutui;

• Implementarea de misuri pentru reducerea poluirii;

• Tmbun5ti;irea procesului decolectare selectivi;

• Amenajarea lacurilor ii spa;iilor adiacente ca zone de agrement;

• Reabilitarea sistemelor de utiliti Ti cu api cald3 si cildur5;

• Consolidarea comunicirii cu cet5;enii $i menlinerea unui proces constant de consultare;

• Tmbunatijirea proceselor de curi;enie Tn toate zonele Sectorului 2;

• Implementarea de solu;ii viabile pentru gestionarea materialelor reciclabile;

• Sus;inerea parteneriatelor public-privat;

• Implementarea programelor de sus;inere a comunitililor defavorizate;

• Dezvoltarea de noi spa;ii verzi;

• Implementarea misurilor de sporire a siguran;ei publice;

• Implementarea sistemelor Smart City de monitorizare a traficului;

• Dezvoltarea spa;iilor culturale;

• Reabilitarea marcajelor rutiere;

• Masuri de fluidizare a traficului

(

12. Care sunt cele mai importante 3 avantaje sau resurse, pe care le oferi Sectorul 2 si care pot fi
valorificate pentru dezvoltarea sectorului?
Raportat la informa+iile furnizate de citre respondenTi, urmatoarele aspecte reprezinti principalele
avantaje sau resurse pe care le oferi Sectorul 2 ;i pot fi valorificate pentru dezvoltarea acestuia:

(
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Pozijionarea
favorabili

Proximitatea faIa de
repere de interes Situa;ia economici AgenTi economici

variaji

Cartierele istorice
Densiatea

populajiei
Infrastructu ra

sportiva Spajtile verzi

Parcur ile
rlurrleroase

Sistem de transport
bine conectat Moara lui Assan

Diversele lacuri
r£ul Colentina

(
Clidirile de
patr Im on lu

Piata Obor Arena Nationala Sistemul universitar

Teatrele sl mu7eele • Terenuri disponlbile Zona de Business Companlile din
domeniul tT si CDI

13. Care sunt principalele motive pentru care locui fi in Sectorul 2 sau alegeli si locul fi aici Tn
continuare? Vi rugim si acorda;i o noti de la 1 (cel mai pujin important) la S (cel mai important)
pentru urmitoarele criterii:
In ierarhia principalelor motive pentru care responden;ii locuiesc Tn Sectorul 2 sau aleg sa locuiasci aici,
ace$tia au pozi;ionat pe primele locuri calitatea locuirii (locuinli individuati, curte, garaj etc) (3,11/S) ii
accesul la servicii de recreere $i agrement (3,01/5). Costul mai redus aI vie;ii (utilitali, taxe $i impozite
locale) este cel mai nesemnificativ motiv pentru care responden;ii locuiesc in Sectorul 2, cu cea mai mica
medie a notelor acordate de 2,28/5. Prin urmare, raportat Ia media notelor acordate motivelor pentru a
locui Tn Sectorul 2, acestea au fost ierarhizate de la cele mai important& ta cele mai pujin importante dupa
cum urmeazi:

(

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Calitatea locuirii (locuinji individuala, curte, garaj etc) (3,11/5);

Accesul la sewicii de recreere $i agrement (3,01/5);

Apropierea de locul de munca (2,93/5);

Accesul la servicii de sanitate (2,89/5);

Pre;ul locuin;ei (2,83/5);

Accesul la sewicit de educa Vie (2,77/S);

Infrastructura de transport (auto, biciclete, transport public) (2,7

Mediul curat (spa[ii verzi, lacuri, calitatea aerului, curi;enie) (2,6:

Viaja sociali a comunitilii (de ex. oportuniti;ile de socializare cu vecinii, moi-Jae organizare al
proprietarilor) (2,52/5);

i/5)

i/5)

Accesul Ia even llturale (2,44/5)

560 \RAT
spre nesctumbare

SECRETAR bt \'FRAL.



• Costul mai redus aI vie;ii (utititi;i, taxe $i impozite locale) (2,28/5).

Costul mai redus aI vie;ii (utllit51i, taxe }i impozite
locate)

Accesul ta evenimente culturale

Via;a sociali a comuniti;ii (de ex. oportuniti;ile de
socializare cu vecinii, modul de organizare aI,.,

Mediul curat (spa;it verzi, lacuri, calitatea aerului,
curi;enie)

Infrastructura de transport (auto, biciclete, transport
public)

Accesul la servicii de educa;ie

Pre;ul locuin;ei

Accesul la servicii de sinitate

Apropierea de locul de munci

Accesul la servicii de recreere fi agrement

Calitatea locuirii (locuin;a individuali, curte, garaj etc)

14. Ave$1 $i alte motive pentru care locui li alci sau alegeli si locuili in continuare? Vi rugim si
detalia Ii :
Alte motive pentru care responden;ii locuiesc Tn zoni sau aleg si locuiasca Tn continuare Tn zoni sunt
urmitoarele:

(

Proximitatea faji de
famili’e ;i prieten,i

Proximitatea fali de
centru

Reprezinti zona in care s'
au niscut ;i au crescut

Speci.ficul de zoni
lini$titi

@.,
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ACCESUL LA DOTARI SI SERVICII PUBUCE

15. Ave fi acces la urmitoarele categorii de dotiri in zona in care ave Ii re$edinla?
Farmaciile, magazinele de cartier $i magazinele de tip supermarket sau hypermarket sunt cele mai
accesibile dotiri din zonele de re$edinji ate Sectorului 2.

Prin compara+ie, gridini Tele, cre$ele $i liceele sunt dot5rile cele mai pu;in facile. in func;ie de datele
furnizate de citre respondenji, de la cele mai accesibile dotiri, la cele mai puTin accesibile, ace$tia au
evidenjiat urmitoarea ierarhizare:

e Farmacie {93,8% confirmi accesul facil);

• Magazin de cartier (92,6% confirmi accesul facil);

• Magazine de tip supermarket }i/sau hypermarket (83,6% confirrni accesul facil);

• Sta;ii de transport in comun {78,6% confirmi accesul facil);

• Alimenta;ie public5 (restaurant, bar, cafenea, patiserie etc)

• Pia;i agroalimentara (57,1% confirmi accesul facil);

• Cabinet medical (53,5% confirmi accesul facil);

• $coali (45,8% confirmi accesul facil);

• Gridinili/cre$i (34,6% confirmi accesul facil);

Liceu (34,1% confirma accesut facil).

(62,2% confirmi accesul facil);

(

Liceu

Gr3diniTI/cre$a

$coali

Cabinet medical

Piali agroalimentari

Alimenta Tie publici (restaurant, bar, cafenea,."

Sta Vii de transport in comun

Magazine de tip supermarket $i/sau hypermarket

Magazin de cartier

Farmacie

34.1%

34.6%

45.8%

53.5%

57,1%

62,2%

78.6%

83.6%

92.6%

13.8%

(

16. Daci existi $i alte dotiri Ia care ave Ii/nu ave fi acces, vi rugim si detaliaji:
Re$ponden;i, pe langi cele anterior punctate, mai menjioneaza urmitoarele dotiri cu dificil accesibite:

Acces dificil la metrou (ex. din zona Obor; lipsa ascensor pentru persoane cu
locomotorii);

Acces difictl la locuri de parcare de re$edinji;

Acces dificil Ia piste pentru biciclete;

Acces dificil la procesul de colectare selectivi a de§eurilor;

Acces dificil trotuare din cauza autoturismelor parcate pe spajiul

Lipsi acces rampe de acces pentru persoane cu dizabilitili in zonele de intersec;ii,

e Acces dificil evenimente culturale variate.

Responden;i, pe langa cele de mai sus, mai menlioneazi urmitoarele dotiri cu acces facil:

• defi

To
•

• g I

trot

•

e He ora
•
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•

•

•

•

•

•

•

•

Acces facil la sediile Bibliotecii Metropolitane;

Acces facil la metrou;

Acces facil Ia parc;

Acces facil Ia spa;ii verzi;

Acces facil la bazin de inot;

Acces Facil la servicii medicale;

Acces facil la servicii bancare;

Acces facil saII de sport,

17. cat de mul+umit/i sunteli de urmitoarele sewicii publice?
Respondenjii acestui sondaj Hnd si He in cea mai mare masuri mai mul;umi;i de serviciile de
telecomunica;ii, de serviciile de alimentare cu energie electrici fi de serviciile de alimentare cu api
potabili. Cel mai scizut nivel de mullumire este exprimat Tn raport cu curijenia $i managementul
de$eurilor. in func Vie de nivelul de mul;umire al respondenlilor, aspectele abordate au fast ierarhizate Tn
urmitorut feI, de la cele mai satisfacatoa re la cele mai pu;in satisficatoare:

1. Telecomunicajtile (86,6% dintre respondenji se declari mullumiji }i foarte mullumlji);
2. Alimentarea cu energie electrici (85,0% dintre respondenli se declara mullumili st foarte

mul;umiEi);

3. Alimentarea cuapipotabili (76,2% dintre responden;i se declari mul;umiji $i foarte
mul;umi{i);

4. Canalizarea (68,4% dintre responden;i se declara mul;umi;i ii foarte mullumi Vi);

5. Serviciile de urgen;i (salvare, pompieri, poll;ie) (62,4% dintre responden;i se declari mut;umiji $i
foarte mulluml;i);

6. lluminatul public (49,3% dintre respondenji se declari mul;umili $i foarte mul;umili);

7. Transportul Tn comun (36,6% dintre responden;i se declari mul;umiji $i foarte mullumiji);

8. Administrarea parcurilor/spa;iilor verzi (28,5% dintre respondenji se declari mullumi;i }i foarte
muITumili);

9. Siguran;a $i ordinea publici (22,6% dintre responden;i se declari mullumiji }i foarte mul;umili);
IO. Curijenia $i managementul de$eurilor (17,1% dintre responden;i se dectara mullumili ii foarte

mul;umi;i).

(

(

all
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Serviciile de urgenji {salvare, pompieri, poliOe) 1.7430 4 ab

la .llrlrc

111111
10.3%17 S

MI

32.9%

19.6%

21.9%

25.4%

20.0%

TelecomunicaTiile

Alimentarea cu energie electrici

Canalizarea

Allmentarea cu api potabili

Curilenia $i managementul de$eurilor

lluminatul public

Administrarea parcurilor/spa;iilor verzi

( 1

Transportul Tn comun

Siguranja $i ordinea publici

• Foarte mullumit/a • Mullumit/a • Neutru

Nemullumit/a u Foarte nemul;LImit/a • Nu am acces la acest serviciu

18. cat de mullumit/a sunte+i de infrastructura de transport din Sectoru12? Vi rugim si acordali o
noM de la 1 (min.) la 5 (max.) pentru urmitoarele criterii:
in ceea ce prive$te infrastructura de transport, media notelor acordate este cuprinsi Tntre 1,66 $i 3,3.
Elementele cele mai satisficitoare, cirora responden;ii le-au acordat cele mai mari note (peste 2,5/5) sunt
iluminatul public cu media notelor acordate de 3,3/5 $i elementele de sigurant5 rutieri, inclusiv
semafoarele, cu a medie a notetor acordate de 2,54/5. Opus acestora, elementele notate cu cele mai
nefavorabile note sunt locurile de parcare cu o medie a notelor acordate de 1,66/5 $i trotuarele $i pistele
pentru bicicli$ti, cu a medie a notelor acordate de 1,87/5. Prin urmare, de la cele mai satisfacitoare aspecte
de infrastructura de transport, la cele mai pu;in satisficitoare, aceste au fast ierarhizate de citre
respondenli in urmitorul feI:

(

1

2.

3.

4.

5.

lluminat public (media 3,3/5);

Elemente de siguran;a rut iera, inclusiv semafoare {media 2,54/5);

Strizi/carosabil (media 2,45/5);

Mobilier urban (media 2,42/5);

6
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Locuri de parcare 1.66

1.87Trotuare $i piste pentru bicicli$ti

Mobilier urban 2.42

2.45

2,54

Strizi/carosabil

Elemente de siguran fi rutieri, inclusiv semafoare

ltuminat public 3.3

(’

19. cat de frecvent utilizaji, pentru deplasirile curente, urmitoarele mijloace de transport?
Autoturismul personal este folosit cel mai adesea zilnic, de c6tre 36,0% dintre responden Vi ii siptamanal,
de citre 32,9% dintre responden+i. O pondere de 19,3% dintre responden;i nu utilizeazi autoturismul
niciodat5, in timp ce 7,8% iI utilizeaza lunar, Bar 4,1% it utilizeaza cand plou5.

Transportul Tn comun este utilizat zilnic, in proporTii de 30,0%, siptimanal Tn proporlii de 28,5%, lunar in
propor;ii de 17,5%, dear cand plou5 Tn propor;ii de 8,3%, iar acesta nu este utilizat niciodati de citre 15,7%
dintre respondenji.

Cei mai mulli dintre responden;i utilizeazi bicicleta siptimanal, respectiv IS,9%, Tn Hmp ce 65,4% dintre
responden;i nu o utilizeaza niciodati. Zilnic aceasta este utilizata de citre daar S,3% dintre respondenli,
lunar de citre 13,3% dintre ace$tia, iar cand ploui de citre doar 0,2%.

Mersul pe jos este utilizat ca modalitate de deplasare zilnici de citre 56,0% dintre responden Vt, in timp ce
siptimanal merg pe jos doar 28,5% dintre ace$tia, lunar 8,8%, cand ploui 0,7%, iar aceasta modalitate de
deplasare nu este utilizat3 niciodati de c3tre circa 6,0% dintre responden;i.

Trotineta electrici sau altele este modalitatea de deplasara utilizati de citre cel mai scizut numar de
responden Vi. Prin urmare, circa 83,8% dintre responden;i nu utilizeaza niciodati trotineta electrici sau alte
mijloace de acest gen. Opus acestora, doar 2,1% dintre responden$ utilizeaza zilnic acest mijloc de
deplasare, 6,5% TI utilizeazi siptimanal, 7,4% TI utilizeazi lunar, iar cand ploui doar O,2%.

(

Car sharing-ul de tipul Uber, Bolt, etc. este mai degrabi o op;iune lunari sau pentru perioadele ploioase,
prin urmare 32,9% dintre responden;i utilizeazi aceasti metodi pentru deplasare lunar, 14,8% o utilizeazi
cand ploui, iar zilnic este utilizati de citre doar 1,8%
dintre ace}tia. Din totalul respondenjilor, 36,8% nu utili

iPI tIl
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Car sharing (Uber, Bolt, etc.} 14.8% 36.8%

Trotineti electrici/altele

Prefer si merg pe jos

Bicicleta

Transportul in comun

Automobllul personal

•Zilnic •siptimanal • Lunar cand ploui/ninge ' Niciodati

(

20. Daci utilizali ;i alte mijloace de deplasare, va ru dm si detalia fi:
Pe langi cele anterior menjionate, respondenjii mai utilizeazi ca mijloace de deplasare metroul,
motocicleta, rolele $i trotineta ctasici.

21. Presupunand ci infrastructura de transport ar permite utilizarea eficienti a orlcirui mijloc de
transport, a+i prefera si folosili pentru deplasirile zilnice:

in condiTiile Tn care infrastructura de transport ar permite utilizarea eficienti a oricirui mijloc de
transport, cel mai probabil $i probabil ca responden;ii si utilizeze transportul Tn comun (80,7% sus;in
acest !ucru) $i bicicleta (42,1% sus;in acest lucru), dar o pondere ridicati dintre aceltia, respectiv 73,0%
ar prefera si meargi pe jos. in condi;iile Tn care infrastructura de transport ar permite utilizarea eficient3
a oricirui mijloc de transport, cel mai pu;in probabile $i improbabil si fie utilizate pentru deplasirile
zilnice sunt trotineta electrici (71,6% sus;in acest lucru), car sharing-ul de tipul uber, bolt etc (55,0%
suslin acest lucru) $i automobitul personal (51,4% susjin acest lucru).

• Cel mai probabil • Probabil • Neutru Pufin probabil

22. Daci a+i vrea si utiliza fi $i alte mijloace de deplasare, va
Alte mijloace de deptasare pe care o parte dintre respondenT
rolele, tramvaiul $i trenul urban.
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23. Utiliza fi/ali utilizat servicii ale sistemului de invi+imant in Sectorul 2?
Responden;ii care au utilizat serviciile sistemului de Tnvi;imant ale Sectorului 2 reprezinti 32,5% din
totalul acestora. 22,2% nu au utilizat serviciile sistemului de Tnvi;amant, iar restul de 45,3% nu au oferit un
raspuns in cadrul acestei intrebiri.

• Lipsi r3spuns

• Nu

• Da

(

24. Bazat pe experien;a dumneavoastri directi sau ca pirinte, cat de mullumit/i sunteli de serviciile
sistemului de invi+imant pe care le utilizaji/le-ajl utilizat:
Referitor la satisfac Via fafi de sistemul de Tnv5;imant, cel mai mare grad de rnul;umire (mullumit $i
foarte mul;umit) est manifestat faVi de calitatea actului didactic (38,9% dintre responden Vi), num3rul de
$coli/locuri Tn $coli (34,1% dintre responden;i) }i numirul de licee/locuri in licee (26,3% dintre
responden Vi).

in funcTie de op;iunile respondeniilor, de la cele mai satisficitoare aspecte ale sistemului de Tnvilimant,
la cele mai pu;in satisf5citoare, acestea sunt ierarhizate dupi cum urmeaza:

• Calitatea actului didactic (38,9% dintre responden;i se declari mul;urniji $i foarte mul;umiji);
• Numarul de $coli/locuri Tn }coli (34, 1% dintre respondenji se declara mullumili $i foarte mul;umili);
• Numirul de licee/locuri Tn licee (26,3% dintre responden+i se declari mullumi;i ii foarte

mul;umiji);
e Infrastructura gi dotirile din cadrul $colilor {22,3% dintre respondenT i se declari mul;umi Ti ii foarte

mul;umi;i);

Numirul de gridiniTe/locuri Tn gr5dini;e (19.1% dintre responden;i se declari mul;umi;i }i foarte
mul;umiji);

0 (

e Infrastructura si dotirile din cadrul liceelor
foarte mullumi ii);

Infrastructura ;i dotirile din cadrul gridinijelor (17,0% dintre respondenji se declari mullumiji ii
foarte mullumi Ti).

(17,0% dintre respondenli se declari mullumili }i

e

De asemenea, o pondere ridicati dintre respondenli, Tntre 29 }i 46% dintre ace$tia nu cunosc informajii
referitoare la infrastructura de invi;imant ii 16-24% sunt neutri Tn raport cu acestea.

iT-fm
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Infrastructura $i dotirile din cadrul gridinitelor

Numirul de gridinile/locuri Tn gridini;e

Infrastructura }i dotarile din cadrul liceelor

Numirul de licee/locuri in licee

Infrastructura ii dot5rile din cadrul $colilor

Num5rul de $coli/locuri Tn $coli

( )
Calitatea actului didactic

•Foarte mull;LImit/i •Mut;umit/i •Neutru Nemul+umit/i s Foarte nemullumit/i • Nu itiu

25. Utilizaji/a;i utilizat servicii ale sistemului de sinitate in Sectorul 2?

Cei mai multi dintre responder\Ii, 78,0% dintre ace$tia utilizeaz5 sewiciile sistemului de sinitate ale
Sectorului 2.

78.0%

26. Bazat pe experien+a dumneavoastri directi, cat de mul+umit/i su
sinitate pe care le utillza fi/le-aji utillzat:
in urma rezultatelor prezente Tn figura de mai jos, se observi un grad general de mullumire faTi de
infrastructura privati de sinatate pu+in mai ridicat (media de 52,3% pentru cele 3 elemente private),
comparativ cu gradul de muITumire al re5pondenlilor Trl raport cu infrastructura publici de sinitate (media
de 25,7% pentru cele 3 elemente publice).

lteli de serviciile s

Cele mai apreciate componente ale sistemului de sinitate sunt calitatea servicii tor $i dotarilor PRIVATE de
sin3tate (53,7% dintre respondenTi se declari muITumi;i si foarte mul;umili), disponibilitatea cadrelor
medicale specializate din cadrul dotirilor private (51,8% dintre respondert;i se declar3 mullumi;i }i foarte
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mul;umili) $i oferta serviciilor PRIVATE de sinatate (51,4% dintre responden;i se declara mullumi;i }i foarte
mul;umili).

Elementul asupra ciruia este manifestat cel mai scazut nivel de mul;umire este calitatea sewiciilor ii
dotirilor publice de sinitate(doar 19,6% dintre respondenli se declari mul;umi;i ii foarte mul;umili).

Disponibilitatea cadrelor medicale specializate din
cadrul dotirilor private

Disponibilitatea cadrelor medicale specializate din
cadrul dotirilor publice

Calitatea serviciilor $i dot5rilor private de sinitate

Calitatea seNicii tor si dotirilor publice de sinitate

Oferta serviciilor private de s3nitate

Oferta servtciilor publice de sinitate

• Foarte mul;umit/i • MulILImit/i •Neutru Nemullumit/i n Foarte nemul;umit/i • Nu $tiu

27. cat de necesari considerali ca este oferirea urmatoarelor servicii/beneficii de asistenji
sociala in Sectorul 2?

in general serviciile de asisten Ti sociali sunt considerate necesare fi foarte necesare, toate serviciile
depi$ind pragul de 55,7% dintre respondenji care consideri acest lucru. Din datele furnizate de citre
respondenji $i raportat la nivelul de necesitate al acestora, serviciile sociale au fost ierarhizate Tn

(
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Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele v6rstnice

'87,6% dintre respondenli constder5 acest serviciu social ca
Hind necesar ii faarte necesar

Servicii de supOrt (recupcrare
medica15, asiste11t personal. etc.)

pentru copiii cu di7abilit51i

•86,2% dintre respondenli consideri acest $erviclu socIal ca
fiind necesar $1 foarte necesar

Scr vic Ii dc supor t (lctupt'r fire
medicaId, aslstent personal, etc.)

pentru persoanele aclu Ite cu
(IIZ abi lit itt

•B4,8% dintre responden;i consideri acest serviciu social ca
Hind necesar si foarte necesar

S.e'rvtcil dt' b.u.port (co,rIbI.I-le-re, locu-l'nja
do lrr'c[' SIt ate, etc .) pI?r it I u vi.I-tIl-neIc

VIctIt'll tei do,rl'lest ite

•82,3% dintre respondenji constderi acest serviciu social ca
fiind necesar si foarte necesar

, d , 111 1 llalwqltq II IdM
II'CIO/iv,r (a(icr ',t.tIC>Ol, nI,i',il c dIrt,I

dILI to,Ire tlr"I-,tru rr' ctrl,’Itt') Ht'c llc.Ite
col)IIli)r rn }lrovln clin Fn'rllttll cli

ver)ltllr I r+'l+lj-.I'

•82,0% dintre responden Si consideri acest serviciu social ca
Hind necesar $i foarte necesar

(t-'rlt ru dt' llO,IF).It; pr 'ntr IJ FJ€'r bo,Irl('IF
far i n IIa Frost

•81,8% dintre respondenTi consideri acest serviciu social ca
Hind necesar }i foarte necesar

At C;III,IIP,I IIt' IIILUInIt' ',UC I.IIr'
IIrr ltllllor afI,ltp in r +',c dt’

nrrrF:Irl,IllinI I' ',, t'xt lll/ltlrlp ',OLI,IId

•73,9% dlntre respondenji consider3 acest sewiciu social ca
Hind necesar $i foarte necesar

At tIr ( 1,jf I.,I dt' IIII- IIIntI' '.OC I,IIt'

t,lr111tll+rll afl.Itt' Irl r I'll r_lr'

III II F:III,III/aII' ',I t'XC Itt.'111111.' hOt 1,II,I

•57,8% dintre respondenji consideri acest serv}clu social ca
Hind necesar $i foarte necesar

M. IE,r,'in ',u( I,it dt-dicilt frt'l bIr,lnr'IDr
rtI Vt'IrI t 111111 '1 III'It.'

•56,0% dintre respondenji consider3 acest serviciu social ca
fiind necesar $i foarte necesar

C,lrltllr,I ',oc I,IIO
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Acordarea de locuin Te sociale familiilor aflate in risc de
marginalizare si excluziune sociati

30.4%

Misuri de sprijin pentru educa;ie induzivi (afterschool,
masa caldi, ajutoare pentru rechizite) dedicate„.

29.9% 51.9%

Sewicii de suport {recuperare medicali, asistent
personal, etc.) pentru persoanele adulte cu dizabilitili

32.5%

Servicii de supart (recuperare medicali, asistent
personal, etc.) pentru copiii cu dizabilitili

29.3%

Servicii de suport (consiliere, locuin;e de necesitate,
etc.) pentru victimele vlolentei domestice

30.4%

34.8%
Servicii de ingrtjire la domiciliu pentru persoanele

vi rst nice 52.8%

Centru de noapte pentru persoanele fari adipost 35.9%

Magazin social dedicat persoanelor cu venituri reduse 32.3%

Cantina socia13 36.2% 19.4%

• Inutili • Pufin necesari • Mediu Necesar3 Foarte necesar3

28. in cazul in care consldera li ci sunt necesare ii alte tipurl de servlcll sociale, va rugim si detalla fi:
Alte tipuri de sewicii sociale pe care responden;ii le consideri necesare sunt in special urmitoarele:

•

•

•

•

e

•

•

e

e

•

Servicii suport de tipul cursurilor de recalificare profesionali;

Programe de sprijin pentru comuniti;ile ii familiile dezavantajate;

Asisten;i jurtdici pentru personale in nevoie;

Asisten;a pentru persoanele strizii;

Centre de zi pentru diver$i beneficiari;

Centru comunitar cu desfa$urarea de activitiji pentru timpul liber;

Centru de sprijin ii consiliere pentru persoanele cu adic;ii;

Con$iliere psihologici gratuiti pentru diverse tipuri de beneficiari;

Servicii de Tngrijire la domtciliu;

Servicii de cazare temporari pentru bolnavi cronici $i varstnicl.

(

29. Din cate ;ti+i, oferta privind petrecerea timpului IIber in SECTORUL 2 cuprinde:
Referitor la oferta de petrecere a timpului liber, mai mult de jumitate dintre responden;i indici faptul c3
oferta Sectorului 2 cuprinde parcuri }i gr3dini publice (91,2%), locuri de joaca pentru copii (85,9%), sili si
terenurile de sport (60,1%) $i cinematografele (53,4%). Restul aspectelor prezentate Tn figura de mai jos
sunt cunoscute de catre mai pu;in de jum5tate dintre responden;i. Prin urmare:

e Parcuri fi gradini publice (91
liber din Sectorul 2);

e Locuri de joaci pentru copii
timpului liber din Sectorul 2

'UL B
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• Sili $i terenuri de sport (60,1% indici faptul ci sunt cuprinse Tn oferta privind petrecerea timpulu
liber din Sectorul 2);

Cinematografe (53,4% indici faptul ci sunt cuprinse Tn oferta privind petrecerea timpului liber din
Sectorul 2 );

• $tranduri/bazine de Tnot (48,8% indica faptul ca sunt cuprinse Tn oferta privindpetrecerea timpului
liber din Sectorul 2);

• Teatre (42,8% indica faptul ci sunt cuprinse Tn oferta privind petrecerea timpului tiber din Sectorul
2)

• Biblioteci (38,0% indica faptul ci sunt cuprinse Tn oferta privind petrecerea timpului liber din
Sectorul 2);

• Muzee {34.5% tndici faptul ci sunt cuprlnse Tn oferta privind petrecerea timpului liber dIn Sectorul
2)

• Evenimente culturale $i artistice (32,2% indica faptul ci sunt cuprinse in oferta privtnd petrecerea
timpului liber din Sectorul 2);

• Zone de agrement $i picnic (29,3% indici faptul ci sunt cuprinse in oferta privind petrecerea
timpului liber din Sectorul 2);

• Concerte (28,5% indici faptul ci sunt cuprinse Tn oferta privind petrecerea timpului liber din
Sectorul 2);

• Patinoare (21,9% indici faptul ci sunt cuprinse in oferta priv ind petrecerea timpului liber din
Sectorul 2).

Zone de agrement fi picnic

Parcuri si gridini publice

Locuri de joac5 pentru copii

Patinoare

$tranduri/bazine de inot

Sili si terenuri de sport

Biblioteci

(

(

petrecere a timpului liber Tn Sectorul 2. Din aceasta perspectiv3, respondenTii, sunt in cea mai mare masur5
mul;umi;i ii foarte mul;umi;i (propor;ii de peste 45%) Tn privin+a acestora.

Opus acestora, aspectele cele mai pu;in satisfacatoare din perspectiva activitililor de petrecere a timpului
liber din Sectorul 2, referitor Ia care cei mai pu;ini respondenli se declari rnullumili sau foarte mullumi;i

zonele de agrement gi picnic.!rtele }i(sub 15%) sunt patinq
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in funcTie de op;iunile responden;ilor, de la cele mai mul;umitoare aspecte referitoare la oferta privind
activita+ile de petrecere a timpului liber din Sectorul 2, la cele mai putin satisfacatoare, acestea sunt
ierarhizate dupi cum urmeazi:

1. Parcuri 91 gr3dini publice (50,4%)

2. Locuri de joac5 pentru copii (45,6%)

3. Cinelvatografe (32,5%)

le)
5. Teatro (24,6%)

lllta•n•lin=•
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Zone de agrement gi picnic 23.7% 21.6%11.3%

7.89a620.7%17.7

n13.6%26.7%

18,9%

13.4%25.1%

=18.6% 8.8%

14.3% 5'

6.5'15.2%

Hl•17.1% 6.5

14.1% l

79417.0% 18.7%

Parcuri ii gridini publice

Locuri de joaci pentru copii

Patinoare

$tranduri/bazine de inot

Sili si terenuri de sport

Biblioteci

Teat re

Mu zee

Cinematografe

Concerte

(

Evenimente culturale $i artistice 22.1% 5,8

• Foarte mul;umit/i •Mul;umit/i •Neutru Nemul;umit/i a Foartenemul;umit/i • Nu SHu

31. Ce alte activitiji de petrecere a timpului liber credeji ci ar trebui si fie disponibile pentru locuitorii
Sectorului 27
Alte activitiji de petrecere a timpului liber pe care responden Vii, locuitori ai Sectorului 2 le constderi
necesare sunt urmitoarele:

Spectacole in aer
iber

Zone dc agrement
cafcnelc, rc5tatrrante
amenajate pe millu

acurilor;

• Expozi Iii • • Bare sportivc

•

Ptlmbarl cu bdrca • Ctuburl dc dctlvltitl

pentru dIverse varSte

T,rrgur • Zone de promenada

32. Cum apreciaji via+a culturali din Sectorul 2?

Responden;ii descriu via;a culturali din Sectorul 2 ca
considerand acest lucru sau pu;in activi – 33,4% considerand acest lucru. Viala culturali din Sectorul 2
este caracterizati ca fiind activi $i foarte activi de citre doar 8,0% dintre respondenTi.

Hind in cea mai rn !rata – 41,5%
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• Foarte activi

• Activi
• Moderati

'1 ] , 51 it Pu;in activi
33.4%

' Foarte puSin activi

33. Cum aprecia fi actlvitatea sportlva dIn Sectorul 2?

Activitatea sportivi din Sectorul 2 este descrisi de citre cei mai mul;i dintre responden;i ca Hind moderati
- 37,1% consider3 acest lucru ii pu;in activi – 32,9% considera acest lucru. o pondere de doar 14,7% dintre
responden;i caracterizeazi activitatea sportiva din Sectorul 2 ca Hind activi ii foarte activi.

(

1.8%

15.4%

B Foarte activi

• ActIvi

• Moderat3

32.9%
Pu;in activi

37.1 % ' Foarte pu;in activi

34. Ce activitali sportive considera+1 ci ar trebui promovate in Sectorul 2?

O mare parte dintre respondenli consideri faptul ci toate activitilile sportive ar trebui promovate Tn
Sectorul 2. Totu sl activiti;ile sportive cet mai adesea menjionate de citre ace$tia sunt urmitoarele:

(

•••

r•B•

•
a• B

r• H #
••••Hl•

Inast

Tara



35. Pentru ce categorii de dotiri/sewicii publice suntefi nevoit/i si vi deplasa}i in alt Sector al
municipiul Bucure$i sau in alte localiti+i pentru a avea acces la acestea (daci este cazul)?
Responden;ii se deplaseazi Tn alt sector al municipiului Bucure$ti sau in alta localitate pentru urmitoarele
categorii de dotiri:

•

e

e

•

•

•

•

•

•

•

@

•

•

•

•

Plimbat cu barca;

Carusel pentru copit;

$coala privata;

Puncte de reciclare a de9eurilor;

Patinoar;

inot;

Pista de alergat cu tartan;

Teatre;

Muzee;

Clintci medicale;

Plimbiri (nocturne) in parcuri (ex. IOFt);

Zona de Promenadi;

Activitali culturale diverse;

Gimnastici medicala fi de recuperare;

Service auto;

Plimb5rt cu bicicleta in natura.

(

INFORMATII PRIVIND CONTEXTUL PANDEMIEI DE COVID-19

36. Vi rugim sa menjIona+i cum v-a afectat/influenjat contextul pandemiei de COVID-19 in
ceea ce prive$te accesul la servicii publice, interac+iunea cu autorlti file locale/institu;ille $i
modul de a vi desfi$ura activitijIIe zilnice:
in timp ce circa 1/3 dintre responden;i indic3 faptul ci perioada pandemiei de COVID-19 nu i-a afectat
deloc, restul sus;in faptul ci aceasti perioadi i-a afectat moderat sau destul de mult. Contextul $i perioada
pandemiei de COVID-19, in ceea ce prive+te accesul la servicii publice, interac;iunea cu autorititile
locale/institu;tile ii modul de desfi;urare a activitililor zilnice a afectat o parte dintre locuitorii Sectorului
2 prin urmitoarele:(

•

•

•

•

e

e

e

e

•

e

e

Renunlarea la transportul Tn comun Tn favoarea ma$inii personale;

Acces restriclionat la serviciile publice;

Interac;iunea redusi cu autoriti;ile;

Pierderea locului de munci;

Schimbarea reglrnului de munci la munca remote;

imbunitiTirea interac;iunii digitale;

Dezvoltarea favorabili a procesului de digitalizare;

Accesul la servicii de s3nitate restric;ionat;

Reducerea frecven;ei deplasarilor;

Accesul redus la zonele comercial;

Accesul restriclionat Tn desfi$urarea diverselor activiti;i.
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37. in cazul aparijiei unei noi pandemii sau a unei situajii de crizi, care sunt misurile pe care
considera;i ca ar trebui sa le adopte Primarla Sectorului 2 in ceea ce prive fte accesul la servicii publice
$i modul de a vi desfi$ura activiti+ile zilnice?
in cazul apariliei urlei noi pandemii sau a unei s}tuajii de criza, respondenlii considera necesar ca Primiria
Sectorului 2 si adopte Tn ceea ce prive ite accesul la servicii publice §i modul de desfi$urare a activiti;ilor
zilnice, in linii generale, m3suri precum:

• Facilitarea accesului la alimenta;ie }i servicii de igiena ii sinatate;

• imbunitijirea accesului la servicii $i informa;ii publice;

• Dezvoltarea ii exploatarea digitaliz5rii;

• Digitalizarea tuturor serviciilor;

• Eficientizarea departamentelor de call center;

• Aprofundarea comunicirii §i consultanTei telefonice $ i digitale;

• Masuri de reducere a birocra;tei;

• Tmbunata;ireaplatformelor online;

• Sprijin sanitar.
(

38. Vi rugim si men;iona fi orice alte aspecte pe care le consideraTi relevante pentru Strategia de
Dezvoltare Locali a Sectorului 2:

in cadru I acestei Tntrebiri finale, responden;ii mai aprofundeazi sau aduc Tn discu+ie alte aspecte pe care
le consider5 relevante pentru Strategia de Dezvoltare Locali a Sectorului 2, AceIHa se referi in special la
urmitoarele:

e Implementarea de solu;ii pentru problema parcaritor insuficiente

Eficientizarea planului urbanistic

Imptementarea misurilor de eficientizare a menjinerii curi+eniei stradale

Implicarea locuitorilor Tn procesele de dezvoltare fi Tmbuniti;tre a Sectorului 2; Sporirea
numirului de consultari publice

Cre$terea continu3 a spa}iilor verzi

Misuri de eliberare $i pastrare a trotuarelor libere pentru pieton

Implementarea $i exploatarea misurilor de utilizare a energiei verz+ $i a m3surilor verzi

Amenajarea de noi spa;ii de joaci pentru copii

Crearea unui mecanism de sesizare a problemelor

M3suri de eficientizare a procesului de colectare selectiva

Dotarea yi modernizarea spitalelor

Tmbunatilirea infrastructurii rutiere (catitatea strizilor)

Elaborarea unei strategii economice

Valorificarea monumentelor istorice

Misuri de fluidizare a traficului

Identificarea unor solulii de Tmbunit3;ire a caliti;ii aerului

Tmbunita;irea colaboririi cu asocialiile de proprietari

Continuarea proceselor de anvelopare a blocurilor

imbuniti;irea re;elei de termoficare

Amplifica rea activitiTii poli;iei locale

Punerea in valoare a lacurilor

•

e

•

e

•

•

e
(

•

e

•

•

•

•

e

e
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e Crearea rastelurilor pentru biciclete la zonele de re$edin;e

• Refacerea marcajelor rutiere

• Misuri de eficientizare si dezvoltare al transportului Tn comun in toate zonele

10.1.2. CHESTIONAR DEDICAT ADMINISTRATIEI PUBLICE DE LA NIVELUL
PRIMARIEI SECTORULUI 2

Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locali Integrati gi Durabi13 a Sectorului 2 pentru perioada
2016 - 2025 include $i demersul de consultare a personalului care isi desf3$oari activitatea in cadrul
Primiriei, atat cel de execu;ie, cat $i de conducere, pentru a identifica principalele provociri de dezvoltare
$i coerenji organizaiionali care trebuie abordate prin procesul de planificare strategici. Chestionarul a
fost creat pe baza unei analize preliminare a literaturii $i a datelor disponibile, structura acestuia fiind
impirtit3 Tn mai multe categorti:

InformajII generate in cadrul cireia responden;ii au fast rugaji si ofere inforrnaTii legate de varsta,
gen ii func;ia ocupati;

Contextul strategic instituTional, in cadrul cireia se urmirea gradul de cunoa$tere ii implicare a
responden;ilor Tn obiectivele consiliului, gradul de cunoa$tere, implicare }i participare in strategiile
ft obiectivele strategice Ia care se raporteaza munca acestora;

Contextul instltullonal operaflonal, in cadrul careia se urmaresc modaliti;i de comunicare Tn
cadrul instituFiei, vechimea echipamentelor cu care se lucreazi,soluliile informatice disponibile }i
nivelul de competen;e in domeniu utiliz5rii echipamentelor digitale;

(

•

Formare profesionali, in cadrul c5reia se urmire$te masura in care unele programe /domenii de
formare ar contribu} la indeplinirea obiectivelor departamentale si atribuliilor structurii
func;ionale, domeniile de formare preferate de respondenli $i tipurile de formare preferati.

e

Chestionarul a fost disponibil pentru completare timp aproximativ 2 lunt $i jumitate Tn perioada aprilie-
iulie 2022. in acest interval de timp chestionarul a fost completat de citre 319 persoane, iar rezultatele
centralizate in urma acestui proces sunt prezentate Tn cele ce urmeaza.

INFORMATII GENERALE

1. varsta dumneavoastri:
Majoritatea responden+ilor, peste 70% se Tncadreaza in grupele de varsti 45-54 ani $i 35.44 ani. Un numir
mediu dintre persoanele care au oferit un rispuns Tn cadrul acestei Tntrebiri reprezinta grupele de varsta
de peste SS de ani, tar un numir mai redus de respondenTi reprezinta grupele de varsti de sub 35 de ani.

(

11.9%

• Tntre 18 ii 24 de ani

• Tntre 25 li 34 de ani

• Tntre 35 $i 44 de ani

Tntre 45 si 54 de ani

.I Tntre 55 si 64 de ani

29.2%

• Peste 64 de ani

aiR

578 VIZAT

spro neschlmbare
SECRETAR G :-.' IIRr L



2. Genul dumneavoastri:

Genul respondenlilor este predominant feminin, iar genul masculin este reprezentativ pentru circa 1/3
dintre responden;i.

2.2%
0.6%

B Feminin

• Masculin

• Altul

Prefer si nu rispund

(

3. in prezent ocupaji o funcjie de:
Atat personalul din conducerea primariei, cat $i personalul din func;iile de execufie au furnizat informa;ii
prin intermediul prezentului chestionar. 80,9% dintre responden}i ocupi func Iii de execuTie, iar restul de
19,1% ocupa func;ii de conducere.

Conducere

Execu;ie

(

CONTEXTU L STRATEGIC INSTITUTIONAL

4. Vi rugam si acorda;i o noti de la 1 (min.) la 5 (max.) in ceea ce prive$te gradul dumneavoastri de
cunoa$tere a obiectivelor strategice $i prioritare ale Primiriei Sector 2:
Responden;ii consideri nivelul personal de cunoa$tere a obiectivelor strategice $i prioritare ale Primiriei
Sectorului 2 ca fiind urtuI mediu spre ridicat. Astfel, Nota 3 descrie Tn cea mai mare misuri gradul de
cunoa$tere al respondenlilor raportat la obiectivele generale ale Primiriei Sectorului 2, urmata de nota 4.
Nota 5 este op;iunea unui numar mediu de respondenji, dar cei mai pu;ini dintre acestia noteaza aspectele
date cu note de 1 $i 2.

8.9%

1

10.6%

2

33.1%
17.8%

mt:
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5. Din perspectiva actlviti;ii zilnice, in ce misuri vi regisili in efortul de indepllnire a oblectivelor
stntegice fi prioritare ale Primiriei Sector 2:
Din perspectiva activitifilor zilnice, se reg3sesc gi contribuie efectiv la Tndeplinirea obiectivelor strategice
$i prioritare ale primariei mult ii foarte mult 56,4% dintre responden;i, iar 67,5% consider3 ci ar trebui si
se regiseasci $i sa fie valoriza Vi in indeplinirea obiectivelor generale ale primiriei mult $i foarte mult. Acest
fapt evidenliazi o pondere de 11,1% responden;i care nu se regisesc ii nu contribuie la efortul de
indeplinire a obiectivelor primariei, dar consider3 ca ar fi necesar acest lucru.

Ar trebui si mi regisesc /
sa fiu vatorizat(i)

45.6%

Ma re8isesc / contribui
efectiv 37.4%

(

•Deloc •Foartepujin • Pu;in Mutt ' Foarte mult

6. DIn perspectlva activitijII zilnice, in ce m3sura vi regisl fi, respectlv ar trebui si vi regasili/si fig
valoriza+1, in efortul de indeplinire a obiectivelor specifice ale structurii func+ionale din care face+i
parte?
in efortul de indeplinire a obiectivelar specifice ale structurii func;ionale din care fac parte, cei mai multi,
respectiv 72,0% se regisesc ii contribuie efectiv mult ii foarte mult, iar 79,7% dintre responden;i consideri
ca ar trebui si se regiseasci fi si fie valoriza ii mult $i foarte mult. Astfel, o diferenji de 7,6% dintre ace$tia
in momentul actual nu se reg3sesc si nu contribuie in efortul de Tndeplinire a obiectivelor specifice ale
structurii funcjionale din care fac parte, dar ar trebui si se regiseasci.

Artrebui si mi regisesc / si fiu valorizat(i) 52.5%

efectiv 46.2%

• Foarte pu;in • Pu;in Mult ' Foarte mult

rolul strategiilor $i/sau planurilor strategice sectoriale ce se pot
implementa la nivelul unei primirii?
Majoritatea responden;ilor (64,4%) de;in informa iii in leg5turi cu rolul strategiilor $i planurilor strategice
sectoriale ce se pot implementa la nivelul unei prim3rii.

Totu}i, pu;in peste o treime din totalul responden;ilor nu sunt informali deloc, iar cei mai mul;i, 46,4 din
:alitate. Astfel, ponderea responden+ilor care sunt in totalitate
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informa+i cu privire la rolul strategiitor $i at planurilor strategice sectoriale ce se pot implementa la nivelul
unei primirii este de 18,0%, restul fiind informaji intro doar oarecare misuri sau neinforma;i.

35 GTo
• Da

• Da, dar nu in totalitate

• Nu

46.4%

(

8. Daci da, cunoa;teji cum vi pot ajuta astfel de strategii Tn domeniul dumneavoastri de activitate/in
cadrul compartimentului dumneavoastri?

in direc Vii generale, aceste strategii Tn cadrul domeniilor de activitate fi in cadrul compartimentelor sunt
considerate de ajutor pentru urm3toarele:

•

•

•

•

@

•

•

Coordonarea, planificarea ii prioritizarea activiti;ilor Tn concorda n;a cu obiectivele strategice;

Prioritizarea proiectelor Tn stransi coordonare cu d}rec;iile de dezvoltare stabilite;

Eficientizarea planificirii;

Punerea Tn practici a masurilor raportate ta analiza concreti a nevoilor existente;

Identtficarea $i fundamentarea proiectelor finan;abbIe prin fonduri nerambursabile;

Dezvoltarea serviciilor;

Tmbunita+irea comunicirii.

9. A;i participat direct sau cu informajii la elaborarea unor documente strategice ale Primiriei Sector

Peste jumitate dintre respondenti nu particip3 cu informalii sau cu date la elaborarea unor documente
strategice ale Primiriei Sectorului 2, in aceasti etapi fiind implicaji re5tul de aproape 33% dintre
reprezentanjli administrajiet publice. Dintre ace$tia 23,1% sunt implicati prin activitili de furnizare a
informa;iilor citre cei care elaboreazi documentete de ptanificare strategic3, iar restul de 9,8% parttcipi
direct prin grupuri de lucru sau evenimente de consultare la elaborarea unor documente strategice.

27

(

Nu am participat in nici o calitate

Da, am participat prin furnizarea de informa;ii celor
care au elaborat strategia/documentul de planificare

strategici
23.1%

Da, am participat direct, prin grupuri de lucru sau
evenimente de consultare

mc
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coNTExrul INSTITUTIONAL OPERATIONAL

10. cand comunicaji cu compartimentele din Primiria Sectorului 2, o face}i preponderent prin:
Cei mai muITi dintre reprezentan Vii administrajtei publice locale comunici cu compartimentele de la nivelul
Primiriei Sectorului 2 prin documente oficiale in format imprimat, precum adrese fi notificiri. Dupi
aceasti modalitate, cel mai utilizat mijloc de comunicare intre departarnentele din cadrul prlmiriei este
coresponden;a electronica prin instrumente de tipul email-ului $i chat-ului. A$adar:

@

•

©

•

•

Documentele oficiale Tn format imprtmat (adrese, notificiri etc.) sunt utilizate de citre 63,6%
dintre chestiona;i;

Coresponden;a electronica (email, chat etc.} este uttlizati de citre 24,2% dintre chestionaji;

Sistemul electronic de comunicare este modatitatea utilizati de citre 7,6% dintre chestiona;i;

Organizarea de reuniuni ($edin Te, consultiri etc.) este modalitatea utilizati de citre 1,3% dintre
chestionaji

Comunicarea prin telefonul mobil este amintiti de asemenea ca fiind una dintre modatita;ile
utilizate in prezent Tn cadrul departamentelor Primiriei Sectorului 2.

(

Prin organizarea de reuniuni ($edinje, consultiri etc.) 1.3%

Altele (vi rug5mspeciHcali): b 3.1%

Sistem electronic decomunicare bInG%

Coresponden;i electronica (email, chat, etc.) 24.4%

Documente oHciale in format imprimat ladrese,
notificari, etc,)

11. Dispuneli de o arhivi digitali a documentelor din cadrul primiriei?
Existi un numar ridicat de respondenli - aproape jumitate din numirul total al acestora - care nu $tiu daci
Primiria Sectorului 2 dispune de o arhiva digitali a documentelor. Dupi ace}tia, circa un sfert susjin faptul
c3 un asemenea protect este luat Tn considerare pentru implementare pani Tn anul 2027. Un numar mai
redus dintre respondenli confirmi existen;a unei arhive digitale, iar tot ata;ia faptul c5 nu este necesara

(

sau prioritari

• Da

11.8% 4.1%

• Da, in curs de implementare

• Nu, dar intenjionim si implementim un
asemenea proiect pang in 2027

Nu, considerim ci nu este prioritar/necesar

11.8%
Nu $tiu
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12. Cum aprecia;i vechimea urmitoarelor tipuri de echipamente aflate in inventarul Primiriei Sector 2?
Se remarci o stare satisfacatoare a echipamentelor aflate Tn inventarul Primiriei Sectorului 2.
Echipamentele care sunt considerate ca fiind cele mai vechi sunt calculatoarele de tip desktop, urmate de
imprimante, dar totu fi, acest lucru este confirmat de citre mai pu;in de 30% dintre responden;i.
Echipamentele cele mai noi din inventarul primiriei sunt sistemele de operare si multifunclionalele de
copiere/imprimare. Mai mult de jumitate dintre responden li nu cunosc informa;ii in teg5turi cu serverele
sau unita;ile de stocare $i Tnregistrare date ii in legituri cu calculatoarele portabile, fapt ce afirma o
utilizare mai scizuti a echipamentelor de acest tip.

Sisteme de operare {de ex. Windows)

Servere sau unita;i de stocare datennregistriri

Multifunc;ionate copiere/impri mare

Imprimante

Calculatoare portabile (laptop)

Calculatoare tip desktop

• Foarte vechi (peste IQ ani vechime) • Vechi (intre 6 li 10 ani)
Noi (mai pu;in de 3 ani) n Nu este cazul

H Relativ noi (intre 3 ii 6 ani)
gNu $tiu

13. Cum evaluaji experien+a dumneavoastri Tn domeniul utilizirii echipamentelor }i programelor
digitale?
Experien;a personalului din administra;ia publici a Prim3riei Sectorului 2 este evaluata ca Hind una bura

$i foarte bura in propor+ii de peste 80% dintre respondenji, in raport cu aproape toate echipamentele ii
programele digitale: sisteme de operare Windows, sisteme de editare text (Word, Excel, Power Point, etc.),
servicii de navigare pe Internet. Singura excep;ie de la acest caz sunt aplica+tile pentru telefoane inteligente
care sunt consideLate astfel de citre 73,3% dintre respondenti.

echipamentelor de
documente

inteligente

i':\ !
/ B

navigare pe Internet

text (Word, Excel, Power Point,
etc.)

Sisteme de operare Windows

•Foarte buni • Buni • Mai pu;in buni Deloc buni u Nu estecazul • Nu $tiu
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14. Din cuno$tin+ele dumneavoastra, Primiria Sectorului 2 dispune de un ghid dedicat personalului
privind regulile de securitate Informatlci in privin}a utilizirli echipamentelor de lucru?
O mare parte a responden;ilor nu $tiu daci Primiria Sectorului 2 dispune de un ghid dedicat personalului
privind regulile de securitate informatici in privin;a utilizirii echipamentelor de lucru. Astfel, 60,9% nu
cunosc acest aspect, 3,1% afirmi faptul ci nu exista un astfel de ghid, iar opus acestora, 36,0% dintre
respondenji afirmi faptul ci existi un astfel de ghid dedicat personalului privind regulile de securitate
inforrnatic3 Tn privin;a utilizirii echipamentelor de lucru.

• Da

• Nu

• Nu $ttu

15. Cum evaluajI nivelul dumneavoastra de curIa$tinje prlvind securitatea informatici (utilizarea siguri
a echipamentulul de lucru, navlgare onIIne ;i aplica$11 online, autentificarea e.maII in doi pa$i,
identificarea amenin+irilor cibernetice, inclusiv mailuri tIp spam sau ransomware, programe tip
firewall, etc.)?
Autoevaluarea responden;ilor privind securitatea informatica evidenliazi un nivel mare spre mic de
cuno$tinTe Tn utilizarea siguri a echipamentului de lucru, in navigarea online $i utilizarea aplicaliilor online,
in autentificarea pe e-mail in doi pa;i, in identificarea ameninjirilor cibernetice, inclusiv a mail-urilor de tip
spam sau ransomware, precum $i a programelor de tip firewall sau a alter instrumente informatice.

•

e

•

•

Cei mai mulli, 44,6% dintre respondenji evalueazi nivelul propriu decuno$tin;e privind securitatea
informatici ca Hind untIl mare;

20,5% dintre respondenli evalueaza nivelul propriu de cuno$tin{e privind securitatea informatici
ca fiind unul mic;

14,3% dintre respondenji evalueazi nivelul propriu de curIa$tin;e privind securitatea informatici
ca fiind unul foarte mare;

2,7% evalueazi nivelul propriu de cuno$tin;e privind securitatea informatica ca fiind unul foarte
rrilc

(

1,3% dirttre.
16,5% P l&

ca nu au curIa$tinTe privind securitatea informatic3

$epuns
/
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Inexi stent 1.3%

Foarte mic

Foarte Mare 14.3%

Prefer sa nu r3spund 16.5%

Mic 20.5%

Mare 44.6%

16. Cum evalua fi nivelul dumneavoastri de cuno$tinfe privind reglementirile na+ionale 9i europene ce
fin de protec jia datelor cu caracter personal?
Cel mai mul fi dintre respondenji, peste jumitate, de;in un nivel ridicat de cuno$tinle in cadrul
reglernentirilor najionale $i europene ce !in de protecjia datelor cu caracter personal, dar se remarci de
asernenea un numir de respondenti care caracterizeazi nivelul de cuno}tin;e cu privire la reglementirile
ce ;in de proteclia datelor cu caracter personal ca Hind untIl scizut.

(

@

•

•

•

•

e

50,7% evalueaz3 nivelul de cuno}tinje privind reglement5rile na;ionale ji europene ce ;in de
protec;ia datelor cu caracter personal ca fiind unul mare;

17,0% evalueaza nivelul de cuno}tin;e privind reglementirile na;ionale }i europene ce ;in de
protecjia datelor cu caracter personal ca fiind unul foarte mare;

15,3% evalueazi nivelul de cuno$tinle privind reglementarile na[ionale §i europene ce !in de
protec;ia datelor cu caracter personal ca Hind unul mic;

12,1% preferi si nu ofere informa;ii in cadrul prezentei intrebari;

4,5% evalueazi nivelul de curlostinje privind reglementirile nalionale si europene ce ;in de
protec;ia datelor cu caracter personal ca Hind untIl foarte mic;

Osinguri persoani evalueaza cuno$tin;ele Tn cadrul regtementirilor GDPR ca Hind inexistente.

(

Inexistent 0.5%

Foarte mic

Prefer si nu raspund 12.1%
'\J

r r JI ! ! i

’ULMic

Foarte Mare

Mare 50.7%

maj
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17. Cum evalua li nivelul dumneavoastri de curIa$tinje privind re81ementirile na+ionale privind
transparen ja datelor publice?

Jumitate dintre reprezentanjii administra;iei publice, participan Vi in cadrul prezentului proces au un nivel
mare de cuno$tinje privind transparen;a datelor publice si a datelor publice deschise. in fur+cjie de
informa;tile furnizate de citre acestia, rezultatele detaliate sunt urmatoarele:

@

e

•

•

e

•

50,7% dintre responden Vi de+in un nivel mare de cuno$tin;e privind reglementirile raportate la
transparenta datelor publice $i a datelor publice deschise;

17,0% dintre respondenji deTin un nivel foarte mare de cuno$tinje privind reglementirile raportate
la transparen;a datelor publice ii a datelor publice deschise;

15,2% dintre responden;i de;in un nivel mic de cuno$tinle privind reglementartle raportate la
transparen;a datelor publice fi a datelor publice deschise;

12, 1% prefera sa nu ofere un r3spuns in cadrul prezentei Tntrebari;

4,5% dintre respondenji de+in un nivet foarte mic de cuno}tinTe privind reglementirile raportate
la transparen;a datelor publice gi a datetor publice deschise;

O,5% consideri ci nu de;in cuno$tin;e raportate la astfel de reglementiri.

(

Inexistent 0.45%

4.04%Foarte mic

Prefer si nu ri5pund 9.87%

Mic 17.04%

18.39%Foarte Mare

Mare 50.22%

FORMARE PROFESIONALA

18. Evaluati urmitoa
func jie de gradul Tn cl
Evaluarea fiecirui program si domeniu de formare plaseazi controlul, tegalitatea $i conformitatea,
dezvoltarea abilita+ilor pentru "Tnvi;are unii de la al;ii", dezvoltarea personali (managementul timputui,
priorit5;ilor fi stresului, proiectarea rutelor de carier3, dezvoltarea abilitililor $i competen;elor) $i etica ii
integritatea pe primele 4 locuri cu cele mai mari note acordate de c3tre respondenji, respectiv cu o medie
de peste 3,93 din 5.

(

Cele mai mici note sunt managementului financiar Tn proiecte cu finan;are externi $i auditutui public intern.
Media notelor acordate de citre responden;i ierarhizeaza programele si dorneniile de formare dupa cum
urmeaza :

•

•

•

e

•

•

Control, legalitate Si conformitate (3,99/S);

Dezvoltarea abiliti;ilor pentru "invitare unii de la al;ii (3,95/5);

Dezvoltare personali (managementul timpului, priorit31ilor si stresului, proiectarea rutelor de
carieri, dezvoltarea abiliti;ilor gi competenjelor) (3,93/5);

Etic5 }i integritate (3,93/5);

Legisla;ie specifica (func;ie publici ii alte categorii de personal din sectorul public) (3,91/5);

tali) st interpersonali (3,88/5);
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•

@

e

Comunicare }i rela[ii cu publicul (3,86/5);

tnovare in administra;ie si promovarea bunelor practici (3,79/5);

Legisla;ie generali (ex. Drept administrativ, Codul administrativ, Cad $i procedura penal&
Contencios) (3,78/5);

Leadership }i managementul echipei (coaching, gestionarea conflictelor, mediere ii negociere,
bune practici in stabilirea gi evaluarea performan;elor)(3,78/5};

Comunicare publici §i imagine institu;ionali (3,73/5);

Norme, reglement3ri si proceduri interne (3,71/5);

Managementul funcTiei publice (3,67/5);

Managementul documentelor §i arhivarea (3,65/S);

Managementul performanTei (de la obiective ii indicatori, la evaluare ii impact) {3,65/5);

Tehnologia informajiei §i comunica;iilor (TIC) . Formarea abilitililor pentru asigurarea resurselor,
dezvoltarea de solu;ii $i servicii informatice (3,6/5);

Sistemul de control managerial intern (3,58/5);

Utilizarea TIC in construirea }i promovarea imaginii institu;ionale (social media, consultare onIIne,
help desk) (3,5/5);

Managementul riscurilor }i crizelor (3,46/5);

Managementul resurselor umane (3,4/5);

Metode fi instrumente utilizate Tn managementul operajional (3,39/5);

Management $i comportament organiza;ional (3,33/5);

Management strategic ii politici publice (3,32/5);

Management de proiect (scriere, implementare, monitorizare, evatuare) (3,29/S);

Managementul calit5 Vii (standarde de calitate, TaM, CAF) (3,29/5);

Achizi;ii, contracte }i investi;ii publice (3,22/5);

Drept comunitar, instituTii europene $i rela;ii internajionale (3,2/5);

Contabilitate, finan;e ii control financiar-preventiv (3,12/S);

Audit public intern (2,98/5);

Management financiar Tn proiecte cu finan;are externa (2,98/5).

@

•

@

@

•

•

@

•

e

e

•

•

e

•

•

e

•

•

•

•

•

(

rd
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Management financiar Tn proiecte cu finanlare externi 2.98

AudIt public intern 2.98

3.12

3.2

Contabilitate, ftnanTe ii control financiar-preventiv

Drept comunitar, institu Iii europene }i rela Iii interna;ionale

Achizi;ii, contracte ii Investi Iii publice 3.22

Managementul caliti;ii {standarde de calitate, TaM, CAF)

Management de proiect (scriere, implementare,
monitorizare, evaluare}

Management strategic $i politici publlce

3.29

3.29

3.32

Management ii comportament organizaTional

Met:ode 91 instrumente utilizate Tn managementul
opera;ional

Managementul resurselor umane

3.33

3.39

( 3.4

3.46Managementul riscurilor $i crizelor

Utilizarea TIC in construirea si promovarea imaginii
instituTionale {social media, consultare online, help desk)

Sistemul de control managerial intern

Tehnologla informajiei $i comunicaliilor (TIC) - Formarea
abiliti;ilorpentru asigurarea resurselor, dezvoltarea de...

Managementul performan;ei (de la obiective fl Indicatori, la
evaluare $i impact)

Managementul documentelor ii arhivarea

3.5

3.58

3.6

3.65

3.65

3.67Managementul funcjiei publice

Norme, reglementiri si proceduri interne 3.71

Comunicare publici $i imagine instituTiona15

Leadership }i managementul echipei ecoaching, gestionarea
conflictelor, mediere $i negociere. bune practici Tn...

Legisla fic generali (ex. Drept administrativ, Codul
administrativ, Cod ;i proceduri penali, Contencios)

Inovare in administra;ie $i promovarea bunelor practici

3.73

3.78

3.78
(

3.79

3.86Comunicare $i relajii cu publicul

Comunicare interni (interdepartamentali) }i interpersonali

Legisla;ie spec}fici efunc+ie publici fi alte categorii de
personal din sectorul public)

Etici ii integritate

Dezvoltare personati (managementul timpului, prioritililor
ii stresului, proiectarea rutelor de carieri, dezvoltarea .

Dezvoltarea abiliti;ilor pentru ’'Tnvi}are unii de la alfii

3.88

3.91

3.93

,

Control, legatitate ii conformitate
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19. Vi rugam si selectaji un singur domenlu de formare in care a+i dori si vi dezvolta+i abiliti file
9i/sau competen;ele profesionale:
Pentru dezvoltarea abilit3tilor ii competen;elor profesionale, cei mai mulli dintre reprezentanlii
administraliei publice care particip3 cu informalii in acest proces prezinti un interes ridicat pentru
domeniul de formare legisla jie, norme $i proceduri. Dupa acestea, urmitoarele favorizate sunt
comunicarea public& informarea, transparen;a $i rela;ia cu ceti\enii. Managementul func;iei publice fi al
resurselor umane reprezint3 domeniul asupra ciruia se manifesti cel mai scizut interes. Prin urmare:

@

•

8

•

•

•

e

Ar dori sa iii dezvolte abiliti;ile ii competenjele profesionale in cadrul legislajiei, normelor $i
procedurilor 24,3% dintre respondenji;

Ar dori sa ifi dezvolte abtlitaVite si competenEete profesionale Tn cadrul comunicarii, informirii,
transparen;ei §i promovirii 21,9% dintre respondenji;

Ar dori sa i}i dezvolte abiliti;ile ii competen;ele profesionale in cadrul auditului, controlului }i
caliti;ii 15,2% dintre responden;i;

Ar dori si T$i dezvolte abilitilile si competenlele profesionale Tn cadrul managementului,
proiectelor si politicilor 11,4% dintre respondenji;

Ar dori si i$i dezvolte abilita;ile si competen;ele profesionale Tn cadrut TIC 11,0% dintre
respondenli;

Ar dori si T$i dezvolte abllita;ile ii competen;ele profesionale in cadrul eticii, integriti;ii $i
anticorpu;iei 8,6% dintre respondenli;

Ar dori si i}i dezvolte abiliti;ile $i competen;ete profesionale in cadrul managementului func;iei
publice $i al resurselor umane 7,6% dintre respondenli.

(

Managementul func;iei publice $i al resurselor umane 7.6%

8.6%Etici, integritate si politici anticorup;ie

T.I.C. (Tehnologia informajiei ii comunica;iilor),
competen Ve digitale, securitate cibernetici

11.0%

iaQagement proiecte $i politici publice 11.4%

Audit, control, calitate 15.2% (

transparenji, rela;ia
ceti;enli

21.9%

24.3%Legisla;ie, norme si proceduri

20. Dom==ile/programele de formare pe care ali don si le parcurge y se regisesc in cele menjionate in
raportul de evaluare a performan+elor profesionale individuale?
Majoritatea domeniitor de formare pe care reprezentan;ii administraliei publice din Primiria Sectorului 2

doresc sa le parcurgi se regisesc Tn cele men;ionate Tn raportul de evalua re a performanjelor.

Ca urmare, 81,4% dintre respondenji consideri ci acestea sunt regisite Tn raportul de evatuare, dintre care
33,3% consideri c3 sunt regasite Tn totalitate, iar restul de 48, 1% consideri c5 sunt regisite, dar par;ial. De
asemenea, a pondere de 8,6% dintre responden;i afirm5 faptul ci domeniile sau programele de formare

589



pe care ar dori si le parcurgi nu se regisesc Tn raportul de evaluare a performanlelor profesionale
individuale.

33,31,%'
• Da, in totalitate

• Da, par;ial

• Nu

Nu $tiu

21. Vi rugim si selecta fi tipurile de forman preferate:
Dupi cum se poate observa in figura de mai jos, reprezentan;ii adrninistrajiei publice din Primiria
Sectarului 2 preferi Tn special formirite de durati scurti sau medie, formirile cu participarea faji in fa;i,

precum $i formirile care au la baz3 programe finan;ate din bugetul alocat instituliei, organizate de furnizori
de formare recunoscuji. invi;area de la al;ii (persoana resursi-intern) $i formarea on-line sau blended.
learning reprezinti preferin;ele celor mai pu;ini respondenji. A$adar, de la cele mai frecvent alese, pani la
cele mai pujin alese tipuri de forman, preferinlele responden;ilor sunt urmitoarele:

1.

2.

3.

De duran scurti sau medie (23,9% dintre respondenji);

Cu participare faji in faji (clasic) (21,5% dintre responden;i);

Pragrame finan;ate din bugetul alocat institu;iei, organizate de furnizori de formare recunoscu;i
(20,6% dintre respondenli);

4.

5.

6.

Formare specializati de lungi durati (10,5% dintre responden;i);

Formare externalizati (furnizor extern) (10,5% dintre respondenli);

(

Programe organizate $i finanjate in cadrul implementirii de proiecte cu finanjare externi (4,8%
dintre respondenji);

##Jh
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Tnvajare unii de la al;ii (persoani resursi . intern 3.8%

On-line sau blended-learning

Programe organizate ;i ffnantate in cadrul
implementirii de praiecte cu finan;are extern3

Formare externalizati (furnizor extern) 10.5%

10.5%Formare specializati de tun95 durati

Programe finan late din bugetul alocat instituliei,
organizate de furnizori de formare recunosculi

20.6%

Cu participare fa;i in fa;i {clasic) 1 21.5%

De durati scurti sau medie 23.9%

(

22. Vi rugam si evalua ii urmitoarele 3 programe in funcfie de urmitoarele criterii
Dintre cele 3 tipuri de programe, programele de formare sunt considerate cele mai utile (contribuie la
Tndeplinirea sarcinilor de serviciu). Mai mult, raportat la relevanli, respectiv la contributia la dezvoltarea
personal& programete de coaching sunt catalogate astfel in cea mai mare misura, situajie aseminitoare
$i raportat la disponibilitatea partictpanjilar de participare. Astfel, cea mai mare disponibilitate de
participare a respondenjilor se referi la programele de coaching.

57.8%

26.7% 27.7%

15.5%

Program de formare Program de mentorat Program coaching

• Relevanti (cantribuie la dezvoltarea personali

• Uttlitate (contribuie la indeplinirea sarcinilor de serviciu)

• Disponibilitate de participare

(

23. Ce considerali dumneavoastra ca prioritate in ceea ce ;ine de procesele Interne fi mediul de lucru
din cadrul Primiriei Sector 27 Ce ar trebui imbunita fit?
Referitor la prioritiTi, in ceea ce jine de procesele interne $i mediul de lucru
responden;ii considera ci ar putea fi imbunati;ite urmitoarele aspecte:

din cadrul Primari

•

e

e

e

e

•

Comunicarea interni $i transparen Va;

Procesele de digitatizare;

Reducerea birocra;iei ii scriptologiei;

Tmbuniti;irea dezvoltirii profesionale $i motivalionale a angaja;ilor;

Cultura organiza;ionala;

Platformele digitale.

Irma
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24. Ce consideraji dumneavoastri ca prioritate in ceea ce +ine de relajia dintre Primaria Sectorului Z ii
ceHjenB? Ce ar trebui imbuniti;it?
in raport cu rela;ia dintre Primiria Sectorului 2 }i cetaleni, respondenlii consideri prioritare urmitoarele
aspecte:

el

•

e

e

•

Procesele de informare §i comunicare cu ceti;enii, simplificarea accesului ta informa;ii;

imbuniti;irea instrumentelor digitale;

Procesele de rela;ionare cu ceti+enii;

Eficientizarea procedurilor, optimizarea fluxului de informaFii ii documente;

Implicarea ceti;enilor Tn conturarea direc;iilor viitoare.

10.1.3. CHESTIONAR DEDICAT MEDIULUI DE AFACERI DIN SECTORUL 2

Prin aplicarea chestionarului se urmire fte o mai buni tnfelegere a contextului antreprenorial local fi a
nevoilor companiilor gi ale oamen}lor de afaceri. Opiniile exprimate au rolul de a contribui la identificarea
competen;elor distinctive, a masurilor dorite de citre mediul de afaceri $i la identificarea prioriti;ilor de
dezvoltare pentru urmitoarea perioadi. Chestionarul a fost creat pe baza unei analize preliminare a
literaturii ii a datelor disponibile, structura acestuia fiind Tmpir;ita in mai multe categorii:

(

•

•

Date generale fi aportul la dezvoltarea locali, in cadrul cireia responden;ii au lost ruga;i si ofere
informaTii despre aspecte precum data inftinlarii companiei, numarul de angaja;i, cifra de afaceri,
sectorul de activitate fi estimiri generale asupra perioadei urmitoare;
Mediul de afaceri local 9i perspective de dezvoltare, Tn cadrul cireia responden;ii:

r) Au fost rugaji sa identifice principalele beneficii }i dezavantaje privind desf3$urarea
activita;ii economice Tn Sectorul 2 it privind oferta forjei de munci;

,) Au fost ruga Vi si bi exprime pirerea in legaturi cu prioriti;ile de dezvoltare, direc;ii de
acjiune, poten;iale misuri de sprijinire a activiti;ii/dezvottiril agen;ilor economici
existenji }i/sau atragerea de noi agen Vi economici $i alte aspecte relevante;

f . Au fost rugali si iii exprime interesul Tn legituri cu activitili de consultare $i dezbateri cu
autoritili publice locale;

II Au fost ruga;i si aprecieze cotaborarea cu Primiria Sectorului 2;
,1 Au fost ruga;i si menlioneze cum $i Tn ce misuri a influenlat contextul pandemiei de

COVID-19 derularea activita;ilor companiei.

Che5tionarul a fost disponibil pentru completare timp de aproximativ 2 luni ii jumitate in perioada aprilie-
iulie 2022, in acest interval de timp chestionarul a fost completat de c5tre 116 persoane, bar rezultatele
centralizate. in urma acestui proces sunt prezentate Tn cele ce urmeaza,

(

DETALII DESPRE COMPANIE (OPTIONAL)

1. Care este anul infiin;irii companiei pe care o reprezenta Ii:
Atat nevoile companiilor noi, ta inceput de drum, cat $i ale companiilor cu experien gi in domeniu sunt
expuse Tn cadrul prezentului proces. Cele mai multe dintre companiile reprezentate Tn cadrul acestui proces
$i-au Tnceput activitatea Tn perioada 2000-2009, respective 43, urmate apoi de companiile care Si'au
Tnceput activitatea dupi de anul 2010, respective 38, dar sunt prezente de
Tnfiin Tate inainte de anul 2000. Prezentele date pun in eviden;a in cadrul
nevoilor $i opiniilor atat de catre companii vechi pe pia;i, cu experien;i,
Tnceput de drum.

Le companii
;estare a

It\
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2. Care a fost numirul de angaja fi al companiei in anul 2021?
in cadrul sondajului predomini responden Vi ce reprezinti companii de tipul microintreprinderiIor. O
majoritate a respondenjilor, respectiv 78,8% dintre ace§tia, reprezinti microTntreprinderi, cu un numir de
angaja;i Tntre 0 $i 9 (46,0%) ii Tntreprinderi mici, Tntre 10 +i 49 de angaja;i (32,7%). Categoria care cuprinde
companii cu SO-249 de angajali reprezinti 10,6% din totalul respondenjilor, iar categoria care cuprinde
companiile cu un numir mai mare de 250 de angaja Vi este reprezentata de citre 10,6% dintre responden Ii.

(

Peste 250 angajaji

intre 50-249 angaja Si

Tntre 10-49 angaja}i

Tntre 0-9 angajaji

3. Care a fost cifra de afaceri a companiei in ar\ul 2021?
O pondere mai ridicat5 dintre responden Vi, 61,5% dintre responden;i au avut Tn anul 2021 o cifra de afaceri

ut o cifra de afaceri de peste un milion de euro.

(

• Sub 1 milion de Euro

• Peste I milion de Euro
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4. Care este sectorul de activitate al companiei? Vi rugim si alege;i din urmitoarele variante:
IT&C, construc;iile fi cercetarea-dezvoltarea, consultanja, serviciile de marketing, publicitatea,
managementul sunt domeniile reprezentate de citre cei mai mul;i dintre respondenti. Conform graficului,
circa 53% dintre companiile respondente iii desfi$oara activitatea Tn cele 3 domenii majoritare:

• IT&C (24,7% dintre respondenfi);

• Construc;ii (14,6% dintre responden;i);

• Cercetare-dezvoltare, consultan;i, servicii de marketing, publicitate, management, etc (14,6%
dintre responden;i).

Restul domeniilor sunt reprezentate de citre sub 13% dintre responden Vi fiecare:

• Intermediere, transport, depozitare (12,4% dintre respondenji);

• Servicii financiare (9,0% dintre respondenli);

• Industria constructoare de ma$ini, utilaje, echipamente ii a mijloacelor de transport (6,7% dintre
responden;i);

• Activitali de recreere, artistice, culturale, divertisment (6,7% dintre responden;i);

• Industria textili (3,4% dintre responden;i);

• Fabricarea calculatoarelor, a produselor electron ice, optice etc (3,4% dintre responden;i);

• Hoteluri, restaurante – turism (3,4% dintre respondenti)

• Industria alimentara (2,3% dintre responden;i);
• Industria metalurgici 2,3% dintre respondenli);

• Servicii private de sinatate $i asisten;a sociala (2,3% dintre responden;i);

• Servicii private de educalie $i formare {2,3% dintre responden;i);

• Industria lemnului $i hartiei (1,1% dintre responden;i);

• Industria chimici/petrochimici (1,1% dintre respondenji);
• Produclia de energie (1,1% dintre responden;i).

(
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Industriaextractivi : 0.0%

Agriculturi, silviculturi, pescuit 0.0%

Produclia de energie 1.1%

Industria chimic3/petrochimici 1.1%

1.1%Industria lemnului li hartiei

Servicii private de educa;ie $1 formare 2.3%

2.3%

2.3%

2.3%

Servicii private de sinitate $i asistenli sociali

Industria metalurgici

Industria alimentari

Hoteluri, restaurante - turism 3.4%

Fabricarea calculatoarelor, a produselor electronice,... 3.4%

3.4%Industria textili

Activit31i de recreere, anistice, culturale, divertisment 6.7%

Industria constructoare de ma sini, utilaje,„. 6.7%

• 90%Servicii financiare

Intermediere, transport, depozitare 12.4%

Cercetare-dezvoltare, consultan fi, servicii de... 14.6%

14.6%Construc;ii

IT&C 24.7%

APORT u DEZVOLTAREA LOCALA

5. in urmitorii ani, estima+i ci:
Rispunsurile furnizate de citre mediul de afaceri surprind o viziune relativ pozitivi asupra urmitorilor 5
ani. Toate cele 4 elemente, respectiv numirul de angajati, volumul producliei, cifra de afaceri $i profitul
prezinti estimiri ce caracterizeaza a tendinli ascendenti. Astfet, acestea sunt considerate in proporjii
cuprinse Tntre 44,7% $i 57,3% dintre respondenTi ca vor urma o cre$tere in urmitorii S ani. Totu;i, cifra de
afaceri (57,3%) este elementul estimat de citre cele mat multe persoane ca fi ind caracterizat de o viitoare
cre$tere (cu para la 20% si cu peste 20%) in urmitorii ani, urmat apoi de:

(

• Volumu! produc;iet (57,3% dintre responden ii)

Profitul (48,5% dintre respondenli),

Numirul de angajali (44,7% dintre responden;i)

• M
$$

•

Sub 20% dintre responden;i consideri posibilitatea unei poten;iate scideri (cu pani la
in cadrul acestora. Elementul cu cel mai mare poten;ial de a rimane constant este
aproape jumitate dintre responden;i sus;inand acest lucru.
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Va scidea cu peste 20% 1.9%)1.0% 4.9%

Va sc3dea cu pani Ia 20% 15.5%

Va r3mane aproximativ Ia feI 1= 31.1%

Va cre ite cu peste 20% llnl 39 H"II 33.0%

15.5%Va cre ite cu pani ta 20% nII 17.5%

• Numarul de angajali • Volumul producjiei • Cifra de afaceri Profitul

6. Ce investijii in cre$terea capaciti fII de produc lie estlmaji/planifica II in urmitoarele 24 de lunl:
in Hmp ce 34,4% dintre respondenli suslin faptul ci nu vor investi in cre$terea capaciti Vii de produc;ie in
urmitoarele 24 de luni, o pondere de 33,6% a responden;ilor sus;in faptul c5 estimeazi sau planifici o
extindere a capaciti;ii in urmitoarele 24 de luni. 20,6% estimeazi o diversificare a producliei, iar doar
11,5% o interna;ionalizare.

(

Internalionalizare 11.5%

Diversificarea productiei 20.6%

Extinderea capaciti;ii 33.6%

34.4%Nu vom investi Tn extinderea capacitijii in
urmitoarele 24 de luni

7. Daci estimali/planificaji ;i alte investi+ii, va rugam si detalia$1:
Alte investi;ii estimate sau planificate in cadrul mediului de afaceri din Sectorul 2, din perspectiva
respondenjilor sunt cre$terea capaciti;ii de digitalizare, investi;ii in proiecte cu finanjare european3 si
investiTii Tn echipamente noi.

(

MEDIUL DE AFACERI LOCAL

8. Cum aprecia;i colaborarea companiei dumneavoastri cu Primiria Sectorului 27
30,0% dintre respondenli consideri colaborarea dintre mediul de afaceri fi Primiria Sectorului 2 ca Hind
una buna fi foarte buni. Doar 12,9% dintre
Sectorului 2 ca fiind nesatisfacitoare {7,1%=

in raport cu acest aspect.
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• Deloc satisficut

• Nesatisficut

• Neutru

Satisficut

I Foarte satisficut

17.1%

57 I?I

9. Vi rugim si detalia;i principalele aspecte pozitive/negative in acest sens:
Cei mai rnul+i dintre responden;i men;ioneazi urmatoarele aspecte:

• NEGATIV:

o Nivelut scizut de digitalizare;

rl Durata medie de r5spuns la solicitar+ este ridicata;

L' Platformi online greoaie;

o Nevoiadedigitalizare a comunicarii;

cl Lipsa programelor de stimulare a mediului de afaceri;

• POZITIV:

II Promptitudine,comunicarebuni;

r) Dialog constant raportat la subiecte de interes comun;

a Personal serviabil$iexpeditiv;

I . Digitallzareataxelor si impozitelor.

(

10. Ce nevoi de sprijin aji mai avea din partea autoritifilor publice locale? Vi rug3m si men fionaji atat
modallti ii de sprijin cat ;i exemple de proiecte:
Urmitoarele nevoi de sprijin din partea autoriti;ilor publice locale staLI la baza mediului de afaceri din
Sectorul 2

Cre$terea
flexibiliti}ii

Aprofundarea
comunic5rii

Digitalizarea
proceselor

Reducerea
termenelor de

rislDuns

Sprijin in
enlltereJ

autorlza{illor }i
avlzelor

mpI ica lea
mediului de

afacerl in
prolecte de

dezvoltare si
diE+tallzare

Rcducerca
blrocrat lei

Asigurarea
nfrabtructurii

pentru birourl St
hale de Inchlrlat

Facllitatl pcntru
adopt died

m,lsurllor }I a
prolectetor verzl

Facilltitl flscale

rinc}balele
rul 2
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Bucure$ti. Avantajele mai pujin semnificative din acest punct de vedere sunt costul terenurilor, faciliti;ile
oferite investitorilor $i asistenla financiari .Prin urmare, in urma rispunsurilor acordate, beneficiile pe care
reprezentan;ii mediului de afaceri Ie au desfi$urand activiti+i economice Tn Sectorul 2 sunt ierarhizate, de
la cele mai importante, la cele mai pulin importante, urmitoarele:

1. Infrastructura IT (3,36/5);

2. Acoperirea broadband adecvat5 (3,26/5);

3. Acces citre legituri de transport (3,14/5);

4, Proximitatea fali de alte firme/organizaTii din acela$i sector economic (2,89/5);

5. Acces catre pie;e/zone invecinate (2,81/5);

6. Proxtmitatea fa;a de furnizori (2,8/S);

7. Atractivitatea generali a zonei (2,71/5);

8. Apropierea faji de pia;a de desfacere (2,67/5);

9. Acces Ia for;a de munci bine pregatiti (2,56/5);

10. Accesul Ia forja de munci (2,43/5);
11. Disponibilitatea terenurilor/spa;iilor pentru desfa$urarea activitijii (2,37/5);

12. Costul for;ei de munci (2,31/5);
13. Costul factorilor de produc;ie (materie prima), in afar5 de for;a de munca

14, Asisten;i financiari (2,19/5);

15. Facilitalile oferite investitoritor (2,04/5);

16, Costul terenurilor (2/5).

(

(2,21/5);

aMd ;
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Costui terenurilor 2

2.04Faciliti;ile oferite investitorilor

Asisten;i financiari 2.19

2.21
Costul factorilor de produc;ie (materie prima), in

afari de for;a de munci

Costul fonei de munci

Disponibilitatea terenurilor/spa;iilor pentru
desfi}urarea activitalii

Acce5ul la forTa de munci

Acces la forli de munci bine pregititi

Apropierea fa;i de piaja de desfacere
(

Atractivitatea generali a zonei

Proximitatea faji de furnizori 2.8

2.81Acces citre piefe/zone invecinate

Proximitatea fata de alte firme/organiza;ii din acela li
sector econornic

Acces citre legituri de transport

Acoperirea broadband adecvat5

Infrastructura IT

12. Considerali ci existi ii alte beneficii pe care Ie ave+i desfi$urand activitili economice in Sectorul 2,
Bucure$ti? Vi rugim detalia Ii:
Alte beneficii pe care responden Iii le puncteaz3 se refera la deschiderea conducerii Prim5riei Tn raport cu
mediul de afaceri, apropierea faTi de principalii clien;i, accesul citre furnizori externi prin proximitatea
fa;i de aeroport ;i locurile de cazare variate disponibile, pozi\ionarea aproape de zona de business a
Bucure$tiului, accesul la infrastructura de utilita;i $i transport $i interesul autorita;ilor locale de a sus;ine
investi;iile.

(

13. Cum apreciati farla de munci Ia care aveli acces?
Capacitatea de pistrare a angajaTilor repre.
munci, astfel, angajatorii sunt mul;umiji $i
ace$tia sunt in cea mai mare misuri nemul
campania are acces (34,3%).

599



Pistrarea angajatilor 81 31.49a

Numbul de candida;i la care compania are acces 18.6%.

Corelarea calificirilor disponibile cu necesititile
coFrlpanle1 28 69a(@

Nivelul de pregitire/competen;i al for;ei de munci
locali

30.09a

• Foarte nemullumitor • Nemullumitor • Neutru Mul;umitor -4 Foarte mul;umitor

14. Vi rugim sa menjionali cum v.a afectat/influenfat contextul pandemiel de COVID-19 in ceea ce
pave;te derularea activitililor curente ale companiei:
in timp ce unii reprezentanji ai mediului de afaceri sus;in faptul c5 perioada pandemiei de COVID19 nu i-a
afectat sau influen;at intro rnasura ridicata din perspectiva derulirii activiti;ilor curente ale companiei, o
serie de alii responden+i puncteaza modalita;ile in care a fost afectati derula rea activita;ilor companiei in
aceasti perioadi:

• Tntreruperea activitiliii
• Cereri scizute, sciderea comenzilor, a veniturilor ii a cifrei de afaceri;

• Generarea costurilor suplimentare prin misurite sanitare necesare;

• Implementarea de noi proceduri $i misuri;

(

•

•

• Tnchiderea activitiTilor.

PERSPECTIVE DE DEZVOLTARE

(

15. Care ar fi, din perspectiva dvs., cele mai importante 3
Bucure}ti le-ar putea implementa pentru a face sectorul mai
Reglernent5rile fiscale care si favorizeze dezvoltarea de afaceri $i investi}iile Tn educajie ii formarea for;ei
de munca reprezinta, din perspectiva reprezentanlilor, principatele misuri pe care administra;ia din
Sectorul 2 le-ar putea implementa pentru a face sectorul mai atractiv pentru mediul de afaceri.

De la cele la Importante misuri subltniate de citre respondenlii acestui chestionar, la cele cu a importan;a
mai sc3zuta, acestea sunt urm3toarele:

1.

2.

3.

4.

5

Reglement3ri fiscale care si favorizeze dezvoltarea de afaceri (26,2% dintre responden}i);

Investi;ii in educaTie }i formarea foaei de munci (18,8% dintre respondenTi);

Promovarea antreprenoriatutui $i furnizarea de sewicii de consultanji pentru intreprinzatorii locali
(14,9% dintre respondenji);

Investi;ii pentru imbunatalirea mobiliti;ii angaja;ilor (13,9% dlntre respondenTi);

Reglementiri urbanistice care si favorizeze construc;ia de spatii de birouri, parcuri industriale,
logistice (12,9% dintre responden;i);
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6. Investi;ii pentru cre§terea mobiliti;ii mirfurilor (transport mirfuri) (9,4% dintre respondenti);

7. Altete (4,O%dintre respondenli).

Attele: 4.0%

Investi Iii pentru cre$terea mobiliti;ii mirfurilor
(transport mirfuri)

Reglementiri urbanistice care si favorizeze
constructia de spatit de birouri, parcuri industriale,...

9.4%

12.9%

InvestijII pentru Tmbunit51irea mobilitilii angajalilor

Promovarea antreprenoriatuiui $i furnizarea de servicii
de consultan;i pentru intreprinzitorii locali

Investi;ii in educa;ie $i formarea far;ei de munc5 18.8%

Reglementiri fiscate care sa favorizeze dezvoltarea de
afaceri

26.2%

(

16. Compania dumneavoastri ar fi interesati si se implice in activitili de consultare/dezbateri cu
reprezentan Vi ai autorit5tilor publice locale?
42,4% dintre reprezentan;it mediului de afaceri, participanji Tn cadrut acestui proces de consultare publica,
sunt interesali sa se implice Tn dezbateri cu reprezentan;ii autorit3;iIor publice locale pe tema dezvoltarii
durabile

27 3“,

42.4% • Da

• Nu

• Prefer si nu rispund

(

ne necesare pentru cre}terea competitivitijii

Principalele direc;ii de ac;iune necesare pentru cre$terea competitiviti;ii mediului de afaceri la nivelul
sectorului punctate de catre respondenji sunt urmitoarele:

! S1 RATEG;. ()e
601



Menlinerea unui
cadru legislativ

stabil ;i predictibil

Favorlzarea unei
infrastructuri

adecvate

D'e,z'v'oltalrea de
hal'e ind'u's,t'riale

Id::IEE:i
almt',re,,plralrllolrli,alle

FaGlliti+i tlscale
IFBen&ru 'cunllp,almiille

.pIr'of+i\ta:bille

,Alplnof,ulrl@laFaa

collinIIIfr11jrcaIr:II

limlpl'icarea
'rrlle,'diiulltuli ,de

afacteri

DIalog $1
c'ola;b'o$are TIn

ca-dr'uIl ,plralrec8e'l,or

de ld'ezvoilita're

18. Care sunt principalele puncte tari, din punct de vedere economIc, pe care Sectorul 2 ar trebul si
mizeze in demersurile viitoare de dezvoltare?
Principalele puncte tari pe care Sectorul 2 ar trebui sa mizeze Tn demersurile viitoare de dezvoltare, din
punct de vedere economic, din perspectiva responden;ilor sunt urmatoarele:

( Densitatea ridicata a
popula+iet

Sectorul HoReCa Digitalizarea
Finant5:rile

n'erambursabile

l\lceequ iI iIa lelg.itulri :dre

traIn's pa;rt i'll'te:r'n,a! iona+l'e

-Po.tell !'i abu'I tIe
dFezvo lta re i'm ob Hi a.rb

CoIn ce'ntrarea zone Io.r
de a,face.ri din nordul

Sec-torului 2

P'otnde'rea rhelica,tb a

dIn,gaja lilo.r in Se,ctoru:1 2
d-in tot ,1,lull aIn,gajalhl'or

dii'n rrlu tr. Bu.cu'rest’i

Transportul zonalDezvoltal ea
Poziji.olnarea goograf lca Sisternu:I educa+tonal dezv.ol-tatinfra \tructurii

Existenla corn.pani'ilo'r
de inalti tahlnologle

Prelul d'ece'n't al
s,pa!'i,ito,r dIe bI roMirl

(‘
,cg.n'sw&Far IIe pulbM'ce Taz

19. Ce prioriti fi credeji ci ar trebui si 19i asume autoriti pIe pub
transformirii digitale? Vi rugam sa selectajI dintre misurile dIn
misuri pe care le considera fi relevante.
Raportat la transformarea digitali, principala prioritate pe care autoriti;IIe publice la nivelul Sectorului 2
artrebui si $i-a asume, din perspectiva responden+ilor este simplificarea interacjiunii cu mediul privat prln
reducerea birocrafiei. in func;ie de importan+a $i prioritatea misurtlor, acestea sunt ierarhizate Tn func;ie
de op;iunile respondenjilor Tn urmitorul feI:

ice la nivelul Sectorului 2 in privinji
lista urmitoare sau si men fionaji al

1.

2.

3.

Simplificarea interac;iunii cu mediul privat prin reducerea birocrajiei (30,3% dintre responden;i);

Implementarea unui sistem online pentru Tnregistrare ;i ernitere documente (26,0% dintre
responderWi);

Cre$terea transparen;ei $i facilitarea accesului mediului de afaceri la informa;iile de interes public
(22/

CTp
lnden;i)
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4. Dezvoltarea unei platforme de atragere fi informare a investitorilor (20,2% dintre respondenji);

5. Altele (1,4%dintre respondenji).

Altele: 1.4%

Dezvoltarea unei platforme de atragere $i informare a
investitorilor 20,2%

Cre$terea transparen;ei $i facilitarea accesului
mediului de afaceri la informajiile de interes public

22.1%

Implernentarea unui sistem online pentru inregistrare
;i emitere documente

26.0%

Simplificarea interac;iunii cu mediul privat prin
reducerea birocrajiei

30.3%

(

20. Vi rugim si men+ionali orice alte aspecte pe care le considerali relevante pentru Strategia de
Dezvoltare Loca15 Integrati ;i Durabila a Sectorului 2, Bucure$ti:
Alte aspecte relevante pentru Strategia de Dezvoltare Locali Integrati $i Durabi13 a Sectorului 2, Bucure$ti
pe care responden Vii le puncteazi, fac referire Tn special la urmitoarele aspecte:

•

•

•

B

•

•

•

•

•

e

Promovarea parteneriatului public-privat;

Dezvoltarea unor zone hub de transport;

Dezvoltarea durablla a platformelor industriale;

Controlul asupra construc;iilor noi;

Dezvoltarea zonelor verzi;

Informare aprofur\data;

Eficientizarea procedurilor $i timpilor de a}teptare;

Corelarea cu alte strategii ii planuri relevante;

Uniformizarea publiciti;ii stradale;

Eficientizarea ii dezvoltarea de programe de gestionare a de$eurilor }i de educare a cetijenllor in
acest sens. (

10.1.4. CHEST}ONAR DEDICAT MEDIULUI ONG DIN SECTORUL 2

Chestionarul dedicat mediului ONG dore fte si identifice provoc5rile actuale $i sa stabileasci direc;ii de
ac;iune favorabile }i promi;itoare pentru mediul ONG din Sectorul 2. Chestionarul a fost creat pe baza unei
analize preliminare a literaturii }i a datelor disponibile, structura acestuia Hind Tmpir;ita in mai multe
categorii care au vizat urmitoarele aspecte:

+ Detalii despre organizalie, sec;iune in cadrul e dore ite conturarea unui profi I at organizajiitor din
Sectorul 2;

Aportul la dezvoltarea locali ;i rela Iia cu
identificarea nivelului de satisfac;ie cu referir



• Perspectivele de dezvoltare, in cadrul cireia se dare}te identificarea principalelor aspecte pozitive
$i negative ale Sectorului 2, principalele direc;it de dezvoltare §i m5suri dorite de citre mediul ONG
$i interesul privind implicarea Tn activitili sau proiecte de dezvottare.

Chestionarul a fest disponibil pentru completare timp de aproximativ 2 luni ii jum3tate Tn periaada aprilie-
iulie 2022. in acest interval de timp chestionarul a fost completat de citre 38 de persoane, iar rezultatele
centralizate Tn urma acestui proces sunt prezentate in cele ce urmeazi.

DETAUI DESPRE ORGANIZATIE

1. Vi rugim men fionali pozi fia pe care o delineli in cadrul ONG.ului:
Pozi;iile dejinute de catre responden;i, reprezentanji ai mediului ONG sunt urmatoarele;

Reprezentan;ii ONG.urilor care participi Tn cadrul prezentului proces de consultare dejin urmitoarele
pozi;ii in cadrul acestora: administrator, director, pre$edinte, secretar general ii vicepre$edinte. Totu$i, cei
mai mul;i dintre ace$tia sunt pre$edin;i sau directori generali/administrativi/executivi.

( 2. Care este anul infiinjirii organlza+lei pe care o reprezentaji?
Atat ONG-uri cu experien Ii, cat $i ONG-uri noi Tnfiin;ate sunt reprezentate Tn cadrul prezentului proces.
Acestea au fest Tnfiin;ate in anii prezenta;i in figura de mai jos.

@ @
@

IIlje

O
II)P

O
3. Care a fost numirul de persoane implicate (angaja fi ;i voluntari) in activitatea organizafiei in anul
2021?

Jumitate dintre organizaliile reprezentate in sondaj au avut Tn anul 2021 un num3r cuprins Tntre 0 si 9
persoane implicate in cadrul activiti;ii organiza;tei. 26,3% dintre organizajii au avut in anul 2021 Tntre IO
$i 49 de persoane implicate, 15,8% dintre acestea aveau Tntre 50-249 de persoane implicate, iar 7,9% au
avut Tn anul 2021 peste 250 de persoane implicate in activitatea organiza;iei.

(

Peste 250 7.9%

Tntre 50-249 15,8%

Tntre IO-49 26.3%

Tntre 0-9 50.0%
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4. Bugetul anual al organiza+iei dumneavoastra pentru anul 2021 a fost
Bugetul organiza;iilor pentru anul 2021 a fost de sub 10.000 de Euro pentru 29,0% dintre acestea, Tntre
10.000 $i 50.C>00 de euro pentru 26,3% dintre acestea, peste 100,CDD de euro pentru 26,3% dlntre
organiza;ii, iar un buget cuprins Tntre 50.000-100.000 de euro este specific a 18,4% dintre organiza;iile
respondente.

• Sub IO.000 EUR

• 10.000 - 50.000 EUR

• 50.000 - 100.000 EUR

Peste 100.000 EURIH r 111 ; 1

26.3%

(

5. Care sunt domeniile de activitate ale ONG-ului din care faceji parte {puteji indica mai multe opjiuni):
Principalele domenii de activitate care stau la baza a 51% dintre ONG-uri sunt Tnv31amant, educajie,
cercetare (20,9%), servicii saciale (11,6%), binefacere, caritate (10,5%) $i implicare civic5, politici publice
(8,1%).

in func;ie de domeniile reprezentate in cea mai mare masuri, acestea au fost ierarhizate Tn urmitorul feI:

1. Tnvi;imant, educa[ie, cercetare (20,9% dintre organiza Vii);

2. Servicii sociale (11,6%dintreorganiza;ii);

3. Alt domeniu (11,6% dintre organiza;ii);

4. Binefacere, caritate (lO,5%dintre organizaTii);

5. Implicare civici, politici publice (8,1% dintre organiza Vii);

6. Drepturile femeilor }i egatitatea de gen (7,0% dintre organiza;ii);

7. Sport, turism, recreere (7,0% dintre organiza;ii);

8. Drepturite $i protec;ia copilului (5,8% dintre organiza;ii);

9. Mass-media, arta, culturi (5,8% dintre organiza;ii);

IO, Ocrotirea siniti;ii $i drepturile pacientulut (3,5% dintre organizajii);

11. Profil juridic $i drepturile omului in general (3,5% dintre organiza;ii);

12. Protec+ia mediului/Ecologie (2,3% dintre organiza;ii);

13, Dezvoltare regionali si comun

14. Religie (1,2% dintre organizaTi

5feB:\
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Religie 1.2%

1.2%Dezvoltare regionali ii comunitari

Protec;ia mediului/Ecotogie

Profiljuridic ii drepturile omutui in general 3.5%

Ocrotirea sinitilii $i drepturile pacientului 3.5%

5.8%Mass-media, arta, culturi

Drepturite ii protec+ia copilului 5.8%

Sport, turism, recreere 7.0%

7.0%( Drepturile femeitor ii egalitatea de gen

tmplicare civici, politici publice

Binefacere, caritate 10.5%

Alt domeniu 11.6%

11.6%Servicii sociale

Tnvijim6nt, educa lie, cercetare 20.9%

Respondenjii mai menjioneazi $i urmitoarele domenii: servicii medicale spitalice$ti de Tngrijire paliative,
domeniul preventiv HIV, culturi $i $tiin;i, geotehnie, formare profesionala, antreprenoriat, stagii de
practici, industria IT, publicitate online, energie $i mediu, drepturi conexe ale dreptului de autor, servicii
asistate de animale.

(

6. Care sunt grupurile/categoriile de beneficiari cirora vi adresa;iT
Organiza;iile reprezentate se adreseazi tuturor categoriilor de beneficiari. Totu$i, cele mai multe (44,6%),
abordeazi beneficiar precum copii (16,5%), elevi (14,9%) si studenTi (13,2%), iar cele mai puline (15,7%)
abordeazi $omeri (3,3%), persoane varstnice (5,8%) }i persoane cu dizabilitali (6,6%).

ice
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• Copii

•Elevi13.2%

3.398

’'“ I
• Studen;i

Familii

14.9% ;i Femei

• Persoane varstnice

Persoane cu dizabilitili

a Grupuri minoritare

H $omeri

Alti beneficiari c5rora li se adreseazi ONG-urile sunt autoriti;ile, imigran;ii, auditorii, diverse comuniti+i,
persoanele institujionalizate, antreprenorii, companiile, exper;ii, asocia+iile profesionale, arti$tii,
executan;ii $i persoanele cu diverse sindromuri.

(

7. Care a fost numirul total de beneficiari in cadrul organiza+lei pe care o reprezenta fi, in ultimul an de
activitate?
Anatizand datele furnizate, numirul beneficiarilor din cadrul organiza;iilor reprezentate, in ultimul an de
activitate porne$te de la numirul minim de 8 beneficiari din cadrul anumitor organiza;ii, pani la numarul
de 200.000 de mii de beneficiari, in cadrul altor organiza;ii.

APORT LA DEZVOLTAREA LOCAtA SI RELATIA CU ADMINISTRATIA PUBLICA

8. cat de importanti considerali ci este implicarea ONG-urilor Tn propunerea de misuri pentru
elaborarea/imbuniti+irea strategiilor de dezvoltare locali in Sectorul 2:
96,9% dintre responden;i consider3 implicarea ONG-urilor Tn propunerea de misuri pentru elaborarea fi
'imbuniti;irea 5trategiilor de dezvoltare locali Tn Sectorul 2 ca fiind importanta (37,5%) $i foarte
imponanti (59,4%).

0.0% 3.1% O 0%
(

• Deloc importanti

37.5%
• Pu;in importanti

• Neutru

59.4% Importanti
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9. Urmirili, in mod regulat, activitatea Primiriei Sectorului 2, in ceea ce prive fte
adoptarea/implementarea de misuri care influenfeazi dezvoltarea loca15 sectorului?
Mai mult de jumitate dintre responden+i, 56,3% urmiresc Tn mod regulat activitatea Primariei Sectorului
2 in ceea ce prive$te adoptarea/implementarea de misuri care influen\eazi dezvoltarea locali a sectorului.

43.8% • Da

• Nu
56.3%

(
10. cat de satisficut/i sunte+i de gradul de transparen fi, la nivelul Primiriei Sectorului 2, in ceea ce
prive;te procesul de luare a decizlilor ;i implementarea misurilor care contrlbuie la dezvoltarea locali
a sectorului?

in ceea ce prive$te nivelul de mul;umire raportat la procesul de luare a deciziilor $i implementare a
misurilor care contribuie la dezvoltarea locata a sectorului, 28,1% dintre respondenli se declara satisficuli
(21,9%) $i foarte satisficuli (6,3%). O mare parte dintre responden;i sunt neutri referitor la acest aspect,
mai exact 50,0%, iar ponderea respondenjilor care manifesti un nivel de nemul;umire este de 12,5%,
dintre ace}tia declarandu-se nesatisficu Vi (3,1%) sau deloc satisficuli (9,4%).

• Deloc satisficut

• Nesatisficut

• Neutru
21.9%

(

Satisficut

n Foarte satisficut

• Nu $tiu

11. Vi rugim si motiva+i rispunsul selectat la intrebarea precedenti:
Responden Vii motiveazi op;iunile date prin urmitoarele argumente $i aspecte:

•

•

e

•

•

Nevota ONG-urilor ca Primiria si furnizeze citre acestia necesiti Vile sect

Lipsa unor mecanisme aprofundate de consultare ii implicare a mediului

Lipsa consultirii mediului ONG, pani la acest moment;

Ltpsa informirii aprofundate a mediului ONG;

in ultimii 2 ani este remarcat5 oimbuniti;ire la nivelul dialogului.

tru(aI ad
OFfG
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12. cat de satisficut/i sunteli de deschiderea Primiriei Sectorului 2 in ceea ce prive}te implicarea
ONG-urilor Ti a altor organiza+ii sau grupuri civice in procesul de consultare pentru luarea deciziilor?
in ceea ce prive ite nivelul de mul;umire raportat la deschiderea Primiriei Sectorului 2 in ceea ce prive}te
implicarea ONG-urilor fi a altor organiza;ii sau grupuri civice Tn procesul de consultare pentru luarea
deciziilor, responden;ii adopti Tn propor+ie de 38,7% o atitudine neutri, iar Tn propor;ie de 41,9% o
atitudine de satisfaclie (satisficut – 19,4% $i foarte satisficut – 22,6%). Sub 10% dintre responden;i se
raporteazi cu nemullumire raportat la deschiderea Primiriei Sectorului 2 in ceea ce prive$te implicarea
ONG-urilor ii a altar organizalii sau grupuri civice in procesul de consultare pentru luarea deciziilor.

• Deloc satisf3cut

• Nesatisficut
22,6% • Neutru

Satisf5cut
(

n Foarte satisficut

• Nu $tiu
19.4%

13. Vi rugim sa motivaji rispunsul selectat la intrebarea precedent
Responden;ii indica faptul ci dialogul este intr-o cre;tere continu3, fiind organizate $edin;e +i consultiri,
nivelul de transparenji fiind satisf3citor. Pe de alta parte, o alta parte dintre responden;i indici faptul ci
proce5ele de implicare sunt insuficiente $i ca mecanismul consult3rilor publice nu are o eficien;i favorabili.
Totodati, se consider3 un aspect extrem de benefic implicarea $i consultarea mediului ONG in etapele de
luare a deciziilor

14. cat de satisf5cut/a sunte+1 de deschiderea Prlm3riel Sectorulul 2 in ceea ce prive ite implicarea
ONG-urilor $i a altor organiza+ii sau grupuri civice in procesul de implementare a misurilor care
influenteazi dezvoltarea locali sectorului?
Raportat la nivelut de mullumire fali de deschiderea Primiriei Sectorului 2 in ceea ce prive$te implicarea
ONG-urilor ii a altor organiza;ii sau grupuri civice Tn procesul de implementare a masurilor care
influenleazi dezvoltarea locala sectorului, responden Vii adopta Tn propor;ie de 43,8% o atitudine neutri,

- 18,8% §i foarte satisficut – 18,8%). Sub
at la deschiderea Primiriei Sectorului 2 in
grupuri civice Tn procesul de implementare

(

iar in proporlie de 37
10% dintre r

1% o atitudine de satisfac Vie (satisf3cut
lzi cu nemut;umire rapor

$i a altor organiza;ii sau
la locala sectorulul

alceea ce pr
a misuril

• Deloc satisficut

• Nesatisf3cut

• Neutru

43 .8% Satisficut

A Foarte satisficut

• Nu $tiu
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15, va rugam si motiva li rispunsul selectat la Tntrebarea precedenti:
in timp ce unii responden;i nu cunosc aspecte referitoare la implicarea ONG-urilor $i a altor organiza+ii sau
grupuri civice Tn procesul de implementare a masurilor care influenleazi dezvoltarea locali sectorului, al;i
respondenli consideri faptul c3 se cauti implicarea acestora, iar aI;ii faptul ci colaborarea dintre cele doua
par;i trebuie Tncurajati intr-o mare misuri.

16. cat de satisfacut/a sunte Ii, in general, de colaborarea organiza+iei pe care o reprezentali cu
Primiria Sectorului 2?
16,7% dintre organiza;iile reprezentate Tn cadrul sondajutui nu au colaborat pana acum cu Primaria
Sectorului 2. 43,3% au colaborat ii manifesti un nivel de satisfac+ie referitor la aceasta (satisficut – 23,3%
$i foarte satisficut – 20,0%), iar alli 16,7% manifest5 opusul, respectiv 6,7% nu sunt deloc satisficuli, iar
10,0% sunt nesatisfacufi cu referire la colaborarea organiza;ici reprezentate cu Prim3ria Sectorului 2.

• Deloc sati5ficut

• Nesatisf3cut

H Neutru

20.0%
23.39l; Satisficut

u Foarte sattsfacut

B Nu am colaborat cu primiria

17. Ce misuri crede+i ci ar trebui luate de citre administrajia Sectorului 2 pentru imbunitijirea
rela}iet $i pentru eficientizarea cooperirii cu mediul ONG?
in opinia acestora, pentru ?mbunita;irea relaliei si pentru eficientizarea cooper5rii cu
administra Tia Sectorului 2 ar trebui si ia Tn special urmitoarele misuri:

•

•

•

•

•

intalniri periodice }i consuttari atat online, cat ii fa;a in faN;

TransparenTa decizionali;
Implicarea ;i aprofundarea colaboririi in cadrul desfa}uririi activita;ilor;

Facilitarea accesului la politicile care ar putea ajuta ONG-urile Tn

Identificarea aspectelor care ar putea fi dezvoltate la nivel de

(

dezvolta

partenerlat

18. Ce nevoi de sprijin aji avea din partea autorita+ilor publice locale, pentru Tmbunitijirea
organiza+iei dumneavoastri? Vi rugim si menjionaji atat modalit3 Vi de sprijin cat ;i exemple de
prolecte: -
Pentru imbunitalirea activit5;ii organiza;iilor, ca nevoi de sprijin din partea autoriti}ilor publice locale,
responden;ii men;ioneaz5 urmitoarele modalit5;i de sprijin sau proiecte:

•

•

•

Misuri de cre$tere a vizibilit5;ii yi notorieti;ii organiza;iilor;

Masuri de sprijin financiar al cauzelor acestora, in beneficiul beneficiarilor;

Crearea unor conexiuni Tntre instituliile $i persoanele care au nevoie de sprijin }i ONG-urile care ar
putea oferi acest sprijin;

urlor evenlrnente pentru cornunltate $1 pentru
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e

•

•

•

•

•

•

©

Misuri de umplere a goturilor legislative;

Demararea proiectelor de formare profesiona13;

Sus;inere administrativa;

Implicarea societ5jii civile in elaborarea politicilor publice;

Facilitili de ordin fiscal;

Prezen;a la activiti;ile organizate de citre mediul ONG;

Implementarea de proiecte Tn parteneriat;

Suport Tn solu;ionarea cazurilor comune;

Digitalizarea proceselor de interac;iune primirie-ceti;eni-companit.organiza;ii.

PERSPECTIVE DE DEZVOLTARE

19. Care considera+i ci sunt cele mai impodante 3 probleme ale Sectorului 2, din perspectiva
organiza+iei pe care o reprezentaji?
Cele mai irnportante probleme ale Sectorului 2, din perspectiva organiza;iilor respondente sunt in special
urmitoarele:

(

(
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20. Dar cele mai importante aspecte pozitive?

Cele mai importante aspecte pozitive ate Sectorului 2, din perspectiva organiza;iilor respondente sunt in
special urmitoarele:
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21. Care sunt principalele direclii pe care Sectorul 2 ar trebui si mizeze in demersurile viitoare de
dezvoltare, pentru a asigura o calitate mai buni a viefii pentru cetijeni?
Principalele direc Vii pe care Sectorul 2 ar trebui si mizeze Tn demersurile viitoare de dezvoltare, pentru a
asigura o calitate mai buni a vielii pentru ceti;ent sunt mentionate de c3tre responden;i dupa cum
urmeazi:

SusTinerea ONG-urtlor;

Coordonarea unor parteneriate intre tineri, seniori }i companii care au nevoie de valori umane;

Dezvoltarea continui a serviciilor de sinitate, soctale, culturale }i de Tnvi;imant;

Dezvoltarea oportuniti;ilor de practicare a sporturilor;

Diversificarea competiliilor pentru copii, in natura, sportive;

Aprofundarea mecanismelor de consultare a ceti;enilor;

Dezvoltarea zonelor verzi;

Facilitarea accesului Ia spa;ii culturale;

Implicarea cet3+enilor din medii defavorizate Tn diverse act ivita;ii

Reducerea birocra;iei;
Dezvoltarea comunitari.

•

•

•

•

•

•

•

•

•

(‘

22. Care ar fi, din perspectiva dvs., cele mai importante 3 m5suri pe care adminlstra jia din Sectorul 2,
Bucure9ti le-ar putea implementa pentru a face sectorul mal atractiv pentru ceti;eni?
Toate masurile prezentate pe care administra fia din Sectorul 2, Bucure$ti Ie.ar putea implement:a pentru a
face sectorul mai atractiv pentru ceti;eni sunt considerate importante, din perspectiva anumitor
responden Vi. Totu}i, misurile considerate astfel de citre cel mai ridicat nurnir de responden;i sunt
inve5ti;iile Tn educa;ie $i formarea forlei de munci $i investiliile Tn infrastructura de transport. Prin urmare,
raportat Ia op;iunile responden;ilor, misurile pentru crearea unui mediu mai atractiv pentru cetijeni, de
la cele mai importante, la cele mai putin importante sunt ierarhizate dupi cum urmeazi :

1

2.

3.

4.

5.

6.

7

Investitii in educa;ie $i formarea far;e} de munca (20,6% dintre respondenli);

Investi;ii in infrastructura de transport (16,7% dintre responden;i};

Dezvoltarea serviciilor de sinitate §i servicii sociale (16,7% dintre responden;i);

Cre$terea numarului de parcuri ii spa;ii verzi (15,7% dtntre responden fi);

Cre$terea calitilii mediului Tnconjur3tor (12,7% dintre responden[i);

Dezvoltarea infrastructurii de mobilitate a pietonilor (8,8% dintre responden Vi);

imbuniti;irea condiliilor de locuire (4,9% dintre responden;i);(

Altele (3,9% dintr
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Altele: 3.9%

Tmbunitijirea condi;iilor de locuire

Dezvoltarea infrastructurii de mobilitate a pietonilor 8,8%

Cre$terea caliti iii mediului inconjuritor 12.7%

Cre$terea numarului de parcuri si spa;ii veni 15,7%

Dezvoltarea servicillor de sin3tate $i sewicii sociale 16.7%

16.7%Investi;ii in infrastructura de transport

Investilii in educa;ie si formarea forlei de munci 20.6%

(

23. Cunoa§te ll exemple de bune practici Tn dezvoltarea locala care considerali ca ar putea fi aplicate in
Sectorul 27 Va rugam sa men+iona;i exemple de proiecte:
Sunt men;ionate urmitoarele aspecte referitor la modele de bune practici Tn dezvoltare loca15 care ar
putea fi aplicate ii in Sectorul 2:

•

•

•

•

•

Activitatea Asocia;iei Tineri de Succes;

Activitatea Centrului de Tngrijiri Paliative sfantul Nectarie;

Modelul de dezvoltare al comunei Ciugud;

Activitatea Primiriei ora$ului Moine$ti;

Strategia energetici a Sectorului 3.

24. Organiza lia dumneavoastra ar fI interesati si se impllce in activiti fi de consultare/dezbateri cu
reprezentan+i ai autorita+ilor publice locale?
Interesul in ceea ce prive$te implicarea 'in activitali de consultare sau dezbateri cu reprezentanji ai

(

13.8%

• Da

• Nu

fM u=)
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25, Organlzalia dumneavoastri ar fi interesata si se implice in activitiji sau proiecte necesare pentru
dezvoltarea locali a sectorului?

Interesul raportat la implicarea Tn activitali sau proiecte necesare pentru dezvoltarea sectorului este
manifestat in proporjie de 86,2%.

• Da

• Nu

86.2%

(‘
26. Data afi rispuns ”Da" la Tntrebarea anterioari, vi rugam si precin fi exemple de activitiji sau
proiecte Tn care dori+i si vi implica fi:
Responden;ii, reprezentanlii mediului ONG din Sectorul 2 canfirmi interesut privind implicarea Tn activitiji
$i pmiecte pentru dezvoltarea locali, iar exemple de astfel de activitili g proiecte in care ace$tia ar dori si
se implice sunt urmatoarele:

e Evenimente publice;

Activiti;i sau proiecte de educare continui pentru cadrele medicale;

Activitati sau proiecte de orientare profesionali, de formare de competen;e necesare pe piala
muncii, parteneriate dintre companii }i institu;ii educajionale, activitili de acreditare, traininguri,
educa;ie antreprenoriali, educa;ie privind mediul digital;

Act}vititi sau proiecte pentru copii §i seniori;

Activiti;i sau proiecte de sanatate $i sociale;

Activiti;i sau proiecte Tn domenii extracurriculare;

Activitili sau proiecte de cre$tere a randamentului $colar prin metode nonformale;

Activita Ti sau proiecte culturale, activiti;i sau proiecte open-air, de educa;ie cultura15 in scoli si
licee;

Evenirnente de implicare a scriitorilor;

Activitiji sau proiecte de organizare a b}bltotecilor mobile in parcuri;

Activitili sau proiecte de dezvoltare a sportului §i a activiti;ilor }i competijiilor sportive;

Activitiji sau proiecte de educare $i sus;inere a copiilor

Activit51i sau proiecte privind prevenirea $i combaterea

Activiti;i sau proiecte de ana;

Activit3;i sau proiecte privind strategia energetici;

ActivitijI sau proiecte Tn privin;a animalelor de compan

Activititi sau proiecte de protec Vie a mediului.

e

•

•

•

•

•

{,

e

•

•

•

• defavorizali
violentet domestice•

•

•

•

•

tiT' :J; i
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27. Vi rugim si menjionali orice alte aspecte pe care le considerali relevante pentru Strategia de
Dezvoltare Locali Integrati $i Durabili a Sectorului 2, Bucure+ti:
Respondenjii mai consideri relevante pentru Strategia de Dezvoltare Locala Integrati $i Durabila a
Sectorului 2, Bucure$ti aspecte precum:

e

IS

•

•

Dezvoltarea infrastructurii de transport prin piste pentru biciclete si trotinete;

Sporirea nivelului de comunicare §i rela;ionare Tntre tineri, pirinli, institu;ii de Tnv5jimant §i
corrlpanll;

Implicarea ceti;enilor in diverse programe;

Fundamentarea strategtei prin analiza nevoilor cetijenilor Tn stransi coordonare cu recomandirile
la nivel na;ional §i interna;ional, aplicabile Tn domeniu.

r

617



aIG)
Dla

B) g

LU

3 b agBa B
'a lg
is 'a
& g
:: g

gSI
•au JE

: # :C in aJ

(g ) + g
3 ] :)

.S '$
Jg)
;$B 1:

:g ! ! i

! ! ! !

! ! i g
iii :i t

al8 t:BI

:=== CR aa E

g S

g g
b) li

at ae(’ @ •

.<b
b-
>==

C)

;:
!

an ma)

: pg i lg i
00
HI
IJ)

8
Fu

{ :

bl

a ? !

lg gE:
a =

FrIEpIO
HiSO Tn

C
'rB

\/ ) +
LU
QC

F

!!
Ba a

( IDaQla)to

B == L

E %
g r gBi
1! !

<8
FIL:
gil

D
U3
an
3a

L)
UJ

b-
<
ac
F-
cr)

<(
LU
QC

S
LU
ac
0U

MT=

C/)

D

CD
La C

a

qiF : Egg
W ig'#7

+



ng

B I:= n

! i

3 U N =
+ ! ! ! e !

• •= tA e

Ln

3 = a9 b D U .= \b
a b k 'a

gE
alC

) gB %3
tIJ
L,
tX
rg

&F•
C

rD

'r/b
al
U
Jl
al
3

6
•C u

tSUI

etD
(

; g B
aFIFI
10

+2 aweroc
g 'g=8a

LH '=

Pg
BS
DE
'S to (

r/b

bb

00

li :$



rD
10
a)

4g egb

g b

83 e

Vb
a)

>

'€0al
10
Ln0
'U
-E
a)
V)
'a
'=
3
83
Lw
+P
V)
CD

hEC

Ln
0
'1=
IED

'S
'8
rD

F/b

6
'0
E
a)
V)

a)
TO e

ii
Bi
tea

aa
j g
BnIn Vb

;h gan

nD

• QL >

a
al
U

HD
V)
CD

E

'r/b

'=
=

C)3
L-

U
rD

b:=C

a)la
'S
3
C
0a
VI

fa
a)
fU
+P

E !
Gla)ac
Hi iq+la

ID

8 IE•a

rD
a)

9 ):OrgEE
£ e

a)•CX(

: E g 1 !} g B g a
nI
10

rD
:= 'n g 3L-

88 g

r\1

; i !! ! !
: 1 : 8 :

ad 8 g E

: { $ { :

'rfb

8
CCBB
b8

i re
boB

cR g =

i ;! ! i g g : g

a IID



a)U
bn
0
al
e
0N

CD
Lu

=bI
3
C)

ItSb
10
+1

C
10
C/)

a)
Luna

gn g
gL%

a)
X> in

IB
all
& :
BE
+V B=IIn

it ):o
:= a

g B go
AOI

::Lo-

t :

•XJ

Vb
al

Th
rD

el

rDa
g

g)

rg

'F)
rD

DIg

3
63b
tX
CO

gro
C

10
WHPF

3
U

10
al
a
N

iB

10
+

' CD

’a
IS
U
B
a)

E

al

g :
a3

3 iEn'D GJ

gb

ge
gBL

rD

e
B
'U
B

+

VI

( tU
>

10

aU
C)
aC
100
b/)

t)
al

3
al
3
ED

rD
3
3

E

al

'C
0

aS
rD

.b) (B

t.!at/)

g gl g

fU

i e g
ggIOG)

Db=Cub
gg
CrD

! BE

gB
! i
3 :=

(€ g

'7>

a
' al0U8

b
tX
bn
0

al
at
C
0
U

•

aLi
C
a)

EI
C
a
E
(B
a)

Fa

a

'a a)
+

10
+1

fa
U
G)

D

g ’e
Ebd!!

! !au

a) in

• toro

b
0+1

'R
3
Q:

(B
a)

>

a
E
a

a
•

t/)

C

B

10

10

al
(B

C)
0

C
3

CD

a)
IS
D0

a
•

t/)

'E3
rJ3
a
C

10
a)

CO

8
E

e

a)
la

GIroToo
laTe
8 'S):= a
C + =

.i ;c

; 'i
• : :

• ah nO

10
a)
ro
>0
E

e
al

'S a
== +g

9 g

3
J
E
a)

tX
’a)
10
al
Fo
N

-+=
rD

E

lo
C

•

++
C
10
bn
aD

'E
>

'r)3
L)
C

aibI
rDN
C0
>

LU
a)
D

b
BaDUC
'= =
eis
g bno
::g
Sg

{} : g

10

a
tX
a)U
fU
10
a)

g
+0
bna

'r/b ! :gDO a
}% .!Cub

!! !
:E

a)

UrD

hi
E
B

' C)

':
a)
V)

IS
a)

CO

a
al
inC
0
(J

•

10
al
ro
>

a
E
aba
ni
\i

fg

'a
ai
g

i n g
t : $

re

a
+

re
E

0
aC
IF

Vb
fat0 (

:: e_' '0 '6

5
3
R
V)
aa

a
a)
in

jCB

3
6

;

M
re

Br
C

'r/b

r/b
10

nl) G
8
JO
3al pI

nI
10

)bBC

e B : B
'a

g : ! ! ! q :

ID
gJ . ,,

a)

10

g :$V) ==

lg ':

€ 1L)'a Vb

983

i !

a)

IS
U0
Ul

C)

8]
(

re aHIIN

, i t) I

it\

aJ



E
E

L-.E o O e 10+b
10

'a
a)
al
a)
Il
C
al

48a
E
0U
a)
la
'S
5
la
VI
a)
U
QJ
C

a)
10N

C)
alal
trI
a)
la

10

)(D

rj

) ! ! : g

eID • U

AJ

S orD

g
'E

: =

a
t/)

’rf>
'Z
al
E
0la

5

CD

C
g
al
gel
C
CO

I
+P

C
0

(S

+Be

e
a)
>

C

10
g

gg

N=

8
10

3
aD

i :roD
niE

a)la

g
g) ):
b .!i
S et

Pg
ca

gr\
8

(

o ._ e o o_ e 0 ._
HUb

! ! B g

2; :3 B nI
HI
10

C

8 a {by a

g ::::; BiBig

B '8 e

g H$ { } { } $ { i

a)

{ } } } li
lgB :g )

(

a)D g g

13 :: 3

i } { :
L/) +d aJ

]rD

.z 'a U
M 19 IB 3 g)

;g g H : { g : : lg g g



ale
COalb
a

C
B

a)

all

W •=HIB

HDO
rDal
C
rDn>

n tDBa
u 'Fa
'S B28

Ibna

[J

a

a
O
V)3

a)
U
Ji

IIU

a)U
8
bO

aC
a)

ajb
C
a)

' a

IF
a)
rD
g
al

B
6
•

a
10

a
al
a

IB

b3UU
a

%

LB
bHC

a)
la

a)
la
3
10
ta
a)
U
a)
C

4)C
10

JD
Ibn

D
a)

re
V)

a)
' Fa
L=
a)
C
a)

HOla
C
10

JO

(E

C

i=
V)
10

Re
C
ID
al
La
ra

+

a
>N
ala
e

LI
dJ

bp

B
C

a)
la
'=
a
B3

10

B
a)
bO

a
68

Do

++28

Fur

iE ' iD

g E

I

g 8
V)aJ
E !

Bb

eu

LB :=

i !

rD

al
C)

+i B
a)
bO

aC
a)

L,
0

} tD

'=
IB
U

’=3elUa
ti
gC
rD
a)
Le
rD
N
CL,
al
TO
0
E

'=
Ibe

E
alD
re

CO

3

E)

no

rD
'n/

3
Ul
al
U
L)
10
10

toa
'V)

10

a)

3a

B
Q)D

JUan

+3
V)

HD+1
C
a)
bO

al
+P
C

1111g B :

rUN
t/in
+ • ab
gen al

NU
i)::
jil 'g

# ! !

2€J
E 'i
ISg

la

iBa
=q U

ea

g
g a
t/ba:= la

g e :

al :

a+C
10

QLQL

al
U

On
a)
to
al
C
al

ID

C
} tDN
a
>N
a)

TO

3aE
i
0
C

JC

Tb a
:: Ii
HE %

+XI

'=

B! g

•QI

& !!) Ii:}

g # E g

)113
ItS =
COL

(!!
HI:
MU

anC
al
a
i=
a)
maJ

yIP

abn

{ }= • :
II :: g

rD
aJ
hI
CO
>

a
E
0
a
©

10U gIg
gB

dR
r\ib

B ) :
jCB
gn
a (

al
Ani

IB &
CO
8g

g
To- ma)

: g ; e = { i

m Lb
gIL! !! +

rD

'F)
10

3

'i
10
U
’C
3

E
0
U

al
'ra
aC
a)

<S )toltD (D

clro

g ! cnE
88 a’)N

10

b
6
a)
V)
C
B

a)

erb
JCB

+

r)
a)
>

C3

3
3la
C
8
10

’=
3
83
D
V)
10

1:
C

rs
a)
re
N
'E
a
ID
0
E

'=
}tDN
baaa> >8

B y
Ve ee

10
a)
+

10
>

a
E
0
tna

a)

'F)
LO
a)
C
a)
aD
g)

(Jab

a
C)

a)
C)

-iI
a)

to
a)C
al

(

hi
,i
fria

1:vi g g)

ii ::
e

E)tJ
88L

aN
i EII
a ID ){D

4 :gg

+1
C

+ + 111EIIJE

i IE'a u

mcIDa)

) :1111111:n B &

g I f)

i? !qi :
tri

- 1
•LL

U
C3
al 0 je

3:U':

! !
b g
ST)
g gaa)
enD

'r/b



8

b
IIfaro
la

B)i
b

E

•

B••lj• fat/>

IS 'a

g 6
bl(‘

a
Bma)

E

St
r\1
10

CO

el = . n 'eri .a N g b

g { i } g
(



g

sro

hea

a ’e
& gn b

1g B :

hiS
;S (DCO
Ign
a :i

B) !<a
da

a)
a)
r)
bna

'=3
a)
q/bal

TO

0

BE
gg
g I

-C
alb
al
';

?

a

Vb

8

al '=

gi
Ilbqg

(tg

10
al
10N
CL,
al

nOa
E

at
C
rg

a
10

'rfb
a)
L
10

5
9
a
bT+
}tDU

'3
’a
a)
UU
10

10
a)

abI
I/h
a)

G
ni
.i

rD
a)

a
E

j
tri
C
rD

a

CO

'a
'&
10

3
1)

t)

b Ira

gE
8al

b6+

U-'\

g B i
t/ l=

gg
111

S $

.E S
n=- fU

}; !)
: = (1)

rD
al
L
10l•
10
+J

a)

a
IT
P

'1='
}{D

7)
a)
U
U
10

10

b
laB

'a

al

a)

a
% :

q :

a
a

CO
Vt
10a
'a
bn0

10N
I
Ibn
a)Da
E

D

e

W•Hh

3
aa
CO

!

'rfb

F/b
b:3.

's 8

:[i g g

al
la
ba
;h
ltDla
T)
g
rD
C)

g
la

9

E g
; B :

Qa)

B
C
a)

tX
X
a)

(B BenIn>Th

ghg
8 g
j:

rD

g
LD

F)

PI

LOS

g1) B !

eX>

'= t
a: Ba)o
gRUC

! !
U ==n

•<

bai
;i IB

g : g
IOUa)=
00
EC
e eg

8ba

eg

a)

rh
:tO

E
(

•

AnI
}tD
C3

Ja

tv; •al
(

B- to a)

b
a)

bb Ma

g 1! ! ! ! !)

CO

M
rD

Ln
hI
LO

3
i
C
a)
al

E
gl

Id: 4g'==:

g gma)
mS
g 'a

abI
C

::3 ) a

8 : 3

g g
ES
piE
frin
8lg

'n .Ba

g g li i
gg

g L

cag:o
A :3

i 'i

a)

Co

!! i&D

8 Thca
gB

UD
+ 2 lg

B E g

CDga
i:8
1 :
a IL
abd

c '0
!! ThWb
RIO

a}la
'S

C

3
eaal
V)

'S
aU0
E

a
BOb
DID

gg
:Ig
BR

.E &
tEn
B g
qit'D
gil

10

ba
b E

NTS

a 'ah

A=-

gE

r

}tD
D )tOSS
i geE
I €
„ig
BIS

(S C)

rDaS 3
E) •= Vbala

a)'C

i { Bg
in Q & 00aOLDt/)

b

eb

B $1111111 f

:l8 %;
C/)

+ .1



VbC) U
9 aE +2

(
gg

10
hI
10

Ub
B II)B eg ia)la

:= b

(Dca

(~

; 4: 1:1

! !! :: : :g lg B{ $
0 0



7e.?
d +1

dR ==tiE !:
ec6

tE

1/>

aD

Ea
a)

<!

j(B

aa0
8

3
0
D
Ca
C)

rD (S

eB !

8 Hg 8

gg e

'r/b

a)
COU
iF':
fU
al

ab
al
U

) tO

Irb
++all

'U
rD

8 g
ejla
Lda

C
0
D
Bb00

Dba)}a U
> 8 g=b

Ct ::•Q

gg
IB$

; } } : B)
br\I
10

a
C

} tD
E
=al

to {E a

P • B B • ab R !
a)

i o o- =

a)
10

CD+1
a
N
a)la
D 'S
BI

>

aN

a)

(

ggCC/)

g lit IJ) -‘

\${:
B g !

C/)

n 1 t

bp



0
U

; - i
Luv)8:
El

COal a

HD

80
===C'D.a)to
ge
aDC
E 'i
ET:
ab .S
bTO

g€
8 S
gP
10etD
O+P

•Q+

C
>

'– al

CLub
b fU

:'9.: dE
srb

:gg
te-3

g g•U

{gOC

BE
Ji gL

:g 'a
ge

gig

f g11 :3

a)
TO

10
a)

aN
C

hi
a

&

C
a)al
a)
U

-tX
ED
a

JOOrgu

g ::

a
N
rD

Bjg

00
r\I
10

a)

B

a)
E
re ._

d -6 0

g } { $

0
L

(



(

7,\'I(. I .

LYS IL \

( ’ ~

Programul de dezvoltare economico-sociali, organizare, amenajarea
teritoriului ;i urbanism - Strategia de Dezvoltare Locali Integrati ;i

Durabili a Sectorului 2 pentru perioada 2021-2027

Beneflciar Elaborator
+

PRIMAnIA
SECTQRULUI 2
HUNiciPiuLnucuRE$TI C IVI TTA


