TEATRUL "STELA POPESCU"
STAT DE FUNCTII

/

Anexa la H.C.G.M.B. Nr .71 //203 202,6

) ) Grad/ Anexa la Legea nr. 153/2017 in
Nr. Compartimentul Nivel . Nr. o . 1
oy Functia studii Treapta postif] baza Earela se stab-lleste salariul fle
prof. bazd/remuneratia managerului
1 2 3 4 5 6
Conducerea institutiei
1IMANAGER (Director ) S Il lll, Cap |, pct ], a
2|Director adjunct S I l, Cap |, pct|, a
3|Contabil sef S 1] 1 lll, Cap |, pct i, a
Compartimentul Artistic
41Actor (teatru) S 1A 1 I, Cap |, pctl, b
5|Actor (teatru) S 1A 1 NI, Cap i, pct), b
6|Actor (teatru) S 1A 1 M, Cap |, pctl, b
7{Actor (teatru) S 1A 1 I, Cap |, pctl, b
8|Actor (teatru) S 1A 1 I, Cap i, pctl, b
9|Actor (teatru) S 1A 1 ll, Capl, pctl, b
10|Actor (teatru) S 1A 1 ll,Cap |, pct 1, b
11|Actor (teatru) S 1A 1 I, Cap I, pct !, b
12|Actor {teatru) S IA 1 i, Cap |, pctl, b
13|Dansator S IA 1 Ill, Cap |, pcti, b
14{Dansator S 1A 1 lll, Cap i, pct), b
15]Consultant artistic S IA 1 I, Capl, pctl, b
16|Actor (teatru) S IA 1 ll,Cap |, pct 1, b
Compartimentul Audit Public Intern
17|Auditor IA 1 Vill, Cap I, A, IV, lit. b
18}Auditor S 1A VIIl, Cap Il, A, IV, lit. b
Compartimentul Juridic
19]Consilier juridic | s | 1 VIII, Cap I, A, IV, lit. b

Serviciul Resurse Umane, Administrativ si Control Managerial Intern

20|Sef serviciu S Il 1 VI, Cap il, A, IV, lit. a
21{Inspector de specialitate S 1A 1 VIll, Cap Il, A, IV, lit. b
22}Inspector de specialitate S 1A 1 VIil, Cap I, A, 1V, lit. b
23|Inspector de specialitate S IA 1 VI, Cap I, A, IV, lit. b
24|inspector de specialitate S 1A 1 VI, Cap I, A, IV, lit. b
25|Inspector de specialitate S 1A 1 VIll, Cap I, A, IV, lit. b
26|Referent de specialitate S ] 1 VIIL Cap I, A, IV, lit. b
27|Administrator M | 1 VIIl, Cap I, A, IV, lit. b
28/[ingrijitor M,G - 1 VIil, Cap I, A, IV, lit. b
29|Muncitor calificat M,G | 1 VIIL, Cap I, A, IV, lit. b
30|Pompier M,G = 1 VI, Cap I, A, IV, lit. b
Compartimentul Organizare i Productie spectacole, Marketing, Promovare
31|Producator delegat S IA 1 lll, Cap |, petl, b
32|Producator delegat S IA 1 o~ ' llLespl,pctl, b
33|Inspector de specialitate S 1A A I, Cap I, A, IV, lit. b -
_34{Secretar literar S 1A 2\ Il Capl,petl,b w0
SN55TSéagetar PR S VAN N\ W, Cap |, pet 1, by 4
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36|Regizor sceni S 1A 1 lll, Cap |, pctl, b
37|Maestru sunet - } 1 Ill, Cap i, pcti, b
38|Maestru sunet - i 1 ll, Cap |, pcti, b
39|Maestru iumini - i 1 M, Capi, pctil, b
40{Muncitor calificat M,G | 1 Vill, Cap Il, A, IV, lit. b
41(Regizor tehnic - | 1 I, Cap |, pctl, b
42|Regizor tehnic - I 1 I, Cap |, pcti, b
43|Recuziter M,G | 1 lil, Cap |, pctl, b
44 'Murmit'c.)r din activitatea specifici M,G | 1 I, Cap I, pet 1, b
institutiilor de spectacole
uncitor din activitat ecificd
45| Muncitor din activitatea specific M,G | 1 IIl, Cap 1, pet I, b
institutiilor de spectacole
46 .Mupcit.c.)r din activitatea specifics M,G | 1 I, Cap 1, pet 1, b
institutiilor de spectacole
47Mu¢ﬂ?dMademawaMﬁ M,G | 1 I, Cap I, pet I, b
institutiilor de spectacole
Muncitor din activitatea specifics
g ncito RESUSe M,G | 1 Iit, Cap I, pet I, b
institutiilor de spectacole
M it i tivitat ecifica
a9)' uvcu ?r din activitatea specific3 M,G | 1 I, Cap |, pet 1, b
institutiilor de spectacole
Muncitor din activitatea specific3
sgE oo P M,G | 1 Ill, Cap I, pet I, b
institutiilor de spectacole
Compartimentul Financiar-Contabilitate, Buget, Achizitii Publice
51|Expert S 1A 1 Vill, Cap II, A, IV, lit. b
52|Inspector de specialitate S IA 1 VIll, Cap I, A, IV, lit. b
53|Inspector de specialitate S 1A 1 VIlIl, Cap I, A, IV, lit. b
54]Inspector de specialitate S 1A 1 VI, Cap I, A, IV, lit. b
55]Casier M,G - 1 VIll, Cap I, A, IV, lit. b
NOTA:

- Anexele la Legea nr.153/2017 utilizate in prezentul stat de functii sunt in concordanta cu atributjile
cuprinse in fisele de post

- Nivelul salariilor de baza corespunzator functiilor, gradelor si treptelor profesionale prevazute in
prezentul stat de functii, precum si al celorlalte drepturi salariale aferente se vor incadra Tn sumele
alocate prin bugetul institutiei la Titlul | ,Cheltuieli de personal’, subdiviziunea ,Cheltuieli cu salariile”.

- Posturile prevazute in statul de functii pot fi incadrate, cu fractiuni de norma, in functie de necesitatile
institutiei, conform legislatiei in vigoare.

-Denumirea posturilor de muncitori calificati este cea care corespunde muncii efectiv prestate
(electrician, instalator etc.) sise stabileste de cétre institutie.

- Transformarile/permutarile de posturi intre compartimentele functionale vor fi aprobate de Primarul
General, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

- Tncazul in care organigrama (structura organizatorica) si numérul de posturi aprobate prin Hot3rarea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti nu se modifica, statul de functii se va aproba prin
Dispozitie a Primarului General.
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