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A,„, ,,. 3 1, H.C.G.M.B. ,„ tAI I. A. {0.20M
REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE AL

ADMINSTRATIEI MUNICIPALE PENTRU CONSOLIDAREA CLADIRILOR cu RISC
SEISMIC

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Administra Ha Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic (numita in
continuare $i A.M.C.C.R.S) este o institujie publica de interes local, cu personalitate juridica,
finan Iata din subvenHi acordate din bugetul local al Municipiului Bucure§ti ;i din venituri proprii,
precum ;i, dupa caz, din fonduri de la bugetul de stat, alte surse legal constituite, infiin Iata prin
Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucure;ti.

Art. 2. Administrajia Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic este organizata §i
func}ioneaza Tn baza OUG nr. 57/2019, cu modificarile ;i completarile ulterioare.

Art. 3. Sediul Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic se ana in
Bucure§ti, b-duI Regina Elisabeta nr. 47, sector 5, avand punct de lucru Tn Bucure§ti, Calea Vitan nr.
6-6A, sector 3, Bucure§ti.

(

CAPITOLUL ll

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. Obiectul de activitate al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc
Seismic il constituie:

1) Reducerea riscului seismic al construc}iilor existente in Municipiul Bucure§ti, in contextul
atenuarii efectelor unui eventual cutremur §i realizarea masurilor de inten'en de la construedile care
prezinta niveluri insuficiente de protec jie la ac}iuni seismice precum ;i eficientizarea energetica a
acestora in limitele 9i standardele najionale ;i/sau europene aplicabile;

2) Elaborarea de programe de ac}iuni pentru punerea in siguran}a din punct de vedere seismic a
construejiilor existente in Municipiul Bucure§ti ;i monitorizarea acjiunilor de intewen Tie pentru
reducerea riscului seismic, respectiv expertizarea tehnica, proiectarea §i execu jia lucrarilor de
consolidare §i eficientizarea energetica a acestora Tn limitele §i standardele na}ionale ;i/sau europene
aplicabile;

3) Programarea, pregatirea, contractarea, urmarirea, executarea, decontarea ;i recep lia lucrarilor
de intewen}ii-consolidari la cladiri existente, conform masurilor de interventie fundamentate Tn
raportul de expertiza tehnica, respectiv a lucrarilor de execu Ue a cladirilor noi, cuprinse Tn programe
de acjiuni aprobate prin hotarari ale consiliu general al Municipiului Bucure§ti;

4) Programarea, pregatirea, contractarea, urmarirea, executarea, decontarea §i recep lia lucrarilor
pentru interven ba in regim de urgenTa - punere in siguran@ ;i repara gi faIade la imobilele unde
Municipiul Bucure9ti dejine/administreaza o cota-parte din acestea §i au fost transmise in
administrarea Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, in vederea
consolidarii §i cre§terii eficien jei energetice;

5) Programarea, pregatirea, contractarea, urmarirea, executarea, decontarea ;i recep lia lucrarilor
de intewen jie pentru lucrarile de reabilitare
prevederilor Legii nr. 153/2011 privind
cladirilor si ale Hotararii Consiliului
aprobarea "Regulamentului de
arhitectural-ambientale a cladirilor Tn

(



6) Asigurarea relocarii proprietarilor din imobilele supuse lucrarilor de interven Ue, in locuin je
eu aceasta destinajie §i alte spajii pentru depozitarea bunudlor acestora, achizi}ionate sau inchiriate
de pe pia}a libera, dupa caz;

7) Asigurarea fondurilor necesare pentru finan}area cheltuielilor privind mutarea persoanelor
evacuate in §i din locuinjele de necesitate ;i, dupa caz, plata chiriei pe perioada execujiei lucrarilor
de intewen}ii;

8) Gestionarea, verificarea ;i eviden}a locuinjelor date in administrare, semnarea §i, dupa caz,
prelungirea contractelor de inchiriere, solicitand acordarea fondurilor necesare in acest sens, din
bugetul local, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

9) intocmirea documentajiei cadastrale §i inregistrarea in sistemul integrat de cadastru 9i carte
funciara a imobilelor incadrate in clasa de rise seismic RsI care nu sunt Tnregistrate in sistemul integrat
de cadastru ;i carte funciara, precum ;i a obliga}iilor legale ce revin proprietarilor cladirilor existente
cu vulnerabilitate seismic& in condi}iile legii;

10) Achizijionarea/inchirierea de imobile (unitali locative) cu destinajia de locuin@, in vederea
asigurarii necesarului de locuinje pentru persoanele din imobilele ce vor fi supuse lucrarilor de
intervenjie-consolidare, dupa caz;

11 ) Repartizeaza/atribuie/incheie contractele de loca}iune/utilizare/folosin}a cu persoanele
relocate evacuate din imobilele ce vor fi supuse lucrarilor de intervenjie-consolidare;

12) inchirierea spatiilor de depozitare de pe pia}a libera pentru bunurile proprietarilor din
imobilele supuse lucrarilor de inten'en He;

13) Administrarea (gestionare, verificare, evidenji, intocmire 9i incheiere contracte de locajiune,
etc.) locuinjelor date in administrare prin Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucure;ti;

14) DesH;oara activitali de prestari servicii catre popula}ie, pentru care se vor percepe tarife/taxe,
conform hotararii Consiliului General al Municipiului Bucure§ti in vigoare la data prestarii
serviciului. Toate taxele astfel definite reprezinta venituri ale bugetului local administrat de catre
institu jie ;i nu sunt purtatoare de TV A. Aceste taxe nu se percep autorita}ilor 9i/sau instituliilor
publice;

(

15) Acjionarea pentru con§tientizarea publicului ;i implicarea ceta}enilor Tn ceea ce prive§te
reducerea riscului seismic ;i atenuarea efectelor unui potenTial dezastru provocat de cutremure;

16) Realizarea §i implementarea strategiilor, politicilor ;i programelor avand ca obiectiv
reducerea riscului seismic;

(

17) Inijierea, promovarea §i derularea programelor de finan}are, din fonduri publice alocate pentru
activitaH nonprofit, in baza Legii nr. 350/2005, in domeniul reducerii riscului seismic al construc}iilor
;i atenuarii efectelor unui poten Ual dezastru provocat de cutremure;

18) Inijierea §i derularea unor programe §i proiecte de interes local in domeniul reducerii riscului
seismic al construejiilor 9i al atenuarii efectelor unui poten bal dezastru, provocat de cutremure, prin
cooperare cu organiza}iile nonguvernamentale, profesionale §i comunitare, instituIii de cercetare §i
alte instituIii relevante care activeaza pentru reducerea riscului seismic al construc}iilor;

19) Elaborarea de programe/proiecte §i propunerea/intocmirea documentajiei necesare pentru
participarea la acestea, in vederea accesarii de fonduri nerambursabile;

20) Administra ga Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic poate accesa

fonduri nerambursabile, contracta, in nume propriu,
in vederea finanlarii, cofinantarii 9i/ sau
implementa programe/proiecte cu finanlari
activita Iii institu}iei, participa la programe 9i
private, inclusiv din societatea civila, precum §i
cu §i in limitele prevazute de legblaHa in
obligajiile asumate;
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21) Evaluarea vulnerabilitaOi seismice a fondului construit pe tipologii de cladiri – evaluare
vizuala rapida;

22) Constatarea gradului de indeplinire a obligajiilor legale de catre proprietarii cladirilor cu
vulnerabilitate seismica §i preluarea indeplinirii acestora, dupa caz, conform legislajiei incidente;

23) Realizarea programelor multianuale privind cre;terea calitaIii arhitectural-ambientale a
cladirilor, prin reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei acestora, in concordan}a cu planurile
de urbanism §i regulamentele locale aferente, aprobate in condiliile legii.

CAPITOLUL III

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 5. Administra ga Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic cuprinde in
structura sa funcjionala §i organizatorica compartimente de specialitate §i compartimente suport, dupa
cum urmeaza:

( in subordinea Directorului Executiv:

• Directorul Executiv Adjunct avand in subordine:
• Sewiciul Inijiere Derulare Contracte Servicii cu:
• Compartimentul Identificare ;i Evaluare Vizuala Rapida;
• Serviciul Initiere Derulare Contracte Lucriri cu:
• Compartimentul Monitorizare Execu de Lucrari;

Serviciul Intewen Pi Fa fade Avize 9i Autoriza Pi cu:
• Companimentul Monumente §i Fajade;
• Compartimentul Avize, Autorizatii ;i RelaIii Institu}ionale;

Serviciul Managementul Programelor de Consolidare cu:
• Compartimentul Notificari;
• Compartimentul Cadastru §i Carte Funciara;

Sewiciul Financiar Contabilitate Buget cu:
• Compartimentul EvidenTa Urmarire §i tncasari Debite/Crean}e

Serviciul Administrativ;
Serviciul Juridic si Resurse Umane cu:

• Compartimentul Legisla jie ;i Contencios;
• Compartimentul Consultan@ ;i Asisten@ Juridica;
• Compartimentul Resurse Umane;
• Compartimentul Securitate §i sanatate Tn Munca (SSM);

Serviciul Achizi Pi Publice cu:
• Compartimentul Planificare §i Monitorizare a Achiziliilor Publice;

Compartimentul Atelierul de Dialog 9i Educafie Seismici;
Compartimentul Registraturi, Comunicare 9i ONG-uri;
Compartimentul Fonduri Nerambursabile ;i Monitorizare Proiecte;
Compartimentul Control Intern Managerial;

•

•

•

•

•

(

•

•

•

•

•

##b
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CAPITOLUL IV

ATRIBUTII $1 RESPONSABILITATI

Art. 6. ATRIBUTIILE GENERALE ALE ADMINISTRATIEI MUNICIPALE PENTRU
CONSOLIDARE A CLADIRILOR cu RISC SEISMIC

in vederea realizarii obiectivului siu de activitate, AdministraHa Municipala pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic conlucreaza cu toate compntimentele aparatului de
specialitate al Primarului General ;i are urmatoarele atribuIii:
1) Identificarea, inventarierea §i clasificarea cladirilor existente cu vulnerabilitate seismic&
aflate in raza administrativ-teritoriala a Municipiului Bucure§ti, notificarea proprietarilor acestora cu
privire la obligajiile legale ce le revin §i monitorizarea acjiunilor de intewenTie privind reducerea
riscului seismic intreprinse de catre ace9tia;

2) Identificarea, constatarea, inventarierea construc}iilor care prin nivelul de degradare a
sistemului de Tnchidere perimetrala, prezinta pericolul afectarii sanataIii, vie Iii, integritiHi fizice §i a
siguranjei populajiei §i/sau afecteaza calitatea mediului Tnconjurator, a cadrului urban construit §i a
spajiilor publice urbane, aflate Tn raza administrativ-teritoriala a Municipiului Bucure§ti;

3) Constatarea gradului de Tndeplinire a obliga}iilor legale de catre proprietarii cladirilor cu
vulnerabilitate seismica 9i preluarea indeplinirii acestora, dupa caz, conform legisla}iei incidente;

4) Ini}ierea, gestionarea, implementarea ;i derularea programelor de finanjare naTionale ;i locale,
in vederea cre§terii nivelului de siguran la la acjiuni seismice a fondului construit local;

5) Fundamenteazi ;i inainteaza propunerile privind structura organizatorica, reorganizarea,
restructurarea, in condiliile legii, statul de func Iii, regulamentul de organizare §i func}ionare,
schimbarea, dupa caz, a sediului institu}iei, in vederea aprobarii prin Hotarare a Consiliului General
al Municipiului Bucure§ti;

6) Exercita atribu}iile ;i competenTde ce decurg din calitatea de titular de buget §i ordonator
terjiar de credite;

(

7) Controleaza §i raspunde de modul de utilizare a fondurilor alocate de la bugetul local, de stat
;i alte surse legal constituite;

8) Raspunde de patrimoniul propriu, aflat in administrare stabilit §i/sau intregit, dupa caz, pan
Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucure§ti;

9) la toate masurile legale pentru garantarea siguran jei ;i integritaIii bunurilor imobile de}inute
cu orice titlu;

(

10) Inijiaza procese §i proceduri de lucru aplicabile obiectului siu de activitate;

11) Inijiaza §i/sau organizeaza proceduri, proiecte ;i parteneriate in vederea realizarii optime §i
eficiente a obiectului de activitate;

12) Organizeaza ;i raspunde de contractarea §i urmarirea lucrarilor de consolidare, intrejinere,
repara Iii curente §i renovari majore la imobilele aflate Tn administrare;

13) Asigura, in condiliile legii, achizi}ionarea §i punerea la dispozi ba tuturor serviciilor §i
compartimentelor institu}iei a unor instrumente ;i solu Iii informatice bazate pe inteligen@ artificiala
(AI), in scopul sprijinirii ;i eficientizarii activitalilor desH§urate de personal.



2) Conduce 9i coordoneaza intreaga activitate §i reprezinta Administrajia Municipala pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic in relajiile cu autorita}ile publice centrale 9i locale, cu alte
persoanejuridice, precum 9i cu persoane fizice, in limitele de competenta stabilite prin lege, prin
Hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucure§ti, Dispozi di ale Primarului General etc.;

3) Elaboreaza §i aplica strategii specifice, in masura sa asigure desR§urarea Tn condi Iii de
performan@ §i eficienla a activitalii curente §i de perspectiva a Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

4) Este ordonator te4iar de credite;

5) Stabile ge, prin fi9ele postului, atribuliile personalului direct subordonat ;i le
modifica/completeaza in func jie de necesitaIi, pentru a asigura buna funcjionare a institujiei;

6) Dispune administrarea legala ;i eficienta a intregului patrimoniu;

7) Fundamenteaza ;i propune proiectul bugetului institujiei, inclusiv privind domeniul de
activitate al Administra(iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Rise, precum ;i pentru
administrarea, protejarea, intrejinerea, consewarea ;i valorificarea encienta a patrimoniului propHu
;i il Tnainteaza ordonatorului principal de credite;

8) Fundamenteaza ;i propune proiectele de hotarari in domeniul de activitate al Administrajiei
Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic ;i le Tnainteaza Tn vederea supunerii spre
aprobare Consiliului General al Municipiului Bucure9ti, conform legii;

9) in limita competen}elor acordate, aproba incheierea contractelor necesare pentru derularea
activitaHi curente, cu teRi, in condiliile legii;

f-’

10) Dispune organizarea procedurilor de achizi jie publica pentru achizi}ionarea de sewicii,
produse §i lucrari, conform prevederilor legale §i normelor interne, aprobate prin Hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucure§ti;

11) Fundamenteaza §i propune proiectul de organigrama, statul de func Hi ;i Regulamentul de
Organizare ;i Funcjionare al administra}iei, sau, dupa caz, proiectele de modificare a acestora, in
vederea supunerii spre aprobare, conform reglementarilor legale;

12) Aproba Regulamentul de Ordine Interioara al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, propus de catre Sewiciul Juridic §i Resurse Umane;

13) Verifica ;i raspunde de aplicarea normelor de securitate ;i sanatate in munch igiena, primul
ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, conform prevederilor legale;

14) Verifica modul de intrebuinjare a fondurilor bane§ti, mijloacelor fixe, materiilor prime,
matedalelor ;i a tuturor valorilor aflate in patrimoniul incredin jat;

15 ) Exercita controlul direct asupra tuturor actelor ;i formelor prin care se centralizeaza veniturile
;i cheltuielile;

(

16) Exercita atribuliile legale, rezultate din calitatea de angajator pentru personalul Administrajiei
Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, respectiv angajeaza, promoveaza,
sancjioneaza, inceteaza raportul de serviciu/contractul de munca al personalului institujiei, stabile;te
atribuliile acestuia prin fi;ele de post pe care le aproba;

17) Asigura respectarea disciplinei muncii, indeplinirea atribuTiilor de sewiciu de catre personalul
angaJ at ;

18) Aproba planul de formare §i perfecjionare profesionala a salariaTilor, urmarind pregatirea
specifica $i reorientarea unor categorii de salaria Ii in contextul mutajiilor ce inten'in in obiectul de

;tivitalii ;

cuprinse Tn obiectul de activitate ql
Risc Seismic; AM
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20) Verifica ;i aproba propunerile de proiecte de investijii care fac obiectul de activitate al
Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

21) Emite decizii de recuperare a pagubelor produse Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

22) Asigura activitatea de investi Iii, privind dotarea cu mijloace fixe (aparatura, mijloace de
transport etc.), necesare bunei funcjionari a institujiei;

23) C'onlucreaza cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
General pentru asigurarea condiliilor optime de desH;urare a activitalilor cuprinse in obiectul de
activitate al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladidlor cu Risc Seismic;

24) Analizeaza ;i fundamenteaza, impretma cu compartimentele de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului General, dupa caz, nevoile de investi Iii pentru derularea
proiectelor/programelor privind obiectul de activitate al Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Rise;

25) Dispune masuri privind activitatea curenta a institujiei, in condi}iile legii, hotararilor
Consiliului General al Municipiului Bucure§ti ;i dispoziliilor Primarului General;

26) Aproba statul de plata al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc
Seismic;

(

27) Raspunde de asigurarea condiliilor optime pentru desH$urarea activitaIii de control intern
managerial, control financiar preventiv;

28) Aproba incheierea contractelor de loca}iune aferente locuinjelor de necesitate, af:late in
administrarea institujiei;

29 ) Avizeaza documentajiile privind scutidle la plata;

30) in perioada in care Directorul Executiv nu este prezent Tn institu Oe, atribubile funcjiei sunt
exercitate de catre Directorul Executiv Adjunct sau unul dintre ;efii de sewiciu, desemnat de catre
Directorului Executiv;

31) in situajia in care postul de Director Executiv este vacant, atribuliile funcjiei vor fi exercitate,
in baza dispozijiei Primarului General, conform legii;

32) in exercitarea atribuliilor ;i a responsabilitalilor stabilite, Directorul Executiv emite decizii §i
note de serviciu.

(

33) Asigura, prin structurile de specialitate, identificarea ;i documentarea situajiilor privind
neindeplinirea obliga}iilor prevazute de Legea nr. 212/2022 referitoare la realizarea proiectarii Tn
termenul legal, inceperea executarii lucrarilor de intervengi in termenul legal, intocmirea
documentajiilor cadastrale, precum ;i la orice Tmpiedicare a desH§urarii sau continuarii lucrarilor de
expertizare, proiectare ori execu jie a lucrarilor de interven}ii .

34) indepline§te $i alte atribulii cu caracter specific ce decurg din actele normative in vigoare,
hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucure;ti §i dispozi Iii ale Primarului General;

Art. 8. DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

Se subordoneaza Directorului Executiv.

Coordoneaza activitatea urmatoarelor structuri: Serviciul Initiere Derulare Contracte Servicii cu
(_’ompartimentul Identificare §i Evaluare Vizuala Rapida §i Seviciul Inijiere Derulare Contracte
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execu He lucrari de intewenjie-consolidare, de punere in siguran@ §i repara Iii in prima urgen@ la
imobilele unde Municipiul Bucure§ti dejine/administreaza o cot&parte ;i pentru reabilitarea
structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor;

2) Avizeaza listele de prioritad in vederea stabilirii necesarului de fonduri ce urmeaza a fi
transmise catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice §i Administra}iei privind proiectarea §i
execu Ua lucrarilor de intervenjie-consolidare Tn vederea elaborarii Programelor anuale de ac}iuni,
aprobate prin Hotarare a Guvernului, in colaborare cu Sewiciul Managementul Programelor de
Consolidare 9i cu Sewiciul Financiar Contabilitate Buget;

3) Avizeaza documentele necesare elaborarii documenta}iilor de atribuire pentru achiziliile
publice privind expertizarea tehnica, proiectarea ;i execu Ha lucrarilor de interven Ue – consolidare §i
cre§terea eficien jei energetice, punere Tn siguranji, reparaIii in prima urgen la la imobilele unde
Municipiul Bucure§ti de}ine/administreaza o cot&parte, in vederea transmiterii catre Sewiciul
Achizilii Publice;

4) Avizeaza documentele in vederea aprobarii proiectelor, pe faze, conform legisla}iei in
domeniu pentru lucrarile de intervenPe – consolidare, cre;terea eficien jei energetice, punerea in
siguran}a §i reparajii in prima urgen}a la imobilele unde Municipiul Bucure§ti dejine/administreaza o
cota-parte;

( 5) Coordoneaza Tntocmirea documentelor necesare inaintarii spre aprobare prin Hotarare a
Consiliului General al Municipiului Bucure§ti, a documentajiilor de avizare a lucrarilor de inten'en jie
pentru consolidarea imobilelor cuprinse Tn Programul Anual al Achizi}iilor Publice, precum §i pentru
alte lucrari de interven He cuprinse in obiectul de activitate, in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget §i cu Sewiciul Juridic §i Resurse Umane;

6) Avizeaza necesarul de fonduri stabilit de Sewiciul Inijiere Derulare Contracte Sewicii §i
Serviciul Inijiere Derulare Contracte Lucrari, pentru prestarea sewiciilor de expertizare ;i proiectare,
execu Ua lucradlor de inten'en jie – consolidare, punere in siguran@ ;i reparaIii in prima urgen}a la
imobilele unde Municipiul Bucure§ti de}ine/administreaza o cot&parte, in colaborare cu Sewiciul
Financiar Contabilitate Buget §i cu Sewiciul Juridic ;i Resurse Umane;

7) Coordoneaza Tntocmirea programelor de finan}are a obiectivelor de investi Ui ;i promoveaza
propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investi Iii in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;

8) Coordoneaza inventarierea construcjiilor existente in raza administrativ-teritoriala a
Municipiului Bucure§ti, imobile care prezinta avarii in urma seismelor, imobile care, prin nivelul de
degradare a sistemului de inchidere perimetrala, prezinta pericolul afectarii sanata;ii, vieTii, integritaIii
fizice 9i a siguran jei popula}iei ;i/sau afecteaza calitatea mediului inconjurator, a cadrului urban
construit §i a spa}iilor publice urbane;

(

9) Coordoneaza derularea contractelor/acordurilor-cadru de investi Iii (sewicii ;i execu He
lucrari);

10) Avizeaza documentele in vederea efectuarii plalilor aferente contractelor de prestari sewicii
§i execujie lucrari;

11) Avizeaza documentele necesare recepjiei la terminarea lucrarilor/recep}iei finale a lucrarilor;

12) Avizeaza modul de Tntocmire ;i decontare a situajiilor de lucrari, conform prevederilor din
documenta jie, acte normative tehnico-economice, contracte §i a condiliilor de finan}are cu incadrare
in plafoanele de decontare ;i respectarea termenelor;

13) Avizeaza modul de Tntocmire §i !inere a evidenjelor, stadiilor fizice, decontarii produc}iei,
termenelor contractuale ;i centralizarea acesJ

14) Avizeaza documentele pentru
tor rejineri pentru lucrari de cali1 Fi
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15) Coordoneaza urmarirea realizarii lucrarilor, din punct de vedere tehnic, in conformitate cu
prevederile contractelor, proiectelor tehnice, caietelor de sarcini ;i ale altor reglementari in domeniu;

16) Coordoneaza rezolvarea problemelor constatate de comisia de recep Ue ;i Tntocmirea

documentelor de aducere la Tndeplinire a masurilor impuse de comisie, precum ;i sesizarile §i
reclama}iile locatarilor privind lucrarile executate ;i termenele stabilite pentru solulionarea acestora;

17) Coordoneaza, impreuna cu proiectantul §i executantul, Tntocmirea ;i predarea catre asocia}ia
de proprietari a documentajiei tehnice §i economice a lucrarilor, impreuna cu cartea tehnica a
construclrel ;

18) Semneaza contractele 9i coordoneaza urmarirea modului de indeplinire a condi}iilor, a tuturor
clauzelor contractelor de achizi jie 9i a obligajiilor asumate de contractant, de la data intrarii lor Tn
vigoare, pe durata de execujie a lucrarilor, prestare a serviciilor §i Tn pedoada de garanlie.

19) Informeaza Directorul Executiv pan rapoarte cu privire la situa Ha constatata §i respectarea
tuturor dispozi}iilor legale ce reglementeaza derularea contractelor de achizi jie publica §i participa la
recep ga obiectivelor de investi Hi, a lucrarilor ;i sewiciilor;

20) Colaboreaza cu entitaOle abilitate sa verifice calitatea lucrarilor executate §i a sewiciilor
prestate;

21) Colaboreaza permanent cu contractandi (executan A, prestatori, furnizori §i alte entitali
implicate in derularea contractelor de achizi jie publica) pe parcursul derularii;

22) Coordoneaza colaborarea permanenta intre prestatorul de sewicii ;i executantul de lucrari,
pentru realizarea obiectivelor de investi Hi in parametrii tehnico-economici stabili A;

23) Evalueaza activitatea personalului aflat in subordine;

24) indepline;te orice alte sarcini care ii revin din domeniul siu de competen!& trasate de
Directorul Executiv, precum §i orice alte atribu Hi prevazute de lege sau stabilite prin hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucure§ti §i dispozi Iii ale Primarului General;

25) Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date ;i informa Ui cu acestea, precum
§i cu direc}iile de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti;

26) Avizeaza raspunsurile la sesizarile pe problemele specifice de activitate ale Administrajiei;

27) Avizeaza rapoartele ;i informarile privind constatarile Mute, propunand modalita$ de
eficientizare a activita Hi, precum §i de ini Here ;i derulare a unor programe necesare pentru realizarea
obiectivelor Tn domeniul de competenTa al serviciului;

28) Coordoneaza verificarea documenta}iilor tehnice aferente etapei de expertizare tehnica §i
proiectare §i colaboreaza cu Sewiciul Ini}iere Derulare Contracte Servicii pentru monitorizarea
acfiunilor Tn vederea reducerii riscului seismic;

(

(

29) Analizeaza §i face propuneri in domeniul siu de competen@ privind componen}a comisiei de
recep jie a documentajiilor tehnice aferente etapei de expertizare tehnica §i proiectare;

30) Avizeaza necesarul de lucrari §i vizeaza decontarea cheltuielilor afertente cotei-parTi suportate
de catre Administra Ua Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, in calitate de
administrator, in cazul imobilelor mixte majoritar particulare, la care lucrarile de reparaIii se executa
din inijiativa asociajiilor de proprietari pan diverse firme de specialitate;

31) Pastreaza confiden}ialitatea asupra informajiilor 9i documentelor de care ia cuno;tin@ in
exercitarea atribu}iilor de sewiciu, potrivit !egislajiei Tn vigoare;

32) Avizeaza, referatul de necesitate elab@Tbw necesitalilor sewiciilor ;i speciHca}iile
tehnice.

;1
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Art. 9. SERVICIUL INITIERE DERULARE CONTRACTE SERVICII

Se afb in subordinea Directorului Executiv Adjunct

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) fntocme§te ;i verifica documentajiile tehnice cu respectarea con}inutului-cadru al caietelor de
sarcini §i al contractelor de prestari sewicii de expertizare tehnica §i proiectare pentru lucrari de
interven}ie-consolidare §i cre§terea eficienjei energetice, de punere in siguran@ a imobilelor;

2) intocme;te liste de priorita$ in vederea stabilirii necesarului de fonduri ce urmeaza a fi
transmise catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice §i Administra}iei privind proiectarea 9i
execu Ha lucrarilor de intewenjie-consolidare, in vederea elaborarii Programelor anuale de acjiuni
aprobate prin Hotarare a Guvernului, in colaborare cu Sewiciul Managementul Programelor de
Consolidare ;i cu Sewiciul Financiar Contabilitate Buget;

3) Transmite Serviciului Achizi Oi Publice referatele de necesitate care cuprind necesitalile de
servicii ;i produse, dupa caz, valoarea estimata a acestora ;i daca este cazul, specificajiile
tehnice/caietul de sarcini, in scopul elaborarii/actualizarii programului anual al achizi}iilor publice;

4) Elaboreaza, impreuna cu Serviciul Achizi Iii Publice, cu Sewiciul Financiar Contabilitate
Buget ;i cu Serviciul Juridic §i Resurse Umane proiectele de contracte, con}inand clauzele
contractuale, parte integranta a documenta}iei de atHbuire;

5) Elaboreaza documentajiile de atribuire pentru sewiciile de expertizare tehnica, proiectare,
execujie lucrari de interven}ie-consolidare, cre;terea eficien jei energetice, punere in siguran}a,
reparaIii in prima urgen}a la imobilele aflate Tn proprietatea/administrarea Municipiului Bucure;ti §i,
dupa caz, pentru reparaIii curente la locuinjele Tn care urmeaza a fi reloca$ proprietarii imobilelor
supuse consolidarii;

6) Transmite documentajiile elaborate catre Sewiciul Achizi Hi Publice;

(

7) Emite ordinul de Tncepere pentru contractele de servicii avand ca obiect elaborarea de
expertize tehnice, proiecte tehnice pentru execu jia lucrarilor de inten'en}ie-consolidare, punere in
siguran!& reabilitare structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor, verificari tehnice, dirigen Oe de
§antier §i repara Iii in prima urgen@ la imobilele aflate in proprietatea/administrarea Municipiului
Bucure§ti;

8) in§tiinjeaza proiectantul cu privire la emiterea ordinului de incepere;

9) in;tiin}eaza Serviciul Managementul Programelor de Consolidare Tn vederea informarii
asociajiilor de proprietari cu privire la emiterea Ordinului de Tncepere;

10) Pregate§te §i intocme;te documentele Tn vederea avizarii ;i aprobarii proiectelor pe faze,
conform legisla}iei in domeniu, pentru lucrari de inten'enjie-consolidare §i cre§terea eficien jei
energetice, punere Tn siguranla 9i reparaIii in prima urgenla la imobilele unde Municipiul Bucure§ti
dejine/administreaza o cot&parte, dupa caz;

11 ) intocme9te documentele necesare inaintarii spre aprobare prin hotarare a Consiliului General
al Municipiului Bucure§ti, a documenta}iei tehnico-economice, a indicatorilor tehnico-economici ;i
a devizului general aferente lucrarilor de intewen He pentru consolidarea imobilelor aflate Tn
programele anuale de investi Oi §i pentru lucrarile de intewenge, in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget §i cu Sewiciul Juridic §i Resurse Umane;

(

;I rnotrvare necesare
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13) Transmite Ser\,'iciului Managementul Programelor de Consolidare datele tehnice in vederea
modificarii §i completarii listei imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului seismic;

14) Participa la stabilirea necesarului de fonduri pentru prestarea sewiciilor de expertizare,
elaborare audit energetic, proiectare, verificare tehnica §i dirigen Ue pentru lucradle de interven jie-
consolidare, punere in siguran}a §i repara Iii in prima urgen@ a imobilelor unde Municipiul Bucure§ti
dejine/administreaza o cota-pane, reparaIii locuin Ie, dupa caz, in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;

15) tntocme§te caietele de sarcini, cu spijinul proiectantului dupa caz, in vederea organizarii
procedurilor de achizi Ue a serviciilor de expertizare, elaborare audit energetic, ;i proiectare, a
lucrarilor de intewenjie-consolidare, punere in siguran@ reparadi in prima urgen la la imobilele unde
Municipiul Bucure;ti dejine/administreaza o coB-parte;

16) Participa la intocmirea programelor de finan}are a obiectivelor de investi Ui §i promoveaza
propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investi Iii in colaborare cu Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;

17) Completeaza cererile de finan}are, intocme;te documenta}iile suport aferente, asigura
incarcarea acestora in platformele specifice sau depunerea, dupa caz, precum §i elaborarea §i
transmiterea raspunsurilor la solicitarile de clarificari:

18) Colaboreaza permanent cu proiectanjii in procesul de elaborare a documentajiilor tehnico-
economice §i recepjioneaza documenta}iile tehnico-economice verificate de verificatorii atestaH;

19) Participa, in calitate de membri, in comisiile de evaluare a ofertelor privind proiectarea,
verificarea tehnica, supervizare/dirigen Ha de 9antier pentru lucrarile de inten,'enjie-consolidare,
punere in siguran A, reparaIii in prima urgen}a, lucrari de reabilitare structural-arhitecturala a
anvelopei cladirilor, la imobilele aflate in proprietatea/administrarea Municipiului Bucure§ti ;i, dupa
caz, alte comisii;

(

20) Asigura ini}ierea ;i intocmirea documentajiei necesare pentru achizijionarea sewiciilor de
elaborare a „Obligajiei privind folosinja momrmentului istoric”, pentru monumentele istodce anate
in proprietatea sau administrarea Municipiului Bucure§ti;

21) indepline§te orice alte sarcini ;i atribu Iii specince domeniului siu de competen}a, dispuse de
catre superiorii ierarhici, precum ;i orice alte atribu}ii prevazute de legislaba in vigoare, hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucure;ti sau prin dispozi Iii ale Primarului General;

22) Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informajii eu acestea, precum
§i cu compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure;ti, in domeniul siu de activitate;

23) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administraliei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen@;

24) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in Hmp util,
pentru desH§urarea activita;ii, in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

25) Asigura verificarea documenta}iilor tehnice privind respectarea conjinutului-cadru al
caietelor de sarcini §i al contractelor de prestari sen'ich de expertizare tehnica, proiectare, verificare
tehnica ;i dirigen Ue de §antier pentru lucrari de interven jie;

26) in;tiinjeaza Serviciul Managementul Programelor de Consolidare cu privire la emiterea
ordinului de incepere, daca este cazul;

serviciilor, compartimentelor

(

27) Furnizeaza permanent informajii din
interne ale institu}iei ;i altor institu Iii /autoriJ
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in vederea aprobarii deciziei de intewen Ue, centralizarea $i verificarea documentelor ce trebuie
depuse de proprietari, conform prevederilor legale;

29) Urmare§te derularea contractelor/acordurilor-cadru de servicii;

30) Analizeaza documentele in vederea efectuarii pla}ilor aferente contractelor de prestari servicii
§i le transmite la Sewiciul Financiar Contabilitate Buget;

31) Tine eviden}a decontarilor, a termenelor contractuale, a garan}iilor de bura execu He §i
centralizeaza aceste date;

32) Verifica §i certifica privind realitatea, regularitatea ;i legalitatea facturilor emise pentru
decontarea sewiciilor prestate;

33) Verifica documentele pentru eliberarea par{iala sau totala a garanjiilor de bura execu jie §i
urmare§te Tncadrarea in perioada de valabilitate;

34) Verifica sewiciile din punct de vedere al respectarii pre}urilor ofertate, in vederea decontarii;

35) Urmare;te prestarea sewiciilor din punct de vedere tehnic, in conformitate cu prevederile
contractelor, caietelor de sarcini ;i ale altor reglementari in domeniu, §i asigura admiterea la plata
numai a sewiciilor corespunzatoare din punct de vedere calitativ;

36) solicita prestatorului, dupa caz, sistarea prestarii sewiciilor;

37) Asigura transmiterea catre proiectant a sesizarilor proprii, ale comisiilor tehnice sau dupa caz
a verificatorilor tehnici privind neconformitalile constatate pe parcursul prestarii sewiciilor;

38) Urmare9te rezolvarea problemelor constatate de comisia de recep jie §i Tntocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a masurilor impuse de comisie;

39) Urmare§te modul de indeplinire a condiliilor §i a tuturor clauzelor contractelor de achizi be a
obligajiilor asumate de contractant, de la data intrarii lor in vigoare, pe durata de prestare a serviciilor
§i in perioada de garan jie, informand Directorul Executiv Adjunct prin rapoarte cu privire la situaHa
constatata §i respectarea tuturor dispozi}iilor legale ce reglementeaza derularea contractelor de
achizi jie publica §i participa la recep Ha obiectivelor de investi Hi, a lucrarilor §i sewiciilor;

40) Colaboreaza cu entita}ile abilitate sa verifice calitatea sewiciilor prestate;

41) Colaboreaza permanent cu contractanBi (prestatori, furnizori, dupa caz) ;i alte entita}i
implicate in derularea contractelor de investi Oi;

42) Colaboreaza permanent cu proiectan Iii in procesul de elaborare a documenta}iilor tehnico-
economice aferente execu}iei lucrarilor §i recep}ioneaza in cadrul comisiilor tehnice documentajiile
tehnico-economice aferente execujiei lucrarilor, serviciile de verificare tehnica;

(

(

43) Recepjioneaza sewiciile prestate de catre dirigen Iii de §antier;

44) Transmite catre Serviciul Achizi Iii Publice documentul constatator privind modul de
indeplinire a clauzelor contractuale;

45) Pune in aplicare hotaradle judecatore§ti in colaborare cu celelalte compartimente de
specialitate;

46) Participa, impreuna cu reprezentanjii sewiciilor/compaNhnentelor din cadrul Administra}iei
Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, precum §i ai altor instituUi avizatoare la
verificarea, avizarea §i transmiterea pentru promovare pe circuitul de avizare a proiectelor de acte
normative cu inciden@ asupra activitaHi Administrajiei Municipale pentru Consolidare a cladirilor
cu Risc Seismic;

47) Asigura participarea cu personal din
nivelul institutiei, prin deciziile
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Se ana in subordinea Sewiciului Inijiere Derulare Contracte Servicii.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) Evalueaza prin vizualizare rapida vulnerabilitalile seismice a fondului construit pe tipologii de
cladiri, conform Metodologiei de evaluare vizuala rapid& aprobate prin ordin al Ministrului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice §i Administrajiei, in scopul caracterizarii tipurilor reprezentative de
cladiri pentru prioritizarea intewenjiilor Tn cadrul diferitelor programe de finanjare din dispozi Tia
Primarului General al Municipiului Bucure;ti in conformitate cu dispozi+iile Legii 212/2022;

2) Stabile§te obiectivele programului de evaluare vizuala rapida §i, dupa caz, modul de utilizare a
rezultatelor acestuia;

3) Avizeaza planul de implementare al programului stabilit de catre managerul de program;

4) Desemneaza managerul de program §i inginerul supervizor;

5) tntocme§te referatul de necesitate pentru achizitia serviciilor de evaluare vizuala rapida si
deruleaza contractele aferente;

6) intocme§te ;i actualizeaza “Harta cladirilor cu risc seismic”, reflectand informajiile din listele
imobilelor expertizate tehnic din punct de vedere al riscului seismic;

7) Prezinta la cererea Directorului Executiv Adjunct, rapoarte ;i inform hi privind constatarile
Hcute, propunand modalitad de eficientizare a activita Iii, precum ;i de inijiere 9i derulare a unor
programe necesare pentru realizarea obiectivelor in domeniul de competen@ al serviciului;

8) indepline9te orice alte sarcini care ii revin din domeniul siu de competen!& dispuse de catre
Directorul Executiv, sau stabilite prin legisla ba in vigoare, Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure;ti, Dispozi Ui ale Primarului General.

9) Are obliga jia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in legatura cu
procedurile de lucru stabilite la nivelul institujiei, precum §i orice riscuri neprevazute ce ar putea
afecta rezultatele activitaIii;

10) Pastreaza confidenjialitatea asupra informajiilor §i documentelor de care ia cuno§tin@ in
exercitarea atribu}iilor de sewiciu, potrivit legisla}iei Tn vigoare;

11 ) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

(

(

Art. 11. SERVICIUL INITIERE DERULARE CONTRACTE LUCRARI

Se ana in subordinea Directorului Executiv Adjunct

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) intocme§te §i verifica documentajiile tehnice cu respectarea conjinutului-cadru al caietelor de
sarcini §i al contractelor pentru lucan de interven}ie-consolidare si cresterea eficientei energetice, a
lucrarilor pentru intewen jia in regim de urgen g - punere Tn siguran}a la imobilele unde Municipiul
Bucure9ti dejine/administreaza o cota-parte;

2) Transmite Sewiciului Achizi}ii Publice referatele de necesitate care cuprind necesitalile de
lucrari, valoarea estimata a acestora ;i daca este cazul, specifica}iile tehnice/caietul de sarcini, in
scopul elaborarii/actualizarii programului anual al achiziliilor publice;

3) Pregate§te datele §i documentele in vederea elaborarii documentajiilor de atribuire de catre
Sewiciul Achizi Iii Publice pentru achizi}iile p

Emite ordinul de incepere pentru exec

in§tiin}eaza autoritalile competente cu



6) in§tiin}eaza Serviciul Managementul Programelor de Consolidare in vederea informarii
asociajiilor de proprietari cu privire la emiterea ordinului de incepere;

7) intocme§te caietele de sarcini, cu spijinul proiectantului dupa caz, in vederea organizarii
procedurilor de achizi jie a lucrarilor de intewen}ie-consolidare, punere in siguran la la imobilele unde
Municipiul Bucure§ti dejine/administreaza o cot&parte;

8) Participa la Tntocmirea programelor de finanjare a obiectivelor de investi Ui ;i promoveaza
propunerile de cheltuieli aferente obiectivelor de investi Iii in colaborare cu Sewiciul Financiar
Contabilitate Buget;

9) Colaboreaza permanent cu proiectan Oi in procesul de elaborare a documenta}iilor tehnico-
economice aferente execujiei lucrarilor §i recepjioneaza documenta}iile tehnico-economice aferente
execujiei lucrarilor verificate de verificatorii atestaIi;

10) Participa, in calitate de membri, in comisiile de evaluare a ofertelor privind serviciile §i
execu Ha lucrarilor;

11) indepline;te orice alte sarcini care ii revin din domeniul siu de competen Ia, trasate de
Directorul Executiv §i Directorul Executiv Adjunct ai Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, precum §i orice alte atribu}ii prevazute de lege sau stabilite prin hotarari
ale Consiliului General al Municipiului Bucure§ti §i dispozi Hi ale Primarului General;

12) Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informajii cu acestea, precum
;i cu compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;

13) Tine evidenja scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenla;

14) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desH§urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

15) Furnizeaza permanent informajii din domeniul de activitate, sewiciilor, compartimentelor
interne ale institu}iei ;i altor instituTii /autorita Ii;

16) Transmite Serviciului Managementului Programelor de Consolidare in vederea informarii
asociajiilor de proprietari contractele, actele adilionale pentru ob}inerea conven}iilor/acordurilor, cat
9i situa}iile de lucrari pentru avizarea acestora;

17) Urmare§te derularea contractelor/acordurilor-cadru de investi Iii pentru execujie de lucrari;

18) Analizeaza documentele Tn vederea efectuarii pla}ilor aferente contractelor pentru execu lia
lucrarilor ;i le transmite la Sewiciul Financiar Contabilitate Buget;

19) Analizeaza documentele referitoare la execu jie (CAP. B din Cartea Construcjiei) necesare
recepjiei la terminarea lucrarilor/recepjiei finale a lucrarilor, convoaca membrii comisiilor in acest
sens §i difuzeaza in termenul stabilit procesele-verbale de recep ge catre toU factorii care au concurat
la realizarea obiectivului recep}ionat, cu respectarea prevederilor legale in vigoa:re, in domeniu;

20) Verifica modul de Tntocmire a situajiilor de lucrari ;i de decontare a lucrarilor, conform
prevederilor clauzelor contractuale;

21) Tine eviden}a stadiilor fizice, a decontarii, a termenelor contractuale §i centralizeaza aceste
date 9

(

(

22) Verifica ;i certifica privind realitatea, regularitatea §i legalitatea facturilor emise pentru



25) Urmare§te execu jia lucrarilor din punct de vedere tehnic, in conformitate cu prevedeHle
contractelor, proiectelor tehnice, caietelor de sarcini §i ale altor reglementari in domeniu ;i asigura
admiterea la plata numai a lucrarilor corespunzatoare din punct de vedere calitativ;

26) solicita executantului, la notificarea dirigintelui de ;antier, dupa caz, sistarea execujiei,
lucrarilor, demolarea sau refacerea lucrarilor executate necorespunzator, in baza solu}iilor
proiectantului §i / sau ale prestatorului in acest sens;

27) Asigura transmiterea catre proiectant §i executant a sesizarilor proprii sau ale participan}ilor
la realizarea lucrarilor, privind neconformitalile constatate pe parcursul execujiei lucrarilor;

28) Urmare§te rezolvarea problemelor constatate de comisia de recep Ue §i intocmirea
documentelor de aducere la indeplinire a masurilor impuse de comisie, precum §i sesizarile ;i
reclamajiile locatarilor privind lucrarile executate §i termenele stabilite pentru solulionarea acestora;

29) impreuna cu proiectantul, executantul, Serviciul Inijiere Derulare Contracte Ser\,'icii §i cu
Sewiciul Managementul Programelor de Consolidare asigura predarea catre asocia Ha de proprietari
a documenta}iei tehnice 9i economice a lucrarilor, impreuna cu cartea tehnica a construcjiei;

30) Urmare§te modul de indeplinire a condiliilor ;i a tuturor clauzelor contractelor de achizi Oe ii
a obligajiilor asumate de contractant, de la data intrarii lor in vigoare, pe durata de execu ge a lucrarilor
§i in perioada de garan jie, informand superiorii ierarhici prin rapoarte cu privire la situaga constatata
§i respectarea tuturor dispoziliilor legale ce reglementeaza derularea contractelor de achizi jie publica
§i participa la recep jia obiectivelor de investi Iii, a lucrarilor;

31 ) Colaboreaza cu entitiOle abilitate sa verifice calitatea lucrarilor executate;

32) Colaboreaza permanent cu contractan Iii (executan H, furnizori dupa caz) ;i alte entita}i
implicate in derularea contractelor de investi Ui;

33) Asigura colaborarea permanenta intre prestatorul de sewicii §i executantul de lucrari, pentru
realizarea obiectivelor de investi gi in pmametrii tehnico-economici stabilili;

34) Participa la predarea amplasamentelor ;i urmare§te respectarea termenului de incepere §i
terminare a lucrarilor;

(

35) Urmare;te comportarea imobilelor recepjionate in perioada de garan ge, prezentand note de
constatare §i dispune efectuarea eventualelor remedied de catre executant, constructor, prestator,
dupa caz;

36) Transmite catre Serviciul Achizi di Publice informari justificate cu privire la eventualele
modificari intervenite in execu da contractelor/acordurilor-cadru, care cuprind cauza, motivele §i
oponunitatea modificarilor propuse;

37) Transmite catre Serviciul Achizi di Publice documentul constatator privind modul de
Tndeplinire a clauzelor contractuale;

38) Participa, la solicitarea Sewiciului Juridic ;i Resurse Umane, la amplasamentele unde
instan}ele de judecata au dispus expertizare;

39) Verifica conformitatea lucrarilor ;i a documentajiilor tehnice aferente lucrarilor cu respectarea
conjinutului-cadru al caietelor de sarcini §i al contractelor de lucrari;

40) Participa dupa caz, impreuna cu reprezentan;ii Sewiciului Managementul Programelor de
Consolidare la intalnirile cu proprietarii (persoane fizice 9ijuridice) §i cu asociajiile de proprietari, in
vederea aprobarii deciziei de intewen jie, centralizarea $i verificarea documentelor ce trebuie depuse
de proprietari, conform prevederilor legale;

41 ) Asigura paniciparea&KKonal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite Ia+
nivelul

(
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Art. 12. COMPARTIMENTUL MONITORIZARE EXECUTIE LUCRARI

Se afla Tn subordinea Serviciului Initiere Derulare Contracte Lucrari.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) Realizeaza vizite periodice pe ;antiere pentru verificarea vizuala a prezen jei constructorului
§i a ritmului de lucru;

2) Preia ;i arhiveaza cronologic probe foto/video din punctele cheie ale execu}iei, constituind o
baza de date vizuala interna care sa confirme factual stadiul raportat in hartii;

3) Verifica periodic, pnn sondaj sau in cadrul vizitelor pe teren, completarea Ia zi ajurnalului de
;antier de catre executant §i contrasemnarea lui de catre diriginte;

4) Constata 9i inregistreaza faptic daca numarul de muncitori, utilajele §i echipamentele prezente
in teren corespund cu resursele raportate de constructor pentru realizarea graficului de lucru;

5) Monitorizeaza permanent respectarea graficului general de realizare a investijiei depus de
executant §i semnaleaza conducerii sewiciului orice decalaje sau intarzieri critice in raport cu
termenele contractuale asumate;(

6) Colecteaza, centralizeaza ;i arhiveaza notele de constatare, rapoartele zilnice/saptamanale de
progres emise de dirigin Ui de §antier §i elaboreaza informari sintetice periodice privind stadiul fizic
al tuturor imobilelor incluse Tn program;

7) Verifica din punct de vedere cantitativ-valoric §i administrativ dosarele de decontare (situajiile
de lucrari), asigurandu-se ca acestea con On toate ata§amentele justificative aprobate in prealabil de
dirigintele de ;antier, inainte de a fi transmise spre certificare/plata;

8) Identifica din timp riscurile de natura contractuala, juridica sau administrativa aparute pe
parcursul execujiei (blocaje logistice, neinjelegeri intre proiectant §i executant, sistari temporare etc.)
§i propune masuri de remediere conducerii ierarhic superioare;

9) Analizeaza solicitarile de Note de Renun}are (NR) §i Note de Comanda Suplimentara (NCS)
transmise de pe §antier, vedfica incadrarea lor in limitele legale §i pregate;te documentajia (referate
de justificare) necesara transmiterii catre Sewiciul Achizi Oi Publice in vederea actelor adilionale;

10) Transmite periodic catre Serviciul Managementul Programelor de Consolidare stadiul
actualizat al execujiei §i eventualele probleme ap Mute, facilitand informarea corecta ;i la Hmp a
asocia}iilor de proprietari ;

(

11 ) Monitorizeaza prezen}a §i modul de indeplinire a obligajiilor contractuale de catre prestatorii
de sewicii de dirigen jie de ;antier (verifica daca rapoartele acestora sunt depuse la termen §i daca
intervin prompt la solicitarile institu}iei);

12) Face parte, prin desemnare, din comisiile de recep Ue la terminarea lucrarilor §i de recep He
finala pentru obiectivele de investi Hi monitorizate; analizeaza preliminar existenja elementelor
obligatorii din Cartea tehnica a construc}iei (Cap. B) §i semneaza procesele-verbale de recepjie in
concordan}a cu realitatea indeplinirii obliga}iilor contractuale;

13) Tine eviden ja imobilelor recep}ionate aflate in perioada de garanjie contractuala, centralizeaza
sesizarile locatadlor sau asocia}iilor §i notifica oficial executantul pentru remedierea pe cheltuiala sa
a defectelor aparute;

14) intocme§te, la
constatatoare privind modul
transmiterii catre Serviciul

etapele intermediare, proiectele documentelor
contractuale de catre executant, in vederea

15) VeHfica permanent
pentru des&;urarea activitalii



16) Tine eviden}a fizica §i electronica a documenta}iilor intocmite, depuse, completate, retrase ;i
solu}ionate, a numerelor de imegistrare, termenelor, stadiilor, condiliilor impuse 9i datelor de
explrare;

17) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, instituIii publice, agenji comerciali §i structurilor interne ale institujiei;

18) indepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum §i orice alte atribu Iii prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure§ti §i Dispozijii ale Primarului General;

19) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institu}iei, prin deciziile Directorului Executiv;

Art. 13. SERVICIUL INTERVENTII FATADE AVIZE $1 AUTORIZATII
Se afb in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) Coordoneaza, organizeaza, monitorizeaza §i controleaza activitatea structurilor din subordine,
respectiv Compartimentul Monumente §i Fajade §i Compartimentul Avize, Autoriza Iii §i Rela Hi
Institu}ionale, in vederea realizarii obiectivelor ;i atribu}iilor stabilite Tn domeniul de competen@ al
serviciului;
2) Identifica §i inventariaza, prin structurile de specialitate din subordine, construcjiile ale caror
faIade ;i/sau sisteme de inchidere perimetrala prezinta un nivel de degradare care poate pune in pericol
sanatatea, via;a, integritatea fizica §i siguran}a popula}iei §i/sau poate afecta calitatea mediului
Tnconjurator, a cadrului urban construit §i a spa}iilor publice urbane, in zonele de acjiune prioritara
stabilite de Arhitectul §ef al Municipiului Bucure§ti;
3) intocme§te lista cladirilor ale caror fa(ade sunt deteriorate, excluzand cladirile expertizate
tehnic ;i incadrate, in condiliile legii, in clasa I de risc seismic 9i cele reabilitate termic sau Tn curs de
reabilitare ;i o transmite Serviciului Managementul Programelor de Consolidare, in baza H.C.G.M.B.
nr.324/2026;
4) Asigura, prin structurile de specialitate, aplicarea cerinjelor specince privind intewenjiile
asupra cladirilor clasate sau in curs de clasare ca monumente istorice, a cladirilor din zonele de
protec Ue a monumentelor istorice §i a imobilelor situate in zone construite protejate, inclusiv prin
coordonarea demersurilor necesare ob}inerii avizelor institu}iilor competente;
5) intocme$e §i verifica documentele Tn vederea oblinerii certi£catului de urbanism pentru
imobilele cuprinse Tn programe de acjiuni (lista de investi}ii), precum ;i pentru alte lucrari de
interven He cuprinse in obiectul de activitate;
6) Asigura ;i urmare;te completarea documentelor in vederea oblinerii avizelor §i acordurilor
solicitate prin certificatul de urbanism;
7) intocme;te §i verinca documentele Tn vederea oblinerii avizelor §i acordurilor solicitate in
certificatul de urbanism;
8) intocme§te §i verinca documentele in vederea ob}inerii autorizaHei de construire-consolidare
pentru imobilele cuprinse in programe de acjiuni (lista de investi Ui), precum §i pentru alte lucrari de
intervenHe cuprinse in obiectul de activitate;
9) Colaboreaza permanent cu celelalte structuri Tn vederea corelarii intewen}iilor privind
reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor cu masurile ;i programele de consolidare ;i
in vederea aprobarii deciziilor de imbunata}ire a calita Iii arhitectural-ambientale;
10) Coordoneaza elaborarea documenta}iilor §i a documentelor necesare pentru atribuirea
contractelor de servicii de expertizwr JeWel studii istorice, proiectare §i a contractelor de lucrari de
reabilitare structural-arhitecturM\ MlvdNo cladirilor, in vederea transmiterii acestora catre

/aq+>qtructura specializata in achi
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11) Urmare§te §i coordoneaza derularea contractelor de sewicii §i lucrari care intra in domeniul
de activitate al sewiciului, privind reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor, inclusiv
prin monitorizarea stadiului fizic §i documentar al acestora, dupa caz;
12) Coordoneaza elaborarea documentelor necesare efectuarii pla}ilor aferente contractelor de
servicii ;i lucrad din domeniul de activitate ;i asigura transmiterea acestora catre Serviciul Financiar
Contabilitate Buget;
13) Participa, prin personalul de specialitate desemnat, in comisiile de evaluare a ofertelor §i Tn
abe comisii de specialitate constituite pentru proiectarea §i execu jia lucrarilor de reabilitare structural-
arhitecturala a anvelopei cladirilor;
14) Coordoneaza elaborarea notelor de constatare, rapoanelor, fi§elor de evaluare §i a altor
documente necesare inventarierii, clasificarii §i notificarii proprietarilor §i administratorilor cladirilor;
15) Asigura colaborarea institu}ionala cu Ministerul Culturii §i instituliile de specialitate
subordonate acestuia, cu structurile de specialitate din Primaria Municipiului Bucure§ti, precum 9i cu
celelalte autorita$ §i institu Iii publice competente in domeniul monumentelor istorice §i al
intewenjiilor asupra fa}adelor;
16) Asigura colaborarea cu proprietarii monumentelor istorice, persoane fizice sau juridice, cu
dejinatorii §i administratorii acestora, cu instituliile publice §i cu organizaliile neguvernamentale din
domeniul protejarii monumentelor istorice, in condiliile legii;
17) Coordoneaza §i gestioneaza relajia institujiei cu autorita}ile emitente §i instituliile avizatoare
in vederea oblinerii certificatelor de urbanism, avizelor, acordurilor §i autoriza{iilor necesare realizarii
obiectivelor ;i lucrarilor care intra in domeniul de activitate al institu}iei;
18) Organizeaza ;i coordoneaza demersurile necesare oblinerii certificatelor de urbanism pentru
imobilele incluse Tn programele de acjiuni, in lista obiectivelor de investi Oi, precum ;i pentru alte
lucrari de intewenjie care intra in obiectul de activitate al institujiei;
19) Identifica, pan structura de specialitate, autoritalile publice §i institu}iile competente pentru
emiterea certificatelor de urbanism, avizelor, acordurilor §i autorizajiilor, in Rmc Tie de amplasamentul
imobilului, natura lucrarilor §i regimul juridic, tehnic ;i urbanistic aplicabil;
20) Verifica ;i centralizeaza documentele necesare Tntocmirii documentajiilor pentru autorizarea
lucrarilor, provenite de la structurile interne, proiectanji, experd, verificatori de proiecte, prestatori §i
celelalte persoane implicate;
21) Coordoneaza verificarea existenjei §i valabilita Iii avizelor ;i acordurilor solicitate prin
certificatele de urbanism, precum ;i verificarea corelarii documentelor care compun dosarele de
autorizare, inclusiv a datelor de identificare ale solicitantului 9i imobilului, a numerelor cadastrale,
carjilor funciare, adreselor ;i obiectului lucrarilor;
22) Coordoneaza intocmirea §i/sau completarea cererilor, formularelor, adreselor de inaintare,
notelor interne ;i a celorlalte documente necesare oblinerii certificatelor de urbanism, avizelor,
acordurilor, autoriza}iilor de construire/desfiinjare ;i prelungirii valabilitaHi acestora;

23) Asigura organizarea, coordonarea, pregatirea §i depunerea sau transmiterea documentajiilor
necesare catre autoritaOle §i institu}iile competente, inclusiv pentru emiterea autorizajiilor de
construire/desfiinjare, prin registratura, platforme electronice sau alte mijloace legal acceptate, §i
urmare;te inregistrarea, oblinerea numerelor de inregistrare §i solulionarea acestora;
24) Coordoneaza gestionarea solicitarilor de clarificari, completari §i remedied formulate de
autoritaOle emitente ;i urmare;te transmiterea in termen a raspunsurilor §i documentelor solicitate;
25) Asigura verificarea documentelor emise de institu}iile avizatoare sub aspectul identificarii
corecte a obiectivului, amplasamentului §i beneficiarului, al coresponden jei cu solu jia propusa, al
condi}iilor impuse §i al perioadei de valabilitate;
26) Centralizeaza avizele, acordurile §i celelete inscrisuri necesare intocmirii dosarelor de

r

autorrzare;
27) Monitorizeaza termenele de valabilitate ale certificatelor de urbanism, avizelor, acordurilor §i
autoriza}iilor ;i dispune, irLJhitel&€ompeten}elor, ini$erea in Hmp util a demersurilor pentru
prelungirea valabilitagi
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;i structurile implicate cu privire la intarzierile,
avizatoare §i eventualele riscuri care pot.afefta
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29) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic 9i cu compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Municipiului
Bucure;ti, asigurand schimbul permanent de date ;i informajii necesare realizarii obiectivelor din
domeniul de activitate;
30) intocme;te §i actualizeaza eviden}ele nzice §i electronice privind lucririle ;i documenta}iile
repartizate, intocmite, depuse, completate, retrase §i solulionate, precum ;i privind numerele de
imegistrare, termenele, stadiile, condiliile impuse §i datele de expirare;
31) Elaboreaza §i actualizeaza, situa Iii centralizatoare, rapoarte, informari §i raspunsuri privind
activitatea serviciului §i furnizeaza datele solicitate in cadrul activitalilor de control, audit §i raportare;
32) Elaboreaza, coordoneaza §i actualizeaza procedurile de lucru aferente domeniului de
activitate, in func Ue de modificarile legislative, institu}ionale ;i procedurale;
33) Vedfica permanent modificarile legislative 9i ale actelor administrative aplicabile domeniului
de activitate 9i asigura luarea masurilor necesare pentru aplicarea acestora in timp util;
34) Asigura participarea personalului serviciului, in limitele competenjelor, la ;edin Ie de lucru,
consultari 9i intalniri tehnice cu autorita{ile emitente, institu}iile avizatoare, proiectanHi, experIii,
verificatorii, prestatorii §i celelalte pirji implicate;
35) Raspunde de solulionarea 9i coordonarea raspunsurilor la sesizarile §i solicitarile formulate de
persoane fizice §i juridice, institu Hi publice, agen}i comerciali ;i structuri interne ale institu}iei, in
domeniul de competen}a al sewiciului;
36) Furnizeaza permanent informajii din domeniul de activitate, in condiliile legii, persoanelor
fizice §i juridice, institu}iilor publice, agenjilor comerciali 9i structurilor interne ale institujiei;
37) Asigura participarea serviciului, prin personalul desemnat, in comisiile de specialitate
constituite la nivelul institujiei, pan deciziile Directorului Executiv;
38) Asigura fundamentarea §i formularea de propuneri catre conducerea institujiei privind
masurile necesare pentru realizarea programelor ;i obiectivelor din domeniul interven}iilor asupra
faTadelor, reabilitarii structural-arhitecturale a anvelopei cladirilor, avizadi §i autorizarii lucrarilor;
39) Monitorizeaza indeplinirea obligajiilor ;i termenelor asumate de structurile din subordine,
proiectan A, prestatori ;i celelalte entitaTi implicate in activitaTile coordonate de serviciu §i propune
masuri pentru remedierea intarzierilor sau neconformitalilor constatate;
40) Indepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul de activitate, trasate de Directorul
Executiv al Administra}iei Municipale pentru Consohdarea Clidirilor cu Risc Seismic, precum §i
orice alte atribulii prevazute de lege sau stabilite prin hotarari ale Consiliului General al Municipiului
Bucure;ti §i dispozi Iii ale Primarului General.

(

(

Art. 14. COMPARTIMENTUL MONUMENTE $1 FATADE

Se afla in subordinea Sewiciului Intewen Iii Fajade Avize §i AutorizaUi.

ATRIBUTII SI COMPETENTE:

1) Identifica construcjiile care, prin nivelul de degradare a sistemului de inchidere perimetrala,
pun in pericol sanatatea, via;a, integritatea fizica §i siguran}a popula}iei §i/sau afecteaza calitatea
mediului Tnconjurator, a cadrului urban construit ;i a spajiilor publice urbane, aflate in raza
administrativ-teritoriala a Municipiului Bucure;ti, in zonele de ac dune prioritara stabilite de
Arhitectul $ef al Municipiului Bucure9ti.

2) Elaboreaza, organizeaza, monitorizeaza impreuna cu celelalte servicii $i compartimente de
specialitate programele multianuale privind cre;terea calitalii arhitectural-ambientale a cladirilor prin
reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei acestora ;i regulamentele de intervenjie, in baza
strategiei de dezvoltare 9i a planurilor de urbanism aprobate; pentru zonele cu cladiri clasate/in curs
de clasare ca monumente isg}rickpentru zonele de protec be a monumentelor istorice ori pentru
zonele construite protej#;@#'cMtGN:ondiliile legii, regulamentele de intervenjie se avizeaza de
catre Ministerul Cultu#®vq,iqe4e)Qncertate, dupa caz.

T% Managementul Programelor de Consolidare jn vederea
'hitectural ambientale h , \\ \\ \ hXMP
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4) Tntocme;te lista cladirilor ale caror fajade sunt deteriorate ;i necesita lucrari de reabilitare
structural-arhitecturala a anvelopei, excluzand cladirile expertizate tehnic 9i incadrate, in condiliile
legii, in clasa I de risc seismic, 9i o comunica Serviciului Managementul Programelor de Consolidare,
in vederea notificarii proprietarilor.

5) Elaboreaza documentele necesare Sewiciului Achizilii Publice pentru atribuirea contractelor
de servicii – expertizare tehnica, studiu istoric, proiectare 9i a contractelor de lucrari de reabilitare
structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor.

6) Colaboreaza cu Direc jia pentru Cultura, Culte $i Patrimoniu a Municipiului Bucure;ti cu
privire la Obligajia privind folosinja monumentului istoric, in cazul monumentelor istorice aflate in
proprietatea/administrarea Municipiului Bucure;ti.

7) Participa, in calitate de membri, in comisiile de evaluare a ofertelor privind proiectarea $i
execujia lucrarilor de reabilitare structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor.

8) Elaboreaza notele de constatare/rapoartele/fi;ele de evaluare $i orice alte documente, in
vederea inventarierii, clasificarii ;i notificarii proprietarilor/administratorilor cladirilor.

9) Urmare$te derularea contractelor de servicii sau lucrari privind execujia lucrarilor de
reabilitare structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor.

10) Elaboreaza documentele necesare efectuarii plalilor aferente contractelor de servicii sau
lucrari de reabilitare structural-arhitecturala ;i le transmite Sewiciului Financiar Contabilitate Buget.

11) Asigura colaborarea cu Ministerul Culturii ;i instituliile de specialitate subordonate acestuia
in domeniul siu de activitate, cu proprietarii monumentelor istorice, persoane fizice saujuridice, cu
dejinatorii ;i administratorii acestora, cu instituliile publice $i cu organizajiile neguvernamentale din
domeniul protejarii monumentelor istorice ;i le acorda sprijin in condiliile legii.

12) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desH§urarea activitaOi in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

13) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specince de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen@;

14) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date ;i informajii cu acestea, precum
§i cu compartimentele din cadrul Primadei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;

15) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, instituPi publice, agen li comerciali §i structurilor interne ale institujiei;

r-

(

16) indepline;te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum ;i orice alte atribulii prevazute de lege sau stabilite pnn hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure§ti §i dispozi Iii ale Primarului General;

17) Asigura participarea in comisiile de specialitate constituite la nivelul institutiei, pan deciziile
Directorului Executiv;

Art. 15. COMPARTIMENTUL AVIZE, AUTORIZATII §I RELATII INSTITUTIONALE

Se afla in subordinea Serviciului Interven Ui Fajade Avize §i AutorizaHi.

ATRIBUTII §I COMPETENT!
Fnsolidarea cladirilor cu Risc Seismic
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2) Organizeaza 9i gestioneaza demersurile necesare oblinerii certincatelor de urbanism pentru
imobilele incluse in programele de acjiuni, in lista obiectivelor de investi Hi, precum ;i pentru alte
lucrari de intewen Ue care intra in obiectul de activitate al institu}iei;

3) Identifica autoritatea publica competenta pentru emiterea certificatului de urbanism, a
avizeIor, acordurilor §i autorizajiilor, in func jie de amplasamentul imobilului, natura lucrarilor §i
regimul juridic, tehnic 9i urbanistic aplicabil;

4) solicita, prime§te §i centralizeaza de la structurile interne, proiectan Ii, experTi, verificatori de
proiecte, prestatori 9i alte persoane implicate documentele necesare intocmirii dosarelor de autorizare;

5) Completeaza ;i actualizeaza permanent Dosarul digital al obiectivului de investi Iii;

6) Verifica existenta tuturor avizelor conform Certificatului de Urbanism, valabilitatea avizelor/
acordurilor §i corelarea documentelor care compun dosarul de Autorizare, inclusiv concordanja
datelor de identificare ale solicitantului §i imobilului, a numerelor cadastrale, carjilor funciare,
adreselor ;i obiectului lucrarilor;

7) intocme9te §i/sau completeaza cererile, formularele, adresele de inaintare, notele interne §i
celelalte documente necesare oblinerii certificatelor de urbanism, avizelor, acordurilor, autorizajiilor
de construire/desfiinjare 9i prelungirii valabilita Hi acestora;

8) Asigura depunerea sau transmiterea documentajiilor, inclusiv a celor necesare emiterii
autorizajiilor de construire/desfiinjare, la Primaria Municipiului Bucure;ti, primariile de sector §i alte
autorita$ §i institu Hi competente, pin registratura, platforme electronice ori alte mijloace legal
acceptate, ;i urmare§te ob}inerea numerelor de inregistrare §i solulionarea acestora;

9) Analizeaza certificatele de urbanism emise §i intocme;te, pentru fiecare obiectiv,
lista/matricea avizelor, acordurilor, studiilor ;i documentelor solicitate, cu indicarea responsabililor,
termenelor ;i stadiului de indeplinire;

10) Coordoneaza ;i monitorizeaza activitatea proiectan}ilor sau prestatorilor carora le revine,
potrivit contractelor, obligajia de a ob}ine avizele §i acordurile solicitate prin certificatul de urbanism;

11) Prime$e, analizeaza §i comunica structurilor sau prestatorilor responsabili solicitarile de
claHficari, completari ori remedieri formulate de autorita}ile emitente §i urmare§te transmiterea
raspunsurilor in termen;

12) VeHfica documentele emise de institu}iile avizatoare sub aspectul identificarii corecte a
obiectivului, amplasamentului ;i beneficiarului, al corespondenjei cu solu Ha propusa, al condiliilor
impuse ;i al perioadei de valabilitate;

13) Centralizeaza §i tine evidenja la zi a avizelor, acordurilor, certificatelor, autorizajiilor,
documentelor privind dreptul asupra imobilului ;i a celorlalte inscrisuri necesare intocmirii dosarului
pentru autorrzare;

14) intocme;te, organizeaza §i verinca dosarul complet pentru oblinerea autorizajiei de
construire/desfiinjare;

15) Transmite catre autoritaOle competente obliga jia privind folosinja monumentului istoric, in
cazul monumentelor istorice afTlate in proprietatea/administrarea Municipiului Bucure;ti;

16) Urmare§te termenele de valabilitate ale certificatelor de urbanism, avizelor, acordurilor §i
autoriza}iilor §i inijiaza, in timp util, demersurile pentru prelungirea valabilita gi ori pentru ob}inerea
unor documente noi, in condiliile legislajiei aplicabile;

17) Informeaza periodic conducerea ;i structurile implicate cu privire la stadiul documentajiilor,

(

(



19) intocme;te situagi centralizatoare, rapoarte §i raspunsuri privind activitatea compartimentului
;i furnizeaza datele solicitate in cadrul activitalilor de control, audit ;i raportare;

20) Elaboreaza §i actualizeaza proceduri de lucru, in func jie de modificarile legislative,
institu}ionale ;i procedurale;

21) Participa, in limitele competen}elor, la §edinIe de lucru, consultari §i Tntalniri tehnice cu
autoritaOle emitente, proiectan Iii, prestatorii §i celelalte parji implicate;

22) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicirii acestora in amp util,
pentru desR;urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

23) Tine evidenja fizica 9i electronica a documenta}iilor intocmite, depuse, completate, retrase ;i
solulionate, a numerelor de inregistrare, termenelor, stadiilor, condiliilor impuse §i datelor/termenelor
de expirare;

24) Centralizeaza minutele echipelor de implementare a proiectelor;

25) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, institu Iii publice, agen$ comerciali §i structurilor interne ale institujiei;

26) Asigura participmea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institu}iei, prin deciziile Directorului Executiv;

27) tndepline;te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum ;i orice alte atdbu Iii prev bute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure;ti §i Dispozi Ui ale Primarului General;

(

Art. 16. SERVICIUL MANAGEMENTUL PROGRAMELOR DE CONSOLIDARE

Se afIII in subordinea Directorului Executiv

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:
1) Asigura o permanenta legatura cu proprietarii, persoane fizice §i juridice §i cu asocia}iile de
proprietari Tn vederea aprobarii deciziei de intewenjie-consolidare;
2) Centralizeaza ;i verifica documentele ce trebuie depuse de catre proprietari/asociaIii de
proprietari, conform programelor de consolidare §i prevederilor legale, cat ;i in vederea aprobarii
deciziei de Tmbunatadre a calitagi arhitectural-ambientala;
3) Participa, prin reprezentan Iii sewiciului, la intalnirile cu asocia}iile de
proprietari/proprietarilor pentru consilierea acestora Tn vederea luarii masurilor necesare pentru
reducerea riscului seismic al cladirilor cu excep Fia adunarilor generale ale proprietarilor in care se
adopta hotarari privind: includerea construc}ilor in programe derulate prin AdministraHa Municipala
pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic., aprobarea / asumare documentajilor tehnice precum
§i ie§irea dina-un program gestionat de institujia noastra;
4) Transmite compartimentelor de specialitate din cadrul Administra}iei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic documentele necesare pentru stabilirea propunerilor /
priorita}ilor privind luarea masurilor de intewen Oe, oblinerea autoriza}iilor de construire / desfiinjare
;i contractarea sewiciilor ;i lucradlor privind expertizarea, proiectarea §i execu Ha lucrarilor de
inten'en}ie, in conformitate cu cadrul legal in vigoare;
5) Vedfica, !ine eviden}a ;i actualizeaza situajiajuridica ;i locativa pentru fiecare imobil aflat in
proprietate privata sau mixta (proprietate privata §i proprietate publica) inscris in programele pentru
reducerea riscului seismic, derulate de Municipiul Bucure;ti;
6) Asigura perfectarea tuturor demersurilor pentru incheierea convenjiilor civile de expertizare
tehnica, proiectare, execu jie lucrari / contractelor de finanjare / contractelor de mandat / contractelor
de ipoteca imobiliara cu asoc@edNpprietari, sau in lipsa acesteia, cu proprietarii unita$1or
locative, cat ;i cu propriet#C s$ibM)r,INn destinajie decat cea de locuin}a ;i orice alte acte ’

AMiR necesare derularii acjiunil/ dev/@ #i}§bilirii surselor de finan}are; I \ \ \ \\
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persoane fizice solicitan Ti, in baza listei proprietarilor $i a defalcarii valorii aprobate prin HCGMB pe cotele-
parTi indivize aferente acestora.
8) tntocme;te contractele pentru restituirea la terminarea lucrarilor a sumelor alocate din
transferuri de la bugetul de stat/bugetul local, pentru execujia lucrarilor de reabilitare structural-
arhitecturala a anvelopei, cu fiecare proprietar din imobil, in baza listei proprietarilor a sumelor
defalcate din valoarea de investi Iii, in conformitate cu HCGMB aprobate;
9) intocme;te procese-verbale de constatare a refuzului privind incheierea contractelor de
restituire ;i le noteaza Tn cartea funciara;
10) Transmite convenjiile civile pentru execu Ha lucarilor, contractele de restituire §i contractele
de ipoteca, dupa caz, Compartimentului Cadastru §i Carte Funciara Tn vederea notarii dreptului de
crean}a. Convenjiile civile de execu be lucrari §i contractele de restituire /ipoteca, dupa caz, se transmit
Serviciului Financiar Contabilitate Buget in vederea urmaririi §i incasarii ratelor lunare;
11) Pe parcursul derularii lucrarilor de intewen ge, in func jie de modificarile valorii totale a
investi}iei, precum ;i dupa recep ga la terminarea lucrarilor, in baza valorii finale a lucrarilor real
executate aprobata prin HCGMB, se Tntocmesc acte adilionale de modificare a contractelor de
restituire/ipoteca, se noteaza in partea a III-a a carjii funciare ;i se transmit Serviciului Financiar
Contabilitate Buget Tn vederea urmaririi ;i incasarii sumelor actualizate, dupa caz;
12) Furnizeaza permanent informajii de interes public in scris, telefonic ;i personal la solicitarile
peten}ilor – persoane fizice §i juridice / institu Iii publice), privind masurile pentru reducerea riscului
seismic in municipiul Bucure9ti, precum §i pentru reabilitarea structural arhitecturala a anvelopei
cladirii potrivit reglementarilor legale Tn domeniu, precum ;i consilierea acestora Tn vederea luarii
acestor masuri;
13) fntocme§te necesarul locuinjelor pentru relocare pe baza situa}iei centralizatoare primite de la
asocia}ile de proprietari / proprietari;
14) Colaboreaza cu celelalte sewicii §i compartimente ale Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date ;i informajii cu
acestea, precum ;i cu sewiciile §i compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure;ti, in
domeniul siu de activitate;
15) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate ;i raspunde la peti Iii in domeniul
siu de competen@;

16) Prime;te ;i transmite solicitarile de finanjare/documentele necesare in cadrul programelor de
finanjare pentru consolidarea cladirilor cu risc seismic, asigurand coresponden}a cu beneficiarii finali
ai programelor;
17) Redacteaza §i transmite acordul prealabil al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic in cazul beneficiarilor programelor de finanjare pentru consolidarea
cladirilor cu risc seismic, na}ionale §i locale, care doresc sa instraineze obiectivul de investi Iii, in tot
sau in parte, dupa verificarea indeplinirii obligajiilor contractuale de catre ace;tia;
18) Transmite documenta}iile tehnice elaborate la nivelul institujiei catre asociajiile de
proprietari/proprietari pentru oblinerea acordului acestora;
19) Transmite rapoartele de expertiza, elaborate in conformitate cu legislaUa in vigoare catre
autoritalile publice locale competente (in vederea stabilirii §i aplicarii restricjiilor din punct de vedere
al riscului seismic, datorita condi}iilor locale de amplasament impuse pNn documenta}iile de urbanism
§i amenajarea teritoriului aprobate, potrivit prevederilor legale), in vederea ob}inerii deciziei
adminstrative pentru amplasarea panourilor de Tn§tiinjare la construc}iile expertizate tehnic ;i
Tncadrate in clasa I de risc seismic;
20) Urmare§te §i raporteaza Primarului General realizarea obiectivelor din Strategia Najionala de
reducere a Riscului Seismic;
21 ) Inijiaza propuneri de proiecte, programe §i sprijina sectoarele Municipiului Bucure;ti pentru
atingerea obiectivelor din Strategia Najionala de Reducere a Riscului Seismic;
22) Inijiaza ;i propune modificari ale actelor normative §i administrative specifice domeniilor de
competenta ;i formuleaza pun WaTWe asupra propunerilor legislative aflate in consultaro
publica;
23) Propune,

strategii, politici §i

(
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24) solicita aparatului de specialitate al Primarului General, sectoarelor Municipiului Bucure§ti,
altor institu Hi ce dejin informajii §i date avand ca obiect reducerea dscului seismic;
25) intocme;te rapoarte anuale privind acjiunile pentru reducerea riscului seismic al cladirilor
existente, cuprinzand expertizarea tehnica, proiectarea §i execu jia lucrarilor de intervenjii, le publica
pe pagina de internet a Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic
Seismic §i le transmite catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice ;i Administra Hei;
26) Elaboreaza referatele de necesitate §i specificajiile tehnice, pe baza necesitalilor serviciului;
27) Verifica permanent modificarile legislative ap&ute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desR;urarea activita Iii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
28) Actualizeaza §i gestioneaza Lista imobilelor incadrate in risc seismic la nivelul Municipiului
Bucure§ti, precum ;i baza de date interna Hepites;
29) Identifica, verifica §i documenteaza, in limitele atribu}iilor de sewiciu, indeplinirea
obliga}iilor prevazute de Legea nr. 212/2022 privind realizarea proiectarii, inceperea executarii
lucrarilor de interven Iii, intocmirea documentajiilor cadastrale, precum ;i desH§urarea §i continuarea
lucrarilor de expertizare, proiectare §i execu}ie, ;i asigura intocmirea materialelor §i documentelor-
suport necesare constatarii eventualelor neindepliniri, in vederea intocmirii ;i semnarii procesului-
verbal de catre persoana competent& precum §i suportul logistic necesar acestei activi Wi.
30) Acorda consiliere si consultanta de specialitate proprietarilor care detin monumente istorice
si constructii situate in zonele construit protejate, in vederea Tntocmirii si avizarii documentatiei
necesare pentru punerea in siguran}a ;i interventii in prima urgenta;
31 ) Asigura inscrierea obliga}iei privind folosin}a monumentelor istorice in Cartea funciara;
32) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;
33) solicita Sewiciului Juridic §i Resurse Umane, in baza documentelor justificative, inijierea
demersurilor pentru ob}inerea hotararilor judecatore§ti conform dispozi}iilor Legii 212/2022, Codului
de procedura civila, altor acte normative incidente pentru evacuarea sau restrangerea folosinjei
spa}iilor in scopul deR§urarii lucrarilor de inten'enjii la cladiri;
34) Transmite de Tndata catre Poli+ia Locala a Municipiului Bucure$ti procesele-verbale
intocmite in vederea sancTionarii persoanelor vinovate de incalcarea obligajiilor legale;
35) indepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum ;i orice alte atribuHi prevazute de lege sau stabilite prin hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure§ti ;i dispozi di ale Primarului General;

(

(
Art. 17. COMPARTIMENTUL NOTIFICARI

Se ana in subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare.
ATRIBUTII $1 COMPETENTE:
1 ) intocme§te fisele de prezentare pentru imobilele identificate conform procedurilor operajionale
sau de sistem, in colaborare cu Compartimentul Identificare §i Evaluare Vizuala Rapida;
2) solicita informajii pe baza de protocol sau adresa, prin coresponden@ sau accesari baze de date,
dupa caz, de la oficiile de cadastru §i publicitate imobiliara, AgenHa Najionala de Administrare
Fiscala, Centrul Najional de Informajii Fiscale, Direcjiile de Impozite §i Taxe Locale, precum §i odce
alte institu Iii, autoritali, exper}i tehnici atestaTi sau alte persoane fizice sau juridice, in vederea
monitorizarii ;i notificarii proprietarilor/administratorilor cladirilor identificate, dupa caz, din
dispozi Tia Primarului General al Municipiului Bucure§ti Tn conformitate cu dispoziliile Legii
2 12/2022

3) Notifica in scris proprietarii, persoane fizice sau juridice, §i asociajiile de proprietari, precum
9i, dupa caz, persoanele juridice care au in administrare cladiri/pard din cladirile cu destinajia de
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in conformitate cu dispoziHile Legii 212/2022 ;
4) Notifica/renotinca in scris proprietarii /administratorii construc}iilor cu destina jia de locuin@,
expertizate tehnic ;i incadrate prin raportul de expertiza tehnica in clasa I de risc seismic in termen
de maximum 60 de zile de la identificarea imobilului pentru imobilele care au documenta jie cadastrala
§i in termen de 60 de zile de la intocmirea documenta}iei cadastrale, din dispozijia Primarului
General al Municipiului Bucure$i in conformitate cu dispoziliile Legii 212/2022;
5) Renotifica proprietarii/asociajiile de proprietari notifica}i/notificate care nu au Hcut dovada
proiectarii lucrarilor de interven jie sau execu}iei lucrarilor de interven Ue in termen de cel mult I an
de la notificare, din dispozi jia Primarului General al Municipiului Bucure;ti in conformitate cu
dispozi}iile Legii 212/2022;
6) Notifica/renotifica in scris proprietarii proprietarii /administratorii construcjiilor care prin
nivelul de degradare a sistemului de inchidere perimetrala prezinta pericolul afectarii sanatalii, vie Iii,
integritaIii fizice 9i a siguran jei populajiei §i/sau afecteaza calitatea mediului inconjurator, a cadrului
urban construit 9i a spajiilor publice urbane, privind obligajiile ;i raspunderile pe care ;i le asuma in
cazul in care nu-;i exprima acordul privind trecerea la proiectarea ;i execu Ha lucrarilor de inten'en jie
pentru reabilitarea structural-arhitecturala a anvelopei cladirilor pe baza informajiilor primite de la
Compartimentul Monumente §i FaIade;
7) Furnizeaza permanent informajii de interes public in scris, telefonic ;i personal, la solicitarile
petenjilor – persoane fizice/juridice/institu Iii publice/ agenTi comerciali, privind obligajiile legale
privind reducerea riscului seismic al cladirilor existente ;i imbunatalirea calita Iii arhitectural-
ambientala a acestora din Municipiul Bucure$i;
8) Colaboreaza cu celelalte compartimente ale Administra}iei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informajii cu acestea, precum
;i cu compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;
9) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administraliei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen}a;
10) Actualizeaza informajiile din bma de date la nivelul Municipiului Bucure§ti (Hepites),
incluzand ;i sectoarele, cu masurile de interven He necesare realizate/nerealizate in func Ue de riscul
seismic pentru construejiile din Municipiul Bucure9ti;
11) Elaboreaza pe baza necesitalilor compartimentului referatul de necesitate §i specificabile
tehnice

9

12) Verifica permanent modificarile legislative ap Mute, in vederea aplicarii acestora Tn timp util,
pentru desR;urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
13) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, pan deciziile Directorului Executiv;
14) Asigura participarea cu personal din cadrul sewiciului in comisiile de specialitate constituite la
nivelul Primariei Municipiului Bucure;ti in aria de competen Ia a sen'iciului;
15) indepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum §i orice alte atribu Hi prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure§ti §i Dispozi Iii ale Primarului General;

(

(

Art. 18. COMPARTIMENTUL CADASTRU §I CARTE FUNCIARA
Se ana in subordinea Serviciului Managementul Programelor de Consolidare.
ATRIBUTII $1 COMPETENTE
1 ) Asigura notarea in cartea funciara a obliga}iilor stabilite prin notificarile /renotificarile
proprietarilor/asociajiilor de proprietari in conformitate cu dispoziliile Legii 212/2022 9i cu actele
administrative emise de autoritatea publica locala;

2) Asiguri notarea dreptului de crean@ in cartea funciara a sumelor alocate din transferuri publice
pentru execu Ha lucrarilor de interven}ie precum ;i emiterea documentelor Tn vederea radierii
dreptului de crean}a la data pla Iii
executate §i inscrierea in cartea

inte lte de beneficiarii
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execu jie, Contract de restituire cu Asocia Ua, Contracte de restituire §i de ipoteca cu proprietarii etc.);

3) Asigura notarea in cartea funciara a clasei de risc seismic, obliga}iei de folosin Ii, a autorizajiei
de construire, precum ;i a altor documente prev bute in legislaHa in vigoare;

4) intocme§te procesele-verbale de constatare privind nerealizarea intocmirii docurnenta jie
cadastrale in termenele prevazute de lege, din dispozi Ua Primarului General al Municipiului
Bucure;ti in conformitate cu dispozi;iile Legii 212/2022;

5) intocme§te instrumentele de prezentare §i motivare pentru dispoziliile de primar a deciziilor de
inten'en He privind intocmirea documentajiei cadastrale la construejiile expertizate tehnic §i incadrate
prin raport de expertiza tehnica Tn clasa I de risc seismic, in cazul in care proprietarii/asociajiile de
proprietari au fost notifica}i/notificate/nenotificaji/nenotificate §i nu au procedat la aprobarea deciziei
prin hotararea asocia}iei §i nu au efectuat masuratori pentru intocmirea documentajiei cadastrale
necesare inregistrarii imobilului in sistemul integrat de cadastru ;i carte funciara;

6) tntocme§te referatele de necesitate Tn vederea achizi}ionarii de servicii pentru intocmirea
documenta}iei cadastrale §i imegistrarea in sistemul integrat de cadastru §i carte funciara a imobilelor
incadrate in clasa I de risc seismic care nu sunt Inregistrate Tn sistemul integrat de cadastru §i carte
funciara ;i care fac obiectul deciziei de interven be aprobate prin dispozi de de primar sau pentru
imobilele administrate sau preluate de AdministraOa Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic in vederea consolidarii;(
7) Comunica informajiile privind situajiajuridica a imobilului catre departamentele institu}iei;

8) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora Tn timp util,
pentru desH;urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

9) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i rispunde la s.esizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen@;

10) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informajii cu acestea, precum §i cu
compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;

11) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, institujii publice ;i structurilor interne ale institu}iei;

12) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, pnn deciziile Directorului Executiv;

13) tndepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum §i orice alte atribu Iii prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure;ti §i Dispozilii ale Primarului General;

(

Art. 19. SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE BUGET

Se afla Tn subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII $1 COMPETETE:

1) Raspunde de intocmirea proiectului de buget anual al Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

2) Verifica §i analizeaza legalitatea, necesitatea $i oportunitatea propunerilor de modificare in
cursul anului a bugetului Administra}iei peg#y£w&olidarea cladirilor cu Risc Seismic;

lluidI3) Verifica §i analizeaza sursele
bugetului de venituri §i cheltuieli,
vigoare, inclusiv fonduri europene,

local, care vor sta la baza intocmirii
venituri, in conformitate cu IFgislajia in
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4) Intocme§te documenta Ha necesara deschiderii finan}arilor la Trezoreria Statului;

5) Tine eviden ja veniturilor Tncasate pe categorii de venituri, conform clasificajiei bugetare ;i
raporteaza, la sfar;itul lunii, veniturile incasate ;i virate la bugetul de stat 9i local;

6) Mobilizeaza rezewele existente ;i urmare§te cre§terea eficien}ei financiare a institu}iei;

7) Raspunde de intocmirea raportului explicativ al darii de seama §i bilan}urilor contabile lunare,
trimestriale, anuale §i a execujiilor bugetare, potrivit prevederilor legale;

8) intocme§te lunar balan}a de verincare pentru conturile sintetice ;i cele analitice ;i urmare§te
concordan}a dintre acestea;

9) tntocme§te lunar execu Tia bugetara;

10) intocme§te si prezinta situa}iile nnanciare trimestriale §i anuale ale institu}iei potrivit normelor
legale, raspunzand de realitatea 9i exactitatea datelor cuprinse;

11) Prezinta spre aprobare Directorului Executiv, bilan}ul contabil §i raportul explicativ, participa
la analiza rezultatelor economice §i financiare, pe baza datelor din bilan} ;i urmare§te aducerea la
indeplinire a sarcinilor ce-i revin;

12) Asigura §i raspunde de efectuarea corecta §i la timp a inregistrarilor contabile privind mijloacele
axe ;i circulante, mijloacele bane;ti, fondurile proprii §i alte fonduri, debitori, creditori §i alte
decontari, investi Ui, cheltuielile bugetare §i veniturile;

13) Asigura ;i raspunde de inregistrarea actelorjustificative 9i intocmirea documentelor contabile,
cu respectarea dispoziliilor legale;

14) inregistreaza in evidenjele contabile plaOle privind obiectivele de investi Iii;

15) Efectueaza plali pentru cheltuielijudiciare ;i extrajudiciare aferente dosarelor afIlate in instan R,
plali pentru despagubirile sau alte daune stabilite in sarcina Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, pe baza hotararilor judecatore$i, potrivit dispozi}iilor legale;

16) Asigura respectarea Tncadrarii in limitele cheltuielilor de investi gi aprobate, atat cantitativ, cat
§i valoric, pe obiective de investi Iii;

17) Asigura desfX§urarea ritmica a opera}iunilor de decontare cu furnizorii in activitatea curenta §i
rnvestr Ill ;

18) Asigura §i raspunde de respectarea stricta a nivelului de cheltuieli stabilit prin creditele bugetare
aprobate de Consiliul General al Municipiului Bucure;ti;

19) Raspunde pentru imobilizarile financiare existente ;i ia masurile necesare pentru prevenirea
formarii de noi imobilizari;

20) Urmare§te permanent ;i raspunde de utilizarea eficienta a alocajiilor bugetare ;i ia masuri
pentru diminuarea acestora;

21) Urmare;te §i verifica baza legala a cheltuielilor, cre;terea eficien jei in utilizarea resurselor
bugetare;

22) Analizeaza activitatea economico-financiara pe bad de bilan! §i propune masuri concrete §i
eficiente pentru imbunatalirea continua a activitaOi economico-financiare;

23) Organizeaza ;i exercita controlul, prin sondaj, al gestiunilor institujiei;

24) Raspunde de organizarea §i intocmirea evidenjei contabile a patrimoniului;

patrimoniale ale

(

(

periodica a tuturor valorilor
td Jezultatelor inventaderii;

iN:/ catre Serviciul Juridic si
';ti ale salaria}ilor, a rejineri'1 At%1

alte fonduri specialele bocialeU]

Resurse Umane \ \
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27) Intocme§te §i depune lunar declarajiile privind obligajiile de plata la bugetul de stat §i la bugetul
asigurarilor sociale §i fondurilor speciale, precum 9i alte declaraUi bugetare. intocme§te adeverinjele
privind venitul realizat de salaria$;

28) Asigura controlul financiar preventiv ce consta in verificarea sistematica a proiectelor de
operajiuni care fac obiectul acestuia din punct de vedere al legalitagi §i regularita Iii, incadrarii Tn
limitele angajamentelor bugetare stabilite prin bugetul anual aprobat potrivit legilor Tn vigoare;

29) Elaboreaza, pe baza necesita}ilor sewiciului, referatul de necesitate ;i specificajiile tehnice;

30) Monitorizeaza riscurile specifice activita Iii sewiciului, propune masuri de diminuare a acestora
§i contribuie la actualizarea Registrului riscurilor la nivelul structurii;

31) Participa la ac}iunile de audit, control sau inspec jie care vizeaza activitatea sewiciului §i pune
la dispozi Ha organelor competente documentele solicitate;

32) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora Tn timp util,
pentru des&;urarea activitaUi in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

33) Participa, prin personalul desemnat, in comisiile de specialitate constituite la nivelul institu Hei,
potrivit deciziilor conducerii.

34) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen B;

35) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date ;i informajii cu acestea, precum §i cu
compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;

36) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, instituUi publice, ageng comerciali 9i structurilor interne ale institujiei;

37) indepline9te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum §i orice alte atribu Iii prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure§ti §i Dispozi Iii ale Primarului General;

r

Art. 20. COMPARTIMENTUL EVIDENTA, URMARIRE $1 fNCASARI DEBITE/CREANTE

Se ana in subordinea Sewiciului Financiar Contabilitate Buget.

ATRIBUTII $1 COMPETETE:

1 ) tncaseaza orice suma/taxa/tarif, conform prevederilor legale, in vederea desH§urarii activitaUi
Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

2) Urmare;te §i imegistreaza zilnic Tncasarea obligajiilor de plata in baza extraselor de cont §i a
incasarilor prin casierie;

3) Exercita controlul zilnic asupra opera}iunilor efectuate din casierie ;i asigura incasarea la timp a
crean}elor, lichidarea obligajiilor de plata, propunand masurile necesare pentru stabilirea
raspunderilor atunci cand este cazul;

4) intocme§te $i administreaza baze de date privind debitele, crean Tele §i incasarile aferente
obiectului de activitate

(



semnarea contractelor ;i informeaza structurile competente in vederea efectuarii demersurilor
necesare inainte de expirarea acestora.

7) intocme$e, pentru fiecare partener contractual, acolo unde este cazul, conform prevederilor
legale in vigoare, documentajii privind scutirile de la plata §i le supune aprobarii ordonatorului
principal de credite §i jine evidenja scutirilor acordate;

8) Calculeaza majorari de Tntarziere §i penalita Ii, in func}ie de clauzele contractuale §i de prevederile
legale Tn vigoare, specifice obiectului de activitate;

9) intocme9te §i transmite catre Serviciul Juridic $i Resurse Umane, acolo unde este cazul,
documentaHa necesara pentru efectuarea ac}iunilor de natura juridica privind recuperarea debitelor
restante provenite din contractele af:late in urmarire, in conformitate cu obiectul de activitate;

10) tntocme9te referate de scadere debite Tn baza unor sentin Ie definitive §i irevocabile, conform
prevederilor legale in vigoare §i le supune spre aprobare ordonatorului de credite (Directorului
Executiv);

11) intocme;te ori de cate ori este nevoie situaIii centralizatoare operative privind debitele af:late in
urmarire, a scutirilor acordate la plata, a sumelor incasate, a compensarilor §i/sau restituirilor de sume
etc., in conformitate cu obiectul activitaUi;

12) Cuantifica sumele ce urmeaza a se incasa anual, cu defalcare trimestriala, pe baza contractelor
avute in urmarire pentru a fi a\'ute in vedere la fundamentarea 9i intocmirea bugetului;

13) Elaboreaza referatele de necesitate ;i specifica}iile tehnice pentru achiziliile necesare desH;urarii
activitaIii compartimentului

14) Participa, prin personalul desemnat, in comisiile de specialitate constituite la nivelul institu Hei,
potrivit deciziilor conducerii.

15) Monitorizeaza permanent modificarile legislative ;i jurispruden}a relevante in domeniul
administrarii creanjelor ;i debitelor §i asigura implementarea acestora Tn activitatea
compartimentului.

16) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate ;i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen@;

17) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date ;i informajii cu acestea, precum ;i cu
compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure9ti, in domeniul siu de activitate;

18) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, institu Iii publice, agen}i comerciali §i structurilor interne ale institujiei;

19) indepline;te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de Directorul
Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, precum §i
orice alte atribulii prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al Municipiului
Bucure§ti ;i Dispozi Iii ale Primarului General;

r

(

Art. 21. SERVICIUL ADMINISTRATIV

Se ana in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1) Administreaza
Consolidarea cladirilor

activitaIii institu}iei;
2) Elaboreaza ;i

Consolidarea cladirilor

spajIl ,U

crAi
ltilizate de Administrajia Municipala pentru

rdiliile corespunzatoare pentru desH§urarea.

Administratiei M
lita}ile identificate



3) Asigura procurarea §i distribuirea bunurilor, materialelor ;i mijloacelor necesare desH§urarii
activitaHi institu}iei, cu respectarea prevederilor legale;

4) Verifica, anterior inijierii demersurilor de aprovizionare, existen}a in StDC a materialelor §i
bunurilor solicitate, in vederea evitarii constituirii de stocuri Hra mi§care;

5) Emite comenzile catre furnizori pentru materialele de intrejinere §i gospodarire, in baza
referatelor de necesitate aprobate potrivit competen}elor;

6) Urmare;te derularea contractelor de produse ;i sewicii destinate desH§urarii activitaIii
curente a institujiei §i informeaza Sewiciul Achizi Hi Publice cu privire la modincarile intewenite in
executarea acestora, atunci cand este cazul, prin prezentarea cauzelor §i a motivelor care le
fundamenteaza;

7) Organizeaza §i urmare§te efectuarea sewiciilor de cura}enie, igienizare §i deservire generala
in sediile institu}iei, precum ;i intrejinerea cailor de acces §i, dupa caz, a spajiilor verzi aferente §i
realizarea operajiunilor de deszapezire;

8) Colaboreaza cu personalul ;i operatorii responsabili cu paza imobilelor in care instituUa i;i
desH§oara activitatea ;i urmare§te respectarea regulilor privind accesul in institu jie, potrivit
reglementarilor aplicabile;

9) Asigura exploatarea, intrejinerea §i eviden}a parcului auto al institujiei, in condiliile legii;
10) Fundamenteaza §i intocme§te documenta jia privind lucrarile de repara Iii necesare bunurilor,

mijloacelor materiale, autovehiculelor ;i echipamentelor aflate Tn patrimoniul institujiei ;i urmare§te
executarea ;1 recep;lonarea acestora;

ll)Urmare§te §i recep}ioneaza lucrarile de remediere a defec}iunilor ;i intewenjiile operative la
instala}iile §i dotarile imobilelor in care institu jia i;i desR;oara activitatea, inclusiv instalajiile
electrice, sanitare, termice §i de climatizare, precum §i lucrarile de zugraveli ;i finisaje, dupa caz;

12) Participa la recep}ionarea bunurilor §i sewiciilor destinate func}ionarii §i dezvoltarii
sistemului informatic, in limita competenTelor stabilite;

13) Tine evidenja imobilelor afTlate in administrarea sau gestionarea Administrajiei Municipale
pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

14) Participa la preluarea ;i predarea imobilelor transmise institu}iei in administrare, precum §i a
celor achizi}ionate de instituTie, dupa caz;

15)Verifica starea fizica ;i locativa a imobilelor aflate in preluate cu orice titlu de catre institu jie
§i concordan}a acesteia cu documentele in baza carora imobilele au fost preluate;

16) Centralizeaza 9i gestioneaza solicitarile privind intewenjiile neplanificate la imobilele aflate
in administrarea institujiei §i intreprinde demersurile necesare pentru solulionarea acestora, in limita
resurselor disponibile §i cu respectarea prevederilor legale;

17) tntocme$e documenta jia necesara contractarii lucrarilor ;i serviciilor aferente imobilelor
af:late in administrarea institu bei, potrivit necesita}ilor identificate §i prevederilor legale;

18) Tine evidenja documentelor privind cheltuielile de intrejinere aferente imobilelor afTlate in
administrare §i le transmite Serviciului Financiar Contabilitate Buget in vederea efectuarii phUlor,
dupa caz;

19) Asigura legatura cu direcjiile de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti §i cu
institu}iile subordonate acesteia, inclusiv Administra jia Fondului Imobiliar, in vederea solulionadi
aspectelor care intra in domeniul de activitate a1 sen'iciului;

20) solicita compartimentului de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti situajia
centralizata privind necesarul de locuin Ie de necesitate, pe baza cererilor formulate de
proprietarii/locatarii imobilelor pentru care urmeaza sa fie executate lucrari de consolidare sau punere
in siguranji;

21)Pregate§te datele §i
vederea contractarii serviciilor
lucrarilor de consolidare sau

22) Pregate§te
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23)Analizeaza documentaUa depusa in vederea acordarii ajutorului financiar lunar pentru plata
chiriei locuinjelor inchiriate de pe pia}a libera, potrivit legisla}iei aplicabile, ;i transmite Sewiciului
Financiar Contabilitate Buget dosarele complete, in vederea efectuarii decontarii;

24) intocme§te documentele necesare pentru inchirierea de pe pia}a libera a locuin}elor §i spa}iilor
destinate relocarii temporare, precum ;i a spajiilor de depozitare, in condiliile legii;

25) Deruleaza contractele de inchiriere pentru locuinjele, spajiile §i imobilele Tnchiriate de pe piaja
libera Tn scopurile prevazute de lege ;i de actele administrative aplicabile;

26) Deruleaza contractele privind inchirierea spa}iilor de depozitare §i urmare§te relaga cu
prestatorii ;i proprietarii acestora pe durata utilizarii spajiilor;

27) Deruleaza contractele de relocare a proprietarilor/locatarilor din imobilele situate in
municipiul Bucure;ti in care urmeaza sa se execute lucrari de punere in siguran}a sau interven jie-
consolidare;

28) Asigura relaIia operativa cu prestatorii sewiciilor de relocare §i cu persoanele relocate pe
durata executarii contractelor;

29) Colaboreaza cu asocia}iile de proprietari din imobilele in care sunt relocate persoane, in
vederea solu}ionarii aspectelor administrative care intra in competen}a serviciului;

30) Urmare§te indeplinirea obliga}iilor de plata §i a celorlalte obligajii contractuale care revin
beneficiarilor unitalilor locative puse la dispozi Ue in baza contractelor de comodat §i intocme§te
notificarile privind neachitarea cotelor de intre}inere, utilita}ilor ;i altor debite, potrivit prevederilor
contractuale §i legale;

31)Efectueaza vedficari §i vizite la unitalile locative aflate in administrarea institu}iei sau
inchiriate de aceasta de pe piaja liber& in vederea verificarii modului de utilizare a acestora §i a
respectarii obligajiilor contractuale, intocmind documentele de constatare corespunzatoare;

32) intocme;te, modifica, prelunge;te ;i inceteaza contractele de loca}iune ;i de comodat, precum
;i contractele incheiate in temeiul art. 10 din Legea nr. 212/2022, pentru locuinjele aflate in
administrarea institu}iei sau inchiriate de pe piaja libera, in baza actelor administrative §i a celorlalte
documente prevazute de lege;

33)intocme§te contractele de loca}iune ;i actele adi}ionale aferente imobilelor date in
administrare, in baza dispoziliilor Primarului General §i a celorlalte acte administrative aplicabile;

34) Urmare§te executarea §i jine eviden}a contractelor de locajiune §i a actelor adilionale aferente
imobilelor afTlate in administrarea institujiei;

35) Colaboreaza cu structurile competente ale institu}iei pentru pregatirea documentajiei necesare
sesizarii instanjelor judecatore§ti in cazul nerespectarii obligajiilor contractuale de catre chiria§i §i
transmite documentele Serviciului Juridic 9i Resurse Umane;

36) Elibereaza adeverin je privind stabilirea re9edin jei persoanelor care de Un un contract de
locajiune valabil, in condi bile legii;

37) Asigura gestionarea materialelor consumabile procurate, inclusiv recep}ionarea, depozitarea
;i distribuirea acestora;

38) Tine evidenTa fizica a mijloacelor axe ;i a obiectelor de inventar aflate in patrimoniul
institu}iei ;i asigura intocmirea §i actualizarea documentelor de eviden}a aferente;

39) intocme;te §i actualizeaza fi;ele de magazie §i documentele de evidenla a obiectelor de
inventar, potrivit reglementarilor aplicabile §i imegistrarilor din programul de contabilitate;

40) Formuleaza propuneri privind scoaterea din funcjiune §i casarea bunurilor aflate in gestiunea
Sewiciului Administrativ, potrivit prevederilor legale;

41)intocme§te documenta jia necesara pentru scoaterea din funcjiune §i casarea bunurilor, in
vederea supunerii acesteia aprobarii Directorului Executiv;

42) Preia in custodie sau Tn folosin@ gratuita bunuri ;i echipamente necesare desH§urarii
activitaHi institu}iei §i urmare§te utilizarea corespunzatoare a acestora;

43)Elaboreaza, in fUnc}ie de wdentificate, referatele de necesitate §i specificajiile
tehnice aferente bunurilor, lucraIXdesi gbr++caN in domeniul de activitate al serviciului;

44) Verinca §i urmare§te a#fiMrp&qinqd8\legislative incidente domeniului de activitate al
serviciului;

45) Tine evidenta
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46) Colaboreaza cu structurile din cadrul Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic ;i cu compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Municipiului
Bucure§ti, asigurand schimbul de date §i informajii necesare Tndeplinirii atribuliilor sewiciului;

47) Furnizeaza, in condiliile legii, informajii ;i documente din domeniul de activitate al sewiciului
catre persoane fizice §i juridice, institu Oi publice §i structurile interne ale institujiei;

48) Asigura participarea personalului din cadrul sewiciului in comisiile de specialitate constituite
la nivelul institujiei, in baza deciziilor Directorului Executiv;

49) Asigura participarea cu personal din cadrul serviciului in comisiile de specialitate constituite
la nivelul Primariei Municipiului Bucure§ti Tn aria de competen@ a serviciului;

50) indepline§te §i alte atribu Oi §i sarcini care decurg din actele normative in vigoare, din
hotararile Consiliului General al Municipiului Bucure§ti, din dispozi}iile Primarului General §i din
deciziile Directorului Executiv, in domeniul de competenTa al sewiciului.

Art. 22. SERVICIUL JURIDIC Sl RESURSE UMANE

Se ana in subordinea Directorului Executiv.

1) Coordoneaza, Tndruma §i monitorizeaza activitatea Compartimentului Legislajie ;i
Contencios, Compartimentului Consultan@ §i Asisten}a Juridica, Compartimentului Resurse Umane
§i Compartimentului Securitate §i sanatate Tn Munca (SSM);
2) Asigura §i coordoneaza, in domeniile de competen R, respectarea ;i aplicarea prevederilor
legale in desH§urarea activitagi Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc
Seismic;
3) Asigura cadrul necesar pentru vedficarea sub aspectul legalita Iii a actelor, faptelor ;i
masurilor intreprinse de institu jie, precum ;i pentru acordarea consultan jei juridice de specialitate;
4) Asiguri activitatea de elaborare, analiza §i avizare, dupa caz, a proiectelor de acte
administrative, regulamente, instrucjiuni, acte juridice ;i alte documente elaborate in cadrul
instituaei;
5) Coordoneaza activitatea de reprezentare §i aparare a intereselor institu}iei in fa}a instan}elor
judecatore§ti, autoritalilor 9i instituliilor publice, precum §i activita file privind solu}ionarea lucrarilor
cu caracterjuridic;
6) Monitorizeaza prestarea sewiciilor juridice contractate de institu de §i modul in care acestea
contdbuie la apararea intereselor institu}iei;
7) Coordoneaza activitatea privind elaborarea ;i fundamentarea documentelor necesare
promovarii proiectelor de hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucure§ti, proiectelor de
dispozi Ui ale Primarului General ;i proiectelor de decizii ale Directorului Executiv, in domeniile
af:late in competen}a serviciului;
8) Coordoneaza activitatea privind gestionarea resurselor umane, aplicarea legislajiei in
domeniul raporturilor de sewiciu §i de munch precum §i activita}ile de securitate §i sanatate in munch
9) Monitorizeaza aplicarea actelor normative cu incidenTa asupra activitalii institu}iei §i
coordoneaza informarea structurilor interesate cu privire la obligajiile §i masurile care decurg din
acestea;

10) Participa, prin structurile din subordine, Tmpreuna cu reprezentan Iii compartimentelor de
specialitate ale institu}iei 9i ai altor autorita li sau institu Iii, la elaborarea, verificarea, avizarea ;i
promovarea documentelor care intra in competenja sewiciului;
11) Coordoneaza rela}iile de colaborare ale structurilor din subordine cu aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Bucure$i, cu autorita$ 9i institu di publice, precum §i cu alte persoane
fizice saujuridice, in domeniile de competen}a;
12) Coordoneaza solulionarea lucrarilor, petijiilor, cererilor, sesizarilor ;i solicitarilor repartizate
structurilor din subordine §i urmarQl846qkctarea termenelor de solu}ionare;
13) Coordoneaza intocmir#}3naraAsIBhltea analizelor, raportarilor, situa}iilor ;i a altor
documente solicitate conduceJMBbtaTfets<1 dtI( autorita}i §i institu Iii, in domeniile de competenT&
14) Asigura participare# #!(o+qI@uH a(r7£\drul structurilor subordonate in comisiile de
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activita}ilor sewiciului, inclusiv a referatelor de necesitate §i a specifica}iilor tehnice, potrivit
competenjelor;
16) Monitorizeaza modul de solulionare a lucrarilor repartizate structurilor din subordine ;i
urmare;te eviden}a acestora;
17) Asigura furnizarea, in domeniile de competen P, a informajiilor solicitate de conducerea
institujiei, de structurile interne, de persoane fizice sau juridice, precum §i de autorita}i §i institu Iii
publice;
18) indepline§te orice alte atribu}ii prevazute de lege, de Hotararile Consiliului General al
Municipiului Bucure§ti, de Dispoziliile Primarului General, de prezentul regulament sau stabilite de
Directorul Executiv, in limitele competen jei.

Art. 23. COMPARTIMENTUL LEGISLATIE §I CONTENCIOS

Se afb in subordinea Sewiciului Juridic 9i Resurse Umane.

ATRIBUT'II $1 COMPETENTE:

1 ) Asigura reprezentarea ;i apararea intereselor Administrajiei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic in fa;a instan}elor judecatore§ti, a autoritalilor ;i instituliilor publice,
precum ;i in raporturile juridice cu persoane fizice §i juridice, in limitele competen}elor legale;
2) Asigura informarea conducerii §i, dupa caz, a structurilor institu}iei cu privire la actele
normative publicate §i la modificarile legislative cu inciden@ asupra activitaIii institu}iei;
3) Analizeaza actele normative aplicabile domeniului de activitate al institujiei ;i semnaleaza
conducerii obliga}iile ;i masurile care rezulta din acestea;
4) Analizeaza §i avizeaza, din perspectiva legisla}iei aplicabile, actele administrative ;i
contractele supuse avizarii juridice potrivit competen}elor stabilite prin ROF;
5) Asigura asistenja juridica de specialitate in materia legislajiei ;i contenciosului, prin analiza
§i interpretarea cadrului normativ aplicabil activita bi institujiei ;i prin formularea de solu}ii juridice
in problemele cu caracter legislativ sau contencios care prezinta implicaHi asupra activitaIii institu}iei
in ansamblu ori asupra mai multor structuri ale acesteia;
6) Participa la elaborarea §i verificarea proiectelor de acte administrative §i documente juridice
in masura Tn care acestea prezinta implicaHi legislative sau contencioase;
7) Solu}ioneaza lucrarile ;i situa}iile cu caracter legislativ sau contencios repartizate, inclusiv
peti Iii, cereri ;i sesizari;
8) Elaboreaza, in vederea apararii intereselor instituliei, notificari, opinii §i puncte de vedere
juridice, plangeri, cereri de chemare in judecata, intampinari, raspunsuri la intampinari, note §i
concluzii scrise, precum ;i alte acte procedurale necesare in cauzele aflate pe rolul instan}elor;
9) Formuleaza, dupa caz, obiective §i obiec}iuni la expertize judiciare sau extrajudiciare,
Tntrebari/raspunsuri la interogatorii ;i exercita caile ordinare ;i extraordinare de atac, in condiliile
legii 9

10) Asigura reprezentarea institu}iei la termenele de judecata §i urmare§te respectarea termenelor
procedurale, inclusiv a celor privind exercitarea cailor de atac;
11 ) Tine eviden}a cauzelor aflate pe rolul instanjelor §i monitorizeaza, prin intermediul portalului
instanjelor de judecata, termenele, masurile §i solu}iile pronunTate in cauzele gestionate;
12) Asigura demersurile necesare pentru punerea in aplicare a hotararilor judecatore9ti §i pentru
oblinerea 9i valorificarea titlurilor executorii, potrivit legii;
13) Participa la concilieri, medieri §i intalniri in vederea solulionarii litigiilor §i, dupa caz, a
Tncheierii tranzac}iilor judiciare sau acordurilor de mediere;
14) intocme§te ;i transmite documentele §i informajiile solicitate de organele de control sau de
alte entita d cu privire la situajiile 'litigioase;
15) Efectueaza demersurile juridice necesare pentru oblinerea informajiilor §i documentelor de la
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17) Analizeaza obsewa}iile formulate de instituliile avizatoare asupra proiectelor de acte
normative §i formuleaza, dupa caz, opinii $i puncte de vedere juridice;
18) Formuleaza propuneri cu privire la avizarea, rezilierea, denIm}area, incetarea sau modificarea
contractelor incheiate de instituge, in baza sesizarilor 9i documentelor transmise de compartimentele
de specialitate;
19) Asigura asistenja de specialitate in materia legislajiei §i a contenciosului §i analizeaza
legalitatea masurilor ;i demersurilor care privesc cadrul general de desH;urare a activita Vii institujiei
ori prezinta implicaUi legislative sau contencioase;
20) Asigura participarea personalului compartimentului Tn comisiile de specialitate constituite la
nivelul institu}iei, potrivit deciziilor Directorului Executiv.

Art. 24. COMPARTIMENTUL CONSULTANTA $1 ASISTENTA JURIDICA
Se ana in subordinea Serviciului Juridic §i Resurse Umane.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1) Asigura, la solicitarea compartimentelor, consultan@ privind legalitatea actelor, faptelor §i a
masurilor intreprinse de Administra jia Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic in
Tndeplinirea atribuliilor specifice;

( 2) Acorda consultan@ juridica compartimentelor din cadrul Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, la solicitarea acestora cu privire la peti Iii, cereri, plangeri
administrative care nu fac obiectul unui litigiu;

3) Colaboreaza la intocmirea proiectelor actelor administrative emise de catre AdministraHa
Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic (decizii, regulamente, ordine ;i instrucjiuni
etc.), precum ;i alte altor documente elaborate de institu}ie;

4) intocme§te documentele necesare inaintarii spre aprobare prin Hotarare a Consiliului General al
Municipiului Bucure;ti, a proiectelor de hotarare privind preluarea in administrarea institujiei a
imobilelor sau a parjilor din imobile af:late in proprietatea/administrarea Municipiului Bucure§ti supuse
lucrarilor de intewenjie §i cre§terea eficien jei energetice, punere in siguran@ §i repara Iii in prima
urgen Ia a lucrarilor de reabilitarea structural-ambientala a anvelopei, in colaborare cu celelelate
compartrrnente rnterne;

5) intocme§te documentele necesare inaintarii spre aprobare prin Hotarare a Consiliului General al
Municipiului Bucure;ti, a proiectelor de hotarare privind aprobarea documentajiilor tehnico-
economice sau alte proiecte de hotarari privind activitatea institujiei, in colaborare cu celelelate
compartrmente rnterne;

(

6) Colaboreaza la Tntocmirea proiectelor de contracte sau proiectelor oricaror acte cu caracterjuridic,
in legatura cu activitatea Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

7) Analizeaza §i studiaza actele cu caracter normativ necesare activitaIii compartimentului sau in
vederea emiterii unor amendamente;

8) La solicitarea concreta a compartimentelor din cadrul institujiei, asigura consiliere cu privire la
actele normative in vigoare;

9) Solulioneaza lucrarile curente, cu caracter juridic administrativ (peti Iii, cereri, sesizari etc.)
repartizate de catre superiorul ierarhic;

10) in Tndeplinirea
Primariei Municipiului
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11) Furnizeaza, la solicitarea structurii competente, informajiile ;i obsewa}iile necesare fundamentarii
proiectelor de acte normative care privesc activitatea compartimentului ;i formuleaza, dupa Gaz, opinii
juridice cu privire la observajiile formulate de instituliile avizatoare asupra acestora, in diferitele etape
ale procedurii de avizare.

12) Fundamenteaza administrativ §i documentar propunerile compartimentelor institujiei privind
proiecte de Hotarari ale Consiliului General al Municipiului Bucure;ti, precum §i proiectele de
Dispozi Oi ale Primarului General. Propune in func Oe de necesita}i proiecte de decizii ale Directorului
Executiv

13) Intocme§te adrese, solicita informajii ;i documente Tn vederea rezolvarii aspectelorjuridice ce !in
de lucrarile de consultanla/asisten!&

14) solicita de la compartimentul specializat informajii din Cartea Funciara necesare emiterii
punctelor de vedere §i opiniilorjuridice;

15) Intocme§te ;i redacteaza in legatura cu activitatea desH§urata de catre Administrajia Municipala
pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic: opinii, puncte de vedere cu caracterjuridic, raspunsuri
la plangeri prealabile care nu fac obiectul unui litigiu;

( 16) Transmite, la solicitarea Compartimentului Legisla jie §i Contencios, documentele ;i informajiile
dejinute referitoare la situajiile litigioase;

17) Verifica la Registrul Comerjului, in baza de date on-line, informajiile referitoare la persoanele
juridice cu care institu Ua deruleaza raporturi contractuale;

18) La cerere, pentru acordarea suportului juridic, participa la §edinjele §i intalnirile stabilite de catre
rnstrtu lle;

19) Emite puncte de vedere referitoare la situajiajuridica a imobilelor, la actele de proprietate sau la
diverse cereri referitoare la clauzele contractuale la solicitarea compartimentelor institujiei;

20) Asigura participarea cu personalul din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

21) Formuleaza puncte de vedere privind aplicarea legislajiei in vigoare in situajiile contractuale
sesizate de compartimentele de specialitate;

(

\ 22) Asigura consultan R ;i asisten@ juddica structurilor institujiei in elaborarea §i verificarea actelor
juridice ;i administrative, in limitele competenjelor compartimentului;

Art. 25. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

Se ana in subordinea Serviciului Juridic ;i Resurse Umane.

ATRIBUTII $1 COMPETENTE :

1 ) Elaboreaza 9i frmdamenteaza propunerile privind organigrama, num&ul total de posturi, statul
de func Hi §i Regulamentul de Organizare 9i Func}ionare al Institujiei §i asigura punerea in aplicare a
acestora;

2) Creeaza, administreaza ;i actualizeaza evidenja tuturor categoriilor de personal ale institujiei;
3) Intocme§te §i !ine eviden}a statului de func Oi §i a statului de personal §i le inainteaza spre
aprobare/semnare
4) Monitorizeaza
examenelor
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serviciu sau de

Directo
post

pentru ocu]
intocmeste doc1

munca

lporar vacante ;i asigura
Niliile legii

in munca, modificar€

L

organizarea concursurilor ;i

a §i incetarea rap€)rturilor de ‘
fRI MAll)PHI

a
i n g -r)
'C CD ,D

)11

4;$ &
Pagina 34 din 48



6) intocme§te, gestioneaza §i pastreaza dosarele profesionale ale personalului §i elibereaza
documentele solicitate de persoanele care au sau au avut calitatea de angajat al institu}iei;
7) Elaboreaza proiectele de decizii privind drepturile salariale §i de personal, numirea §i eliberarea
din Rmc jie, sancjionarea, modificarea raporturilor de serviciu sau de munca ;i celelalte situa Iii
prevazute de lege;
8) Tine eviden}a deciziilor Directorului Executiv in domeniul resurselor umane;
9) Tine evidenja concediilor, invoirilor §i a celorlalte situa Ui privind absenjele personalului §i
verifica pontajele lunare;
10) Gestioneaza eviden}a legitima}iilor, a adeverinjelor 9i a celorlalte documente de personal;
11) Asigura aplicarea prevededlor legale privind angajarea, executarea, modificarea §i incetarea
raporturilor de sewiciu §i de munca §i privind relajiile de munca
12) Elaboreaza §i actualizeaza Regulamentul de Ordine Interioara §i Codul de etica §i conduita
profesionala, potrivit competenjelor;
13) intocme;te §i actualizeaza documentele ;i evidenjele prevazute de legisla jia privind personalul
;i transmite datele catre autoritalile competente;
14) Coordoneaza ;i acorda sprijin metodologic personalului de conducere in procesul de evaluare a
performanjelor profesionale individuale;
15) Gestioneaza evidenja §i verifica respectarea conjinutului-cadru al fi§elor de post;
16) Elaboreaza ;i aplica planul anual de perfecjionare profesionala §i celelalte masuri privind
dezvoltarea profesionala a personalului;
17) Asigura gestionarea procesului privind declarajiile de avere §i de interese, in condiliile legii;
18) Asigura organizarea §i desH9urarea examenelor de promovare Tn func Ui, grade, trepte
profesionale ;i clasa, dupa Gaz;
19) Tine eviden}a drepturilor salariale §i a indeplinirii condi}iilor de acordare a acestora;
20) Monitorizeaza desH;urarea procesului de negociere a Acordului colectiv de munca ;i a
Contractului colectiv de munch in condi}iile legii;
21) Elaboreaza analize, raportari, situa Ui ;i alte documente specifice domeniului resurselor umane;
22) Gestioneaza lucrarile §i sesizarile repartizate compartimentului §i asigura solulionarea acestora
in domeniul propriu de competen Ia;
23) Colaboreaza cu Agen Via Najionala a Func}ionarilor Publici §i cu celelalte autoritali competente
in domeniul func{iei publice §i al personalului;
24) Asigura participarea personalului compartimentului in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institu}iei, potrivit deciziilor Directorului Executiv.

(

(

Art. 26. COMPARTIMENTUL SECURITATE $1 sANATATE iN MUNCA (SSM)
Se afb in subordinea Serviciului Juridic §i Resurse Umane.

ATRIBUTII §I COMPETENTE:

1 ) Asigura organizarea ;i desH§urarea activita}ilor privind securitatea §i sanatatea Tn munch in
conformitate cu prevederile legale aplicabile;
2) Elaboreaza §i actualizeaza instrucjiunile proprii de securitate §i sanatate Tn munca specifice
activita}ilor desH§urate in cadrul institujiei;
3) Asigura efectuarea instruirii introductiv-generale pentru toli angajaIii in domeniul securita Iii §i
sanatalii in munch
4) Asigura efectuarea instruirii la locul de munca §i periodice pentru Directorul Executiv in
domeniul securitaIii §i sanata Iii in munca;
5) Asigura instruirea in domeniul securitalii ;i sanataIii in munca a persoanelor care desH§oara
activita$ in cadrul institu}iei, in@aqa tHu}ilor anaIi in practica §i a voluntarilor;
6) Elaboreaza 9i actualize@lm_d&Mnire §i protecTie ;i monitorizeaza indeplinirea
masurilor prevazute in
7) Verifica prin sondaj
documentele ;i rapoartele

locul de munca §i iqtocme§te \
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8) Men jine relajia cu Inspectoratul Teritorial de Munca §i cu celelalte autoritaU competente Tn
domeniul securita Iii §i sanata Ui in munch
9) Colaboreaza cu medicul/serviciul de medicina muncH in vederea identificarii ;i evaluarii
factorilor de risc §i a stabilirii masurilor de prevenire §i protec jie;
10) Asigura intocmirea §i gestionarea fi;elor de expunere la riscuri §i programarea controalelor
medicale la angajare;
11) Gestioneaza efectuarea controalelor medicale periodice ;i eviden}a avizelor de medicina muncii
§i intreprinde demersurile necesare potrivit acestora;
12) Asigura demararea §i derularea procedurilor prevazute de lege pentru indeplinirea obligajiilor
institujiei in domeniul securita Iii §i sanata Iii in munch
13) Participa, prin reprezentant, la cercetarea accidentelor de munca in care sunt implicaji lucratori
sau vizitatori ai institujiei;
14) Gestioneaza contractele de prestari sewicii privind situajiile de urgen@ §i prevenirea §i stingerea
incendiilor;
15) Ini gaza, gestioneaza, monitorizeaza ;i deruleaza contractele de prestari servicii privind
coordonarea in materie de securitate §i sanatate in munca;
16) Potrivit competenjelor, semneaza rapoartele lunare de activitate aferente serviciilor de
coordonare in materie de securitate ;i sanatate in munca;
17) Asigura relaIia cu coordonatorul in materie de securitate §i sanatate in munca pe durata realizarii
proiectelor ;i lucrarilor;
18) Gestioneaza lucrarile ;i sesizarile repaaizate compartimentului §i asigura solulionarea acestora
in domeniul propriu de competen@;
19) Asigura colaborarea cu celelalte structuri ale institujiei §i cu autorita Hle §i instituliile competente
in domeniul securitaIii ;i sanata Iii in munca;
20) Asigura participarea personalului compartimentului in comisiile constituite la nivelul institu}iei,
potrivit deciziilor Directorului Executiv.

(

Art. 27. SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE
Se ana in subordinea Directorului Executiv.

ATRIBUTII §I COMPETENTE:

1 ) intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/ recuperarea inregistrarii
autoritaHi contractante Tn Sistemul Electronic de Achizi Hi Publice (SEAP) sau pentru recuperarea
certificatului digital, daca este cazul;

2) Elaboreaza ;i, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitalilor transmise de celelalte
compartimente ale autorita Iii contractante, Programul Anual al Achiziliilor Publice (PAAP) ;i daca
este cazul, Strategia Anuala de Achizi Iii;

3) Elaboreaza sau dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documenta}iei de atribuire ;i a
strategiei de contractare, in cazul organizarii unui concurs de solu Iii, a documentajiei de concurs §i a
strategiei de contractare, pe baza necesitalilor transmise de compartimentele de specialitate;

4) Elaboreaza, impreuna cu Sewiciile/ Compartimentele de specialitate din cadrul institujiei,
proiectul de contract, con}inand clauzele contractuale, parte integranta a documenta}iei de atribuire;

5) Stabile§te condi}iile specifice de incadrare Tn procedurile de atribuire reglementate de lege,
aplicabile pentru atribuirea contractelor de achizi de publica/acordurilor-cadru sau organizarea
concursurilor de solu Iii;

6) Aplica procedurile de atribuire reglementate de lege pentru atribuirea contractelor de achi:
publica/acordurilor-cadru sau organizarea concursurilor de solu Hi, cu respectarea principiilor

'cadru ;i a organizarii concursul

(
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7) Organizeaza, dupa caz, consult hi ale pie jei in vederea pregatirii achizi}iei, prin raportare la
obiectul contractului de achizi He publica/acordului-cadru, prin intermediul SEAP;

8) Elaboreaza pe baza necesita}ilor sewiciului, referatul de necesitate ;i specificajiile tehnice;

9) indepline;te obligajiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de lege, prin
transmiterea spre publican in SEAP §i, dupa caz, in Jurnalul oncial al Uniunii Europene (JOUE), a
anunjurilor de intende, anun}urilor de participare, §i anunjurilor de atribuire;

10) Asigura, pan mijloace electronice, prin intermediul SEAP, accesul direct, complet,
nerestric}ionat ;i gratuit al operatorilor economici la documentele achizijiei Tncepand cu data
publicarii anun}ului de participare;

11) Raspunde, in mod clar ;i complet, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, la orice
solicitare de clarificari sau informajii suplimentare primite din partea oricarui operator economic
interesat, in legatura cu documenta jia de atribuire, la termenele ;i in condi}iile prevazute de lege;

12) Propune conducatorului autoritaIii contractante persoanele responsabile pentru evaluarea
ofertelor, care se constituie intr-o comisie de evaluare, in condiliile prevazute de lege;

13) Asigura condiliile necesare in vederea exercitarii de catre comisia de evaluare a atribu}iilor
prevazute de lege;

14) Persoanele desemnate, responsabile cu aplicarea procedurii de atribuire, participa, in calitate de
membru/pre§edinte, in comisiile de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de achizi He
publica/acordurilor-cadru;

15) Asigura, cu respectarea regulilor aplicabile comunicarilor, informarea candida}ilor/ ofertanjilor
eu privire la deciziile luate in ceea ce prive;te rezultatul selecjici, rezultatul procedurii, respectiv
atribuirea contractului de achizi ge publica/acordului-cadru, la termenele §i in condi}iile prevazute de
lege9

(

16) Raspunde de completarea ;i actualizarea Formularului de integritate Tn conformitate cu Legea
m. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese Tn procedura
de atribuire a contractelor de achizi Ue public&

17) Finalizeaza procedurile de atribuire reglementate de lege prin incheierea contractului de
achizi Ue publica/acordului-cadru sau, daca este cazul, prin anularea procedurii de atribuire;

18) tntreprinde demersurile necesare in vederea restituirii garanjiilor de participare constituite de
ofertan H, la termenele §i in condiliile prevazute de lege;

19) tnainteaza catre compartimentele interne cu atribulii in urmarirea derularii contractelor §i catre
Sewiciul Financiar Contabilitate Buget, contractele de achizilie publica/acordurile-cadru incheiate,
anexele la acestea, precum §i dovada constituirii de catre contractant a garanjiei de bura execujie;

20) inainteaza catre Compartimentul Registratura Comunicare ONG, contractele incheiate in
vederea anonimizarii ;i public&ii acestora pe site-ul institujiei;

21) indepline$e demersurile necesare in vederea modificarii, daca este cazul, a contractelor de
achizi ge publica/acordurilor-cadru, cu respectarea condiliilor prevazute de lege;

22) Realizeaza achizi}iile directe/procedurile de atribuire de produse, sewicii sau lucrari, pe baza
necesitalilor transmise de celelalte compartimente ale autoritaHi contractante;

(

23) Transmite trimestrial Tn SEAP o notificare cu privire la achiziliile directe, grupate pe necesitate,
care cuprinde cel pu}in obiectul, cantitatea achizi}ionata, valoarea 9i codul CPV;

24) Asigura incheierea contractelor de achizi He
contractanta §i entita$ juridice
legale specifice, prin
Municipiului Bucure§ti;

publica/acordurilor-cadru intre autoritatea
cu aplicarea dispoziliilor

le Consiliului General al --
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25) Transmite spre publicare in SEAP documentele constatatoare care conOn informa Ui referitoare
la Tndeplinirea sau, dupa caz, neTndeplinirea obligajiilor contractuale de catre contractant, elaborate
de compartimentele interne cu atribu Iii in urmarirea derularii contractelor;

26) Constituie ;i pastreaza dosarul achizijiei publice, in condiliile prevazute de lege;

27) Raspunde de indeplinirea obligajiilor legale ce revin autorita Iii contractante, aferente procedurii
de solulionare a contestajiilor:

a) primirea §i inregistrarea contestajiei;
b) adoptarea, dupa caz, de masuri de remediere;
c) comunicarea ;i implementarea masurilor de remediere, daca este cazul;
d) publicarea contestajiei Tn SEAP, in condi}iile prevazute de lege;
e) elaborarea §i transmiterea punctului de vedere asupra contestajiei ;i a documentelor necesare
solulionarii contesta}iei;
f) elaborarea ;i transmiterea raspunsului la orice solicitare a Consiliului Najional de Solulionare
al Contesta}iilor ;i transmiterea catre acestea a oricaror documente care prezinta relevan@ pentru
solulionarea contestajiei;
g) primirea 9i ducerea la indeplinirea a deciziei cu privire la solulionarea contestajiei/masurilor de
remediere;

28) Urmare§te apari}ia/modificarea/completarea actelor normative in domeniul achiziliilor publice
§i informeaza conducerea autoritalii contractante despre modalita}ile ;i termenele de aplicare a
dispozi$ilor legale respective;

(

29) Colaboreaza cu autoritaOIe cu atribu Ui de reglementare, monitorizare sau control in domeniul
achiziliilor publice §i raspunde la orice solicitare a acestora;

30) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate 9i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen}a;

31) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, institu Ui publice, agenji comerciali ;i structurilor interne ale institujiei;

32) indepline;te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv, precum ;i orice alte atribu Hi prevazute de lege sau stabilite prin hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucure;ti §i dispozi Oi ale Primarului General;

33) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informajii cu acestea, precum §i cu
compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate.

(

34) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institujiei, pan deciziile Directorului Executiv;

Art. 28. COMPARTIMENTUL PLANIFICARE $1 MONITORIZARE A ACHIZITIILOR
PUBLICE

Se afb in subordinea Sewiciului Achizilii Publice

ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) Elaboreaza, actualizeaza ;i dezvolta metodologia interna privind organizarea §i desH§urarea
procesului de achizi Hi publice, in conformitate cu legislaTia najionala ;i european&

2) Elaboreaza, actualizeaza ;i
lucru §i ghidurilor interne in

ionale, instrucTiunilor de

3) Asigura interpretarea
achiziliile publice la nivelul ""“”yP %v:q.\N
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4) Analizeaza permanent modificarile legislative, instrucjiunile, ghidurile ;i recomandarile emise
de ANAP, CNSC, instanTde judecatore§ti §i alte autorita li competente ;i propune masuri pentru
implementarea acestora;

5) Monitorizeaza §i analizeaza jurispruden}a relevanta a CNSC, a installjelorjudecitore;ti na}ionale
9i a CurHi de Justi Oe a Uniunii Europene (CJUE) in materia achiziliilor publice §i elaboreaza
informari §i recomandari metodologice privind aplicarea acesteia;

6) Elaboreaza ;i actualizeaza standarde, modele §i documenta Iii-tip utilizate Tn cadrul procedurilor
de atribuire, in vederea standardizarii activita Iii de achizi gi publice;

7) Coordoneaza procesul de standmdizare a pie jei, pan elaborarea §i actualizarea de caiete de
sarcini standardizate, specificajii tehnice, criterii de calificare, factori de evaluare, clauze contractuale
;i alte documente reutilizabile pentru categoriile de achizilii recurente;

8) Monitorizeaza evolu da pie jei §i identifica solu Hi inovatoare, produse, sewicii ;i lucrari care pot
conduce la cre§terea eficien jei utilizarii fondurilor publice;

9) Gestioneaza managementul riscurilor aferente procesului de achizi Iii publice;

10) Monitorizeaza implementarea Strategiei anuale de achizi Iii publice §i a Programului Anual al
Achiziliilor Publice (PAAP), analizeaza gradul de realizare §i formuleaza propuneri de actualizare §i
optrmrzare;

11) Elaboreaza rapoane periodice privind stadiul implementarii PAAP, gradul de contractare §i
indicatorii de performan@ ai activitadi de achizi di publice;

12) Monitorizeaza derularea procedurilor de atribuire din punct de vedere metodologic §i al
respectarii legislajiei §i procedurilor interne, identificand eventualele disfuncjionalita$ §i propunand
masuri de remediere;

(

13) Analizeaza indicatorii de performan@ pdvind activitatea de achizi Oi publice §i elaboreaza
rapoarte §i analize privind eficien Ia, economicitatea ;i eficacitatea proceselor;

14) Elaboreaza §i dezvolta instrumente de monitorizare, tablouri de bord (dashboards) 9i indicatori
de performan}a pentru managementul activitagi de achizi Iii publice;

15) Promoveaza §i coordoneaza implementarea proceselor de digitalizare §i automatizare a
activita}ilor specifice achiziliilor publice;

16) Analizeaza oportunitatea utilizarii ;i coordoneaza integrarea instrumentelor bazate pe inteligen@
artificiala (AI) in activita file de achizi Iii publice, exclusiv ca mijloace auxiliare de sprijin pentru
personalul de specialitate, in scopul eficientizarii activitalilor, Hra substituirea atribuliilor,
competen}elor §i responsabilitalilor personalului implicat;

17) Faciliteaza accesul personalului de specialitate 9i al membrilor comisiilor de evaluare la
instrumente bazate pe inteligen}a artificiala (AI), care pot fi utilizate exclusiv pentru sprijinirea
activitalilor de documentare, organizare ;i prelucrare a informajiilor, identificare preliminara a
eventualelor neconcordanje ;i monitorizare a termenelor procedurale §i Tntocmire a unor materiale de
lucru9

(

18) Elaboreaza proceduri §i instrucjiuni interne privind utilizarea instrumentelor bazate pe inteligen@
artificiala (AI) ca mijloace auxiliare in activitatea de achizi Iii publice, cu stabilirea unor reguli clare
privind verificarea rezultatelor generate, supravegherea umana §i pistrarea responsabilitaHi
personalului pentru activitaHle desH§urate ;i deciziile adoptate, cu respectarea legislajiei aplicabile,
a principiilor transparenjei, tratamentului egal, nediscriminarii §i protecjiei datelor cu caracter
personal;

19) Promoveaza utilizarea
acestora;

inovative ;i monitorizeaza implementarea
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21) Monitorizeaza implementarea recomandarilor formulate de organismele de control, audit §i
verificare 9i urmare;te implementarea masurilor dispuse;

22) Elaboreaza puncte de vedere, note metodologice §i informari privind aplicarea legislajiei in
domeniul achizi}iilor publice;

23) Organizeaza activita}i de instruire profesionala §i diseminare a bunelor practici pentru personalul
implicat Tn achiziliile publice;

24) Colaboreaza cu ANAP, alte autorita$ publice, institu Iii ;i organisme na}ionale ;i internajionale
pentru dezvoltarea §i modernizarea sistemului de achizi Iii publice;

25) Participa la proiecte privind digitalizarea, inovarea §i dezvoltarea capacita Ui administrative in
domeniul achiziliilor publice;

26) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desH;urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

27) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate ;i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competenji;

28) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
nzice/juridice, instituUi publice, agen g comerciali §i structurilor interne ale institujiei;

29) Asigura participarea cu personal din cadrul compartimentului in comisiile de specialitate
constituite la nivelul institujiei, prin deciziile Directorului Executiv;

30) tndepline§te orice alte sarcini care au legaturi cu domeniul siu de activitate, trasate de Directorul
Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, precum §i
orice alte atribu gi prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al Municipiului
Bucure§ti 9i Dispozi gi ale Primarului General;

r

Art. 29. COMPARTIMENTUL ATELIERUL DE DIALOG §I EDUCATIE SEISMICA
Se ana in subordinea Directirului Executiv

ATRIBUTII $1 COMPETENTE
1 ) Elaboreaza §i implementeaza programe de informare §i educajie privind riscul seismic, masurile
de prevenire, pregatirea populajiei §i comportamentul in cazul producerii unui cutremur;

2) Organizeaza §i desH§oara ateliere interactive, sesiuni de informare, prezentari, dezbateri,
conferinTe, expozi Iii §i alte evenimente dedicate educajiei seismice;

3) Asigura informarea §i interacjiunea cu cetajenii, instituliile publice, mediul academic ;i
organizajiile neguvernamentale;

4) Asigura dialogul permanent cu proprietarii §i asocia}iile de proprietari ai imobilelor Tncadrate
in clase de risc seismic sau af:late in programele de consolidare derulate de Administra jia Municipala
pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

5) Ofera informajii privind etapele procedurilor administrative §i tehnice aferente programelor de
expertizare, proiectare §i consolidare a cladirilor cu risc seismic;

6) Elaboreaza materiale informative, ghiduri, bro§uri, pliante, prezentari, materiale audio-video §i
alte instrumente de comunicare destinate promovarii masurilor de reducere a riscului seismic;

7) Organizeaza campanii de
drepturile proprietarilor de
consolidare;

(

8) Inijiaza §i dezvolti
altor categorii de beneficiari, in/b,C
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9) Colaboreaza cu Inspectoratul pentru SituaIii de Urgen}& autoritalile administra}iei publice
centrale 9i locale, instituliile de Tnvalamant, universitaOle, organizajiile profesionale §i organizajiile
neguvernamentale pentru desH§urarea activita}ilor de educajie seismica;

10) Participa la organizarea exerci}hlor demonstrative, simularilor ;i activita}ilor practice privind
comportamentul Tn situaIii de urgen@ generate de cutremure;

11) Promoveaza bunele practici privind reducerea riscului seismic §i valorifica experien{ele
najionale §i internationale in domeniu;

12) Elaboreaza §i implementeaza programe de vizitare a §antierelor ;i a proiectelor de consolidare,
in condiliile stabilite de conducerea institu}iei §i cu respectarea normelor de securitate ;i sanatate Tn
munca;

13) Organizeaza consultari publice ;i intalnid cu cetajenii in vederea prezentarii proiectelor de
consolidare §i colectarii observa}iilor formulate de persoanele interesate;

14) Elaboreaza propuneri pentru dezvoltarea ;i diversificarea activita}ilor educajionale §i de
comunicare desm§urate de Administra Ha Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

15) Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Administra}iei Municipale pentru
Consolidarea cladidlor cu Risc Seismic pentru fundamentarea tehnica §i juridica a materiale]or
destinate informarii publice;

16) Asigura actualizarea conjinutului informajional utilizat Tn cadrul atelierelor ;i al campaniilor de
comunicare, in concordan@ cu modificarile legislative ;i cu evolu jia proiectelor instituliei;

17) Participa la elaborarea proiectelor cu finanjare najionala §i europeana care includ componente
de comunicare public& educaUe, participare civica §i cre;terea rezilien jei comunita}ilor la riscul
selsmlc.

(

18) Intocme§te situa}ii, analize, statistici §i rapoarte privind activitatea compartimentului §i
indicatorii de performan@ aferen}i;

19) Asigura reprezentarea Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc
Seismic in cadrul manifestarilor publice, conferin}elor §i evenimentelor de specialitate privind
educa Ua pentru reducerea riscului seismic, in limita mandatului acordat;

20) Vedfica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desH;urarea activita Ui in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

21) Tine eviden}a scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizirile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen Ia;

22) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, instituIii publice, agenji comerciali ;i structurilor interne ale institu Hei;

23) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii Tn comisHle de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv

24) indepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic,
precum ;i orice alte atdbu Ui prevazute de lege sau stabilite prin Hotarari ale Consiliului General al
Municipiului Bucure;ti ;i Dispozi Iii ale Primarului General;

(

$I ONG-URI
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2) Realizeaza, dupa caz, sinteze §i materiale documentare ce au ca subiect domeniul consolidarii
cladirilor cu risc seismic;
3) Coordoneaza activitatea privind accesul ziari§tilor la orice informajie de interes public care
vizeaza activitatea Administra Hei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic.;

4) Organizeaza evenimentele de presa ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic in colaborare cu direc jia de specialitate din cadrul PMB;

5) Elaboreaza ;i difuzeaza catre mass-media comunicate 9i informari de pres& pe baza datelor §i
informajiilor primite de la departamentele/direc}iile din cadrul Administrajiei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

6) Difuzeaza direc}iei de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti
comunicate/informari/anunjuri de presa pentru a fi postate pe site-ul institujiei;
7) Informeaza Tn timp util $i asigura accesul jurnali;tilor acreditaO pe langa Primaria Municipiului
Bucure;ti la activitaOle ;i acjiunile de interes public organizate de Administrajia Municipala pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;
8) Protejeaza imaginea institujiei, scop in care colaboreaza cu toate structurile din Primaria
Municipiului Bucure§ti;
9) Asigura cooperarea interinstitujionala in domeniul informarii ;i comunicarii;

10) Sprijina organizarea de campanii de informare/educare a populaTiei in domeniuul reducerii
riscului seismic in Municipiul Bucure§ti;
11) Gestioneaza arhiva foto-video Administra dei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Rise
Seismic prin asigurarea serviciului foto/video la evenimente, precum ;i prelucrarea $i publicarea de
fi$iere foto/video;
12) Asigura comunicarea (inclusiv cu materiale foto/video) prin platforme/rejele sociale sau new
media, pan Tnfiinjarea de conturi sau gestionarea conturilor existente, respectiv prin publicarea de
informajii de actualitate ;i interacjiunea cu utilizatorii;
13) Asigura actualizarea permanenta a site-ului Administra}iei Municipale pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic;
14) Realizeaza, la solicitarea conducerii, materiale de interes public privitoare la activitatea ;i
programele derulate de Administra jia Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;
15) Realizeaza pentru evenimentele/campaniile de informare si constientizare diverse materiale

publicitare precum bannere, bro;uri, afi§e, pliante, carti de vizita etc.;
16) Participa la elaborarea 9i actualizarea manualului de identitate vizuala a institu}iei;

17) Monitorizeaza materialele ce vizeaza institu ba in mass-media ;i in alte mijloace de comunicare
§i informeaza conducerea institujiei;

18) Gestioneaza crizele de imagine ale institu}iei prin intermediul structurii de specialitate a
Primariei Municipiului Bucure;ti;
19) Actualizeaza sursele de informare actuale §i identifica noi surse pentru largirea bazei de date
care cuprinde contactele mass-media;

20) Realizeaza indeplinirea obligajiilor ce decurg din prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul

acces la informajiile de interes public;
21) Coordoneaza activitalile specifice privind publicarea unor anunjuri in presa;
22) fntocme§te rapoarte anuale sau dupa caz la solicitarea Directorului Executiv, privind sesizarile

§i reclamajiile primite pe toate canalele de comunicare;

23) Implementeaza politici de comunicare interna §i externa;

24) Organizeaza §i raspunde de activitatea de arhiva, secretariat, registratura;

(

(

25) Prime;te, imeI

compartimentele de
peti}iilor, inainteaza petijiile inregistrate catre

acestora, cu precizarea termenului de tqn\itFre ‘
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a raspunsului, urmare§te solulionarea §i redactarea in termen a raspunsului, expediaza raspunsurile

catre petijionari, se ingrije;te de clasarea §i arhivarea petijiilor;

26) Prime§te, inregistreaza ;i Tnainteaza solicitarile de audien@;

27) DesR§oara activitatea de call-center, ce implica urmatoarele activita g:

• raspunde la apelurile ceta}enilor §i ofera informajiile necesare despre obiectul de activitate al
Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;
• identifica problemele semnalate de cetajeni, punandu-le intrebari sistematice $i specifice
pentru o corecta diagnosticare a problemei §i ofera sprijin pentru rezolvarea lor;

• redirec}ioneaza apelurile catre departamentele responsabile.

Gestioneaza adresa de e-mail office(g),amccrs-pmb.ro;28)

29) Asigura suportul pentru implementarea/gestionarea

managementul documentelor si a fluxurilor de lucru;

aplica}iei/programului privind

30) Genereaza rapoarte de lucru la cerere;

31) Asigura activitatea de secretariat la nivelul conducerii Administra}iei Municipale pentru
Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, stabilita prin fi§a de post, aprobata de catre Directorul
Executiv;(

32) Asigura preluare/accesul, in sediul, a persoanelor care viziteaza institu jia;

33) Organizeaza, ordoneaza ;i pastreaza toate documentele intrate Tn depozitul de arhiva;

34) tntocme;te nomenclatorul arhivistic;

35) Elibereaza, la solicitare, copii ale documentelor aflate in arhiva Administra}iei Municipale
pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

36) Asigura punerea la dispozi Ue a documentelor spre consultare, ori de cate ori se solicita, tuturor

compartimentelor din cadrul institujiei, pe bad de semnatura;

37) Raspunde la corespondenja cu privire la sesizarile unor petenA, persoane fizice §i juridice, cu

privire la autenticitatea unor documente din arhiva;

38) Tine eviden}a tuturor documentelor intrate ;i ie§ite din depozitul de arhiva pe baza registrului

de eviden}a curenta;

39) Verinca integritatea documentelor la intrarea /ie§irea din arhiva;

40) Reactualizeaza, ori de cate ori este necesar, Nomenclatorul Arhivistic al Administrajiei
Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic;

41) Organizeaza evidenja materialelor documentare, intocmind instrumentele de eviden@
prevazute de instrucjiunile menjionate, supravegheaza folosirea instrumentelor de eviden@ §i se

ingrije;te de conser\'area in bune condi Iii a acelor instrumente;

42) Asigura secretariatul comisiei de selecjionare a documentelor in vederea analizarii dosarelor cu
termene de pastrare expirate;

43) Organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite sau deruleaza contractul de
depozitare/arhivare dupa caz;

44) Informeaza conducerea /G#BIAJV-;&une masuri in vederea asigurarii conditiilor

(
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45) Asigura respectarea normelor legale privind secretul de sewiciu §i confiden}ialitatea in legatura

cu faptele, informajiile sau documentele de care ia cuno§tin B, dupa caz;

46) Verifica §i preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite pentru arhivare;

47) Administreaza solicitarile de acces la informajiile de interes public, conform prevederilor
legale;

48) Identifica organizajiile nonguvernamentale, profesionale §i comunitare care activeaza pentru
reducerea riscului seismic al construc}iilor, in contextul atenuarii efectelor unui potenjial dezastru
provocat de cutremure;

49) Realizeaza corespondenja ;i tine permanent legatura cu organiza}iile nonguvernamentale,
profesionale, comunitare, alte institugi sau autoritag ale statului cu atribuHi in domeniul reducedi
riscului seismic al construcjiilor 9i atenuarea efectelor unui poten dal dezastru provocat de cutremure;

50) Identifica, propune Primarului General al Municipiului Bucure§ti §i dezvolta parteneriate
(public-public, public-privat etc.) pentru realizarea de programe §i proiecte de interes local, in vederea
reducerii riscului seismic al construe}iilor, in contextul atenuarii efectelor unui potenjial dezastru
provocat de cutremure inclusiv masuri de intewen jie la construe}iile existente care prezinta niveluri
insuficiente de protec jie la ac}iuni seismice, degradari sau avarieri in urma unor acUuni seismice;

51) Organizeaza dezbateri publice, seminarii §i simpozioane Tn vederea identificarii nevoilor §i
soluliilor Tn domeniul sau de activitate §i evalueaza prin studii de impact ;i cercetari sociologice
rezultatele programelor 9i proiectelor ini Hate in Municipiul Bucure§ti;

52) Organizeaza acHuni de informare, publicitate, evenimente, seminarii ;i simpozioane in
domeniul reducerii riscului seismic al construe}iilor ;i atenuarii efectelor unui poten Hal dezastru
provocat de cutremure;

53) Participa §i reprezinta Administrajia Municipalapentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic
la reuniunile internaTionale cu relevan@ pentru domeniul de activitate al institujiei, la difedte intalniri,
seminarii organizate de structuri ale Uniunii Europene, Agenjii pentru Dezvoltare Regionala,
ministere etc. ;

(‘

54) Participa la planificarea ;i organizarea ac}iunilor de presa referitoare la programele §i proiectele
pe care le deruleaza;

55) Contribuie $i avizeaza pentru oportunitate realizarea oricaror materiale tiparite pentru proiectele
compartimentului (Tntocmirea de afi;e, diverse materiale promojionale conform manualelor de
identificare vizuala a programelor Ia care participa, oferirea de informajii pentru public precum §i
derularea parteneriatelor media);

56) intocme9te, la sfar§itul fiecarui proiect, raportul acestuia pe care il prezinta Directorului
Executiv;
57) Realizeaza aeduni la solicitarea Comitetului Municipiului Bucure;ti pentru Situagi de
Urgen@ cu privire la educarea antiseismica a populajiei;

58) Tine eviden ja scrisa a tuturor lucririlor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladidlor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen@;

59) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, institugi publice, agen$ comerciali §i structurilor interne ale institu}iei;

60) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
de date ;i informa}ii cu acestea, precum §i cu
Bucure;ti, in domeniul siu de activitate;

r

cu Risc Seismic, realizand
compartimentele din cadrul '\n+

61) Verifica permanent n)
I B©

guru desH§urarea activit.

Pagina 44 din 48



62) Elaboreaza, pe baza necesitalilor compartimentului, referatul de necesitate §i specificajiile
tehniceS

63) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

64) indepline;te orice alte sarcini care au legitura cu domeniul siu de activitate, trasate de
Directorul Executiv, precum §i orice alte atribu Iii prev bute de lege sau stabilite prin hotarari ale
Consiliului General al Municipiului Bucure;ti §i dispozi Iii ale Primarului General;

Art. 31. COMPARTIMENTUL FONDURI NERAMBURABILE SI MONITORIZARE
PROIECTE
Se ana in subordinea Directorului Executiv
ATRIBUTII $1 COMPETENTE:

1 ) Identifica $i propune Directorului Executiv surse de finan fare nerambursabile pentru finan}area
programelor §i proiectelor avand ca obiect reducerea riscului seismic sau dezvoltarea ;i funcjionarea
institu}iei, inclusiv cerin Tele, condiliile, demersurile ;i calendarul estimat pentru aprobarea §i
contractarea acestora;

(

2) Realizeaza impreuna cu compartimentele de specialitate din cadrul Administrajiei Municipale
pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic proiectele de Hotarare de Consiliu General al
Municipiului Bucure§ti de aprobare a proiectelor finan jate din fonduri nerambursabile;

3) Colaboreaza cu structurile de specialitate din Administra Ua Municipala pentru Consolidarea
cladirilor cu Risc Seismic, pentru intocmirea documenta}iei necesare participarii la
programe/proiecte cu finan}are nerambursabila in domeniul de activitate, Tmpreuna cu consultanji
externi, dupa caz;

4) Din personalul angajat in cadrul Compartimentului Fonduri Nerambursabile §i Monitorizare
Proiecte pot fi desemna$ membri in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor depuse in procedurile
de achizi Oe;

5) Propune constituirea Unitalilor de Implementare a Proiectelor (echipele de proiect), jinand cont
de aria de specialitate a fiecarui membru, disponibilitatea membrilor in timpul derularii proiectului,
tipul de activitali in care ace$tia sunt implicaji;

6) Monitorizeaza documentele de raportare pedodica privind stadiul implementarii proiectelor,
rapoartele de monitorizare/evaluare a proiectelor elaborate de catre echipele de implementare a
proiectului, dupa caz;

7) in cadrul proiectelor cu nnanjare nerambursabila, participa la intocmirea rapoartelor intermediare
;i finale, dupa caz;

8) Ini+iaza $i dezvolta relajii de colaborare Tn domeniul de activitate al compartimentului, cu
instituIii de profil, interne ;i intemajionale;

9) Participa la planificarea ;i organizarea acjiunilor de presa referitoare la proiectele anate in
derulare;

(

10) Urmare§te stadiul aprobarii proiectelor depuse Tn vederea oblinerii finanlarii nerambursabile,
precum §i semnarea contractelor de finanjare pentru proiectele aprobate;

11) Monitorizeaza derularea proiectelor Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic cu finanjare nerambursabila, conform prevederilor contractelor de finanjare;

12) Monitorizeaza proiectele
Seismic cu finanjare
de specialitate, in vederea
respectiv asigura sustenabilitatea

Administra
nerambursabil

aslgurarl

icipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc
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13) Asigura arhivarea conform legisla}iei na}ionale §i/sau legislajiei comunitare a tuturor
documentajiilor elaborate in cadrul compartimentului precum §i a celor primite in vederea depunerii
aplicajiilor/dosarelor de finanjare, implementarii §i monitorizarii proiectelor;

14) Identifica §i inijiaza oportunita}i de parteneriat, programe §i proiecte, inclusiv oportunitali de
finan}are nerambursabila din fonduri publice, in condiliile Legii nr. 350/2005, avand ca obiect
reducerea riscului seismic al construcjiilor §i atenuarea efectelor unui poten}ial dezastru provocat de
cutremure, Tntreprinzand demersurile necesare pentru dezvoltarea §i formalizarea acestora;

15) Elaboreaza, negociaza, incheie §i implementeaza parteneriatele, programele ;i proiectele
identificate, inclusiv programele de finan}are nerambursabila destinate activitalilor nonprofit de
interes general, asigurand Tntocmirea documentajiilor, derularea activitalilor, monitorizarea 9i
finalizarea acestora, in condiliile legii §i in limitele competenjelor stabilite;

16) Elaboreaza, actualizeaza ;i propune spre aprobare Regulamentul propriu privind acordarea
finanlarilor nerambursabile din fonduri publice pentru activita Tile nonprofit de interes general
desH§urate de organiza}iile neguvernamentale in domeniul reducerii riscului seismic al construejiilor
;i atenuarii efectelor unui poten Ual dezastru provocat de cutremure, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 350/2005 §i ale celorlalte dispozi Iii legale aplicabile;

17) Tine evidenja scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate §i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administra}iei Municipale pentru Consolidarea Clididlor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen@;

18) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, institu Hi publice, agenji comerciali §i structurilor interne ale institujiei;

19) indepline§te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de Directorul
Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, precum §i
orice alte atribu Iii prevazute de lege sau stabilite prin hotarari ale Consiliului General al Municipiului
Bucure§ti §i dispozi Ui ale Primarului General;

20) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administra}iei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informaOi cu acestea, precum ;i cu
compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;

21) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desH§urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

22) Elaboreaza, pe baza necesita}ilor compartimentului, referatul de necesitate 9i specificajiile
tehnice

(

{‘
23) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii in comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, pan deciziile Directorului Executiv;

Art. 32. COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN MANAGERIAL

Se ana in subordinea Directorului Executiv

ATRIBUTII $1 COMPETENTE :
1) Elaboreaza, implementeaza, men One §i Tmbunataje§te
calitatii;
2) Prezinta conducerii, la solicitarea acesteia, analize
management al calitaUi;
3) Asigura respectarea de
intern/managerial §i al managl

continuu sistemul de management al

privind funcjionarea sistemului de

legale in domeniul controlului

4) Gestioneaza proceduriJ
acorda consultan@ persl
opera}ionale proprii §i de

le control intern managerial §i
in elaborarea procedurilor'--
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5) Elaboreaza §i actualizeaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la
nivelul entitalii;

6) Exercita atribu di privind punerea in aplicare a prevederilor Ordinului Secretadatului General al
Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entita}ilor publice,
eu modificarile §i completarile ulterioare, in hmc be de particularitaOle organizatorice ;i funcjionale
ale institu Hei ;

7) Asigura secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare a controlului intern managerial §i
managementul documentelor aflate in atribu Ha Comisiei de monitorizare;

8) Colaboreaza cu toate structurile din cadrul instituTiet §i solicita datele necesare Tn vederea
elaborarii/actualizarii procedurilor de sistem aplicabile la nivel de institujiei;

9) Elaboreaza raportarile ;i situa}iile centralizatoare anuale, privind stadiul implementarii §i
dezvoltarii sistemului de control intern managerial;

10) intocme;te/actualizeaza registrul riscurilor la nivel de institu Ue, prin agregarea
datelor/informajiilor cuprinse in registrele riscurilor de la nivelul tuturor structurilor institujiei;

11) Elaboreaza, pe baza raportarilor anuale, ale conducatorilor compartimentelor de la primul nivel
de conducere, privind desH§urarea procesului de gestionare a riscurilor ;i monitorizarea
performanjelor, o informare catre conducatorul institujiei, aprobata de pre9edintele Comisiei de
monitorizare, privind desn§urarea procesului de gestionare a riscurilor §i monitorizarea
performanjelor la nivelul entita Iii;

12) Tine evidenja scrisa a tuturor lucrarilor ce au fost repartizate ;i raspunde la sesizarile pe
problemele specifice de activitate ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic, in domeniul siu de competen}&

13) Furnizeaza permanent informajii din domeniul siu de activitate la solicitarile persoanelor
fizice/juridice, instituIii publice, agen}i comerciali §i structurilor interne ale institu}iei;

14) indepline;te orice alte sarcini care au legatura cu domeniul siu de activitate, trasate de Directorul
Executiv al Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic, precum §i
orice alte atribu Iii prevdzute de lege sau stabilite prin hotarari ale Consiliului General al Municipiului
Bucure§ti §i dispozi gi ale Primarului General;

15) Colaboreaza cu celelalte structuri ale Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor
cu Risc Seismic, realizand un schimb permanent de date §i informajii cu acestea, precum ;i cu
compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bucure§ti, in domeniul siu de activitate;

16) Verifica permanent modificarile legislative aparute, in vederea aplicarii acestora in timp util,
pentru desH;urarea activitaIii in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

17) Elaboreaza, pe baza necesitalilor compartimentului, referatul de necesitate 9i specificajiile
tehnice

(

(

18) Asigura participarea cu personal din cadrul structurii Tn comisiile de specialitate constituite la
nivelul institutiei, prin deciziile Directorului Executiv;

DISPOZITII FINALE

Art. 33. Administrajia Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic este titulara de
buget ;i ordonator te4iar de credite

ipala pentru Consolidarea
atribuliilor ce ii revin, se

i, precum §i, dupa caz, din
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Art. 35. Administra(ia Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic poate dispune §i
folosi, exclusiv pentru Tndeplinirea obiectului de activitate, mijloace materiale ;i bane;ti primite de
la persoane juridice §i/sau fizice, din jara sau din strainatate, sub forma de dorIaIii §i sponsorizari, cu
respectarea dispoziliilor legale Tn vigoare.

Art. 36. Atribuliile §i competenjele Directorului Executiv Adjunct se stabilesc de Directorul Executiv
in baza prezentului Regulament de Organizare 9i Funcjionare, cu incadrarea Tn prevededle legale
aplicabile.

Art. 37. Neindeplinirea de catre personalul institu}iei a sarcinilor de serviciu, in parte sau in totalitate
§i in termen legal, precum $i comiterea de abateri de la normele de conduita §i disciplina, stabilite in
Regulamentul de Ordine Interioara ;i in aplicarea prevederilor Ordonan jei de Urgen}a nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare §i ale Legii 53/2003 Codul
muncii cu modificarile §i completarile ulterioare, se sancjioneaza conform legislaTiei in vigoare.

Art. 38. Litigiile de orice feI, in care AdministraTia Municipala pentru Consolidarea cladirilor cu
Risc Seismic este parte, sunt de competenja instan}elor judecatore;ti, potrivit legii.

Art. 39. Prezentul Regulament de Organizare §i Funcjionare se completeaza cu reglementarile legale
in vigoare $i se modifica ;i/sau completeaza ori de cate ori intervin modificari Tn structura
organizatorica a Administrajiei Municipale pentru Consolidarea cladirilor cu Risc Seismic sau
modificari §i completari ale legislajiei aplicabile, ulterioare aprobarii acestuia.(
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