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ACTUL CONSTITUTIV
al ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

ASSTENE TEANC 2|

ASOCIATI: SIUREoA

MUNICIPIUL BUCURESTI, GU SETill....ooomcrrocresenny FEPrezentat legal,

conform  HCGMB  .....cvenee. yoopin dL : ceta;ean

FOMAN, ...vecvreerennenrenreraes et beranr e rverrenas s 1N Calitate de primar

general,

Si

1. Judetul .......... , prin Consiliui Judetean ...................... cu sediul in ......... str. ....
ar. ..., jud. ....... , cod ..., reprezentat de ............ , In calitate de Presedinte al

Consiliufui Judetean legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului
Judetean ........ N 1 din....... ;

2. Municipiul / Oragul / Comuna ..........ee.. , prin Consiliul Local al .......... , cu sediul in
.St jud. . ,cod ..., reprezentat de ............ , In calitate de Primar,
legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local ........ Ar ... din....... ;
3. Municipiul / Oragul / Comuna .......c..e... , prin Consiliu! Local al .......... , cu sediul in
e St L jud. ., cod L, reprezentat de ..., , in calitate de Primar,
legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local ........ 1| A din....;
4. Municipiul / Orasul / Comuna .........ccce. , prin Consiliul Local al .......... , cu sediul in
......... str...nr....., jud. ......., cod ..., reprezentat de ............, in calitate de Primar,
legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local ....... ||
din....... X
5, efC..ovivvennnnn,
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) i E INTERCOMUNITARA ZONA
URBANA FUNCTIONALA BUCURE$TI Watiomid In continuare ,Asociatia”) in
conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001 republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare prectm i ale Ordonantei Guvernului nr, 26/2000 cu
privire la asociafii si fundatii, aprobaté cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005.

l. DENUMIREA

Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
URBANA FUNCTIONALA BUCURESTI, conform dovezii privind disponibilitatea denumiri
nr. 160077 din 22.03.2017, eliberatd de Ministerul Justitiei.

I.  SEDIUL
Sediul Asociatiei este in Roménia,municipiul Bucuresti ......

ll. DURATA:
Asociatia este constituita pe o durati nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in

Registrul asociatiilor si fundatiilor, aflat la grefa judecatoriei ............euuuue. ;.

IV.  VOINTA DE ASOCIERE / SCOPUL ASOCIATIEI

(1) Prin semnarea prezentului act constitutiv, Asociatil isi exprima voin{a de a se asocia
in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Urbana Functionald Bucuresti ,
constituitd in scopul dezvoltarii durabile a unitéilor administrativ-teritoriale care alcatuiesc
asociafia si a intregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unor proiecte de
dezvoltare de interes zonal sau regional $i prin furnizarea in comun a unor servicii publice.

V.  PATRIMONIUL INITIAL
(1) Patrimoniul inifial al Asociatiei este de RON, constituit din contributia
in numerar sifsau In natura a Asociafflor, dupa cum urmeaza :

Pentru fiecare membru al Asocialiei se specifics in ce consta contributia - in numerar
si/sau naturd cu indicarea in acest caz a bunurilor cu care confribuie - i valoarea
contributiei
(2) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele
a) Contributile Asociatilor la formarea patrimoniului inifial, cotizatiile Asociatilor §i alte
contributii de la bugeteladocale ale unitafilor administrativ-teritoriale membre;

o

b) Dobanzﬂe re Tt’a%e’an lasakea sumelor disponibile, in condifii legale ;
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d) Orice alte surse de venituri prevayute i Rsge sail de statut&cﬁgﬁ'é?;mALUL

QOMAN\P\
(3) Asociatia nu are calitatea de operator $i nu va desfasura activitati economice.

VI.  PRIMELE ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE $I CONTROL

Conducerea Asociatiei

Adunarea generalé este organul de conducere al Asociatiei, format din tofi reprezentant
Asociatilor, desemnati prin hotérére a autoritatilor deliberative ale acestora.
Se recomands ca acesti reprezentanti s fie primarii pentru municipii, orage gi comune,
respectiv presedintele consiliului judetean pentru judete.
Sunt numitj in calitate de membri ai primei adunari generale:

- DI. ....., numit de Consiliul Judetean .......

- DI. ....., numit de Consiliul Local al .......
- D\ ....., numit de Consiliul Local ai .......
- D\. ....., numit de Consiliul Local al .......
- Etc.........

Presedintele Asociatiei este primarul general al municipiului Bucuresti pe durata
mandatului séu si are atribufiile prevazute n statutul Asociatjei i reprezinté Asociafia in
raporturile cu terfii, cu exceptia situatjilor in care se prevede expres altfel

Administrarea Asociatiei

Consiliul de Administratie este organul executiv de conducere al Asociafiei, format din
presedintele Asociatiel, 2 vicepresedinti alesi din randul membritor Consiliului de
Administratie, pe o perioada de 2 ani, i 4 membril dintre care unui este directorul general
al Asociafiel. Componenta consililui de administratie va asigura cat mai bine
reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizénd
principiul reprezentérii prin rotatie.
Sunt numitj n calitate de membri ai primului consiliu de administratie :

® e [date de identificare] — Pregedintele Asociatiei
.............. [date de identificare]
® i [date de identificare]
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Controlul financiar intern al Asociatel Sstésysigrat de un-eanzor-sal o demisle de

cenzori formata din minimum 3 membri numiti de adunarea generala pentru 0 perioada
de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungiril.

Cenzorul Asociafjei este:

..... (date de tdentn‘" care: nume, prenume, cetétenie, data nagterii, domiciliu, titular al
B.I./C.I. seria ... nr. ... eliberat de ... la data de .. )

VIl. Pentru desfagurarea procedurilor de dobandire a personalitafii juridice se
imputerniceste Dl woeees cetéatean ........ , domiciliat in ........ Aitular B./C.1., seria
........ T, ooy eliberat(d) de ..e.. ,la data de ........, Sau orice persoana pe care

mandatarul si-o va substitui.

Prezentul act constitutiv-a fost cedactat in .. (....) exempiare originale, azi, data
autentificaril,

ASOCIATH
Judetul

Prin Pregedintele Consmulun Judetean
[semnétura §i stampila]

Municipiul / Oragul / Comuna :
Prin Primar
[semnétura §i stampila]

Municipiul / Oragul / Comuna \
Prin Primar
[semnétura §i stampilal

etc. ....
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ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
ZONA URBANA FUNCTIONALA BUCURESTI

CAPITOLUL [ - DATELE DE IDENTIFICARE ALE ASOCIATILOR

ART.1. Datele de identificare ale asociafjlor: denumirea/numele, prenumele,
cetéfenia, actul de identitate si sediul/domiciliul acestora.

. MUNICIPIUL BUCURESTI, CU S&diUl......coccoormmerveerreresrsrrrrrssnns , reprezentat legal,
conform HCGMB ... v pin dh e, ,  cetatean
FOMEN,.covevueiiissussarssssessseressssasesssssesmesssssssassssssssssssssesssssmssssssenns s , in calitate de
primar general,
si

1. Judeful .......... » prin Consiliul Judefean ...................... cu sediul in ......... str.

WD jud, ,cod ..., reprezentat de ............  in calitate de Pregedinte al

Consiliului Judetean, legal imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului
Judetean ........ N dine, :

2. Municipiul/ Oragul/Comuna...............  prin Consiliul Local al .......... , cu sediul
m.stonr L jud. ,cod ..., reprezentatde ............ , in calitate de
Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local ........ A,
.. din....... X

3. Municipiul/ Oragul/ Comuna............... , prin Consiliui Local al .......... , cu sediul
.8t ud. ,cod ..., reprezentat de ............ , In calitate de
Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local ........ A,
...... din ....;

4. Municipiul/ Oragul/ Comuna.............. , prin Consiliul Local al .......... , U sediul
N stnnn L jud. s ,cod ..., reprezentat de ............ , in calitate de
Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Conslliului Local ........ e,

...... din.......;
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CAPITOLUL Il - EXPRIMAREA VOINTEIDE ASOCIERE $I A SCOPULUI PROPUS
ART.2. Exprimarea voiniei de asoclere i a scopului propus

In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatji si fundatji,
. cu modificérile gi completérile aduse de Legea nr. 246 din 18 iulie 2005, si in deplina
concordanta cu Legea 215/2001, cu modificarile $i completarile ulterioare, in calitate
de membri fondatori, am hotarat sé constituim ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA ZONA URBANA FUNCTIONALA BUCURESTI, persoani
juridica fard scop patrimonial, de drept privat $i de utilitate publica, avand ca scop
dezvoltarea durabila a unitafilor administrativ teritoriale care alcatuiesc asociatia si a
infregii zone limitrofe acestora, prin realizarea in comun a unar proiecte de dezvoltare
de interes zonal sau regional i prin furnizarea in comun a unor servicii publice.

CAPITOLUL lit - DENUMIREA $I SEDIUL ASOCIATIEI

ART.3. Denumirea asociafiei
Denumirea asociafiei este: ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

ZONA URBANA FUNCTIONALA BUCURESTI
ART 4. Sediul asociafiei

La data constituirii se stabileste sediul juridic al asociatiei Tn municipiul
BUCUIESEL....vuvirrresrenriercassis e sessssensesinsisssss st sssssssssesessrsesassassonssnressssssarsssessenss

Sediul asociafiei poate fi schimbat prin hotararea Consiliului de Administratie.

Asaciatia poate infiin{a filiale in localitati din Romania i stréinatate, prin hotararea
Adunérii Generale, in condifiile legii.

CAPITOLUL IV
DURATA DE FUNCTIONARE $1 PATRIMONIUL INITIAL AL ASOCIATIEI

ART.5. Durata de functionare
Durata de functionare a asociatiei este pe termen nedeterminat.

ART 6. Patrimoniul initial al asociatiei
Patrimoniul inifial al asocialiei este de ... (RON). (Fiecare unitate
administrativ-teritoriala componenta cniribuie la patrimoniul initial al asociatiei cu suma
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CAPITOLUL V - EXPLICITAREA SGQ ,?iu.ti’i §1 gBIECTIVELOR ASOCTATIEI
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ART.7. Explicitarea scopului si a obiectivelor asociafiei

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA URBANA
FUNCTIONALA BUCUREST! are ca scop dezvoltarea durabild a unitatilor
administrativ-teritoriale care alctuiesc asociaia i a intregii zone limitrofe acestora,
prin realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional
$i prin furnizarea in comun a unor servicii publice.

_ART. 8, Obiectivele ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
URBANA FUNCTIONALA BUCUREST! sunt urmatoarele:

a) Dezvoltarea durabili a intregii zone urbane functionale si a tuturor unitafilor
administrativ-teritoriale care compun asociatia prin elaborarea si Implementarea de
planuri si strategii integrate de dezvoltare urbana.

b) Imbuntirea $i dezvoltarea infrastructurii de transport, telecomunicatji si energie
a unitafilor administrativ teritoriale care compun asociafia si a intregii zone urbane
functionale.

¢) Dezvoltarea, modernizarea si imbuntatirea servicilor publice,

d)Dezvoltarea economicd integrats, reabilitarea infrastruciurii  urbane i
imbunatatirea serviciilor urbane, inclusiv sprijinirea transportului urban metropolitan
extins.

e) Dezvoltarea turismului si a sectorului teriar,

f) Dezvoltarea si modernizarea de noi zone rezidentiale, conform standardelor
europene.

g) Dezvoltarea resurselor umane, cresterea ratei de ocupare $i combaterea
excluziunii sociale i a dezechilibrelor sociale.

- h) Administrarea eficienta si integrata a potentialului de care dispune zona.

i) Inlaturarea disparitatilor dintre localitat in condifiile indicatorilor si nivelului de
dotare prevazut in legea 351/2001 privind aprobarea Planului de Amenajare a
Teritoriuiui National - Secfiunea a IV-a refeaua de localitéfi, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare.

'j) Atragerea de noi investifii si cregterea accesului la resurse, dezvoltarea si
implementarea de proiecte de infrastructura publics, dezvoltarea, implementarea si
promovarea proiectelor de mediu, colectarea selectiva si ufilizarea eficientd a
resurselor turistice.

k) Organizarea si participarea la cursuri de pregatire, perfectionare si reconversie
profesionald, seminarii, conferinte.

l) Dezvoltarea de proiecte §i programe proprii si in regim de parteneriat cu alte
organizafii din {arg sLatri
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m) Elaborarea de strategii, programe, studitgi.gnchete’de specialitate in scopul
inventarierii problemelor cu care se confrunta alia i diferitele categorii de
cetateni din zona urbané functionala.

n) Susfinerea tineretului si a familiei tinere.

o) Promovarea de solufii integrate gi eficiente in vederea constructiei de locuinte
sociale, participarea activd la programe privind crearea de locuri de munca gi
imbunétatire a nivelului general de trai.

p) Promovarea investitiilor private §i publice, in vederea dezvoltérii durabile a zonei
metropolitane extinse si a unitafilor administrativ-teritoriale care o compun.

q) Prevenirea $i combaterea infractionalitaii si a diferitelor comportamente de risc
in randul populatiei din unitatile administrativ-teritoriale care compun asociatja.

r) Incurajarea i promovarea participarii gcolare i a cresterii nivelului de educafie §i
culturd in randul tinerilor si a aitor categorii vulnerabile.

s) Acordarea de burse §i alte forme de sprijin material.

{) Gestionarea investitillor teritoriale integrate, gestionarea unor programe de
finantare (autoritate de management, organism intermediar etc), evaluarea si
preevaluarea proiectelor si implementarea de instrumente de finantare.

u) Organizarea de colecte publice §i strangere de fonduri.

v) Acordarea de consiliere si sprijin, in domeniile respectérii drepturilor omului,
dezvoltarii congtiintei civice, dezvoltérii economice durabile, protectiei mediului,
precum si in alte domenii de interes general ce privesc viata publica.

w) editarea si tiparirea unor lucrari de specialitate sau alte publicatii (carfi, ziare,
reviste, albume, pliante), infiintarea de mijloace de mediatizare in masa (tv, radio,
internet etc), inregistrarea unor materiale audio-video (casete, benzi magnetice,
discur, filme de scurt metraj cu caracter documentar sau artistic) §i altele, in legatura
cu scopul asociatjei.

x) Protectia mediului si promovarea politicilor de dezvoltare durabila.

z) Alte activitéti prevazute de lege, potrivit scopului asociafei.

Pentru indeplinirea scopului i obiectivelor, asociafia poate colabora i dezvolta
proiecte §i programe in parteneriat cu autoritdli publice centrale, organizatii
nonguvernamentale i alte organisme interne si internatjonale.

CAPITOLUL VI
ORGANIZARE. MEMBRIl, ADUNAREA GENERALA, CONSILIUL DE

ADMINISTRATIE, ALTE ORGANE DE CONDUCERE, SUPRAVEGHERE $I
CONTROL

ART. 9. Mémpri' asociatiei sunt exclusiv unitiile administrativ-teritoriale ca

—————

persoane juridice de drephpublic, care recunosc si aplica prezentul statut.
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ART. 10. Unitatile administrativ teritoriale care au constituit asociatja sau care aders
ulterior |a aceasta isi péstreaza integral toate drepturile si obligatiile conferite de Legea
215/2001 a administrafiei publice locale, cu modificarile §i completérile ulterioare.

Autoritaile deliberative $i executive de Ia nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale
componente igi p&streaza autonomia locald, in conditiile legii.
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ART. 11. Principiile care stau la baza functionarii Asociatiei sunt:

- respectarea autonomiei unitétilor administrativ-teritoriale care compun Asociatia;
- dezvoltarea durabild integrat4 a intregii zone;

- dezvoltarea durabila a unitatilor administrativ-teritoriale;

- subsidiaritatea, prin participarea populatiei in procesul lugrii deciziilor;

- parteneriatul;

- transparenta decizionala.

ART. 12. Admiterea unui nou membru se face pe baza cererii scrise a acestuia,
adresatd presedintelui asociafiei, prin care solicitantul adera la prezentul statut.
Cererea de inscriere va trebui sa fie insofitd de hotérarea consiliului local/judetean
prin care se aproba aderarea unitatii administrativ-teritoriale respective la asociafe.

~ ART. 13. Cererea de inscriere in asociatie se supune deciziei Consiliului de
Administraie care poate admite sau respinge cererea de adeziune,

ART. 14. Admiterea unui membru in asociatie se considera efectuat la momentul
inscrieril acestuia in Registrul membrilor asociajei.

ART. 15, Inscrierea noilor membrii in Registrul membrilor asociaiei se efectueaza
de catre directorul general al asociafiei in termen de cel mult 10 (zece) zile de la data
deciziei de aprobare de catre Consiliul de Administratie a cererii de inscriere in
asociatie.

ART. 16. Membrii Asociafiei au urmatoarele drepturi statutare:

a) sa participe la activitfile, proiectele, si programele asociatiei;

b) sé foloseasca dotérile materiale ale asociatiei conform misiunii acesteia;

c) sa poarte insemnele i emblema asocialiei;

d) s8 aleag4 5i s fie alegi in organele de conducere i control, in conditiile previzute
de prezentul statut;

e) sa beneficieze de toate formele de apérare si sprijin de care dispune asociatja;

f) s&-gi exprime liber punctul de vedere cu privire la orice problema;

g) s conteste deciziile Consiliului de Administraie $i sa cear convocarea Adunérii
Generale dac surtsustinuli prin semnaturi de 1/3 din membri;
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h) s& renunte la calitatea de membru prifiiddisie scrisa i adresata Consiliului
de Administrafie. Cererea de renuntare la calitatea de membru al asociatiei va trebui
sa fie insofjta de hotérarea consiliului local/general prin care se aprob retragerea
unitatii administrativ-teritoriale respective din asociatie.

i) s& beneficieze de baza de date i informatji a asociatie;

j) sa fie consuitafi n toate problemele de interes ale zonei;

k) sa solicite si s& primeasca sprijin pentru probleme ce fin de activitatea zonei;

1) s& fie informat} asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a zonei;

ART. 17. Membrii asociatiei au urmétoarele obligatii statutare:

a) sa cunoasca §i sd accepte statutul asociatiei si regulamentul intern,

b) s& contribuie la indeplinirea scopului si obiectivelor asociatjei,

c) sé nu angajeze asociatia in nici o activitate férd mandat din partea Consiliului de
Administratie,

d) sa plateasca o cotizatie anuald in valoarea stabilitd de Adunarea Generala.

f) sa evite sau sa se abfind de la comentarii sau interventii publice de naturé a
produce prejudicii asociafiel.

ART.18. Calitatea de membru al asocialiei inceteaza in urmatoarele situai;
a) retragere/ demisie;
b) excludere, in conditiile prezentului statut.

ART. 19. Pentru incélcéri ale Statutului sau ale Regulamentului Intern, membrii pot
primi urmatoarele sancfiuni:

a) atenfionarea verbald cu privire la normele inclcate si recomandarea de a le
respecta pe viitor;

b) mustrarea scrisé;

c) retragerea dreptului de vot si de a fi ales in organele de conducere ale asociafiei
pe o perioada de cel mult 1{unu) an.

d) excluderea membrului din ascciafje.

Sanctiunea de la litera a) si litera b) se ia in urma deciziei Consiliului de
Administratie.

Sanctiunea de la litera c) i d) se ia cu votul a 2/3 din membrii Asociatiei, in cadrul
Adunérii Generale.

ART. 20. Asociatia are urmétoarele organe de conducere §i control:
a) Adunarea General3;

b) Consiliul de Administratie;

c) Cenzorul/Comisia de cenzori.
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ART. 21. Adunarea general este organul 3qpr o cof
fondatori §i ceilalfi membri care adera la asocialieaiterior infintzrii.

ART. 22. Adunarea Generali a Asociajei se intrunegte o daté pe an (de reguld in
primul trimestru al anului), in adunare ordinar3 $i, ori de céte ori este cazul, in adunare
extraordinara,

ART. 23. Convocarea Adunarii Generale ordinars se face de citre presedintele
Asociafiei, prin intermediul directorului general al Asociafiei §i a aparatului executiv
aflat in subordinea acestuia.

Convocarea Adunérilor Generale extraordinare se poate face la inifiativa Consiliului
de Administrafie sau la propunerea unei treimi din membrii cu drept de vot ai
Asociatiei,

ART. 24. Adunarea general3 este statutar intrunits in prezenta tuturor membrilor
Asociatiei.

Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanti, se
stabileste 0 noud data, la o distants de cel putin 5 {cinci) zile i cel mult 15
(cincisprezece) zile fati de prima convocare. :

La a doua convocare, Adunarea General se consider a fi statutar constituitd, daca
sunt prezenti cel pufin 2/3 (dou-treimi) din membrii Asociafiei.

Dacé la cea de-a doua convocare nu se intruneste numarui statutar de participantj,
se stabilegte 0 noud dat, la o distanta de cel putin 5 (cinci) zile gi cel mult 15
(cincisprezece) zile faté de cea de-a doua convocare.

La a trefa convocare, Adunarea Generals se consider3 a fi statutar constituita,
indiferent de numérul membrilor prezentj.

Hotérérile se adopta cu votul majoritatii simple din numarul membrilor asocialiel
prezenti la adunare, cu exceptia hotérarilor privind modificarea actului constitutiv gia
statutuiui §i dizolvarea gi lichidarea asociatiei pentru care sunt necesare voturile a 2/3
(doud-treimi} din numarul membrilor Asociatie.

sedintele Adunérii Generale sunt conduse de pregedintele asociafei.

Dezbaterile §i hotararile adoptate se consemneaza intr-un registru special, de cétre
directorul general al asociafiei, prin aparatul executiv din subordinea acestuia,

Hotararile Adunarii Generale pot fi supuse aprobérii Consiliilor Locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale, membre ale asociatiei.

- La sedintele Adunérii Generale pot participa si alte persoane fizice si juridice, la
invitafia oricareia dintre membrii asociatiel, de asemenea poate participa de drept
orice consilier localigeneral al unitétilor administrativ teritoriale care compun asociatfa.
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- aproba ordinea de zi a fiecarei sedinte; , i
- aprobé $i modifica statutul i requlamentul integt \Bg0ciatiei;
- confirma membri de drept ai Consiliului de Administratie;

- alege unitéfile administrativ teritoriale, membre ale asociafjei, a caror reprezentanti
desemnali in cadrul asociafiei vor asigura funcfia de vicepresedinte al asociaffei pe
- mandate de 2 ani;

- alege si revoca cenzorul/cenzorii asociatiei:

- aproba bugetul de venituri §i cheltuieli al asociajei §i bilantul contabil;

- stabilegte cotizafjile, contributjile si taxele de inscriere la care sunt supusi membrii
asociafiei;

- aproba lichidarea §i dizolvarea asociafei;

- alte atribuii conform legii, statutului, requlamentului intern §i hotararilor adunarii
generale. '

Municipul Bucuresti asigura presedentia asaciatiei prin Primarul General sau printr-un
reprezentant desemnat de acesta.

ART. 26. Consiiiul de Administratie al Asociatiei este compus din 7 membrii
reprezentanti ai unitéfilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei. De regul3,
reprezentanji unitatilor administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei, in Consiliui de
Administraie, sunt primarii.

ART, 27. Consiliul de Administratie este statutar constituit in prezenfa a cel pufin
jumétate plus unu dintre membrii séi.

Daca la prima convocare nu se intruneste acest cvorum, se procedeaza la o noua
convacare, in termen de cel pufin 48 (patruzeci si opt) de ore $i cel mult 120 (o suts
doua zeci) de ore de la data primei convocari.

La a doua convocare, Consiliul de Administratie este considerat statutar intrunit,
indiferent de numarul membrilor prezen|.

ART. 28. Consiliul de Administratie adopta hotarari prin consens dar in situatii
excepfionale hotararile sunt valabile cu majoritatea simpla a membrilor prezenti. in caz
de balotaj, votul presedintelui este decisiv.

ART. 29. Consiliul de Administrafie gestioneazi activitatea Asociafiei, n
conformitate cu scopurile pentru care aceasta a fost constituits, prin intermediul
directorului general si a aparatului executiv aflat in subordinea acestuia.

Consiliul de Administratie are urmétoarele atribuii:

a) avizeaza studii, prognoze, programe, planuri de actjune si strategii de dezvoltare
economico-sociald $i de mediu, de organizare §i amenajare a teritoriului gi urbanism,
documentatiile tehnico-economice pentru iucrarile de investifi, precum si participarea
la programe dezflezvoltare~egionald i zonal3, putand apoi, in condifiile legli, s& le
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care compun asociatia;
b} infiinteaza in conditiile legii institulii, societéti comerciale i servicii publice;

c) numeste prin consens directorul general al asociatiei, revocé directorul general;

d) aprobd, la propunerea directorului general al asocialiei, organigrama, statul de
functii, numarul de personal si regulamentu! de organizare si functionare ale aparatului
executiv al asociafiei;

e) realizeazd proiectele §i programele asociatiei si contribuie la realizarea
proiectelor si programelor unitatilor administrativ-teritoriale componente;

fy asigura aplicarea hotararilor Adundri Generale si ale consiliilor
locale/judetene/consiliului general al unitétilor administrative-teritoriale care compun
asociafia prin directorul general si a aparatului executiv din subordinea acestuia;

g) aproba, la propunerea directorului general al asociatiei, planul de actiune al
aparatului executiv al asociatjei;

h} incheie acte juridice in numele si pe seama ascciafiei prin presedinte sau
directorul general al asociatiei;

i) administreaza patrimoniul asociafiei §i conduce activitatile acesteia prin directorul
general cut monitorizarea presedintelui;

j) alte atribufii conform statutului, regulamentului intern, hotararilor Adundri
Generale i dispozitiilor legale in materie.

ART. 30. Consiliul de Administrafie se reuneste, de regula, lunar si ori de cate ori
este necesar. _

La sedintele Consiliului de Admm:stratle pot participa si alte persoane fizice i
juridice, la invitafia oricaruia dintre membrii Consiliului de Administratie, de asemenea
poate participa de drept orice consilier local/judetean/general al unitétilor administrativ
teritoriale care compun asociatia.

Presedintele, confirmat de adunarea generala pe durata mandatului de primar ales,
este primarul general al municipiului Bucuresti, reprezentantul asociaiei,cel ce
convoacd Adunarea Generald, conduce sedinfele Adundrii Generale §i cele ale
Consiliului de Administralie, semneaza Hotararile Adunarii Generale si cele ale
Consiliului de Administratie, emite dispozifii interne de punere in executare a
hotarérilor ce sunt duse la indeplinere de aparatul executiv al asociatiei. Unul dintre
vicepresedinti, ales de Adunarea Generald pe mandat de 2 ani, fine locul presedinteiui
in absenta acestuia si coordoneaza diverse activitati delegate de presedinte.

Presedintele, Vicepresedintii si Directorul general al asociafiei sunt membrii de drept
ai Consiliului de Administratie. In cadrul Consiliului de Administratie functioneaza
Biroul Permanent fiind compus din Presedinte, unul dntre Vicepresedinii si Directorul
General al asociatiei.

Presedintele coordoneaza si monitorizeaza activitatea Directoruiui General si a

v rdinea acestuia.
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ART. 31. Organul de control financiar al A& ;
cenzori, care va fi desemnat/desemnatéa de Adunarea Generala.

ART. 32. Cenzorul/Comisia de cenzori verificd activitatea Consiliului de
Administratie alcatuind raportul anual, care va fi inaintat dezbaterii Adunarii Generale.

- ART, 33, Tn cazul in care considera necesar sau atunci cand legea o cere, Adunarea
generala poate hotari constituirea unei comisii de cenzori alcatuita din cel mult 5 (cinci)
membrii,

ART. 34. Comisia de cenzori este condusa de un pregedinte, ales prin vot secret de
catre membrii comisiei, dintre membrii acesteia.

ART. 35, Funciia de cenzor in cadrul asociatiei poate fi detinuta si de catre persoane
care nu sunt membrii ai asociatei, cu conditia de a avea capacitate deplina de exercitiu
si 58 indeplineasc celefalte conditii legale.

CAPITOLUL VI - VENITURI §I CHELTUIELI

ART. 36. Veniturile asociatiei provin din:

a) cotizafiile si contributiile unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiei,
precum si eventualele taxe de inscriere, se achité din bugetele locale ale acestora in
valoarea stabilitd de Adunarea Generala si in limitele aprobate cu aceasta destinatje
de consiliile localefjudetene ale unitatilor administrativ-teritoriale respective.

b) donalii, sponsorizari gi legate;

¢) alte resurse financiare primite de la bugetele locale, judetene si de stat,

d) venituri realizate din activitati economice directe;

e) alte surse legal prevazute de legislatia in vigoare privind organizatiile non-profit.

ART. 37. Veniturile obtinute de asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizaril
scopului si obiectivelor prevazute in statut.

ART. 38. Anul financiar incepe la data de 1 ianuarie a fiecérui an si se incheie la
data de 31 decembrie, cu excepfia primului an, cand Incepe la data inregistrarii
asociatiei ca persoana juridica.

ART. 39. Activitatea economico-financiard a asociafiel se desfasoard pe baza
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generald.
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CAPITOLUL VIl - INCETAREA ACTIVITATII

ART. 41. Asociafia poate fi dizolvata prin hotérarea Adunrii Generale luata cu votul
a 2/3 (doua treimi) din membril asociafiei.

ART. 42. Lichidarea  Asociafiei' se va face in conformitate cu dispozitile din
Ordonanta Guvernului Romaniei nr.26/2000 cu privire la asociafii si fundafii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ART. 43, Intregul activ al asociafiei se va atribui, dup? lichidare, unei alte asociatii
sau societati nepatrimoniale avand un obiect de activitate similar sau apropiat, dup
cum va hotérf Adunarea General3, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL IX - APARATUL EXECUTIV AL ASOCIATIE!

ART.44. Aparatul executiv reprezints, prin personalul angajat in acesta, structura
de activitate administrativa a asociatiei, care lucreaza in baza organigramei si fiselor
de post cuprinse in cadrul unui Regulament intem. Aparatul executiv este condus de
un Director general care exercits functia executiva de administrare, duce la indeplinire
Hotérarile Consiliului de Administratie, coordoneaza politica de personal, ordoneaza
credite i reprezinté asociafia in activitéfile curente. :

ART. 45. Directorul general este desemnat prin consens de catre membrii Consiliului
de Administralie si este angajat al asociatiei ca urmare a asumarii unui proiect de
dezvoltare. In exercitarea atribufiilor ce-i revin Directorul general acesta poate fi
sprijinit de doi Directori generali adjuncii care-si vor asuma proiectul de dezvoltare al
asociafiei aprobat de Consiliul de Administratie.

ART. 46. Pe langa aparatul executiv, periodic, la invitatia Directorului general se
intruneste Comisia Tehnics pentru Dezvoltarea Zonei Urbane Functionale Bucuresti,
comisie compusé din conducatorii directiilor sau compartimentelor de specialitate din
cadrul primériilor/consiliilor judetene reprezentate in asociatie sifsau conducatorii
institufiilor care coordoneaza diverse servicii publice (in funcfie de tema pentru care
se intruneste comisia).

Comisia Tehnica pentru Dezvoltarea Zonei Urbane Funcfionale Bucuresti este
condusa de directorul general sau de unul din directorii generali adjuncfi. Comisia
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tehnica poate face propuneri de dezvoltare zonala sau sectoriala pe care le ‘malﬁmzé\’
Presedintelui si Consiliului de Administratie.

ART. 47. Persoana desemnat pentru exercitarea functiei de director general trebuie
s3 aibd cel putin trei ani experientd in dezvoltare locald, sé fie imparfiald, sa nu
.~ indeplineasc functie politics, sa nu fie ales local, s& nu fi avut, in ultimul an, raporturi
de muncé cu unitfi administrativ-teritoriale componente ale asociafiei.

Revocarea Directorului general se face la propunerea Presedintelui asociatiei prin
votul majoritafii membrilor Consiliului de Administratie.

' CAPITOLUL X REGULAMENTUL INTERN

ART. 48. Regulamentu! intern este adoptat cu votul majoritétii membrilor asociatiei.

Prin Regulamentul infem se stabilesc detaliat atat drepturile si obiigatiile membrilor
Asociatiei, cat si modul de organizare si functionare a Asociatiel si a aparatului
executiv al acesteia. De asemenea se stabilegte procedura de aplicare a sancfiunilor
si modalitatea practici de solufionare a eventualelor neinfelegeri intervenite intre doi
sau mai multi membrii ai asociafjei.

CAPITOLUL XI DISPOZITII FINALE
ART. 49. Asociatia are stampila §i insemne propril.

ART. 50. Asociafia are obligatia s& mediatizeze calitatea de membru a tuturor
unitafilor administrativ-teritoriale care compun asociafia, in toate acfivitafile si
proiectele desfésurate, folosind stema §i alte Tnsemne distinctive ale unitatilor
administrativ-teritoriale respective, in scopul realizrii obiectivelor asociaei.

ART. 51. Utilizarea de catre membrii Asociatiel sifsau de colaboratorii acesteia,
inclusiv de catre aparatul executiv al Asociatiei, a stemei gi a celorlalte insemne
distinctive ale unitatilor administrativ teritoriale care compun asociafia, in scopul
obtinerii de foloase personale necuvenite, se pedepseste conform legilor in vigoare §i
atrage de drept excluderea din ascciatie.

ART. 52. Prezentul statut este cadrul normativ pe baza céruia se va desfagura
intreaga activitate a Asociafiei.

ART. 53. Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelalte dispozifii legale
in vigoare, incidente activitafii Asociafiei, precum §i cu prevederile Regulamentului

Intern al Asociatiei_aturcicand acesta va fi adoptat.
liel afgneoar p
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ART. 54. Prezentul statut intrd in vigoare pr &) su:=' Adunarii Generale in
sedinfa extraordinara de constituire, organizatd de comitetul de inifiativd pentru
constituirea asociatiei. Este alcatuit din XI capitole si 55 de articole §i a fost redactat

in de exemplare originale.
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