ANEXA A
La H.C.L Sector 6 nr 24/ 310/ 20/ g

FISA TEHNICA

privind unitatea de asistentd sociala

1.Unitatea de asistent3 sociala:

- denumirea: ASOCIATIA SFANTUL ARHIDIACON STEFAN

- tipul de unitate: Céntina sociald si Centrul de zi

2. Sediul unitatii de asistenta sociala BUCURESTI, Bld. GHENCEA nr.41, sector 6, tel. 021-413.21.40

3. Justificarea unitatii de asistentd sociald in raport cu necesitatile si prioritatile de asistenta sociala ale
comunitatii: '

Ne propunem ca, prin intermediul acestui proiect sd abordam problematica saraciei §i a marginalizarii
sociale in comunitatea Ghencea, generand o imbunatatire a nivelului de trai.

Potrivit Raportului pentru realizarea analizei comunitdtilor marginalizate in vederea identificarii
nevoilor si posibilelor solufii pentru acestea, realizat de catre angajatii Bancii Internationale pentru
Reconstructie si Dezvoltare/ Bancii Mondiale:

,,JFamiliile extrem de sdrace se confruntd cu numeroase alte constrangeri pe langa sdricia monetara,
inclusiv cu somajul pe termen lung in randul adulfilor si cu lipsa locurilor de muncd, cu alimentatia
necorespunzitoare a copiilor, cu un risc ridicat de neglijare sau de abuzuri asupra copiilor (asociate cu
consumul excesiv de: alcool al parintilor), cu comportamente nepotrivite pentru educarea copiilor, cu familii
monoparentale sau foarte tinere, cu casétorii instabile, cu sdndtate precard sau dizabilitati, cu prezentd scolara
slaba sau abandon scolar, cu locuinte improprii sau lipsa unui addpost, cu violentd domestica, cu delicte minore

;i cu discriminare. Mai sunt §i probleme legate de nivelul scdzut al aspiratiilor si al respectului de sine §i de
" neajutorarea dobandita. Familiile aflate in situatie de saricie extrema reprezinti asadar o provocare deosebit de
mare, nu doar in ceea ce priveste competentele si capitalul fizic, ci §i in ceea ce priveste problemele
psihologice.”

Desi materialyl anterior se refera cu preponderenti la zonele marginalizate inclusiv din punct de vedere
georgrafic, respectiv la zonele rurale periferice, din experienta activittii asociatiei de 15 ani in comunitatea
Ghencea, deruland diferite servicii sociale, am avut ocazia sd constatim ca si In aceastd zona urbani,
problemele sunt similare. Am constatat aceste lucruri pe parcursul desfasurarii activitatilor noastre in calitate de
furnizor privat de servicii sociale, oferind de-a lungul timpului unui numar de peste 1000 de beneficiari din
comunitatea noastrd urmdtoarele servicii: cantina sociala, centru de zi pentru prevenirea abandonului scolar,
consiliere socio-profesionald, reinsertie pe piata muncii, consiliere psihologica, asistentd medicala si juridica.

Subliniem faptul ca in activitatea noastrd am considerat cd putem avea un real succes numai ca parte a

sqe e

Astfel, unul din cei mai vechi parteneri este Directia Generalad de Asistentd Sociala si Protectia Copilului sector
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6. Totodata avem parteneriate active si cu alte organizatii de profil, cu Facultatea de Sociologie i Asistentd
Sociald, cu mediul de afaceri local de la care ne aprovizionam atit cu alimente cat si cu alte bunuri i produse.

In decursul anilor de activitate, lucrdnd cu categorii vulnerabile cu problematici complexe si multiple
(varstnici pensionari sau nu, fard venituri sau cu venituri insuficiente, bolnavi cronici, persoane cu tulburari in
aria psihiatrica diagnosticate sau nediagnosticate, copii cu risc crescut de abandon scolar, nivel de educatie
scizut al parintilor sau chiar inexistent, persoane cu adictii — alcool, droguri, familii monoparentale cu multi
copii dintre care unii nescolarizati, persoane fara addpost), am constatat ca saricia este un fenomen extrem de
complex care necesitd o abordare complexd si integrata, implicand toti factorii decizionali comunitari. Mai
mult, am observat ci desi au trecut multi ani de la incheierea unui regim care impunea o nerecunoastere oficiala
a unor probleme de acest tip in societate, totusi incd nu ne place sd vorbim despre acest subiect sau micar sa-1
recunoastem ca fiind real. Mass-media contribuie din plin, folosind o strategie de distragere a atentiei masei
generalizata.

Dorim ca prin activitatile incepute si implementate partial pe proiect si continuate pe asociatie, vom
reusi sd generam o imbunatatire a nivelului de trai.”

Din punctul de vedere al comunicarii i vizibilitatii proiectului in comunitate ne propunem ca pe lang™
postarea activitatilor pe site-ul asociatiei, pe alte site-uri de profil, pe paginile asociatiei din social media
precum §i anuntarea in presd, sd folosim si un sistem de diseminare a informatiilor pe pian local, folosindu-ne
de resursele proprii, respectiv prin intermediul beneficiarilor, al echipei de voluntari gi totodatd cu suportul
producitorilor si furnizorilor din comunitate. Ca si materiale, vom folosi, roll-up-uri, afise, flyere cu calendare
sau cu informatii referitoare la actele necesare pentru inscrierea in serviciile sociale ale asociatiei. Ca si
componenta inovativa pe partea de comunicare, intentionam sa folosim si canalele si retelele bisericii in a carei
locatie ne desfasuram activitatea. Preotul Stefan Stanciu, paroh in Parohia Ghencea este fondatorul si
presedintele asociatiei. A avut aceasta initiativd in urma cu 15 ani i a vrut ca in acest mod sa vina in ajutorul
celor mai vulnerabili oameni din comunitate, cu activitafi si personal specializat pe problematicile specifice
mediului social.

Prioritdtile de asistentd sociald de pe raza sectorului 6 nu se limiteazd doar la acoperirea nevoilor
biologice (adadpost, hrand), ci si la acoperirea nevoilor psiho-sociale sau educationale.

Astfel, prin serviciile sociale integrate pe care le oferim, pe de o parte acoperim nevoile de baza
respectiv (hrana , produse igienico-sanitare, imbracdminte) beneficiarilor nostri, iar pe de alta parte oferim
servicii ce constau in activitafi educationale si de prevenire a abandonului scolar pentru copii, posibilitati ¢
socializare, precum si consultanta necesara (sociala , psihologicd, si/ sau medicald) de care beneficiarii nostrii
au nevoie pentru a se integra social, educational, profesional.

Cantina Sociala a Asociatiei Sfantul Arhidiacon Stefan este in concordanta cu obiectivele Directiei de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6, care isi propune o abordare integratd pentru prevenirea,
limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente, care pot genera excluziunea sociala a persoanelor,
grupurilor, ori comunitatilor din Sectorul 6.

4. Serviciile de asistenta sociali acordate

Centrul Comunitar Ghencea prin Centrul de Zi acordd urmitoarele servicii sociale: Programul de
Prevenire a Abandonului Scolar , program care se adreseaza copiilor cu varste cuprinse intre 6 si 15 ani, care
intdmpina dificultati scolare, educationale si/ sau materiale sau care se pregatesc pentru examenele nationale;

consiliere si orientare scolard si consiliere vocationald, asistentd medicald primard gratuitd; consiliere
pshiologica.



Centrul Comunitar Ghencea prin Cantina Sociala: asiguram o masd caldi de pranz pentru 140 de

persoane aflate in prag de marginalizare sociald, precum i copii §i tineri ce provin din familii ce intdmpini
dificultdti de naturd socio-economica (100 adulti si 40 de copii). Scopul Cantinei Sociale a Asociatiei noastre
este de a asigura servicii sociale de calitate persoanelor aflate in nevoie — copii, tineri, familii, batrani, care au
domiciliul legal pe raza Sectorului 6 si care intdmpina reale dificultéti in auto-gospodarire — in vederea cresterii
calitatii nivelului de trai i a calitatii vietii acestora.

5. Date despre persoanele asistate:
5.1. Persoanele asistate sunt rezidente in BUCUREST]I, Sectorul 6.
5.2. Numarul de persoane asistate: 140 persoane, respectiv 100 adulti, 40 copii.
5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate
Criterii de selectie a copiilor :
- périntii/ tutorele/ reprezentatntul legal al copilului sé aiba domiciliul stabil in sectorul 6;
- situatie socio-economica precard, cu un venit mai mic sau egal cu 1065 lei/ membru de familie;
- varsta cuprinsd Intre 6 - 16 ani;
- copii care provin din familii monoparentale, familii cu multi copii;

- copii care au o medie anuala sub 6,50, copii care inregistreaza un numar mare de absente, copii care dezvolta
comportamente inade¢vate, atat in relatia cu adultii, cat si in relatia cu alti copii, copii cu rezultate deosebite
care au nevoie de sprijin pentru a-si pune in valoare talentul, inteligenta sau cunostintele;

Criterii de selectie a persoanelor virstnice:

- sd aibd domiciliul stabil pe raza sectorului 6;

- situatie economica precard respectiv un venit mai mic sau egal cu suma de 1065 lei/ membru de familie;
- pensionari , cu decizie de pensionare;

- batrani care au implinit varsta de pensionare dar nu au niciun venit;

- stare de sdnatate precard, boli cronice etc.

Criterii de selectie a persoanelor marginalizate:

- sa domicilieze pe raza sectorului 6;

- situatie socio-economica precara cu un venit mai mic sau egal cu 1065 lei/ membru de familie;
- numir de copii minim doi , dar vor fi considerate o prioritate cele cu mai mult de trei copii.

6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

6.1. Functioneaza din anul 2004, avand Certificat de Acreditare ca Furnizor de Servicii Sociale, conform Legii
nr. 197/ 2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile ulterioare, Seria AF Nr.
000407, eliberat la data de 10.04.2014.



6.2. Planificarea activitatilor

Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan a fost creati la initiativa preotului paroh Stefan Stanciu, Presedinte
al Asociatiei noastre, avand ca scop principal sustinerea persoanelor aflate in dificultate din comunitatea
Sectorului 6.

Serviciile sociale oferite in prezent de Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan sunt:
Cantina Sociald pentru un numar mediu de 140 persoane lunar (100 adulti 40 copii);

Centrul de Zi prin Programul de Prevenire a Abandonului Scolar pentru un numar mediu de 40 de copii
lunar;

Consiliere si orientare gcolara si profesionald a copiilor, tinerilor din programele Asociatiei;
Consiliere si orientare profesionala;

Asistentd medicala primara;

YV V V VYV

Consilere psihologica.

Cantina Sociala

O masa calda cu trei feluri de mancare care este servitd zilnic de luni pana vineri unui numadr total de
140 de persoane, 100 adulti si 40 de copii.

Beneficiarii acestor servicii sunt copiii proveniti din familii cu o situatie materiald precara (un venit pe
membru de familie mai mic sau egal cu 1065 lei), care participa la activitatile educationale, precum si adultii si
vérstnicii, aflati in situatie de criza, care au venituri mai mici sau egale cu 1065 lei si care intdmpina dificultati
in gospodarire. '

Pentru a evita dependenta de acest serviciu, vor fi cautate, in fiecare caz in parte, solutii alternative:
dezvoltarea abilitatilor de deprinderi independente si autonome, apelarea la membrii familiei largite, consiliere
profesionala .

Partener: Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6

Finantator: DGASPC Sector 6
Sponsor: Gerola Prodinvest

Donator: Parohia Parcul Ghencea prin programul ‘“Masa Bucuriei“, sustinut prin intermediul Patriarhiei
Ortodoxe Romane .

Centrul de Zi

Scopul proiectului este de a dezvolta si promova activitéti specifice varstei, nivelului de pregitire si
interesului personal, de a sprijini copiii care provin din medii sociale defavorizate sd finalizeze invatamantul
scolar obligatoriu ca punct de plecare pentru faurirea unei vieti decente, de a ii integra social si profesional si de
a preveni fenomenul de delicventd juvenild. Acest proiect se desfasoara la sediul Asociatiei si asigurd in prezent
servicii gratuite si specializate, pentru un numar de 40 de copii din Sectorul 6 .

Principalele tipuri de sprijin si interventie sunt: identificarea si selectionarea copiilor; evaluarea
potentialului educational, elaborarea unor planuri de iesire din criza si dezvoltare personala pe termen mediu;
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activitdti educative speciale; meditatii; supraveghere in efectuarea temelor; pregitirea pentru examene;
recuperarea unor goluri in pregatire; asistentd sociald; informare in vederea evitdrii abandonului scolar;
reintegrarea in scoala; orientare gcolara; integrare in invatamantul vocational.

Partener: Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 6.

Finantator: United Way Romania

6.3. Parteneri in proiect si natura parteneriatului

Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan (ASAS) a fost infiintatd cu misiunea de a reprezenta comunitatea
Ghencea si are ca principal obiectiv dezvoltarea programelor sale sociale, astfel incat sd poatd fi derulate
activitati de sustinere a categoriilor defavorizate din comunitate, precum si de promovare a intereselor
comunitatii si a membrilor acesteia in relatia cu alte institutii publice sau private.

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectie a Copilului Sector 6 (DGASPC S 6) reprezintd
autoritatea locald in domeniul asistentei sociale acordate copiilor, batranilor, persoanelor cu dizabilitati de pe
- caza sectorului 6. Prin rolul pe care il joacd, de reprezentant al autoritatii in teritoriu, DGASPC S6 are menirea
de a sustine initiativele comunitare, oferind sprijin reprezentantilor societatii civile atunci cind actiunile
acestora converg catre sustinerea categoriilor defavorizate.

6.4. Acordarea serviciilor de asistenfa sociala:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de furnizare de
servicii sociale, raport de evaluare initiala, raport de evaluare complexa)

Pentru a putea accesa serviciile sociale oferite de Asociafia Sfantul Arhidiacon Stefan orice potential
beneficiar in conformitate cu prevederile normelor legislative specifice, respectiv Ordinul nr.2126/ 05.11.2014
privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in
sistem integrat si cantinelor sociale

ORDIN Nr. 24 din 4 martie 2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele de zi,
‘rebuie sa parcurgd urmatorii pasi :

O completarea unei cereri de inregistrare;

0 beneficiarul este informat asupra conditiilor de primire a ajutorului solicitat si se obtine acordul de
cooperare al acestuia;

O realizarea anchetei sociale de catre asistentul social al asociatiei;

0 asistentul social, impreuna cu beneficiarul sau reprezentantii acestuia, stabileste nevoile si prioritifile si
intocmeste planul de interventie, adaptat fiecarui beneficiar in parte. In stabilirea planului individualizat de
interventie asistentul social care instrumenteaza cazul solicitd dupa caz, sprijinul celorlalti specialisti: psiholog,
medic, jurist.

O planul individualizat de interventie confine: tipul de interventie, perioada, etapele de derulare a
interventiei si rezultatele urmarite, atat la nivelul fiecarei etape, cat si la finalul interventiei.



O planul individualizat de interventie este o parte a Planului de Servicii Personalizat, un instrument de
lucru permanent pentru unul sau mai multi membrii ai echipei;

0 beneficiarul sau reprezentantii séi legali §i reprezentantii asociatiei vor semna un contract de servicii
sociale in care sunt stabilite drepturile si indatoririle pértilor si la care se anexeaza planul individual de
interventie;

O la incheierea perioadei de interventie asistentul social care instrumenteaza cazul va realiza un raport de
caz , in care va descrie istoria evolutiei interventiei , gradul de atingere a obiectivelor propuse si va face
recomandari.

6.4.2 Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala
Procesul de evaluare interna

Implica o cantitate mare de informatii diverse si interpretare a acestora pe baza carora se iau deciziile de
interventie. Pentru a putea aprecia progresul in cadrul unui program de lungé duratd, cum este acesta, evaluarea
se face continuu i anume:

0 evaluarea inifiala care presupune masurarea §i evaluarea stirii, comportamentului anterior interventie.
Aceasta evaluare va servi ca punct de comparare in aprecierea modificirilor ulterioare. Se efectueaza inaintea
conceperii planului de interventie.

O evaluarea formativd efectuatd in timpul procesului de interventie care are ca scop modificarea si
adaptarea programului in beneficiul beneficiarului.

0 evaluarea sumativa a rezultatelor are loc la sfarsitul programului de interventie. Se consultd familia sau
se compard cu evaluarea inifiald asupra achizitiilor beneficiarului in timpul acestui program. Asiguram astfel
valoarea rezultatelor interventiei i concluzionam asupra activitatii desfasurate.

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:
a) in cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:
O suprafata locuibild/persoani asistatd — 2,4 mp/persoana asistata
Spatiul in care se va desfasura activitatea are urméatoarea structura functionali:
1. Bucitarie: 18 mp;
Sala de mese: 51,09 mp;
Sali de curs: 104 mp;

Grupuri sanitare: 16 mp;

Sala de primire: 25 mp;

2

3

4

5. Hol de acces: 10,19 mp;
6

7 Cabinet medico-social: 11,52 mp;
8

conditii de cazare: NU.



Conditii de comunicare cu exteriorul

Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan este situatd in curtea bisericii Sfintii Arhangheli Mihail si Gavrila din
cartierul Ghencea si este un punct de referintd pentru membrii comunitétii, avand acces la toate mijloacele de
transport $i comunicatii (internet, telefonie fixa, cablu).

Conditii de servire a mesei

Beneficiarii adulti din cadrul Cantinei Sociale primesc masa (felul intai, felul doi si desert la pachet), iar cei 40
de copii servesc pranzul in sala de mese.

Alte conditii in functic de tipul de servicii de asistenta sociala acordate:
0 grupurile sanitare: 4 la 140 persoane asistate;
Sunt asigurate 4 cabine de WC, dintre care una pentru personal una pentru copii i 2 pentru beneficiarii adulti.
- 3 lavabou la 140 persoane asistate;
-1 dus/cadd la: NU
Conditiile de preparare si servire a hranei

La sediul Asociatiei este amenajatd Cantina Sociald pentru cei 140 de beneficiari directi, care este
organizata in conformitate cu standardele impuse de Directia de Sénatate Publica si Directia Sanitar-Veterinara.

Amenajarea este astfel realizata incat sa asigure circuitul salubru al alimentelor de la aprovizionare pana

la consumator fard ca acesta sd se intersecteze cu circuitul insalubru al vaselor murdare si al deseurilor
alimentare si menajere.

Pentru prepararea mesei se folosesc urmitoarele materii prime: carmne de porc, pasdre, vitd, oua,
zarzavaturi, legume etc..

Iluminatul este asigurat atit natural prin ferestre, cat si artificial cu lumin electrica din plafon.
Ventilatia este asiguratd natural prin usi si ferestre.

Racordul la retelele de apd potabild si canalizare sunt asigurate prin racordul la regelele publice de
utilitati a imobilului.

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistenta sociala (personal calificat/persoane
asistate) 8/140.

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile primite se
efectueaza utilizand instrumentul Registrul de Sesizari si Reclamatii.

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: 8, din care:
- de conducere -1;

- de executie - 7;

- cu contract individual de munca 7;



- cu contract de voluntariat 20, din care 10 persoane varstnice.

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate auxiliar. Se
completeazi pentru fiecare functie:

Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Roménia (sase caractere):

a) Manager Proiect (1 persoani) - norma intreagd — cod COR 112028

b) Asistent Social (1 persoane) - norma intreagi - cod COR 263501

c) Pedagog scolar (2 persoane) - norma intreaga — cod COR 235908

d) Ajutor bucitar (2 persoane) — norma intreaga — cod COR 941101

e) Psiholog (1 persoana) — norma partiala — cod COR 263411

f) Lucritor gestionar (1 persoana) — norma intreaga — cod COR 432111

7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serviciilor de asistenta sociala:

- numar 8

- responsabilitati: Asigurarea organizirii §i functiondrii unitatii de asisten}d sociali in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

8. Date privind coordonatorul unitatii de asistenta sociala:
Numele , profesia licentiat in Educatie Fizica §i Sport
Functia in asociatie/fundatie Manager Proiect
Angajat cu contract individual de munca nr.25/25.09.2017
9. Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):
- constructii - NU
- terenuri - NU
- alte mijloace fixe - NU
- mijloace de transport — 98.497 lei
Dotari aferente - masina curatat cartofi- 5331 lei
- hota de perete cu motor — 3236,61 lei
- magind de gatit 6 ochiuri — 5450,27 lei
- amenajdri bucitirie ~ 25.301,43 lei
- video proiector — 1599,90 lei
10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei
Péna la sfarsgitul anului 2019:

- Un numir de 140 de persoane vor beneficia lunar de serviciile Catinei Sociale Ghencea;
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- Un numdr de minim 40 de copii isi vor depési problemele scolare cu care se confruntd, in urma frecventarii
Programului de Prevenire a Abandonului Scolar;

- Un numar minim de 10 persoane vor beneficia lunar de serviciile de consiliere si orientare scolara si/sau
profesionala;

- Un numar minim de 20 de persoane vor beneficia lunar de serviciile: asistentd medicala primara, consiliere
psihologica, consiliere juridica si ajutor financiar de urgenta;

- Imbunatatirea sanatatii, conditiilor sociale si a calitatii vietii a 140 de persoane marginalizate social;

- Imbunatatirea situatiei familiilor cu venituri mici §i reducerea crizei financiare a acestora.

Director general DGASPC Sector 6 Presedinte Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan
Stefan Stanciu
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DATE

privind bugetul unitatii de asistenta sociala in anul 2019

Denumirea unitatii de asistentd sociala
Proiectul
Sediul

Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan
Centrul Comunitar Ghencea
Bucuresti, Bld.Ghencea , nr 41., sector 6.

ANEXA B LA HCL S.6
NR.24. 1 3.91.20019

Numar de persoane asistate lunar 140
Subventia lunard/perscand asistatd este de  541,15952  lei
Bugetul TOTAL

Lei noi (RON)
Denumirea indicatorului TOTAL Trim.I Trim, I1 Trim.JII Trim.IV
Venituri totale din care: 1.066.896 266,724.00 266,724.00 266,724.00 266,724.00
1. Venituri ale asociatiei/fundatiei*] 157,748.00 39,437.00 39,437.00 39,437.00 39,437.00
2. Subventic acordata in temeiul Legii | - o) ) 10 9 | 22728700 | 227.287.00 | 227.287.00 | 227,287.00
nr. 34/1998 P eE T en ret
Cheltuieli totale din care: *2)-*3) 1.066.896 266,724.00 266,724.00 266,724.00 266,724.00
1. Cheltuieli de personal *4) 372,000.00 93,000.00 93,000.00 93,000.00 93,000.00
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele | 587,856.00 146,964.00 146,964.00 146,964.00 146,964.00
prepararea hranei 35,000.00 8,750.00 8,750.00 8,750.00 8,750.00
4. Cheltuieli cu iluminatul 10,000.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
5. Cheltuieli pentru plata serviciilor ,
apa, canal, salubrizare. telefon, internet, 5,040.00 1,260.00 1,260.00 1,260.00 1,260.00
posta
6. Cheltuicli cu materiale didactice 3,600.00 900.00 900.00 900.00 900.00
pentru persoanele asistate
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de
mica valoare sau scurid durati si 3,600.00 900.00 900.00 900.00 900.00
echipament pentru persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru
persoane asistate si insotitorii lor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentruf 4 g4 g9 4,950.00 4,950.00 4,950.00 4,950.00
persoanele asistate
10. Cheltuieli cu matcriale pentru 2,400.00 600.00 600.00 600.00 600.00
curdtenie pentru persoanele asistate
11. Cheltuieli pentru functionarea
mijloacelor de transport specific
activitatii unitatii de asistenta sociala 3,600.00 900.00 900.00 900.00 900.00
(carburanti si lubrifianti)
12. Alte cheltuieli care au legatura
directa cu derularea proiectului 24,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00

(consumabile de birou, piese de schimb,
reparatii)






