ANEXA A b s
la H.C.L. Sector 6 nr..%l.. jd(y 10

FISA TEHNICA
privind unitatea de asistenta sociala

1. Unitatea de asistenta sociala:

denumirea: ASOCIATIA SFANTUL ARHIDIACON STEFAN-GHENCEA
tipul de unitate: Cantina Sociala si Centrul de Zi

2. Sediul unititii de asistenti sociald: Bucuresti, Bd.Ghencea nr. 41, sector 6, tel. 021-413.21.40.

3. Justificarea unitiitii de asistentd sociala in raport cu necesititile si priorititile de asistenta
sociald ale comunitatii:

Ne propunem ca, prin intermediul acestui proiect si abordam problematica saraciei si a
marginalizarii sociale in comunitatea Ghencea, generand o imbunétatire a nivelului de trai.

Potrivit Raportului pentru realizarea analizei comunitatilor marginalizate in vederea identificarii
nevoilor si p051bllelor solutii pentru acestea, realizat de catre angajatii Béncii Internationale pentru
Reconstructie si Dezvoltare/ Bancii Mondiale:

_JFamiliile extrem de sirace se confruntd cu numeroase alte constrangeri pe langa sdracia monetara, inclusiv
cu somajul pe termen lung in randul adultilor si cu lipsa locurilor de munca, cu alimentatia
necorespunzatoare a copiilor, cu un risc ridicat de neglijare sau de abuzuri asupra copiilor (asociate cu
consumul excesiv de alcool al parintilor), cu comportamente nepotrivite pentru educarea copiilor, cu familii
monoparentale sau foarte tinere, cu casdtorii instabile, cu sdndtate precard sau dizabilitati, cu prezenta
scolard slabd sau abandon scolar, cu locuinte improprii sau lipsa unui adapost, cu violenta domestica, cu
delicte minore si cu discriminare. Mai sunt si probleme legate de nivelul scdzut al aspiratiilor si al
respectului de sine si de neajutorarea dobanditd. Familiile aflate in situatie de sardcie extrema reprezinta
asadar o provocare deosebit de mare, nu doar in ceea ce priveste competentele si capitalul fizic, ci si in ceea
ce priveste problemele psihologice.”

Desi materialul anterior se referd cu preponderentd la zonele marginalizate inclusiv din punct de
vedere georgrafic, respectiv la zonele rurale periferice, din experienta activitatii asociatiei de 15 ani in
comunitatea Ghencea, deruland diferite servicii sociale, am avut ocazia sa constatdm ca si in aceastd zona
urbani, problemele sunt similare. Am constatat aceste lucruri pe parcursul desfasurarii activitatilor noastre in
calitate de furnizor privat de servicii sociale, oferind de-a lungul timpului unui numar de peste 1000 de
beneficiari din comunitatea noastrd urmaitoarele servicii: cantina sociala, centru de zi pentru prevenirea
abandonului scolar, consiliere socio-profesionald, reinsertie pe piata muncii, consiliere psihologica, asistenta
medicala si juridica.

Subliniem faptul ca in activitatea noastrd am considerat ca putem avea un real succes numai ca parte
a unei ,retele comunitare” in cadrul cdreia am primit si am acordat suport in masura disponibilitatilor
resurselor. Astfel, unul din cei mai vechi parteneri este Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului sector 6. Totodatd avem parteneriate active si cu alte organizatii de profil, cu Facultatea de
Sociologie si Asistentd Sociald, cu mediul de afaceri local de la care ne aproviziondm atat cu alimente cat si
cu alte bunuri si produse.

In decursul anilor de activitate, lucrand cu categorii vulnerabile, cu problematici complexe si
multiple (varstnici pensionari sau nu, fara venituri sau cu venituri insuficiente, bolnavi cronici, persoane cu
tulburari in aria psihiatricd diagnosticate sau nediagnosticate, copii cu risc crescut de abandon scolar, nivel
de educatie scdzut al parintilor sau chiar inexistent, persoane cu adictii — alcool, droguri, familii
monoparentale cu multi copii dintre care unii nescolarizati, persoane fard adapost), am constatat ca saracia
este un fenomen extrem de complex care necesitd o abordare complexa si integrata, implicand toti factorii
decizionali comunitari. Mai mult, am observat ca desi au trecut multi ani de la incheierea unui regim care
impunea o nerecunoastere oficiala a unor probleme de acest tip in societate, totusi incd nu ne place sa
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vorbim despre acest subiect sau macar si-l recunoastem ca fiind real. Mass-media contribuie din plin,
folosind o strategie de distragere a atentiei masei generalizata.

Dorim ca prin activitatile incepute si implementate partial pe proiect si continuate pe asociatie, vom
reusi sd generam o imbunatatire a nivelului de trai.

Din punctul de vedere al comunicarii si vizibilititii proiectului in comunitate ne propunem ca pe
langa postarea activitatilor pe site-ul asociatiei, pe alte site-uri de profil, pe paginile asociatiei din social
media precum si anuntarea in presd, si folosim si un sistem de diseminare a informatiilor pe plan local,
folosindu-ne de resursele proprii, respectiv prin intermediul beneficiarilor, al echipei de voluntari si totodata
cu suportul producdtorilor si furnizorilor din comunitate. Ca si materiale, vom folosi, roll-up-uri, afise,
flyere cu calendare sau cu informatii referitoare la actele necesare pentru inscrierea in serviciile sociale ale
asociatiei. Ca si componenta inovativa pe partea de comunicare, intentionam si folosim si canalele si
retelele bisericii in a carei locatie ne desfagsuram activitatea. Preotul Stefan Stanciu, paroh in Parohia
Ghencea este fondatorul si presedintele asociatiei. A avut aceasta initiativa in urmi cu 15 ani si a vrut ca in
acest mod sd@ vind in ajutorul celor mai vulnerabili oameni din comunitate, cu activitati si personal
specializat pe problematicile specifice mediului social.

Prioritatile de asistenta sociala de pe raza sectorului 6 nu se limiteazi doar la acoperirea nevoilor
biologice (adapost, hrana), ci si la acoperirea nevoilor psiho-sociale sau educationale.

Astfel, prin serviciile sociale integrate pe care le oferim, pe de o parte acoperim nevoile de bazi
respectiv (hrana, produse igienico-sanitare, imbracaminte) beneficiarilor nostri, iar pe de alta parte oferim
servicii ce constau in activitati educationale si de prevenire a abandonului scolar pentru copii, posibilitati de
socializare, precum si consultanta necesard (sociald, psihologica si/ sau medicald) de care beneficiarii nostrii
au nevoie pentru a se integra social, educational, profesional.

Cantina Sociala a Asociatiei Sfantul Arhidiacon Stefan-Ghencea este in concordanta cu obiectivele
Directiei de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6, care isi propune o abordare integrata pentru
prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente, care pot genera excluziunea sociala
a persoanelor, grupurilor, ori comunitatilor din Sectorul 6.

4. Serviciile de asistenta sociald acordate:

Centrul Comunitar Ghencea in cadrul programului Centrul de Zi oferd urmitoarele servicii
sociale: Programul de Prevenire a Abandonului Scolar, proiect care se adreseazi copiilor si tinerilor cu
varste cuprinse intre 6 si 18 ani, care intdmpina dificultiti de naturd scolara, educationald si/ sau materiala
sau care se pregatesc pentru examenele nationale respectiv examenul de capacitate si examenul de
bacalaureat, consiliere §i orientare scolard, consiliere vocationala, asistentd medicald si servicii medicale
primare gratuite, consiliere psihologica.

Centrul Comintar Ghencea prin intermediul proiectului Cantina Sociali acordi un pranz pentru
140 de persoane pe zi, de luni pana vineri, beneficiarii acestui program fiind persoane in etate cu posibilitati
financiare reduse, persoane aflate in prag de marginalizare sociala, precum §i copii si tineri ce provin din
familii ce intdmpina dificultdti de naturd socio-econmica (100 de adulti si 40 de copii). Scopul Cantinei
Sociale a Asociatie Sfantul Arhidiacon Stefan-Ghencea este acela de a asigura servicii sociale de calitate
persoanelor aflate in nevoie — copii, tineri, familii defavorizate, persoane in varsta, care au domiciliul legal
pe raza Sectorului 6 si care intdmpina reale dificultdti in auto-gospodarire — in vederea cresterii calitatii
nivelului de trai si a calitatii vietii acestora.

S. Date despre persoanele asistate:

5.1. Persoanele asistate sunt rezidente in BUCURESTI, Sectorul 6.

5.2. Numarul de persoane asistate 140 persoane, respectiv 100 adulti, 40 copi si tineri.
5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate:

Criterii de selectie a beneficiarilor copii si tineri (6-18 ani):

— parintii/ tutorele/ reprezentantul legal al beneficiarului s aiba domiciliul stabil in Sectorul 6,
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— situatie materiald si financiara precard, cu un venit mai mic sau egal cu 1263 lei/ membru de familie,
sumi ce reprezinta echivalentul venitului minim net pe economie, cu completdrile si modificarile in
vigoare in conformitate cu prevederile Codului Fiscal,

— varsta cuprinsa intre 6-18 ani (cu posibilitatea de prelungire pana la 24 de ani in cazul continuarii
studiilor);

— copii, tineri care provin din familii monoparentale;

— familii cu multi copii;

— copii si tineri care au o medie scolard anuald sub 6,50, copii/ tineri care inregistreazd un numar mare
de absente, copii/tineri care dezvoltd comportamente deficiente §i nepotrivite, atat in relatia cu
adultii, cat si in relatia cu alti copii/tineri;

— copii cu rezultate deosebite care au nevoie de sprijin pentru a-si pune in valoare talentul, inteligenta
sau cunostintele.

Criterii de selectie a persoanelor varstnice:

— sa aiba domicilul stabil pe raza Sectorului 6;

— situatie economica deficitara cu un venit mai mic sau egal cu suma de 1263 lei/ membru de familie,
suma ce reprezinta echivalentul venitului minim net pe economie, cu completarile si modificarile in
vigoare in conformitate cu prevederile Codului Fiscal;

— pensionari cu decizie de pensionare;

— batrani care au implinit varsta de pensionare dar nu beneficiaza de niciun venit;

— stare de sanatate precara;

— boli cronice.

Criterii de selectie a persoanelor marginalizate:

— sa domicilieze pe raza Sectorului 6;

— situatie socio-economicad precara cu un venit mai mic sau egal cu 1263 lei/membru de familie, suma
ce reprezintd echivalentul venitului minim net pe economie, cu completarile si modificarile in
vigoare in conformitate cu prevederile Codului Fiscal;

— numar de copii minim doi, dar vor fi considerate o prioritate cele cu mai mult de trei copii.

6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

6.1. Functioneaza din anul 2004, avand Certificat de Acreditare ca Furnizor de Servicii Sociale,
conform Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile

ulterioare, Seria AF Nr. 000407, eliberat la data de 10.04.2014.
6.2.Planificarea activitatilor:

Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan-Ghencea a fost ganditd, creeatd si infiintata la initiativa
preotului Paroh Stefan Stanciu, Presedintele Asociatiei, avand ca scop principal sustinerea persoanelor
aflate in dificultate din comunitatea Sectorului 6.

Serviciile sociale oferite in prezent de Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan-Ghencea sunt:

v" Cantini Sociald pentru un numar maxim de 140 persoane lunar (100 adulti, 40 copii/tineri);
v Centrul de Zi prin Programul de Prevenire a Abandonului Scolar pentru un numéir maxim de 40
de copii/tineri lunar;
consiliere si orientare scolard si profesionald a copiilor si tinerilor aflati in programele Asociatiei;
consiliere si orientare vocationald si profesionala pentru adulti;
asistentd medicala primara;
servicii medicale;
consiliere psihologica;
consiliere juridica.
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Cantina Sociala

O masa calda de pranz compusa din doua feluri de mancare si desert, care este servita zilnic de luni
pana vineri unui numar de 140 de persoane, 100 de adulti s1 40 de copii si tineri.

Beneficiarii acestui serviciu sunt copii/tineri proveniti din familii defavorizate precum si adulti/
varstnici aflati in situatii vulnerabile, de dificultate, cu un venit mai mic sau egal cu suma de 1263
lei/membru de familie, suma ce reprezinta echivalentul venitului minim net pe economie, cu completarile si
modificarile in vigoare in conformitate cu prevederile Codului Fiscal.

Pentru a preintdmpina dependenta de acest serviciu, vom cauta in fiecare caz in parte solutii
alternative cum ar fi dezvoltarea unor abilitati de deprinderi independente si autonome, apelarea la membrii
familiei largite, consiliere profesionald si vocationala.

Partener: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6
Finantator: Consiliul Local Sector 6 - DGASPC Sector 6;
Sponsor: - Gerola Prodinvest;
- US Food Network S.A.- KFC Romania.
Donator: Parohia Parc Ghencea, prin programul “Masa Bucuriei”, sustinut prin intermediul Patriarhiei
Ortodoxe Romane.

Centrul de Zi

Scopul proiectului este de a dezvolta si promova activitati specifice varstei, nivelului de pregatire si
interesului personal, de a veni in sprijinul copiilor si tinerilor care provin din medii sociale defavorizate sa
finalizeze Invatdmantul scolar obligatoriu ca punct de plecare pentru o viatd decentd, de se integra social si
profesional si de a preveni fenomenul de delicventd juvenila.Acest proiect se desfasoara la sediul Asociatiei
s1 asigura In prezent servicii gratuite si specializate, pentru un numar de 40 de copii si tineri din Sectorul 6.

Principalele tipuri de sprijin si interventie sunt: identificarea si selectionarea copiilor, evaluarea
potentialului educational, elaborarea planurilor personalizate de interventie avand ca scop depasirea
situatiilor de dificultate si dezvoltare personala pe termen mediu, activitati educative speciale, meditatii,
supraveghere in efectuarea temelor, pregitirea pentru examene, recuperarea unor lacune din pregitire,
asistenta sociald, informare in vederea evitarii abandonului scolar, reintegrarea in scoald, orientare scolara,
integrare in invatdmantul vocational.

Partener: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6
Finantator: Consiliul Local Sector 6 - DGASPC Sector 6;
Finantator extern: United Way Romania

6.3. Parteneri in proiect si natura parteneriatului
Nu este cazul.

6.4. Acordarea serviciilor de asistenta sociala:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de
furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initiala, raport de evaluare complexa).

Pentru a putea accesa serviciile sociale oferite de Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan orice potential
beneficiar trebuie sa parcurga urmatoarele etape, in conformitate cu legislatia in vigoare, respectiv Ordinul
nr. 2126/ 05.11.2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost, tinerilor care au parisit sistemul de protectie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
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comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale si ORDIN nr. 24 din 04.03.2004
pentru aprobarea Standardelor Minime Obligatorii pentru centrele de zi:

— completarea unei cereri de inscriere;

— beneficiarul este informat asupra conditiilor de primire a ajutorului solicitat si se obtine acordul
de cooperare al acestuia;

— realizarea anchetei sociale de catre asistentul social al Asociatiei;

— asistentul social, impreund cu beneficiarul sau reprezentantii acestuia, stabileste nevoile si
priorititile si intocmeste planul de interventie, adaptat fiecarui beneficiar in parte. In stabilirea
planului individualizat de interventie, asistentul social care instrumenteaza cazul, solicitd dupa
caz, sprijinul celorlalti specialisti: psiholog, medic, jurist.

— planul individualizat de interventie contine: tipul de intevntie, perioada, etapele de derulare si
rezultatele urmadrite, atat la nivelul fiecérei etape, cat si la finalul interventiei;

— planul individualizat de interventie este o parte a Planului de Servicii Personalizat, un instrument
de lucru permanent pentru echipa;

— beneficiarul sau reprezentantii sdi legali si reprezentantii Asociatiei vor semna un contract de
servicii sociale in care sunt stabilite drepturile si indatoririle partilor si la care se anexeaza planul
individual de interventie;

— la incheierea perioadei de interventie asistentul social care instrumenteazd cazul va realiza un
raport de caz, in care va descrie istoria evolutiei interventiei, gradul de atingere a obiectivelor
propuse si va face recomandari.

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistentd sociala.
Procesul de evaluare interna

Procesul de evaluare internd implica obtinerea si interpretarea de informatii diverse, de natura

personala, familiala, educationala, profesionala etc, pe baza carora se iau deciziile de interventie.

Pentru a putea aprecia progresul in cadrul unui program de lunga durata, evaluarea se face continuu

dupa cum urmeaza :

— evaluarea initiald care presupune masurarea si evaluarea stdrii, comportamentului anterior
interventiei, aceastd evaluareva va fi ca un punct de comparare in aprecierea modificdrilor
ulterioare, si se efectueaza inaintea conceperii planului de interventie;

— evaluarea formativa se efectueaza in timpul procesului de interventie si care are ca scop
modificarea si adaptarea programului in folosul beneficiarului;

— evaluarea sumativa a rezultatelor are loc la sfarsitul programului de interventie. Se consulta

familia sau se comparad cu evaluarea initiala asupra achizitiilor beneficiarului in timpul acestui
program. Este asigurata in acest fel valoarea rezultatelor interventiei.
6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) in cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibila/ persoana asistata: - 2,4 mp/ persoana asistata ;

— conditii de comunicare cu exteriorul:

Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan-Ghencea este situatd in curtea bisericii Sfintii Arhangheli
Mihail si Gavril din cartierul Ghencea Bucuresti sector 6 si este un punct de referintd pentru membrii
comunitatii, avand acces la toate mijloacele de transport si comunicatii (internet, telefonie fixa, cablu etc);

— conditii de servire a mesei:

Beneficiarii adulti din cadrul Cantinei Sociale primesc pranzul (felul intai, felul doi si desert la
pachet), iar cei 40 de copii si tineri servesc pranzul in sala de mese din cadrul Asociatiei.
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— alte conditii in functie de tipul de servicii de asistenta sociala acordate:

- grupurile sanitare: 6 la 140 persoane asistate;
Asigurim 6 cabine de toaletd, dintre care 2 pentru personal, 2 pentru copii §i tineri §i 2 pentru beneficiarii
adulti.

- 6 lavabou-uri la 140 persoane asistate;

— 1 dus/ cada la persoane asistate - NU;

— conditiile de preparare si servire a hranei:

La sediul Asociatiei Sfantul Arhidiacon Stefan-Ghencea din Bucuresti, Bd.Ghencea nr. 41, sector
6 este amenajatd Cantina Sociala pentru cei 140 de beneficiari directi, care este organizatd in conformitate
cu standardele impuse de Directia de Sanatate Publica si Directia Sanitar-Veterinara.

Amenajarea este realizata astfel incat sa asigure circuiltul salubru al alimentelor de la spatiul de
depozitare si aprovizionare pana la consumatorul final, fara ca acesta sa se intersecteze cu circuitul insalubru
al vaselor folosite si al deseurilor alimentare si menajere.

Pentru prepararea pranzului se folosesc materii prime: carne de porc, pasdre, vitd, oud, zarzavaturi,
legume etc.

Iluminatul este asigurat atat natural prin ferestre, cét si artificial, cu lumina electrica din plafon si
pereti.

Ventilatia este asigurata natural prin usi si ferestre.

Racordul la retelele de apa potabild si canalizare sunt asigurate prin racordul la retelele publice de
utilitati a imobilului.

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistentd sociala (personal calificat/persoane
asistate) 8/140.

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile primite se
efectueaza prin intermediul instrumentului Registrul de Sesizari si Reclamatii.

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: 8, din care:

-de conducere 1 ;

-de executie 7 ;

- cu contract individual de munca 8 ;

- cu contract de voluntariat 15, din care persoane 10 varstince;

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate auxiliar. Se
completeaza pentru fiecare functie:

Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Romdnia (sase caractere):

a) Manager Proiect ( 1 persoana ) - norma intreaga — cod COR 112028;

b) Asistent Social ( 1 persoand ) - norma intreaga — cod COR 263501;

c¢) Pedagog Scolar ( 2 persoane ) - norma intreaga — cod COR 239908;

d) Psiholog (1 persoana) — norma partial — cod COR 263411,

e) Lucrator gestionar (1 persoana) — norma intreaga — cod COR 432111;

f) Lucrator bucatarie (2 persoane) — norma intreaga — cod COR 941201;

g) Pedagog social (1 persoana) — norma intreaga — cod COR 341202.

7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serviciilor de asistenta sociala:

- numar 5;
— Responsabilitati: Asigurarea organizarii si functionarii unitatii de asistenta sociala in conformitate cu
normele si prevederile legale in vigoare.



8.

Date privind coordonatorul unititii de asistenta sociali:

Numele: Enache

Prenumele: Gabriel-Emil

Profesia:  licentiat in Educatie Fizica si Sport

Functia in asociatie/ fundatie/ cultul recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor de servicii sociale potrivit
legii: MANAGER PROIECT

Angajat cu contract individual de munca nr. 25/ 25.09.2017

9.

Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea):

- constructii: NU

- terenuri: NU

- alte mijloace fixe: NU

— mijloace de transport: 46.500 lei

Dotari aferente:

masind curatat cartofi — 5331 lei;

hota de perete cu motor — 3263,61 lei;
masina de gatit cu 6 ochiuri — 5450,27 lei;
amenajari bucatarie — 25.301,43 lei;

video proiector — 1599,90 lei.
Scanner/imprimanta/fax/copiator — 1000 lei;
boxa — 800 lei.

. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei:

Pana la sfarsitul anului 2020:

maxim140 de persoane vor beneficia lunar de serviciile Cantinei Sociale;

maxim 40 de copii si tineri isi vor depasi problemele scolare cu care se confruntd, in urma prezentei
in cadrul Centrului de Zi;

10 persoane vor beneficia lunar de sericiile de consiliere si orientare scolard si/ sau vocationald si
profesionala;

20 de persoane vor beneficia lunar de serviciile de asistentd medicala primara, consiliere psihologica,
consiliere juridica, servicii medicale, ajutor financiar de urgenta;

imbunatatirea sanatatii, conditiilor sociale si a calitatii vietii a unui numir de 140 de persoane (copii,
tineri, adulti);

imbunatatirea situatiei familiilor cu venituri mici si reducerea crizei financiare a acestora.

Director general D.G.A.S.P.C Sector 6 Presedinte Asociatia Sfintul Arhidiacon Stefan

Gabriela Schmutzer Stefan Stanciu
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ANEXA B

la H.C.L. Sector 6 nr.Q./ﬁ‘.)-.Q/&}@

DATE
privind bugetul TOTAL al unititii de asistenta sociali in anul 2020
Denumirea unitatii de asistenta sociala: Asociatia SfAntul Arhidiacon Stefan-Ghencea
Sediul: Bd. Ghencea nr. 41 Sector 6
Numar de persoane asistate lunar: 140
Subventia lunard/persoana asistatd/cantina sociala: 429,83 lei

Subventia lunara/persoand asistatd/centru de zi: 339,75 lei

L.Bugetul
lei
Denumirea indicatorului TOTAL Trim. Trim. Trim. Trim.
I 11 111 10Y
Nr.crt. | Venituri totale, din care: 1.030.200 | 257.550 | 257.550 | 257.550 | 257.550
L Venituri  ale  asociatiei/fundatiei/cultului | 145.000 36.250 36.250 36.250 36.250
recunoscut in Romania, acreditat ca furnizor
de servicii sociale potrivit legii:*
2 Subventie acordata in temeiul Legii nr. | 885.200 221.300 |221.300 |221.300 |221.300
34/1998
Cheltuieli totale, din care:*> 1.030.200 | 257.550 | 257.550 | 257.550 |257.550
1. Cheltuieli de personal’ 417.200 104.300 | 104.300 | 104.300 | 104.300
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate | 492.000 123.000 | 123.000 | 123.000 | 123.000
3. Cheltuieli pentru incélzirea si prepararea | 35.000 8.750 8.750 8.750 8.750
hranei
4. Cheltuieli cu iluminatul 15.000 3.750 3.750 3.750 3.750
5. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, | 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000
salubrizare, telefon
6. Cheltuieli cu materialele didactice pentru | 3.600 900 900 900 900
persoanele asistate
Zs Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica | 5.000 1.250 1.250 1.250 1.250
valoare sau scurta durata si echipament pentru




persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru persoane | 0 0 0 0 0
asistate i insotitorii lor
9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru | 19.800 4.950 4.950 4,950 4.950
persoanele asistate
10. Cheltuieli cu materialele pentru curatenie | 2.400 600 600 600 600
pentru persoanele asistate
11. Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de | 3.600 900 900 900 900
transport  specific activitatii unitati de
asistenta sociala’®
12, Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de 28.600 7.150 7.150 7.150 7.150
schimb, reparatii, etc.)
II. Natura cheltuielilor TOTALE pentru care se solicitd subventie.
lei
Din
subventie | Din
Denumirea indicatorului Cheltuieli | in  baza | venituri
totale Legii 34/ | proprii
1998
1. | Cheltuieli de personal® 417.200 340.000 77.200
2. | Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 492.000 450.000 42.000
3. | Cheltuieli pentru incélzirea si prepararea hranei 35.000 35.000 0
4. | Cheltuieli cu iluminatul 15.000 15.000 0
5. | Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, salubrizare, telefon 8.000 8.000 0
6. | Cheltuieli cu materialele didactice pentru persoanele asistate 3.6000 0 3.600
7. | Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurtd durata si | 5.000 5.000 0
echipament pentru persoanele asistate
8. | Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si insotitorii lor 0 0 0
9. | Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 19.800 0 19.800
10 | Cheltuieli cu materialele pentru curitenie pentru persoanele asistate | 2.400 0 2.400
11. | Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport specific | 3.600 3.600 0
activitatii unitatii de asistenta sociala’
12 | Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb, reparatii, | 28.600 28.600 0
etc.)
TOTAL 1.030.200 | 885.200 145.000

I11. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenta sociala:
476,94 lei.
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IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/lund (cheltuielile curente de functionare
lunare raportate la numaérul de beneficiari/luna) : 476,94 lei

'La veniturile provenite din donatii, sponsorizdri si alte venituri se vor evidentia si bunurile in naturd la pretul pietei.

2Cheltuielile prevdzute la pct. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul destat sau, dupd caz, de la bugetul local.
3Din subventia acordatd nu se vor acoperi cheltuieli de o singurd naturd.

*Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului calificat in domeniul asistentei sociale,
care participd efectiv la acordarea serviciilor de asistentd sociald.

>Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in functionarea mijloacelor de
transport specific activitdtii unitdtii de asistentd sociald.

Director general D.G.A.S.P.C Sector 6 Presedinte Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan

Gabriela Schmutzer Stefan Stanciu
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DATE

privind bugetul unitatii de asistenti sociald in anul 2020

Denumirea unitatii de asistentd sociald: Asociatia Sfintul Arhidiacon Stefan-Ghencea — CANTINA SOCIALA
GHENCEA

Sediul: Bd. Ghencea nr. 41 Sector 6
Numar de persoane asistate lunar: 140

Subventia lunard/persoana asistata: 429,83 lei

I.Bugetul
lei
Denumirea indicatorului TOTAL Trim. Trim. Trim. Trim.
I II III v
Nr.crt. | Venituri totale, din care: 811.400 202.850 | 202.850 | 202.850 | 202.850
1. Venituri  ale  asociatiei/fundatiei/cultului | 89.280 22.320 | 22.320 22.320 | 22.320
recunoscut in Romaénia, acreditat ca furnizor
de servicii sociale potrivit legii:*
2, Subventie acordatda in temeiul Legii nr. | 722.120 180.530 | 180.530 | 180.530 | 180.530
34/1998
Cheltuieli totale, din care:** 811.400 202.850 | 202.850 | 202.850 | 202.850
1z Cheltuieli de personal® 250.320 62.580 62.580 62.580 | 62.580
2 Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate | 492.000 123.000 | 123.000 | 123.000 | 123.000
3. Cheltuieli pentru incalzirea si prepararea | 35.000 8.750 8.750 8.750 8.750
hranei
4, Cheltuieli cu iluminatul 6.000 1.500 1.500 1.500 1.500
. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, | 4.800 1.200 1.200 1.200 1.200
salubrizare, telefon
6. Cheltuieli cu materialele didactice pentru | O 0 0 0 0
persoanele asistate
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de micd | 3.000 750 750 750 750
valoare sau scurta duratd si echipament pentru
persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru persoane | 0 0 0 0 0
asistate si insotitorii lor
9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru | O 0 0 0 0
persoanele asistate
10. Cheltuieli cu materialele pentru curdtenie 960 240 240 240 240
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pentru persoanele asistate

11. Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de | 2.160 540 540 540 540
transport specific activitdtii unitatii de
asistenta sociala’

12. Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de | 17.160 4.290 4.290 4.290 4.290

schimb, reparatii, etc.)

II. Natura cheltuielilor aferente serviciului social CANTINA SOCIALA GHENCEA, pentru care se
solicita subventie.

lei
Din
subventie | Din
Denumirea indicatorului Cheltuieli |in  baza | venituri
totale Legii proprii
34/1998
1. | Cheltuieli de personal® 250.320 204.000 46.320
2. | Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 492.000 450.000 42.000
3. | Cheltuieli pentru incalzirea si prepararea hranei 35.000 35.000 0
4. | Cheltuieli cu iluminatul 6.000 6.000 0
5. | Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, salubrizare, telefon 4.800 4.800 0
6. | Cheltuieli cu materialele didactice pentru persoanele asistate 0 0 0
7. | Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica valoare sau scurta durata si | 3.000 3.000 0
echipament pentru persoanele asistate
8. | Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si insotitorii lor 0 0 0
9. | Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 0 0 0
10 | Cheltuieli cu materialele pentru curitenie pentru persoanele asistate | 960 0 960
11. | Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport specific | 2.160 2.160 0
activitatii unitatii de asistenta sociala’
12 | Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb, reparatii, | 17.160 17.160 0
etc.)
TOTAL 811.400 722.120 89.280

II1. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenta sociala:
482,97 lei

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/ luni (cheltuielile curente de functionare
lunare raportate la numarul de beneficiari/luni) 482,97 lei

La veniturile provenite din donatii, sponsorizdri si alte venituri se vor evidentia si bunurile in naturd la pretul pietei.
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Che/twellle prevdzute la pct. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul destat sau, dupd caz, de la bugetul local.
Dm subventia acordatd nu se vor acoperi cheltuieli de o singurd naturd.

“Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului calificat in domeniul asistentei sociale,
care participd efectiv la acordarea serviciilor de asistentd sociald.

Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in functionarea mijloacelor de
transport specific activitdtii unitdtii de asistentd sociald.

Director general D.G.A.S.P.C Sector 6 Presedinte Asociatia Sfantul Arhidiacon Stefan
Gabriela Schmutzer Stefaggl}ciu
Saertle, N
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DATE

privind bugetul unitatii de asistenta sociald in anul 2020

Denumirea unitdtii de asistentd sociala: Asociatia Sfintul Arhidiacon Stefan-Ghencea — CENTRUL DE ZI
PENTRU COPII SI FAMILII IN DIFICULTATE

Sediul: Bd. Ghencea nr. 41, Sector 6

Numar de persoane asistate lunar: 40;

Subventia lunara/persoana asistata 339,75 lei

L.Bugetul
lei
Denumirea indicatorului TOTAL Trim. Trim. Trim. Trim.
I 11 11 v
Nr.crt. | Venituri totale ,din care: 218.800 54.700 54.700 54.700 54.700
1. Venituri  ale  asociatiei/fundatiei/cultului | 55.720 13.930 13930 13.930 13.930
recunoscut In Romaénia, acreditat ca furnizor
de servicii sociale potrivit legii:*
2k Subventie acordatd in temeiul Legii nr. | 163.080 40.770 40.770 40.770 40.770
34/1998
Cheltuieli totale, din care:*” 218.800 54700 | 54.700 | 54.700 [ 54.700
L, Cheltuieli de personal® 166.880 41.720 41.720 41.720 41.720
2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate | 0 0 0 0 0
3. Cheltuieli pentru incalzirea si prepararea | 0 0 0 0 0
hranei
4. Cheltuieli cu iluminatul 9.000 2.250 2.250 2.250 2.250
5. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa, canal, | 3.200 800 800 800 800
salubrizare, telefon
6. Cheltuieli cu materialele didactice pentru | 3.600 900 900 900 900
persoanele asistate
7. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica | 2.000 500 500 500 500
valoare sau scurtd duraté si echipament pentru
persoanele asistate
8. Cheltuieli de transport pentru persoane | 0 0 0 0 0
asistate si insotitorii lor




9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru | 19.800 4.950 4.950 4.950 4.950
persoanele asistate
10. Cheltuieli cu materialele pentru curitenie | 1.440 360 360 360 360
pentru persoanele asistate
11. Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de | 1.440 360 360 360 360
transport  specific activitatii unititi de
asistentd sociala’
12. Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de | 11.440 2.860 2.860 2.860 2.860
schimb, reparatii, etc.)
II. Natura cheltuielilor CENTRUL DE ZI pentru care se soliciti subventie.
lei
Din
subventie | Din
Denumirea indicatorului Cheltuieli |in  baza | venituri
totale Legii proprii
34/1998
1. | Cheltuieli de personal® 166.880 136.000 30.880
2. | Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate 0 0 0
3. | Cheltuieli pentru incélzirea si prepararea hranei 0 0 0
4. | Cheltuieli cu iluminatul 9.000 9.000 0
5. | Cheltuieli pentru plata serviciilor, ap3, canal, salubrizare, telefon 3.200 3.200 0
6. | Cheltuieli cu materialele didactice pentru persoanele asistate 3.600 0 3.600
7. | Cheltuieli cu obiecte de inventar de mici valoare sau scurta durata si | 2.000 2.000 0
echipament pentru persoanele asistate
8. | Cheltuieli de transport pentru persoane asistate si insotitorii lor 0 0 0
9. | Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele asistate 19.800 0 19.800
10 | Cheltuieli cu materialele pentru curdtenie pentru persoanele asistate | 1.440 0 1.440
11. | Cheltuieli pentru functionarea mijloacelor de transport specific | 1.440 1.440 0
activitatii unitatii de asistenta sociala®
12 | Alte cheltuieli (consumabile de birou, piese de schimb, reparatii, | 11.440 11.440 0
etc.)
TOTAL 218.800 163.080 55.720
III. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenta sociala:
18.233,33 lei
IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/lun:i (cheltuielile curente de functionare

lunare raportate la numairul de beneficiari/luni): 455,83 lei

8




La veniturile provenite din donatii, sponsorizéri si alte venituri se vor evidentia si bunurile in naturd la pretul pietei.

Cheltwe//le prevézute la pct. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul destat sau, dupd caz, de la bugetul local.
D/n subventia acordatd nu se vor acoperi cheltuieli de o singurd naturd.

“Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului calificat in domeniul asistentei sociale,
care participd efectiv la acordarea serviciilor de asistentd sociald.

>Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in functionarea mijloacelor de
transport specific activitdtii unitdtii de asistentd sociald.

Director general D.G.A.S.P.C Sector 6 Presedinte Asociatia Sfintul Arhidiacon Stefan

Gabriela Schmutzer Stefan Stangiu




