ANEXA la H.C.L. Sector 5 nr. 4% 2/30.07.2020

PROTOCOL DE COLABORARE

Centrul Cultural si de Tineret Stefan Iordache cu sediul in Bucuresti, Str. Fabrica
de Chibrituri nr. 9-11, sector 5, numit in continuare Centrul Cultural si de Tineret Stefan lordache,

reprezentat prin domnul/doamna , In calitate de Director General,

Primiria Sectorului 5, cu sediul in Bucuresti, Str. Fabrica de Chibrituri, nr. 9-11, sector

5, numita in continuare Primaria Sectorului 5, reprezentata prin domnul/doamna ,
in calitate de s
si
Liceul / Colegiul / Scoala Gimnaziali / Gradinita Nr. , cu sediul in Strada
, sector 5, Bucuresti, reprezentat(d) prin domnul/doamna 5 In

calitate de Director, denumit(d) in cele ce urmeaza Unitatea de invatdmant.
Convin incheierea urmatorului protocol de colaborare:
Art. 1. Obiectul protocolului de colaborare:

Obiectul prezentului protocol il constituie acordarea sprijinului reciproc pentru

implementarea programului Voucher educational in cadrul Unitatii de invatdmant.

Scopul programului Voucher educational 1l constituie ameliorarea conditiilor de educatie
si formare a copiilor si tinerilor din sectorul 5 si stimularea profesionald a cadrelor didactice din
unitétile de invatdmant din sectorul 5.

Obiective specifice:

- recompensarea §i recunoasterea activitdtii dascalilor din sectorul 5, precum si stimularea
perfectiondrii profesionale a acestora;

- Imbunititirea accesului si participarii elevilor cu risc de parasire timpurie a scolii;

- prevenirea fenomenului de abandon scolar si cresterea incluziunii scolare la nivelul sectorului
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- imbunititirea prestatiei academice a elevilor de nivel mediu;

- dezvoltarea competentelor si abilitatilor elevilor capabili de performanta.

Stimulentele de tip voucher vor fi acordate profesorilor si elevilor scolarizati in unititile de



invatimant preuniversitar de stat din sectorul 5, exclusiv in scopul achizitionarii de carte scolara.
Art. 2. Obligatiile partilor:
Centrul Cultural si de Tineret Stefan Iordache se obliga:

> siinitieze si sd deruleze procedurile ce se impun, in vederea achizitiondrii voucherelor;

» si predea Directiei de Invitimant, Tineret si Sport, din cadrul Primériei Sectorului 5, in
baza unor procese-verbale de predare-primire, voucherele achizitionate, pentru distribuirea
acestora, cu sprijinul directorului unitatii de invatamant, cétre beneficiarii programului;

> sdraspunda de gestionarea voucherelor educationale, din momentul achizitionarii acestora,
pand in momentul predarii lor catre Directia de [nvatamant, Tineret si Sport, din cadrul Primériei
Sectorului 5, precum si de gestionarea voucherelor ramase nedistribuite, daca va fi cazul;

> si preia de la Directia de Invatimant, Tineret si Sport, din cadrul Primériei Sectorului 5,
documentele care atestd distribuirea voucherelor catre unititile de invdtamant, respectiv catre
beneficiarii directi, precum si voucherele rimase nedistribuite, daca va fi cazul.

Primiria Sectorului 5, prin Directia de invﬁ;ﬁmﬁnt, Tineret si Sport, se obliga:

> si asigure punerea la dispozitia Centrului Cultural si de Tineret Stefan Iordache a bazei de
date privind atét situatia numerica, cat si cea nominald privind beneficiarii programului;

> si preia, in baza unor procese-verbale de predare-primire, de la Centrul Cultural si de
Tineret Stefan lordache voucherele educationale;

> s raspundi de gestionarea voucherelor educationale, din momentul preludrii acestora de
la Centrul Cultural si de Tineret Stefan lordache, pand in momentul predarii lor citre Unitatea de
invatimant, precum si de gestionarea voucherelor returnate, dacd va fi cazul,

> si predea, in baza unor procese-verbale de predare-primire, voucherele educationale cétre
unitdtile de Invafdmant partenere;

> sd asigure comunicarea cu reprezentantii unitatii de invitimant, ori de cate ori se impune;

» si predea Centrului Cultural si de Tineret Stefan lordache documentele care atestd
distribuirea voucherelor citre unititile de invatamant, respectiv catre beneficiarii directi, precum
si voucherele rdmase nedistribuite, daci va fi cazul.

Unitatea de Invitimant se obliga:

> si promoveze programul in rdndul beneficiarilor directi si indirecti ai programului

(profesori, elevi si parinti/turori/reprezentanti legali ai copiilor inscrisi in unitate).



> sa centralizeze listele cu beneficiarii programului si sd pund la dispozitia Directiei de
Invitimant, Tineret si Sport, din cadrul Primiriei Sectorului 5, baza de date generati;

» saraspunda de gestionarea voucherelor educationale, din momentul preluérii acestora de
la Directia de Invitamant, Tineret si Sport, din cadrul Primiriei Sectorului 5, pana in momentul
predarii lor cétre beneficiarii programului, precum si de gestionarea voucherelor nedistribuite, daca
va fi cazul;

» si distribuie voucherele educationale cétre beneficiarii programului, in baza unor Procese-
verbale de predare-primire;

» sa predea Directiei de Invatamant, Tineret si Sport, din cadrul Primariei Sectorului 5,
documentele care atestd distribuirea voucherelor cétre beneficiarii directi, precum si voucherele
ramase nedistribuite, dacd va fi cazul.

Art. 3. Obligatii comune

Art. 3.1. Pirtile se obligd de comun acord s execute Intocmai, complet si la timp obligatiile ce le

cad in sarcind, conform dispozitiilor prezentului protocol.

Art. 3.2. Partile isi vor garanta si promova reciproc imaginea pe parcursul deruldrii activitatilor

din cadrul programului.
Art. 4 Alte clauze

Art. 4.1 Pot fi aduse modificiri la prezentul protocol numai in urma acordului scris al Pértilor

semnatare, prin act aditional.

Art. 4.2 Rezilierea protocolului de colaborare nu va avea efect asupra obligatiilor deja scadente

intre Parti, la data survenirii ei.

Art. 4.3 Litigiile de orice naturd decurgénd din derularea prezentului protocol vor fi solutionate
pe cale amiabila, iar in cazul in care nu se ajunge la o solutie agreata de Pérti, litigiul va fi supus

instantei judecdtoresti roméne competente a-1 solutiona.
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