MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5
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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al sectorului 5
pentru anul 2020

Avand in vedere prevederile din:

¢ Strategia nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului
2014 - 2020, care isi propune:

° sa promoveze investitia in dezvoltarea si bunastarea copilului, pe baza unei
abordari holistice si integrate de catre toate institutiile si autoritatile statului, in
conditiile respectarii drepturilor copilului, satisfacerii nevoilor acestuia, precum si
accesului universal la servicii;

* sa devina elementul integrator al tuturor proceselor ce vizeaza intarirea
reformelor structurale si de modernizare, care au impact asupra dezvoltarii copiilor in
Romania;

* sa asigure coerenta si consolidarea politicilor la nivel sectorial, intre diferitele
nivele si mecanisme de guvernanta, precum si concordanta acestora cu obiectivele
stabilite in documentele europene;

* Strategia nationald privind incluziunea sociali si reducerea sariciei 2014 -
2020, care isi propune:

° sa creasca gradul de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin
programe de activare pe piata muncii;

* sa creasca sprijinul financiar pentru persoanelor cu venituri reduse, prin
introducerea venitului minim de insertie si introducerea stimulentelor pro-activare;

° sa promoveze incluziunea sociala a comunitatilor marginalizate printr-o
abordare integrata, concentrata asupra copiilor;

* sa imbunatateasca functionalitatea serviciilor sociale;

* sa integreze beneficiile de asistenta sociala, serviciile sociale, serviciile de
ocupare si alte servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un
"integrator” cu o atributie solida de management de caz;

* sa investeasca intr-un sistem de e-asistenta sociala;

* sa creasca rolul economiei sociale;

* sa consolideze mecanismele de coordonare, monitorizare si evaluare;

* Strategia nationala pentru promovarea imbatrinirii active si protectia
persoanelor vérstnice 2015 - 2020, care are ca scop sa reduca



imbatranirea fizica prematura si, acolo unde este posibil, de a incuraja
populatia varstnica sa lucreze mai mult timp, de a continua sa isi aduca contributia la
societate prin activitati civice si politice mult timp dupa pensionare si sa aiba o viata
independenta chiar si la varste mai inaintate;

* Strategia nationala “O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati”
2015 - 2020, care are ca obiective generale urmatoarele:

* promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea
exercitarii de catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului;

* asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile
vietll;

* eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu
dizabilitati;

* asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis,
incluziv si accesibil, atdt in sectorul public cét si in cel privat, concomitent cu
asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea ocuparii pe piata
muncii;

* promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate
nivelurile si a invatarii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

* promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la conditii de trai
decente pentru imbunatatirea continua a calitatii vietii lor;

* asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii Si
facilitati de sanatate, de calitate, care acorda atentie problemelor specifice de gen, la
un cost rezonabil si cat mai aproape posibil de comunitatile in care acestea traiesc;

* fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza
informatiilor si datelor statistice si de cercetare colectate din toate domeniile de

activitate;

¢ Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse si de tratament
intre femei si bérbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada
2018 - 2021, ale carei obiective sunt:

* consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii
violentei domestice;

* dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

° prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteiea, precum si a violentei
sexuale;

° monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse, in vederea prevenirii si
combaterii violentei domestice;

* Strategia Guvernului Roméiniei de incluziune a cetitenilor romani apartinand
minoritatilor rome 2014 - 2020, al carei scop este incluziunea socio—economica a
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome la un nivel similar cu cel al restului
populatiei si asigurarea de sanse egale prin initierea si implementarea unor politici si
programe publice in domenii precum: educatia, formarea profesionala si ocuparea
fortei de munca, sanatatea, locuirea si mica infrastructura, cultura, infrastructura
sociala, prevenirea si combaterea discriminarii;



¢ Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si com pletarile
ulterioare;

* Strategia locala in domeniul asistentei sociale si protectiei drepturilor
copilului din comunitatea locala Sector 5 pentru anii 2016 - 2020, aprobata prin
Hotaréarea Consiliului Local al Sectorului 5 nr.132/29.11.2016;

* Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in perioada 2019-2024, la nivelul
Sectorului 5, aprobata prin HotarArea Consiliului Local al  Sectorului 5
nr.336/10.12.2018,

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finan tate din
bugetul Consiliului Local al Sectorului 5 pe anul 2020 cuprinde:

® Capitolul I Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor
sociale;

® Capitolul IT: Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la

serviciile sociale existente;
® Capitolul III: Programul de formare si indrumare metodologica a
personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale.
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Capitolul II: Planificarea activititilor de informare a publicului cu
privire la serviciile sociale existente la nivelul Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 5

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici in mediul on-line,
referitor la:

* Strategia locala in domeniul asistentei sociale si protectiei drepturilor
copilului din comunitatea locala Sector 5 pentru anii 2016 - 2020;

* Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale in perioada 2019-2024, la nivelul
Sectorului 5;

* Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finan tate din
bugetul Consiliului Local Sector 5;

* Raportul anual de activitate al DGASPC Sector 5;

* Serviciile sociale disponibile la nivelul Sectorului 5, acordate de furnizori
publici ori privati, cu care DGASPC Sector 5 colaboreaza;

2. Activitafi de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere
in cadrul centrelor de zi:

* informare, sensibilizare si constientizare a populatiei cu ocazia unor zile
precum 2 aprilie - Ziua Internationala de Constientizare a Autismului, 5 iunie - Ziua
impotriva violentei asupra copilului, 12 iunie - Ziua internationala impotriva
exploatarii copilului prin munca, 3 decembrie - Ziua Internationala a Persoanelor cu
Dizabilitati etc.;

e campanie de informare si prevenire a riscului consumului de substante
adictive;

° campanie de informare si prevenire a violentei si comportamentului
delicvent;

* campanii de sensibilizare in scopul cresterii calitatii vietii pentru copiii din
familiile defavorizate.

3. Telefonul Persoanei Aflata in Situatie de Risc *5755, a carui misiune este sa
primeasca sesizarile cu privire la situatiile de risc in care se afla persoane de pe raza
sectorului 5 si sa intervina prin oferirea unor servicii de harm reduction (schimb de
seringi), asisten{a medicala primara, testare HIV sau alte infectii asociate consumului
de droguri, la activitati de preventie antidrog, consiliere, informare si referire catre
servicii sociale specializate sau unitati medicale de profil.

4. Trimestrial, DGASPC Sector 5 va organiza intilniri cu diversi furnizori de
servicii sociale, din mediul public sau privat, cu organizatii de voluntari, cu
organizatii ale persoanelor beneficiare de servicii sociale etc.

5. Mesaje de interes public transmise prin presa:

Informarea permanenta a opiniei publice se va realiza prin emisiuni radio/TV,
articole de presa, comunicate de presa sau note informative prin campanii de presa,
prin organizarea de seminarii, conferinte si intlniri, prin realizarea si difuzarea de
materiale publicitare (brosuri, pliante, afise, postere, buletin informative).



Capitolul IIl: Programul de formare si indrumare metodologici a
personalului care lucreazi in domeniul serviciilor sociale

Propuneri de activitati de formare profesionala continua, in vederea cresterii
performantei personalului/instruire:

AL, Personal de specialitate Nz, Brget ©s e
crt. pers. (lei)
A) Cursuri de perfectionare
1 Psiholog 5
2 Asistent social 2
3 Logoped 1 D
4 Educator 12
S5 Instructor de educatie/ed.puericultor 13
6 Kinetoterapeut 2
7 Psihopedagog |
8 Medic 2
9 Asistent medical generalist 3
10 Supraveghetor de noapte 7
11 Animator socio-educativ 1
12 TOTAL 49 68.600
B) Cursuri de calificare
1 Resp. RSV TI/Inspector 12 14.000
2 Electrician 1 450
3 Fochist 2 1.000
4 Candidati la functia Instruire proprie
de asistent maternal profesionist
5 Candidati la functia “
de asistent personal profesionist
6. Infirmiera 20 22.000
7. TOTAL 35 37.450
C) Sesiuni de instruire pentru :
1 Personalul din centre 30 3.300
(administrative/tehnic)
2. Personalul de specialitate 250 62.500
3 Asistenti maternali profesionisti 93 Instruire proprie
4 Asistenti personali 553 “
5 Ingrijitori personae varstnice 2 “
6 Voluntari 31 6.200
7. TOTAL 949 72.000
D) Organizarea de intalniri de tip peer review (teme
de interes) :
- Modalitati de dezvoltare familiala si psiho- 7 5.600
sociala a copiilor aflati in dificultate din
mediul familial
- Elemente de psihologie a dezvoltarii 7 7.000
copilului relevante in situatii de
separare/divort
- Alienarea copilului intre cunoastere si 6 6.000
interventie
- Calitatea serviciilor sociale de ingrijire si 50 12.500
educatie timpurie pentru copiii mici
- Psihopedagogie speciala S 12.500 |




- TOTAL 75 43.600
E) Sesiuni de formare organizate prin programe de
interes national

1 Angajati din aparatul propriu : 3 7.500
Functii conducere

2 Angajati din aparatul propriu : 15 42.750
Functii executie

3 TOTAL 20 50.250

Incheierea de contracte de supervizare profesionala/revizuirea fiselor de post in
vederea asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare
de servicii sociale:

N, Personal de specialitate Nr. Buget estmaL
crt. pers. (lei)
| Pentru asistentii sociali (cf. preved. art.3 6 1,500
alin.(5) si art.17 din Legea nr. 466/2004 ) )
2 Pentru psihologi 8 3.200
3 Sef centru 3 3.000
17 7.700
TOTAL CHELTUIELI: 279.600

SEDINTE DISSEDINTA,
RU SEBASTIAN LAZAROV



