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CONTRACT DE MANAGEMENT ADMINISTRATIV-FINANCIAR 

I. Partile contractante 

I. Domnul Daniel BALUTA, In calitate de Primm· a! Sectorului 4 a! Municipiului Bucure~ti, ales In 

functie Ia data de 27.09.2020, conform lncheierii pronuntata de Judecatoria Sectorului 4 a! 

lvluuldplului Du<;Ut/O~li iu Jus&tul Ill. .!.lll!J/4/10.!.0, tepteLeuliiuJ Sedutul 4 a! Muuk:ipiului 

Bucure~ti cu sediulln Bd. George Co~buc, nr. 6-16, Sector 4. Bucure~ti. 

~~ 

2. Domnui/Doamna ......................................................................................................................... , 
domiciliatldomiciliati't In localitatea ................................................................................................. , 

str .................................................................................................................................. nr ........... , bl. 

.............. , sc. . ........... , ap. ............ ~ judetullsectorul 

....................................... , ceti't(ean roman, avand actul de identitate .......... seria ............ nr . 

CNP ..................................................... , eliberat de 

..................................................... , In calitate de director Ia ..................................................... .. 

....................................................................................................................... , cu sediul In localitatea 

.............................................................. , str. . ............................................................................... nr . 

............. , judetul/sec.torul .............................................. , telefon .................................. , numit 1n 

funqie prin Decizia inspectorului ~colar general nr ........... / .......... , conform att. 258 a! in. (8) din Legea 

educatiei na!ionale nr. I /20 II, cu modifici'trile ~i completarile ulterioare 

II. Obiectul contractului 

Obiectul prezentului contract de management 11 constituie organizarea, conducerea ~i administrarea 

unitii!ii de invatamiint 

............................................................................................................................................. , precurn ~~ 

gestionarea patrimoniului, conducerea execntivii a eestioniirii patrimoniului ~~a rnijloacelor rnateriale 

~i bane~ti ale acesteia, pe baza obiectivelor ~i indicatorilrw de lierforttH!l1!ii, prevazll(i in anexa care 

face parle integranli't din prezentul contract, in scopul asigurarii serviciilor ed~W,;~;!~, 
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conformitate cu prevederile legale In vigoare. .( " .,
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Ill Durata contractului 

Prezentul contract se lncheie pe o perioadii determinatii de 4 ani, lncepand cu data emiterii de ciitre 

inspectorul ~colar general a deciziei de numire ln func(ie. 

IV. Atributiilc, dt·epturile ~i obligatiile directorului 

I. Atributiile directorului unitatii de invatamant sunt prevazute "in Regulamentul de organizare ~i 

functionare a unitatilor de lnva(amant preuniversitar, aprobat prin ordinul ministrului educatiei. 

2. Drepturile ~i obligatiile generale ale directorului decurg: din: 

tt) Legeu educu(id aa(iouule 111. 1/2011, cu awdilidhilc ~i CUIH[Jlc!lhilc ulteliuaw, 

b) Regulamentul de organizare ~i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin 

ordin al ministrului educatiei; 

c) actele normative elaborate de Ministerul Educatiei; 

d) dtspozt\Hle emtse de Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucure~ti; 

e) deciziile emise de inspectorul ~colar general. 

3. Drepturile ~i obligatiile directorului: 

I. este reprezentantullegal alunita\ii d" iHva(amant ~i r"alizeaza wnducerea execuliva a acesteia; 

2. lncheie ~i raspunde de actele juridice semnate In numele ~i pe seama unita(ii de lnvatamant; 

3. semneaza, daca este cazul, parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice 

a elevilor; 

4. este ordonatorul de credite al unitatii de Jnva(amant; 

5. in exercit:area funqiei de nrdonaror de c.reclite, In eonfonnitate cu prcvcdcrilc art. 22 din Lcgca nr. 

500/2002 privind finantele pub lice, cu modificarile ~i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale 

art. 23 din Legea nr. 273/2006 privind tinantele publice locale, cu modificarile ~i completarile 

ulterioare, are obligatia de a angaja ~i de a utiliza creditele bugetare numai In limita prevederilor ~i 

destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea unitii(ii ~~ cu respectarea 

dispozitiilor legale; 

6. In calitate de ordonatnr de c.redil''· diwctorul rii,ptmck de: 

a) elaborarea ~i fundamentarea proiectului de buget propriu; 

b) unniirirea mndului de rt'alizare. a veniturilor; 

c) angajarea, lichidarea ~i onlonartJarea dwlluidilor Jn lim ita creditelor bugetare aprobate ~i a 

veniturilor bugetare posibil de incasat; -·---
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e) organizarea ~i (inerea Ia zi a contabilitatii ~i prezentarea Ia termen a situatiilor financiare asupra 

situatiei patrimoniului atlat in administrare ~i a executiei bugetare; 

f) organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizi(ii publice ~i a programului de 

investitii publice; 

g) organizarea cvidcntci programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora; 

h) organizarea ~i tinerea Ia zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale; 

i) alte atribu(ii stabilite de dispozi(iile legale; 

j) situatia cheltuielilor, a~a cum va fi transmisii catre Directia Generala de Administrare a Unitatilor 

de lnvii(amanl ~i d<! Spurt, va fi lran~mi~i'i prin orice mijlonce ~i membrilor Consiliului de 

Administra(ie al unitii!ii de lnvii(amant. 

7. in indeplinirea atribu(iilor, directorul are urmiitoarele obligatii: 

a) sa elaboreze ~i sa sup una spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget alunitatii, 

intocmit cu identificarea tutmor calegoriilor de veniluri ~~ cheltuieli, flnan(ate din bugetullocal ~ilsau 

de la bugetul de stat; 

b) sa transmita, in timp util, ordonatorului principal de credite proiectul de buget, lnso(it de notele de 

fundamcntare a chcltuiclilor; 

c) sa se incadreze in bugetul aprobat a! unitiitii de inva(iimiint; 

d) sa se preocupe de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale; 

e) sa solicite deschiderea 1n timp uti! a creditelor bugetare, precum 9i suplimentarea fondurilor 

a! ocate, indiferent de sursa de 11nantare, dacii au apiirut cheltuieli neprevazute Ia momentul elaboriirii 

proiectului de buget: 

f) sa solicite suplimentarea fondurilor alocate initial, indiferent de sursa de finantare, cu prilejul 

rectiliciirilor bugetare, In vederea acuperirii tulurur wlegoriilur de venituri ~ide cheltuieli deficitare; 

g) sii riispundii de rcalizarca, utilizarea, piistrarea, completarea ~i modentiLatl:!a !JaLei lltaletiale a 

unita(ii de inva(iimant; 

h) sa nu angajeze cheltuieli, dacii nu este asigurata sursa de tinantare; 

i) achizitiile pub lice efectuate in conditiile Legii nr. 98/2016, cu modificarile ~i completiirile 

ulterioare, vor fi realizate doar cu aprobarea prealabila a Directorului DGAUIS Sector 4 ~i se vor 

prezenta prin orice mijloace ~i membrilor Consiliului de Administra(ie: 

j) sa transmita trimestrial sau, dupii caz, ori de cate ori este nevoie. situa(ia cheltuielilor ef~c_t_~:~ate Ia 

nivelulunitatii de 1nvii(iimiint, conform solicitarilor Dircctici Gcncrale de Adminis~r :,ii$,1;~ , " , j ,z.cv ""'W; -~ 

de invii(iimiint ~i de Sport Sector 4; {" " "~..:;').'". :\ '"'). . 
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k) sa puna Ia dispozitia organelor de control din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, orice 

document solicitat ~i sa asigure accesul acestora in institutie In vederea efectuarii controlului. 

8. fn domeniul managementului administrativ, directorul are urmatoarele obligatii: 

a) sa realizeze eviden(a, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor 

tinanciare referitoare Ia putrimoniu ~i udministrarea bazei diJacLiw-lllaleriale a unitil{ilor de 

lnvii(iimant, in contormitate cu prevederile legislatiei in vigoare; 

b) sa numeascii comisia de inventariere, in vederea inventarierii bunurilor atlate in proprietatea sau 

In administrarea unitatii de invatiimant; 

~) sii supunii aprobarii comiliului Je auntiHi~ua(i<l, l..t )JHJ)JUHewu I!Jullvulti u comparlimcntelor de 

specialitate, vizatii pentru control financiar preventiv, modificiirile care se opereazii in listele ce 

cuprind bunurile atlate In proprietatea unitatii de inviitamant ~i care sunt administrate de ciitre 

consiliul de administratie; 

J) sd supuna aprobarii consiliului de administratie lnchmerea bunurilor care sunt temporar 

disponibile ~~ care fac parte din baza didactico-materialii a unitii(ilor de lnvii(amant. 

V. Drepturile Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucure~ti 

I. Primarul are dreptul de a veritica modul de administrare a bunurilor din domeniul public al unitiitii 

administrativ-teritoriale, respectiv t~renuri ~i dadiri In care i~i desta~oarii activitatea unitatca de 

1nviitamant ~i care sunt In administrarea consiliului de administratie al unitatii. 

2. Primarul are dreptul de a repartiza creditele bugetare aprobate prin bugetullocal pentru unitatea de 

invatamiint ~i de a verifica modul de uti! izare a fondurilor a locate de Ia bugetul local. Repartizarea 

. cheltuielilor se va etectua daca exista o solicitare. In acest sens, a Consiliului de Administra(ie al 

unitiitii de lnvatamant. 

VI. Obligatiile Primarului Scctorului 4 a! Municipiului Bucure~ti 

1. asigura, potrivit competentelor, conditiile necesare bunei functionari a unita(ii de lnviitamiint; 

2. solicita, cu prilejul elaborarii proiectului de buget al unitatii administrntiv-tcritoriale, dircctorului 

unitatii de invatamant sa transmitii proiectul de buget a! unitiitii, 1ntocmit cu identificarea tuturor 

calegoriilor de venituri ~i cheltuieli, finantate din bugetullocal ~i/sau de Ia bugetul de stat; 

3. veritica daca proiectul de bugct, transmis de unitatea de 1nviitamant, este inlucmit cu respectarea 

prevederilor legale in materie, iar In cazul in care sc constatii erori in modul de elaboraf~~~'i&Mii.-~'';\ 
pentru refacere; !(,. ... !J/:,-:-0., J 
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4. impreuna cu consiliul local asigudi condi(iile si fondurile necesare pentru implementarea ~i 

respectarea normelor de sanatate ~i de securitate in munca ~i pentru asigurarea securita(ii 

copiilor/elevilor ~i a personalului in perimetrul uniti'i(ii; 

5. asigura, 1mpreuna cu consiliul local, cheltuielile pentru intre(inerea ~i func(ionarea imobilelor in 

care lsi desfil~oara activitatea unitatea de inva(i.imii.nt, precum si cheltuieli de natura investi(iilor, 

potrivit dispozitiilor art. Ill alin. (2" 1) din Legea nr. 112011, cu modificari le si completarile 

ulterioare; 

6. asigura, impreuna cu consiliul local. dupa repartizarea sumelor defalcate de Ia bugetul de stat si 

adoptarca bugetului local, desdtidcn:a Ia tunp a credite.lor bugetare pentru unitalea Je inva[iuniinl ~i, 

in limita posibilita(ilor, suplimentarea tondurilor defalcate de Ia bugetul de stat. petit! uri de venituri 

si cheltuieli; 

7. asigura, impreuna cu consiliullocal, din veniturile proprii ale bugetului local, fonduri ca llnantare 

complementaril, !JH.!CUI!I 0i cd J.!UiliuJ.!Uie Ia linutt[arca Jc ba·La a unila(ii de invil(ilmrmt preuniversilar 

de stat; 

8. acorda granturi unitatii de invii\iimii.nt, pe baza unei metodologii proprii. ca finan(are suplimentarii, 

pe baza de contract incheiat intre unitatea scolara si finan(ator. 

VIL Riispunderea pii1·tilor 

I. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a oblig3fiilor prevazute in prezentul 

contract, parti le raspund potrivit legii. 

2. Directorul raspunde disciplinar ~i/sau patrimonial pentru daunele produse prin orice act al sau 

contrar intereselor 1nvatamantului sau prin acte de gestiune defectuoasa. 

3. 1n cazul In care sunt indicii privind savii.r~irca unei infractiuni in legatura cu ex~L:utarea 

contractu lui, savii.r~irea unor fapte de coruptie sau a unor tapte ce atenteaza Ia bunele moravuri, vor 

fi sesizate organele competente. 

VIII. Modificarea contractului 

Prezentul contract de management administrativ-flnanciar se suspendii ca urmare a suspendarii 

wulla<..tului Je utauagelllent lnchelal inlre directorul un!!iltl!,je invatamant st mspectorul scolar 
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I. Ia data 1ncetarii contractului de management dintre director ~i inspectorul ~colar general al 

lnspecioratului ~colar al Municipiului Bucure~ti; 

2. Ia expirarea perioadei pentru care a fost 1ncheiat; 

3. pentru nerespectarea cu vinovatie a obligatiilor contractuale, precum ~i pentru savil.r~irea unei fapte 

de natura abaterilor disciplinurc sau de natura cclor care angajeazii riispuudt:!e palrilllonialii, c:ivilii 

sau penalii, dupa caz; 

4. prin remm(area Ia contract, cu respectarea termenului de preaviz pentru funqi.i de conducere; 

5. prin acordul par(ilor; 

6. in cazul reore;nniziirii arlministrativ-t~ritoriale/restructuriirii re(elei ~culare. 

X. Litigii 

Litigiile izvoriite din 1ncheierea, executarea, modificarea, 1ncetarea prezentului contract, nerezolvate 

pc <.Oalc ai!Haurla, suut Je t:u!H]Jelen[a luslanldor judecillore~ti de contencios administrativ. 

XI. Dispozitii finale 

l. Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozi(iilc Lcgii nr. l /2011, cu modificarile ~i 

completarile ulterioare ~i cu prevederile din Regulamentul de organizare ~i func(ionare a unitatilor 

de 'inva(amant preuniversitar 1n vigoare. 

2. Finantarea de baza ~i finantarea complementara se realizeaza pe baza prezentului contract de 

managem~nt administrativ-financiar, conform art. 106 din Legea nr. J/20 II, cu modifici'lrile ~i 

completarile ulterioare. 

Prezentul contract a fost 1nchciat astazi, ................................ , 1ntr-un numar de douii 

exemplare originale, ciite unul pentru t1ecare parte contractanti'i. 

Primarul Sectorului 4 

al Mnnidpiului Bucure~ti, 

Daniel BALUfA 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 

Directm·, 



ANEXA Ia contractu! de management admiuistrativ-finauciar 

Indicatori de performanta 

1. Atingcrca (intelor strategice propuse ln Planul de dezvoltare institu(ionala/Planul de Aqiune al 

~co iii 

2. Asigurarea calitatii actului educational 

.1. 1\oi~tual<'a """"sului luturor beneflciarilor Ia servidile edu~a(ionale ofente de tnstttu(iu de 

1nvatamant 

4. Asigururea progresului ~i a performan(ei ~colare pentru fiecare beneficiar direct 

5. Prevenirea abandonului ~colar ~i a absenteismului 

6. CoHstituitea proil'ctului de buget al unitfi(ii de invatatmint in conlormitate cu prevedenle legale ln 

vigoare, indicandu-se sursele de tinan(are 

7. Adecvarea bugetului prognozat Ia proiectul de dezvoltare al unita(ii de lnva(amant 

8. Atragerea unor surse de finantare extrabugctarc ~i rcpartizarea lor conform prioritatiior stabilile ln 

proiectele ~i programele unitatii de invatamant 

9. Repartizarea bugetului primit, conform prevederilor legale In vigoare, pe capitole ~i atticole 

bugetare 

I 0. Real izarea executiei bugetare in confonnitate cu reglementarile legale 

II. Corelarea executiei bugetare cu proiectul de dezvoltare 

12. Evaluarea realizarii planului de achizitii ~i al utilizarii fondurilor extrabugetare 

13. intocmirca documcntclor ~i a rapoartelor tematict! curt!lllt! ~i sp<;!<.:iai<;l c<;lrute de inspectoratul 

~colar, Ministorul Educa(ici ~i autoritiitile locale 

14. Intocmirea documentelor legale privind managementul financiar 

15. Arhivarea ~i pastrarea documentel.or financiare oficiale 

16. Asigurarea de servir.ii (ronsultanta ~i expertiza. baza logistica, microproductie, oferiren de spn(ii 

pentru diverse activitati etc.) In contrapartida· pentru organizatii sau realizarea unor activita(i Jn 

parlenerlat cu ONG-uri, care constituie sursc alternative de hnan(are 

17. Asigurarea transparentei elabori.irii ~i cxccutici bugctare 

IS. Asigurarea fonnarii sp('r.ifir.P ~i a consultantei pentru personalul financiar ~i adm~J.i,.trf"~
L'.t" 't~·:r.~ .. ~~ 

l <,I. ~ormarea echtpelor responsabile cu gestio narc a rcsurselor financiare ~i a ba~ ~"f'eriale · ~ ,. \ 
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20. Acordul consiliului de administratie privind lista proiectelor care vor fi finantate cu prioritate, 

privind dezvoltarea bazei materiale 

21. !dentificarea nevoilor de educatie ale comunitatii locale ~i a posibilitatilor de satisfacere In cadrul 

nonnativ existent ~i cu resursele disponibile, prin elaborarea curriculumului Ia decizia ~colii (CD$) 

22. Elaborarea planuri!or/programelor de dezvoltare a unitatii ~colare de lnva(amiinl penlru 

satisfacerea nevoilor proprii ~i ale comunitatii locale 

23. Colaborarea cu autoritatile locale a lese ( consiliul judetean, consiliullocal ~i primaria) In ceea ce 

prive~te repattizarea ~i utilizarea fondurilor pentru functionarea, lntretinerea ~i repararea unitatilor 

~co lure de inviitiimunt 

24. Existenta parteneriatelor cu autoritatile locale, operatorii economici, institu(iile nationale ~i 

regionale de cultura, biserica, alte institutii interesate, pentru cre~terea adecvarii ofertei educationale 

a ~colii Ia cererea concreta, pentru realizarea proiectelor ~i programelor proprii ~i in vederea cre~terii 

nnportantei ~coin 

25. lntocmirea rapoartelor semestriale ~i anuale de activitate ale unitatii de lnvatamant 

26. Organizarea de intalniri periodice cu reprezentanti ai comuniUitii locale: membri In organele alese 

de conducere de Ia nivellocal, parinti, oameni de afaceri, reprezentanti ai bisericii ~i ai orgat1izatiilor 

culturale etc .. In vederea adecvarii ofertei educa(ionale a unita(ii de invatamiint Ia specificul 

comunitar. 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 

Cosmin-Constantin BARBALAU 


