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PROTOCOL DE COOPERARE

Art. 1 PARTILE PROTOCOLULUI

MUNICIPIUL BUCURESTI, cu sediul in B-dul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5,
Bucuresti, reprezentat prin Nicugor DAN, PRIMAR GENERAL

JUDETUL ILFOV — CONSILIUL JUDETEAN, cu sediul in Str. Emest Juvara, nr. 3-5,
sector 6, Bucuresti, reprezentat prin Hubert Petru $Stefan THUMA, PRESEDINTE

INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, cu sediul in strada lcoanei,
nr. 19, Bucuresti, Romania, reprezentat prin Mihaela STEFAN, INSPECTOR $COLAR
GENERAL

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ILFOV, cu sediul in Calea 13 Septembrie, nr.
209, Sector 5, Bucuresti reprezentat prin Adriana STOICA, INSPECTOR SCOLAR GENERAL

Art. 2 OBIECTUL PROTOCOLULUI

2.1. Obiectul prezentului Protocol rezida in sustinerea reciproca in vederea inifierii, finantarii
si derularii activitatilor specifice proiectului "Scoala Profesionaléd Metropolitana in sistem dual din
Bucuresti-iifov". :

Prezentul Protocol reprezinté o intelegere privind cooperarea in atingerea scopului comun,
acela de crestere a performantei in pregatirea resursei umane calificate, la nivelul Regiunii
Bucuresti-llifov gi satisfacerea nevoii de muncitori calificati in acord cu solicitarile de pe piafa
muncii. Acest Protocol nu reprezinta prestari de servicii intre parteneri si nu da nastere unei noi
persoane juridice constituite de/intre parteneri.

2.2. Cheltuielile aferente implementarii Proiectului mentionat la alin. (2.1) se vor incadra in
limitele bugetelor de venituri si cheltuieli ale pariilor, aprobate in conditiile legii. Detalierea
cheltuielilor va face obiectul unui act aditional la prezentul Protocol, specificandu-se natura,
valoarea si contributia fiecarui partener.

2.3. Activitatile ce vor fi derulate pentru implementarea proiectului sunt:

a) identificarea nevoilor de formare pe domenii de interes pe piata muncii, in regiunea
Bucuresti-llfov; !

b) analizarea potentialului unitatilor de invatdmant din Municipiul Bucuresti si Judetul lifov;

c) dezvoltarea de noi colaborari cu operatorii economici care isi desfagoara activitatea n
regiunea Bucuresti-lifov;

d) realizarea unor demersuri comun glwd)irnl? tatirea cadrului legisiativ cu privire la
modul de organizare si functionare a Tnvgiamartaigi-duaydip Roménia;

e) promovarea conceptului ,Scoala : fitané in Sistem Dual din Bucuregti-
Hifov - Drumul tdu spre reusita”;
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f) elaborarea strategiei regionale privind dezvoltarea invataméntului profesional dual
2022-2025;

g) integrarea indicatorilor de performan{a in conformitate cu necesitatile locale §i
metropolitane identificate - prin Planurile Regionale de Actiune pentru invatimant (PRAI) si
Planurile Locale de Actiune pentru invitamant (PLAI);

h) promovarea actiunilor de identificare a nevoilor de calificare profesionala pe piata muncii
cét si selectare a elevilor si a partenerilor de practica (operatori economici);

i) introducerea in Nomenclatorul Calificarilor din Romania a unor calificari noi, solicitate de
operatorii economici, in concordanta cu nivelul lor de dezvoltare si cerintele pietei muncii locale;

i) sprijinirea unitatilor de invatdmant si a operatorilor economici pentru aprobarea de
curriculum adaptat nevoilor actuale de formare, pornind de la necesitatile profesionale ale
operatorilor economici;

k) elaborarea unor standarde de acreditare pe cele doua componente - resurse umane
(specialigti) si logistica (baza materiala adecvata) atat la nivelul institutiilor de Tnvatamant cat
si la nivelul partenerilor de practica;

I) Tinfiintarea de centre de informare si consiliere permanente pentru legatura cu mediul
economic si parini/elevi/alti factori interesati;

m) sprijinirea initiativelor de infiinfare a unor centre pentru formarea si perfectionarea
profesorilor/maistrilor/instructorilor/tutorilor de practica pe domenii;

n) realizarea unor studii pentru masurarea gradului de satisfactie profesional;

0) realizarea unei baze de date privind resursa umana calificatd, strategic necesara
Municipiului Bucuresti si Judetului lifov, in vederea atragerii de noi investitii directe;

p) dezvoltarea Tnvatamantului dual prin diversificarea mecanismelor de finantare cu scopul
atragerii de fonduri externe.

Art. 3 OBLIGATIILE PARTILOR
3.1. MUNICIPIUL BUCURESTI
Priméria Municipiului Bucuresti - prin Directia Culturd, Invatamant, Turism:

a) va desemna 1-2 reprezentanti, in vederea derularii activitatilor enumerate la alin. (2.3.) din
prezentul Protocol, necesare pentru proiectul "Scoala Profesionala Metropolitand in sistem dual
din Bucuresti-lifov”, in conformitate cu atributiile care le revin potrivit reglementarilor legale n
vigoare;

b) va aloca, in conditiile si cu incadrarea n limitele bugetare aprobate, resursele financiare
necesare in vederea Indeplinirii scopului proiectului; contractarea si plata bunurilor gi serviciilor
necesare deruldrii in bune conditii a prezentului Protocol nu trebuie s depaseasca perioada de
valabilitate a acestuia i se vor realiza, conform Actului Aditional, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare;

c) va sprijini promovarea pr0|ectulu1 in institutiile scolare selectate din Municipiul Bucuresti si
Judetul lifov;

d) va facilita accesul reciproc la informatiile de interes comun legate de desfasurarea
proiectului derulat in cadrul protocolului.

3.2 JUDETUL ILFOV — CONSILIUL JUDETEAN
Judetul lifov - Consiliul Judetean - prin Presedinte: Ny
a) va desemna 1-2 reprezentanti, in vederea derularii activ , e %i art. 2.3. din
prezentul Protocol, necesare pentru proiectul "Scoala Profesionai& Mefrapoiita \s:stem dual
din Bucuresti-lifov", in conformitate cu atributiile care le revin|goBiVit reglépe grﬂor legale In
vigoare;
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b) va aloca, in conditiile si cu Tncadrarea in limitele bugetare aprobate, resursele financiare
necesare in vederea Tndeplinirii scopului proiectului; contractarea si plata bunurilor si serviciilor
necesare deruldrii Tn bune conditii a prezentului Protocol nu trebuie sa depageasca perioada de
valabilitate a acestuia §i se vor realiza, conform Actului Aditional, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare;

c) va sprijini promovarea proiectului Tn institutiile gcolare selectate din Municipiul Bucuresti si
judetul lifov;

d) va facilita accesul reciproc la informatiiile de interes comun legate de desfasurarea
proiectului derulat in cadrul protocolului.

3.3 INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTL:

a) va desemna 1-2 reprezentanti, in vederea derularii activitatilor enumerate la art. 2.3. din
prezentul Protocol, necesare pentru proiectul "Scoala Profesionala Mefropolitana in sistem dual
din Bucuresti-lffov", in conformitate cu atributile care le revin potrivit reglementarilor legale in
vigoare;

b) va permite si vor facilita participarea cadrelor didactice si a elevilor la desfagurarea tuturor
activitdfilor necesare pentru atingerea scopului Protocolului de cooperare, conform
reglementarilor legale in vigoare;

c) va facilita obtinerea tuturor informatiilor legate de desfasurarea proiectului, conform
reglementarilor legale Tn vigoare;

d) va sprijini promovarea proiectului in institutiile scolare selectate din Municipiul Bucuresti' si
judetul iifov;

e) va facilita accesul reciproc la informatiile de interes comun legate de desfasurarea
proiectului derulat in cadrul protocolului.

3.4 INSPECTORATUL $SCOLAR JUDETEAN ILFOV:

a) va desemna 1-2 reprezentanti, in vederea derularii activitatilor enumerate la art. 2.3. din
prezentul Protocol, necesare pentru proiectul "Scoala Profesionald Metropolitana in sistem dual
din Bucuregti-lffov", In conformitate cu atributiile care le revin potrivit reglementarilor legale Tn
vigoare;

b) va permite si vor facilita participarea cadrelor didactice si elevilor la desfagurarea tuturor
activitdtilor necesare penfru atingerea scopului Protocolului de cooperare, conform
reglementarilor legale in vigoare;

c) va facilita obtinerea tuturor informatiilor legate de desfasurarea proiectului, conform
reglementarilor legale in vigoare;

d) va sprijini promovarea proiectului in institufiile scolare selectate din Municipiul Bucuresti si
judetul ilfov; !

e) va facilita accesul reciproc la informatiile de interes comun legate de desfagurarea
proiectului derulat Tn cadrul protocolului.

Art. 4 DURATA PROTOCOLULUI
a) Prezentul Protocol intrd in vigoare la data semnarii sale de catre parti si inceteaza la data
de 31 august 2025;
b) Protocolul poate inceta inainte de termen, daca partile convin Tn acest sens.

Art. 5 FORTA MAJORA

datoreaza fortei majore, aga cum este ea definita prin iege;
b) Partea care invoca forfa majora va notifica celorlalte
termen de 3 (zile) de la producerea evenimentului.
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Art. 6 CLAUZE FINALE
a) Modificarea prezentului Protocol se face numai in scris, in conditiile legii, dupa aprobarea
prin Hotarare a Consiliului General al Municipiului Bucuresti si a Consiliului Judetean llfov.
b) Orice notificare este valabil indeplinitd dacd este facutd in scris si transmisa la sediul
declarat in prezentul Protocol.

Prezentul Protocol a fost incheiat astdzi ..................... , la Bucuresti, in 4 (patru)
exemplare originale, in limba romana, cate un exemplar pentru fiecare parte, avand aceeasi
valoare.

MUNICIPIUL JUDETUL ILFOV INSPECTORATUL INSPECTORATUL
BUCURESTI SCOLAR ' SCOLAR
CONSILIUL JUDETEAN AL MUNICIPIULUI JUDETEAN ILFOV
BUCURESTI
PRIMAR GENERAL, PRESEDINTE, INSPECTOR $COLAR INSPECTOR

GENERAL, SCOLAR GENERAL,

Nicugor DAN Hubert Petru Stefan Mihaela STEFAN Adriana STOICA

THUMA
PR S






