
Exista diferente regionale mari din prisma nivelului saraciei. 
Astfel, In regiunea Bucure~ti-Ilfov, in care se afla Sectorul 6, a 
fost inregistrata cea mai mica propoqie de persoane expuse 
riscului de saracie Ia nivel national, unde numai 3 procente din 
populajie traiesc in saracie relativa. 

Conform Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate din Romania, 
la nivelul Sectorului 6, in urma referendumului realizat in anul 
2011, din totalul populatiei a fost identificat un procent de 
17,95% ca traind in zone dezavantajate. 

Zone dezavantajate pe locuire. Se refera Ia cartiere in care o 
parte importanta din locuitori traie~te in locuinte neadecvate, ~i 

poate prezenta sau nu un nivel scazut de educatie, 
lnsa majoritatea populatiei are un Joe de munca pe piata 
formala a muncii. Aceasta categorie include parti ale ora~elor 
cu o infrastructura ce lasa de dorit ~i cartiere vechi de case 
situate la periferiile ora~elor, de asemenea, cu 
infrastructura precara sau deloc. Include totodata zone de 
blocuri sau case, In principal construite in anii '60-70, care sunt 
in stare precara ~i pe care locuitorii nu au resursele necesare 
pentm lmbunatatiri ~i renovare. Aceste zone sunt eterogene din 
punct de vedere al populatiei. Locuintele pot fi detinute de 
persoane in varsta, cu probleme cronice de sanatate. De 
asemenea, in aceasta categorie intra ~i zonele urbane cu multi 
chiria~i tineri, avand un bun nivel de educatie, care insa nu-~i 
permit sa i~i cumpere propria Joe uinta ( ca de exemplu in 
cartierul Constantin Brancu~i ~i in campusurile universitare ). In 
concluzie, o zona urbana dezavantajata pe dimensiunea locuire 
este o zona in care sunt conditii de locuire precara, dar nu are un 
nivel scazut de ocupare in sectorul fonnal ~i care poate prezenta 
sau nu un nivel scazut de educatie. Conform recensamantului din 
2011, 9,38% din populatia Sectorului locuie~te in astfel de 
zone. 

Zonele dezavantajate pe ocuparea fortei de munca sunt, prin 
definitie, zonele in care locuitorii nu prezinta un deficit 
educational, insa nu reu~esc sa gaseasca un loc de munca in 
sectorul formal, indiferent de conditiile lor de locuit (conditiile 
de Iocuit variaza ~i nu definesc zona). Aceasta categorie se 
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refera In general Ia zone care au avut in perioada comunista o concentrate mare de lntreprinderi. 
Majoritatea locuitorilor din aceste zone au un nivel de educatie mediu ~i detin diverse calificari 
profesionale, 'in general, In domeniul industriei. lnsa, dupa 1990 ace~tia s-au confruntat cu lnchiderea 
fostelor lntreprinderi socialiste. In ciuda existentei unei forte de munca profesional calificata, aceste 
zone au avut parte de putine investitii private in ultimii douazeci de ani ~i, drept consecinta, 
exista oportunitati recluse de angajare in sectorul formal. Gradul scazut de populatia a Sectorului 6 
incadrata aici, de doar 0,32%, se datoreaza faptului ca cetatenii Sectorului pot gasi locuri de munca in 
celelalte sectoare ale Bucure~tiului sau in j udetul Ilfov. 

Zonele dezavantajate pe capital uman includ persoane cu un nivel scazut de educatie formaHi care pot 
avea un loc de munca sau nu, dar ale caror conditii de locuit sunt considerate standard pentru zonele 
urbane din Romania. Aceste zone urbane sunt locuite de persoane necalificate, care lucreaza in 
agricultura, constructii sau alte sectoare, 'in multe cazuri, informal. Nivelul de ocupare 'in sectorul formal 
este de regula scazut, dar spre deosebire de tipul anterior, acesta este cauzat de nivelul scazut de capital 
uman. Prin urmare, interventiile in acest tip de zone trebuie sa se concentreze pe calificarea fortei de 
munca. 

Zonele urbane marginalizate sunt zone urbane ce acumuleaza dezavantaje din perspectiva capitalului 
uman, ocuparii fortei de munca ~i a locuirii. in cele mai multe cazuri, acestea sunt zone intraurbane, 
sarace, izolate din punct de vedere social ~i care nu sunt reflectate in statisticile privind ratele de sanlcie 
calculate Ia nivel de localitate sau judet. Zonele marginalizate sunt adevarate pungi de excluziune 
sociala care concentreaza persoane cu nivel scazut de capital uman (nivel scazut de educatie, stare 
precara de sanatate, numar ridicat de copii), cu nivel scazut de ocupare 1n sectorul formal ~i conditii 
precare de locuire. In multe cazuri, locuitorii acestor zone au ~coli segregate, la care numai familiile 
sarace i~i due copiii ~i locuiesc in blocuri de proasta calitate sau in mahalale, marcate de teama ~i mici 
infractiuni. Puternica stigmatizare cu care sunt asociate aceste locuri, pe langa !ipsa sau slaba calitate a 
serviciilor (educatie, sanatate, infrastructura) reduc drastic ~ansele populatiei de a scapa de saracie. 
Aceste zone sunt candidatele cele mai potrivite pentru interven{iile de tipul dezvoltarii locale plasate 
sub responsabilitatea comunita{ii realizate in ora~ele din Romania. Zona Giule~ti-Sarbi din cartierul 
Giule~ti este o astfel de zona. 

La nivel urban national, 3,2% din populatia urbana, 2,6% dintre gospodariile din urban ~i 2,5% dintre 
locuintele din urban se afla in zone marginalizate. Din totalul copiilor (0-17 ani) care traiesc in mediul 
urban, 5,8% sunt In zone marginalizate, prin comparatie cu 3,2% din total populatie urbana. Alti 16,6% 
dintre copii traiesc zone dezavantajate pe capital uman, prin comparatie cu 11,7% din total populatie 
urbana. Doar 4,9% dintre persoanele neocupate in sectorul formal traiesc in zone marginalizate. Dintre 
to ate locuintele urbane neconectate Ia electricitate, 24,7% sunt in zone marginalizate. 
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Tabel 1. Populatia in zone dezavantajate din Sectorul 6 
· Poptdafi i % % ' % ' % populafie 

a stabihl • populafie populafie · populafie in zone 
, in zone : in zone ~ in zone : dezavantajat 
: nedezava . dezavantaj : dezavant ' e pe capital 
• ntajate ' ate pe i ajate pe ! uman 

1 locuire I ocupare 
367.76 82,05 • 9,38 0,32 2,32 

Sursa: DGASPC, date proprii, 2021 

% populafie % populatie 
in zone in zone cu 
marginalizat : institufii sau 
e 1 sub 50 de 

• locuitori 

0,33 . 5,59 

Din anul 2005, de la 'infiintarea Direcfiei Generate de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului Sector 
6, harta serviciilor sociale destinate comunitatii s-a schimbat radical, locul vechilor institutii de protectie 
(case de copii ~i centre pentru adulti) fiind luat de unitati ~i servicii mod erne, in care beneficiarii sunt in 
primul rand informati, consiliati ~i incurajati sa depa~easca situatiile dificile cu care se confrunta. 

Copiii ~i adolescentii din Sectorul 6 dispun In prezent de 6 centre de zi destinate cre~terii, ingrijirii ~i 
educarii copiilor de varsta antepre~colara (3 centre cu o capacitate de 940 locuri), ~ide varsta pre~colara 
(3 centre cu o capacitate totala de 215 locuri), 2 centre destinate recuperarii, i'ngrijirii ~i educarii 
pre~colarilor cu handicap, un centru destinat recuperarii ~i reabilitarii copiilor cu dizabilitati- centru de 
terapie ~i recuperare de zi, 3 centre de zi pentru copiii de varsta ~colara, un centru de plasament care 
dispune de un modul de primire in regim de urgenta, reteaua asistentilor maternali profesioni~ti - cu o 
capacitate de 80 AMP, un complex de apartamente sociale pentru copii ~i tinerii care parasesc sistemul 
de protectie, 2 casute de tip familial pentru copii cu dizabilitati grave, un internat dedicat copiilor cu 
deficiente de auz ~i o cantina care deserve~te copii cu dizabilitati pshice care frecventeaza ~coala 
speciala. La acestea s-au adaugat o serie de programe de prevenire ~i abilitare In comunitate precum: 
Tabere de cartier, $coala parintilor, Tu alegi! (program de combatere a violentei In ~coli ~i licee), La 
teatrale cu matale!, Liga tinerilor sportivi, SocialXChange ~i Centrul de Recreere ~i Dezvoltare 
Personala ,Conacul Golescu Grant" - proiect care ofera o altemativa de petrecere a timpului liber, prin 
integrare sociala a copiilor, implicandu-i 'in activitati atiistice, culturale, spmiive, tehnico-stiintifice. 
(teatru, dans modern, muzica (canto, chitara), mie plastice (pictura, arta grafica, modelaj), ~ah, karate, 
informatica, etc.). 

In contextul restrictiilor impuse de pandemie, accesarea serviciilor de zi pentru copii a fost profund 
afectata, o parte dintre structuri functionand la jumatate din capacitate. In domeniul protectiei 
persoanelor adulte (persoane varstnice, persoane singure etc.), DGASPC Sector 6 sprijina prin consiliere 
aceste categorii de persoane aflate in nevoie ~i asigura servicii adecvate cu scopul refacerii ~i dezvoltarii 
capacitatilor individuale ~i familiale pentru a depa~i situatiile dificile 'in care se afla. prin acordarea de 
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suport financiar, material ~i juridic. De asemenea, se asigura masuri de protectie necesare pentru 
reabilitarea persoanelor adulte care s-au aflat In situatii de rise. 

In contextul pandemiei, numarul solicitarilor privind asigurarea de servicii sociale la domiciliu pentru 
persoanele varstnice afectate de saracie ~i de lipsa posibilitatilor de deplasare a crescut cu peste 30% 
fata de anul2019, de asemenea, numarul solicitarilor privind persoanele adulte din comunitate care au 
tulburari de compm1ament, probleme psihice pentru care se solicita luarea unor masuri de protecfie a 
lnregistrat o cre~tere considerabila: DGASPC Sector 6 a primit in anul 2020 eel pujin o sesizare pe 
saptamana cu privire la persoane aflate in situatii de rise pentru propria viata ~i a celorlalti membri ai 
comunitatii. 

In domeniul protectiei persoanelor cu handicap, se asigura respectarea drepturilor acestora prin 
acordarea de servicii de asistenja, consiliere, ingrijire, tratament, recuperare, reabilitare, orientare ~i 
formare profesionala, precum ~i alte tipuri de servicii, in functie de nevoile persoanelor cu handicap. 

Persoanele adulte beneficiaza de servicii complexe, acordate atat de DGASPC Sector 6, cat ~i prin 
parteneriate public private cu diferite organizatii non guvernamentale care sustin familiile cu venituri 
reduse, persoanele singure aflate in nevoie, precum ~i batranii cu probleme de sanatate, dependenti de 
servicii sociale specializate, cu scopul reintegrarii sociale ~i al depa~irii situatiilor dificile in care se afla. 
La nivelul DGASPC 6 functioneaza doua centre rezidentiale pentru persoane varstnice ~i un serviciu de 
recuperare socio-medicala (inclusiv salinoterapie), o retea de 'ingrijiri Ia domiciliu cu o capacitate de 30 
de locuri, functioneaza 2 adaposturi de noapte, un centru de abilitare ~i realibitare persoane adulte cu 
deficiente neuropshice, un centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati. Pana 'in luna martie 2020, 
au functionat 6 cluburi ale seniorilor, dar care, in contextul restrictiilor lmpuse de raspandirea virusului 
Sars-cov-2 au avut activitatea de furnizare a serviciilor sociale profund afectata, impunandu-se 
suspendarea activitatii ~i schimbarea destinatiei spatiilor. 

DGASPC Sector 6 a implementat In perioada 2012- 2018 un numar de ~apte proiecte cu finantare 
nerambursabila prin care a oferit servicii de consiliere ~i calificare profesionala pentru aproximativ 6000 
de persoane apaqinand unor grupuri vulnerabile precum persoane cu handicap, femei singure, romi sau 
familii cu multi copii. 

Totodata a continuat dezvoltarea serviciilor sociale prin atragerea de finantare nerambursabila ~i 
parteneri externi, in perioada 2018 -2021 a accesat ~i demarat implementarea unor proiecte precum 
Program Integrat Educatie pentru Diversitate - dedicat comunitatii defavorizate Giule~ti Sarbi, copiilor 
de etnie roma ~i familiilor acestora (suport pentru prevenirea abandonului ~colar), TEAM-UP (program 
national de extinderea a retelei de asistenta maternala), Leaving Care (proiect dedicat tinerilor care 
parasesc sistemul de protectie a copiilor), Oamenii sunt grija noastra! (accesare finantare in vederea 
asigurarii materialelor de protectie anti COVID-19), Aripi spre viitor -includerea grupurilor 
defavorizate In programe scolare de tip ADS". 
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Tabel 2. Servicii Sociale conform Nomenclatorului Serviciilor Sociale 867/2015 Ia nivelul 
DGASPC Sector 6 



Centrul pentru Persoane 
. Varstnice ,Sfantul Mucenic 
Fanurie" 
Centrul pentru Persoane 
\'arstl}ice ,Fioare Ro~ie" 
Centrul de Recuperare ~i 
Reabilitare Neuropsihica 

. Uverturii 
Centrul de zi pentru 
Persoane en Dizabilitati 
Cantina SociaHi Uverturii 

Cantina SociaHi Cranga~i 

Cantina Istru 
Reteaua AMP 

· Reteaua de ingrijiri Ia 
domiciliu 

Sursa: DGASPC, 2021 

• Persoane varstnice 

Persoane varstnice 

· Persoane adulte cu 
afectiuni 

· neuropsihice 
. Persoane cu 
• Dizabilitati 
' Persoane cu 
• dificultati financiare 
• Persoane cu 
dificultati financiare 

' Copii cu dizabilitaji 
' Copii cu masura de 
• protectie 
i Persoane varstnice 

Ingrij ire ~i asistenta in regim 
: rezidential 

Ingrijire ~i asistenta In regim 
rezide11tial . 
Ingrijire ~i asistenta medicala 

. in regim rezidential 

Informare, consiliere, 
. terapie, timp liber 

0 masa calda zilnic 

0 masa calda zilnic 

. 0 masa calda zilnic 
Asistenta maternala 

. Ingrijiri Ia domiciliu 

24 

48 

50 

50 
100 

300 
180 
80 

40 

Plan integrat de actiune privind imbunatatirea conditiilor de locuire pentru tinerii care provin 
din comunitati marginalizate san grupuri vulnerabile 

1. Descrierea situatiei 
In Romania, rata saraciei relative la nivelul anului 2020 (ultimele date disponibile) este de 23,4 %. 
In cazul tinerilor peste 18 ani, rata saraciei relative, Ia nivelul aceluia~i an, este de 21% in timp ce 
grupa de varsta 0- 17 ani este Ia o rata de 30.1 % (Institutul National de Statistica). 

Date statistice cu privire I a tinerii care au parasit sistemul de protectie din 2019 - prezent, pe raza 
sectorului 6: 

• sistemul rezidential: 80 tineri, sistemul familial de protectie: 51 tineri. 
Date statistice cu privire la tinerii care vor implini 18 ani 'in urmatorii 3 ani, pe raza sectorului 6: 

• sistemul rezidential: 23 tineri; sistemul familial de protectie: 57 tineri. 
Programul integrat de dezvoltare urbana a Sectorului 6 al Municipiului Bucure~ti precizeaza, 
pagina 18: 
,Numarul locuintelor sociale este extrem de redus raportat Ia nevoi (numarul de cereri depuse), 
criteriile ~i procesul de acordare nu sunt transparente, iar neclari!Eitile legislative provocate de 
suprapunerile de atributii ~i competente intre Primaria Generala ~i cele de Sector. Sectorul 6 are Ia 
disQozitie un numar foarte mic de locuinte sociale, iar sutele de cereri depuse anual raman 
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nesolutionate; pe raza sectorului 6 exista Ill locuinte sociale administrate de catre PMB. Primaria 
Sectorului 6 are in administrare locuintele sociale din Dealul Tugulea (2 blocuri a dite 8 etaje, un 
total de 4 scari, cu 135 unitati locative). Exista un proiect de locuinte sociale (Ivasiuc), realizat inca 
din anul 2018, stadiullucrarilor este de 40%. In 2019 au fost adresate ditre PMB un numar de 
2.661 de cereri. Datorita numarului mare de solicitari pentru locuinte sociale ~i a numarului mare 
de tineri care lnvata In Sector ~i de care economia Sectorului ~i dezvoltarea sa viitoare are nevoie 
considen1nd datele demografice actuale, este nevoie de achizitia de constructii pentru locuinte 
sociale sau de terenuri si construirea acestora." 

2. Nevoi 

Principalele nevoi identificate In n'indul tinerilor proveniti din grupurile vulnerabile/din sistemul 
de protectie sociala, care pot fi solutionate direct ~i indirect prin interventii integrate privind punerea 
la dispozitie a unei locuinje sunt: 

- accesulla conditii optime de locuire care sa permita dezvoltarea ~i integrarea economica 
~i sociala reprezentand un prim pas catre asigurarea uni mediu securizant; 

formarea deprinderilor de viata independenta; 

sustinerea ~i existenta activitatilor prin venituri care sa acopere nevoile de baza, 
facilitarea accesului la piata muncii. 

ameliorarea condijiilor de viata prin scoaterea din familial dezorganizat (de cele mai 
multe ori In acest mediu existand conflicte, probleme de sanatate mintala ~i lipsa de 
educatie a parintilor, venituri insuficiente, dependenta parintilor de sistemul social); 

cre~terea interesului de lnvatare pe parcursul vietii; accesulla programe educative ~ide 
profesionalizare conduce la obtinerea de locuri de munca prin care tinerii i~i pot asigura 
nevoile de baza ~i faciliteaza integrarea sociala; 

siguranta sanitara, stabilitatea ~i accesulla o locuinta sigura vor asigura tinerilor o stare 
de sanatate buna, care sa reduca spitalizarea pe termen lung; 

facilitarea obtinerii competentelor profesionale (cauzata de lipsa studiilor sau de lipsa de 
formare calitativa ~i cantitativa a competentelor profesionale din partea institutiilor de 
formare); 

- reducerea abandonului ~colar si implicarea in programe de tip ,a doua ~ansa"; 

implicarea indrumatorilor (cadre didactice, asistenti sociali consilieri vocationali) pentru 
integrarea tinerilor pe piata muncii. 

3. Actiuni ~i masuri 
,Autoritatile locale au obligatia de a dezvolta masuri de sprijin pentru tinerii post-institutionalizati. 
Existenta unei retele de servicii pentru tinerii proveniti din sistemul de protectie ar putea acoperi 
eficient problematica acestora. Accesul tinerilor la piata locurilor de munca este conditionata de o 
locuinta stabila. Lipsa locuintei si lipsa unui loc de munca se influenteaza reci{>roc. Infiintarea unei 
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retele de locuinte sociale intr-un numar proportional cu nevoile, sustinerea eficienta a angajatorilor 
pentru aceasta categorie de absolventi, existenta unor servicii sociale speciale de sprijin ~i 

monitorizare precum ~i adaptarea modului de abordare in ingrijirea, ocrotirea, cre~terea ~i educarea 
tinerilor ar asigura adaptarea acestora Ia viata independenta." Extras din Manualul de proceduri 
privind insertia socio-profesionala a tinerilor care parasesc sistemul de protectie a copilului"- HHC 
Romania, Salvati Copiii Romania. 

Obiectivul Strategiei nationale privind incluziunea sociala ~i reducerea saraciei pentru perioada 
2022-2027 (Hotararea nr. 440 din 30 martie 2022, publicata in Monitorul Oficial nr. 359 din 12 
aprilie 2022), are in vedere reducerea cu eel putin 7%, fata de anul 2020 a numarului de persoane 
expuse riscului de saracie sau excluziune sociala, pana in anul 2027. Primul obiectiv strategic 
vizeaza asigurarea unui trai decent pentru toti ~i combaterea situatiilor tranzitorii de saracie a 
resurselor. 

Obiectivele strategice au in vedere: 
a) Asigurarea unor cuantumuri adecvate ale veniturilor minime pentru o viata demna ~i un trai 

decent, acordare de beneficiilprestatii sociale in vederea integrarii tanarului (sprijin 
financiar plata chiriei, ajutoare de urgenta medicale/pentru restante Ia intretinere ); 

b) Elaborarea ~i finantarea unui program de locuinte sociale adresat categoriilor 
vulnerabile care nu reu~esc sa acopere costul chiriei ~i/sau al utilitatilor; 

c) Cre~terea accesului la locuinte adecvate pentru persoanele vulnerabile; 
d) Cre~terea calitatii conditiilor de locuire pentru persoanele vulnerabile; 
e) Cre~terea capacitatii comunitatii educationale de a furniza servicii educationale adecvate la 

diversitatea nevoilor educationale. Directia Generala de Asistenta Sociala ~i Protectia 
Copilului Sector 6 este partenera in proiectul ,Aripi spre viitor"- Id 135937, 
POCU/666/6/23/135937, avand ca obiectiv general crearea in Regiunea Bucure~ti- Ilfov a 
unui sistem de masuri integrate si sustenabile, care sa pennita reintoarcerea i'n sistemul de 
educatie si fonnare a unui nr. de 500 tineri care au abandonat scoala sau adulti care nu si-au , , , 
finalizat educatia obligatorie si dezvoltarea unor servicii educationale de calitate prin 
imbunatatirea competentelor profesionale pentru 420 persoane din sistcmul de invatamant. 

f) Personalizarea programelor de formare a serviciilor de sprijin pentru participarea pe piata 
muncii in functie de caracteristicile grupului vulnerabil. 
Directia Generala de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului sector 6 este partenera in 
proiectul ,Leaving Care- Integrarea socio-profesionala a tinerilor care parasesc sistemul de 
protectie speciala din regiunea Bucuresti-Ilfov"- Cod proiect:l35808, Apel: 
POCU/739/4/20/ Operatiune compozita OS 4.12, OS 4.13/20/ Operatiune compozita OS 
4.12, OS 4.13, al carui obiectiv general este cre~terea numarului de tineri care parasesc 
serviciile de tip rezidential pregatiti pentru a avea o viata independenta ~i acompaniati in 
primii ani dupa incetarea masurii de protectie. 
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Strategiile mentionate vor fi implementate de catre Sectorul 6 prin structura de specialitate -
DGASPC S6, ~i contin masurile urmarite prin interventiile specifice. 

Segregarea sociala va fi prevenita prin masuri specifice in functie de necesitati de exemplu prin: 
• activitati care mic~oreaza distanta fizica sau adreseaza barierele lntre comunitatea segregata 

~i restul comunitatii; 
• activitati care vizeaza dezvoltarea/ construirea relatiilor; 

• activitati care privesc educatia, ocuparea, sanatatea ~i locuirea. 

PRE~EDINTE DE ~EDIN'fA, 
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