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DIRECp:A GENERALA DE ASISTENTA 
SOCIALA A MUNICIPWLUI BUCURE$TI 

SOCIETATEA NATIONALA DE 
CRUCE ROSIE DJN ROMANA 
/ \ \ 
0 rrNr. \ 

PROTOCOL DE COLAB'QR.tmE / 

intre 
Direcpa Generali de Asistenta SociaHi a Muncipiului Bucure~ti 

~i 
Societates NaponaHi de Cruce Ro~ie din. Romania (S.N.C.R.R.) 

pentru indeplinirea in comun a unor misiuni ~i atributii din respon.sabilitatea acestora 

I. PARTU.E PROTOCOLULill 
Intre Societatea Nafionala de Cruce Ro~ie din Romania, av§nd sediul ill Strada 

Biserica Amzei, nr. 29, sector 1, Bucure~ti, cod unic de 1nregistrare 4219659, reprezentata 
urin domnul loan Silviu Lefler, In calitate de Director General 

I $i 
Direcpa Generala de Asistenpi Sociala a Muncipiului Bucure~ti (D.G.A.S.M.B.}, 

cu sediul 1n Bucure~ti, Str. Constantin Mille nr. 10, sector 1, telefon 021.314.23.15, fax 
021.314.23.16, cod fiscal15531230, posesoarea certificatului de acreditare seria seria AF, 
nr. 003320, reprezentata legal prin doamna Cosmina Ioana Simiean Nicolescu, 1n calitate de 
Director General 

II. OBIECTIV 
Prezentul Protocol de colaborare, mcheiat intre D.G.A.S.M.B. ~i S.N.C.R.R. 

are ca drept scop facilitarea cooperarii mtre cele doua institutii, cooperare care se bazeaza pe 
avantajele recunoscute pe care le prezinta fiecare institutie. Prin acest parteneriat ambele 
pfu1i doresc sa contribuie la cre~terea vizibilitatii in dezvoltarea activitatilor sociale In 
domeniul umanitar in campania, · tea nu are J[r(l.ltite"f' ~-~·~J~ 
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Scopul prezentului Protocol!l rep1·ezinta promovarea de relatii constante 1n domeniile 
conexe competen}elor proprii fieca.rei 'instftlltii, intensificarea legaturilor de colaborare 
reciproca ill ac!iunile fiecarei institut:ii sau ill acti_uni comune, precum ~i ill promovarea 
reciproca a unei imagini pozitiva a celor doua institutii, ill plan intern ~i international. 

ill. DO MENU ~I DIRECTU DE COLABORARE 
Cele doua institutii decid, de comun acord, ill privinta posibilitatilor actuale ~i de 

perspectiva de colaborare ill domenii de interes comun, respectiv social-umanitar. 

IV. DOMENIUL UMANITAR- SNCRR 
a) S.N.C.R.R ~i D.G.A.S.M.B. vor inipa ~i organiza ill parteneriat diferite activitati 

sociale in domenii comune de specialitate a celor doua institutii; 
b) Asigurarea participarii pe baza de reprocitate a reprezentantilor celor doua institupi la 

principalele activitati ale acestora; 
c) Sa imparta baza de date cu D.G.A.S.M.B. ill vederea realizarii prezentului protocol; 
d) Sa utilizeze informatiile cu caracter personai din baza de date a D.G.A.S.M.B numai 

ill scopul indeplinirii prezentului protocol ~i, 1n general, conform instructiunilor 
D.G.A.S.M.B.; 

e) Sa pastreze o evidenta a tuturor activitaplor de prelucrare a bazei de date cu caracter 
personal; 

f) Sa nu efectueze nichm transfer sau partajare ulterioara a .informatiilor cu caracter 
personal din baza de date a D.G.A.S.M.B catre tet1i tara acordul expres al 
D.G.A.S.M.B. ~i, 1n cazulm care un teq solicita astfel de date, SNCRR este de acord 
sa infonneze cu promptitudine D.G.A.S.M.B. pentru a-i per.rnite sa afmne orice 
privilegii ~i imunitati; 

g) Sa informeze cu promptitudine D.G.A.S.M.B. ill cazulm care are loc orice incident 
de securitate (inca.Icarea datelor cu caracter personal) ~i sa furnizeze prompt 
D.G.A.S.M.B. informatii despre natura incidentului, consecintele probabile ale 
acestuia ~i masurile luate sau propuse a fi luate pentru a rezolva incidentul; 

h) Sa retumeze ~i!sau sa distruga toate datele cu caracter personal odata ce protocolul a 
fost mcheiat sau ill orice moment la cererea D.G.A.S.M.B. 

i) SNCRR asigura o protectie adecvata a bazei de date cu caracter personal. Datele 
personale vor fi: 

1. prelucrate 1n mod legal, corect ~i transparent in raport cu persoana vizata; 
2. colectate 1n scopuri specificate, explicite ~i legitime ~i nu sunt prelucrate ulterior 1ntr­

o maniera incompatibila cu aceste scopuri; 
3. adecvate, relevante ~i limitate la ceea ce este necesar ill raport cu scopurile pentru 

care sunt prelucrate, exacte, iar acolo unde este necesar, actualizate; 
4. pastrate mtr-o forma care sa pennita identificarea persoanelor vizate pentm 0 

perioada nu mai mare dedit este necesar pentni scopurile pentru care sunt prelucrate 
datele cu caracter personal; /1 4 

5. prelucrate mtr-o maniera e sa asigure sec~:9ta~¥hd~y.p.{a ca d~elor cu caracter 
personal. ~\.u' suc(/-9 .,. ~1-cr~ 
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V. DOMENIUL D.G.A.S.M.B. 
a) Promovarea de proiecte comune cu car~cter umanitar la nivel national ~i international; 
b) Des:fa~urarea de activitati sociale 'in domeniul umanitar ~i J:n domeniile conexe 

acestuia; 
c) Participarea reprezentantilor celor doua institutii, ca urmare a invitatiei uneia dintre 

ele, la manifestarile organizate de fiecare institut:ie; 
d) Promovarea, prin toate mijloacele de care dispune, de catre ambele institutii a 

evenimentelor organizate ill comun. 
e) Sa ll:nparta baza de date cu SNCRR ill vederea realizarii prezentului protocol; 
f) Sa utilizeze informatiile cu caracter personal din baza de date a SNCRR numai 1n 

scopul lndeplinirii prezentului protocol ~i, 1n general, confonn instructiunilor 
SNCRR; 

g) Sa pastreze o evidenta a tuturor activWitilor de prelucrare a bazei de date cu caracter 
personal; 

h) Sa nu efectueze niciun transfer sau partajare ulterioara a bazei de date cu caracter 
personal ditre teqi :tara acordul expres al SNCRR ~il ill cazulm care UI1 tert solicita 
astfel de date, D.G.A.S.M.B. este de acord sa informeze cu promptitudine SNCRR 
pentru a-i pennite sa aflrme orice privilegii ~i imunitap.; 

i) Sa informeze cu promptitudine SNCRR ill cazul ill care are loc orice incident de 
securitate (incalcarea datelor cu caracter personal) ~i sa fumizeze prompt SNCRR 
informapi despre natura incidentului, consecintele probabile ale acestuia ~i masurile 
luate sau propuse a fi luate pentru a rezolva incidentul; 

j) Sa retumeze ~ilsau sa distruga toate datele cu caracter personal odata ce protocolul a 
fost l:ncheiat sau ill orice moment la cererea SNCRR. 

k) D.G.A.S.M.B. asigura o protectie adecvata a bazei de date cu caracter personal. 
Datele personale vor fi: 

1. prelucrate 1n mod legal, corect ~i transparent 1n raport cu persoana vizata; 
2. colectate 1n scopuri specificate, explicite ~i legitime ~i nu sunt prelucrate ulterior mtr­

o maniera incompatibila cu aceste scopuri; 
3. adecvate, relevante ~i limitate la ceea ce este necesar 1n raport cu scopurile pentru 

care sunt prelucrate, exacte, iar acolo unde este necesar, actualizate; 
4. pastrate intr-o forma care sa permita identificarea persoanelor vizate pentn1 o 

perioada nu mai mare decat este necesar pentru scopurile pentru care sunt prelucrate 
datele cu caracter personal; 

5. prelucrate mtr-o maniera care sa asigure securitatea adecvata a date lor cu caracter 
personal. 
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1ncetarea Protocolului de cofctb9ran;,, tu 3JJ de zile !nainte de expirarea perioadei de 
valabilitate a acestuia. 

3. Prezentul Protocol de colaborare se ·poate rezilia illainte de expirarea termenului de 
valabilitate doar cu acordul reciproc al partilor. 

V. ALTE CLA UZE 
1. Modificarea prezentului Protocol de colaborare se poate modifica doar prin acordul 

ambelor pfu1:i, caz 1n care se va incheia act aditional, datat, semnat ~i ~ampilat de 
ambele pfu1:i. 

2. Forta majora exonereaza parp.le de raspundere, ill cazul neexecutarii totale sau 
partiale a obligapilor asumate prin acest protocol. Prin forta majora se mtelege un 
eveniment independent de vointa parplor, imprevizibil ~i insunnontabil, aparut dupa 
illcheierea protocolului de intelegere ~i care lrn.piedica pfu1ile sa-~i execute total sau 
partial obligapile asumate. Partea care invoca forta majora, este obligata sa aduca la 
cuno~tinta celeilalte parti, 1n scris, 1n termen de 15 zile de la producerea ei. 

3. Orice diferent aparut cu privire la implementarea Protocolului de colaborare se 
solutioneaza pe cale arniabila mtre parti, prin diferite forme (adrese, notifidiri etc.). 

4. In limita competentelor, 1n situatii deosebite care nu au fost cuprinse ill prezentul 
Protocol de colaborare se pot realiza activitati de cooperare mtre structurile 
S.N.C.R.R. §i cele ale D.G.A.S.M.B. Ulterior, se vor face informari despre continutul 
solicitarilor ~i al misiunilor care au fost executate. 

5. D.G.A.S.M.B. se obliga sa protejeze emblema de Cruce Rosie astfel: 
a) Toate utilizarile numelui ~i emblemei Societajii Najionale de C111ce Rosie din 

Romania de catre Partener trebuie sa respecte termenii protocolului ~i sunt supuse 
reglementarilor privind utilizarea emblemei, stipulate ill legile nationale relevante. 

b) Toate materialele prop use referitoare la prezentul Protocol, care utilizeaza numele sau 
emblema Societatii Nationale de Ctuce Rosie din Romania, in orice mod, inclusiv, 
dar tara sa se limiteze la reclame, scrisori, comunicate de presa, vor fi trimise de 
Partener catre Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania spre revizuire, 
acordandu-i acesteia din unna un interval de timp rezonabil, mainte de stabilirea 
termenului de publicare. 

c) In conformitate cu Legea 139/1995 a Societatatii Najionale de Cruce Ro~ie din 
Romania nu poate fi perceputa ill niciun fel ca favorizand Partenerul, politicile, 
produsele sau serviciile sale. 

d) Acest protocol nu creeaza drepturi exclusive pentru Partener in niciuna dintre 
strangerile de fonduri sau in activitatile de publicitate ale Societatii Najionale, cu 
exceptia cazurilor convenite ill prezenta 

6. D.G.A.S.M.B. declara ~i !i garanteaza Societatii Nationale de Cruce Rosie din 
Romania ca: 

a) Toate activitatile des!a~urate de catre Partener, asociatii ~i filialele acesteia respecta 
standardele Drepturilor Omului, Dreptului Muncii, DrepfWui Umanitar International 
~i Protect!e~ ~~atatii ~i Combate~ii Discrim~nari_i recuno~ute ia n.~~ional; 

b) Toate activitaflle sunt m c ate cu legile ~I regleij1enr.atl.teA'9 VI€,;9ar~~-~ 7\ \ 
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1ecunoscute pubEc ca fiimi nociv~ pentru sE'Ulatate; 
d) Parten~mi nu activeaza in sfer£1 urmatoai'elor categol'ii de activitate: 
- producatori de anne; 
·· produditori de tiga.ri ~i/sau tutun; 
- porn.ografie (companii, produse ~i evenimente de pornografie); 
- jocuri de noroc; 
- re!igie (toate organizatiile sau cauzele religioase sau bazate pe religii, datorita 

potentialului de a compromlte principiHe fimdamentale ale Mi~carii Intemationale de 
Cruce Ro~ie ~i ~na Ro~ie, inclusiv imparj:ialitatea); 

- producatori de alcool. 
e) Nu exista acuzafii ca Partenerul a fast implicata 1n vreo afacere frauduloasa, 

( f) Prutenerul nu a fost subiect de presa adversa sau comentariu mass-media in ceea ce 

( 

prive~te onestitatea ~i integritatea relatiilor sale de afaceri, a sigurantei sau a calitatii 
produselor, nici nu i-au fast aduse alte acuzatii, care ar putea prezenta un rise pentru 

Ro~ie ~i Semiluna Ro~ie. 
t 

V!. DOMENIUL LOGISTIC!! DIDACT!CE 
a) Asigmarea reciproca de sprijin logistih ' 

Prezentul Protocol de colaborare a fast ¥Itocmit ~i semnat 1n 2 (doua) exemplare, 
cate un exemplar pentru fiecare parte ~i va produce efecte 1n conformitate cu obligatiile 
agreate ~i prevazute de catre paqile..~funatar~in · cuprinsul acestuia. 

DIRECTIA G~E 
SOCIALA K~tu 




