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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIETATEA NATIONALA DE
SOCIALA A MUNICIPIULUI BUCURESTX CRUCE ROSIE DIN ROMANA
NI‘ ?;{} 03, 3)11; "}‘-J-"m-'!-‘ ) —'Nr
PROTOCOL DE COLABORARE
intre
Directia Generali de Asistent{d Sociald a Muncipiului Bucuresti
§i

Societatea Nationald de Cruce Rosie din Roménia (S.N.C.R.R.)
pentra Indeplinirea in comun a unor misiuni §i atributii din responsabilitatea acestora

L PARTILE PROTOCOLULUI
Intre Societatea Nationali de Cruce Rosie din Roménia, avind sediul in Strada

Biserica Amzei, nr. 29, sector 1, Bucuresti, cod unic de inregistrare 4219659, reprezentati
vrin domnul Ioan Silviu Lefter, in calitate de Director General

Si

Directia Generald de Asistentd Sociald a Muncipiului Bucuresti (D.G.A.S.M.B.),
cu sediul in Bucuresti, Str. Constantin Mille nr. 10, sector 1, telefon 021.314.23.15, fax
021.314.23.16, cod fiscal 15531230, posesoarea certificatului de acreditare seria seria AF,
nr. 003320, reprezentatd legal prin doamna Cosmina Ioana Simiean Nicolescu, in calitate de
Director General

If. OBIECTIV
Prezentul Protocol de colaborare, Incheiat intre D.G.A.S.M.B. si SN.C.R.R.
are ca drept scop facilitarea cooperdrii Intre cele doud mnstitutii, cooperare care se bazeaza pe
avantajele recunoscute pe care le prezintd fiecare institutie. Prin acest parteneriat ambele
pérti doresc s& contribuie la cresterea vizibilitdtii in dezvoltarea actlvxtaplor sociale in
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Scopul prezentului Protocol 1l reprezintd promovarea de relatii constante In domeniile
conexe competentelor proprii fiecdrei ingtitugii, intensificarea legiturilor de colaborare
reciprocd in actiunile fiecdrei institufii sav n acfiuni comune, precum §i in promovarea
reciprocé a unei imagini pozitiva a celor doua institutii, in plan intern si international.

1. DOMENII SI DIRECTII DE COLABORARE

AT,

perspectiva de colaborare in domenii de interes comun, respectiv social-umanitar,

IV. DOMENIUL UMANITAR - SNCRR

a) SN.C.R.R si D.G.A.SM.B. vor inifia §i organiza In parteneriat diferite activitéti
sociale In domenii comune de specialitate a celor doud institufii;

b) Asigurarea participarii pe bazi de reprocitate a reprezentantilor celor doud institutii la
principalele activit#{i ale acestora;

c) S& imparté baza de date cu D.G.A.S.M.B. 1n vederea realizirii prezentului protocol;

d) S& utilizeze informatiile cu caracter personal din baza de date a D.G.A.5.M.B numai
in scopul indeplinirii prezentului protocol si, In general, conform instructiunilor
D.G.A.SMB,;

e) S péstreze o evidenfd a tuturor activitdfilor de prelucrare a bazei de date cu caracter
personal;

f) S& nu efectueze niciun transfer sau partajare ulterioard a informatiilor cu caracter
personal din baza de date a D.G.A.SMB catre terfi fird acordul expres al
D.G.A.S.M.B. si, In cazul 1n care un tert solicitd astfel de date, SNCRR este de acord
si informeze cu promptitudine D.G.A.S.M.B. pentru a-i permite si afirme orice
privilegii si imunitafi;

g) 84 informeze cu promptitudine D.G.A.S.M.R. in cazul in care are loc orice incident
de securitate (incdlcarea datelor cu caracter personal) si sd furnizeze prompt
D.G.A.SM.B. informafii despre natura incidentului, consecintele probabile ale
acestuia si masurile luate sau propuse a fi luate pentru a rezolva incidentul;

h) 58 returneze si/sau sd distrugd toate datele cu caracter personal odatd ce protocolul a
fost incheiat sau in orice moment la cererea D.G.A.S.M.B.

i) SNCRR asigurd o protectie adecvatd a bazei de date cu caracter personal. Datele
personale vor fi:

1. prelucrate in mod legal, corect si transparent in raport cu persoana vizaté,

2. colectate In scopuri specificate, explicite si legitime si nu sunt prelucrate ulterior Intr-
0 manierd incompatibila cu aceste scopuri;

3. adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar In raport cu scopurile pentru
care sunt prelucrate, exacte, iar acolo unde este necesar, actualizate;

4. pastrate intr-o formad care si permitd identificarea persoanelor vizate pentru o
perioadd nu mai mare dect este necesar pentru scopurile pentru care sunt prelucrate
datele cu caracter personal; / p

5. prelucrate intr-o manierd care sé asigure securjtatea #deCvafa a déftelor cu caracter
personal. Al BUC’@\‘. ~<: 2B CT iy (’\




V. DOMENIUL D.G.A.S.M.B.
a) Promovarea de proiecte comune cu caracter umanitar la nivel nafional si international;

b) Desfasurarea de activitdfi sociale in domeniul umanitar i in domeniile conexe
acestuia;

¢) Participarea reprezentantilor celor doud institutii, ca urmare a invitatiei uneia dintre
ele, la manifestarile organizate de fiecare institutie;

d) Promovarea, prin toate mijloacele de care dispune, de citre ambele institufii a
evenimentelor organizate In comun.

e) Sd tmpartd baza de date cu SNCRR in vederea realizérii prezentului protocol;

f) S& utilizeze informatiile cu caracter personal din baza de date a SNCRR numai In
scopul indeplinirii prezentului protocol si, In general, conform instructiunilor
SNCRR;

g) S3 pistreze o evidentd a tuturor activitifilor de prelucrare a bazei de date cu caracter
personal;

h) S& nu efectueze niciun transfer sau partajare ulterioard a bazei de date cu caracter
personal citre terti fird acordul expres al SNCRR si, 1n cazul In care un tert solicita
astfel de date, D.G.A.S.M.B. este de acord si informeze cu promptitudine SNCRR
pentru a-i permite si afirme orice privilegii i imunitati;

i) S& informeze cu promptitudine SNCRR n cazul in care are loc orice incident de
securitate (inc#lcarea datelor cu caracter personal) si si furnizeze prompt SNCRR
informatii despre natura incidentului, consecintele probabile ale acestuia §i masurile
luate sau propuse a fi luate pentru a rezolva incidentul;

}) S& returneze si/sau si distrugd toate datele cu caracter personal odatd ce protocolul a
fost incheiat sau 1n orice moment la cererea SNCRR.

k)D.G.A.S.M.B. asigurd o protectie adecvatd a bazei de date cu caracter personal.
Datele personale vor fi:

1. prelucrate in mod legal, corect si transparent in raport cu persoana vizaté,

2. colectate 1n scopuri specificate, explicite si legitime §i nu sunt prelucrate ulterior intr-
o manier# incompatibild cu aceste scopuri;

3. adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile pentru
care sunt prelucrate, exacte, iar acolo unde este necesar, actualizate;

4, pastrate intr-o formd care s@ permitd identificarea persoanelor vizate pentru o
perioada nu mai mare decit este necesar pentru scopurile pentru care sunt prelucrate
datele cu caracter personal;

5. prelucrate intr-o manierd care si asigure securitatea adecvatd a datelor cu caracter

personal.

V. DURATA PROTOCOLULUI

1. Prezentul Protocol de colaborare are valabilitate de 12 luni §i intrd in vigoare de la
data semndrii de ctre ambele pérti.

2. Prelungirea valabilitatii va fi extinsé in mod automat pe no nzéde de céte 12 luni,
cu exceptia cazului in care oricare dintre pari, no‘aﬁca ml'em{l% sa privind




incetarea Protocolului de coluborare, & 30 de zile inainte de expirarea perioadei de
valabilitate a acestuia.

3. Prezentul Protocol de colaborare se 'poate rezilia Inainte de expirarea termenului de
valabilitate doar cu acordul reciproc al pérgilor.

V. ALTE CLAUZE

1. Modificarea prezentului Protocol de colaborare se poate modifica doar prin acordul
ambelor pé#rfi, caz Tn care se va incheia act adifional, datat, semnat §i sampilat de
ambele parti.

2. Forta majord exonereazd pértile de rdspundere, in cazul neexecutirii totale sau
partiale a obligatiilor asumate prin acest protocol. Prin for{ majord se Infelege un
eveniment independent de vointa pérfilor, imprevizibil si insurmontabil, aparut dupd
incheierea protocolului de infelegere si care Tmpiedicd pértile sé-si execute total sau
partial obligatiile asumate. Partea care invoca forfa majori, este obligatd s@ aducd la
cunostinta celeilalte parti, n scris, in termen de 15 zile de la producerea ei.

3. Orice diferent apéirut cu privire la implementarea Profocolului de colaborare se
solutioneazd pe cale amiabild Intre pérti, prin diferite forme (adrese, notiﬁcari i)

4. Tn limita competentelor, n situatii deosebite care nu au fost cuprinse In prezentul
Protocol de colaborare se pot realiza activitdti de cooperare intre structurile
S.N.C.R.R. si cele ale D.G.A.S.M.B. Ulterior, se vor face informéri despre con{inutul
solicitérilor si al misiunilor care au fost executate.

5. D.G.A.S.M.B. se obliga s& protejeze emblema de Cruce Rosie astfel:

a) Toate utilizdrile numelui §i embleme:i Societdfii Nationale de Cruce Rosie din
Romania de cétre Partener frebuie si respecte termenii protocolului si sunt supuse
reglementdrilor privind utilizarea emblemei, stipulate in legile nationale relevante.

b) Toate materialele propuse referitoare la prezentul Protocol, care utilizeaza numele sau
emblema Societéfii Nafionale de Cruce Rosie din Romania, Tn orice mod, inclusiv,
dar fara sd se limiteze la reclame, scrisori, comunicate de presd, vor fi trimise de
Partener citre Societatea Nagionald de Cruce Rosie din Romania spre revizuire,
acorddndu-i acesteia din urmid un interval de timp rezonabil, inainte de stabilirea
termenului de publicare.

c)in conformitate cu Legea 139/1995 a Societatiii Nationale de Cruce Rosie din
Roménia nu poate fi perceputd in niciun fel ca favorizdnd Partenerul, politicile,
produsele sau serviciile sale.

d) Acest protocol nu creeazi drepturi exclusive pentru Partener in niciuna dintre
strangerile de fonduri sau In activititile de publicitate ale Societdtii Nationale, cu
exceptia cazurilor convenite in prezenta

6. D.G.A.S.M.B. declard si 1i garanteazd Societitii Nationale de Cruce Rosie din
Romania ca:

a) Toate activititile desfasurate de cétre Partener, asociatii si filialele acesteia respectd
standardele Drepturilor Omului, Dreptuluni Muncii, DreptylJui Umanitar International
si Protectiei Sanatafii si Combaterii Discriminrii recunogCute Ia ni&hﬂé‘%&mﬁ ional:

b) Toate act1V1tatlle sunt in c,w\fgfpigg\fe cu legile si reglepengarilefn Vlgoare, REA
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€ el ui nu este fabricarss ssu vénzares de produse

) Activitates de bazi a Parviensrului
recunoscute ‘:‘Ubl c ca fiind nocive pentru séinétate;
d) Partensrul nu activeaza in sfers wrmatoarelor categorii de activitate:
producétori de arme;
- preducHtor] de tigirl si/sav tutun;
- pornografie (companii, produse §i evenimente de pornografie);
- jocuri de noroc;
religie (toate orgenizatiile sau cauzele religioase sau bazate pe religii, datoritd
potentialului de a compromite principiile fundamentale ale Miscérii Internafionale de
Cruce Rogie §i Semilung Rogie, inclusiv irnpartialitatea);
- producatori de alcool.
e) Nu existél acuzafii cd Partenerul a fost implicatd in vreo afacere frauduloasa,
f) Partenerul nu a fost subiect de presd adversd sau comentariu mass-inedia in ceea ce
priveste onestitatea si integritatea relatiilor sale de afaceri, a sigurantei sau a calitatii

produselor, nici nu i-au fost aduse alte acuzatii, care ar putea prezenta un risc pcntru
g-i/igeirt Tnternafionale de Ciune

epuiatie oAy Imaginee SocisiAil ajicnsle zanc

Rogie si Semiluni Rosie.

VI DOMENIUL LOGISTICT DIDACTICE
a) Asigurarea reciprocd de sprijin logistic,
Prezentul Protocol de colaborare a fost intocmit i semmnat in 2 (dous) exemplare,
cate un exemplar pentru fiecare parte §i va produce efecte in conformitate cu obligatiile
agreate si prevazute de cétre parfile:semnataré in cuprinsul acestuia.

DIRECTIA GEN-E ALA ] DE ASISTENTA SOCIETATEA NATIONALA DE CRUCE
: ROSIE DIN ROMANIA






