
Consiliul General al Municipiului Bucure~ti 

HOTARARE 
privind incheierea unui acord cadru de parteneriat intre Municipiul Bucure~ti ~i 

Universitatile situate pe raza Municipiul Bucure~ti 

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului General al Municipiului 
Bucure~ti nr. 158274/25.10.2022 !?i raportul de specialitate al Directiei Cultura, invatamant, 
Turism nr. 151796/14.10.2022; 

Vazand avizul Comisiei de invatamant si tineret nr. 62/28.10.2022 si avizul Comisiei 
juridice ~i de disciplina nr. 56~1.1 0:2022 din cadrul Consiliului Gener~l al Municipiului 
Bucure~ti; 

In conformitate cu prevederile: 
- Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
- Legii nr. 258/207 privind practica elevilor !?i studentilor, cu modificarile ~i 

completarile ulterioare; 
- Ordonantei Guvernului nr. 12/1998 privind cercetarea !?tiintifica !?i dezvoltarea 

tehnologica, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
- Ordinul Ministerului Educatiei, Cercetarii !?i Tineretului nr. 3955/2008 privind 

aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de practica in cadrul programelor de 
studii universitare de licenta !?i de masterat !?i a Conventiei-cadru privind efectuarea 
stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta sau masterat; 

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d) ~i lit. e), alin. (7) lit. a), alin. (9) lit. a) ~i 
art. 139 alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURE$TI 
H OTA RA$ T E: 

Art.1 Se aproba incheierea unui acord cadru de part~n~!i~tre Municipiul 
Bucure~ti ~i Universitatile situate pe raza Municipiul Bucure~ti, conform( modelului prezentat 
in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare. 

rt. 
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. Art.2 Se Tmputernice~te Primarul General al Municipiul Bucure~ti pentru a semna 
acordul cadru de parteneriat mentionat Ia art. 1. 

Art.3 Primarul General al Municipiului Bucure~ti ~i directiile din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului General al Municipiului Bucure~ti, vor aduce Ia indeplinire 
prevederile prezentei hotarari. 

Aceasta hotarare a fost adoptata in ~edinta ordinara a Consiliului General al 
Municipiului Bucure~ti din data de 31.10.2022. 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA. 

Constantin Hazarian 

Bucure~ti , 31 .10.2022 
Nr. 560 

SECRETAR GENERAL 
AL MUNICIPIULUI BUCURE~TI , 

Georgiana Zamfir 
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· 5'0 'SI.(O.e-W2.2-. Anexa la HCGMB nr ... .. . '/ ........ . 

MUNICIPIUL BUCURE~TI . (ACADEMIAIUNIVERSITATEA) 

ACORD CADRU DE PARTENERIAT 

Preambul 

in conformitate cu prevederile art. 166, alin. (1) raportat Ia art. 129 alin (7), art.167 
alin. (1) din Ordonan{a de urgen{a nr. 5712019 privind Codul administrativ; 

in temeiul prevederilor cuprinse fn Legea educa{iei na{ionale nr. 1/2011, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; Legea nr. 258/2007, privind practica elevilor ~i 
studen{ilor, cu modificiirile ~i completarile ulterioare; OMECT nr. 3955/2008, privind 
aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de practica fn cadrul programelor de 
studii universitare de licenfa ~i de masterat ~i a Convenfiei-cadru privind efectuarea stagiului 
de practica fn cadrul programelor de studii universitare de licenfa sau masterat; Ordonan{a 
Guvernului nr. 5712002 privind cercetarea ~tiinfifica ~i dezvoltarea tehnologica; 

Aviind fn vedere nevoia de comunicare ~i cooperare fntre mediul universitar ~i eel al 
administra{iei pub! ice locale, precum ~i necesitatea promoviirii # desfii~urarii de manifestari 
cu/turale # ~tiin{ifice, fn scopul satisfacerii interesului public local; 

in spiritul bunelor rela{ii de colaborare statornicite fntre institufia Primarului 
Municipiului Bucure~ti ~i Universitiifile situate pe raza Municipiului Bucure$fi. 

S-a fncheiat prezentul Acord Cadru aviind Ia baza inten{ia de cooperare fntre: 

I. PARTILE 

MUNICIPIUL BUCURE~TI, cu sediul in Bucure~ti, B-dul Regina Elisabeta, nr. 47, 
sector 5, reprezentat .prin Domnul Nicu~or DAN in calitate de PRIMAR General, denumit in 
continuare, MB pe de o parte 

~i 
.... ......................... .................... ............................................... , cu · sediul in Bucure~ti, 

............... ...... ................... .. .... , nr .... ... .. , sector .......... , reprezentata prin .................................... , 
in calitate de Rector, denumita in continuare, ACADEMIAIUNIVERSITATEA, pede alta 
parte. 

II. OBIECTUL ACORDULUI 

Prezentul Acord are ~ obiect stabilirea cadrului general de colaborare 
interinstitutionala referitor Ia .urmatoarele obiective: . '- ' 
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1. Dezvoltarea activitapi de cercetare - dezvoltare, in domeniile specifice 
Academiei/Universitatii, prin realizarea de studii de cercetare in parteneriat, cu MB 

2. Promovarea unor programe de formare ~i/sau orientare in cariera prin care studentii 
Academiei!Universitatii sa poata efectua stagii de pregatire ~i practica in cadrul 
Primariei Municipiului Bucure~ti ~i a institutiilor/serviciilor publice de interes local 
al Municipiului Bucure~ti 

3. Prestarea de servicii de consultanta de catre Academie!Universitate in domenii de 
interes pentru MB 

4. Sprijinirea reciproca in proiectele cultural- educative, ~tiintifice derulate de fiecare 
Parte a Acordului 

5. Participarea in parteneriat la implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila, 
in domeniile specifice Academiei/Universitatii 

Ill. OBLIGATIILE ACADEMIEIIUNIVERSITATII 

Academia!Universitatea, in virtutea acestui Acord cadru de parteneriat, are 
urmatoarele obligatii: 

a) colaboreaza cu MB in vederea dezvoltiirii de proiecte sau manifestari cu teme cultmale, 
educationale ~i ~tiintifice ~i sa asigure sustinere financiara ~i logistica, in limita 
disponibilitatii fiecarei paqi 

b) promoveazii proiecte in parteneriat cu MB pentru dezvoltarea comunitatii locale, in 
domeniile specifice Academiei/Universitatii 

c) coopereaza cu MB in vederea organizarii practicii studentHor in cadrul Primiiriei 
Municipiului Bucure~ti ~i/sau institutiilor/serviciilor publice de interes local al 
Municipiului Bucure~ti 

d) mediatizeaza prin intermediul site-urilor proprii sau prin alte modalitati disponibile, 
ofertele de angajare ~i evenimentele organizate de MB, destinate studentilor din cadrul 
Academiei/U ni versitatii 

e) comunica pana la data de 15 decembrie a fieciirui an, lista activitatilor din sf era 
educaponala ~i de cercetare propuse a se realiza, pentru anul urmator, impreuna cu MB, 
respectiv Primaria Municipiului Bucure~ti ~i/sau institutiile/serviciile pub lice de interes 
local al Municipiului Bucure~ti 

f) asigura asistenta logistica ~i educaponala pentru desf'~urarea de activitati de invatamant 
~i formare profesionala, conferinte, dezbateri etc. in spatiile Academiei/Universitatii Ia 
solicitarea MB ~i a institutiilor/serviciilor publice de interes local al Municipiului 
Bucure~ti · 

. g) dezvolta cursuri de specializare pentru angajatii Primariei Municipiului Bucure~ti ~i a 
institutiilor/serviciilor publice de interes local al Municipiului Bucure~ti, in functie de 
nevoile acestora 

h) se implica in dezvoltarea de ,incubatoare de afaceri" in parteneriat cu MB, conform 
legislatiei in vigoare, pentru a atrage tineri antreprenori in Municipiul Bucure~ti 

i) asigura, la cerere, participarea cu expeqi Ia dezvoltarea de proiecte in scopul satisfacerii 
interesului public local 

j) asigura consultanta institutionala pentru problemele d$> ~ezvoltare a.__Municipiului 
Bucure~ti ~i a institutiilor/serviciilor publice de interes )teal al Municipi'J.Il]ui Bucure~ti 

. k) elaboreaza, la cerere, studii ~i proiecte de cercetare ~rm ne.v.oil'0'1/;MB ~i/sau a 
institutiilor/serviciilor publice de interes local al Municijidlui Bucure~l\~1 

""'\ ,_ ..... 

0 /!1~ rY v 
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IV~ OBLIGATIILE MB 

MB, in virtutea acestui Acord cadru de parteneriat, are urmatoarele obligatii: 

1. colaboreaza cu Academia!Universitatea in vederea dezvoltarii de proiecte sau 
manifestari cu teme culturale, educationale ~i ~tiintifice ~i asigura sustinere 
financiara ~i logistica, in limita disponibilitatii fiedirei parti 

2. ofera locuri de practica pentru studenti in domeniile specifice de pregatire 
educajionala ale Academiei/Universitajii in cadrul Primariei Municipiului 
Bucure~ti ~i a institutiilor/serviciilor publice de interes local al Municipiului 
Bucure~ti; numarul de locuri de practica ~i institutia in care se va desra~ura 
activitatea de practica se vor stabili anual prin incheierea unor acorduri de practica, 
ce vor constitui anexa la prezentul acord 

3. promoveaza proiecte in parteneriat cu Academia/Universitatea in domeniile 
specifice Academiei/Universitajii pentru dezvoltarea comunitatii locale din 
Municipiul Bucure~ti 

4. colaboreaza cu Academia!Universitatea in vederea desra~urarii de activitati de 
invatamant ~i formare profesionala, conferinte, dezbateri etc. in· spajiile 
Academiei/Universitajii la solicitarea MB ~i a institujiilor/serviciilor publice de 
interes local al Municipiului Bucure~ti 

5. colaboreaia cu Academia/Universitatea in dezvoltarea de ,incubatoare de afaceri" 
in parteneriat cu aceasta, conform legislajiei in vigoare, pentru a atrage tineri 
antreprenori in Municipiul Bucure~ti 

6. solicita Academiei/Universitajii, la ·· nevoie, experj:i in vederea participarii Ia 
dezvoltarea de proiecte in scopul satisfacerii interesului public local 

7. solicita Academiei/Universitatii, lanevoie, acordarea de consultanja institujionala 
pentru problemele de dezvoltare a Municipiului Bucure~ti ~~ a 
institujiilor/serviciilor publice de interes local al Municipiului Bucure~ti 

8. solicita Academiei/Universitajii, la nevoie, realizarea de studii ~i proiecte de 
cercetare conform nevoilor MB ~ilsau a institujiilor/serviciilor publice de interes 
local al Municipiului Bucure~ti. 

V. MODALITATI DE REALIZARE A OBIECTULUI ACORDULUI 

1. Paqile convin ca activitatile mai sus enumerate, precum ~i orice alte initiative ale acestora, 
legate de obiectul acestei colaborari desra~urate in comun, sa se des:Ia~oare pe baza unor 
calendare de activitati cu termene ~i responsabilitati concrete, ce vor constitui Anexa 1 la 
prezentul Acord. 

2. Prin Anexa 2 Ia prezentul Acord, paqile i~i vor desemna un reprezentant coordonator din 
partea fiecarei institutii a carui responsabilitate va fi unnarirea realizarii prezentului acord. In 
acest scop vor unnari derularea programelor cuprinse in calendarul de activitati in locurile ~i Ia 
datele convenite in acesta. 

3. Initiativele ~i propunerile noi venite in vede.r~a largirii cadrului de colaborare dupa incheierea 
prezentului acord vor fi aprobate dL e ~. patt9~i vor constitui obiectul unor acte aditionale la 
prezentul Acord. -

~ ~ 

L I 
4. Cale~darul de activitati ment~ofjatpa punctul 1, elaborat de comun acord, va fi intocmit in 
termen de 60 zile de la propunerd~ acestuia. de catre reprezentantii fiecarei paqi. 
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V. DURATA ACORDULUI 

Prezentul Acord intra in vigoare de la data semnarii lui ~i produce efecte pana la data .de 30 
septembrie 2027, cu posibilitatea prelungirii, prin Act Aditional, cu acordul paqilor, in conditiile 
~~- . 

VI. INCET AREA ACORDULUI 

Prezentul Acord inceteaza prin: 
a) ajungerea la termenul prevazut 
b) acordul comun, exprimat in scris, al piiftilor, cu un preaviz de eel putin 60 zile 

calendaristice 
c) prin manifestarea unilaterala de vointa a unei paqi, ca urmare a unei notificari scrise, 

temeinic motivata, adresata celeilalte piifti cu eel putin 60 de zile calendaristice 
inainte. 

VII. FORT A MAJORA 

1. Foqa majora exonereaza de raspundere paqile in cazul neexecutarii paqiale sau totale a 
obligatiilor asumate prin prezentul Acord. Prin ,foqa majora" se intelege un eveniment 
independent de vointa paqilor, imprevizibil insllimontabil, aparut dupa incheierea Acordului ~i 
care impiedica paqile sa execute total sau paqial obligatiile asumate. 

2. Partea care invoca forta majora are obligatia sao aduca Ia cuno~tinta celeilalte paqi, in scris, 
in maximum 5 ( cinci) zile de la aparitie, iar dovada foqei majore, impreuna cu avertizarea asupra 
efectelor intinderii posibile a foqei majore, se va comunica in maximum 15 (cincisprezece) zile 
de Ia aparitie. 

3. Data de referinta este data ~tampilei po~tei de expediere. Partea care invoca foqa majora are 
obligatia sa aduca la cuno~tinta celeilalte p8fti incetarea cauzei acesteia in maximum 15 
( cincisprezece) zile de Ia incetare. 

4. Daca aceste imprejurari ~i consecintele lor dureaza mai mult de 6 (~ase) luni, fiecare parte 
contractanta poate renunta Ia executarea obligatiilor asumate. in acest caz, nici una din paqi nu 
are dreptul de a cere despagubiri de la cealalta parte, obligatiile deja scadente urmand a fi 
executate. 

VIII. DISPOZITII FINALE 

1. Neintelegerile care pot decurge din interpretarea ~i executarea prezentului Acord vor fi 
solutionate de piifti pe cale amiabila, prin mediere; in cazul nesolutionarii lor in acest mod, 
litigiile vor fi supuse instantelor judecat~:>re~i competente din Romania. 

2. Paqile semnatare se obliga sa respecte prevederile Regulamehh.lli!)D ii Europene nr. 
679/2016, in ceea ce prive~te prelucrarea datelor cu caracter tler.9Q , ilin: orice alte acte 

?ormati':~ incidente !n ~rezentu~ .ac. or d. Partile semn~tare ~or /1!..~1i ·t_- • ~.te--.masur. 1 :~~ru:e ca to at~ 
mformatnle, datele, tdelle, solutnle care sunt comun1cate, m lli;e f?rma, de ca tY dmtre paqt 
celeilalte paqi, in timpul derularii prezentului acord sau o ~biJ)_ij ~n-le~atur. cia' 1 esta, vor fi 
considerate confidentiale atat pe durata derularii contractu! · ItS:! ~J ~' 'rleninitat, paqile 
pv.tand utiliza informatiile confidentiale exclusiv in limita ~i c _!{p~ea wevederilor legale. 
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Prezentul Acord a fost lncheiat azi zz.ll.2022 In 2 ( doua) exemplare originale, cate unul 
pentru fiecare parte. 

MUNICIPIUL BUCURE~TI ACADEMIA!UNIVERSITATEA 

Prin Prin 

PRIMAR RECTOR 

Nicu~orDAN 

Direcpa Juridic 

Directia Cultura, invatamant, Turism 
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